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ASSUNTO: PERGUNTA N.” 1668/XIll/4*, DE 20 DE MARCO DE 2019

DESPEDIMENTO DE 38 TRABALHADORAS NA JACOB ROHNER TEXTEIS

Em resposta & Pergunta mencionada em epigrafe, encarrega-me Sua Exceléncia o Ministro do

Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, de informar V. Ex.® do seguinte:

1.

De acordo com a informacao prestada pela Autoridade para as Condicdes do Trabalho, a
empresa identificada em epigrafe iniciou um processo de despedimento coletivo,
conforme motivo aposto pelo empregador nos modelos RP5044/2013 DGSS - Declaragao
de Situacdo de Desemprego - entregues aos trabalhadores, bem como no aviso afixado

nas instalagfes da empresa

Apurou-se que as trabalhadoras foram convocadas, pela administracao da empresa, para
uma reunido onde lhes foi proposto, documentalmente, um despedimento coletivo que
envolvia as 38 trabalhadoras e onde eram fixados montantes de compensagdo por

antiguidade, que estas teriam recusado.

Posteriormente foi afixada pela administragdo, uma circular que informava as
trabalhadoras da dispensa de comparéncia no local de trabalho a partir de 31 de janeiro
de 2019 e que deveriam comparecer na empresa no dia 1 de fevereiro para lhes serem
entregues os modelos RP5044/2013 DGSS, Declaracao de Situagcao de Desemprego € um
documento que indica a celebragao da cessagao do contrato de trabalho nos termos dos
artigos 359.° a 366.° do Cédigo do Trabalho, o que se verificou.
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Os referidos modelos RP5044/2013 DGSS tinham a aposicdo do motivo de cessagado do
contrato de trabalho “Despedimento Coletivo” com efeitos a 01.02.2019.

Apurou-se que 30 das 38 trabalhadoras interpuseram agao de despedimento ilicito junto
do Tribunal de Trabalho de Viseu, onde reclamam os respetivos créditos laborais

atinentes a cessacao do seu vinculo laboral.

Foram encetados contactos por forma a ser prestada toda a informagdo e apoio as
trabalhadoras, nomeadamente quanto aos seus direitos e garantias legalmente
preconizados no que concerne as consequéncias do despedimento coletivo.

Das diligéncias realizadas junto da empresa, esta ndo demonstrou ter dado cumprimento
aos formalismos impostos no Codigo do Trabalho relativos ao despedimento coletivo, pelo
que, uma vez analisada a documentacgao solicitada a confirmar-se esse facto, serao

adotados os correspondentes procedimentos inspetivos.

No ambito da sua missdo, atribuicdes e competéncias a ACT continuara a acompanhar a empresa

em questdo, formalizando a cada momento, os procedimentos inspetivos tidos por adequados,

tendo em vista assegurar o cumprimento da legislagao laboral.

Com os melhores cumprimentos.
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(Tiago Preguica)
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