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Exma. Senhora

Dra. Catarina Gamboa

Chefe do Gabinete de S. Ex.@ o

Secretario de Estado Adjunto e dos Assuntos Parlamentares

Assunto: Resposta a pergunta parlamentar n® 1849/X111/4.2

Encarrega-me o Senhor Ministro dos Negocios Estrangeiros de, em res-
posta a pergunta parlamentar em epigrafe, levar ao conhecimento de V. Ex.2
0s seguintes esclarecimentos:

Segundo o artigo 12.9, n.° 1, do Decreto-Lei 47/2013, de 5 de abril, as
tabelas remuneratorias dos trabalhadores recrutados para exercer funcgdes
nos servigos periféricos externos (SPE) do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, fixadas por pais e por categoria em euros, salvo nos casos em
que seja obrigatdrio o pagamento na moeda local, sdo aprovadas por decreto
regulamentar, o qual estabelece os respetivos critérios. As tabelas
atualmente em vigor foram aprovadas através do Decreto Regulamentar n®
3/2013, de 8 de maio.

A néo aplicagdo do Decreto-Lei n.°© 29/2019, de 20 de fevereiro, aos
trabalhadores dos SPE deve-se a circunstancia da atualizacdo da base salarial
contemplada naquele diploma ter em vista as condigdes de vida em Portugal.
Acontece que as mesmas sao forcosamente diferentes das que vigoram nos
paises onde se encontram os servicos periféricos externos do Ministério dos
Negocios Estrangeiros. Este é o facto objetivo que justifica naturalmente a
nado aplicagao do Decreto-Lei n.%2 29/2019, de 20 de fevereiro.

Na atual concegdo do Estado de Direito Democratico, o principio da
igualdade ndo pode consagrar apenas uma igualdade meramente formal,
devendo ser, conforme resulta da jurisprudéncia do Tribunal Constitucional,
uma verdadeira igualdade material. Neste sentido, o principio da igualdade
material consiste logicamente em tratar de forma igual o que é objetivamente
igual e, quando razdes ponderosas o justifiquem, acordar um tratamento
diferente, na medida estrita dessa diferenga. No caso presente, o tratamento
distinto dos trabalhadores dos SPE do Ministério dos Negdcios Estrangeiros,
por comparagdo aos trabalhadores a exercer fungdes em Portugal, justifica-
se por razbes concretas e objetivas, e que fundamentam a n&o aplicacdo do
Decreto-Lei n.© 29/2019, de 20 de fevereiro, aos mesmos. Estdo em causa
situagOes especificas, concretas e ndo arbitrdrias que baseiam assim o
tratamento proporcionalmente distinto.
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Os trabalhadores dos SPE tém acesso aos mesmos direitos laborais que
os demais trabalhadores da fungdo publica, uma vez que se lhes aplica a Lei
Geral de Trabalho em FungBes Publicas, conforme consta do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.9 47/2013, mas com as especialidades decorrentes daquele
decreto-lei e das normas imperativas de ordem publica local.

As condiges laborais dos trabalhadores dos SPE merecem e continuardo
a merecer a atengao do Ministério dos Negdcios Estrangeiros. Fazemos, alids,
notar que as remuneragdes desses trabalhadores beneficiaram, na presente
legislatura, da aplicagdo de um mecanismo de corregdo cambial, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 35-B/2016, de 30 de junho, bem como da isengdo de
parte do saldrio tributado em sede de IRS.

Com os melhores cumprimentos,

gfe do Gabinete
[ ‘
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Joard Drummond Borges
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