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Assunto: Laboragéo continua na empresa corticeira Pietec

Destinatario:  Min. da Economia

Exmo. Senhor Presidente da Assembleia da Republica

No dia 26 de maio de 2017 o grupo parlamentar do Bloco de Esquerda entregou uma pergunta
ao Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social sobre a empresa Pietec — Corticas
S.A.. Denunciavamos a existéncia de praticas de pressao sobre os trabalhadores, de forma a
gue 0s mesmos aceitassem a implementacdo da laboracdo continua, ainda que o contrato
coletivo de trabalho do setor corticeiro seja claro: a jornada de trabalho é de segunda a sexta-
feira, sendo a laboracédo ao sabado considerada como horas extraordinarias.

Depois da denuncia e pergunta do Bloco de Esquerda a empresa tera abrandado as suas
formas de pressdo, mas ndo desistiu de impor uma labora¢éo continua que os trabalhadores
ndo querem. Essa posi¢do dos trabalhadores foi inequivoca quando cerca de 90% deles
assinaram um abaixo-assinado recusando a labora¢édo continua.

Em resposta a pergunta do Bloco de Esquerda, datada de junho de 2017, o Governo esclarecia
gue a Pietec tinha solicitado reuniées com a ACT, de forma a “aferir os requisitos necessarios e
as obrigacdes a cumprir antes de iniciar o processo de pedido de laboracao continua”.

No dia 8 de janeiro os trabalhadores da Pietec foram surpreendidos pela publicagdo de um
despacho assinado pela Secretéaria de Estado da Industria e pelo Secretario de Estado do
Emprego e publicado no Boletim de Trabalho e Emprego a autorizar a laboracao continua da
empresa.

Poderemos dizer que os trabalhadores foram duplamente surpreendidos, se tivermos em conta
o conteddo justificativo desse despacho. E que esse despacho diz, a determinada altura, que
“ndo se conhece a existéncia de conflitualidade nesta empresa” (julgamos nos que se referird a
contestacao quanto a aplicacdo da laboracao continua) e que “se considera que o parecer
desfavoravel da comissao sindical na empresa ndo apresenta fundamentacdo legal ou
contratual que o sustente”.

Talvez o Governo desconhec¢a um abaixo-assinado, subscrito por cerca de 90% dos



trabalhadores da empresa e onde se diz: “Os trabalhadores da empresa Pietec — Corticas, SA,
abaixo assinados, manifestam a sua inten¢@o de ndo concordar trabalhar no regime de trabalho
em laboragédo continua, pelo fato de este tipo de laboracao causar graves efeitos psicologicos e
alterar a vida pessoal e familiar”.

Para além de o despacho de autorizacdo de laboragdo continua simplesmente ignorar este
facto, também ndo explica quem e de que forma se avaliou que havia condi¢Bes e acordo para
implementar este tipo de laborag&o. Tanto quanto sabemos, a Comisséo Sindical da empresa
nao foi tida nem achada neste processo, o que é estranho, e os trabalhadores continuam a opor-
se a implementacgéo deste tipo de laboracdo. Para além disso, ha o facto de os trabalhadores
abrangidos diretamente pelo contrato coletivo de trabalho (a grande maioria) ndo poderem ser
obrigados, de forma alguma, a uma laboragéo continua.

Todo este processo merece uma cabal explicacéo.

Os trabalhadores tém razdo: a laboragéo continua traz imensos maleficios do ponto de vista de
salde e causa transtornos e problemas na vida pessoal e familiar das pessoas. O que é
estranho aqui é que o Governo, perante estes factos e perante a posicao dos trabalhadores,
tome uma decisdo baseada apenas na vontade da empresa. O que é estranho é que nem a
ACT nem nenhum outro organismo se preocupou em saber a vontade e a opinido dos
trabalhadores e dos seus representantes na empresa (a comissdo sindical).

Atendendo ao exposto, e ao abrigo das disposi¢cdes constitucionais e regimentais aplicaveis, o
Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda vem por este meio dirigir ao Governo, através do
Ministério da Economia, as seguintes perguntas:

1. Como se pode dizer que nao ha conflito laboral em torno da aplicacao da laboragéo continua
guando existe um abaixo assinado subscrito pela esmagadora maioria dos trabalhadores a
recusar trabalhar em regime de laboragéo continua, bem como foram publicadas na imprensa
escrita nacional noticias de alegadas pressoes ilegitimas da empresa sobre os trabalhadores
para “aceitarem/acordarem” laborar em regime de laboracdo continua?

2. Por que razdes, de facto e de direito, se considera desfavoravel o parecer da comisséao
sindical da empresa ndo apresenta fundamentacdo legal ou contratual que o sustente?

3. Que representantes dos trabalhadores foram ouvidos sobre este assunto? E por quem?

4. Considera que os trabalhadores abrangidos pelo contrato coletivo de trabalho estéo
obrigados a laboracao continua, atento que, o disposto no contrato coletivo de trabalho
aplicavel ao setor e os concretos contratos individuais de trabalho dos trabalhadores,
encontram-se em manifesta oposicao a tal regime de laboragédo?

5. Quais os concretos trabalhadores e / ou sectores da empresa abrangidos pela laboracéo
continua na empresa?

6. Encontram-se garantidos pela empresa as especiais obrigacfes em termos de saude e
medicina do trabalho para tal regime de laboracao?

Palacio de Sao Bento, 9 de fevereiro de 2018

Deputado(a)s

MOISES FERREIRA(BE)
ISABEL PIRES(BE)



Nos termos do Despacho n.° 1/XIII, de 29 de outubro de 2015, do Presidente da Assembleia da Republica, publicado no DAR, Il S-E, n.° 1, de 30 de outubro
de 2015, a competéncia para dar seguimento aos requerimentos e perguntas dos Deputados, ao abrigo do artigo 4.° do RAR, esta delegada nos Vice-
Presidentes da Assembleia da Republica.
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