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Assunto: Pergunta n.® 1190/Xl1i1/2.%, de 27 de outubro de 2016, apresentada pelo
Grupo Parlamentar do Partido CDS/PP - Impacto das 35 horas nas
unidades de saude do distrito de Vila Real

Encarrega-me o Sr. Ministro da Saude, consultada a Administracao Regionat de Saude

do Norte, I.P. (ARSN, IP), de informar o seguinte:

A Administracao Regional de Salde do Norte esclarece que, na sequéncia da
publicacdao da Lei n.° 18/2016, de 20 de junho, que estabelece as 35 horas como
periodo normal de trabalho dos trabalhadores em fungdes publicas, procedendo a
segunda alteracao a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas, aprovada em anexo
a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, foi levado a efeito levantamento para identificacao
de eventuais constrangimentos que pudessem resultar da aplicacao da supra referida
Lei, bem como formas de resolucao dos mesmos, cuja situacao foi comunicada,

oportunamente, a ACSS, de que se anexa mapa resumo.

Neste momento, importa referir que os grupos profissionais sobre os quais incidem os
principais constrangimentos da passagem ao regime das 35 horas sao, sobretudo, os

seguintes: Enfermeiros, Assistentes Técnicos e Assistentes Operacionais.

Efetivamente, em situacoes esporadicas pode existir dificuldade em assegurar a
totalidade do periodo de funcionamento de algumas unidades, que, em certos casos,
se encontram ja deficitarias de Recursos Humanos (ex.: gozo de férias, auséncias por

doenca prolongada, gravidez de risco, aposentacdes, etc.).

Para fazer face a estes condicionalismos, foi necessario efetuar um esforco de
recrganizagao de horarios de trabalho e, em algumas situacoes, o ajuste de horarios

de funcionamento de certos Servicos. )
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Porém, existem casos onde os reajustamentos internos nac sao suficientes para
colmatar estas lacunas, pelo que o defice de Recursos Humanos pode ser atenuado

pela autorizacao de pedidos de mobilidades considerados como prioritarios.

Nas situacoes em que as medidas acima elencadas nao se revelem suficientes para
suprir constrangimentos sobrevindos, as necessidades tém sido colmatadas com

recurso a trabalho extraordinario.

Com os melhores cumprimentos,

A Chefe do Gabinete

(Paula Maia Fernandes)
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