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X REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE MINISTROS DA
COMUNIDADE DOS PA{SES DE LiN GUA PORTUGUESA
Luanda, 19 e 20 de Julho de 2005

RESOLUCAO SOBRE

AS ALTERACOES AOS ESTATUTOS DO ITILP

O Conselho de Ministros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa

(CPLP), reunido em Luanda, na X Reuniao Ordinaria, nos dias 19 e 20 de Julho

de 2005:

Tendo decidido que o estreitamento das relagBes entre o Instituto Internacional

da Lingua Portuguesa (IILP) e os Orgdos da CPLP & condiciio essencial a

prossecucdo dos objectivos nio sé daquela Instituicio mas da propria

Organizacio;

Tendo, para esse efeito, atribuido 4 CPLP a responsabilidade pela aprovacdo do

Orgamento de Funcionamento do IILP, que manter4 a sua autonomia cientifica

e administrativa;

Tendo, para este efeito, adoptado uma Resolugdo que introduziu as necessarias

alteragGes aos Estatutos da CPLP.
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v
Aprovar as alteragdes aos Estatutos do ILP conforme o documento em anexo, ‘,' }

fazendo simultaneamente as necessarias alteragdes ao articulado.

Feita em Luanda, em 20 de Julho de 2005.
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ESTATUTOS do IILP

(alteracGes)

Artigo 1°
{Objecto)

1. O Instituto Internacional da Lingua Portuguesa (IILP) 6 uma Instituicdo da
Comunidade dos Paises da Lingua Portuguesa que goza de personalidade
juridica e & dotada de autonomia cientifica, administrativa € patrimonial,

(...

3. Na sua actuagio o IILP tomar4 em consideragdo as orientacdes gerais da
CPLP, nomeadamente expressas pela Conferéncia de Chefes de Estado e de
Governo, pelo Conselho de Ministros e pelo Comité de Concertacao
Permanente,

(...)

Artigo 3°
(Orgaos)

1. Sdo 6rgaos do IILP ¢ Conselho Cientifico e a Direcgéo Executiva.

(...)
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Artigo 4°
(Conselho Cientifico)

1. O Conselho Cientifico é constituido por Representantes Governamentais e/
ou pelos Coordenadores das Comissdes Nacionais de cada um dos Estados

membros.

2. Compete ao Conselho Cientifico:

(..)

(€ suprimida a actual alinea ‘b’)

(@ actual alinea ‘c’ é renomeada, fransformando-se em ‘v’)

c) Apresentar propostas sobre as orientacdes do IILP;

(a actual alinea ‘e’ é renomeada, transformando-se em ‘d’)

e) Apreciar o Relatério, as Contas e a Proposta do Or¢amento do IILP;

(a actual alinea g’ é renomeads, transformando-se em )

(a actual alinea 'k’ é renomeada, transformando-se em ‘e)

h) Pronunciar-se sobre as propostas de alteragdo dos Estatutos que lhe sejam
submetidas por um ou mais Estados membros;

(a actual alinea ‘j’ é renomenda, transformando-se em “i')

j) Apreciar qualquer outro assunto de interesse do IILP.

(€ suprimida a actual alinea k')

3. As deliberacdes serdo adoptadas por consenso.
4. O Consetho Cientifico redne-se, em principio, na Sede do ILP,
ordinariamente, uma vez por ano e, extraordinariamente, quando

solicitada por dois tercos dos Estados membros.

5. O Conselho Cientifico pode autorizar a presenca de convidados e
observadores nas suas reunides.






ESTA CONFORME O ORIGINAL

Artigo 5°
(Presidente do Conselho Cientifico)

1. O Presidente do Conselho Cientifico é eleito de forma rotativa, para um
mandato de dois anos.

2. No final do primeiro mandato, é facultado ao Estado membro cujo nacional
ocupa o cargo de Presidente do Conselho Cientifico apresentar candidatura,

por mais um mandato de dois anos.

(..)

4. Compete ao Presidente do Conselho Cientifico:

a) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Cientifico;

b) Presidir as reunides do Conselho Cientifico;
¢) Velar pelo cumprimento e execucdo das deliberacdes do Conselho

Cientifico.

Artigo 6°
(Director Executivo)

1. O Director Executivo é eleito pelo Conselho de Ministros, obedecendo ao
critério da rotatividade alfabética, para um mandato de dois anos, renovavel

uma vez,

(...)

3. Compete ao Director Executivo:

a) Gerir o IILP, chefiar e coordenar os seus servigos de acordo com os
planos e programas aprovados pelo Conselho Cientifico e as orientagoes

do Presidente;
b) Propor e apresentar ao Conselho Cientifico o Plano de Actividades,

tendo por base os projectos e programas apresentados pelas Comissoes
Nacionais dos Estados membros;
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d) Submeter ao Comité de Concertacio Permanente da CPLP as contas do
exercicio findo e apresentar a proposta de orcamento para o exercicio
seguinte acompanhado do respectivo plano de actividades;

e) Submeter ao Conselho Cientifico o Relatéric de Actividades;

(as actuais alineas e’, '’ e g’ sio renomeadas, transformando-se, respectivamente,

em :f-: lgle lh’)

(...)

Artigo 7°
(Comissdes Nacionais)

()

. Compete as Comissdes Nacionais:

a) Apresentar e propor ao Conselho Cientifico projectos e programas, que
deverdo ser integrados no Plano de Actividades por este aprovado;
(...)

) Assegurar a execucdo dos projectos e actividades que, de acordo com o
Plano aprovado pelo Conselho Cientifico, sejam da competéncia do
respectivo Estado membro.

(...)

Artigo 8°
(Escrit6rios Regionais)

- O IILP podera ter escritérios regionais, com funcges técnico-cientificas e de
assessoria, nos Estados membros, devendo a sua criagio ser objecto de
acordo com a Direcgao Executiva do IILP, & qual ficardo vinculados, estando
o tal acordo sujeito a aprovacao do Comité de Concertagio Permanente. Os
custos integrais da sua manutengéo e actividades, incluindo a cessio e/ou
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contratacdo de recursos humanos, serdo da responsabilidade do Estado
membro anfitrido.

2. O Estado membro anfitridio poderd indicar os recursos humancs que
trabalhardo no escritério, desde que custeie a sua participagdo
integralmente, ficando o IILP isento de quaisquer responsabilidades
trabalhistas referentes a esta participacao.

(os artigos seguintes sdo renumerados)

Artigo 11°
(Alteracoes)

()

2. O Director Executivo comunicard aos restantes Estados membros e ao
Presidente do Conselho Cientifico as propostas de alteragdo referidas no
niimero anterior, que as submeteré ao Comité de Concertacdo Permanente,
para encaminhamento ao Conselho de Ministros, para aprovaggo.

()
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VI CONFERENCIA DE CHEFES DE ESTADO E DE GOVERNO DA
COMUNIDADE DOS PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

XI REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Bissau, 16 e 17 de Julho de 2006

Resolucio sobre a Revisio dos Estatutos

O Conselho de Ministros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP),

reunido em Bissau, na XI Reunido Ordiné4ria, nos dias 16 e 17 de Julho de 2006;

Tendo presente a oportunidade que oferece o X Aniversario para um debate amplo
sobre o funcionamento da Organizacio e a adequagdo das suas estruturas de forma a

melhor responder aos desafios com que hoje se depara;

Visando uma melhor articulagdo entre a Presidéncia do Conselho de Ministros e os

demais érgaos da CPLP;
Considerando vantajoso reforgar o pape! do Secretério Executivo;

Considerando ainda til reformular algumas das estruturas do Secretariado Executivo
em geral, e muito particularmente a sua capacidade de actuaggio no periodo entre as

Reunides Ministeriais;

DECIDE:

Adoptar as alteragdes aos Artigos 11°, 12°, 13°, 16° 17°, 18°, 19° e 27°, conforme o texto

eIm anexo.

II Determinar que, de acordo com as alteragdes propostas, o mandato do Secretdrio

Executivo Adjunto cessaré com a tomada de posse do Director Geral.

Feita em Bissau, em 17 de Julho de 2006.
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Estatutos da

Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa
(com revisdes de Sao Tomé/2001, Brasilia/ 2002, Luanda/2005 e Bissau/2006)

Artigo 1°
(Denominagio)
A Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa, doravante designada por CPLP, &
o foro multilateral privilegiado para o aprofundamento da amizade mitua, da
concertagéo politico-diplomatica e da cooperagéo entre os seus membros.

(Estatuto Juridico)
A CPLP goza de personalidade juridica e ¢ dotada de autonomia administrativa e

I' financetira.

If Artigo 2°

Artigo 3°
” (Objectivos)

Sdo objectivos gerais da CPLP:

a) A concertagdo politico-diplomética entre os seus membros em matéria de
relagGes internacionais, nomeadamente para o reforgo da sua presenca nos fora
internacionais;

b) A cooperacdo em todos os dominios, inclusive os da educaciio, satide,
ciéncia e tecnologia, defesa, agricultura, administragdo piblica, comunicacdes,
justica, seguranga publica, cultura, desporto e comunicagéo social;

<) A materializag&o de projectos de promogio e difusdo da Lingua Portuguesa,
designadamente através do Instituto Internacional de Lingua Portuguesa;

Artigo 4°
(Sede)
A Sede da CPLP ¢, na sua fase inicial, em Lisboa, a capital da Reptblica Portuguesa.

Artigo 5°
(Principios Orientadores)
1. A CPLP ¢ regida pelos seguintes princtpios:

She =\ b
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a) Igualdade soberana dos Estados membros;
b) Ndo-ingeréncia nos assuntos internos de cada Estado;
c) Respeito pela sua identidade nacional;

d) Reciprocidade de tratamento;

e) Primado da Paz, da Democracia, do Estado de Direito, dos Direitos Humanos e
da Justica Social;

f) Respeito pela sua integridade territorial;
g) Promogdo do Desenvolvimento;
h) Promogéo da cooperagdo mutuamente vantajosa.

2. A CPLP estimulard a cooperagdo entre os seus membros com o objectivo de
promover as préaticas democréticas, a boa governagdo e o respeito pelos Direitos

Humanos.

Artigo 6°
(Membros}
1. Para além dos membros fundadores, qualquer Estado, desde que use o Portugués
como lingua oficial, poderd tornar-se membro da CPLP, mediante a adesio sem
reservas aos presentes Estatutos.

2. A admissio na CPLP de um novo Estado é feita por decisdo unénime da
Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo, e tem efeito imediato.

3. O pedido formal de adesdo devera ser depositado no Secretariado Executivo da
CPLP.

Artigo 7°
(Observadores)
A Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa poder4 admitir Observadores com
categoria de Associados ou com categoria de Consultivos.

Poder4 ser atribuida a categoyia de Observador Associado:

b - /ﬁgp |
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1. Aos Estados que embora ndo reunindo as condi¢des necessérias para ser membros
l de pleno direito da CPLP, partilhem os respectivos principios orientadores,

designadamente no que se refere a2 promocgdo das préticas democraticas, 2 boa
governacdo e ao respeito dos direitos humanos, e prossigam através dos seus
programas de governo objectivos idénticos aos da Organizacéo;

2. As organizacBes internacionais, universais ou regionais, aos organismos
intergovernamentais e as entidades territoriais dotadas de 6rgdos administragio
auténomos que partilhem os principios orientadores e os objectivos da CPLP nos

termos referidos na alinea anterior;

3. Os Estados, as Organizacdes Internacionais Universais ou Regionais, os
organismos intergovernamentais e as entidades territoriais dotadas de érgdos de
administragdo auténomos, a que se refere o ntimero anterior, beneficiario dessa
qualidade a titulo permanente e poderdo participar, sem direito a voto, nas
Conferéncias de Chefes de Estado e de Governo, bem como no Conselho de
Ministros, sendo-lhes facultado o acesso a correspondente documentagio nzo
confidencial, podendo ainda apresentar comunicagdes desde que devidamente
autorizados. Poderdo ser ainda convidados para Reunies de carécter técnico;

4. Podera ser atribuida a categoria de Observador Consultivo as organizacdes da
sociedade civil interessadas nos objectivos prosseguidos pela CPLP, designadamente
através do respectivo envolvimento em iniciativas relacionadas com acgdes

especificas no &mbito da Organizag#o;

5. A categoria de Observador Consultivo permitira as entidades a quem for atribuida
assistir a reunides de caracter técnico e o acesso as decisdes tomadas nas
Conferéncias de Chefes de Estado e de Governo, bem como pelo Conselho de

Ministros;

6. As candidaturas a categoria de Observador Associado deverdo ser devidamente
I fundamentadas de modo a demonstrar um interesse real pelos principios e objectivos

da CPLP. Serdo apresentadas ao Secretariado Executivo que, ap6s apreciagdo pelo
Comité de Concertagdo Permanente, as encaminhara para o Conselho de Ministros, o
I‘ qual recomendar4 a decisdo final a ser tomada pela Conferéncia de Chefes de Estado

e de Governo;
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7. As candidaturas a categoria de Observador Consultivo, devidamente
fundamentadas, serdo dirigidas ao Secretariado Executivo que, apés apreciagio pelo
Comité de Concertacio Permanente, as encaminhara para o Conselho de Ministros

para decisdo;

8. A qualidade de Observador Associado ou Consultivo poderd ser retirada,
temporaria ou definitivamente, sempre que se verifiquem alteracdes das condiges
que recomendaram a sua concessdo. A decisdo final cabera ao 6rgéo que decidiu a
respectiva admissdo, com base em proposta do Secretariado Executivo e apds
aprecia¢do pelo Comité de Concertagio Permanente;

9. Qualquer Estado membro poders, caso o julgue oportuno, solicitar que uma
Reunido tenha lugar sem a participa¢do de Observadores.

Artigo 8°
(Orgaos)
1. Sao 6rgéos da CPLP:
a) A Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo;
b) O Conselho de Ministros;

¢) O Comité de Concertagdo Permanente;

d) O Secretariado Executivo.

2. Além dos referidos no ntimero anterior, também sdo érgdos da CPLP a Reunido
dos Pontos Focais de Cooperacéo e as Reunides Ministeriais.

3. Na materializacdo dos seus objectivos a CPLP apoia-se também nos mecanismos
de concertagio politico-diplomatica e de cooperagio j4 existentes ou a criar entre os
Estados membros da CPLP.

Artigo 9°
(Instituto Internacional de Lingua Portuguesa)
O Instituto Internacional de Lingua Portuguesa (IILP) é a Instituicio da CPLP que
tem como objectivos a planificagdo e execugio de programas de promocio, defesa,
enriquecimento e difusdo da Lingua Portuguesa como veiculo de cultura, educagdo,
informacgdo e acesso ao conhecimento cientifico, tecnolégico e de utilizagdo em fora
internacionais. }
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Artigo 10°
(Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo})
1. A Conferéncia ¢ constituida pelos Chefes de Estado e/ou de Governo de todos os

Estados membros e é o 6rgdo méximo da CPLP.
2. Sdo competéncias da Conferéncia:
a) Definir e orientar a politica geral e as estratégias da CPLP;

b) Adoptar instrumentos juridicos necessirios para a implementacdo dos
presentes Estatutos podendo, no entanto, delegar estes poderes no Consetho Il

de Ministros;

¢) Criar institui¢cGes necessérias ao bom funcionamento da CPLP;

d) Eleger de entre os seus membros um Presidente de forma rotativa e por um
mandato de dois anos;

e) Eleger o Secretério Executivo da CPLP.

3. A Conferéncia retne-se, ordinariamente, de dois em dois anos e,
extraordinariamente, quando solicitada por dois tergos dos Estados membros.

4. As decisdes da Conferéncia sdo tomadas por consenso e sdo vinculativas para
todos os Estados membros.

(Competéncias do Presidente da Conferéncia de
Chefes de Estado e de Governo)
Sdo competéncias do Presidente da Conferéncia dos Chefes de Estado e de Governo:

Artigo 11° ll

a) Presidir as reunides da Conferéncia;

b) Acompanhar a implementacéo das decises da Conferéncia e a acgo dos
demais 6rgdos da CPLP;

c) Representar a CPLP;

d) Convocar e transmitir orientacdes ao Presidente do Conselho de Ministros e
ao Secretédrio Executivo sefnpre que achar necessério para o cumprimento das

) A .
el A
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decisdes da Conferéncia e das iniciativas que se mostrem pertinentes e
adequadas ao bom desempenho da organizacdo em matéria de politica geral,
estratégias e funcionamento harmonioso da organizacéo;

e) O mais que lhe for incumbido pela Conferéncia.

Artigo12°
(Conselho de Ministros)

1. O Conselho de Ministros é constituido pelos Ministros dos Negécios Estrangeiros e
das Relagtes Exteriores de todos os Estados membros.
2. Sao competéncias do Conselho de Ministros:

a) Coordenar as acitvidades da CPLP;

b) Supervisionar o funcionamento e desenvolvimento da CPLP;

¢) Definir, adoptar e implementar as politicas e os programas de acgéio da CPLP;

d) Aprovar o or¢amento da CPLP e do IILP;

e} Formular recomendacdes & Conferéncia em assuntos da politica geral, bem
como do funcionamento e desenvolvimento eficiente e harmonioso da CPLP;

f) Recomendar a Conferéncia o candidato para o cargo de Secretario Executivo;

g) Eleger o Director Executivo do IILP;

h) Convocar conferéncias e outras reunides com vista a promoczo dos objectivos e
programas da CPLP;

i} Realizar outras tarefas que lhe forem incumbidas pela Conferéncia

3. O Conselho de Ministros elege de entre os seus membros um Presidente de forma
rotativa e por um mandato de dois anos.

4. O Conselho de Ministros retine-se, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, quando solicitado por dois ter¢os dos Estados membros.

———

\
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5. O Conselho de Ministros responde perante a Conferéncia, a qual devera
apresentar os respectivos relatérios.

6. As decistes do Conselho de Ministros sdo tomadas por consenso.

Artigo 13°
(Competéncias do Presidente do Conselho de Ministros)
Sdo competéncias do Presidente do Conselho de Ministros:

a) Presidir as reunides do Conselho;

b} Acompanhar a acgido dos demais 6rgédos da CPLP e a implementagdo das
decisdes da Conferéncia e do Conselho;

c) Representar a CPLP;

d) Convocar e transmitir orientacdes ao Coordenador do Comité de
Concertacdo Permanente e ao Secretario Executivo sempre que achar
necessario para o cumprimento das decisdes da Conferéncia e do Conselho e
das iniciativas que se mostrem pertinentes e adequadas ao bom desempenho
da organizacdo em matéria de politica geral, estratégias e funcionamento

harmonioso da organizagéo;

e) O mais que lhe for incumbido pela Conferéncia e pelo Consetho.

Artigo 14°
{Comité de Concertagdo Permanente)
1. O Comité de Concertagdo Permanente é constituido por um representante de cada

um dos Estados Membros da CPLP.

2. Compete ao Comité de Concertagdo Permanente acompanhar o cumprimento pelo
Secretariado Executivo das decisbes e recomendacdes emanadas dos outros 6rgaos

da CPLP.

3. Compete ainda ao Comité de Concertagdo Permanente acompanhar as acgOes
levadas a cabo pelo IILP, assegurando a sua concordéncia com a orientacdo politica

geral da CPLP.

TN ,
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4. O Comité de Concertagéo Permanente refine-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario.

3. O Comité de Concertagéo Permanente é coordenado pelo representante do Pafs
que detém a Presidéncia do Conselho de Ministros.

6. As decisdes do Comité de Concertagdo Permanente sfo tomadas por consenso.

7. O Comité de Concertagdo Permanente pode constituir grupos de trabalho para
apoié-lo nas suas tarefas.

8. O Comité de Concertagdo Permanente podera tomar decisdes sobre os assuntos
mencionados nas alineas a), b), ) e d) do artigo 12°, ad referendum do Conselho de

Ministros.

Artigo 15°
(Competéncias do Instituto Internacional de Lingua Portuguesa)
1. Na prossecugdo dos seus objectivos, quer entre Estados-Membros, quer no plano
internacional, o Instituto Internacional de Lingua Portuguesa (IILP) tomard em
considerag#o a orientagéo geral da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa,
bem comno a diversidade cultural dos paises que a constituem.

2. O IILP gozar4 de autonomia cientifica e administrativa, recebendo orientacido
quanto aos objectivos a prosseguir dos seus orgdos préprios nomeadamente do
Consetho Cientifico.

3. O IILP é chefiado por um Director Executivo que é uma Alta Personalidade dos
Estados-Membros, preferencialmente com experiéncia em politicas de Lingua
Portuguesa, e que ser4 eleito pelo Conselho de Ministros para um mandato de dois

anos, renovavel uma Gnica vez.

4. A acg@o do Director Executivo serd apoiada pelo Conselho Cientifico composto por
representantes de todos os Estados-Membros e que se reunird, no minimo,
anualmente. O Secretariado Executivo far-se-4 representar na reunido do Conselho

Cientifico pelo Assessor para matérias da Lingua e Cultura.

Artigo 16°
(Secretariado Executivo)
1.0 Secretanado Executivo € o principal érgao executivo da CPLP e tem as seguintes

s hd =] Johfy
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a) Implementar as decisdes da Conferéncia, do Conselho de Ministros e do
Comité de Concertacdo Permanente;

b) Planificar e assegurar a execu¢do dos programas da CPLP;

¢) Organizar e participar nas reunites dos vérios 6rgéaos da CPLP;

d) Acompanhar a execucdo das decisdes das Reunides Ministeriais e demais
iniciativas no &mbito da CPLP.

2. O Secretariado Executivo é dirigido pelo Secretério Executivo.

Artigo 17°
(Secretario Executivo)
1. O Secretério Executivo é uma alta personalidade de um dos Estados membros da
CPLP, eleito para um mandato de dois anos, mediante candidatura apresentada
rotativamente pelos Estados membros por ordem alfabética crescente.

2. No final do mandato, é facultado ao Estado Membro cujo nacional ocupa o cargo
de Secretdrio Executivo apresentar candidatura, por mais um mandato de dois anos,

para o cargo de Secretdrio Executivo.
3. 5&o principais competéncias do Secretario Executivo:

a) Empreender, sob orientagdo da Conferéncia ou do Conselho de Ministros
ou por sua prépria iniciativa, medidas destinadas a promover os objectivos da
CPLP e a reforcar o seu funcionamento;

b) Apresentar propostas ao Conselho de Ministros e as Reunites Ministeriais,
apés consulta ao Comité de Concertagio Permanente;

¢) Nomear o pessoal a integrar o Secretariado Executivo apés consulta ao
Comité de Concertagdo Permanente;

d) Realizar consultas e articular-se com os Governos dos Estados membros e
outras instituicdes da CPLP;

—_—

e) Propor a convocagdo de reunides extr grdinérias sempre que a situagéo o
justifique; ]
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f) Responder pelas finangas, pela administracdo geral e pelo patriménio da
CPLF;

g) Representar a CPLP nos fora internacionais;

h) Celebrar acordos com outras organizagGes e agéncias internacionais, ap6s
aprovacdo pelo Comité de Concertagdo Permanente;

i) Exercer quaisquer outras fungdes que lhe forem incumbidas pela
Conferéncia, pelo Conselho de Ministros e pelo Comité de Concertacdo

Permanente;

j) O Secretério Executivo podera delegar no Director Geral parte das suas
fungdes incluindo, com caracter excepcional e informados os Estados
membros, a sua representagdo no exterior.

Artigo 18°
(Director Geral)
1. O Director Geral é recrutado entre os cidaddos nacionais dos Estados membros,

mediante concurso publico, pelo prazo de 3 anos, renovével por igual periodo;

2. O Director Geral é responsavel, sob a orientagdo do Secretdrio Executivo, pela
gestdo corrente do Secretariado, planeamento e execugdo financeira, preparagio,
coordenagdo e orientacdo das reunides e projectos levados a cabo pelo Secretariado.

Artigo 19°
(Reunido dos Pontos Focais de Cooperagio)
1. A Reuni&o dos Pontos Focais de Cooperagdo congrega as unidades responséveis,
| nos Estados membros, pela coordenagio da cooperacio no &mbito da CPLP.

2. A Reunido do Pontos Focais de Cooperagéo é coordenada pelo representante do
Estado membro que detém a Presidéncia.

| 3. Compete & Reunido dos Pontos Focais de Cooperagdo assessorar os demais 6rgéos
da CPLP em todos os assuntos relativos & cooperagdio para o desenvolvimento no
ambito da Comunidade, devendo o seu coordenador apresentar ao Comité de
| Concertagdo Permanente um ponto de situagdo sobre a execu¢dio dos programas
apresentados no inicio de cada s
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4. Os Pontos Focais de Cooperagéo reinem-se, ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, quando solicitado por dois tercos dos Estados membros.

Artigo 20°
(Reunides Ministeriais)
1. As Reuniées Ministeriais sdo constituidas pelos Ministros e Secretarios de Estado
dos diferentes sectores governamentais de todos os Estados membros.

2. Compete as Reunifes Ministeriais coordenar, em nivel ministerial ou equivalente,
as ac¢des de concertagdo e cooperagao nos respectivos sectores governamentais.

3. O Estado membro anfitrido promovera o depésito, junto do Secretariado Executivo
dos documentos aprovados nas Reunifes Ministeriais, que deles dara conhecimento
ao Comité de Concertacdo Permanente.

4. As acgdes aprovadas no ambito das ReuniSes Ministeriais serdo financiadas por
fontes a serem identificadas por esses 6rgdos. As acgdes a serem financiadas pelo
Fundo Especial da CPLP deverdo submeter-se &s normas e procedimentos previstos

no Regimento do Fundo Especial.

Artigo 21°
(Quorum)
O Quorum para a realizagdo de todas as reunides da CPLP e de suas institui¢bes ¢ de

pelo menos seis Estados membros.

Artigo 22°

(Decisdes)
As decisbes dos 6rgaos da CPLP e das suas instituicSes séo tomadas por consenso de
todos os Estados membros.

Artigo 23°
(Regimento Interno)
Os érgdos e instituicdes da CPLP definirfio o seu proprio regimento interno.
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Artigo 24°
(Proveniéncia dos Fundos)
1. Os fundos da CPLP s3o provenientes das contribui¢des dos Estados membros,

mediante quotas a serem fixadas pelo Conselho de Ministros.

2. A CPLP conta com um Fundo Especial, dedicado exclusivamente ao apoio
financeiro das Ac¢bes Concretas levadas a cabo no quadro da CPLP, constituido por
contribui¢des voluntérias, publicas ou privadas, e regido por Regimento proprio,
aprovado pelo Conselho de Ministros.

Artigo 25°
(Or¢amento)
1. O orcamento de funcionamento da CPLP estende-se de 1 de Janeiro a 31 de

Dezembro do mesmo ano.

2. A proposta orcamental & preparada pelo Secretdrio Executivo e, depois de
apreciada pelo Comité de Concertagdo Permanente, submetida & decisdo dos Estados
membros, pelo menos trés meses antes do inicio do novo exercicio orgamental.

3. O Director Executivo do IILP apresentard, anualmente, ao Comité de Concertacio
Permanente, um Projecto de Orgamento de Funcionamento acompanhado das
necessérias notas explicativas. No inicio de cada ano, o Director Executivo do IILP
apresentard um relatério detalhado da execugdo orgamental, por forma a que este
seja apresentado as Auditorias que inspeccionam as contas da CPLP.

4. O orcamento de funcionamento do IILP ser4 aprovado, anualmente, pelo Comité
de Concertagdo Permanente ad referendum do Conselho de Ministros, devendo seguir
procedimentos similares aos do orgamento de funcionamento da CPLP.

Artigo 26°
(Patriménio)
1. O Patriménio da CPLP é constituido por todos os bens, méveis ou iméveis,
adquiridos, atribufdos, ou doados por quaisquer pessoas e institui¢Ges ptiblicas ou l
privadas.

Artigo 27°
{Emenda)
1. O Estado ou Estados membros interessados em eventuais alteragdes aos presentes !
Estatutos enviardo por escrito ao Secretdrio Executivo uma nohflcagao contendo as

propostas de emenda.
VY =1 o
[







Pelo Governo licayde Cabo Verde

Pelo Governoda Republica da Guiné-Bissau

Pelo Governo ublica de Mogambique

Pelo Governo da Repjriblica Portuguesa

Pelo Governo da Repzi‘ ica Zenjocrdtica de Sio Tomé e Principe

Wnm_

Pelo Governo da Répziblica Democritica de Timor-Leste
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XV REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE MINISTROS DA

COMUNIDADE DOS PAISES DE LINGUA PORTUGUESA
Luanda, 22 de Julho de 2010

Resolugdo sobre a Alteragio dos Estatutos da CPLP e o Funcionamento Provisério
do Instituto Internacional da Lingua Portuguesa

O Conselho de Ministros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP),
reunido em Luanda, na XV Reunifo Ordinéria, no dia 22 de Julho de 2010;

Relembrando que os Chefes de Estado de Angola, Brasil, Cabo Verde, Guiné-Bissau,
Mogambique, Portugal e Sdo Tomé e Principe, reconhecendo que a Lingua
Portuguesa constitui um patriménio comum, criaram, a 1 de Novembro de 1989, em
Sédo Lufs do Maranho, Brasil, o Instituto Internacional da Lingua Portuguesa (IILP),

Considerando a condigo de Institui¢do da CPLP da qual o IILP beneficia, e o designio,
reiterado em diversas decisdes dos 6rgdos da CPLP, na criagdo condigdes para que
este possa cumprir com as expectativas que a Comunidade criou;

Tendo presentes as ResolugSes sobre do Instituto Internacional da Lingua Portuguesa
(IILP), emanadas da XIII e XIV Conselhos de Ministros da Comunidade dos Pafses de
Lingua Portuguesa, reunidos, respectivamente, em Lisboa, em 2008 e na Cidade da

Praia, em 2009;

Considerando igualmente ser necesséria uma solu¢do transitéria, que dé corpo e
substincia as orientagdes do Conselho de Ministros da CPLP e torne o IILP mais

operacional;

Tendo presente a proposta de alteragdo dos Estatutos do IILP a aprovar nesta sede, e a
necessidade de conciliar as novas solu¢des com os Estatutos da CPLP,

DECIDE:

1. Suprimir a alinea g) do n°2 do art.® 12° dos Estatutos da CPLP, e ordenar as
restantes alineas do aqui referido niimero em conformidade;
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2. Alterar o art.° 16° dos Estatutos da CPLP, cuja redacgdo ser4 a seguinte:

Artigo 16°
(Competéncias do Instituto Internacional de Lingua Portuguesa)

1. [.]

O IILP gozard de autonomia cientifica e administrativa, recebendo
orientagio quanto aos objectivos a prosseguir dos seus drgdos prdprios
nomeadamente do Conselho Estratégico.

1S

3. O IILP é chefiado por um Director Executivo, recrutado entre os
cidaddos nacionais dos Estados membros, mediante concurso
piblico internacional, para um mandato de trés anos, renovdvel,

uma tinica vez, por igual periodo.

4. A acgdo do Director Executivo serd apoiada pelo Conselho
Estratégico que se reunird, no minimo, anualmente, e serd
composto por representantes de todos os Estados membros e

pelo Secretirio Executivo.

3. Sem prejuizo das decisdes acolhidas nos niimeros anteriores, eleger o novo
Director Executivo do IILP, que exercerd o seu mandato nos termos dos
Estatutos vigentes, enquanto tramita o processo de acolhimento dos novos
Estatutos do IILP nos ordenamentos juridicos dos Estados membros.

4. Mandatar o Comité de Concertacio Permanente e o Secretariado Executivo a
manter sob exame solu¢@es transit6rias que permitam dotar o IILP, de forma
gradual, dos recursos humanos e financeiros necessarios ao cumprimento da
missdo do Instituto, incluindo o Plano de Ac¢do de Brasilia.

9. Mandatar ainda o Secretario Executivo, em coordenacdo com o Comité de

Concertacdo Permanente, para incluir no seu pr6ximo Relatério Anual, uma
apreciagdo das solugdes transitorias encontradas para o IILP.

Feita em Luanda, a 22 de Julho de 2010
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XV REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE MINISTROS
DA COMUNIDADE DOS PAISES DE LINGUA PORTUGUESA
Luanda, 22 de Julho de 2010

Resolugdo sobre a Aprovagio dos Estatutos e do Regimento Interno do
Instituto Internacional da Lingua Portuguesa

O Conselho de Ministros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP),
reunido, em Luanda, na sua XV Reunifio Ordindria, no dia 22 de Julho de 2010;

Recordando que a promogéo e a difusdo da Lingua Portuguesa constitui um dos trés
objectivos gerais dos Estatutos da Comunidade e que, para o efeito, foi anteriormente
criado o Instituto Internacional da Lingua Portuguesa (IILP), a 1 de Novembro de 1989,

em Sdo Luis do Maranhio;

Tendo em conta as Resoluges sobre o IILP adoptadas pelas XIII e XIV ReuniGes
Ordinarias do Conselho de Ministros, respectivamente, de Julho de 2008 e de Julho de

2009;

Consciente de que o IILP ndo tem tido as condictes propicias para o cumprimento
adequado dos objectivos para que foi criado, ndo obstante o reconhecimento de
esfor¢os dos sucessivos Directores Executivos e da importancia desta Institui¢io para a

promogao, difusdo e projecio da lingua portuguesa;

Ciente da necessidade de adequar os Instrumentos Juridicos que regem o IILP, bem
como a sua estrutura financeira e de recursos humanos, a fim de permitir que o
Instituto seja um instrumento operacional e ttil na concretizagio dos seus objectivos e
atribui¢des recomendadas no “Plano de Agdo de Brasilia para a Promogio, a Difusdo e

a Projecdo da Lingua Portuguesa”;

DECIDE:

1. Aprovar os Estatutos do Instituto Internacional da Lingua Portuguesa (IILP),
anexos a presente Resolugdo, devendo o procedimento de ratificacao pelos
Estados membros tramitar de forma concomitante com a Alteracdo dos
Estatutos da CPLP aprovada nesta sede.

2. Aprovar o Regimento Interno do Instituto Internacional da Lingua Portuguesa,
anexo a presente Resolugdo.

Feita em Luanda, a 22 de Julho de 2010
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ESTATUTOS DO INSTITUTO INTERNACIONAL DA LINGUA
PORTUGUESA (IILP)

Artigo 1.°
(Ambito)

O Instituto Internacional da Lingua Portuguesa (IILP) é a Instituicio da
Comunidade dos Pafses da Lingua Portuguesa (CPLP) que, a luz da estratégia
definida pela Comunidade, visa a construgdo de politicas concertadas de
promogdo e difusdo da Lingua Portuguesa, conducentes a sua
internacionalizagéo efectiva e afirmagdo como Lingua Global.

Artigo 2.°
(Estatuto Juridico)

. OIILP goza de personalidade juridica.

. OIILP executa as deliberagSes e d4 seguimento as orientacSes das Cimeiras de
Chefes de Estado e de Governo, do Conselho de Ministros, do Comité de
Concertagdo Permanente bem como das Reunides Ministeriais da CPLP
relativas as politicas de promogZo e difusdo da Lingua Portuguesa.

. Para a prossecucdo das suas atribuicdes, o IILP é dotado de autonomia
cientifica, administrativa e patrimonial.

Artigo 3.°
(Sede e Representagdes)

. OIILP tem sede permanente na Cidade da Praia, capital da Republica de Cabo
Verde.

. O IILP poder4 ter representagdes junto de organismos ou instituicdes fora do
espago da CPLP, cada uma a ser designada Delegagio do IILP junto de (...).

. O IILP poderé ter escritorios regionais, com funcSes técnico-cientificas e de
assessoria, nos Estados membros, estando a sua criacio sujeita & aprovagdo do
Comité de Concerta¢do Permanente.
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- Os custos integrais da manutencio e actividades das Representa¢des, incluindo
a cessagdo e/ ou contratagio de recursos humanos, serdo da responsabilidade da
Comunidade e aqueles relativos aos escritérios regionais serdo da
responsabilidade do Estado membro anfitrido.

Artigo 4.°
(Missdo e atribuicdes)

. O IILP tem por missdo a promogdo, a valorizacio e a difusio da Lingua
Portuguesa como
Lingua de expressdo de diferentes culturas;
Lingua de comunicaggo global e de utilizacdo oficial em fora internacionais;
1 Lingua de educagio, formagéo e informacio;
v Lingua de conhecimento cientifico e tecnolégico;
Lingua de negécios e de desenvolvimento socioeconémico.

. Sdo atribuigGes gerais do IILP:

Elaborar e executar planos estratégicos e consequentes programas e projectos
conducentes & internacionalizacio efectiva da Lingua Portuguesa,
nomeadamente junto de organizagbes internacionais e regionais;

Promover, propor e apoiar a execucéo de projectos culturais, numa perspectiva
integrada e de interculturalidade, de difusdo da Lingua Portuguesa;

Fomentar a promogdo do conhecimento da Lingua Portuguesa e das Culturas
da CPLP, nomeadamente, através do estabelecimento de redes de investigacao
e de intercambio de experiéncias;

Promover e acompanhar o desenvolvimento de instrumentos de normalizacéo
linguistica comum;

Propor e/ou avaliar projectos multilaterais de apoio ao desenvolvimento e
optimizagdo das competéncias em Lingua Portuguesa em Estados membros da
CPLP;

Apoiar a adequada articulagéo entre a Lingua Portuguesa e as demais linguas
nacionais;

Assegurar a representagio da CPLP em forz internacionais sobre
multilinguismo e multiculturalismo, por delegacio do Secretério Executivo da
CPLP;

h) Colaborar com instituigées dos Estados membros e de Estados terceiros no
desenvolvimento de programas e projectos relevantes para a Lingua

Portuguesa.
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g)
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Artigo 5.°
(Orgios)

Sao érgéos do IILP o Director Executivo e o Conselho Estratégico.

O IILP é dirigido pelo Director Executivo.

Artigo 6.°
(Director Executivo)

O Director Executivo ¢ funciondrio internacional com direitos e deveres
equiparados aos dos funcionarios internacionais da CPLP, de acordo com o
estatuto diplomatico conferido pelo Estado membro de que é cidadio, com as
especificidades constantes do presente Estatuto do IILP, do Acordo entre o
Governo de Cabo Verde e o IILP referente ao estabelecimento da sede do IIIL.P
em Cabo Verde (Acordo Sede) e de outra regulamentacio interna da CPLP.

O Director Executivo é recrutado, entre cidaddos nacionais dos Estados
membros, por concurso piblico internacional, para um mandato de trés anos,
renovéavel, uma tinica vez, por igual periodo.

O Director Executivo, para o exercicio das suas fungdes, ¢ co-adjuvado por uma
Estrutura de Apoio.

Compete ao Director Executivo:

Gerir o IILP, chefiar e coordenar a Estrutura de Apoio;

Nomear, apés concurso publico, o pessoal da Estrutura de Apoio;

Organizar as reunides do Conselho Estratégico, em articulacio com o respectivo
Presidente;

Propor a convocagdo de reunides extraordindrias ao Presidente do Conselho
Estratégico, sempre que a situagdo o justifique;

Propor e apresentar, ao Conselho Estratégico, devidamente orcamentados, o
plano estratégico, o plano de gestio e investimento e o plano de actividades;
Executar o plano estratégico e o plano de actividades aprovados pelo Conselho
Estratégico;

Articular a execucéo dos projectos com as respectivas equipas responsaveis,
Internas ou externas;

Apresentar ao Conselho Estratégico, periodicamente, relatérios de progresso
dos programas e projectos do plano de actividades por ele aprovado;
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i) Submeter o relat6rio e contas do exercicio anual e a proposta de orcamento ao
Conselho Estratégico, para parecer, e ao Comité de Concertacio Permanente,
para aprovac#o, ad referendum do Conselho de Ministros da CPLP;

j) Definir os termos de referéncia para a contratagio do pessoal administrativo da

Estrutura de Apoio;
k) Submeter ao Conselho Estratégico, anualmente, a avaliacio dos membros da

Estrutura de Apoio e a sua prépria auto-avaliagio;
1) Receber propostas de alteragdo aos Estatutos, submeté-las a parecer do
Conselho Estratégico e encaminhar ambos ao Comité de Concertagdo

Permanente;
m) Representar o IILP junto de instituigdes governamentais e organismos

internacionais;

n) Procurar parcerias, contribuicdes financeiras, doagdes e outros valores ou bens,
junto de institui¢es publicas ou privadas e organismos internacionais, para a
concretizagdo dos programas e projectos.

. Em caso de auséncia ou impedimento até seis meses, o Director Executivo serd
substituido pelo técnico mais graduado da Estrutura de Apoio.

Em caso de auséncia maior ou vacatura, proceder-se-4 & abertura de novo
concurso.

Artigo 7.°
(Estrutura de Apoio)

. A Estrutura de Apoio é constituida por uma equipa técnica e outra
administrativa.

. O recrutamento, a composicdo e o funcionamento da Estrutura de Apoio
constam do Regimento Interno do IILP.

Artigo 8.°
(Conselho Estratégico)

. O Conselho Estratégico & constituido por um méximo de dois representantes de
cada Comiss&o Nacional, pelo Secretério Executivo da CPLP, pelo Coordenador
do Comité de Concertagéo Permanente (CCP) e pelo Director Executivo.
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2. O Presidente do Conselho Estratégico sera indicado pelo Estado membro que
exerca a Presidéncia da CPLP, de entre os elementos do Conselho Estratégico,

I para um mandato de dois anos.

3. Compete ao Conselho Estratégico:

a) Dar posse ao Director Executivo e renovar o seu exercicio de fungdes, quando

for o caso;
b) Elaborar e aprovar o regimento interno do IILP;
c) Apreciar, alterar, se necessério, e aprovar o plano estratégico de acgéo do IILP
apresentado pelo Director Executivo;
l d) Apreciar e aprovar o plano de actividades proposto pelo Director Executivo,

globalmente e por programa;

e) Apreciar os relatérios de progresso apresentados pelo Director Executivo;

| f) Emitir parecer sobre o relatério e contas do exercfcio anual e a proposta de

or¢camento do IILP;

g) Apreciar e aprovar programas e projectos que lhe sejam submetidos pelas
Comissdes Nacionais, desde que se integrem no plano estratégico aprovado;

h) Adoptar os termos de referéncia para a contratacdo do pessoal técnico da

Estrutura de Apoio;
i} Avaliar, anualmente, o desempenho do Director Executivo, ap6s apreciacdo da

sua auto-avaliacio;

j) Homologar as avaliacdes do pessoal da Estrutura de Apoio apresentadas pelo
Director Executivo;

k) Deliberar sobre as doages e contribuicdes a favor do IILP;

1) Dar parecer sobre as propostas de alteragio dos Estatutos que sejam submetidas
por um ou mais Estados membros;

m) Decidir sobre a participagdo de entidades ptiblicas ou privadas, nas actividades

do IILD;
n) Deliberar sobre qualquer outro assunto de interesse do IILP.

4, Os actos referidos no niimero anterior serdo adoptados por consenso entre os
seus membros,

5. O Conselho Estratégico retine-se, ordinariamente, duas vezes por ano.

6. O Conselho Estratégico pode reunir-se extraordinariamente quando solicitado
por dois tercos dos Estados membros ou pelo Director Executivo.

7. O Conselho Estratégico pode autorizar a presenca de convidados e
observadores nas suas reunides.
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8. Compete ao Presidente do Conselho Estratégico:

a) Convocar as reunides ordin4rias e extraordinarias do Conselho;

b) Presidir as reuniGes;
¢) Velar pelo cumprimento e execucdo das deliberacdes do Conselho Estratégico.

9. Em caso de auséncia, impedimento ou vacatura, 0 seu substituto ser4 um outro
elemento do Conselho Estratégico, indicado pela Presidéncia da CPLP em

exercicio.

10. A organizacdo das reuniGes do Conselho Estratégico consta do Regimento
Interno do IILP.

Artigo 9.°
(Comissoes Nacionais)

1. Cada Estado membro cria uma Comissdo Nacional, composta por
representantes de instituicSes governamentais e/ou entidades publicas e
privadas ligadas as areas de actuagao do IILP.

2, Compete as Comissdes Nacionais:

a) Assegurar a execugdo dos projectos e actividades, de acordo com o plano
aprovado em Conselho Estratégico, sempre que para tal seja solicitado pelo

Director Executivo;
b) Apresentar relatérios de progresso desses projectos e actividades ao Director

Executivo.

3. As Comissbes Nacionais podem apresentar e propor ao Director Executivo
programas e projectos, para apreciagdo e eventual integracdo no plano de

actividades.

Artigo 10.°
(Recursos financeiros)

1. Os recursos financeiros do IILP serdo assegurados por contribui¢des, doactes
e outros valores ou bens de procedéncia governamental, de organizagoes
internacionais, de entidades publicas ou de entidades privadas, bem como por
recursos provenientes de um Fundo Especial da CPLP para a Lingua

Portuguesa e por receitas préprias.

2. O Director Executivo do IILP deveré certificar-se de que a origem dos fundos
provenientes de entidades privadas provém de fonte legal, id6nea e legitima.
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3. Os doadores poderdo designar os sectores a que se destinam as suas
contribuicbes, de entre as 4reas prioritrias definidas pelo Conselho de

Ministros.

Artigo 11.°
(Patrimoénio)

O patriménio do IILP é constituido por todos os bens méveis e iméveis,
adquiridos, atribuidos ou doados por pessocas e instituigbes publicas ou

privadas.

Artigo 12.°
(Alteracoes)

1. O Estado ou Estados membros interessados em eventuais alteracGes aos
presentes Estatutos enviardo ao Director Executivo uma notificagdo, por escrito,
contendo as propostas de emenda.

2. O Comité de Concertacio Permanente pronuncia-se sobre as propostas de
alteragGes, ap6s parecer do Conselho Estratégico, e envia o projecto de alteragdo
dos Estatutos para o Conselho de Ministros para aprovagao.

Artigo 13.°
(Depositario)

Os textos originais dos presentes Estatutos serdo depositados na sede da CPLP,
junto do seu Secretariado Executivo, que enviard copias autenticadas dos
mesmos a todos os Estados membros.

Artigo 14.°
(Producio de efeitos)

1. Os presentes Estatutos entrardo em vigor apés a notificagdo ao depositario

do cumprimento das formalidades constitucionais por todos os Estados
membros.

Feitos em Luanda, a 22 de Julho de 2010
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REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO INTERNACIONAL DA LINGUA

PORTUGUESA (IILP) l
CAPITULO1I
DO IILP !
Artigo 1.°

(Ambito, estatuto juridico e sede)

O ambito, estatuto juridico e a sede do Instituto Internacional da Lingua
Portuguesa (IILP) constam dos artigos 1.°, 2.° e 3.° respectivamente, dos
Estatutos desta institui¢do da Comunidade dos Paises da Lingua Portuguesa
(CPLP).

Artigo 2.°
(Missao e atribuiges)

A missdo e as atribui¢des do IILP estdo descritas no artigo 4.° dos respectivos
Estatutos.

CAPITULO II
DOS SERVICOS DA SEDE DO IILP

Artigo 3.°
(Director Executivo)

1. O estatuto juridico, as competéncias, os privilégios e imunidades, a forma de
recrutamento e a duragdo de mandato do Director Executivo constam do artigo
6.° dos Estatutos do IILP, bem como do Acordo Sede.

2. O procedimento de concurso ficara a cargo do Secretariado Executivo da CPLP,
com base nos termos de referéncia adoptados pelo Comité de Concertagdo
Permanente.

3. O Director Executivo do IILP, com vista a conferir maior operacionalidade e
eficacia A execugdo das tarefas que lhe estdo cometidas, é assessorado, na sede,
pela Estrutura de Apoio, a que se referem o artigo 7.° dos Estatutos do HILP e os
artigos seguintes do presente Regimento.
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Artigo 4.°
(Estrutura de Apoio)

1. A Estrutura de Apoio é constituida por um corpo técnico e administrativo,

organizado em duas areas de servigos:

a) Servicos de Apoio a Promogéo e Difusao da Lingua Portuguesa;
b) Servigos de Apoio a Gestido de Recursos.
2. Os Servigos de Apoio a Promogdo e Difusdo da Lingua Portuguesa integram

>

pessoal técnico, num méaximo de 8 profissionais, com qualificacdes de entre as
seguintes dreas:

2.1. Linguistica;

2.2. Traducao - Interpretagéo;

2.3. Ensino - Aprendizagem da Lingua;

2.4. Desenvolvimento Curricular;

2.5. Terminologia e Lexicografia;

2.6. Gestido Cultural;

2.7. Comunicacéo e Imagem;

2.8. Tecnologias de Informagdo e Comunicagéo.

Os Servicos de Apoio a Gestdo de Recursos integram pessoal técnico, num
méximo de 3 profissionais, com competéncias nas seguintes 4reas:

3.1. Gestdo administrativa e patrimonial;

3.2. Gestdo financeira;

3.3. Gestdo de recursos humanos.

Ambos os Servigos integram pessoal administrativo num méximo de 4.

Cada um destes Servigos tem um responséavel.

Artigo 5.°
{Competéncias da Estrutura de Apoio)

. Sdo competénecias dos Servicos de Apoio 4 Promogdo e Difusdo da Lingua

Portuguesa:
1.1.  Assegurar a formulagdo, coordenagdo e gestdo ou a monitorizagdo

dos programas e projectos integrados no plano de actividades que
promovam a internacionalizacio da Lingua DPortuguesa, em
interaccdo com as eventuais equipas externas responséaveis pela
coordenagio cientifica e/ ou pela execugio;

12. Assegurar a formulagdo, coordenagio e gestdo ou a monitorizagdo
dos programas e projectos integrados no plano de actividades que
promovam as Culturas dos Estados membros numa perspectiva
integrada, em interacdo com as eventuais equipas externas
responsaveis pela coordenagao cientifica e/ ou pela execugéo;
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1.3. Realizar outras tarefas que lhes sejam cometidas.
. Compete aos Servigos de Apoio & Gestdo de Recursos assegurar o exercicio das
func¢Ges inerentes a gestdo administrativa, financeira, patrimonial e de recursos

humanos.

Artigo 6.°
(Dos Responsiveis)

. Os Responsaveis sdo nomeados pelo Director Executivo, de entre as respectivas

equipas técnicas.
. Os Responsaveis coordenam os respectivos Servicos e respondem por eles ao

Director Executivo.

CAPITULO III
DO PESSOAL

Artigo 7.°
(Pessoal Técnico)

. Os funcionarios técnicos sdo recrutados por concurso publico internacional, em
func¢do dos termos de referéncia aprovados pelo Conselho Estratégico.

. O procedimento de concurso ficar4 a cargo do Secretariado Executivo da CPLP.

. As condig¢Bes de contratagdo sdo andlogas as definidas para a contratacéo de
pessoal técnico para o Secretariado Executivo da CPLP.

4. Os Estados membros podem designar especialistas para a Estrutura de Apoio,
mediante pedido do Director Executivo e de acordo com o perfil previamente

definido.

Artigo 8.°
(Pessoal Administrativo)

1. Os funcionarios administrativos serdo recrutados, por concurso piblico local,
em funcdo dos termos de referéncia definidos pelo Director Executivo.

2. O procedimento de concurso e as condigdes de recrutamento e de contratagdo
530 as definidas na Ordem Juridica do Estado de Acolhimento da Sede do IILP.

I 3. O tribunal competente para se pronunciar sobre questdes laborais é o Tribunal l

da Comarca da Praia.
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Artigo 9.°
(Direitos e deveres dos funcionérios do IILP)

1. Os funcionarios do IILP tém os direitos e os deveres consagrados nos seus
respectivos contratos bem como os previstos na legisiagdo laboral de Cabo

Verde.
2. Os funcionarios do IILP devem guardar sigilo sobre todas as questdes oficiais,

nio devendo transmitir, seja a quem for, as informagSes das quais tiverem
conhecimento por motivo da sua integragéo no quadro do IILP.

3. Os funcion4rios do IILP continuam sujeitos a tais obrigacbes mesmo apos a
cessaciio dos seus contratos de trabalho, ao servico do IILP, sem prejuizo da
colaboracio com as autoridades judiciais dos Estados membros, nos casos

previstos na lei.

CAPITULO IV
DO CONSELHO ESTRATEGICO

Artigo 10.°
(Composi¢io)

1. A composicgo do Conselho Estratégico do IILP é a definida pelo n.° 1 do artigo

8.° dos Estatutos do IILP.
2. As reunides do Conselho Estratégico sdo presididas pelo Presidente e
conduzidas com o apoio de dois Secretarios por si escolhidos, de entre os

membros do Conselho Estratégico.

Artigo 11.°
(Quorum)

Para a realizacdo das reunides do Conselho Estratégico é necessério um quorum
de, pelo menos, quatro (4) Estados membros.

Artigo 12.°
(Competéncia dos Secretarios)

Compete aos Secretrios, a que se refere o artigo 10.° do presente Regimento:
a) Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas fungdes;
b) Redigir as actas das reunides do Conselho Estratégico;
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¢) Desempenhar qualquer outra fungdo que lhes seja solicitada pelo Presidente, no
respeito pela defini¢do de competéncias dos Estatutos e do presente Regimento.

Artigo 13.°
(Actas do Conselho Estratégico)

1. No final de cada reunido do Conselho Estratégico serd elaborada uma acta
contendo o relato dos principais pontos discutidos, recomendagdes, conclusGes
e decises, anexando os documentos nela circulados ou aprovados.

2. A acta de reunisio do Conselho Estratégico sera submetida, no final da reunigo,
a apreciagio dos seus membros, aprovada pelo Conselho e assinada pelo

Presidente e pelos Secretarios.

CAPITULO V
DA DOCUMENTAGAO

Artigo 14.°
(Do Plano de Gestdo e Investimento)

O Plano de Gestdo e de Investimento deverd ser bianual, prevendo as
despesas de gestdo e de investimento para o biénio, sem prejuizo da sua

apreciagdo anual.

Artigo 15.°
(Do Plano Estratégico)

1. O Plano Estratégico deverd ser concebido para um perfodo de seis (6) anos, sem
prejuizo de eventuais revisdes. ‘

2. O Plano Estratégico devera integrar os seguintes itens: (i) Principios
enquadradores da accdo; (ii) Objectivos; (iii) Metas; (iv) Estratégias de caracter

operativo. l
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Artigo 16.°
(Do Plano de Actividades})

1. O Plano de Actividades devera incluir os programas e os projectos que os
consubstanciam, apresentados de acordo com o modelo que consta deste
Regimento como Anexo L.

2. Quando devidamente justificado, os projectos poderéo ser coordenados, sob o
ponto de vista cientifico, por investigadores e poderdo integrar equipas de
execucio externas ao IILP.

Artigo 17.°
(Dos Relat6rios de Progresso)

1. Os relatérios de progresso do Plano de Actividades deverdo ser anuais, sem
prejuizo de serem apresentados relatdrios intercalares, devendo ser remetidos,
pelo Director Executivo, aos membros do Conselho Estratégico até trinta dias
da realizagdo das suas reunides.

2. Os relatérios de progresso dos programas e dos projectos devem ser elaborados
no final de cada fase e remetidos as Comissdes Nacionais, aoc Secretério
Executivo e ao Coordenador do Comité de Coordenagio Permanente.

Artigo 18.°
{Da Prestagdo de Contas)

1. O HLP produzird relatérios anuais das demonstragbes financeiras, que
contemplardo detalhes concernentes & origem e aplicagdo dos recursos
movimentados pelo Instituto, tendo por base os registos contabilisticos I
langados no periodo.

2. Os relatérios financeiros referidos no nimero anterior constardo como anexos
do Relatério do Director Executivo, previsto no n.° 1 do artigo 17.° do presente I
Regimento.

3. Para garantir informacdo financeira actualizada acs Estados membros, o IILP
produzird, igualmente, relatérios intercalares das demonstragtes financeiras, w
considerando a data da reunido do Conselho de Ministros, normalmente
estabelecida a meio do ano civil.

4, O IILP apresentard demonstracGes financeiras tendo por referéncia o Plano !
Oficial de Contas vigente em Cabo Verde, pais de acolhimento, orientando-se
por aquele no que respeita ao tratamento contabilistico dos registos das

operagdes do Instituto.

P S 4
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CAPITULO VI
DO ORCAMENTO

Artigo 19.°
(Elaboracdo, Apresentacgio e Execucdo da Proposta de Orcamento)

1. O orcamento de funcionamento do IILP abrange o perfodo de um ano fiscal,
estendendo-se de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro.

2. O orgamento é elaborado, até 31 de Maio do ano anterior ao seu exercicio, pelo
Director Executivo, apreciado pelo Conselho Estratégico e submetido a
aprovagdo do Comité de Concertagdo Permanente, ad referendum do Conselho

de Ministros da CPLP.
3. O orcamento deve ser apresentado seguindo os pardmetros que constam do

Anexo II deste Regimento.

4. Nos casos em que o orgamento ndo esteja disponivel em tempo ttil, devem ser
requisitados duodécimos equivalentes aoc Or¢amento do ano findo.

5. A execucdo orcamental compreende as despesas de funcicnamento, de
investimento e de actividades.

6. Na execugdo do orcamento deverm ser respeitados os limites fixados e, nos casos
em que tal ndo seja possivel, encontrar-se-do contrapartidas apropriadas dentro

do préprio orcamento, por redistribui¢do de verbas, mediante proposta a ser

I submetida pelo Director Executivo ao Comité de Concertacdo Permanente.

7. Qualquer alteragdo or¢amental devera ser submetida & aprovagéo do Comité de
Concertagdo Permanente ad referendum do Conselho de Ministros da CPLP.

Artigo 20.°
(Do Relatério e Contas de exercicio)

|| 1. O relatério e contas de exercicio do ano findo devem ser apresentados e
enviados, pelo Director Executivo, para as ComissSes Nacionais, para o
| Secretdrio Executivo e para o Coordenador do Comité de Coordenagao

Permanente, até ao dia 31 de Janeiro do ano subsequente.

2. O Conselho Estratégico apreciar§, na primeira reunido ordinédria do ano, o
relatério e contas de exercicio, sobre eles emitindo o respectivo parecer.

3. Apés recepg¢do do parecer do Conselho Estratégico sobre o relatério e contas de
exercicio, o Director Executivo enviara estes documentos, incluido o referido
parecer, ao Comité de Concertagdo Permanente, para aprovacéo, ad referendum
do Conselho de Ministros da CPLP.

4. Em caso de ndo aprovagdo do relatério e contas, o Comité de Concertagédo
Permanente transmite este facto e respectivos fundamentos ao Director
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Executivo e solicita a reformulacdo do relatério e contas de exercicio,
estabelecendo um prazo para a sua nova submisséo.

5. O relatério e contas de exercicio, uma vez aprovados, sdo levados ao
conhecimento dos Estados membros, das Comissdes Nacionais e do Tribunal de
Contas do Estado de Acolhimento da Sede do IILP.

6. A notificagdo a que se refere o ntimero anterior deverd ser feita:
a) pelo Secretariado Executivo da CPLP, aos Estados membros, por via
diplomatica, e ao Director Executivo do IILP;
b) pelo Director Executivo, as Comissdes Nacionais e ao Tribunal de
Contas do Estado de Acolhimento da Sede do IILP.

Artigo 21.°
Auditoria

QOs relatérios das demonstracdes financeiras do IILP com referéncia a cada
exercicio sdo examinados por auditores externos e independentes,
preferencialmente pelo Tribunal de Contas do Estado de Acolhimento, até ao
final do trimestre posterior ac exercicio analisado, de forma a que o relatério da
auditoria possa ser submetido ao Conselho de Ministros, na sua reunido

ordinaria anual.

CAPITULO VI
Disposi¢oes Financeiras

Artigo 22.°
Intervenientes financeiros

Os intervenientes financeiros incumbidos da gestdo e execugdo do orgamento
do funcionamento do IILP sdo: o Director-Executivo, o Técnico de Gestdo
Financeira, o Técnico Oficial de Contas, o Contabilista e o Tesoureiro.

Artigo 23.°
(Do Director Executivo)

1. O Director Executivo € o responsavel pela utilizagdo, guarda e administragdo do
dinheiro, bens e valores colocados a disposigdo do IILP para o exercicio da sua
missdo, observando criteriosamente os principios da boa gestdo financeira.







ESTA CONFORME 0 ORIGINAL

U
o

2. O Director Executivo prestard contas dos actos de gestdo financeira e patrimonial
ao Comité de Concertacdo Permanente, 6rgéo estatutariamente responsavel por
esta matéria.

3. O Director Executivo deve visar regularmente os comprovativos de despesas tido
logo sejam realizadas ou, pelo, menos uma vez por semana. Todos os
comprovativos de despesa deverdo ser visados antes de qualquer auséncia
temporaria do Director Executivo, por motivo de férias ou outro afastamento
autorizado.

4. Ao Director Executivo sdo confiadas as seguintes tarefas principais:

a) Executar as operagbes relativas a&s receitas e s despesas
correspondentes, em conformidade com o orcamento de
funcionamento do IILP, sempre norteado pelo principio da boa gestéao
financeira;

b) Autorizar as propostas para a contratagdo de servigos ou aquisigdo de
bens, e, ainda, todos os actos prévios que sejam necessarios a execucdo
dos recursos do IILP, e, para o pagamento das mesmas, assinar
cheques e ordens de transferéncia bancérias;

¢} Instruir e orientar os sectores competentes na preparacio de
orgamentos, particularmente, o de funcionamento anual do IILP;

l d) Assegurar o inicio de todos os processos de concurso e convites &

apresentacdo de propostas e recepgdo destas;
e) Aprovar os resultados da verificagdo e da avaliagdo das propostas
bem como as propostas de adjudicacdo dos contratos e de atribuigéo

das subvengdes/subsidios;
l‘ f) Assinar os contratos de aquisicio de bens e/ou de prestacdo de

Servicos,;

g) Tomar as medidas de adaptagdo que se revelarem necessarias para
assegurar a boa execugio financeira do orcamento de funcionamento
do IILP; II

h) Emitir e assinar despachos de regulamentacdo interna, de natureza
financeira ou administrativa;

i) Estabelecer a estrutura organizativa e os sistemas e procedimentos de
gestdo e de controlo interno, adaptados & execucdo das suas tarefas;

j) Velar pela conformidade dos sistemas de gestdo aplicados a cada

actividade.
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Artigo 24.°
Do Técnico de Gestio Financeira

540 as seguintes as responsabilidades do Técnico de Gestdo Financeira:
a) Supervisionar toda a 4rea financeira que inclui, nomeadamente, a
Contabilidade e a Tesouraria;
b) Gerir a execugio orcamental;
¢} Dirimir inconsisténcias nos processos de despesas;

d) Acompanhar a Auditoria;
e) Elaborar o relatério de gestao financeira da Instituicao.

Artigo 25.°
Do Técnico Oficial de Contas

1. Sdo as seguintes as responsabilidades do Técnico Oficial de Contas:
a) Definir o circuito de informagéo contabilistica;
b) Definir os pardmetros do sistema informético adequados ao programa de
contabilidade/ gestao;
c) Definir orienta¢@es técnicas para o tratamento contabilistico e fiscal da
documentagéo de suporte das operagdes;
d) Assegurar o cumprimento dos principios e regras contabilisticos e fiscais;
e) Elaborar e apresentar as demonstragSes financeiras da Institui¢3o.
2. OIILP poderé recorrer aos servigos externos de um Técnico Oficial de

Contas.

Artigo 26.°
Do Contabilista

1. Sdo as seguintes as responsabilidades do Contabilista:
a) Assegurar a manutencdo da contabilidade;
b) Apoiar a preparacdo do or¢amento anual de funcionamento do
IILP, em co-responsabilidade com o Técnico de Gestao Financeira;
¢) Assegurar o arquivo dos documentos contabilisticos;
d) Acompanhar os processos de execugdo de despesas.
2. O IILP podera recorrer aos servicos externos de um Contabilista.
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Artigo 27.°
Do Tesoureiro

Sao as seguintes as responsabilidades do Tesoureiro:

a) Assegurar a execugio dos pagamentos, o recebimento das receitase a
cobranga dos créditos apurados;

b) Gerir o fundo fixo de caixa e outros valores monetérios sob custédia do
1ILP;

¢) Controlar os pagamentos e os recebimentos;

d) Proceder a conciliagdo bancaria;

e} Efectuar o controlo das disponibilidades.

CAPITULO VIII
Disposi¢des Finais

Artigo 28.°
(Dévidas e Omissdes)

As duvidas e omissdes que surgirem da interpretagdo e aplicagdo do presente
Regimento Interno serdo resolvidas em articulagdo com o Conselho Estratégico
e/ou o Comité de Concertacdo Permanente, nas matérias que lhes dizem

respeifo.

Artigo 29.°
(Alteragbes)

1. Este Regimento pode ser alterado pelo Conselho Estratégico, sob proposta de
qualquer Estado membro.

2. O Estado membro interessado em que o presente Regimento seja alterado
devera enviar a respectiva proposta de alteragdo, por escrito, ao Director
Executivo, que articulard com o Conselho Estratégico a sua integracdo na
agenda de trabalhos de uma reunido ordindria do Conselho Estratégico ou a
convocacdo de uma reunido extraordindria para o efeito.

A —

I Artigo 30.°
(Aplicacdo)

I 1. O presente Regimento é aprovado a titulo excepcional pelo Conselho de
Ministros da CPLP.
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2. As revisdes ao presente Regimento sdo da competéncia do Conselho

Estratégico.
3. O texto original do presente Regimento serd depositado na sede da CPLP, junto

do seu Secretariado Executivo, que enviard cOpias autenticadas a todos os
Estados membros.

Feito em Luanda, a 22 de Julho de 2010
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ANEXO1
Ao Regimento Interno do IILP

Modelo para Apresentacio de Projectos

. IDENTIFICACAO DO PROJECTO

. Titulo do Projecto:

. Sumario (100 caracteres): ’

. Piblico alvo T N T L R S ll

. Entidade(s) Proponente(s) e Pais(es): Il

. Responsavel: l

. Duracdo do projecto (em meses):

. IDENTIFICACAO DOS PARTICIPANTES
. Institui¢Ges envolvidas.

Al, Entidade proponente.
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A2, Entidades colaboradoras.

A3, Entidades executoras.

B. Equipa responsivel.

B1. Responsavel (adicionar CV)

B2. Equipa (adicionar CV resumido de cada membro)

3. ANEXO TECNICO

31. DESCRICAO E JUSTIFICAGCAO DO PROJECTO.

A. Sumaério (até 5000 caracteres).
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B. Contextualizagio e justifica¢do do projecto (até 6000 caracteres).

C. Objectivos do projecto (até 9000 caracteres).

C.1. Objectivos gerais

I C.2. Objectivo especifico l
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D. Beneficiario(s) directo(s)

E. Metas/Resultados esperados

F. Actividades do projecto

G. Indicadores objectivamente verificiveis de desenvolvimento do
projecto. w

H. Cronograma (anexar quadro com indexa¢do de metas, prazos e
indicadores de desenvolvimento).

I. Referéncias bibliogrificas (se aplicavel).






32. ORCAMENTO.

A. Financiamento do projecto.

Al. Fontes de financiamento.

A2, Orcamento:

Recursos humanos
Descrigdo:

Justificagao:

Missdes
Descrigdo:

Justificag¢do:

Consultores
Descricgao:

Justificagao:

ESTA CONFORME 0 ORIGINAL
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Aquisi¢do de bens e servigos
Descrigdo:

Justificagdo:

Equipamentos
Descricao:

Justificagdo:

Gastos gerais e Custos Administrativos
Descricao:

Justificagdo:
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Critérios de Avaliacido de Projectos:
A. Meérito e caracter inovador da proposta.
Relevéncia, originalidade e enquadramento da proposta de projecto. Adequagio
cientifica e metodoldgica da proposta.
Visibilidade dos resultados esperados.
B. Mérito da equipa proponente.
Produtividade da equipa.
Adequagio do perfil da equipa s exigéncias do projecto.

C. Exequibilidade e razoabilidade do orgamento.

D. Contributo do projecto para a promogao e divulgacdo da lingua
portuguesa.

Adequagio do projecto d missao e objectivos do IILP.
Dimensdo internacional/comunitdria do projecto.

E. Potencial de valoragdo e multiplicacéo dos resultados do projecto.

Efeitos do projecto apds a sua conclusdo. ‘
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ANEXO1II
Ao Regimento Interno do IILP

Projecto de Or¢camento (valores em EUR)
RUBRICAS Variagdo
ORCAMENTAIS Anol Ano2 |Ano2-Anol
CUSTOS COM PESSOAL
Pessoal Dirigente

Remunerages
Subsidios de Natal
Subsidios de Férias
Subsidios de Residéncia
Ajudas de Custo

Encargos com a Seguranga Social
Sub-Total Pessoal Dirigente
Pessoal Técnico, Administrativo e Auxiliar

Remuneraces

Isencao Horéria

Subsidios de Refeigdo
Subsidios de Natal
Subsidios de Férias
Qutros Abonos
Ajudas de Custo

Formagao Profissional

Seguros obrigatérios

Sub-Total Pessoal Tec., Adm., e Aux.

TOTAL PESSOAL
FORNECIMENTOS/SERVICOS DE TERCEIROS !

Electricidade

Seguranca Social }

Combustiveis

Agua !

Material de escritério

Rendas e Alugueres
Despesas Representac¢io







ESTA CONFORME 0 ORIGINAL

Comunica¢des

Seguros

Deslocagdes e Estadas

Honorérios

Reunides Técnicas

Conservacio e Reparacdo

Comunicacio e Imagem

Jornais e Revistas

Limpeza e Higiene

Vigilancia e Seguranga

Trabalhos Especializados

Quiros Fornec e Servigos

TOTAL FORNECIMENTOS / SERVICOS

TRANSICAO DE MANDATOS

Subsidios de Instala¢do de Mandato

Subsidios de Términus de Mandato

TOTAL DE CUSTOS DE TRANSICAO

CUSTOS E PERDAS FINANCEIRAS

Juros Bancédrios

Despesas Bancdrias

Imposto de Sélo

TOTAL DE CUSTOS E PERDAS
FINANCEIRAS

INVESTIMENTOS

Imobilizacdes Corpéreas

Infra-estruturas

Equipamento Administrativo / Informético

Veiculos

TOTAL INVESTIMENTOS
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IX CONFERENCIA DE CHEFES DE ESTADO E DE GOVERNO DA
COMUNIDADE DOS PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

XVII REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Maputo, 19 de Julho de 2012

Resolugdo sobre a Revisio dos Estatutos da CPLP

O Conselho de Ministros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa
(CPLP), reunido em Maputo, na sua XVII Reunido Ordindria, no dia 19 de Julho

de 2012;

Recordando a Resolugio sobre a Alteracio dos Estatutos da CPLP e o Funcionamento
Provisorio do Instituto Internacional da Lingua Portuguesa aprovada pela VIII
Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo da CPLP, a 23 de Julho de 2010,
em Luanda; e a Resolugilo sobre a Revisio dos Estatutos da CPLP, aprovada pelo XVI
Conselho de Ministros da CPLP, a 22 de Julho de 2011, em Luanda;

Considerando que os Estatutos da CPLP, sem prejuizo de emendas ad hoc, nunca
foram objeto de um esforgo de revisao consolidado, e que este esforco contribuir4
para a estabilidade futura da Organizacio;

Tendo em mente que o crescente interesse demonstrado pelas mais diversas
entidades, quer da Comunidade, quer de fora do espago CPLP, inclusive outras
Organiza¢des Internacionais, em colaborar com a CPLP, se traduz num desafio
de crescente complexidade de atuagéo que é necessario enquadrar nos Estatutos;

Reconhecendo que, para além da necessaria atualizagdo, constam dos Estatutos
disposicbes que, ao longo dos dltimos 16 anos, se revelaram ambiguas, outras
que cairam em desuso e, outras ainda, que foram acolhidas em regulamentacgio
especifica, aprovada nesta sede;







Registando, com satisfacio, o trabalho desenvolvido para este fim, no dltimo biénio,
pelos Estados membros, através de Grupos de Trabalho criado pelo Comité de
Concertagdo Permanente, e o apoio do Secretariado Executivo a este esforco;

DECIDE:

Aprovar, ao abrigo do n°2 do artigo 27° dos Estatutos da CPLP, a Emenda aos
Estatutos da CPLP, conforme o texto integral em anexo.

Feita em Maputo, a 19 de Julho de 2012
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Estatutos da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa l

CAPITULO1
Estatutos, Sede, Objetivos e Principios

Artigo 1°
(Denominagdo)
A Comunidade dos Pafses de Lingua Portuguesa, doravante designada por CPLP, é
o foro multilateral privilegiado para o aprofundamento da amizade mitua, da
concertagio politico-diplomatica e da cooperagdo entre os seus membros.

Artigo 2°
(Sede)
A Sede da CPLP é em Lisboa, a capital da Reptblica Portuguesa.

Artigo 3°
(Estatuto Juridico)
A CPLP é uma organizagido que goza de personalidade juridica internacional, bem
como da capacidade juridica necessaria ao exercicio das suas fungdes e 2

prossecugio dos seus objetivos.

Artigo 4°
(Objetivos)
1. Sdo objetivos gerais da CPLP:

a) A concertagdo politico-diplomatica entre os seus membros em matéria de
relagBes internacionais, nomeadamente para o refor¢o da sua presenca nos fora
internacionais;
b) A cooperacdo em todos os dominios, inclusive os da educagio, satide,
ciéncia e tecnologia, defesa, oceanos e assuntos do mar, agricultura, seguranca
alimentar, administragdo publica, comunica¢des, justi¢a, seguranca publica,
economia, comércio, cultura, desporto e comunicagao social;
¢) A promogdo e difusdo da Lingua Portuguesa, designadamente através do
Instituto Internacional de Lingua Portuguesa.







2. Na materializagdo dos seus objetivos a CPLP apoia-se em mecanismos de
concertagdo e cooperagio existentes ou a estabelecer no 4mbito da Comunidade.

Artigo 5°
(Principios Orientadores)

1. A CPLP é regida pelos seguintes principios:

a) Igualdade soberana dos Estados membros;

b) Nao ingeréncia nos assuntos internos de cada Estado;

¢} Respeito pela identidade nacional;

d) Reciprocidade de tratamento;

e) Primado da Paz, da Democracia, do Estado de Direito, da Boa Governagio,

dos Direitos Humanos e da Justica Social;

f) Respeito pela integridade territorial;

g) Promogao do Desenvolvimento Sustentavel;

h) Promogao da cooperagdo mutuamente vantajosa.
2. A CPLP estimulard a cooperagdo entre os seus membros com o objetivo de
promover as préticas democréticas, a boa governagéo e o respeito pelos Direitos
Humanos.

CAPITULO II
Membros e Observadores

Artigo 6°
(Estados membros)

1. Para além dos membros fundadores, Republica de Angola, Republica Federativa
do Brasil, Reptiblica de Cabo Verde, Repiiblica da Guiné-Bissau, Republica de
Mogambique, Republica Portuguesa, Republica Democratica de Sdo Tomé e
Principe, e da Reptiblica Democréatica de Timor-Leste, qualquer Estado, desde que
use o Portugués como lingua oficial, poder4 tornar-se membro da CPLP, mediante a
adesdo sem reservas aos presentes Estatutos.

2. A admissdo na CPLP de um novo Estado é feita por decisdo unanime da
Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo e tem efeito imediato.
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3. O pedido formal de adesdo devera ser feito em lingua portuguesa e depositado
no Secretariado Executivo da CPLP,

Artigo 7°

(Medidas Sancionatdrias)
1. Em caso de violagdo grave da ordem constitucional num Estado membro, os
demais Estados membros promoverdo consultas visando a reposi¢io da ordem
constitucional.
2. O Conselho de Ministros decidird, com cariter de urgéncia, sobre as medidas
sancionatfrias a aplicar, que podem abranger desde a suspenséo de participagdo no
processo de decisdo em oOrgdo especifico a suspensdo total de participagdo nas
atividades da CPLP.
3. As decistes do Conselho de Ministros sobre a suspensdo de um Estado membro
sdo tomadas por consenso entre os demais Estados membros.

Artigo 8°

(Observadores)
1. A Comunidade dos Pafses de Lingua Portuguesa podera admitir Observadores
Associados e Observadores Consultivos.
2, A categoria de Observador Associado poderd ser atribuida aos Estados,
Organizacdes  Internacionais,  Universais ou  Regionais, organismos
intergovernamentais e entidades territoriais dotadas de 6rgdos de administracio
auténomos, que partilhem dos principios orientadores da Comunidade,
designadamente no que se refere a promogdo das préticas democraticas, 4 boa
governagio e ao respeito dos Direitos Humanos, e prossigam através das suas
politicas e dos seus programas objetivos idénticos aos da CPLP,
3. Podera ser aftribuida a categoria de Observador Consultivo da CPLP a
organizagbes de caricter publico ou privado que gozem de autonomia e que
comunguem dos principios orientadores da Organizacio, designadamente através
do respetivo envolvimento em iniciativas relacionadas com agbes especificas no
admbito da CPLP.
4. As candidaturas a Observador Associado deverdo ser devidamente
fundamentadas e precedidas de plano de agdo a concertar com o candidato, de
modo a demonstrar um interesse real pelos objetivos e principios orientadores da

CPLP.
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5. A categoria de Observador Associado ou Consultivo poderd ser retirada,
tempordria ou definitivamente, sempre que se verifiquem alteragdes das condictes
que recomendaram a sua atribuigéo.

6. Sem prejuizo no disposto nos presentes estatutos, os procedimentos de
candidatura & categoria de Observador, bem como a retirada desta categoria, sdo
fixados em regulamento especifico da competéncia do Conselho de Ministros da

CPLP.

7. Qualquer Estado membro poders, caso o julgue oportuno, solicitar que uma
reunido tenha lugar sem a participagdo de Observadores.

CAPITULO III
Instituto Internacional da Lingua Portuguesa

Artigo 9°
(Instituto Internacional de Lingua Portuguesa)
O Instituto Internacional de Lingua Portuguesa (IILP) é a Instituicio da CPLP,
dotada de Estatutos préprios, que tem como objetivos a planificacio e execugio de
programas de promocdo, defesa, enriquecimento e difusdo da Lingua Portuguesa
como veiculo de cultura, educagio, informacdo € acesso ao conhecimento cientifico,

tecnolégico e de utilizagdo em fora internacionais.

Artigo 10°
(Competéncias do Instituto Internacional de Lingua Portuguesa)
1. Na prossecucdo dos seus objetivos, quer entre Estados membros, quer no plano
internacional, o Instituto Internacional de Lingua Portuguesa (IILP) tomard em
consideragdo a orientagdo geral da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa,
bem como a diversidade cultural dos paises que a constituem.

2. O IILP gozar4 de autonomia cientifica e administrativa, recebendo orientagdo h
quanto aos objetivos a prosseguir dos seus 6rgdos préprios nomeadamente do
Conselho Estratégico.

3. O IILP ¢ chefiado por um Diretor Executivo, recrutado entre os cidadéos
nacionais dos Estados membros, mediante concurso piblico internacional, para um I

mandato de trés anos, renovavel, uma tinica vez, por igual periodo.
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4. A acdo do Diretor Executivo sera apoiada pelo Conselho Estratégico que se
reunird pelo menos uma vez por ano e serd composto por representantes de todos
os Estados membros e pelo Secretério Executivo.

CAPITULO IV
Organizagdo Institucional

Artigo 11°
(Orgaos)
1. Sdo 6rgéos de diregdo e executivos da CPLP:

a) A Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo (também designada
abreviadamente por “Conferéncia”);
b) O Conselho de Ministros (também designado abreviadamente por

“Conselho”);
¢) O Comité de Concertagdo Permanente (também designado abreviadamente

por “Comité”);
d) O Secretariado Executivo (também designado abreviadamente por

I “Secretariado”).
2. Além dos referidos no niimero anterior, também s&o érgdos da CPLP as ReuniGes

Ministeriais Setoriais e a Reunido dos Pontos Focais de Cooperagéo.
3. A Assembleia Parlamentar da CPLP é o 6rgdo consultivo que retne
representacdes dos Parlamentos nacionais dos Estados membros.

SUB-CAPITULO I
Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo

Artigo 12°
(Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo)
1. A Conferéncia é constituida pelos Chefes de Estado e de Governo de todos o0s
Estados membros e é o 6rgdo maximo da CPLP.
2. Sdo competéncias da Conferéncia:
a) Definir e orientar a politica geral e a estratégias da CPLP;

I
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b) Adotar instrumentos juridicos necessdrios para a implementagdo dos
presentes Estatutos podendo, no entanto, delegar estes poderes no Conselho
de Ministros;

c) Criar institui¢des necessarias ao bom funcionamento da CPLP;

e) Eleger ou reconduzir o Secretério Executivo da CPLP;

f) Acolher e apreciar os documentos e resultados das Reunides Ministeriais.

3. A Conferéncia retne-se, ordinariamente, de dois em dois anos e,
extraordinariamente, quando solicitada por dois tercos dos Estados membros.

4. O Presidente da Conferéncia, por um mandato de dois anos, serd o Chefe de
Estado do Estado membro que acolhe a Conferéncia;

Artigo 13°
(Competéncias do Presidente da Conferéncia de
Chefes de Estado e de Governo)
1. Sao competéncias do Presidente da Conferéncia dos Chefes de Estado e de
Governo:

a) Presidir as reunides da Conferéncia;

b) Acompanhar a implementagdo das decisdes da Conferéncia e a a¢do dos

demais 6rgéos da CPLP;

¢) Representar a CPLP;
d) Convocar e transmitir orientacdes ao Presidente do Conselho de Ministros e

ao Secretdrio Executivo sempre que achar necessério para o cumprimento das
decisdes da Conferéncia e das iniciativas que se mostrem pertinentes e
adequadas ao bom desempenho da organizacdo em matéria de politica geral,
estratégias e funcionamento harmonioso da organizacéo;

e) Realizar outras tarefas que lhe forem incumbidas pela Conferéncia.

SUB-CAPITULO II
Conselho de Ministros

Artigo 14°
(Conselho de Ministros)
1. O Conselho de Ministros é constituido pelos Ministros dos Negdcios Estrangeiros
e das Relacdes Exteriores de todos os Estados membros.







ESTA CONFORME O ORIGINAL

Yt
P

N

“

2. Sao competéncias do Conselho de Ministros:
a) Coordenar as atividades da CPLF;
b) Supervisionar o funcionamento e desenvolvimento da CPLP;
¢) Definir e adotar as politicas e os programas de agdo da CPLP;
d) Submeter a consideragdo da Conferéncia os instrumentos juridicos ndo
regimentais necessérios para a prossecugdo dos objetivos da CPLP;
e) Aprovar os orcamentos de funcionamento do Secretariado Executivo da
CPLP e do IILF;
f) Formular recomendagdes & Conferéncia em assuntos da politica geral, bem
como do funcionamento e desenvolvimento eficiente e harmonioso da CPLP;
g) Recomendar a Conferéncia o candidato para o cargo de Secretério
Executivo;
h) Convocar conferéncias e outras reunides com vista & promogao dos objetivos
e programas da CPLD;
i) Realizar outras tarefas que Ihe forem incumbidas pela Conferéncia;
4. O Conselho de Ministros retne-se, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, quando solicitado por dois tercos dos Estados membros.
5. O Conselho de Ministros responde perante a Conferéncia, & qual devera
apresentar os respetivos relatérios.
6. O Presidente do Conselho de Ministros, por um mandato de dois anos, sera o
Ministro dos Negécios Estrangeiros ou das Relagdes Exteriores do Estado membro

que acolhe a Conferéncia.

Artigo 15°
(Competéncias do Presidente do Conselho de Ministros)
1. S#o competéncias do Presidente do Conselho de Ministros:
a) Presidir as reunibes do Conselho;
b) Acompanhar a agdo dos demais 6rgéos da CPLP e a implementacdo das
decisdes da Conferéncia e do Conselho;

¢) Representar a CPLP;
d) Convocar e transmitir orientacdes ao Coordenador do Comité de

Concertacdo Permanente e ao Secretdrio Executivo sempre que achar
necessério para o cumprimento das decisdes da Conferéncia e do Conselho e
das iniciativas que se mostrem pertinentes e adequadas ao bom desempenho
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da organizacdo em matéria de politica geral, estratégias e funcionamento

harmonioso da organizagao;
e) O mais que lhe for incumbido pela Conferéncia e pelo Conselho.

SUB-CAPITULO III
Comité de Concertacao Permanente

Artigo 16°
(Comité de Concertagdo Permanente)

1. O Comité de Concertagio Permanente é constituido por um representante de
cada um dos Estados Membros da CPLP, acreditados para o efeito junto do
Secretario Executivo.

2. Compete ao Comité de Concertagdo Permanente acompanhar o cumprimento
pelo Secretariado Executivo das decisdes e recomendacdes emanadas dos outros
6rgaos da CPLP.

3. Compete ainda ao Comité de Concertagédo Permanente acompanhar as ag0es
levadas a cabo pelo IILP, assegurando a sua concordéncia com a orientagdo politica

geral da CPLP.
4. O Comité de Concertagio Permanente retine-se ordinariamente uma vez por més

e extraordinariamente sempre que necessario.
5. O Comité de Concertacdo Permanente é coordenado pelo representante do Pafs

que detém a Presidéncia da Conferéncia.
6. O Comité de Concertacio Permanente pode constituir grupos de trabalho para

apoié-lo nas suas tarefas.
7. O Comité de Concertacio Permanente podera tomar decisdes sobre os assuntos

mencionados nas alfneas a), b), ¢), d) e e) do artigo 14°, ad referendum do Conselho de
Ministros.

10







ESTA CONFORME O ORIGINAL

SUB-CAPITULO IV
Secretariado Executivo

Artigo 17°
(Secretariado Executivo)

1. O Secretariado Executivo é o 6rgdo executivo da CPLP e tem as seguintes
competéncias:

a) Implementar as decisdes da Conferéncia, do Conselho de Ministros e do

Comité de Concertacdo Permanente;

b) Planificar e assegurar a execugéo dos programas da CPLP;

¢) Organizar e participar nas reunides dos varios 6rgdos da CPLP;

d) Acompanhar a execugdo das decisdes das Reunides Ministeriais e demais

iniciativas no Ambito da CPLP.
2. O Secretariado Executivo é dirigido pelo Secretario Executivo.

Artigo 18°
(Secretario Executivo)

1. O Secretario Fxecutivo é uma alta personalidade de um dos Estados membros da
CPLP, eleito pela Conferéncia de Chefes de Estado e/ou de Governo, para um
mandato de dois anos, mediante candidatura apresentada rotativamente pelos
Estados membros por ordem alfabética crescente.
2. O Estado membro apresentaré a sua candidatura ao Presidente da Conferéncia,
para divulgagio pelos Chefes de Estado e de Governo, com uma antecedéncia
minima de trés meses da realizacio da Conferéncia.
3. No final do mandato, é facultado ao Estado membro cujo nacional ocupa o cargo
de Secretéario Executivo apresentar candidatura a renovagio, por mais um mandato
de dois anos, do Secretario Executivo em funges.
4. Sdo principais competéncias do Secretario Executivo:

a) Empreender, sob orientagio da Conferéncia ou do Conselho de Ministros ou

por sua prépria iniciativa, medidas destinadas a promover os objetivos da

CPLP e a reforcar o seu funcionamento;

b) Apresentar propostas ao Conselho de Ministros e as Reunides Ministeriais,

ap6s consulta ao Comité de Concertagéo Permanente;
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c¢) Nomear o pessoal a integrar o Secretariado Executivo apos consulta ao
Comité de Concertacio Permanente e, no caso de funcionario do quadro de
pessoal, do respetivo concurso publico internacional;

d) Realizar consultas e articular-se com os Governos dos Estados membros e
outras institui¢cdes da CPLP;

e) Propor a convocagio de reunides extraordindrias sempre que a situagéo o
justifique;

f) Responder pelas finangas, pela administracdo geral e pelo patriménio da
CPLP;

g) Representar a CPLP nos fora internacionais;

h) Celebrar acordos com outras organizagdes e agéncias internacionais, apés
aprovagio pelo Comité de Concertagdo Permanente;

i) Exercer quaisquer outras fungdes que lhe forem incumbidas pela
Conferéncia, pelo Conselho de Ministros e pelo Comité de Concertacdo

Permanente;
5. No exercicio das suas competéncias, o Secretario Executivo é coadjuvado por um

Diretor Geral.
6. O Secretario Executivo podera delegar no Diretor Geral parte das suas fungdes
incluindo, com carater excecional e informados os Estados membros, a sua
representagdo no exterior.
7. O Diretor Geral é responsavel, sob a orientagio do Secretario Executivo:

a) Pela gestdo corrente do Secretariado;

b) Pelo planeamento e execugao financeira do Orcamento do Secretariado;

c) Pela preparagdo, coordenacéo e orientagao das reunides e projetos levados

a cabo pelo Secretariado.

8. O Diretor Geral é recrutado entre os cidaddos nacionais dos Estados membros,
mediante concurso publico internacional, pelo prazo de 3 anos, renovavel uma vez,
por igual perfodo, mediante decisdo do Comité de Concertagéo Permanente.

12
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SUB-CAPITULO V
Outros 6rgaos

Artigo 19°
(Reunides Ministeriais)
1. As Reunibes Ministeriais sdo constituidas pelos Ministros e Secretérios de Estado
dos diferentes setores governamentais de todos os Estados membros.
2. Compete as Reunides Ministeriais coordenar, em nivel ministerial ou equivalente,
as acbes de concertagdo e cooperagdo nos respetivos setores governamentais,

enquadrando-as com as orienta¢des da Conferéncia.

3. O Estado membro anfitridio da Reunifio é responsavel pelo depésito, junto do
Secretariado Executivo, dos documentos aprovados nas ReuniGes Ministeriais, que
deles dara conhecimento ao Comité de Concerta¢do Permanente e os submetera ao
conhecimento e apreciacdo da Conferéncia.

4. As agdes aprovadas no dmbito das Reunifes Ministeriais serdo financiadas por
fontes a serem identificadas por esses érgdos. As agOes a serem financiadas pelo
Fundo Especial da CPLP deverdo submeter-se as normas e procedimentos previstos

no Regimento do Fundo Especial.

Artigo 20°
(Reunido dos Pontos Focais de Cooperagao)
1. A Reuniso dos Pontos Focais de Cooperagéo congrega as unidades responsaveis,
nos Estados membros, pela coordenagéo da cooperagéo no &mbito da CPLP.
2. A Reunido do Pontos Focais de Cooperagéo é coordenada pelo representante do
Estado membro que detém a Presidéncia da Conferéncia.

3. Compete 2 Reunido dos Pontos Focais de Cooperacdo assessorar os demais
orgios da CPLP em todos os assuntos relativos a cooperagdo para o
desenvolvimento no ambito da Comunidade, devendo o seu Coordenador
apresentar ao Comité de Concertagdio Permanente, na sequéncia das reunides
ordindrias, um ponto de situagio sobre a execugio das iniciativas de cooperagdo na
CPLP, para distribui¢do pelas representagdes dos Estados membros.

4. Os Pontos Focais de Cooperagdo retinem-se, ordinariamente, duas vezes por ano
e, extraordinariamente, quando solicitado por dois tercos dos Estados membros.

13
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SUB-CAPITULO VI
Assembleia Parlamentar

Artigo 21°
(Assembleia Parlamentar)
1. A Assembleia Parlamentar & o érgdo da CPLP que visa promover os objetivos da
Comunidade através do didlogo e da cooperagdo interparlamentar, em concertagdo

com os restantes érgaos da CPLP.
2. A Assembleia Parlamentar retine representa¢des de todos os Parlamentos da

Comunidade e rege-se por estatuto préprio.
3. O Presidente da Assembleia Parlamentar tem assento nas Conferéncias de Chefes

de Estado e de Governo da CPLP.

SUB-CAPITULO VII
Disposi¢bes gerais da organizagio institucional

Artigo 22°
(Quérum)
O Quérum para a realizagio das reunides de 6rgdos da CPLP e das suas institui¢Ses

é de seis Estados membros.

Artigo 23°

(Decisdes)
1. As decisdes dos 6rgaos da CPLP e das suas institui¢des séo tomadas por consenso
dos Estados membros presentes.
2. O disposto no n° 1 do presente artigo ndo se aplica & Assembleia Parlamentar,
cujas decisdes sdo tomadas nos termos do respetivo regimento, e as decisdes do
Conselho de Ministros sobre suspensio de Estados membros, nos termos do

previsto no n.°4 do artigo 7°.

Artigo 24°
(Regimento Interno)
Os 6rgdos e instituigdes da CPLP definirdo, em regimento interno, os seus
mecanismos de funcionamento.

14
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CAPITULOV
Or¢amentos, Fundo Especial e Patriménio

Artigo 25°
(Or¢camentos de funcionamento)

1. O exercicio do orcamento de funcionamento do Secretariado Executivo da CPLP e
" do IILP estende-se de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro do mesmo ano.
2. As propostas de orgamento de funcionamento do Secretariado Executivo e do
IILP sdo preparadas, respetivamente, pelo Secretdrio Executivo e pelo Diretor
Executivo do IILP e, depois de apreciadas pelo Comité de Concertagdo Permanente,
sio submetidas a decisio dos Estados membros, na mesma sede, até final do
primeiro semestre do ano imediatamente precedente ao exercicio or¢amental a que
dizem respeito.
3. No inicio de cada ano, o Diretor Executivo do IILP apresentara um relatorio
detalhado da execucdo orcamental do ano findo, para que este seja apresentado as
Auditorias que inspecionam as contas da CP'LP.
4. Os orcamentos de funcionamento do Secretariado Executivo e do IILP sao
aprovados pelo Comité de Concertagdo Permanente, ad referendum do Conselho de
Ministros.
5. Os orcamentos de funcionamento do Secretariado Executivo e do IILP serédo
custeados pelas contribuicSes obrigatorias dos Estados membros, mediante quotas a

serem fixadas pelo Conselho.

Artigo 26°
(Fundo Especial)

1. A CPLP conta com um Fundo Especial, regido por Regimento préprio, aprovado
pelo Conselho de Ministros, dedicado exclusivamente ao apoio financeiro das a¢Ges
concretas levadas a cabo no quadro da CPLP, e constituido por contribui¢Ges
voluntarias dos Estados membros e de outras fontes, ptiblicas ou privadas.

2. Para o financiamento das despesas administrativas, custos de gestdo e de
comunicagio suportados pelo Secretariado Executivo da CPLP ser4 prevista em
cada atividade uma percentagem, fixada nos termos previstos no Regimento do
Fundo Especial da CPLP, e que revertera para o Orcamento de funcionamento do

Secretariado Executivo.
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Artigo 27°
(Patriménio)
O Patriménio da CPLP é constituido por todos os bens, méveis ou iméveis, i

adquiridos, atribuidos, ou doados por quaisquer pessoas € institui¢des ptblicas ou
privada. |

CAPITULO VI |
Disposigoes Finais

Artigo 29°
(Entrada em Vigor)

Artigo 28°
(Revisdao)
1. Qualquer Estado membro podera apresentar por escrito propostas de emenda aos
presentes Fstatutos enviando para esse efeito ao Secretario Executivo uma
notifica¢do contendo as propostas de emenda.
2 O Secretario Executivo comunicara ao Comité de Concertagdo Permanente as
propostas de emenda referidas no n.° 1 do presente Artigo, que as submetera a
aprovagdo do Conselho de Ministros.
1. Os presentes Estatutos entrardo em vigor, provisoriamente, na data da sua
assinatura e, definitivamente, apé¢s a conclusdo das formalidades constitucionais

3. As alteracBes aos presentes estatutos entrardio em vigor trinta (30) dias apés a
notificagdio ao Depositario, por cada um dos Estados membros, da conclusdo das
formalidades constitucionais necessérias para o efeito.
por todos os Estados membros.
2. Os presentes Estatutos serdo adotados por todos os Estados membros em
conformidade com as suas formalidades constitucionais.
Artigo 30°

(Depositario)

Os textos originais da Declaracdo Constitutiva da CPLP e dos presentes Estatutos,

serdo depositados na Sede da CPLP, junto do seu Secretariado Executivo, que
enviara cépias autenticadas dos mesmos a todos os Estados membros.

16
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Artigo 31.°
(Registo)
O Depositério submetera os presentes Estatutos para registo junto do Secretariado
das Nacdes Unidas, nos termos do Artigo 102.° da Carta das Nagdes Unidas
devendo notificar os Estados membros da concluséo deste procedimento e indicar-

lhes o nimero de registo atribuido.

Feita em Maputo, a 20 de Julho de 2012

Pela Repuiblica de Angola
Pela Repriblica Federativa do Brasil
Pela Repuiblica de Cabo Verde

Pela Repiiblica da Guiné-Bissau ’

Pela Repiiblica de Mocambique Il
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Pela Repiiblica Portuguesa

Pela Repuiblica Democritica de Siio Tomé e Principe

Pela Repuiblica Democritica de Timor-Leste

|
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CPLP

XX1I REUNJAO ORDINARIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Brasflia, 20 de julho de 2017

Resolugio sobre a Revisdo dos Estatutos da CPLP

O Conselho de Ministros da Comunidade dos Pafses de Lingua Portuguesa (CPLP),
reunido em Brasflia, na sua XXII Reunizio Ordindria, no dia 20 de julho de 2017;

Recordando a Resolucio sobre a Revisdo dos Estatutos da CPLP, aprovada pela XVII
Reunifio Ordindria do Conselho de Ministros, a 19 de julho de 2012;

Tendo em conta que, no Comunicado Final da X Conferéncia de Chefes de Estado e de
Governo da CPLF, a 23 de julho de 2014, os Chefes de Estado e de Governo “saudaram a
realizagio da V sessfio da Assembleia Parlamentar da CPLP, em Dili, em abril de 2014, e tomaram
nota da deliberagio que recomenda a alteragio dos Estatutos da CPLP, com vista a refletir a natureza
e Esiatuto da Assemblein Parlamentar como 6rgiio da CPLP, respeitando os princlpios que estiveram
na base de sua criagio;”

Ciente de que o Relatério Final “A Nova Visdo Estratégica (2016-2026)", aprovado pela XI
Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo da CPLP, ressalta a importéncia dos
dispositives introduzidos pela Revis3o de 2012 dos Estatutos;

Considerando o desejo da Comunidade de que os dispositivos da Revisdio de 2012 dos
Estatutos reflitam a referida recomendagiio da V Sess@o da Assembleia Parlamentar da

CPLP;
DECIDE:

1. Solicitar a suspensédo, para aperfeicoamento, da tramitago legal da Revisdo de 2012
dos Estatutos da CPLP, em curso nos Estados-Membros;

2. Aprovar uma modificagiio pontual no n.° 3 do Artigo 11.° do Capftulo IV do texto
da Reviséio de 2012 dos Estatutos, no sentido de refletir a natureza e Estatuto da
Assembleia Parlamentar como 6rgéio da CPLP; e

3. Adotar a nova reviséio, conforme texto integral em anexo, como Revisdo de 2017 dos
Estatutos da CPLP, a ser ratificado pelos Estados-Membros.

Peito em Brasflia, a 20 de jutho de 2017.
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ANEXO

Estatutos da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa

CAPITULOI
Estatutos, Sede, Objetivos e Princfpios

Artigo 1°
(Denominagio)
A Comunidade dos Pafses de Lingua Portuguesa, doravante designada por CPLP, & o foro
multilateral privilegiado para o aprofundamento da amizade mitua, da concertacsio
politico-diplomética e da cooperac#o entre os seus membros.

Artigo 2°
(Sede)
A Sede da CPLP é em Lisboa, a capital da Repdblica Portuguesa.

Artigo 3°
(Estatuto Juridico)
A CPLP ¢ uma organizagio que goza de personalidade jurfdica internacional, bem como da
capacidade jurfdica necesséria ao exercicio das suas fun¢des e & prossecugio dos seus

objetivos.

Artigo 4°
(Objetivos)
1. Sio objetivos gerais da CPLP:
a) A concertagiio politico-diplomética entre 0s seus membros em matéria de relagoes
internacionais, nomeadamente para o refor¢o da sua presenga nos fora internacionais;
b) A cooperagiio em todos os dominios, inclusive os da educagio, satide, ciéncia e
tecnologia, defesa, oceanos e assuntos do mar, agricultura, seguranga alimentar,
administragio ptblica, comunicagSes, justica, seguranga prblica, economia, comércio,
cultura, desporto e comunicagéio social;
c} A promogio e difuséo da Lingua Portuguesa, designadamente através do Instituto
Internacional de Lingua Portuguesa.

2. Na materializa¢do dos seus objetivos a CPLP apoia-se em mecanismos de concertagio e
cooperagdo existentes ou a estabelecer no 4mbito da Comunidade.

Artigo 5°
(Princfpios Orientadores)
1. A CPLP é regida pelos seguintes principios:
a) Igualdade soberana dos Estados membros;
b) N&o ingeréncia nos assuntos internos de cada Estado;
c) Respeito pela identidede nacional;
d) Reciprocidade de tratamento;
€) Primado da Paz, da Democracia, do Estado de Direito, da Boa Governacio, dos
Direitos Humanos e da Justi¢a Social;
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f) Respeito pela integridade territorial;

2. A CPLP estimulars a at‘;ﬂo entre os seus membros com o objetivo de promover as
préticas democriticas, a boa governagio e o respeito pelos Direitos Humanos.

CAPITULO I

Membros e Observadores

Artigo 6°
{Estados membros)

1. Para além dos membros fundadores, Repdblica de Angola, Reptiblica Federativa do
Brasil, Reptiblica de Cabo Verde, Reptblica da Guiné-Bissau, Repiiblica de Mogambique,
Reptiblica Portuguesa, Reptblica Democratica de S&o Tomé e Principe, e da Reptiblica
Democritica de Timor-Leste, qualquer Bstado, desde que use o Portugués como lingua
oficial, poder4 tornar-se membro da CPLP, mediante a adesfio sem reservas aos presentes
Estatutos.
2. A admissfio na CPLP de um novo Estado & feita por decisio undnime da Conferéncia de
Chefes de Estado e de Governo e tem efeito imediato.
3. O pedido formal de adesio devers ser feito em lingua portuguesa e depositado no
Secretariado Executivo da CPLP.

Artigo 7°

{Medidas Sanclonat6rias)
1. BEm caso de violagiio grave da ordem constitucional num Estado membro, 0s demais
Estados membros promoverdo consultas visando a reposi¢io da ordem constitucional.
2. O Conselho de Ministros decidird, com cariter de urgéncia, sobre as medidas
sancionatérias a aplicar, que podem abranger desde a suspensfio de participacio no
processo de decisio em 6rgéio espectfico & suspensio total de participagio nas atividades da
CPLP.
3. As decisdes do Conselho de Ministros sobre a suspensic de um Estado membro séio
tomadas por consenso entre os demais Estados membros.

Artigo 8°
(Observadores)

1. A Comunidade dos Pafses de Lingua Portuguesa poderd admitir Observadores
Associados e Observadores Consultivos.

2. A categoria de Observador Associado poderd ser atribuida aos Estados, OrganizagGes
Internacionais, Universais ou Regionais, organismos intergovernamentais e entidades
territoriais dotadas de 6rgéos de administragZo auténomos, que partilhem dos princfpios
orientadores da Comunidade, designadamente no que se refere & promogéio das priticas
democriéticas, & boa governagio e ao respeito dos Direitos Humanos, e prossigam através
das suas polfticas e dos seus programas objetivos idénticos aos da CPLP.

3. Poderé ser atribuida a categoria de Observador Consultivo da CPLP a organizagdes de
carécter pablico ou privado que gozem de autonomia e que comunguem dos principios
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orientadores da Organizacio, designadamente através do respetivo envolvimento em
iniciativas relacionadas com agdes especificas no &mbito da CPLP.

4. As candidaturas a Observador Associado deverjo ser devidamente fundamentadas e

precedidas de plano de agfio a concertar com o candidato, de modo a demonstrar um
interesse real pelos objetivos e principios orientadores da CPLP.

5. A categoria de Observador Associado ou Consultivo poderd ser retirada, temporaria ou
definitivamente, sempre que se verifiquem alteragdes das condigSes que recomendaram a
sua atribuicio.

6. Sem prejufzo no disposto nos presentes estatutos, os procedimentos de candidatura a
categoria de Observador, bem como a retirada desta categoria, sfio fixados em regulamento
especifico da competéncia do Conselho de Ministros da CPLP.
7. Qualquer Estado membro poderd, caso o julgue oportuno, solicitar que uma reunifio
tenha lugar sem a participagio de Observadores.

CAPITULO 11
Instituto Internacional da Lingua Portuguesa

Artigo 9°
{Instituto Internacional de Lingua Portuguesa)
O Instituto Internacional de Lingua Portuguesa (IILP) é a Instituicio da CPLP, dotada de
Estatutos préprios, que tem como objetivos a planificagiio e execugho de programas de
promogio, defesa, enriquecimento e difusio da Lingua Portuguesa como vefculo de cultura,
educagio, informagdo e acesso ao conhecimento cientifico, tecnolégico e de utilizagdo em

fora internacionais.

Artigo 10°
(Competéncias do Instituto Internacional de Lingua Portuguesa)

1. Na prossecugio dos seus objetivos, quer entre Estados membros, quer no plano
internacional, o Instituto Internacional de Lingua Portuguesa (IILP) tomard em
consideragfio a orientagdio geral da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa, bem
como a diversidade cultural dos pafses que a constituem.
2. OIILP gozard de autonomia cientffica e administrativa, recebendo crientagio quanto aos
objetivos a prosseguir dos seus 6rgéos proprios nomeadamente do Conselho Estratégico.
3. O IILP é chefiado por um Diretor Executivo, recrutado entre os cidadfios nacionais dos
Estados membros, mediante concurso piblico internacional, para um mandato de trés anos,
renovével, uma vnica vez, por igual perfodo.
4. A aglio do Diretor Executivo serd apoiada pelo Conselho Estratégico que se reunir4 pelo
Menos uma vez por ano e serd composto por representantes de todos os Estados membros e

pelo Secretéirio Executivo.
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CAPfTULO IV
Organizagio Institucional

Artigo 11°
(Orgaos)
1. Sio 6rgéios de diregdio e executivos da CPLP:

a) A Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo (também designada

abreviadamente por “Conferéncia”);

b) O Conselho de Ministros (também designado abreviadamente por “Consetho”);

¢) O Comité de Concertagio Permanente (também designado abreviadamente por

“Comité");

d) O Secretariado Executivo {também designado abreviadamente por “Secretariado”).
2. Além dos referidos no nimero anterior, também sfo 6rgios da CPLP as Reunides
Ministeriais Setoriais ¢ a Reuniffio dos Pontos Focais de Cooperag#o,
3. A Assembleia Parlamentar da CPLP € o 6rgiio que retine representagbes dos Parlamentos
nacionais dos Estados membros.

SUB-CAPITULOI
Conferéncia de Chefes de Estado ¢ de Governo

Artigo 12°
(Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo)

1. A Conferéncia é constituida pelos Chefes de Estado e de Governo de todos os Estados
membros e é o Srglo méxime da CPLP.
2. Stio competéncias da Conferéncia:

a) Definir e orientar a politica geral e a estratégias da CPLP;

b) Adotar instrumentos jurfdicos necessérios para a implementagdo dos presentes

Estatutos podendo, no entanto, delegar estes poderes no Conselho de Ministros;

c) Criar instituicbes necessdrias ao bom funcionamento da CPLP;

&) Eleger ou reconduzir o Secretario Executivo da CPLP;

£} Acolher e apreciar os documentos e resultados das Reunides Ministeriais.
3. A Conferéncia retine-se, ordinariamente, de dois em dois anos e, extraordinariamente,
quando solicitada por dois ter¢os dos Estados membros.
4. O Presidente da Conferéncia, por um mandato de dois anos, serd o Chefe de Estado do
Estado membro que acothe a Conferéncia;

Artigo 13°
(Competéncias do Presidente da Conferéncia de
Chefes de Estado e de Governo)
1. S#o competéncias do Presidente da Conferéncia dos Chefes de Estado e de Governo:
a} Presidir as reuniSes da Conferéncia;
b) Acompanhar a implementagio das decisdes da Conferéncia e a agdo dos demais
érgiios da CPLP;
c) Representar a CPLP;
d) Convocar e transmitir orientagBes ao Presidente do Conselho de Ministros e ao

Secretdrio Executivo sempre que achar necessério para o cumprimento das decisGes
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da Conferéncia e das iniciativas que se mostrem pertinentes e adequadas ao bom
desempenho da organizacio em matéria de politica geral, estratégias e ﬁ.mc!onamento

harmonioso da organizacao;

‘e) Realizar outras tarefas que lhe forem incumbidas pela Conferéncia.

SUB-CAPITULOII
Conselho de Ministros

Artigo 14°
(Conselho de Ministros)

1. O Conselho de Ministros & constitufdo pelos Ministros dos Negécios Estrangeiros e das
Relacdes Bxteriores de todos os Bstados membros.
2, Séio competéncias do Conselho de Ministros:

a) Coordenar as atividades da CPLP;

b) Supervisionar o funcionamento e desenvolvimento da CPLP;

c) Definir e adotar as polfticas e os programas de agio da CPLP;

d) Submeter A consideraglio da Conferéncia os instrumentos jurfdicos niio regimentais

necessarios para a prossecugiio dos objetivos da CPLP;

e} Aprovar os orcamentos de funcionamento do Secretariado Executivo da CPLP e do

f} Formular recomendagdes & Conferéncia em assuntos da poltica geral, bem como do
funcionamento e desenvolvimento eficiente e harmonioso da CPLP;
g) Recomendar & Conferéncia o candidato para o cargo de Secretdrio Executivo;
h) Convocar conferéncias e outras reunides com vista & promogfio dos objetivos e
programas da CPLP;
i) Realizar outras tarefas que lhe forem incumbidas pela Conferéncia;
4. O Conselho de Ministros retme-se, ordinariamente, wma vez por ano e,
extraordinariamente, quando solicitado por dois tergos dos Estados membros.
5. O Conselho de Ministros responde perante a Conferéncia, & qual deverd apresentar os
respetivos relatérios,
6. O Presidente do Consetho de Ministros, por um mandato de dois anos, serd o Ministro
dos Negécios Estrangeiros ou das Relagdes Exteriores do Estado membro que acolhe a

Conferéncia.

Artigo 15°
(Competéncias do Presidente do Conselho de Ministros)
1. S#o competéncias do Presidente do Conselho de Ministros:
a) Presidir as reuniSes do Conselho;
b) Acompanhar a agao dos demais 6rgaos da CPLP e a implementagéio das decisdes da
Conferéncia e do Conselho;
c) Representar a CPLP;
d) Convocar e transmitir orientagdes ao Coordenador do Comité de Concertagiio
Permanente e ao Secretdrio Executivo sempre que achar necessirio para o
cumprimento das decisdes da Conferéncia e do Conselho e das iniciativas que se
mostrem pertinentes e adequadas ao bom desempenho da organizagiio em matéria de
politica geral, estratégias e funcionamento harmonioso da organizagdo;
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e) O mais que lhe for incumbido pela Conferéncia e pelo Conselho.

SUB-CAPfTULO Il
Comité de Concertagfo Permanente

Artigo 16°

(Comité de Concertagio Permanente)
1. O Comité de Concertagiio Permanente é constitufido por um representante de cada um
dos Estados Membros da CPLP, acreditados para o efeito junto do Secretédrio Executivo.
2. Compete ao Comité de Concertaglio Permanente acompanhar o cumprimento pelo
Secretariado Bxecutivo das decisSes e recomendagbes emanadas dos outros 6rglos da
CPLP.
3. Compete ainda ao Comité de Concerta¢do Permanente acompanhar as agdes levadas a
cabo pelo IILP, assegurando a sua concordancia com a orientagfio polftica geral da CPLP.
4. O Comité de Concertagiio Permanente reine-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessério.
5. O Comité de Concertagio Permanente é coordenado pelo representante do Pals que
detém a Presidéncia da Conferéncia.
6. O Comité de Concertagio Permanente pode constituir grupos de trabalho para apoié-lo
nas suas tarefas.
7. O Comité de Concertacio Permanente poderd tomar decisbes sobre os assuntos
mencionados nas alineas a), b), ¢), d) e e) do artigo 14°, ad referendum do Conselho de
Ministros.

SUB-CAPITULO IV
Secretariado Executivo

Artigo 17°
(Secretariado Executivo)

1. O Secretariado Executivo é o érgo executivo da CPLP e tem as seguintes competéncias:
a) Implementar as decisBes da Conferéncia, do Conselho de Ministros e do Comité de
Concertaciio Permanente;

b) Planificar e assegurar a execugio dos programas da CPLP;

¢) Organizar e participar nas reunides dos varios 6rgos da CPLP;

d) Acompanhar a execughic das decisbes das Reunibes Ministeriais e demais
iniciativas no 4mbito da CPLP.

2. O Secretariado Executivo ¢é dirigido pelo Secretério Executivo.

Artigo 18°

{Secretirio Executivo)
1. O Secretério Executivo é uma alta personalidade de um dos Estados membros da CPLP,
eleito pela Conferéncia de Chefes de Estado e/ou de Governo, para um mandato de dois
anos, mediante candidatura apresentada rotativamente pelos Estados membros por ordem

alfabética crescente,
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2. O Bstado membro apresentard a sua candidatura ao Presidente da Conferéncia, para
divulgacio pelos Chefes de Estado e de Governo, com uma antecedéncia minima de trés
_meses da realizacio da Conferéngia, e SR
3. No final do mandato, ¢ facultado ao Estado membro cujo nacional ocnpa o cargo de
Secretario Executivo apresentar candidatura & renovaglio, por mais um mandato de dois
anos, do Secretario Executivo em fungdes,
4. Sdo principais competéncias do Secretario Executivo:
a) Empreender, sob orientagfic da Conferéncla ou do Conselho de Ministros ou por
sua prépria iniciativa, medidas destinadas a promover os objetivos da CPLP ¢ a
reforgar o seu funcionamento;
b) Apresentar propostas ao Conselho de Ministros e a3 Reunifes Ministeriais, apés
consulta ao Comité de Concertagiio Permanente;
¢) Nomear o pessoal a integrar o Secretariado Executivo apés consulta ao Comité de
Concertagio Permanente e, no caso de funciondrio do quadro de pessoal, do respetivo
concurso piiblico internacional;
d) Realizar consultas e articular-se com o3 Governos dos Estados membros e outras
instituicfes da CPLP;
¢) Propor a convocagio de reunibes extraordindrias sempre que a situagfio o justifique;
f) Responder pelas finangas, pela administragfio geral e pelo patriménio da CPLP;
g) Representar a CPLP nos fora internacionais;
h) Celebrar acordos com outras organizagBes e agéncias internacionais, apés
aprovagZo pelo Comité de Concertagio Permanente;
i) Exercer quaisquer outras fungdes que lhe forem incumbidas pela Conferéncia, pelo
Conselho de Ministros e pelo Comité de Concertagdo Permanente;
5. No exercicio das suas competéncias, o Secretério Executivo é coadjuvado por um Diretor
Geral.
6. O Secretério Executivo podera delegar no Diretor Geral parte das suas fungdes incluindo,
com cardter excecional e informados os Estados membros, a sua representaciio no exterior.
7. O Diretor Geral é responsével, sob a orientaciio do Secretdrio Executivo:
a) Pela gestio corrente do Secretariado;
b) Pelo planeamento e execucdo financeira do Orcamento do Secretariado;
¢) Pela preparagiio, coordenagiio e orientacio das reunides e projetos levados a
cabo pelo Secretariado.
8. O Diretor Geral é recrutado entre os cidadfios nacionais dos Estados membros, mediante
concurso piblico internacional, pelo prazo de 3 anos, renovével uma vez, por igual perfodo,
mediante decisiio do Comité de Concertagfio Permanente.

SUB-CAPITULO V
Outros 6rgdos

Artigo 19°
(Reunides Ministeriais)
1. As Reunides Ministeriais s8o constituidas pelos Ministros e Secretérios de Estado dos

diferentes setores governamentais de todos os Estados membros.
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2. Compete as Reunifes Ministeriais coordenar, em nfvel ministerial ou equivalente, as
agBes de concertaciic e cooperagiio nos respetivos setores governamentais, enquadrando-as

com as orieptactes da Conferénecia, e

3. 0O Bstado  membro anfitriit “da Reunifio & reslaonsﬁvel pelo depdsito junto do
Secretariado Executivo, dos documentos aprovados nas Reunifes Ministeriais, que deles
daré conhecimento ao Comité de Concertagio Permanente e os submeter4 ao conhecimento
e apreciagio da Conferéncia.

4. As agBes aprovadas no &mbito das Reunifies Ministeriais serdo financiadas por fontes a
serem identificadas por esses 6rgfios. As agdes a serem financiadas pelo Fundo Especial da
CPLP deverfio submeter-se s normas e procedimentos previstos no Regimento do Fundo

Especial.

Artigo 20°
{Reunido dos Pontos Focais de Cooperagio)
1. A Reunifio dos Pontos Focais de Cooperagio congrega as unidades responséveis, nos
Estados membros, pela coordenagfio da cooperagfio no &mbito da CPLP.
2, A Reunido do Pontos Focais de Cooperaglio é coordenada pelo representante do Estado
membro que detém a Presidéncia da Conferéncia.

3. Compete & Reunifio dos Pontos Focais de Cooperagéio assessorar os demais érgfios da
CPLP em todos os assuntos relativos & cooperagiio para o desenvolvimento no émbito da
Comunidade, devendo o seu Coordenador apresentar ao Comité de Concertaglio
Permanente, na sequéncia das reuniSes ordindrias, um ponto de situagio sobre a execucfio
das iniciativas de cooperagio na CPLP, para distribuigio pelas representagSes dos Estados

membros.
4. Os Pontos Focais de Cooperagio retinem-se, ordinariamente, duas vezes por ano e,

extraordinariamente, quando solicitado por dois tergos dos Bstados membros.

SUB-CAPITULO VI
Assembleia Parlamentar

Artigo 21°
{Assembleia Parlamentar)
1. A Assembleia Parlamentar é o 6rgio da CPLP que visa promover os objetivos da
Comunidade através do dislogo e da cooperagio interparlamentar, em concertagio com os

restantes 6rgdos da CPLP,
2. A Assemblela Parlamentar reine representacbes de todos os Parlamentos da

Comunidade e rege-se por estatuto préprio.
3. O Presidente da Assembleia Parlamentar tem assento nas Conferéncias de Chefes de

Estado e de Governo da CPLP.
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SUB-CAPITULO VI
Disposi¢Bes gerais da organizagio institucional

- Artigo22°

(Quérum)
O Quoérum para a realizagio das reunides de érglios da CPLP e das suas instituicSes é de
seis Estados membros.

Artigo 23°
(Decistes)
1. As decisSes dos 6rgios da CPLP e das suas instituicSes séo tomadas por consenso dos

Estados membros presentes.
2. O disposto no n° 1 do presente artigo ndo se aplica & Assembleia Parlamentar, cujas

decisbes sfio tomadas nos termos do respetivo regimento, e as decisbes do Conselho de
Ministros sobre suspenso de Estados membros, nos termos do previsto no n.°4 do artigo 7°.

Artigo 24°
(Regimento Interno)
Os 6rgiios e instituictes da CPLP definirfio, em regimento interno, os seus mecanismos de
funcionamento,

CAPITULOV
Orgamentos, Fundo Especial e Patriménio

Artigo 25°
(Orgamentos de funcionamento)
1. O exercicio do orcamento de funcionamento do Secretariado Executivo da CPLP e do

IILP estende-se de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro do mesmo ano.

2. As propostas de orgamento de funcionamento do Secretariado Executivo e do IILP sdo
preparadas, respetivamente, pelo Secretdrio Executivo e pelo Diretor Executivo do IILP e,
depois de apreciadas pelo Comité de Concertagiio Permanente, so submetidas 2 decisfio
dos Estados membros, na mesma sede, até final do primeiro semestre do ano
imediatamente precedente ao exercicic orgamental a que dizem respeito.

3. No infcio de cada ano, o Diretor Executivo do IILP apresentard um relatério detalhado da
execugio orcamental do ano findo, para que este seja apresentado s Auditorias que

inspecionam as contas da CPLP,
4. Os orcamentos de funcionamento do Secretariado Executivo e do IILP séio aprovados

pelo Comité de Concertagio Permanente, ad referendum do Conselho de Ministros.
5. Os orcamentos de funcionamento do Secretariado Executivo e do IILP serfio custeados
pelas contribuicSes obrigatérias dos Estados membros, mediante quotas a serem fixadas

pelo Consetho.,

Artigo 26°
{Fundo Especial)
1. A CPLP conta com um Fundo Especial, regido por Regimento préprio, aprovado pelo
Conselho de Ministros, dedicado exclusivamente ao apolo financeiro das ages concretas
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levadas a cabo no quadro da CPLP, e constitufdo por contribuicSes voluntérias dos Estados

membros e de outras fontes, ptblicas ou privadas,

—______ 2. Para o financiamento. das_despesas. administrativas, custos.de gestiio.e de.comunicagio. -
suportados pelo Secretariado Executivo da CPLP serd prevista em cada atividade uma
percentagem, fixada nos termos previstos no Regimente do Fundo Bspecial da CPLP, e que
reverterd para o Orgamento de funcionamento do Secretariado Executivo.

Artigo 27°
{Patriménio)
O Patriménio da CPLP & constituido por todos os bens, méveis ou iméveis, adquiridos,
atribufdos, ou doados por quaisquer pessoas e instituigdes pablicas ou privada.

CAPITULO VI
DisposigGes Finais

Artigo 28°

(Revisiio)
1. Qualquer Estado membro poderd apresentar por escrito propostas de emenda aos
presentes Estatutos enviando para esse efeito ao Secretério Executivo uma notificagiio
contendo as propostas de emenda.
2. O Secretdrio Executivo comunicars ao Comité de Concertacio Permanente as propostas
de emenda referidas no n.° 1 do presente Artigo, que as submeterd 2 aprovacio do
Conselho de Ministros.
3. As alteragBes aos presentes estatutos entrardo em vigor trinta (30) dias apés a notificactio
ao Depositdrio, por cada um dos Estados membros, da conclusiio das formalidades

constitucionais necessérias para o efeito.

Artigo 29°
(Entrada em Vigor)
1. Os presentes Estatutos entrardio em vigor, provisoriamente, na data da sua assinatura e,
definitivamente, ap6s a conclusio das formalidades constitucionais por todos os Estados

membros.
2. Os presentes Estatutos serfio adotados por todos os Estados membros em conformidade

com as suas formalidades constitucionais.

Artigo 30°

(Depositdrio)
Os textos originais da Declaragio Constitutiva da CPLP e dos presentes Estatutos, serdo
depositados na Sede da CPLP, junto do seu Secretariado Executivo, que enviard cépias

autenticadas dos mesmos a todos os Estados membros.

Artigo 31.°
(Registo)
O Depositdrio submeterd os presentes Estatutos para registo junto do Secretariado das
Nagdes Unidas, nos termos do Artigo 102.° da Carta das Nagtes Unidas devendo notificar
os Estados membros da conclusio deste procedimento e indicar-lhes o nimero de registo

atribuido.
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