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APRECIAGAO PARLAMENTAR N@ 45/XII1/2.2 (BE)

APRECIACAO PARLAMENTAR N.2 46/XI111/3.2 (PCP)

DECRETO-LEIN.295/2017, DE 10 DE AGOSTO

“REGULA A TRANSFERENCIA PARA A CAIXA GERAL DE
APOSENTACOES, I.P., DO ENCARGO FINANCEIRO COM 0S
COMPLEMENTOS DE PENSAO DOS TRABALHADORES DA CARRIS ”

PROPOSTAS DE ALTERACAO

Artigo 1.2
Defini¢des
y P o

a) [..1;

b) Das respdnsabilidades em formacdo relativas a complementos de pensodes de
reforma ou invalidez dos trabalhadores da Carris em fun¢gées na empresa em 31 de
dezembro de 2016, bem como dos respetivos complementos de sobrevivéncia, tal
como previstas no ambito do instrumento de regulamentacio coletiva aplicavel na

redacdo em vigor em 31 de dezembro de 2016.

2. O presente decreto-lei procede ainda a transferéncia da responsabilidade pelo
financiamento das prestagdes complementares pagas ao abrigo do Fundo Especial

da Caixa de Previdéncia do Pessoal da Companhia Carris de Ferro de Lisboa, nos
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termos do n® 1 do artigo 52 do Despacho Normativo n2 72/86, de 23 de agosto, e
conforme o disposto no artigo 92 do presente decreto-lei, e aos trabalhadores da

-

Carris em fungdes até 31 de janeiro de 2017.

L

3. Para efeitos do apuramento das responsébiii&adés ‘transferidas ‘a0 ablgigo da
alinea b) do n.21 e don.2 2, é considerada a remuneracio auferida pelo trabalhador
em 31 de dezembro de 2016, atualizada nos termos aplicados aos trabalhadores

em funcdes publicas até 4 data da reforma por velhice ou invalidez ou no momento

da ocorréncia das restantes eventualidades abrangidas pelo presente decreto-lei, |

incluindo as alteragdes remuneratérias decorrentes de promogdes e progressdes

ocorridas apés 31 de dezembro de 2016.

Artigo 32
Ambito subjetivo
L[]

2. Sdo abrangidos pelo n®2 do artigo 12, os beneficidrios do Fundo Especial em 31
de dezembro- de 2016, bem como os trabalhadores ao servi¢o da Carris até 31 de

janeiro de 2017.

Artigo 5.2
Responsabilidades ndo transferidas

Ao abrigo do pfes'ente decreto-lei nido sdo transferidas para a CGA, LP. as
responsabilidades com eventuais direitos a complementos de pensdo de reforma ou
invalidez e aos respetivos complementos de pensdo de sobrevivéncia, bem como aos
complementos do Fundo Especial, a que se referem os n.%s 1 e 2 do artigo 1.2, respeitantes

aos trabalhadores.admitidos na Carris apés 31 de janeiro de 2017.
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Artigo 92

Responsabilidades para com o Fundo Especial da Caixa de Previdéncia do Pessoal

da Companhia Carris de Ferro de Lishoa

1. A receita cohsignada ao Fundo Especial da Caixa de Previdéncia do Pessoal da
Companhia Carris de Ferro de Lisboa e os encargos financeiros com os complémentos de
pensdo atribuidos ao abrigo do Fundo Especial, a que se refere o n? 2 do artigo 12, aos
trabalhadores da Carris reformados até 31 de dezembro de 2016 e aos trabalhadores em
. fungdes na Empresa até{31 de janeiro de 2017, é suportada pela CGA, LP., nos termos do

artigo 42 edon??2do artigo 52 do Despacho Normativo n 72/86, de 23 de agosto.

2. 0 financiamento das contribui¢des para o Fundo Especial da Caixa de Previdéncia
da Companhia Carris de Ferro de Lisboa, cujo respetivo encargo contributivo, tem
sido assegurado, até a data, por percentagens adicionais sobre a taxa social tinica
devidas pela entidade empregadora e pelos trabalhadores no ativo,

respetivamente, em 2,5% e em 0,5%, cessa no dia 31 de janeiro de 2017.

3. Todas as contribuicdes para o Fundo Especial da Caixa de Previdéncia do Pessoal
da Companhia Carris de Ferro de Lishoa efetuadas a partir de 1 de fevereiro de
2017 ate a publicacdo do presente dlploma, deveriao ser obrlgatorlamente

devolvndas aos trabalhadores e a Empresa, até fmal do ano de 2018.

Artigo 10.2

Tratamento mais favoravel

O disposto no presente decreto-lei s6 pode ser afastado por instrumento de
regulamentacéo coletiva de trabalho que disponha em sentido mais favorivel ao
trabalhador prevalecendo sobre todas as normas legais ou convencionais em

contrario.
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Assefnbleia da Repiiblica, 20 de outubro de.2017

" As Deputadas e os Deputados do Bloco de Esquerda,



