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Projeto de Resolugdo n.° 1005/Xl11/2.2

Recomenda ao Governo que assegure igualdade de direitos entre
trabalhadores com Contrato Individual de Trabalho e trabalhadores com

Contrato de Trabalho em Funcdes Publicas

Em 2004 por iniciativa de um Governo PSD/CDS foi apresentado como “um importante
passo na modernizagdo do sector a abertura ao contrato individual de trabalho e o seu
enquadramento no &mbito da Administragdo Publica”. A data, o PCP considerou tratar-
se de uma medida integrante de um caminho “contra os direitos dos trabalhadores da
Administracdo Publica, ofensiva que tem um programa, um calendario, uma légica
submetidos ao objetivo supremo de destruicdo do conceito e do papel do Estado,
consagrado na Constituicdo da Republica, numa linha de privatizacdo de servicos
publicos e fung¢Bes sociais em articulagdo com a privatizacdo e a precarizacdo dos

vinculos laborais, do ataque ao regime das aposentacdes e aos salarios”.

O tempo deu razdo a analise e alerta do PCP. Alids, bem alertamos para o “risco de
termos razdo antes de tempo, esta opcao privatizadora, esta receita inspirada nas
teses de um neoliberalismo retrégrado, visa arredar o Estado do seu papel nas areas
da seguranca social, da saude e do ensino, dos residuos sélidos, da agua e das

florestas”.

A opcdo tomada impés o contrato individual como regra geral para todas as areas,
generalizou a precariedade, a desregulacdo e o aumento do horario de trabalho,
tratamento desigual e desfavoravel entre trabalhadores que desempenham as

mesmas fungoes.

Hoje no nosso pais, mais de uma década passada, a existéncia de milhares de

trabalhadores na Administracdo Publica com contratos individuais de trabalho tem
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criado situacOes de desigualdade de tratamento entre profissionais que desempenham
as mesmas fungdes, nomeadamente em matérias relativas a horarios de trabalho,

salarios e remuneracdes, e outros direitos.

O PCP defende o principio de «trabalho igual, direitos iguais» e desde sempre se op6s
a existéncia de contratos individuais de trabalho na Administracdo Publica, pois tal
opcdo politica representou a introdugcdo de situacBes desiguais, negativas e
desfavoraveis aos trabalhadores. Pelo contrario, defende que todos os trabalhadores
que exercem func¢des na Administracdo Publica devem possuir um vinculo publico,

estavel e com direitos.

O PCP, independentemente da posicdo que defende e continuard a defender de
restabelecimento pleno do vinculo publico que foi posto em causa pela acdo de
sucessivos governos, considera necessario adotar medidas urgentes para pér fim as
desigualdades e descriminagdes existentes na Administracdo Publica sobre os direitos

dos trabalhadores.

As propostas apresentadas pelo PCP nesta matéria garantiam a aplicacdo do horario
semanal das 35 horas a todos os trabalhadores que prestassem fun¢bes na
Administracdo Publica, independentemente da natureza juridica do seu vinculo,
mitigando a acentuada desigualdade existente entre trabalhadores nos mesmos

Servicos.

Valorizando a reposi¢do das 35horas semanais, importa corrigir injusticas e assegurar
que se aplica a todos os trabalhadores a exercer fungdes nos servigos da Administracéo
Publica, garantindo que estes trabalhadores tenham, em matéria de horario de
trabalho, os mesmos direitos que os colegas com os quais trabalham, dia-a-dia, ano

apos ano, na garantia dos servigos publicos e das necessidades das populagdes.

Assim, o PCP recomenda ao Governo que desencadeie 0s mecanismos necessarios

para consagrar a aplicacao das 35 horas a todos os trabalhadores que exercam funcgdes
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na Administracdo Pablica, bem como a garantia de outros direitos atualmente negados

a estes trabalhadores.

Nestes termos, ao abrigo da alinea b) do art® 156° da Constituicdo da Republica
Portuguesa e da alinea b) do n° 1 do art® 4° do Regimento da Assembleia da Republica,
os Deputados abaixo assinados do Grupo Parlamentar do PCP apresentam o seguinte

Projeto de
Resolugédo

A Assembleia da Republica resolve, nos termos do n.° 5 do artigo 166.° da Constituicédo

da Republica, recomendar ao Governo que:

e Adote os procedimentos necessarios, designadamente através de negociagédo
coletiva e dos respetivos instrumentos de regulamentacdo coletiva com o
objetivo de assegurar a aplicacdo pratica do principio de «trabalho igual,
direitos iguais» nas diversas areas e situacbes em que ndo se verifica,
nomeadamente na fixacdo das 35 horas como periodo normal de trabalho
semanal para todos os trabalhadores que exercam funcdes na Administragéo

Publica e que tenham ficado excluidos da sua aplicacéo.
Assembleia da Republica, 14 de junho de 2017

Os Deputados,

Rt Roto



