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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

COMISSAO DE ASSUNTOS CONSTITUCIONAIS, DIREITOS, LIBERDADES E GARANTIAS

PARECER
PROPOSTA DE LEI N2 47/XIll/22

ESTATUTO DISCIPLINAR DA POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

PARTE | - CONSIDERANDOS

I. a) Nota introdutéria

O Governo tomou a iniciativa de apresentar 3 Assembleia da Republica, em 15 de dezembro
de 2016, a Proposta de Lei n.2 47/Xlil/2.2 - “Estatuto Disciplinar da Policia de Seguranca

Pablica”.

Esta apresentacdo foi efetuada nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 167.9, na alinea d)
do n.2 1 do artigo 197.2 da Constitui¢do da Republica Portuguesa (CRP) e, igualmente, no
artigo 118.2 do Regimento da Assembleia da Republica (RAR), reunindo os requisitos formais

previstos no artigo 124.2 desse mesmo Regimento.

Por despacho de Sua Exceléncia o Presidente da Assembleia da Reptiblica de 16 de
dezembro de 2016, a iniciativa vertente baixou 3 Comiss3o de Assuntos Constitucionais,

Direitos, Liberdades e Garantias para emissio do respetivo parecer.

A iniciativa legislativa em apreco esteve em apreciacio puablica de 23 de dezembro de 2016 a

22 de janeiro de 2017.
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A discussio na generalidade da Proposta de Lei n.2 47/XIll/2.2, ora em andlise, esta

agendada para o proximo dia 2 de fevereiro.

. b) Do objeto, contetido e motivacdo da iniciativa

Esta proposta de Lei visa aprovar o Estatuto Disciplinar da Policia de Seguranca Publica.

O Governo fundamenta a apresentagdo da presente iniciativa legislativa como corolario da
revisio do estatuto do pessoal com fungdes da PSP aprovado pelo Decreto-Lei n.2 243/2015,
de 19 de outubro, que prevé no seu artigo 6.2 que os policias se regem por um regulamento
disciplinar préprio, bem como das alteragdes legislativas aplicaveis aos trabalhadores que
exercem funcdes publicas, em particular a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP)?, artigo 22, n22, que estabelece que esse diploma é aplicavel ao pessoal com fungdes
policiais da PSP em matéria disciplinar, e ainda do novo Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, que passou a

constituir a matriz fundamental dos procedimentos administrativos.

De acordo com a exposicdo de motivos da proposta de lei “Estamos perante uma proposta
que pretende vincar as especificidades da fungdo policial (consubstanciada na figura da
condicGo policial), cujas atividades sdo desenvolvidas numa Instituicdo de matriz
hierarquizada e que prossegue o interesse publico. Nesta perspetiva — a da permanente
dicotomia entre direitos e deveres — é nosso entendimento que a proposta também se

constitui num compromisso dos policias com a PSP, com a comunidade e com o cidadédo”.

Segundo o Governo, a presente proposta de estatuto disciplinar assenta genericamente nos
seguintes pressupostos, que de seguida se enunciam:

- Harmonizagdo com o procedimento administrativo geral e clarificagdo das regras sobre a
responsabilidade disciplinar imposta aos policias que se encontrem na situacdo de pré-

aposentagao;

1 Aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, alterada pelas Leis n%s 82-8/2014, de 31 de dezembro, 84/2015, de 7 de
agosto, e 18/2016, de 20 de junho.

[
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- Obrigatoriedade de procedimento disciplinar com vista a aplicacio de uma medida ou pena
disciplinar e de registo escrito em todas as situagdes suscetiveis de conduzir 3 aplica¢io de
uma sangao disciplinar;

- Clarificagdo do principio da independéncia e autonomia do procedimento disciplinar em
relagdo ao procedimento criminal;

- Atualizagdo das normas relativas aos deveres do pessoal com fungdes policiais, face a
propria evolugdo do direito administrativo, suprimindo-se a distin¢do entre deveres gerais e
especiais, na perspetiva disciplinar;

- Qualificagdo das infragdes disciplinares em leves, graves e muito graves, tendo em conta o
comportamento do infrator, a titulo de negligéncia ou dolo e a gravidade dos danos
causados por tal acdo;

- Eliminagdo da pena de repreensido verbal, em obediéncia ao principio da obrigatoriedade
de processo escrito.

- Consagrac¢do de uma escala que inclui as penas de repreensdo, multa, suspensio simples,
suspensdo grave, aposentagio compulsiva e demissdo, prevendo-se a possibilidade de
acessoriamente a aplicagdo da pena de suspensio o infrator ser também alvo de
transferéncia compulsiva.

- Caracterizagdo da pena de multa no sentido do desconto mensal n3o poder exceder um
terco do vencimento do infrator.

- Consagracdo expressa da faculdade de suspensio da execucdo das penas disciplinares,
como vinha sendo efetuado por aplicacdo subsidiaria do regime aplicavel aos trabalhadores
em fungdes publicas. — Eliminagio da faculdade de agravacdo das penas apds a notificacio
ao arguido;

- Compatibilizagdo das penas, com a garantia de um rendimento minimo de subsisténcia,
traduzido no principio vigente no direito processual civil da impenhorabilidade relativa das
remuneragdes ou pensdes;

- Articulagdo das normas disciplinares com o Regime juridico das armas e suas munigdes,
sobretudo quando existe perigo para a vida ou integridade fisica do policia ou de terceiros,

prevendo-se a possibilidade de a PSP, no ambito do procedimento disciplinar, proceder 3



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

apreensdo cautelar das armas e municdes propriedade do policia, ou que por este sejam
detidas, usadas e portadas;

- Regulamentagdo expressa do instituto da prescri¢3o, clarificando-se os casos de suspensao
e interrupgao da mesma;

- Previsdo da possibilidade de opgao do arguido pelo pagamento da muita em prestagdes,
sendo que em caso de incumprimento ha lugar ao desconto na remunera¢do mensal;

- Previsio da possibilidade da suspensdo do processo, 3 semelhanca do que prevé a lei
processual penal, quando a infracdo seja, em abstrato, suscetivel de vir a ser aplicada a pena
de repreensio ou de multa, mediante o cumprimento de injuncdes e regras de conduta pelo
arguido;

- Redugdo das formas processuais previstas, passando o inquérito e a sindicancia a constituir
as Unicas formas processuais pré disciplinares (e por isso ambas de natureza secreta)
eliminando-se o processo de averiguagcbes que nunca se distinguiu materialmente do
processo de inquérito.

- Consagracdo da regra da apensagdo de processos, sendo que o critério é sempre o da
apensagao ao processo que primeiro tiver sido instaurado;

- Reconducio do procedimento por falta de assiduidade ao procedimento disciplinar
comum;

- Eliminagdo do regime da infracdo diretamente constatada e do valor probatério do auto de
noticia assinado pelas testemunhas e pelo visado;

- Introdugdo de uma cldusula aberta sobre as causas de suspeicdo do instrutor “(...) possa
razoavelmente suspeitar-se da sua iseng@o ou imparcialidade {...)";

- Reforgo da posi¢do do advogado constituido no procedimento disciplinar, conferindo-lhe
todos os direitos que a lei reconhece ao arguido, bem como a confianga do processo, em
conformidade com o disposto na lei processual civil;

- A eliminagdo do recurso hierarquico necessario até a tutela, para efeitos de poder ser
impugnado contenciosamente, excetuando 0s casos em que o ato impugnado tenha sido

decidido, em primeiro grau, pelo diretor nacional.
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Quanto ao diploma preambular, assinala-se que este e constituido por oito artigos,
estabelecendo o seguinte: artigo 12 - relativo ao objeto; artigo 22 - determina que o Estatuto
Disciplinar é aprovado em anexo a presente lei; artigo 3.2 - regula a contagem dos prazos,
estipulando que os prazos adjetivos s3o contados nos termos do CPA, e os prazos
substantivos nos termos gerais; artigo 49 - relativo ao pagamento das taxas e emolumentos
devidos; artigo 52 - estabelece que as remissdes para o Regulamento Disciplinar da PSP
ainda em vigor se consideram efetuadas para o Estatuto Disciplinar que se pretende aprovar;
artigo 62 - determina a revogacio do Regulamento Disciplinar da Policia de Seguranca
Publica, aprovado pela Lei n.2 7/90, de 20 de fevereiro; artigo 7.2 - disciplina a aplicacdo no
tempo deste diploma; artigo 82 - regula a correspondente entrada em vigor, estabelecendo

que esta ocorrerad 60 dias ap6s a data da sua publicac3o.

No que respeita a aplicagdo no tempo do diploma, o artigo 72 que disciplina esta matéria,
estabelece que o Estatuto Disciplinar n3o produz efeitos para decisdes que, de acordo com
Os seus termos, sejam irrecorriveis, sem prejuizo de ser imediatamente aplicavel a todos os
factos, processos e penas em que o seu regime se revelar concretamente mais favoravel ao
arguido. No seu n.2 4, dispde-se que a execucdo das penas de multa e de suspensdo, bem
como a suspensdo de qualquer pena, cessam quando atinjam o limite maximo previsto neste
novo diploma, ou imediatamente, quando tal limite ja se encontrar atingido ou ultrapassado.
Por sua vez, 0 n.2 5 prevé a cessacdo de todos os efeitos que ndo se devam produzir na
vigéncia do novo regime, enquanto o n.2 6 consagra a remessa oficiosa ao instrutor dos
processos disciplinares em que ainda n3o tenha sido proferida decisdo em primeira instancia
para que este, depois de conceder ao arguido um prazo de 10 dias para se pronunciar, afira
no prazo de 30 dias o regime que se revelar concretamente mais vantajoso para o mesmo.
No n.2 7, assegura-se a conversdo automatica dos processos por falta de antiguidade e dos

processos de averiguacdes, respetivamente, em processos disciplinares e de inquérito.

Quanto ao Estatuto Disciplinar da Policia de Seguranca Publica, aprovado em anexo, este

diploma integra 125 artigos e dois anexos, que correspondem respetivamente aos “escaldes
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de competéncia disciplinar para recompensar” (anexo 1} e aos “escaldes de competéncia
disciplinar para punir” (anexo ll). A sistematizacdo do diploma compreende cinco titulos:
principios fundamentais; medidas disciplinares; competéncia disciplinar; procedimento

disciplinar; reabilitacdo.

O primeiro titulo, “Principios fundamentais”, divide-se em trés capitulos (disposi¢des gerais;
deveres; infragdes disciplinares), o segundo, “Medidas disciplinares”, em seis capitulos
(recompensas e seus efeitos; penas disciplinares e seus efeitos; circunstancias dirimentes,
atenuantes e agravantes; aplicagdo e graduagao de penas e extingdo da responsabilidade
disciplinar; classes de comportamento), o terceiro, “Competéncia disciplinar”, e o quarto em
oito capitulos (disposicdes gerais; medidas cautelares; fase de instrugdo; suspensdo do
processo disciplinar; fase de defesa do arguido; fase da decisdo final; recursos; processos de

inquérito e de sindicancia).

Assinala-se a este propésito, de acordo com a indicagao constante da Nota Técnica dos
servicos, que o Capitulo VI deste titulo, “Fase da decisdo final”, foi incorretamente
identificado pela proposta como Capitulo V, pelo que quer este, quer 0s capitulos
subsequentes, dever3o ser renumerados da seguinte forma: Capitulo VI - Fase da decisao

final; Capitulo Vil - Recursos; e Capitulo VIII - Processos de inquérito e de sindicancia.

Foram cumpridos os procedimentos previstos na Lei n.2 14/2002, de 19 de fevereiro, tendo
sido realizadas as audigdes obrigatérias dos sindicatos e associaces sindicais do pessoal

com fungdes policiais da Policia de Seguranca Publica.

. ¢) Enquadramento legal

No que respeita ao enquadramento legal da matéria em apreco, cumpre referir o Decreto-

Lei n.2 243/2015, de 19 de outubro que “Aprova o estatuto profissional do pessoal com
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fungbes policiais da Policia de Seguranga Publica”, que prevé no seu artigo 6.2 que os policias

se regem por um regulamento disciplinar préprio2.

O atual Regulamento Disciplinar da Policia de Seguranga Publica (RDPSP), aplicavel “ao
pessoal com fungdes policiais dos quadros da Policia de Seguranga Publica (PSP)”, que a

presente proposta de lei visa substituir, foi aprovado pela Lei n.2 7/90, de 20 de fevereiro3.

Cumpre ainda mencionar que a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em
anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho*, no artigo 2.2, n.2 2, exclui do seu ambito de
aplicacdo o pessoal com fungdes policiais da Policia de Seguranca Publica, “(...) cujos regimes

constam de lei especial (...)".

I. d) Apreciagdo Puablica - contributos

No ambito da apreciagdo publica do presente diploma, que decorreu de 23 de dezembro de
2016 a 22 de janeiro de 2017, n3o se registaram quaisquer contributos na base de dados do

Parlamento.

PARTE Il — OPINIAO DO RELATOR

O signatario do presente relatério exime-se, nesta sede, de manifestar a sua opinido politica

sobre a presente Proposta de Lei, a qual é, de resto, de “elaboragdo facultativa” nos termos

do n.2 3 do artigo 137.2 do Regimento da Assembleia da Republica.

2 Artigo 6.2 (Regime deontolégico e disciplinar) - Os policias regem-se por cédigo deontoldgico e por regulamento
disciplinar préprios.

3 Alterado pelo Decreto-Lei n.2 255/95, de 30 de Setembro, que alterou o artigo 1209 e substituiu os quadros anexos A e B,
que voltariam a ser substituidos pela Lei n.2 5/99, de 27 de Janeiro.

4 Com as seguintes alteragBes: Lei n.2 42/2016, de 28/12, Lein.? 18/2016, de 20/06, Lei n.2 84/2015, de 07/08 e Lein.2 82-
B/2014, de 31/12.
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PARTE 11l - CONCLUSOES

A Proposta de Lei n.2 47/XI11/2.2 visa aprovar o0 novo “Estatuto Disciplinar da Policia
de Seguranga Publica”;

De acordo com o Governo, desde o inicio da vigéncia do Regulamento Disciplinar da
Policia de Seguranga Publica atualmente em vigor, aprovado pela Lei n.2 7/90, de 20
de fevereiro, ja foram aprovados trés diplomas organicos e trés estatutos de pessoal
da PSP, afirmando-se a necessidade de harmonizar este regime disciplinar com as
alteracdes legais entretanto ocorridas.

De acordo com a exposi¢do de motivos da proposta de lei “Estamos perante uma
proposta que pretende vincar as especificidades da fungdo policial (consubstanciada
na figura da condi¢do policial), cujas atividades séo desenvolvidas numa InstituicGo
de matriz hierarquizada e que prossegue o interesse publico”.

Face ao exposto, a Comissdao de Assuntos Constitucionais, Direitos, Liberdades e
Garantias é de parecer que a Proposta de Lei n.? 47/X111/2.2 — “Estatuto Disciplinar da
Policia de Seguranga Publica”, relne os requisitos constitucionais e regimentais para

ser discutido e votado em plendrio.

PARTE IV - ANEXOS

Anexa-se a nota técnica elaborada pelos servigos ao abrigo do disposto no artigo 131.2 do

Regimento da Assembleia da Republica.

Palacio de S. Bento, 25 de janeiro de 2017

O Deputado Relator O Presidente da Comissdo
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( %;mw~———-——3> (Bacelar de Vasconcelos)
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Proposta de Lei n.° 47 /XII1/2.2
Aprova o Estatuto Disciplinar da Policia de Seguranca Publica
Data de admissao: 16 de dezembro de 2016

Comissao de Assuntos Constitucionais, Direitos, Liberdades e Garantias (1.2)

indice
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VI. Apreciacdo das consequéncias da aprovagao e dos previsiveis encargos com a sua aplicacdo

Elaborada por Laura Costa (DAPLEN), Tiago Tiburcio (DILP) e Pedro Pacheco (DAC)

Data: 09 de janeiro de 2017
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I. Analise sucinta dos factos, situagoes e realidades respeitantes a iniciativa

O Governo, na qualidade de proponente da presente iniciativa, fundamenta a sua apresentacdo com a
necessidade de harmonizacdo legislativa do regime disciplinar da Policia de Seguranca Publica (PSP) com
multiplos diplomas, desde logo com o novo estatuto profissional do pessoal com funcdes policiais desta policia,

aprovado pelo Decreto-Lei n.© 243/2015, de 19 de outubro, cujo artigo 6.2 prevé que os policias se regem por

um regulamento disciplinar préprio (e nao por um Estatuto, como designado pela proposta).

Para além disso, a aprovacdo de trés diplomas organicos e trés estatutos de pessoal da PSP desde a

aprovagao, pela Lei n.% 7/90, de 20 de Fevereiro, do Regulamento Disciplinar atualmente em vigor, contribuem

de igual forma para a necessidade ja identificada, a que se veio somar o estatuido pelo n.° 2 do artigo 2.° da
Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho!, e alterada
pelas Leis n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, e 84/2015, de 7 de agosto, e ainda pela Lei n.© 18/2016, de 20

de junho, que ao contrario do indicado na exposigao de motivos, determina que esse diploma ndo é aplicavel

ao pessoal com fungdes policiais da PSP.

Por fim, o autor da proposta regista ainda a necessidade de harmonizacdo legislativa do aludido regime
disciplinar com as normas constantes do Codigo de Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-

Lei n.° 442/91, de 15 de novembro?, e entretanto revogado pelo Decreto-Lei n.% 4/2015, de 7 de janeiro, que

aprovou o novo CPA.

Destarte, a iniciativa propde-se sublinhar as «especificidades da funcdo policial (consubstanciada na figura da
condicdo policial), cujas atividades sdo desenvolvidas numa Instituicdo de matriz hierarquizada e que
prossegue o interesse publico», considerando que se constitui «num compromisso dos policias com a PSP, com

a comunidade e com o cidadao».

Em termos genéricos, e de acordo com a exposicdo de motivos, a iniciativa legislativa em apreco tem como

principais finalidades as seguintes:

(1) Harmonizagdo com o procedimento administrativo geral, e a clarificagdo das regras sobre a
responsabilidade disciplinar imposta aos policias em situacdo de pré-aposentacdo, com o alargamento

do ambito de aplicagdo, previsto no n.° 1 do artigo 1.9;

(2) Obrigatoriedade de procedimento disciplinar com vista a aplicagdo de uma medida ou pena disciplinar,

de acordo com o consagrado pelo artigo 68.9;

1 O Texto consolidado em versio PDF a data da pesquisa encontra-se disponivel no DRE em
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/Ic/57466875/view?p p state=maximized
2 A versdo apresentada foi consolidada pela Procuradoria-Geral Distrital de Lisboa



https://dre.pt/application/file/a/70737735
https://dre.pt/application/file/a/332984
https://dre.pt/application/file/a/25677132
http://www.pgdlisboa.pt/leis/lei_mostra_articulado.php?nid=480&tabela=leis
http://www.pgdlisboa.pt/leis/lei_mostra_articulado.php?nid=480&tabela=leis
https://dre.pt/application/file/a/66047121
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/57466875/view?p_p_state=maximized
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(3) Obrigatoriedade de registo escrito em todas as situagGes suscetiveis de conduzir a aplicacdo de uma

sancao disciplinar, nos termos, entre outros, do n.° 2 do artigo 70.9;

(4) Clarificagdo do principio da independéncia e autonomia do procedimento disciplinar em relacdo ao

procedimento criminal (cfr. artigo 6.° do diploma em anexo);

(5) Atualizacao das normas relativas aos deveres do pessoal com fungdes policiais, suprimindo-se a

distingdo entre deveres gerais e especiais, constando do capitulo II do titulo I a enunciacdo e descrigdo

de todos os deveres a que os policias estdo adstritos;

(6) Qualificacdo das infracbes disciplinares em leves, graves e muito graves, considerando o

()

comportamento do infrator, a titulo de negligéncia ou dolo, e a gravidade dos danos causados por tal

acao, como resulta profusamente dos artigos 20.° a 23.9;

Eliminacdo da pena de repreensao verbal; estabelecimento de escaldes que incluem as penas de
repreensao, multa, suspensao simples, suspensao grave, aposentacao compulsiva e demissdo,
prevendo-se a eventual aplicacdo acessoria, a pena de suspensdo, da transferéncia compulsiva (vide
anexo II, e n.° 3 do artigo 34.° do diploma); fixagao do limite maximo do desconto mensal da pena de
multa em um terco do vencimento do infrator, conforme o artigo 33.0; consagracdo expressa da
possibilidade de suspensdo da execucao das penas disciplinares, ao abrigo do artigo 43.9; eliminagao
da faculdade de agravacao das penas ap0s a notificacao ao arguido, pela interpretacao a contrario do
n.° 5 do artigo 101.9; estatuicdo do instituto da avocacdo, e criacdo de um sistema de controlo
hierarquico do exercicio do poder disciplinar, como plasmado nos artigos 58.9 e 59.9; regulacdo
expressa da impenhorabilidade relativa das remuneragdes ou pensGes, novamente nos termos do

artigo 33.9, e também do n.° 4 do artigo 51.9;

(8) Concessdo a PSP da possibilidade de proceder a apreensao cautelar das armas e munigGes propriedade

do policia, ou que por este sejam detidas, usadas e portadas, dando cumprimento ao artigo 78.9;

(9) Clarificagdo dos casos em que opera a suspensao e a interrupcao da prescricao, como previsto nos

(10)

(11)

(12)

artigos 48.0 e 49.0;

Previsao da possibilidade do pagamento da multa em prestacdes, como estatuido pelo n.° 3 do artigo
51.9;

Previsdo da possibilidade da suspensdo do processo, mediante o cumprimento de injungbes e regras
de conduta pelo arguido, com o seu acordo, na auséncia de um grau de culpa elevado, e se for
previsivel que as mesmas respondam de forma suficiente as necessidades de prevencdo do caso
concreto, quando em abstrato for aplicavel a infracdgo uma pena de repreensdo ou de multa, de

acordo com o regime dos artigos 87.0 a 92.9;

Reducdo das formas processuais previstas, com a consolidagdo do inquérito e da sindicancia como
Unicas formas processuais pré-disciplinares, ambas de natureza secreta, e eliminacdo do processo de

averiguagOes, tal como resulta das disposicdes insitas nos artigos 117.°2 a 122.9;
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(13) Consagracdo da regra da apensacdo de processos, sendo o critério o da apensagdo ao primeiro

processo a ser instaurado, ao abrigo do artigo 76.9;

(14) Reconducgdo do procedimento por falta de assiduidade ao procedimento disciplinar comum, tal como

resulta do n.° 7 do artigo 7.° do diploma preambular;

(15) Eliminagdo do regime da infragao diretamente constatada, e do valor probatério do auto de noticia
assinado pelas testemunhas e pelo visado, tal como se depreende do n.° 3 do artigo 7.° do diploma

preambular;

(16) Introdugdo de uma clausula aberta sobre as causas de suspeigdo do instrutor, no n.° 1 e no n.2 2 do

artigo 65.° do diploma em anexo;

(17) Alargamento aos advogados constituidos no processo de todos os direitos legalmente reconhecidos
ao arguido, acrescendo agora a confianca do processo, nos termos no n.° 2 do artigo 73.° e no artigo

96.9, e em conformidade com o disposto na lei processual civil;

(18) Eliminacdo do recurso hierdrquico necessario até a tutela, para efeitos de impugnagao contenciosa,
sem embargo dos casos em que o ato impugnado tenha sido decidido, em primeiro grau, pelo diretor

nacional, como resulta da leitura @ contrario dos artigos 103.°2 a 109.° do diploma em anexo.

O diploma preambular da proposta de lei integra oito artigos: o primeiro delimita o seu objeto, enquanto o
segundo esclarece que é aprovado em anexo a presente lei o abreviadamente designado Estatuto Disciplinar,

dela fazendo parte integrante.

O artigo 3.0 regula a contagem dos prazos, estipulando que os prazos adjetivos sdo contados nos termos do

CPA, e os prazos substantivos nos termos gerais.

Por sua vez, os artigos 4.2 e 5.9 determinam respetivamente que «as certidoes extraidas do processo com
fundamento na interposicdo do recurso sao sujeitas as taxas e aos emolumentos devidos nos termos da lei», e
gue as remissdes para o Regulamento Disciplinar da PSP ainda em vigor se consideram efetuadas para o

Estatuto Disciplinar que se pretende aprovar.

Ja o artigo 7.9 disciplina a aplicacdo no tempo deste diploma, preceituando que o Estatuto Disciplinar nao
produz efeitos para decisdes que, de acordo com os seus termos, sejam irrecorriveis, sem prejuizo de ser
imediatamente aplicavel a todos os factos, processos e penas em que 0 seu regime se revelar concretamente
mais favoravel ao arguido. O n.° 4 deste normativo, que constitui uma ressalva a norma revogatoria do
supracitado artigo 6.°, dispde que a execucao das penas de multa e de suspensdo, bem como a suspensao de
qualquer pena, cessam quando atinjam o limite maximo previsto neste novo diploma, ou imediatamente,
quando tal limite ja se encontrar atingido ou ultrapassado, o que vai ao encontro do estatuido pela segunda

parte n.° 2 do artigo 4.° do Cdédigo Penal, que alids é de aplicacao subsididria ao Estatuto que por ora se
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propGe, de acordo com o artigo 7.0 do diploma em anexo. O n.% 5 prevé a cessacao de todos os efeitos que
nao se devam produzir na vigéncia do novo regime, enquanto o n.° 6 consagra a remessa oficiosa ao instrutor
dos processos disciplinares em que ainda ndo tenha sido proferida decisdo em primeira instdncia para que
este, depois de conceder ao arguido um prazo de 10 dias para se pronunciar, afira no prazo de 30 dias o
regime que se revelar concretamente mais vantajoso para o mesmo. Por fim, o n.% 7 assegura a conversao
automatica dos processos por falta de antiguidade e dos processos de averiguacOes, respetivamente, em

processos disciplinares e de inquérito.

O oitavo e ultimo artigo regula a correspondente entrada em vigor, estabelecendo que esta ocorrera 60 dias

apos a data da sua publicacao.

Ja quanto ao diploma aprovado em anexo, o mesmo integra 125 artigos e dois anexos, que correspondem
respetivamente aos «escaldes de competéncia disciplinar para recompensar» (anexo I) e aos «escaldes de
competéncia disciplinar para punir» (anexo II). O diploma sistematiza-se em cinco titulos («principios
fundamentais», «medidas disciplinares», «competéncia disciplinar», «procedimento disciplinar» e
«reabilitacdo»), dividindo-se o primeiro deles em trés capitulos («disposicoes gerais», «deveres» e «infracoes
disciplinares»), o segundo em cinco capitulos («recompensas e seus efeitos», «penas disciplinares e seus
efeitos», «circunstancias dirimentes, atenuantes e agravantes», «aplicacao e graduacdo de penas» e «extingcdo
da responsabilidade disciplinar»), e o quarto em oito capitulos («disposicbes gerais», «medidas cautelares»,
«fase de instrucdao», «suspensao do processo disciplinar», «fase de defesa do arguido», «fase da decisdo
final», «recursos» e «processos de inquérito e de sindicancia»), que em alguns casos se subdividlem em
seccoes. Assinale-se a este proposito que o Capitulo VI deste titulo («fase da decisdo final») foi incorretamente
identificado pela proposta como Capitulo V, pelo que quer este, quer os capitulos subsequentes, deverao ser
renumerados da seguinte forma: Capitulo VI - «Fase da decisdo final»; Capitulo VII - «Recursos»; e Capitulo

VIII - «Processos de inquérito e de sindicancia».

II. Apreciacao da conformidade dos requisitos formais, constitucionais e

regimentais e do cumprimento da lei formulario

¢ Conformidade com os requisitos formais, constitucionais e regimentais

A iniciativa legislativa sub judice é apresentada pelo Governo, no @mbito do seu poder de iniciativa, nos termos
e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 167.° e na alinea d) do n.° 1 do artigo 197.° da Constituicao da

Republica Portuguesa (CRP), e do artigo 118.2 do Regimento da Assembleia da Republica (RAR).
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A presente iniciativa toma a forma de proposta de lei, em conformidade com o previsto no n.° 1 do artigo
119.° do RAR, tendo sido assinada pelo Primeiro-Ministro e pelo Secretario de Estado dos Assuntos

Parlamentares, e aprovada em Conselho de Ministros de 24 de novembro de 2016.

Respeitando os limites estabelecidos no n.° 1 do artigo 120.° do RAR, a iniciativa ndo infringe a Constituigao
ou os principios nela consignados, e define concretamente o sentido das modificagdes a introduzir na ordem

legislativa.

Cumprindo os requisitos formais consagrados nos n.** 1 e 2 do artigo 124.° do RAR, a proposta de lei mostra-
se redigida sob a forma de artigos, tem uma designagdo que traduz sinteticamente o seu objeto principal, e é

precedida de uma exposicao de motivos.

O artigo 124.° do RAR dispbe ainda, no seu n.° 3, que «as propostas devem ser acompanhadas dos estudos,
documentos e pareceres que as tenham fundamentado». Por sua vez, o Decreto-Lei n.0 274/2009, de 2 de
outubro, que regula o procedimento de consulta a entidades publicas e privadas, realizado pelo Governo, prevé
no seu artigo 6.9, n.° 1, que «Os actos e diplomas aprovados pelo Governo cujos projetos tenham sido objeto
de consulta direta contém, na parte final do respetivo predmbulo ou da exposicao de motivos, referéncia as
entidades consultadas e ao carater obrigatorio ou facultativo das mesmas» e, no n.° 2, que «no caso de
propostas de lei, deve ser enviada copia a Assembleia da Republica dos pareceres ou contributos resultantes
da consulta direta as entidades cuja consulta seja constitucional ou legalmente obrigatdria e que tenham sido

emitidos no decurso do procedimento legislativo do Governo».

Em conformidade com o estabelecido no supra citado artigo 6.2, o Governo informa, na exposicao de motivos,
que «foram cumpridos os procedimentos previstos na Lei n.° 14/2002, de 19 de fevereiro3, tendo sido
realizadas as audicdes obrigatdrias dos sindicatos e associagbes sindicais do pessoal com funcdes policiais da

Policia de Seguranga Publica.
Foram ouvidos, a titulo facultativo, a Procuradoria-Geral da Republica, o Conselho Superior da Magistratura, o
Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais, a Comissao Nacional de Protecdao de Dados € a

Ordem dos Advogados.».

Ndo foram, no entanto, remetidas a Assembleia da Republica quaisquer copias de pareceres ou contributos

3 A Lei n.° 14/2002, de 19 de fevereiro, regula o exercicio da liberdade sindical e os direitos de negociagdo coletiva e de
participacao do pessoal da Policia de Seguranca Publica (PSP), garantido, no seu artigo 34.°, ao pessoal da PSP com
funcgdes policiais, o direito de negociacdo coletiva do seu estatuto juridico-profissional e prevendo, no seu artigo 35.9, as
matérias objeto de negociacdo coletiva, entre as quais os principios do estatuto disciplinar; de acordo com a alinea j) deste

normativo.
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resultantes das audigdes indicadas na exposigdo de motivos.
A iniciativa legislativa em aprego foi admitida e anunciada na sessdo plendria de 16 de dezembro 2016. Por
despacho de S. Exa. o Presidente da Assembleia da Republica, exarado nessa mesma data, baixou, na

generalidade, a esta Comissao de Assuntos Constitucionais, Direitos, Liberdades e Garantias (1.2).

Esta proposta de lei encontra-se em apreciacdo publica desde 23 de dezembro de 2016 até 22 de janeiro de
2017.

e Verificagao do cumprimento da lei formulario

A Lei n.° 74/98, de 11 de novembro, alterada e republicada pela Lei n.° 43/2014, de 11 de julho, comummente

designada por «lei formulario», possui um conjunto de normas sobre a publicacdo, a identificacdo e o
formulario dos diplomas, as quais sdo relevantes em caso de aprovacao das iniciativas legislativas e a que,

como tal, importa fazer referéncia.

Assim, é de salientar que, em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 7.° da lei formulario, a proposta de
lei em aprego tem um titulo que traduz sinteticamente o seu objeto, indicando que visa aprovar o Estatuto
Disciplinar da Policia de Seguranca Publica (o qual é publicado em anexo ao diploma, dele fazendo parte

integrante).

A presente iniciativa legislativa, no seu artigo 6.2, revoga o Regulamento Disciplinar da Policia de Seguranga
Publica, aprovado pela Lei n.° 7/90, de 20 de fevereiro. Ora, por motivos de seguranca juridica e tendo
presente o carater informativo do titulo, de acordo com as regras de legistica formal, «as vicissitudes que
afetem globalmente um ato normativo, devem ser identificadas no titulo, o que ocorre, por exemplo em
revogacOes expressas de todo um outro ato»* Assim, atendendo a que a presente iniciativa legislativa prevé
expressamente a revogacao daquele Regulamento Disciplinar, aprovado pela Lei n.° 7/90, de 20 de fevereiro,
sera de ponderar a inclusdo no titulo da referéncia expressa a essa revogacdo. Para este efeito, tendo em
conta a redacdo do artigo 6.9, que estatui que «é revogado o Regulamento Disciplinar da Policia de Seguranca
Publica, aprovado pela Lei n.° 7/90, de 20 de fevereiro», sugere-se o seguinte titulo: «Aprova o Estatuto
Disciplinar da Policia de Seguranga Publica e revoga o Regulamento Disciplinar da Policia de Seguranga Publica,

aprovado pela Lei n.° 7/90, de 20 de fevereiro».

Poderd, no entanto, esta Comissdo equacionar a possibilidade de a redagao daquele artigo 6.° ser alterada no

sentido de passar a prever que «é revogada a Lei n.° 7/90, de 20 de fevereiro, que aprova o Regulamento

4 (fr. «lLegistica- Perspetivas sobre a Concepcao e Redaccdo de Actos Normativos», David Duarte e Outros, 2002,
Almedina, p. 203.
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Disciplinar da Policia de Seguranga Publica», uma vez que os trés artigos preambulares da mesma estdo
diretamente relacionados com a aprovacdo do Regulamento, pelo que com a revogacdo deste podem
considerar-se caducos, parecendo assim mais adequado haver, desde logo, uma revogacao total da lei na
norma revogatoria. Neste caso, poder-se-ia ajustar o titulo em conformidade, sugerindo-se a seguinte redacao:

«Aprova o Estatuto Disciplinar da Policia de Seguranca Publica e revoga a Lei n.2 7/90, de 20 de fevereiros.

No que concerne a vigéncia do diploma, o artigo 8.0 dispde que «a presente lei entra em vigor 60 dias apos a
data da sua publicagdo», estando assim em conformidade com o previsto no n.° 1 do artigo 2.2 da lei
formulario, que estabelece que os atos legislativos «entram em vigor no dia neles fixado, ndo podendo, em

caso algum, o inicio da vigéncia verificar-se no préprio dia da publicacdo».

III. Enquadramento legal e doutrinario e antecedentes

¢ Enquadramento legal nacional e antecedentes

Relativamente ao enquadramento constitucional relevante sobre a matéria em apreco (Estatuto Disciplinar da
PSP), importa aludir ao artigo 269.9, n.° 3 e ao artigo 271.° da CRP.

No que diz respeito ao primeiro, este dispOe, a proposito dos trabalhadores da Administracao Publica e demais
agentes do Estado, que «em processo disciplinar sao garantidas ao arguido a sua audiéncia e defesa». Esta
norma € uma decorréncia da garantia, dada a todos os arguidos em processo sancionatdrio, dos direitos de
audiéncia e defesa, que constam do artigo 32.9, n.° 10 da CRP. De acordo com a anotagao de Jorge Miranda e
Rui Medeiros® a este preceito constitucional, «a audiéncia constitui um dos instrumentos da defesa, a par de
outros, como o de conhecer inteiramente as imputacdes disciplinares que lhe sdo feitas (...), 0 acesso ao

processo (....), o direito de ndo declarar contra si préprio (...)».

Uma outra referéncia deve ser feita ao artigo 271.° da CRP, sobre «Responsabilidade dos funcionarios e
agentes», que consagra o principio da responsabilizagdo (nomeadamente disciplinar), dos funcionarios e

agentes da Administragdo Publica.

Artigo 271.9
Responsabilidade dos funciondrios e agentes
1. Os funciondrios e agentes do Fstado e das demais entidades publicas sdo responsaveis civil, criminal e

disciplinarmente pelas acgbes ou omissdes praticadas no exercicio das suas fungoes e por causa desse

5> Constituigdo Portuguesa Anotada - Tomo III, Jorge Miranda, Rui Medeiros, Editora: Coimbra Editora, 2007.
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exercicio de que resulte violagdo dos direitos ou interesses legalmente protegidos dos cidaddos, ndo
dependendo a accdo ou procedimento, em qualquer fase, de autorizacdo hierarquica.

2. E excluida a responsabilidade do funciondrio ou agente que actue no cumprimento de ordens ou instrugdes
emanadas de legitimo superior hierdrquico e em matéria de servigo, se previamente delas tiver reclamado ou
tiver exigido a sua transmissédo ou confirmagdo por escrito.

3. Cessa o dever de obediéncia sempre que o cumprimento das ordens ou instrugbes impligue a pradtica de
qualquer crime.

4. A lei regula os termos em que o Estado e as demais entidades publicas tém direito de regresso contra os

titulares dos seus orgdos, funcionarios e agentes.,

No que concerne as disposicoes legais enquadradoras desta matéria, refira-se primeiramente o Decreto-Lei n.°

243/2015, de 19 de outubro (que «aprova o estatuto profissional do pessoal com fungdes policiais da Policia de

Seguranca Publica», prevendo o seu artigo 6.0 que os policias se regem por um regulamento disciplinar

proéprio.

O Regulamento Disciplinar da Policia de Seguranca Publica (RDPSP), aplicavel «ao pessoal com funcdes
policiais dos quadros da Policia de Seguranga Publica (PSP)», que a presente proposta de lei visa substituir, foi

aprovado pela Lei n.° 7/90, de 20 de fevereiro. O Didrio da Republica Eletrénico (DRE) indica que este diploma

foi alterado pelo Decreto-Lei n.2 255/95, de 30 de Setembro, que alterou o artigo 120° e substituiu os quadros

anexos A e B, que voltariam a ser substituidos pela Lei n.% 5/99, de 27 de Janeiro.

A exposicao de motivos da proposta de lei n.© 47/XIII refere que, desde o inicio da vigéncia do RDPSP
atualmente em vigor (em 1990), ja foram aprovados trés diplomas organicos e trés estatutos de pessoal da
PSP, sugerindo que existe a necessidade de harmonizar este regime disciplinar com as alteragbes legais

entretanto ocorridas. A atual lei reguladora da organica da PSP é a Lei n.° 53/2007, de 31 de agosto, que

«Aprova a organica da Policia de Seguranga Publica». Tal como identificado em cima, o estatuto profissional do
pessoal com fungdes policiais da Policia de Seguranga Publica é enquadrado pelo Decreto-Lei n.% 243/2015, de
19 de outubro.

Cumpre referir ainda que a Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,

de 20 de junho®, estabelece no artigo 2.2, n.° 2, que esta lei «ndo é aplicavel (...) ao pessoal com fungoes
policiais da Policia de Seguranca Publica, cujos regimes constam de lei especial (...)», o que reforga, de acordo

com o autor da iniciativa, a necessidade de aprovacdo de um novo estatuto disciplinar.

A proposta de lei em causa fundamenta ainda esta iniciativa com a necessidade de harmonizagao legislativa

decorrente da entrada em vigor do novo Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei

6 O texto consolidado em versio PDF a data da pesquisa encontra-se disponivel no DRE em
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/Ic/57466875/view?p p state=maximized
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n.° 4/2015, de 7 de janeiro (verificando-se essa necessidade ja na vigéncia do anterior Cddigo do

Procedimento Administrativo - Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro).”

Entre os motivos invocados pela proposta de lei n.9 47/XIII encontra-se também a articulacdo das normas
disciplinares com o Regime Juridico das Armas e suas Munigdes, «sobretudo quando existe perigo para a vida
ou integridade fisica do policia ou de terceiros, prevendo-se a possibilidade de a PSP, no ambito do
procedimento disciplinar, proceder a apreensao cautelar das armas e munigdes propriedade do policia, ou que

por este sejam detidas, usadas e portadas». Este regime é regulado pela Lei n.° 5/2006, de 23 de fevereiro,

cuja versao consolidada a data da pesquisa se encontra disponivel em formato PDF no DRE, contemplando as

modificagOes entretanto introduzidas neste diploma.

Finalmente, cumpre fazer referéncia a Lei n.2 14/2002, de 19 de fevereiro, que «Regula o exercicio da

liberdade sindical e os direitos de negociacdo coletiva e de participacdo do pessoal da Policia de Seguranca
Publica (PSP)», que prevé exigéncias ao nivel da participacdo e da audicdo dos sindicatos e associagoes
sindicais do pessoal com fungdes policiais da PSP, as quais, de acordo com a exposi¢cdo de motivos, foram

cumpridas.
Compulsada a base de dados do processo legislativo da Atividade Parlamentar (AP) da Assembleia da
Republica, ndo se descortinou qualquer outra iniciativa legislativa sobre a matéria objeto da proposta de lei em

apreco.

¢ Enquadramento internacional

Paises europeus

A legislacdo comparada é apresentada para os seguintes paises da Unido Europeia: Espanha, Itdlia e Reino
Unido.

ESPANHA

Em Espanha, o regime disciplinar da Policia Nacional encontra-se regulado na Lei Organica n.° 4/2010 (tal

como acontece em Portugal com a Guarda Nacional Republicana (GNR), a Guarda Civil tem um estatuto

disciplinar préoprio — Lei Organica 12/2007 - embora ambos enformados, em geral, pelos mesmos principios).

O regime disposto em matéria disciplinar constitui uma atualizacdo do normativo em vigor desde 1986
(Reglamento de Régimen Disciplinario del Cuerpo Nacional de Policia, aprovado pelo Real Decreto n.°
884/1989, de 14 de julho).

7 A versdo apresentada foi consolidada pela Procuradoria-Geral Distrital de Lisboa
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Esta lei organica estrutura-se em trés titulos sobre a regulagao disciplinar:

e No titulo preliminar, preveem-se as disposicGes gerais aplicaveis a esta forga policial, o seu objeto e
ambito de aplicacdo, o pessoal responsavel e a possivel concorréncia de responsabilidades civis e
penais.

e No titulo I, descrevem-se com detalhe os tipos de infracdes em que podem incorrer os membros desta
forca de seguranca, bem como as respetivas sancgdes, que se dividem entre faltas muito graves (artigo
7.9), graves (artigo 8.°) e leves (artigo 9.9). No artigo 10.° preveem-se as sanc¢Ges aplicaveis ao tipo
de infracdo em causa.

e O titulo II versa sobre os procedimentos disciplinares, nomeadamente os principios, direitos de defesa,
instrucdo, prova, definindo-se um procedimento especifico para cada tipo de infracdao (no caso de

faltas leves, artigos 30.° e 31.9; no caso de faltas graves e muito graves, artigos 32.° a 46.9).

ITALIA

A policia estatal italiana (Polizia di Stato) organiza-se segundo o principio da subordinagdo hierarquica,
competindo, assim, aos superiores hierarquicos acionar os procedimentos disciplinares em caso de violacdo das

normas de conduta dos membros das forgas de seguranca.

Estdo previstos dois tipos de procedimentos, consoante a gravidade da infracdo, que determina a
complexidade do mesmo. Por um lado, as infracdes menores, que podem resultar num simples aviso ou sang¢ao
pecuniaria. Por outro lado, as infracdes mais graves, que podem ter como consequéncia a suspensdo ou

mesmo a demissao do infrator.

Estes procedimentos encontram-se regulados pelo Decreto do Presidente da Republica n.© 737/1981 - Sanzioni

disciplinari per il personale dellAmministrazione di pubblica sicurezza e regolamentazione dei relativi

procedimenti - e Decreto do Presidente da Republica n.° 782/1985 - Approvazione del regolamento di servizio

dellAmministrazione della pubblica sicurezza.

REINO UNIDO

Em todas as forgas policiais de Inglaterra e do Pais de Gales existe, desde 2012, um novo regime disciplinar

[The Police (Conduct) Regulations], o qual veio substituir o regime em vigor desde 2008, definindo um

conjunto de comportamentos que, ndo configurando nenhum crime, merecem censura por ma conduta.

Uma infracdo disciplinar consiste no incumprimento dos padroes de comportamento profissional exigiveis a um
membro destas forcas de seguranca. A avaliacdo da conduta pela autoridade competente determina a
gravidade do incumprimento, que, sendo considerado grave, pode dar origem ao despedimento. A gravidade

da infracao determina o tipo de procedimento a adotar.
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O Home Office (o equivalente ao Ministério da Administracao Interna) disponibiliza, no site do Governo, um

guia de boas praticas dos procedimentos disciplinares.

Para mais informacgOes acerca deste regime podera ser consultado o Anexo E - Summary of the disciplinary

system — do Policing and Crime Bill 2015-16 to 2016-17, recentemente submetida pelo Governo ao Parlamento
britdnico (e ainda em apreciacdo). Este anexo contém uma descricao sindptica das principais fases deste

sistema disciplinar.

Organizagdes internacionais

A Organizacao das Nagoes Unidas, através de uma das suas agéncias — o Gabinete das Nacoes Unidas contra a
Droga e o Crime, UNODC — tem promovido uma reflexao sobre o tema da responsabilizacdo das forgas de
seguranca, nomeadamente a nivel disciplinar. Alguma desta reflexao mais amadurecida encontra-se vertida no

“ Handbook on police accountability, oversight and integrity’, manual publicado por aquela agéncia em 2011.

IV. Iniciativas legislativas e peticoes pendentes sobre a mesma matéria

¢ Iniciativas legislativas

Consultada a base de dados do processo legislativo e da AP da Assembleia da Republica, verificou-se que sobre

matérias idénticas e conexas se encontram pendentes as seguintes iniciativas legislativas:

e Projeto de Lei n.° 349/XIII/2.2 - Aprova o estatuto da condicao policial — Foi admitido em 6 de

dezembro de 2016, tendo, nessa data, baixado na generalidade a esta Comissdao de Assuntos
Constitucionais, Direitos, Liberdades e Garantias, em conexao com a Comissao de Trabalho e

Seguranga Social (10.2).

e Proposta de Lei n.° 46/XIII/2.2 — Altera o exercicio da liberdade sindical e os direitos de negociacdo

coletiva e de participacdo do pessoal da Policia de Seguranca Publica com funcGes policiais - Foi

admitida em 16 de dezembro de 2016, tendo, nessa data, baixado na generalidade a esta Comissdo de
Assuntos Constitucionais, Direitos, Liberdades e Garantias (1.2), em conexao com a Comissao de

Trabalho e Segurancga Social (10.2).

e Peticoes
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https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/120267/misconduct-perform-attendance.doc
http://www.publications.parliament.uk/pa/bills/cbill/2016-2017/0003/en/17003en15.htm
http://www.publications.parliament.uk/pa/bills/cbill/2016-2017/0003/en/17003en15.htm
https://www.unodc.org/documents/justice-and-prison-reform/crimeprevention/PoliceAccountability_Oversight_and_Integrity_10-57991_Ebook.pdf
http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/DetalheIniciativa.aspx?BID=40802
http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/DetalheIniciativa.aspx?BID=40844
http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/DetalheIniciativa.aspx?BID=40844
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Consultada a base de dados do processo legislativo e da AP da Assembleia da Republica, verificou-se que sobre
esta matéria, ainda que de forma conexa, se encontram em apreciacdo nesta Comissao de Assuntos

Constitucionais, Direitos, Liberdades e Garantias (1.2), a Peticdao n.® 190/XIII/2 - Reconhecimento da profissao

de policia como "profissao de desgaste rapido" e alteracdo dos Estatutos da PSP e a Peticdo n.° 235/XIII/2 -

Solicitam a inclusdo no Estatuto Profissional da Policia de Seguranca Publica do estatuto de profissdo de

desgaste rapido.

V. Consultas e contributos

o Consultas obrigatorias e facultativas

Tal como ja aludido, foi promovida a apreciacdo publica da presente iniciativa, através da sua publicagdo na

Separata n.° 39, com data de 23 de dezembro, de acordo com o artigo 134.° do RAR, e para os efeitos
consagrados na alinea d) do n.° 5 do artigo 54.° e da alinea g) do n.° 2 do artigo 56.° da Constituicao,
conforme deliberado na reunido n.% 21 desta Comissdo, de 21 de dezembro de 2016, tal como consta da Ata

lavrada para o efeito, o que dispensa a realizacao de consultas.

Os contributos que forem recebidos serdo objeto de disponibilizagdo na pagina das iniciativas em apreciacao

publica desta 1.2 Comissao, ndo tendo sido recebido até a presente data qualquer contributo.

VI. Apreciacao das consequéncias da aprovacao e dos previsiveis encargos com a sua

aplicacao

Em face dos elementos disponiveis, designadamente do articulado da proposta de lei e da respetiva exposicao
de motivos, ndo é possivel avaliar as consequéncias da aprovacdo da presente iniciativa legislativa e os

eventuais encargos resultantes da sua aplicagao.
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http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/DetalhePeticao.aspx?BID=12871
http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/DetalhePeticao.aspx?BID=12871
http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/DetalhePeticao.aspx?BID=12916
http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/DetalhePeticao.aspx?BID=12916
http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/DetalhePeticao.aspx?BID=12916
http://app.parlamento.pt/webutils/docs/doc.pdf?Path=6148523063446f764c324679626d56304c334e706447567a4c31684a53556c4d5a5763765245465353556b765532567759584a686447467a4c314e6c63474679595852684a5449774d444d354c6e426b5a673d3d&Fich=Separata+039.pdf
http://www.parlamento.pt/sites/COM/XIIILEG/1CACDLG/Paginas/IniciativasApreciacaoPublica.aspx

