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Aiiunto:  Revisdo do quadro_juridico do Mecanismo Nacional de Monitorizagdo da Implementagio da

Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia — Composigdo do Mecanismo

No ambito do processo de revisio do quadro juridico do Mecanismo Nacional de
Monitorizacao da Implementagio da Convengao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (Me-CDPD) que esta em curso, tomamos conhecimento da proposta de alguns
grupos patlamentares que pretendem ver alargada a composicio deste organismo por
forma a nele incluir: (1) um/a representante da Comissio de Politicas para a Inclusio de
Pessoas com Deficiéncia, constituida no quadro do Conselho Nacional para as Politicas de
Solidariedade, Voluntariado, Familia, Reabilitagio e Seguranga Social; (2) um representante
de cada grupo parlamentar. Discordando de tal posigio, por a considerarmos em
dissonancia com o espinto da Convengio e dos Principios de Paris, vimos por este meio

apresentar e fundamentar a nossa proposta de Composigio do Me-CDPD.

Assim, a composi¢ao que propomos para o Me-CDPD ¢ a seguinte:

Composigio
O Me-CDPD tem uma natureza mista, sende composto pelos seguintes 10 membros, representantes de
entidades puiblicas ¢ de organizagies da sociedade civil representativas de cada drea de deficiéncia:

al  Um representante da Assembleia da Repiiblica;



b) U representante do Provedor de Justiga, na sua qualidade de instituigio nacional de direitos
bumanos de acordo com o5 Principios relativos ao Estatuto das Instituigies Nacionais de
Direitos Humanos (Principios de Paris), adotados pela Resolugdo da Assembleia Geral das
Nagdes Unidas n.° 48/ 134, de 20 de desembro de 1993,

! Dois/ duas representantes das organizagées nao-governamentais de dmbite nacional de
representagdo genérica da deficiéncia;

d)  Cinco representanies de organigapies da sociedade cinil representativas de cada drea da
deficiéncia: visual, motora, infelectual, anditiva ¢ orgdnica;

¢) Uma personalidade de reconhecido mérito ligada ao meio académico.

2 Os membros do Me-CDPD sdo independentes no exercicio das suas fungées ¢ nio ¢stio sujeitos a
instrugdes das enfidades gue os designam. Na desempenbo das suas fungies, os membros do Me-
CDPD eitio apenas vinculados aos preceitos du Convengio ¢ do Protocolo Opcional.

3 - O wandato dos membros do Me-CDPD inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da
Assembleia da Repiiblica ¢ tem a duragdo de cnco anos, néo podendo ser renovado mais de uma
res,

- O Me-CDPD clege, de entre o5 sens membros, um{ a presidente ¢ um/ a vice-presidente, competinds
a este] a substitutr o/ a presidente nas suas ausincias e impedimentos.

5 Em caso de empate nas rotagies do Me-CDPD, af o presidente tems voto de qualidade.

Fundamenta-se esta nossa proposta nos seguintes pontos:

1. A Convengio sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, ratificada em 2009 pelo
Fstado Portugués, estabelece na alinea 2 do artigo 33° a obrigagio dos Estados Partes, “en
conformidade com o5 Seus sistemas Juridico e administrative, manter, Jfortalecer, nomear ou estabelecer, a
nivel inierio. uma estrutura que inclua umr ou mais mecanismos independentes, conforme apropriado, conr
visla a  promover, profeger ¢ mondorizar a implementagdo da precente Convengdo”. Com esta
formulagio a Convengio sublinha, desde logo, o cariter independente que o mecanismo
deve ter, retirando-lhe qualquer carga ou conotagio politico-partidinia ou de representagio

governamental.

2. Refere ainda a Convengiio, no mesmo artigo e alinea, que na criagio destes mecanismos
“os Estados Parte terio em conta os ptincipios relacionados com o estatuto e
funcionamento das institui¢des nacionais pata a protegio e promogio de direitos
humanos”. Ora tais principios, designados habitualmente como Principios de Paris,

requerem garanuas de independéncia na composigio e funcionamento destas instituigdes



que poderiam ser postos em causa se alguns membros do Me-CDPD viessem a exercer o
seu mandato em representagio do grupo patlamentar a que pertencem, ou em
representagio de uma Comissio que integra um orgio tutelado pelo Ministédo do
Trabalho, Seguranga Social e Solidariedade (cf artigo 2° do DI 48/2017 sobre a
composicic e o modo de funcionamento do Conselho Nacional para as Politicas de

Solidariedade, Voluntariado, Familia, Reabilitagio ¢ Seguranga Social).

3. A Convengiao estabelece ainda na alinea 3 do artigo 33° que a “sociedade civil, em
particular as pessoas com deficiéncia ¢ as suas organizagdes representativas, deve estar
envolvida e participar auvamente no processo de monitorizacio”, sublinhando assim a
importincia do envolvimento das pessoas com deficiéncia e das suas organizagdes na
promogio e prote¢ao dos seus direitos humanos. Idéntico sublinhado se faz no documento
dos Principios de Paris que requetem uma “representacio pluralista das forcas sociais
(sociedade civil)” com particular destaque para “as organizagdes nio-governamentais com
competéncia na drea”, referindo ainda que os representantes de departamentos
govemmamentais, a serem incluidos, “deven participar nas deliberagies apenas a titulo consultivo”, A
luz destes principios nio parece pois adequado incluir na composicio do Mecanismo um/a
representante da Comisszo de Politicas para a Inclusio de Pessoas com Deficiéncia. Pelo
contrario, a proposta do Me-CDPD de reforgar a participagio das organizagées da drea da
deficiéncia, acolhendo na sua composicio duas organizagdes de imbito genérico e
transversal, para além das cinco que representam ireas especificas da deficiéncia, e de
integrar os representantes da Comissio de Politicas para a Inclusio de Pessoas com
Deficiéncia e da Comissio Nacional de Direitos Humanos no novo Consetho Consultivo a
criar, parece-nos mais consonante com o enunciado da Convengio e dos Principios de

Paris.

Por forma a ultrapassar rapidamente o impasse em que o Mecanismo ha muito se encontra,
desde ja se agradece a prioridade que possa ser concedida a discussdo deste assunto.

Com os melhores cumprimentos,

A Presidente do Mecanismo

QC(W\{V\P‘/N

Pauia Carmpos Pinto



PROPOSTAS DE ALTERACAO

PROJETO DE LEI N.2 830/X111/32

REGIME JURIDICO DO MECANISMO NACIONAL DE MONITORIZAGAO DA
IMPLEMENTACAO DA CONVENGAO SOBRE OS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei estabelece o regime juridico do mecanismo nacional de monitorizagao da
implementacio da Convengio sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (Me-

CDPD).

Artigo 2.°
Natureza

O Me-CDPD é uma instituicio nacional independente de monitorizagio da
implementagio da Convengio sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, que

funciona junto da Assembleia da Republica.

Artigo 3.°
Atribuigdes e competéncias do Me-CDPD

1- Constituem atribuigdes do Me-CDPD:



a)

b)

a)

b)

d)

A protecio, a promog¢io e a monitorizagdo da aplicagdo da Convengdo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

Ser obrigatoriamente ouvido sobre os projetos de diplomas legislativos que
respeitem aos direitos das pessoas com deficiéncia, ainda que a pronuncia do
Me-CDPD nido tenha caricter vinculativo.

Propor as alteragdes legislativas que se entenda convenientes;

A cooperagio com instituigoes congéneres, com as Nagoes Unidas, organizagdes
da Unidio Europeia ¢ outras entidades internacionais no ambito da defesa e

promogao dos direitos fundamentats das pessoas com deficiéncia.

Para além do que resulte da Convengao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e dos demais insttumentos internacionais de direitos humanos,

compete designadamente ao Me CDPD:

Formular recomendacdes as entidades publicas competentes, no sentido de
potenciar uma melhor implementagio dos principios ¢ normas da Convengio,
Escrutinar a adequacio dos atos legislantvos ou de outra natureza aos
principios € normas da Convengio e formular recomendagoes a essc
proposito;

Acompanhar o trabatho e colaborar com o Comité das Nagdes Unidas sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, especialmente no ambito da
consideracao, pelo referido Comité, dos relatorios sobre a situacdo dos direitos
das pessoas com deficiéncia em Portugal e, nomeadamente, através da
submissio a0 Comité de relatérios alternativos aos apresentados pelas
entidades publicas e da participagdo nas sessoes daquele Comité,

Acompanhar e participar no trabalho de elaboragiao dos relatétios de entidades
publicas sobre a implementacao da Convengao, em colaboragio com a
Comissdo Nacional para os Direitos Humanos;

Monitorizar a implementagio, pelas autoridades portuguesas, das
recomendagoes efetuadas a Portugal pelo Comité das Nagdes Unidas sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia;

Preparar e difundir material informativo e levar a cabo campanhas de

sensibilizagao sobre os direitos previstos na Convengao.



Artigo 4.°
Composigio

1 - O Me-CDPD tem uma natureza mista, sendo composto pelos seguintes dez

b)

membros, representantes de entidades publicas ¢ de organizagdes da
sociedade civil representativas de cada area de deficiéncia, sendo

assegurada, sempre que possivel, a representac¢io equilibrada de géneros:

Um/a representante da Assembleia da Republica;

Um/a representante da Provedoria de Justiga, na sua qualidade de
institui¢io nacional de direitos humanos de acordo com os Principios
relativos ao Estatuto das Instituigdes Nacionais de Direitos Humanos
(Principios de Paris), adotados pela Resolugdo da Assembleia Geral das
Nagdes Unidas n.° 48/134, de 20 de dezembro de 1993;

Dois/duas representantes das organizagdes nio-governamentais de
dmbito nacional de representacio genérica da deficiéncia;

Cinco representantes de organizagdes da sociedade civil representativas
de cada area da deficiéncia: visual, motora, intelectual, auditiva e
orginica;

Uma personalidade de reconhecido mérito, ligada ao meio académico.

2 — O mandato dos membros do Me-CDPD ¢ independente do das entidades que os

designam e tem a duragdo de cinco anos, nao podendo ser renovado mais de uma

VezZ.

O mandato dos membros do Me-CDPD inicia-se com a tomada de posse perante

o Presidente da Assembleia da Republica.

O Me-CDPD elege, de entre os seus membros, um/a presidente e um/a vice-

presidente, competindo a este substituir o presidente nas suas auséncias e

impedimentos.




Artigo 5.°
Funcionamento

1 - O Me-CDPD estabelece em regulamento interno a disciplina do scu funcionamento,

que sera publicado em Diario da Republica.

2 - As reunides do Mecanismo decorrem em local acessivel sendo assegurada a
interpretagao em lingua gestual portuguesa das reunides, bem como a disponibilizagao

dos documentos das reunides em braille.

Artigo 6.°
Apoio administrativo e financeiro

1 O apoio administrativo, logistico e financeiro necessirio ao funcionamento do
Me-CDPD, bem como a sua instalagdo, sao assegurados pelas verbas inscritas no

seu orcamento anual, 0 qual consta do orgamento da Assembleia da Republica.

2~ O apoio documental ao Me-CDPD ¢ assegurado pela biblioteca da Assembleia da

Republica e pelos servigos similares das demais entidades publicas.

3 - Para assegurar o exercicio das suas competéncias, o Me-CDPD pode ser dotado,
de acordo com as suas disponibilidades or¢amentais, de servigos de apoio
proprios, nos termos a fixar por resolugdo da Assembleia da Republica.

4 - O Me-CDPD ¢ apoiado por um secretario executivo, a quem compete:

a)  Secretariar o Me-CDPD, preparando as atas das reunides;

)



3-

4.

b)

c)
d)

d)

Assegurar a boa organizagio e funcionamento dos servigos de apoio;
Apoiar 0 Mecanismo na elaborag¢do de pareceres e relatorios

Elaborar o projeto de relatério anual.

Artigo 7.°
Conselho Consultivo

Dando expressio ao disposto no n.° 3 do artigo 33.° da Convencao dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, o Conselho Consultvo (CC) € o 6rgio de consulta
e aconselhamento do Me-CDPD, no desempenho das suas fungdes de promogio,

protecao e monitorizagao da implementagio da Convengao.

A composicdo do CC deve respeitar a diversidade das pessoas com deficiéncia e

promover o equilibrio de género.

Integram o CC:

A/O presidente do Me-CDPD, que preside;

Um/a vogal em representagio da Regido Auténoma dos Acgores,
designado pela Assembleia Legislativa Regional dos Agores;

Um/a vogal em representacio da Regidio Auténoma da Madeira,
designado pela Assembleia Legislativa Regional da Madeira;

Um/a vogal em representagio da Comissio Nacional de Direitos
Humanos

Um/a vogal em representagdo da Comissio de Politicas de Inclusido de
Pessoas com Deficiéncia do Conselho Nacional para as Politicas de
Solidariedade, Voluntariado, Familia, Reabilitagdo e Seguranga Social
Vinte vogais em representacio das confederagdes, federagdes e
associacdes de ambito nacional na area da defesa dos direitos das

pessoas com deficiéncia.

As confederagoes, federagdes e associagdes que estejam ja representadas no Me

CDPD nao podem integrar o CC.



1

O CC retne pelo menos duas vezes por ano, e sempre que convocado pelo seu

presidente ou pelo Me-CDPD.

Os regulamentos de designac¢io dos membros do CC e de funcionamento do CC

sdao aprovados pelo Me-CDPD.

Artigo 8.°
Gestido administrativa e financeira

O Me CDPD ¢ dotado de autonomia administrativa e dispoe das receitas

provenientes de dotagdes inscritas no orgamento da Assembleia da Repiiblica,

que lhe sejam atribuidas pelo Orgamento do Estado.

O Me-CDPD dispoe ainda das receitas provenientes da sua atividade editorial ¢
da realizagao de agoes de formagio ou conferéncias, bem como quaisquer outras

receitas que, por lei, contrato ou qualquer outro titulo, lhe sejam atribuidas.

Constituem despesas do Me-CDPD as que resultem de encargos decorrentes da

prossecugao das competéncias que lhe estio cometidas.

Compete ao presidente do Me-CDPD assegurar a respetiva gestao administrativa
e financeira e apresentar ao secretario-geral da Assembleia da Republica o projeto

de or¢amento anual do Me-CDPD e o respetivo relatorio.

Artigo 9.°
Estatuto remuneratorio

Os membros do Me-CDPD tém direito a senhas de presenga, de montante a

definir por despacho do Presidente da Assembleia da Republica, por cada

reuniio em que participem, €, bem assim, a ajudas de custo e a requisi¢gdes de

transportes, nos termos da lei geral.

Artigo 10.°
Disposigdes finais e transitérias



1—- Até a tomada de posse dos novos membros designados ao abrigo da presente lei,
permanecem em fungdes os membros designados ao abrigo da Resolugio do

Conselho de Ministro n.° 68/2014, de 21 de novembro.

2— O prmeiro mandato dos membros do Me-CDPD cessa decorridos que estejam
cinco anos desde a data da realizagdo da primeira reunido ordinaria do mecanismo
nacional de monitorizagao da implementagio da Convengio sobre os Direitos das

Pessoas com Deficiéncia, convocada nos termos do n.® 11 da Resolugio do

Conselho de Ministro n.° 68/2014, de 21 de novembro.

Artigo 11.°
Entrada em vigor

A presente let entra em vigor no 1.° dia do més seguinte ao da sua publicagio.



