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Artigo 1.2
Objeto

E criada a Ordem dos Fisioterapeutas e aprovado o seu Estatuto, publicado em anexo a presente
lei, da qual faz parte integrante.

Artigo 2.2
Profissdo abrangida

A Ordem dos Fisioterapeutas portugueses abrange os profissionais de fisioterapia que, em
conformidade com o respetivo Estatuto e as disposicdes legais aplicaveis, exercem a
profissdo de fisioterapeuta.

A Ordem abrange ainda os titulares de cédula profissional de Fisioterapeuta, emitida nos
termos do Decreto-Lei n.2 320/99, de 11 de agosto.

Artigo 3.2
Comissao Instaladora

A Ordem considera-se efetivamente instalada com a primeira reunido do conselho geral e a
concomitante tomada de posse do primeiro bastonario eleito nos termos do Estatuto da
Ordem dos Fisioterapeutas.

Até essa data, a Ordem é interinamente gerida por uma comissao instaladera, com poderes
limitados para esse efeito.

A comissdo instaladora é composta por cinco elementos, incluindo o presidente.

A comissdo instaladora é nomeada pelo membro do Governo responsavel pela area da
saude, no prazo de 60 dias apds a entrada em vigor da presente lei, apds audicdao das
associacOes profissionais interessadas, podendo os seus membros ser substituidos nos
mesmos termaos.

O mandato da comissdo instaladora tem a duragdo méaxima de um ano a partir da data da
sua nomeagao, cessando com a investidura dos 6rgaos nacionais da Ordem, nos termos do
n21.

Se, no prazo definido no nimero anterior ndo tiverem sido eleitos os orgdos da Ordem, o
membro do Governo responsavel pela area da saude pode determinar a prorrogagdo do
mandato da comissdo instaladora, simultaneamente com a marcagdo da data das eleigdes.
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Artigo 4.2
Competéncia e funcionamento da comissdo instaladora

Compete a comissao instaladora:

a) Preparar e submeter a aprovacdo ministerial os regulamentos provisorios
necessarios a entrada em funcionamento da Ordem dos Fisioterapeutas,
nomeadamente os respeitantes aos atos eleijtorais e ao valor provisério da taxa
de inscrigdo;

b) Promover as inscrigdes na Ordem nos termos da presente lei e do Estatuto
aprovados em anexo;

¢) Elaborar e manter atualizado o registo nacional dos Fisioterapeutas;

d) Realizar todos os atos necessdrios a instalacdo e inicio do funcionamento da
Ordem;

e) Preparar os atos eleitorais e proceder a convocagdo e organizacao das primeiras
eleigbes para os 6rgdos da Ordem, nos termos da presente lei, até 30 dias antes
do termo do seu mandato e apreciar os eventuais recursos

f) Convocar a primeira reunido do conselho geral, que incluird a tomada de posse
do bastonario, nos 15 dias posteriores ao apuramento dos resultados eleitorais,
ou do julgamento dos recursos, se os houver;

g} Prestar contas do mandato exercido mediante relatorio dirigido ao membro do
Governo responsavel pela drea da salde e aos 6rgdos eleitos da Ordem.

Na prossecugdo das suas competéncias, a comissdo instaladora rege-se pelo Estatuto da
Ordem dos Fisioterapeutas, aprovado em anexo a presente lei, com as necessarias
adaptacdes.

As despesas da comissdo instaladora, nos termos definidos no despacho ministerial, correm
por conta da Ordem, sendo satisfeitas designadamente por via da receita das taxas de
inscricdo cobradas.

Artigo 5.2
Inscri¢do de fisioterapeutas em exercicio

O exercicio da profissdo de fisioterapeuta, doze meses apos a entrada em vigor do presente
diploma, depende da inscricdo na Ordem como membro efetivo,

A aceitacdo ou rejei¢do da inscrigdo na Ordem requer maioria de dois tergos dos membros
da comissdo instaladora e s6 pode ser recusada nos termos do artigo 61.2 do Estatuto da
Ordem, anexo a presente lei.

Artigo 6.2
Tutela administrativa

Os poderes de tutela administrativa sobre a Ordem dos Fisioterapeutas, nos termos da Lei n.2
2/2013, de 10 de janeiro, e do respetivo Estatuto, sdo exercidos pelo membro do Governo
responsavel pela drea da saude,



Artigo 7.2
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 30 dias apds a sua publicagdo.



ANEXO |

ESTATUTO DA ORDEM DOS FISIOTERAPEUTAS

CAPITULO |
Natureza, ambito e fins

Artigo 1.2
Natureza

A Ordem dos Fisioterapeutas, adiante abreviadamente designada por Ordem, é a associacdo
publica profissional representativa dos profissionais de fisioterapia que, em conformidade
com os preceitos deste Estatuto e as demais disposicGes legais aplicdveis, exercem a
profissao de fisioterapeuta.

A Ordem é uma pessoa coletiva de direito publico, que no exercicio dos seus poderes
publicos, pratica os atos administrativos necessarios ao desempenho das suas fungdes e
aprova os regulamentos previstos na lei e no presente Estatuto.

Ressalvados os casos previstos na lei, 0s atos e regulamentos da Ordem ndo estdo sujeitos
a aprovagdo governamental.

A Ordem dispbe de patriménio proprio e de finangas prdprias, bem como de autonomia
orcamental e financeira, nos termos da lei

Artigo 2.2
Ambito, sede.

A Ordem tem ambito nacional.

A Ordem tem sede em Lisboa, podendo a mesma ser alterada por deliberagdo do conselho
geral aprovada por maioria absoluta.

Sem prejuizo do disposto no n.2 1, a Ordem pode compreender estruturas regionais, as quais
incumbe a prossecugdc das suas atribuigGes na respetiva drea geografica.

Artigo 3.2
Fins

A Ordem tem por fins regular o acesso e o exercicio da profissdo de fisioterapeuta, aprovar as
normas técnicas e deontologicas aplicdveis, zelar pelo cumprimento das normas legais e
regulamentares da profissao, bem como exercer o poder disciplinar sobre os seus membros no
quadro de um regime disciplinar auténomo.



Artigo 4.2
AtribuicOes

1. Sdo atribuigdes da Ordem dos Fisioterapeutas:

a}
b)

c)

d)

f)

g)
h)

)
k)

o}

p)

a)
r)

A regulacao do acesso e do exercicio da profissdo;

A defesa dos interesses gerais dos utentes dos servigos prestados pelos seus membros,
assegurando e fazendo respeitar o direito dos cidaddos a saide;

A representagdo e a defesa dos interesses gerais da profissdo, em territério nacional,
zelando nomeadamente pela fungdo social, dignidade e prestigio da mesma;

Conferir, em exclusivo, os titulos profissionais de fisioterapeuta e atribuir as cédulas
profissionais aos seus membros;

A defesa do titulo profissional, incluindo a denuncia das situa¢des de exercicio ilegal da
profissdo, podendo constituir-se assistente em processo-crime;

Conferir o titulo de especialista aos fisioterapeutas que cumpram os requisitos fixados
pelos érgdos competentes;

A elaboracdo e a atualizagao do registo profissional;

Assegurar o cumprimento das regras de ética e de deontologia profissional;

O exercicio do poder disciplinar sobre os seus membros;

Atribuigdo, quando existam, de prémios ou titulos honorificos;

A prestacdo de servigos aos seus membros, no respeitante ao exercicio profissional,
designadamente em relagao a informagdo, & formagdo profissional e a assisténcia
técnica e juridica;

A colaboracdo com as demais entidades da Administragdo Publica na prossecucdo de
fins de interesse publico relacionados com a profissao do fisioterapeuta;

A participacdo na elaboracgdo da legislacdo que diga respeito a respetiva profissdo;

A participagdo nos processos oficiais de acreditagio e na avaliagdo dos cursos que ddo
acesso a profissdo;

0 reconhecimento de qualificagdes profissionais obtidas fora de Portugal, nos termos
da lei, do direito da Unido Europeia, ou de convengdo internacional;

Emitir pareceres, em matéria cientifica e técnica, a solicitagdo de gqualquer entidade,
nacional ou estrangeira, pablica ou privada, quando exista interesse pablico ou para a
profissao;

Promogdo do desenvolvimento da adrea cientifica da fisioterapia e do seu ensino
Quaisquer outras que |he sejam cometidas por lei.

2. A Ordem estd impedida de exercer ou de participarem atividades de natureza sindical ou
que se relacionem com a regulagdo das relagbes econdmicas ou profissionais dos seus

mermbros.

Artigo 5.2
Principios de atuagdo

A Ordem atua em respeito dos principios da legalidade, da igualdade, da proporcionalidade, da
justica e da imparcialidade.



Artigo 6.2
Insignia

A Ordem tem direito a usar emblema e selo préprios, conforme modelos a aprovar pelo
conselho geral, sob proposta da diregao.

CAPITULO 11
Organizagdo

SECCAO |
Disposi¢cOes gerais

Artigo 7.2
Organizagao

1- A Ordem tem &rgdos nacionais e regionais, podendo constituir colégios de especialidade
profissional.

2 - As competéncias dos d6rgios definem-se em razdo do dmbito ou em razado da especialidade
das matérias.

3- A organizacdo da Ordem baseia-se na democracia representativa e na separagdo de
poderes.

Artigo 8.2
Orgdos nacionais

Sdo argdos nacionais da Ordem:
a) 0O conselho geral;
b) O bastondrio;
c) Adirecdo;
d) O conselho jurisdicional;
e} © conselho fiscal.

Artigo 9.2
Orgdos regionais

Sdo orgaos das delegagdes regionais:
a) Aassembleia regional;

b) Adire¢do regional.

Artigo 10.2
Colégios de especialidade profissional

Para cada colégio de especialidade profissional existe um conselho de especialidade profissional.



Artigo 11.2
Exercicio de cargos

1- Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, bem como do pagamento pela Ordem de
guaisguer despesas decorrentes de representagdo ou deslocagdo ao servico da Ordem, o
exercicio dos cargos dos drgdos da Ordem ndo é remunerado.

2 - Por deliberagdo do conselho geral, os cargos executivos permanentes podem ser
remunerados.

Artigo 12.2
Condicdes de exercicio dos membros dos érgios da Ordem

1 — 0s membros dos 6rgdos executivos da Ordem que sejam trabalhadores por conta de
outrem tém direito, para o exercicio das suas fungfes no dmbito dos cargos para que foram
eleitos, a:

a) Licenga sem vencimento, com a dura¢do maxima do respetivo mandato, a atribuir nos
termos da legislagao laboral;

b) Um crédito de horas correspondente a 24 dias de trabalho por ano, que podem utilizar
em periodos de meio dia, que contam, para todos os efeitos legais, como servigo
efetivo.

2 — Os membros dos 6rgaos ndo executivos da Ordem usufruem do direito a 24 faltas
justificadas, que contam para todos os efeitos legais como servigo efetivo, salvo quanto 3
remuneracdo ou retribuig3o.

3 — A Ordem comunica, por meigs idoneos e seguros, incluindo o correio eletronico, as
entidades empregadoras das quais dependam os membros dos seus 6rgdos, as datase o
nimero de dias de que estes necessitam para o exercicio das respetivas fungdes.

4 — A comunicagao prevista no numero anterior é feita com uma antecedéncia minima de
cinco dias ou, em caso de reunides ou atividades de natureza extraordinaria dos 6rgdos da
Ordem, logo que as mesmas sejam convocadas.

Artigo 13
Incompatibilidades

1. O exercicio das fun¢des executivas, disciplinares e de fiscalizacdo em 6rgdos da Ordem é
incompativel entre si.
2. O exercicio de cargos nos 6rgaos da Ordem é incompativel com:
a) Cargos de dire¢do em outras entidades que igualmente promovam a defesa da
profissio;
b) Membros de érgdos de soberania ou de 6rgdos de governo préprio das regides
auténomas, hem como de drgdos executivos do poder local;
c) Cargos dirigentes na Administragdo Publica;
d) Cargos em associagGes sindicais ou patronais;
e) Outros cargos ou atividades com os quais se verifique um manifesto conflito de
interesses, como tal declarado pelo conselho jurisdicional, a pedido da diregdo.
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Artigo 14.2
Responsabilidade solidaria

Os membros dos 6rgdos colegiais respondem solidariamente pelos atos praticados no
exercicio do mandato que lhes foi conferido.

Ficam isentos de responsabilidade os membros da Ordem que tenham votado
expressamente contra a deliberacdo em causa, bem como os que ndo tenham estado
presentes a sessdao na qual tenha sido tomada a deliberagdo, desde que tenham
manifestado a sua discordancia logo que dela tenham tomado conhecimento.

Artigo 15.2
Vinculagdo

A Ordem obriga-se pelas assinaturas do bastondrio, ou do seu substituto, e de um outro
membro da diregdo em efetividade de fungdes.

A diregdo pode constituir mandatario para a pratica de determinados atos, devendo para tal
fixar com precisdo o dmbito e temporalidade dos poderes conferidos.

SECCAO I
Dos érgaos nacionais

Artigo 16.¢
Conselho geral

0 conseltho geral, composto por 30 a 50 membros, eleitos por sufragio universal e pelo sistema
de representagdo proporcional segundo o métoda da média mais alta de Hondt, nos circulos
territoriais que correspondem aos 6rgdos regionais previstos no artigo 2.2 do presente Estatuto.

Artigo 17.2
Competéncias do conselho geral

Compete ao conselho geral:

a) Eleger e destituir, nos termos do presente Estatuto, a sua mesa, bem como elaborar o
seu regimento;

b) Pronunciar-se sobre a nomeacgdoc da diregdo, sob proposta do bastondrio, e
eventualmente votar a sua rejeigdo;

c) Eleger o conselho fiscal;

d) Aprovar o orcamento e o plano de atividades, bem como o relatério e as contas, sob
proposta da dire¢do;

e} Aprovar projeto de alteragdo dos Estatuto, por maioria absoluta;

f} Aprovar os regulamentos previstos na lei e no presente Estatuto, que ndo sejam da
competéncia de outros 6rgdos, bem como os demais regulamentos necessarios para a
prossecugdo das atribuicbes da Ordem;

g) Aprovagdo de regulamentos de quotas e taxas, sob proposta da dire¢do;

h) Propor a cria¢do de colégios de especialidade, bem como de titulos de especialidade;



i) Ratificar a celebragdo de protocolos com associacdes congéneres, nacionais ou
estrangeiras, sob proposta da diregdo.
J) Aprovara convocagao de referendos, sob proposta do bastondrio, por maioria absoluta;

Artigo 18.2
Funcionamento

O conselho geral redne ordinariamente:

a) No inicio do mandato, para a eleigdo da mesa do conselho geral, do conselho fiscal e
para ratificacdo da diregdo;

b) Anualmente, para a aprova¢do do orgamento e plano de atividades, bem como do
relatorio e contas da direcgéo.

A consetho geral redne extraordinariamente, sempre que as circunstancias o aconsethem e

0 seu presidente 0 convoque, por sua iniciativa ou a pedido da diregdo, de gualquer das

dire¢des regionais ou de um minimo de um tergo dos seus membros.

Se a hora marcada para o inicio da reunido ndo se encontrarem presentes, pelo menos,

metade dos membros efetivos, a reunido comeg¢a 30 minutos depois, com 05 membros

presentes, desde que em nimero nado inferior a um tergo.

A reunido destinada a discussdo e votacdo do relatério e contas da diregdo realiza-se até ao

final do més de margo do ano imediato ao do exercicio respetivo.

Artigo 19.2
Convocatéria

0 conselho geral é convocado pelo seu presidente mediante aviso postal ou eletrénico
expedido para cada um dos seus membros, com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia em
relagdo a data designada para a realizagdo da reunido, salvo caso de urgéncia, em que a
reunido pode ser convocada com a antecedéncia de apenas trés dias.
Da convocatdria devem constar a ordem de trabalhos, o horario e o local de realizagio da
reunido.
Artigo 20.2
Mesa do conselho geral

7

A mesa do conselho geral é composta por um presidente e dois secretdrios, eleitos
individualmente por maioria absoluta.

1

Artigo 21.2
Votaghes

As deliberagbes do conselho geral sdo tomadas por maioria simples, descontadas as
abstencdes, desde que os votos a favor constituam, pelo menos, um quarto dos membros
presentes, salvo 0s casos em que a lei exige maioria qualificada.

Salvo nos casos de voto secreto previstos na lei, ou por deliberagdo do proprio conselho,
tomacla caso a caso, as votagdes sdo tomadas por voto aberto.



Artigo 22.2
Bastonario

O bastonario representa a Ordem e é o presidente da dire¢do.

Artigo 23.2
Eleicdo

1 O bastonério é eleito por sufragio universal, secreto e periddico.

Para a candidatura ao cargo de bastondrio é necessario o minimo de 10 anos de exercicio
da profissdo.

3  No caso de nenhuma das candidaturas concorrentes obter maioria absoluta dos votos
vélidos expressos, realiza-se nova votagio duas semanas depois, entre as duas candidaturas
mais votadas na primeira vota¢do, que ndo declarem retirar a sua candidatura.

4 O bastonério toma posse perante o conselho geral, na primeira reuniao deste.

Artigo 24.°
Competéncias

1 Compete ao bastonario:

a) Representar a Ordem, em juizo e fora dele, designadamente perante os érgdos de
soberania e demais érgdos do poder, bem como das organizagdes europeias e
internacionais;

b) Presidir a diregdo e designar os respetivos vogais;

¢) Dirigir as reunides da dire¢do, com voto de qualidade, e participar sem voto, querendo,
nas reunidies de todos os 6rgdos colegiais da Ordem, salvo o conselho jurisdicional;

d) Executar e fazer executar as delibera¢es da dire¢do e dos demais 6rgdos nacionais;

e) Exercer as competéncias da dire¢do em casos de reconhecida urgéncia ou nas situa¢des
em que tal competéncia lhe seja delegada;

f) Assegurar o normal funcionamento dos servigos da Ordem, no respeito da lei, do
Estatuto e dos respetivos regulamentos;

g) Solicitar a qualquer 6rgdo da Ordem a elaboragdo de pareceres relativos a matérias da
sua competéncia;

2 O bastonario pode delegar poderes em gualguer membro da direcdo da Ordem.

Artigo 25.¢2
Diregdo

1 A direcdo é composta pelo bastonario, por dois vice-presidentes e por um nimero par de
vogais, no maximo de quatro.

2 Os membros da dire¢do, salvo o bastonario, s3o nomeados por aquele e sdo submetidos
coletivamente a apreciacdo do conselho geral antes do inicio de fungdes.

3 O conselho geral pode votar a rejeicdo da dire¢do apresentada pelo bastondrio, sob
proposta de um quarto dos seus membros, cuja aprovagdo carece de maioria absoluta.
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4 Nio havendo proposta de rejei¢do, ou ndo sendo ela aprovada, a diregdo considera-se
ratificada.

Em caso de rejeicdo da diregdo pelo conselho geral ou de posterior aprovacdo de uma
mogdo de censura por maioria absoluta, o bastondrio apresenta novos vice-presidentes e
vogais da diregdo a apreciagdo do conselho, no prazo de duas semanas.

As mogdes de censura sO podem ser discutidas e votadas uma semana depois da sua
apresentagao ao presidente da mesa do conselho geral.

Artigo 26.2
Competéncia

Compete 3 direcdo:

a)
b)

¢)
d)
e)

f)

g)
h}

p)

q)

Dirigir a atividade nacional da Ordem;

Aprovar a inscri¢do de novos membros da Ordem ou mandar suspendé-la ou canceld-la,
nos termos da lej;

Elaborar e manter atualizado o registo profissional de todos os membros da Ordem;
Dar execugdo as deliberagdes do conselho geral e do conselho jurisdicional;

Aprovar diretrizes e quaisquer normas de gestdo relativas aos servigos e instalagdes da
Ordem;

Emitir, diretamente ou através de comissGes constituidas para o efeito, pareceres e
informacgdes a entidades publicas e privadas, no dmbito das atribuigfes da Ordem;
Cobrar as receitas e efetuar as despesas previstas no orcamento;

Elaborar e apresentar ao conselho geral o plano e o orgamento, bem como o relatério
de atividades e as contas anuais;

Promover a instalagdo e coordenar as atividades das diregGes regionais;

Propor a criagdo do quadro de especialidades profissionais de fisioterapia;

Deliberar sobre alienagdo ou oneragdo de bens da Ordem e a contragio de
empréstimos, dentro dos limites de endividamento aprovados no orgamento;

Aceitar os legados ou doagdes feitas a Ordem;

Marcar, nos termos do regulamento eleitoral, a data das eleigbes para os 6rgdos da
Ordem diretamente eleitos;

Dirigir os servigos da Ordem, nomear os dirigentes dos servigos, aprovar a contratagiio
de pessoal e a aquisicdo ou locagdo de bens e servicos, bem como praticar os demais
atos e realizar os demais contratos necessarios a gestdo da Ordem;

Aprovar o estabelecimento de formas de cooperagdo com outras entidades, plblicas ou
privadas, que contribuam para a prossecugao das atribuiges da Ordem;

Aprovar os subsidios de deslocagdo para os membros dos érgdos da Ordem, para efeito
das reunides ou de gutras atividades da Ordem;

Aprovar o seu regimento.

Artigo 27.2
Funcionamento

A dire¢do redne ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
convocada pelo seu presidente.
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A direcdo sé pode deliberar validamente quando estejam presentes mais de metade dos
seus membros.

As deliberacBes sdo tomadas por maioria simples dos membros presentes, dispondo o
presidente de voto de gualidade.

Artigo 28.2
Conselho jurisdicional

O conselho jurisdicional é composto por cinco membros e assessorado por um consultor
juridico, sendo um dos seus membros presidente e os restantes vogais.

Os membros do conselho jurisdicional sdo eleitos em lista por sufrdgio universal, direto,
secreto e periddico, de entre membros da Ordem com, pelo menos, 10 anos de exercicio
profissional.

O conselho jurisdicional € um érgdo independente, ndc podendo os seus membros ser
destituidos por motivo das suas decisdes, sem prejuizo do respetivo controlo jurisdicional.
O conselho jurisdicional pode incluir personalidades de reconhecido mérito atheias a
profissdo até um tergo da sua composicdo.

Artigo 29.2
Competéncia

Compete ao conselho jurisdicional:

a} Zelar pelo cumprimento da lei, do Estatuto e dos regulamentos internos, quer por parte
dos érgdos da Ordem, quer por parte de todos 0s seus membros;

b) Instruir e julgar os processos disciplinares contra os membros da Ordem;

c) Decidir, a requerimento dos interessados, os recursos sobre a validade das decisdes
relativas a perda ou suspensao do mandato dos membros dos drgdos da Ordem;

d) Decidir os recursos sobre a validade das decisdes dos demais 6rgdos da Ordem que
afetem diretamente direitos dos membros da Ordem, designadamente em matéria de
inscricdo, a requerimento dos interessados;

e) Decidir os recursos das decisdes em matéria eleitoral, nos termos do n.2 3 do artigo 54.2;

f) Verificar previamente a conformidade legal e regulamentar dos referendos convocados
pelo conselho geral;

g) Emitir parecer sobre as propostas de alteragdes do presente Estatuto, do regulamento
disciplinar e dos regulamentos relativos ao acesso e ao exercicio da profissdo;

h) Aprovar o seu regimento.

Artigo 30.2
Funcionamento

O conselho jurisdicional relne, ordinariamente, de acordo com a agenda por si aprovada e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu presidente, ou por quem ¢ substitua, nos
termos do seu regimento.

As deliberagdes do conselho jurisdicional sdo tomadas por maioria, sem direito a abstengdo,
dispondo o presidente de voto de qualidade.
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Em qualquer decisdo é garantido aos membros do conselho jurisdicional a apresentacdo de
declara¢do de voto, dela fazendo parte integrante.

Artigo 31.2
Conselho fiscal

0 conselho fiscal &€ composto por um presidente, um vogal e um revisor oficial de contas.
O conselho fiscal é eleito pelo conselho geral, por maioria de trés quintos, sob proposta da
diregao.

Compete a diregdo deliberar sobre a remuneragéo do revisor oficial de contas.

Artigo 32,2
Competéncia

Compete ao conselho fiscal:

a) Verificar a gestdo patrimonial e financeira da Ordem;

b) Examinar e emitir parecer sobre as contas anuais, a apresentar pela dire¢io ao conselho
geral;

c) Pronunciar-se, antes da sua conclusdo, sobre os contratos de empréstimo negociados
pela direcdo;

d} Apresentar a diregao as sugestdes que entenda de interesse da Ordem, em matéria de
gestdo patrimonial e financeira;

e) Elaborar os pareceres solicitados pelos demais érgdos da Ordem, no dmbito da sua
competéncia.

f} Fiscalizar as atas lavradas nas reunides da diregdo;

SECCAO it
Dos orgios regionais

Artigo 33.2
Orgios regionais

A assembleia regional é composta por todos os membros inscritos na Ordem cujo domicilio
profissional esteja situado na area geografica incluida na delegacdo regional.

A dire¢do regional é composta por um presidente e vogais em nimero par, no maximo de
quatro.

Artigo 34.2
Competéncia

Compete a assembleia regional:

a) Eleger a sua mesa e 0os membros da direcdo regional;

b) Aprovar o or¢amento, o plano de atividades e contas da dire¢do regional;

c) Deliberar sobre assuntos de dmbito regional por iniciativa prépria ou a pedido da
direcdo regional.

13



2 -

Compete a direcao regional:

a) Representar a Ordem na respetiva area geografica, designadamente perante as
entidades puablicas que ai exergam atribuiges, sempre gue mandatada para o efeito
pela diregdo;

b) Dar execugdo as deliberagGes do conselho geral e da assembleia regional e as diretrizes
da direcdo;

c) Exercer poderes delegados pela diregao;

d) Executar o orcamento para a delegacao regional;

e) Gerir os servigos regionais;

f) Elaborar e apresentar a diregdo o relatério e as contas anuais aprovados pela assembleia
regional;

g) Deliberar sobre qualguer assunto que ndo esteja compreendido nas competéncias
especificas dos restantes drgdos.

SECCAO V
Colégios de especialidade profissionais

Artigo 35.¢
Especialidades

Podem ser criados colégios de especialidade sempre que determinada matéria seja
considerada como tendo carateristicas técnicas e cientificas particulares, cuja impartancia
implique uma especializagdo de conhecimento ou pratica profissional.

Cada colégio de especialidade é constituido por todos os membros titulares da especialidade
correspondente.

A obtencdo do titulo de especialista rege-se por regulamento elaborado pela dire¢do e
aprovado pele conselho geral.

0O regulamento referido no ndmero anterior sé produz efeitos apds homelogagdo do
membro do governo responsavel pela drea da satde.

Artigo 36.2
Comissao instaladora

Sempre que se forme um colégio de especialidade profissional a diregdo nomeia uma
comissdo instaladora composta por um presidente, um secretario e trés vogais, com prazo
para elaborar uma proposta das condi¢gdes de acesso e um regulamento interno e eleitoral
a submeter a aprovacao do conselho geral.

Aprovadas as condi¢des de acesso e o regulamento internc e eleitoral, a comissdo
instaladora procede a inscri¢do dos fisioterapeutas que satisfagam as condigGes estipuladas
para atribui¢do do titulo de especialista e, depois, da inicio ao processo eleitoral.
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Artigo 37.2
Conselho de especialidade

1- Cada colégio de especialidade profissional é dirigide por um conselho de especialidade,
composto por um presidente, um secretdrio e trés vogais eleitos por quatro anos pelos
membros da respetiva especialidade, de acordo com regulamento préprio aprovado pela
diregdo.

2 - O presidente tem, pelo menos, cinco anos de exercicio da especialidade.

Artigo 38.2
Competéncia

Compete ao conselho de especialidade:

a) Propor a dire¢do os critérios para atribuicdo do titulo de fisioterapeuta especialista na
area respetiva;

b} Atribuir o titulo de fisioterapeuta especialista;

¢} Elaborar e manter atualizado o quadro geral dos fisioterapeutas especialistas;

d) Promover o estreitamento das relagdes cientificas e profissionais no dmbito nacional e
internacional em cada especialidade;

e} Zelar pela valorizagao cientifica, técnica e profissional dos seus membros;

SECCAO V
Mandatos

Artigo 39.°
Durag¢do do mandato e tomada de posse

1. Ostitulares dos érgdos eletivos sdo eleitos por um periodo de quatro anos.
A constituicdo ou a tomada de posse dos 6rgaos eletivos, conforme os casos, ocorre no dia
do inicio do mandato, salvo se os mesmos ndo forem eleitos atempadamente, caso em que
o inicio de fungSes ocorre no 8.2 dia posterior a elei¢do.

3. (Caso ndo seja possivel o inicio de fungBes dos novos titulares no 1.2 dia do mandato, os
titulares cessantes mantém-se em fungdes até a data em que aquele ocorra.

4. Sempre que se revelar necessdrio proceder a elei¢des intercalares para qualquer dos 6rgdos
eletivos, o respetivo mandato acompanha a duragdo do mandato dos restantes 6rgiios.

5. Os titulares dos 6rgdos ndo podem ser eleitos ou designados para um terceiro mandato
consecutivo no mesmo G6rgdo, nem para um quarto mandato consecutivo em 6rgaos

diferentes.
Artigo 40.2
Demissdo, rentincia e suspensio
1 Os membros dos 6rgdos da Ordem gozam do direito de ren{incia a0 mandato para o

qual tenham sido eleitos ou desighados.
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Qualquer membro dos érgdos da Ordem, salvo o Bastonario, pode solicitar a suspensdo
temporaria do exercicio das fun¢bes correspondentes, por motivos devidamente
fundamentados, ndo podendo o prazo de suspensdo exceder seis meses.

A renuncia ou suspensio do mandato devem ser comunicadas aos presidentes dos
respetivos grgdos, bem como ao presidente da mesa do Consetho Geral.

Excetua-se do disposto no ndmero anterior a demissdo do Bastondrio que deve ser
apresentada apenas ao presidente da mesa do Conselho Geral.

Artigo 41.2
Vacatura, substitui¢io e elei¢do intercalar

As vagas em 6Orgdos colegiais que resultem da suspensdo, rendncia, morte ou
incapacidade sdo preenchidas pelos respetivos suplentes, de acordo com o
regulamento.

Tratando-se do Bastondrio, o0 mesmo é substituido pelos Vice-Presidentes da Diregdo e,
na falta deste, pelo presidente do Conselho Geral, procedendo-se a nova eleigdo para o
cargo.

Perdem o mandato, mediante decisdo do presidente do érgdo a que pertengam ou da
respetiva mesa, conforme os casos, os membros dos drgaos da Ordem que excederem
o nimero de faltas previsto no respetivo regulamento, bem como os que forem
condenados a sangdo disciplinar que os torne inelegiveis para o cargo que exercem, ou
que incorrerem em situagdes de incompatibilidade com o exercicio da profissdo.

A vacatura de mais de metade dos membros de 6rgdo colegial eleito e a inexisténcia de
membros substitutos obriga a realizagdo de elei¢des intercalares.

Para efeitos do disposto no nitmero anterior, faltando menos de urm ano para terminar
0 mandato, o 6rgdao mantém-se em fungdes com os membros eleitos, desde que os
mesmos assegurem, no minimo, um tergo do nimero de membros que compdem o
argdo.

SECCAO V
Eleigdes e referendos

Artigo 42.2
Regulamento Eleitoral

As eleicBes sdo regidas pelo regulamento eleitoral, aprovado pelo consetho geral, com
respeito pelo disposto no presente Estatuto.

A condugdo dos atos eleitorais é da responsabilidade de uma comissdo eleitoral, nos
termos do artigo seguinte.
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Artigo 43.2
Comissdo Eleitoral

1 A Comissdo Eleitoral é composta pelo presidente da mesa do Conselho Geral e por um
representante de cada uma das listas admitidas a sufragio, a indicar no momento da
apresentagao das respetivas candidaturas.

2 Cabe ao presidente da mesa do Conselho Geral presidir a Comissdo Eleitoral.

3 A Comissdo Eleitoral compete:

a. Receber e admitir as candidaturas apresentadas a sufrégio;
Fiscalizar o processo eleitoral e resolver todas as questdes surgidas no seu dmbito;
c. Distribuir entre as diferentes candidaturas os meios de apoio disponibilizados pela
direcdo;
d. Proceder ao apuramento dos resultados eleitorais;
Decidir dos recursos as decisfes das mesas de assembleia de voto.

4 A comissdo eleitoral dispde do apoio dos servigos da Ordem e todos os érgdos da Ordem

devem cooperar com ela no exercicio das suas fungfes.

Artigo 44.2
Data das elei¢des

1 As eleigcBes realizam-se simultaneamente para todos os érgdos eletivos, durante o
ultimo trimestre do mandato e até duas semanas antes do termo do mesmo.
2 No caso de elei¢des intercalares, as mesmas t&m lugar até ao sexagésimo dia posterior

a verificagdo do facto que Ihes deu origem.

Artigo 45.2
Capacidade eleitoral

1 Tém direito de voto os membros da Ordem no pleno gozo dos seus direitos, inscritos até
a data da marcagdo das eleigbes.
2 Sem prejuizo do disposto em relagdo ao bastondrio, ao conselho jurisdicional, bem

como aos presidentes dos conselhos de especialidade, podem ser candidatos aos
6rgdos da Ordem todos os seus membros que sejam eleitores.

Artigo 46.2
Candidaturas

1 As candidaturas para os érgdos nacionais e regionais sdo apresentadas perante o
respetivo presidente da comissio eleitoral.
2 Cada lista candidata é subscrita por um minimo de 50 eleitores, no caso dos 6rgdos

nacionais, e de 30 eleitores, no caso dos 6rgdos regionais, devendo as listas incluir os
nomes de todos os candidatos efetivos e suplentes a cada um dos érgdos, juntamente
com a declaracdo de aceitagao.
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As candidaturas ao cargo de bastonario ao conselho jurisdicional que deve ser subscrita
por um minimo de 100 eleitores.

As candidaturas tém de ser individualizadas para cada érgio.

As candidaturas sdo apresentadas com a antecedéncia minima de 60 dias em relagdo a
data marcada para a as eleigdes.

Artigo 47.2
lgualdade de tratamento

- As listas admitidas a sufragio beneficiam de igual tratamento por parte dos orgaos e
servigos da Ordem.

— A Ordem comparticipa nos encargos inerentes as campanhas eleitorais e ao ato
eleitoral, em montante a definir pela Direcdo e a repartir igualitariamente entre as listas
admitidas a sufragio.

Artigo 48.2
Cadernos eleitorais

Os cadernos eleitorais devem ser afixados na sede nacional e, a existir, nas sedes
regionais, com a antecedéncia prevista no regulamento eleitoral, devendo ainda ser
disponibilizados no sitio da Ordem na internet.

Da inscrigdo irregular ou da omissdo nos cadernos eleitorais pode qualquer eleitor
reclamar para a Comissdo Eleitoral nos 15 dias seguintes aos da afixagdo, devendo esta
comissdo decidir da reclamagao no prazo de quarenta e oito horas.

Artigo 49.2
Verificacdo e suprimento de irregularidades

A Comissio Eleitoral deve verificar da regularidade das candidaturas nos cinco dias
subsequentes ao encerramento do prazo para entrega das listas.

Com vista ao suprimento das eventuais irregularidades encontradas, a documentagdo é
devolvida ao primeiro subscritor da lista com a notificagdo que as mesmas devem ser
sanadas no prazo de trés dias Uteis.

Findo o prazo referido no nimerc anterior sem que se proceda a regularizagdo das
candidaturas, deve a Comiss3o Eleitoral rejeita-las nas quarenta e oito horas seguintes.

Artigo 50.2
Boletins de voto

Os boletins de voto sdo emitidos pela Ordem, mediante controlo da Comissdo Eleitoral.
Os boletins de voto e as listas admitidas a sufragio s3o enviados, por via postal ou
eletrdnica, a todos os membros com capacidade eleitoral até sete dias antes da data
marcada para o ato eleitoral, estando ainda disponiveis nos locais de voto.
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Artigo 51.2
Identificagdo dos eleitores

A identifica¢do dos eleitores é feita através da cédula profissional e, na sua falta, mediante
apresentagdo de cartdo de cidaddo ou qualquer outro documento oficial de identificagdo com
fotografia, aceite pela mesa de voto.

Artigo 52.¢
Assembleias de voto

1 Para a realizagdo do ato eleitoral, constituem-se, pelo menos, tantas assembleias de
voto quantos os circulos eleitorais, incluindo uma mesa de voto na sede nacional.
2 A Comissdo Eleitoral pode determinar o desdobramento territorial dos circulos
eleitorais.
Artigo 53.2
Votagdo
1 As eleigbes fazem-se por sufragio universal.

O voto pode ser exercido de forma presencial ou por via postal ou eletrénica, nos termos
a definir em sede regulamentar.

3 A op¢do pelo voto por via postal ou eletronica, implica a rendncia ao voto presencial.

4 E vedado o voto por procuragdo.

Artigo 54.2
Reclamagbes e recursos

1 Os eleitores podem apresentar reclamagbes & mesa de voto, com fundamento em
irregularidades do ato eleitoral, devendo as mesmas ser decididas até ao encerramento
do ato eleitoral.

2 Da decisdo das reclamagdes cabe recurso imediato para a comissio eleitoral, a qual deve
aprecia-los no prazo de quarenta e oito horas e previamente ao apuramento definitivo,
sendo a sua decisdo comunicada aos recorrentes por escrito, afixada na sede nacional
e, a existir, nas sedes regionais, e publicitada no sitio eletrénico da Ordem.

3 Das decisdes da comissdo eleitoral cabe recurso para o Conselho Jurisdicional, no prazo
de trés dias dteis a contar da data da sua afixagdo e publicitacdo.
4 O conselho jurisdicional € convocado pelo respetivo presidente, devendo a sua decisdo

ser proferida no prazo de dez dias Gteis.

Artigo 55.2
Referendos

1 Por deliberagdo do Conselho Geral, tomada por maioria absoluta, sob proposta do
Bastondrio, podem ser submetidas a referendo, consultivo ou vinculativo, dos membros
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da Ordem, quaisquer questdes da competéncia daquele 6rgdo, do Bastondrio ou da
Diregdo, ressalvadas as questdes financeiras e disciplinares.
2 Estd sujeita a referendo obrigatério a aprovagao de proposta de dissolu¢do da Ordem.
3 A realizacdo de qualquer referendo é precedida obrigatoriamente pela verificagdo da
sua conformidade legal e regulamentar pelo Conselho Jurisdicional, sob pena de
nulidade e responsabilidade disciplinar de quem tenha permitido a sua realiza¢ado.

4 A organizagdo dos referendos obedece ao regime previsto para as eleigdes, com as
necessdrias adaptagdes, nos termos do competente regulamento.
5 Nos casos omissos, sdo aplicaveis os principios gerais do regime dos referendos politicos

e legislativos, estabelecido na Constituicdo e na lei.

CAPITULO Il
Responsabilidade externa da Ordem

Artigo 56.°
Relatério anual e deveres de informacéo

1 - A Ordem elabora anualmente um relatério sobre a prossecugdo das suas atribuigdes, que é
apresentado a Assembleia da Republica e ao Governo até 31 de margo de cada ano.

2 - A Ordem presta 4 Assembleia da Repablica e ao Governo toda a informagdo que lhe seja
solicitada relativamente a prossecugdo das suas atribuigdes.

3 - O bastonario deve corresponder ao pedido das comissbes parlamentares competentes para
prestar as informacdes e esclarecimentos de que estas necessitem.

Artigo 57.°
Controlo jurisdicional

1-0Os atos e omissdes dos drgdos da Ordem ficam sujeitos a jurisdigdo administrativa nos
termos da respetiva legislagdo.

2 - Os recursos jurisdicionais ndo podem ser interpostos antes de serem esgotados os recursos
internos previstos no presente Estatuto, designadamente os recursos para o conselho
jurisdicional.

CAPITULO IV
Gest3do administrativa, patrimonial e financeira

Artigo 58.°
Ano social

0 ano social corresponde ao ano civil.

Artigo 59. °
Gestdo administrativa

1 - A Ordem disp&e de servigos necessarios a prossecugdo das suas atribui¢des, nos termos do
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respetivo regulamento.
2 - A Ordem encontra-se sujeita a jurisdicdo do Tribunal de Contas.

CAPITULO V
Membros da Ordem

SECCAO |
Inscricdo

Artigo 60.2
Obrigatoriedade

A atribuicdo do titulo profissional, o seu uso e o exercicio da profissao de fisioterapeuta,
em guafquer setor de atividade, individualmente ou em sociedade profissional, dependem
da inscrigdo na Ordem como membro efetivo, sem prejuizo do disposto no n.2 5 do artigo
seguinte.

Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se gualquer setor de atividade, o
setor publico, privado, cooperativo, social ou outro, independentemente do exercicio por
conta propria ou por conta de outrem.

A prestacdo de servicos de fisioterapia por empresas empregadoras ou subcontratantes de
fisioterapeutas ndo depende de registo na Ordem, sem prejuizo do regime das sociedades
profissionais.

O uso ilegal do titulo profissional ou o exercicio da profissdo sem titulo sdo punidos nos
termos da lei penal.

Ninguém pode contratar ou utilizar servigos a profissionais que nio estejam inscritos na
Ordem.

Ainfragdo ao disposto no numero anterior constitui contraordenacio, punivel com coima
no montante equivalente entre 3 e 10 IAS, a aplicar pelo Ministro da Sadde, sob proposta
da Ordem, a qual compete a instru¢do do processo e que beneficia de 40 % do montante
das coimas aplicadas, cabendo os restantes 60% ao Estado.

Artigo 61.2
Inscricdo

Podem inscrever-se na Ordem, para acesso a profissdo fisioterapeuta:

a. Ostitulares do grau académico superior em fisioterapia, conferido, na sequéncia de um
curso com duragdo ndo inferior a quatro anos curriculares, por instituicio de ensino
superior portuguesa;

b. Os titulares de grau académico superior estrangeiro em fisioterapia, a quem seja
conferida equivaléncia ao grau a que se refere a alinea anterior;

c. Os profissionais nacionais de Estados-Membros da Unido Europeia ou do Espago
Econdmico Europeu cujas qualificagbes tenham sido obtidas fora de Portugal, nos
termos do artigo 65.2

A inscrigdo de nacionais de Estados terceiros cujas qualificagdes tenham sido obtidas fora

de Portugal e aos quais se aplique o disposto na alinea ¢} do nimero anterior depende
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igualmente da garantia de reciprocidade de tratamento, nos termos de conven¢do

internacional, incluindo convencgédo celebrada entre a Ordem e a autoridade congénere do

pais de origem do interessado.

Inscrevem-se ainda na Ordem, como membros:

a) As sociedades profissionais de fisioterapeutas, incluindo as filiais de organizagfes
associativas de fisioterapeutas constituidas ao abrigo do direito de outro Estado, nos
termos do artigo 66.2;

b) As representagbes permanentes em territdrio nacional de organizagdes associativas de
fisioterapeutas constituidas ao abrigo do direito de outro Estado, nos termos do artigo
67.9;

Ao exercicio de forma ocasional e esporadica em territério nacional da atividade de

fisioterapeuta, em regime de livre prestacdo de servigos, por profissionais nacionais de

Estados membros da Unido Europeia e do Espage Econémico Europeu, cujas qualificagdes

tenham sido obtidas fora de Portugal, nos termos do artigo 65.2.

A inscricdo na Ordem para o exercicio da profissdo de fisioterapeuta sé pode ser recusada:
a. Porfalta de formacgdo académica superior nos termos das alineasa)ac)don.21;
b. Quando ao interessado tiver sido aplicada pena de interdigao ou suspensao do

exercicio da profissdo prevista na lei, ou por motivo de infragdo criminal,
contracrdenacional ou disciplinar.

A inscrigdo como membro da Ordem pode ocorrer a todo o tempo.

Artigo 62.2
Cédula profissional

- Com a inscricdo é emitida céduta profissional, assinada pelo bastonario.

A cédula profissional segue o modelo a aprovar pelo conselho geral.

A cédula profissional é revalidada periodicamente, nos termos regulamentares, desde que
se mantenham os pressupostos que justificaram a sua emissdo.

A emissdo da cédula profissional depende da comprovagdo da subscricdo de seguro de
responsabilidade profissional.

Para efeitos do disposto da parte final do n.2 4, é observado o disposto no artige 38.2 da Lei
n.2 2/2013, de 10 de janeiro.

Artigo 63.2
Suspensdo e cancelamento

Sdo suspensos da Ordem os membros que:

a) Porsua iniciativa requeiram a suspensao

b) Seencontrem em situacdo de incompatibilidade com o exercicio da profissdo;

¢) Sejam punidos com a sangdo disciplinar de suspensdo ou sujeitos a suspensdo
preventiva em processo disciplinar.

E cancelada a inscrigio na Ordem aos membros que:

a) Deixem de exercer, voluntariamente, a atividade profissional e que assim o manifestem
junto da direc¢do
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b} Sejam sujeitos a medida disciplinar de expulsdo ou com sancio penal, ou outra, de
interdi¢do profissional, nos termos da lei.

SECCAQ Il
Profissionais da Unido Europeia e do Espago Econémico Europeu

Artigo 64.2
Direito de estabelecimento

O reconhecimento das qualificacdes profissionais de nacional de Estado-Membro da Unido
Europeia ou do Espago Econémico Europeu obtidas fora de Portugal, para a sua inscrigdo
como membro da Ordem, é regulado pela Lei n.2 9/2009, de 4 de margo, e pela Lei n.2
41/2012, de 28 de agosto, alterada pela Lei n.2 25/2014, de 2 de maio, sem prejuizo de
condigdes especiais de reciprocidade, caso as qualificagdes em causa tenham sido obtidas
fora da Unido Europeia ou do Espago Econémico Europeu.

O profissional que pretenda inscrever-se na Ordem nos termos do nimero anterior e que
preste servigos, de forma subordinada ou auténoma ou na qualidade de s6cio ou que atue
como gerente ou administrador no Estado-Membro de origem, no ambito de organizagéo
associativa de profissionais, deve, observado o disposto no n.2 4 do artigo 37.2 da Lei n.2
2/2013, de 10 de janeiro, identificar a organizagdo em causa no pedido apresentado nos
termos do artigo 47.2 da Lei n.2 9/2009, de 4 de marco, e pela Lei n.2 41/2012, de 28 de
agosto, alterada pela Lei n.2 25/2014, de 2 de maio.

Caso o facto a comunicar nos termos do numero anterior ocorra apds a apresentacio do
pedido de reconhecimento de qualificagfes, deve a organiza¢do associativa em causa ser
identificada perante a Ordem, no prazo de 60 dias.

Artigo 65.2
Livre prestagdo de servigos

- Os profissionais legalmente estabelecidos noutro Estado-Membro da Unido Europeia ou do

Espago Econdmico Europeu e que ai desenvolvam atividades compardveis a atividade
profissional de fisioterapeuta regulada pelo presente Estatuto, podem exercé-las, de forma
ocasional e esporadica, em territorio nacional, em regime de livre prestacio de servigos, nos
termos da Lei n.2 9/2009, de 4 de margo, e pela Lei n.2 41/2012, de 28 de agosto, alterada
pela Lei n.2 25/2014, de 2 de maio.

Os profissionais referidos no numero anterior podem fazer uso do titulo profissional de
fisioterapeuta e sdo equiparados a fisioterapeuta, para todos os efeitos legais, exceto
quando o contrario resulte das disposicBes em causa.

O profissional que preste servigos, de forma subordinada ou auténoma ou na qualidade de
50cio ou gue atue como gerente ou administrador no Estado-Membro de origem, no dmbito
de organizag¢do associativa de profissionais e pretenda exercer a sua atividade profissional
em territério nacional nessa qualidade, em regime de livre prestacdo de servigos, deve
identificar, perante a Ordem, a organizagdo associativa por conta da qual presta servi¢os na
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declaragdo referida no artigo 5.2 da Lei n.2 9/2009, de 4 de margo, e pela Lei n.2 41/2012,
de 28 de agosto, alterada pela Lei n.2 25/2014, de 2 de maio.

SECCAO Il
Sociedades de profissionais

Artigo 66.2
Sociedades de profissionais

1- Qs fisioterapeutas estabelecidos em territério nacional paodem exercer em grupo a
profissdo, desde que constituam ou ingressem como sécios em sociedades profissionais de
fisioterapeutas.
2- Podem ainda ser scios de sociedades de profissionais de fisioterapeutas:
a) Sociedades de profissionais de fisioterapeutas previamente constituidas e
inscritas como membros da Ordem;
b) OrganizagBes associativas de profissionais equiparados a fisioterapeutas
constituidas noutro Estado membro da Unido Europeia ou do Espago Econdmico
Europeu, cujo capital e direitos de voto caiba maioritariamente aos profissionais em

causa.
3- O requisito de capital referido na alinea b) do nimero anterior ndo é aplicavel caso a
organizacdo associativa ndo disponha de capital social.
4- 0 juizo de equiparagdo a que se refere a alinea b) do n.2 2 é regido:

a) Quanto a nacionais de Estado membro da Unido Europeia ou do Espago

Econdmico Europeu, pelo n.2 4 do artigo 1.2 da Lei n.2 9/2009, de 4 de margo, e pela
Lei n.2 41/2012, de 28 de agosto, alterada pela Lei n.2 25/2014, de 2 de maio;
b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualifica¢bes tenham sido obtidas
fora de Portugal, pelo regime de reciprocidade internacionalmente vigente.
5- As sociedades de fisioterapeutas gozam dos direitos e estdo sujeitas aos deveres
aplicaveis aos profissionais membros da Ordem que sejam compativeis com a sua natureza,
estando nomeadamente sujeitas aos principios e regras deonteldgicos constantes do presente
Estatuto.
6- As sociedades profissionais de fisioterapeutas ndo é reconhecida capacidade eleitoral.
7- Os membros do 6rgdo executivo das sociedades profissionais de fisioterapeutas,
independentemente da sua qualidade de membros da Ordem, devem respeitar os principios e
regras deontoldgicos, a autonomia técnica e cientifica e as garantias conferidas aos
fisioterapeutas pela lei e pelo presente Estatuto.
8- As sociedades profissionais de fisioterapeutas podem exercer, a titulo secundario,
quaisquer atividades que ndo sejam incompativeis com a atividade de fisioterapeuta, em
relacdo as quais ndo se verifique impedimento, nos termos do presente Estatuto, ndo estando
essas atividades sujeitas ao controlo da Ordem.
9. A constituicdo e o funcionamento das sociedades de profissionais constam de diploma
proprio.
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SECCAQ IV
Outras organiza¢des de prestadores

Artigo 67.2
Organizacdes associativas de profissionais de outros Estados membros

1- As organizagdes associativas de profissionais equiparados a fisioterapeutas,
constituidas noutro Estado membro da Unido Europeia ou do Espago Econémico Europeu, cujo
capital com direito de voto caiba maioritariamente aos profissionais em causa e ou a outras
organizagbes associativas, cujo capital e direitos de voto caiba maioritariamente aqueles
profissionais, podem inscrever as respetivas representagdes permanentes em Portugal,
constituidas nos termos da lei comercial, como membros da Ordem, sendo enguanto tal
equiparadas a sociedades de fisioterapeutas para efeitos do presente Estatuto.
2- Os requisitos de capital, referidos no nimero anterior ndo sdo aplicaveis caso a
organizagdo associativa ndo disponha de capital social, aplicando-se, em seu lugar, o requisito
de atribuicdo da maioria de direitos de voto aos profissionais ali referidos.
3- O juizo de equiparagdo a que se refere o n.2 1 é regido:
a) Quanto a nacionais de Estado membro da Unido Europeia ou do Espago
Econdmico Europeu, pelo n.2 4 do artigo 1.2 da Lei n.2 9/2009, de 4 de mar¢o, e pela
Lei n.2 41/2012, de 28 de agosto, alterada pela Lei n.2 25/2014, de 2 de maio;
b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualificacdes tenham sido obtidas
fora de Portugal, pelo regime de reciprocidade internacionalmente vigente.,
4- O regime juridico de inscricdo das organizagBes associativas de profissionais de outros
Estados membros consta do diploma que estabelece o regime juridico da constituigdo e
funcionamento das sociedades de profissionais que estejam sujeitas a associa¢ées publicas
profissionais.
5 As organizagSes associativas de profissionais de outros Estados membros ndo é
reconhecida capacidade eleitoral.

Artigo 68.2
Outros prestadores

As pessoas coletivas que prestem servigos de fisioterapia e ndo se constituam sob a forma de
sociedades de profissionais ndo estdo sujeitas a inscrigdo na Ordem, sem prejuizo da
obrigatoriedade de inscricdo na Ordem dos profissionais que ai exercem a respetiva atividade,
nos termos do presente Estatuto.

SECCAOV
Direitos e deveres

Artigo 69.2
Direitos

1 - Constituem direitos dos membros efetivos da Ordem:
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a) O exercicio da profissdo de fisioterapeuta;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da Ordem, salvo as incapacidades previstas no

presente Estatuto;

b) Participar nas atividades da Ordem e exercer quaisquer fungdes no seu ambito;

¢) Ser apoiado pela Ordem para defesa dos seus direitos e interesses profissionais,

salvo em relagdo a situagdes que envolvam responsabilidade disciplinar perante a

Ordem;

d) Ser informado pela Ordem acerca dos estudos, relatdrios e pareceres relativos ao

exercicio da profissdo;

e) Participar e beneficiar da atividade social e cientifica da Ordem e utilizar os servigos

oferecidos pela Ordem;

g) Beneficiar da atividade editorial e utilizar os servigos oferecidos pela Ordem

f) Requerer a respetiva cédula profissional e os demais documentos necessarios ao

exercicio da profissdo;

g) Exercer o direito de defesa em gualguer procedimento disciplinar e recorrer dos

atos que afetem os seus direitos e interesses legalmente protegidos;

h} Requerer os titulos de especialidade, nos termos previstos no presente Estatuto e

nos regulamentos aplicaveis;

i) Solicitar a comprovag3o oficial da sua qualificagdo profissional;

1) Solicitar a suspensdo ou o cancelamento da sua inscrigdo, nos termos do artigo 63.2.
2 - O ndo pagamento de contribuigdes por um periodo superior a seis meses, apds aviso
prévio, determina o impedimento de participagdo na vida institucional da Ordem, bem como
de usufruir dos seus servicos, enquanto perdurar aquela situagdo.

Artigo 70.2
Deveres

Constituem deveres dos membros efetivos da Ordem:

a) Participar na vida institucional da Ordem;

b) Pagar as quotas e taxas devidas e 0s demais encargos regulamentares;

c) Cumprir e fazer cumprir as leis, os regulamentos e as delibera¢des dos 6rgdos da
Ordem;

d) Respeitar escrupulosamente os principios definides no cadigo deontolégico;

e) Prestar a comissdes e grupos de trabalho a colaboragdo que lhes seja solicitada;

e) Desempenhar os cargos para que sejam eleitos e as fungdes para as quais sejam

designados com o seu consentimento ou que constituam uma obrigagdc nos termos do
presente Estatuto;

f} Contribuir para a boa reputagdo da Ordem e procurar alargar o seu ambito de
influéncia;

g) Agir solidariamente na defesa dos interesses coletivos dos membros da Ordem;
h) Manter a Ordem informada quanto a todos os dados pessoais e profissionais

constantes do registo profissional, nomeadamente quanto ao domicilio profissional e quanto a
impedimentos ao exercicio profissional;
i) Contratar seguro de responsabilidade profissional.
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CAPITULO VI
Regime disciplinar

SECCAO |
DisposigOes gerais

Artigo 71.2
Infracdo disciplinar

1 - Considera-se infracio disciplinar toda a a¢o ou omissdo que consista em violagdo, por
qualquer membro da Ordem, dos deveres consignados na lei, no presente Estatuto e nos
respetivos regulamentos.

2 - Alinfragdo disciplinar é:

a) Leve, quando o arguido viole de forma pouco intensa os deveres profissionais a que se
encontra adstrito no exercicio da profissdo;

b} Grave, quando o arguido viole de forma séria os deveres profissionais a que se
encontra adstrito no exercicio da profissao;

¢} Muito grave, quando o arguido viole os deveres profissionais a que esta adstrito no
exercicio da profissdo, afetando com a sua conduta, de tal forma, a dignidade e o
prestigio profissional, que figue definitivamente inviabilizado o exercicio da profissdo.

3 - As infragBes disciplinares previstas no presente Estatuto e nas demais disposi¢des legais e
regulamentares aplicaveis, sdo puniveis a titulo de dolo ou negligéncia.

Artigo 72.°
Jurisdigdo disciplinar

1 - Os membros da Ordem estdo sujeitos ao poder disciplinar dos 6rgdos da Ordem, nos termos
previstos no presente Estatuto e no regulamento disciplinar.

2 - Durante o tempo de suspensdo da inscrigdo 0 membro da Ordem continua sujeito ao poder
disciplinar da Ordem.

3 - 0 cancelamento da inscrigdo ndo faz cessar a responsahilidade disciplinar por infragctes
anteriormente praticadas.

4 - A puni¢do com a sangdo de expulsdo ndo faz cessar a responsabilidade disciplinar do membro
da Ordem relativamente as infragbes por ele cometidas antes da decisado definitiva que as
tenha aplicado.

Artigo 73.°
Independéncia da responsabilidade disciplinar dos membros da Ordem

1 - Aresponsabilidade disciplinar é independente da responsabilidade civil e criminal decorrente
da pratica do mesmo facto e coexiste com qualquer outra prevista por lei.

2 - Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo penal contra
membro da Ordem e, para se conhecer da existéncia de uma infragdo disciplinar, for
necessario julgar qualquer questdo que ndo possa ser convenientemente resolvida no
processo disciplinar, pode ser ordenada a suspensao do processo disciplinar durante o tempg
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em que, por forca de decisdo jurisdicional ou de apreciagdo jurisdicional de qualquer
questdo, a marcha do correspondente processo disciplinar ndo possa comegar ou continuar
a ter lugar.

3 - A suspensdo do processo disciplinar, nos termos do nimero anterior, é cormunicada pela
Ordem 3 autoridade judicidria competente, a qual deve ordenar a remessa a Ordem de cdpia
do despacho de acusagdo e, se a ele houver lugar, do despacho de pronuncia.

4 - Sempre que, em processo penal contra membro da Ordem por fatos suscetiveis de
integrarem infragbes disciplinares, for designado dia para a audiéncia de julgamento, o
tribunal deve ordenar a remessa a Ordem, preferencialmente por via eletrénica, do despacho
de acusacdo, do despacho de pronuncia e da contestagdo, se tiver sido apresentada, bem
como quaisquer outros elementos solicitados pela dire¢do ou pele bastonario.

5 - A responsabilidade disciplinar dos membros perante a Ordem, decorrente da pratica de
infragdes, é independente da responsabilidade disciplinar perante os respetivos
empregadores, por viola¢do dos deveres emergentes de rela¢des de trabalho.

Artigo 74.2
Responsabilidade disciplinar das sociedades de profissionais e dos profissionais em livre
prestacao de servi¢os

1 - As pessoas coletivas membros da Ordem estdo sujeitas ao poder disciplinar dos seus érgdos,
nos termos do presente Estatuto e da lei que estabelece o regime juridico da constituigdo e
funcionamento das sociedades de profissionais.

2 - Os profissionais que prestem servicos em territorio nacional em regime de livre prestagdo
sdo equiparados aos membros da Ordem para efeitos disciplinares, nos termos do n.2 2 do
artigo 4.2 da Lei n.2 9/2009, de 4 de margo, e pela Lei n.2 41/2012, de 28 de agosto, alterada
pela Lei n.2 25/2014, de 2 de maio, com as especificidades constantes do n.2 8 do artigo 82.2
e do regulamento disciplinar.

Artigo 75.2
Prescricio

1 - O procedimento disciplinar extingue-se, por efeito de prescrigdo, logo que sobre a pratica da
infragdo tiver decorrido o prazo de cinco anos, salvo o disposto no nimero seguinte.

2 -Se a infragdo disciplinar constituir simultaneamente infragdo criminal para a qual a lei
estabeleca prescricdo sujeita a prazo mais longo, o procedimento disciplinar apenas
prescreve apds o decurso deste dltimo prazo.

3 - O prazo de prescrigdo do procedimento disciplinar corre desde o dia em que o facto se tiver
consumado.

4 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, 0 prazo de prescrigdo so corre:

o) Nas infragBes instantaneas, desde o momento da sua pratica;
b) Nas infra¢Bes continuadas, desde o dia da prética do uitimo ato;
¢) Nasinfra¢Bes permanentes, desde o dia em que cessar a consumagao.

5-0 procedimento disciplinar também prescreve se, desde o conhecimento pelo érgdo
competente para a instauracio do processo disciplinar ou a participagio efetuada nos
termos do n.2 1 do artigo 79.2, ndo for iniciado o correspondente processo disciplinar, no
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prazo de um ano.

Artigo 76.2
Suspensdo e Interrupg¢do do prazo de prescricdo do procedimento disciplinar

1 - O prazo de prescrigdo do procedimento disciplinar suspende-se durante o tempo em que:
a) O processo disciplinar estiver suspenso, a aguardar despacho de acusagdo ou de pronuncia
em processo criminal;

b} O processo disciplinar estiver pendente, a partir da notificagdo da acusacdo nele proferida;

2 - A suspensdo do prazo de prescri¢do do procedimento disciplinar ndo pode ultrapassar o prazo
méximo de 18 meses.

3 - O prazo prescricional volta a correr a partir do dia em que cessar a causa da suspensdo.

4 - O prazo de prescrigdo do procedimento disciplinar interrompe-se com a notificagdo ao
fisioterapeuta arguido;

a) Da instauragdo do processo disciplinar;

b) Da acusagao.

5 - Apds cada periodo de interrupgdo comeca a correr novo prazo de prescrigao.

SECCAO
Do exercicio da a¢3o disciplinar

Artigo 77.2
Participagdo
1 - Tém legitimidade para participar a Ordem factos suscetiveis de constituir infragdo disciplinar:
a) Qualquer pessoa direta ou indiretamente afetada pelos factos participados;
b) Adirecio;
¢) O provedor dos destinatdrios dos servigos;
d} Oficiosamente, o préprio presidente do conselho jurisdicional,
e) O Ministério Publico, nos termos do n.2 3.
2 - Os tribunais e quaisquer outras autoridades devem dar conhecimento a Ordem da pratica,
por parte dos membros desta, de factos suscetiveis de constituirem infracdo disciplinar.
3 -0 Ministério Plblico e os drgdos de policia criminal remetem a8 Ordem certidio das
dendncias, participagSes ou queixas apresentadas contra membros da Ordem e que possam
consubstanciar factos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar.

Artigo 78.°
Desisténcia da participacao

A desisténcia da participacdo disciplinar pelo participante extingue o processo disciplinar, salvo
se a infragdo imputada afetar:
a) a dignidade do membro da Ordem visado e, neste caso, este manifeste intencdo de
continuagdo do processo
b) o prestigio da Ordem ou da profissdo, em qualquer uma das suas especialidades.
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Artigo 79.2
Instauracdo do processo disciplinar

1-Qualquer drgdo da Ordem, oficiosamente ou tendo por base queixa, denuncia ou
participa¢do apresentada por pessoa devidamente identificada, contendo factos suscetiveis
de integrarem infracdo disciplinar do membro da Ordem, comunica, de imediato, os factos
ao orgao competente para a instauracdo de processo disciplinar.

2 - Quando se conclua que a participagdo é infundada, dela se da conhecimento ao membro da
Ordem visado e sdo emitidas as certiddes que 0 mesmo entenda necessarias para a tutela
dos seus direitos e interesses legitimos.

Artigo 80.2
Legitimidade processual

As pessoas com interesse direto, pessoal e legitimo relativamente aos factos participados,
podem solicitar 8 Ordem a sua intervencdo no processo e requerer e alegar 0 que tiverem por

conveniente

Artigo 81.2
Direito subsidiadrio

Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto, o processo disciplinar rege-se pelo regulamento
disciplinar, sendo subsidiariamente aplicaveis as normas procedimentais previstas na Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Pdblicas, aprovada pela Lein.2 35/2014, de 20 de junho.

SECCAO Il
Das sangdes disciplinares

Artigo 82.°
Aplicagao das sangdes disciplinares

1 - As sangdes disciplinares sdo as seguintes:

a)
b}
¢l
dj

e)
f}

Adverténcia;

Repreensdo registada;

Multa;

Suspensao dos direitos e regalias em relagdo a Ordem, incluindo direitos eleitorais, até
um maximo de dois anos;

Suspensdo do exercicio profissional até ao maximo de dois anos;

Expulsdo.

2 - A sangdo prevista na alinea a) do numero anterior € aplicada as infra¢Ges praticadas com
culpa leve de que nao tenha resultado prejuizo grave para terceiro, nem para a Ordem.

3 - A san¢do prevista na alinea b) do n.2 1 é aplicada as infragdes disciplinares praticadas com
negligéncia grave, por infracdo sem gravidade ou em caso de reincidéncia na infragdo
referida no nimero anterior.

4 - A sancao prevista na alinea ¢) do n.2 1 é aplicavel a infragdes graves que ndc devam ser
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punidas com sangdo mais severa e varia entre 1 e 10 IAS.

5 - A sangdo prevista na alinea d) do n.2 1 é aplicavel em caso de ndo pagamento culposo das
guotas e taxas devidas, por um periodo superior a um ano.

6 - A sangdo prevista na alinea e} do n.2 1 é aplicdvel a infragdo disciplinar que afete gravemente
a dignidade e o prestigio da profissdo ou lese direitos ou interesses relevantes de terceiros.

7 - A sangdo prevista na alinea f} do n.2 1 é aplicavel a infragdo muito grave quando, tendo em
conta a natureza da profissdo, a infracdo disciplinar tenha posto em causa a vida, a
integridade fisica das pessoas, ou seja, gravemente lesiva da honra ou do patriménio alheios
ou de valores equivalentes, sem prejuizo do direito a reabilitagdo nos termos do regulamento
disciplinar.

8 - No caso de profissionais em regime de livre prestacao de servigaos em territorio nacional, as
sangdes previstas nas alineas e) e f) do n.2 1 assumem a forma de interdigdo temporéria ou
definitiva do exercicio da atividade profissional neste territdrio, consoante os casos,
aplicando-se, com as devidas adaptacdes, o disposto no artigo 100.2.

9 - Sempre que a infragdo resulte da violagdo de um dever por omissdo, o cumprimento das
san¢des aplicadas ndo dispensa o arguido do cumprimento daquele, se tal ainda for possivel.

Artigo 83.°
Graduagdo

Na aplicagdo das san¢bes deve atender-se aos antecedentes profissionais e disciplinares do
arguido, ao grau de culpa, a gravidade e as consequéncias da infragdo, a situagdo econdmica doa
arguido e a todas as demais circunstancias agravantes ou atenuantes.

Artigo 84.2
Sangdes acessorias

A aplicacdo de san¢Ges mais graves do que a de repreensio registada pode ser acumulada com
as seguintes sangdes acessorias:
a) Destitui¢do de cargo, em caso de membro da Ordem que exer¢a algum cargo nos
respetivos Grgaos;
b) Impossibilidade de integragdo em lista candidata aos érgdos da Ordem, por um
periodo maximo de 15 anos.

Artigo 85.¢
Acumulagao de infracdes

Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto quanto as sangdes acessdrias, ndo pode aplicar-
se ao mesmo membro da Ordem mais do que uma sancdo disciplinar por cada facto punivel.

Artigo 86.2
Suspensao das sancoes

1- As sangdes disciplinares de adverténcia, repreensdo registada e suspensdo podem ser
suspensas quando, atendendo a personalidade do infrator, as condigSes da sua vida, a sua
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conduta anterior e posterior a infragdo e as circunstancias desta, se conclua que a simples
censura do comportamento e a ameaca da sangdo realizam de forma adequada e suficiente
as finalidades da punigao.

2 - 0 tempo de suspensdo ndo é inferior a seis meses para as san¢des de adverténcia e de
repreensdo registada e a um ano para a sangdo de suspensdo, nem superior a dois e trés
anos, respetivamente, contando-se estes prazos desde a data do inicio do cumprimento da
sancdo.

3 - Cessa a suspensdo da sangdo sempre que, relativamente ao membro da Ordem punido, seja
proferido despacho de condenagdo em novo processo disciplinar.

Artigo 87.2
Execugéo das sangOes

1 - Compete a dire¢do dar execugdo as decisdes proferidas em sede de processo disciplinar,
designadamente, praticar os atos necessdrios a efetiva suspensdo ou ao cancelamento da
inscricado dos membros da Ordem a quem sejam aplicadas as san¢Ges de suspensdo e de
expulsao, respetivamente.

2 - A aplicagdo de sangdo de suspensdo cu de expulsdo implica a proibicdo temporéria ou
definitiva, respetivamente, da pratica de qualquer ato profissional proprio da fisioterapia,
bem como a entrega da cédula profissional na sede da Ordem.

Artigo 88.2
Inicio de produgdo de efeitos das sangdes disciplinares
1 - As sangGes disciplinares iniciam a producao dos seus efeitos no dia seguinte agquele em que
a decisao se torne definitiva.
2 - Se, na data em que a decisdo se torna definitiva, estiver suspensa a inscrigdo do arguido por
motivos ndo disciplinares, o cumprimento da sancdo disciplinar de suspensdo tem inicio no
dia seguinte ao do levantamento da suspensio.

Artigo 89.2
Prazo para pagamento da multa

1 - As multas aplicadas nos termos da alinea ¢) do n.2 1 do artigo 82.2 devem ser pagas no prazo
de 30 dias, a contar do inicio de produgao de efeitos da sangdo respetiva.

2 - Ao membro da Ordem que ndo pague a multa no prazo referido no ndmero anterior é
suspensa a sua inscricdo, mediante decisdo do érgdo disciplinarmente competente, que lhe
€ comunicada.

3 - A suspensao so pode ser levantada apds o pagamento da importancia em divida

Artigo 90.2
Comunicacdo e publicidade

1 - A aplicagdo de qualquer das sangdes previstas nas alineas b) a f) do artigo 82.2 é comunicada
pela dire¢do a sociedade de profissionais ou organizagdo associativa por conta da qual o
arguido prestava servigos a data dos factos e a autoridade competente noutro Estado-
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Membro da Unido Europeia ou do Espago Econdmico Europeu, para o controlo da atividade
do arguido estabelecido nesse mesmo Estado-Membro.

2 - A aplicagdo das sancbes de suspensdo ou de expulsdo s6 pode ter lugar precedendo
audiéncia publica, salvo falta do arguido, nos termos do regulamento disciplinar.

3 - As sangdes previstas nas alineas e) e f) do artigo 82.2, é dada publicidade através do sitio
oficial da Ordem e em locais considerados idéneos para o cumprimento das finalidades de
prevengdo geral do sistema juridico.

4 - As sangOes disciplinares previstas nas alineas b) a d) do artigo 82.2 sdo sempre tornadas
publicas, salvo quando o conselho jurisdicional justificadamente determinar coisa diferente,
por razdes ligadas a defesa dos interesses da Ordem ou de direitos ou interesses legitimos
de terceiros.

Artigo 91.2
Prescrigdo das sancdes disciplinares

As sangBes disciplinares prescrevem nos prazos seguintes, a contar da data em que a decisdo
se torpou inimpugnavel:
a) Um més, para a san¢do de repreensdo registada;
b} Trés meses, para a sangao de multa;
¢) Seis meses, para as san¢des de suspensdo previstas nas alineas d} e e} do artigo 82.2;
d) Um ano, para a sancdo de expulsdo.

Artigo 92 .2
Condenacido em processo criminal

1 - Sempre que em processo criminal seja imposta a proibicao de exercicio da profissdo durante
periodo de tempo determinado, este é deduzido & san¢do disciplinar de suspensdo que, pela
pratica dos mesmos factos, vier a ser aplicada ao membro da Ordem.

2 - Acondenag¢do de um membro da Ordem em processo criminal é comunicada & esta entidade,
para efeitos de averbamento ao respetivo cadastro.

SECCAO IV
Do processo

Artigo 93.2
Obrigatoriedade
A aplicacdo de uma sangdo disciplinar é sempre precedida do apuramento dos factos e da
responsabilidade disciplinar em processo préprio, nos termos previstos no presente Estatuto e
no regulamento disciplinar.

Artigo 94.¢2
Formas do processo

1 - A acdo disciplinar comporta as seguintes formas:
a) Processo de averiguacBes;
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b} Processo disciplinar.

2 - O processo de averiguages é aplicdvel quando ndo seja possivel identificar claramente a
existéncia de uma infragdo disciplinar ou o respetivo infrator, impondo-se a realizacdo de
diligéncias sumarias para o esclarecimento ou a concretizagdo dos factos em causa.

3 - Aplica-se o processo disciplinar sempre que a determinado membro da Ordem sejam
imputados factos devidamente concretizados, suscetiveis de constituir infragdo disciplinar.

4 - Depois de averiguada a identidade do infrator ou loge que se mosirem minimamente
concretizados ou esclarecidos os factos participados, sendo eles suscetiveis de constituir
infragdo disciplinar, é proposta a imediata conversdao do processo de averiguagdes em
processo disciplinar, mediante parecer sucintamente fundamentado.

5-Quando a participagdo seja manifestamente invidvel ou infundada, deve a mesma ser
liminarmente arquivada, dando-se cumprimento ao disposto no n.2 2 do artigo 79.2

Artigo 95.¢
Processo disciplinar

1 - O processo disciplinar é estatuido no regulamento disciplinar.
2 - O processo disciplinar é composto pelas seguintes fases:
a) Instrugdo;
b) Defesa do arguido;
¢} Decisao;
d) Execugdo.
3 - Independentemente da fase do processo disciplinar, s3o asseguradas ao arguido todas as
garantias de defesa, nos termos gerais de direito.

Artigo 96.2
Suspensdo preventiva

1 - Apds a audigdo do arguido ou se este, tendo sido notificado, ndo comparecer para ser ouvido,
pode ser ordenada a sua suspensdo preventiva, mediante delibera¢do tomada por maioria
qualificada de dois tercos dos membros do drgdo competente da Ordem.

2 - A suspensdo a que se refere o nimero anterior sé pode ser decretada nos casos em que haja
indicios da pratica de infragao disciplinar a qual corresponda uma das sangfes previstas nas
alineas e) e f} do n.? 1 do artigo 82.2

3 - A suspensdo preventiva ndo pode exceder trés meses e é sempre descontada na sangdo de
suspensao.

Artigo 97.2
Natureza secreta do processo

1 - O processo é de natureza secreta até ao despacho de acusagdo ou de arquivamento.

2 - O relator pode, todavia, autorizar a consulta do processo pelo arguido, pelo participante ou
pelos interessados, quando dai ndo resulte inconveniente para a instru¢do e sob condigdo de
nao ser divulgado o que dele conste.

3 - O arguido ou o interessado, quando membro da Ordem, que n3o respeite a natureza secreta
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do processo incorre em responsabilidade disciplinar.

SECCAQ V
Das garantias

Artigo 98.°
Controlo jurisdicional

A decis3o relativa a aplicacdo de uma sangdo disciplinar fica sujeita a jurisdicdo administrativa,
de acordo com a respetiva legislagdo.

1-

Artigo 98.2
Revisdo
E admissivel a revisdo de decisdo definitiva proferida pelos 6rgdos da Ordem com

competéncia disciplinar sempre que:

2 -

a) Uma decisdo judicial transitada em julgado declarar falsos quaisquer
elementos ou meios de prova que tenha sido determinantes para a decisdo revidenda;
b) Uma decisdo judicial transitada em julgado tiver dado como provado crime

cometido por membro ou membros do 6rgac que proferiu a decisdo revidenda e
relacionado com o exercicio das suas fungées no processo;

c) Os factos que serviram de fundamento a decisdo condenatodria forem
inconciliaveis com os que forem dados como provados noutra decisdo definitiva e da
oposicdo resultarem graves duvidas sobre a justica da condenagao;

d) Se tenham descoberto novos factos ou meios de prova que, por si ou
combinados com os que foram apreciados no processo, suscitem graves duvidas sobre
a justica da decisdo condenatoria proferida.

A simples alegacao de ilegalidade, formal ou substancial, do processo e decisao

disciplinares, ndo constitui fundamento para a revisdo.

3-

A revisdo é admissivel ainda que o procedimento se encontre extinto ou a sangdo

prescrita ot cumprida.

4 -

O exercicio do direito de revisdo previsto no presente artigo € regulado pelas

disposi¢tes aplicdveis do regutamento disciplinar.

1-

Artigo 100.2
Reabilitagdo profissional

O membro da Ordem a quem tenha sido aplicada a sangdo de expulsdo pode ser

sujeito a processo de reabilitagdo, mediante requerimento, desde que se verifiquem
cumulativamente os seguintes requisitos:

2 -

a) Tenham decorrido mais de 10 anos sobre o transito em julgado da decisdo que
aplicou a sangdo;
b) O reabilitando tenha revelado boa conduta.

Deliberada a reabilitacdo, o membro da Ordem reabilitado recupera plenamente os

seus direitos e é dada a publicidade devida, nos termos do artigo 90.2, com as necessdrias
adaptagdes.
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CAPITULO VI
Da deontologia profissional

Artigo 101.°
Principios gerais de conduta profissional

Constituem principios de conduta profissional dos fisioterapeutas:

al

b)
c)

Pautar a sua agdo, nas diferentes dreas de atuagdo profissional, pelos principios éticos
que regem a pratica cientifica e a profissao;

Cumprir e fazer cumprir as normas deontoldgicas aplicaveis a profissdo;

Reportar todas as situagfes que ndo se coadunem com as normas deontoldgicas
aplicaveis a profissdo.

Artigo 102.¢
Deveres gerais

Na sua conduta profissional, devem ser respeitados pelo fisioterapeuta os seguintes principios

gerais:

a)
b}
c)
d)
e
f)
gl

h)

Vi

k)

q)

Atuar com independéncia e isengao profissional;

Prestigiar e dignificar a profissdo;

Exercer a sua atividade com diligéncia e zelo;

Utilizar os instrumentos cientificos e técnicos adequados ao rigor exigido na pratica da
profissdo, desenvolvendo uma préatica informada e conduzida pela evidéncia cientifica;
Fornecer informacdo adequada ao utente, fazendo-o compreendé-la para que possa
escolher livremente, capacitando-o para consentir ou declinar voluntariamente um
servigo, um tratamento ou a participagdo numa investigacao;

Colocar a sua capacidade ao servigo do interesse piblico inerente a profissdo;
Empenhar-se no estabelecimento de uma dindmica de cooperacdo social com o
objetivo de melhorar o bem-estar individual e coletivo;

Comprometer-se com a atualizagdo continua dos seus conhecimentos e das suas
capacidades cientificas, técnicas e profissionais;

Evitar a deturpacdo da interpretacdo do conteddo, explicito ou implicito, de
documentos de apoio técnico ao exercicio da profissdo, com o intuito de iludir a boa-
fé de outrem

Reconhecer as suas competéncias profissionais e preservar a autonomia da profissao,
procurando apoio multidisciplinar, guando necessario;

Defender e fazer defender o sigilo profissional, exigindo o mesmo de pessoas sob sua
direcdo ou orientagdo;

Conhecer e agir com respeito pelos preceitos legais e regulamentares;

Respeitar as incompatibilidades que decorram da lei;

Cumprir e fazer cumprir as normas deontoldgicas aplicaveis a profissao;

Identificar-se de forma precisa como membro da Ordem, nomeadamente através do
nome profissional e do nimero de cédula profissional;

Reportar ao conselho jurisdicional todas situagbes que ndo se coadunem com as
normas deontologicas aplicaveis a profissao;

Abster-se de exercer a sua atividade em areas do exercicio profissional para as quais

36



r)

s}

t)

ndo tenham recebido formagdo especifica;

Recusar quaisquer interferéncias no exercicio da sua atividade que ponham em causa
aspetos técnico-cientificos ou éticos associados ao exercicio profissional,
independentemente das suas fungdes e dependéncias hierdrquicas ou do local onde
exercem a sua atividade;

Abster-se de desviar para atendimento particular préprio, com finalidade lucrativa,
pessoa em atendimento ou atendida em instituicdo com a qual mantenham qualquer
tipo de vinculo;

Recusar quaisquer incentivos ou ofertas que possam afetar, ou ser interpretadas como
aptas a afetar, a boa pratica profissional.

Artigo 103.2
Deveres para com a Ordem

Constituem deveres especificos dos fisioterapeutas para com a Ordem:

a)
b)
c)
d)
e)

Respeitar o presente Estatuto e regulamentos da Ordem;

Cumprir as delibera¢des da Ordem;

Colaborar nas atribuigdes da Ordem e exercer os cargos para os quais tenha sido eleito;
Cooperar em procedimentos disciplinares;

Denunciar situages de exercicio ilegal da profissao, nomeadamente por falta de
habilitagdes académicas e profissionais, incluindo a falta de inscrigdo na Ordem, ou por
motivo de suspensdo ou interdigao.

Artigo 104.2
Deveres para com os utentes

No dmbito das suas relagdes com os utentes, os fisioterapeutas devem:

a)

b)
c)

d)

e
fl

Prestar os seus servicos com respeito pela dignidade dos utentes, pelas suas
necessidades e pelos seus valores pessoais, sem qualquer tipo de discriminagao;
Manter registos claros e atualizados;

Garantir a confidencialidade e privacidade da informagdo recolhida no desempenho
das suas fungdes;

Fornecer informagdo suficiente sobre os servigos a prestar, para uma escolha
informada, respeitando a autonomia do utente;

Pautar a atividade profissional por critérios de honestidade e integridade;

Fornecer descrigao detalhada dos servigos e respetivo custo associado.

Artigo 105.2
Deveres reciprocas entre fisioterapeutas

No exercicio da profissdo, os fisioterapeutas devem:

a)
b)

c)

Tratar os colegas com urbanidade e respeito;

Abster-se de denegrir o trabalho dos colegas, sem prejuizo da liberdade de apreciagdo
critica;

Abster-se de atos de concorréncia desleal, sem prejuizo da liberdade de concorréncia

37



d)

e)

b

g)

h)

na prestagao de servigas;

Promover um ambiente que favorega o comportamento ético, a qualidade do servigo
prestado, a avaliagdo e oportunidades de melhoria de desempenho profissional;
Apoiar e orientar o trabalho de colegas mais novos na profissdo, promovendo a sua
integracdo profissional;

Manter o principio da imparcialidade em qualquer avaliagdo do desempenho e
recanhecer as legitimas diferengas de opinido;

Respeitar as diferentes formas de atuagdo, desde gue enguadradas na area
profissional, bem como as diferentes opinies profissionais;

Mencionar as contribuicbes de outros colegas, como colaboradores e como
fornecedores de informacgdo, no ambito de trabalhos cientificos e outros.

Artigo 106.2
Deveres para com outros profissionais

Quando, no dmbito da sua atividade profissional, os fisioterapeutas tenham de relacionar-se
com outros profissionais, designadamente da drea da saude, devem:

a)
b}

d)

Manter-se fiéis ao rigor técnico-cientifico inerente a sua atividade profissional;
Reconhecer as suas competéncias técnicas e profissionais e procurar apoio
multidisciplinar quando necessdrio, preservando a autonomia da profissdo e
respeitando os limites de atuagao de cada profissional;

Colaborar com outros profissionais, respeitando os deveres e responsabilidades que
decorram das normas deontoldgicas aplicaveis a profissdo e das normas de conduta
profissional dos outros profissionais;

Colaborar com outros profissionais na partilha de informagdo, sempre que esta seja
relevante para garantir a prestacdo dos melhores cuidados de satde ao utente.

Artigo 107.2
Privacidade e confidencialidade

1-0s fisioterapeutas tém a obrigacdo de assegurar a manutencdo da privacidade e
confidencialidade de toda a informagdo a respeito do seu utente, incluindo a existéncia da
prépria relagdo, bem como conhecer as situagdes especificas em gue a confidencialidade

apresenta algumas limitagGes éticas ou legais.

2 - Os fisioterapeutas recolhem e registam apenas a informagdo estritamente necessaria sobre
o utente, de acordo com os objetivos em causa.

3 - O utente é informado sobre o tipo de utilizacdo dos registos referidos no numero anterior,
bem como sobre o tempo que essa informagdo é conservada e sob que condices.

4 - O arquivo, manipulagdo, manutencdo e destruicdo de registos, relatdrios ou quaisquer outros
documentos acerca do utente, sdo efetuados de forma a assegurar a privacidade e
confidencialidade da informagao.

5 -0 utente tem direito de acesso a informacdo sobre ele proprio e a obter a assisténcia
adequada para uma melhor compreensdo dessa mesma informagdo.

6 - A ndo manutenc¢do da confidencialidade pode justificar-se sempre que se considere existir
uma situacdo de perigo para o utente ou para terceiros, que possa ameacgar de uma forma
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grave a integridade fisica ou psiquica, perigo de dano significativo, ou qualguer forma de
maus-tratos a individuos, menores ou adultos, particularmente indefesos, em razéo de idade,
deficiéncia, doenga ou outras condigGes de vulnerabilidade fisica, psiquica ou social.

7 - Os fisioterapeutas que integrem equipas de trabalho, em situa¢des de articulagdo
interdisciplinar e institucional, podem partilhar informacg&o considerada confidencial sobre o
utente, tendo em conta o interesse do mesmo, restringindo-se ao estritamente necessario
para os objetivos em causa.

Artigo 108.2
Desenvolvimento das regras deontolégicas

As regras deontoldgicas dos fisioterapeutas sdo objeto de desenvolvimento em cddigo
deontoldgico a aprovar pelo conselho geral.

CAPITULO VIII
Balcdo unico e transparéncia da informagdo

Artigo 109.2
Documentos e balcio Unico

1-A Ordem dispbe de um sitio na internet, para prestagdo de informagdo, notificacdo e
respostas adequadas no dmbito da Lei n.2 9/2009, de 4 de marco, e pela Lei n.2 41/2012, de
28 de agosto, alterada pela Lei n.2 25/2014, de 2 de maio e do Decreto-Lei n2 92/2010, de 26
de Julho.

2 - Todos os pedidos, comunicacdes e notificagbes entre a Ordem e profissionais, sociedades de
fisioterapeutas ou outras organizagbes associativas de profissionais, com exce¢io dos
relativos a procedimentos disciplinares, sdo realizados por meios eletronicos, através do
halcdo unico eletrdnico dos servigos, referido nos artigos 5.2 e 6.2 do Decreto-Lein.2 92/2010,
de 26 de julho, acessivel através do sitio na /nternet da Ordem.

3 - Quando, por motivos de indisponibilidade das plataformas eletrénicas, ndo for possivel o
cumprimento do disposto no nimero anterior, a transmissdo da informagdo em aprego pode
ser feita por entrega nos servigos da Ordem, por remessa pelo correio sob registo, por
telecépia ou por correio eletrénico.

4 - A apresentacdo de documentos em forma simples, nos termos dos nimeros anteriores,
dispensa a remessa dos documentos originais, auténticos, autenticados ou certificados, sem
prejuizo do disposto na alinea a) do n.2 3 e nos n.2s 4 e 5 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.¢
92/2010, de 26 de julho.

5 - E ainda aplicavel aos procedimentos referidos no presente artigo o disposto nas alineas d) e
e) do artigo 5.2 e no n.2 1 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 92/2010, de 26 de julho.
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Artigo 110.2
Informagdo na Internet

Para além da demais informag3o prevista no artigo 23.2 da Lei n.2 2/2013, de 10 de janeiro, e da
informac&o referida no n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 92/2010, de 26 de julho,enon.24
do artigo 19.2 da Diretiva n.2 2000/31/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho
de 2000, relativa a certos aspetos legais dos servigos da sociedade de informacao, em especial
do comércio eletrénico, no mercado interno, a Ordem deve disponibilizar ao publico em geral,
através do seu sitio eletrénico na Internet, as seguintes informagdes:

a} Regime de acesso e exercicio da profissdo;

b} Principios e regras deontologicos e normas técnicas aplicaveis aos seus membros;

¢) Procedimento de apresentacdo de queixa ou reclamagdes pelos destinatdrios, relativamente
aos servigos prestados pelos profissionais no ambito da sua atividade;

d} Ofertas de emprego na Ordem;

e) Registo atualizado dos seus membros, do qual consta:

i) 0 nome, o domicilio profissional e o niimero de carteira ou cédula profissionais;
i} Adesignacao do titulo e das especialidades profissionais;
iii) A situagdo de suspensdo ou interdigdo tempordria do exercicio da atividade, se for caso
disso;

f} Registo atualizado dos profissionais em livre prestagao de servigos no territério nacional, que
se consideram inscritos nos termos do n.2 2 do artigo 4.2 da Lei n.2 9/2009, de 4 de margo, e
pela Lei n.2 41/2012, de 28 de agosto, alterada pela Lei n.2 25/2014, de 2 de maio, que
contemple:

i) 0 nome e o domicilio profissionais e, caso exista, a designacdo do titulo profissional de

origem e das respetivas especialidades;

i)  Aidentificagdo da associacdo publica profissional no Estade-Membro de origem, na qual
o profissional se encontre inscrito;

i}  Asituacdo de suspensdo ou interdi¢do temporaria do exercicio da atividade, se for caso
disso;

iv] A informagdo relativa as sociedades de profissionais ou outras formas de organizagao
associativa de profissionais para que prestem servigos no Estado-Membro de origem,
€aso aqui prestem servicos nessa qualidade.

Artigo 111.2
Cooperacdo administrativa

A Ordem presta e solicita as autoridades administrativas dos outros Estados-Membros da Unido
Europeia e do Espago Econémico Europeu e a Comissdo Europeia assisténcia mutua e tomam as
medidas necessarias para cooperar eficazmente, nomeadamente através do Sistema de
Informagdo do Mercado Interno, no ambito dos procedimentos relativos a prestadores de
servigos ja estabelecidos noutro Estado-Membro, nos termos do capitulo VI do Decreto-Lei n.2
92/2010, de 26 de julho, do n.2 2 do artigo 51.2 da Lei n.2 9/2009, de 4 de margo, e pela Lein.2
41/2012, de 28 de agosto, alterada pela Lei n.2 25/2014, de 2 de maio, e dos n.2s 2 e 3 do artigo
19.2 da Diretiva n.2 2000/31/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000,
relativa a certos aspetos legais dos servigos da sociedade de informagdo.
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