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PROPOSTAS DE ALTERACAQO

PROPOSTA DE LEIN.2176/XI111/4.2

Altera o Cédigo de Processo do Trabalho, adequando-o ao Cédigo de

Processo Civil
Artigo 2.2

(--)
Os artigos 5.94, 10.2, 42.2, 44.2, 63.9, 112.9, 139.9, 140.2, 142.2, 148.2, 149.2, 159.¢,
160.2, 173.2, 177.2, 181.2, 182.%, 185.2, 193.2, 199.2, 200.2, 203.2, 208.2-B, 210.°,
211.2,216.2, 224.9,229.2, 230.2, 238.2, 268.9, 344.2, 366.2, 368.2, 370.2, 371.2, 447.9,
456.2, 486.2, 493.2, 497.2, 499.2,500.2, 501.2, 502.2, 512.2, 505.%, 513.2 e 534 do
Cédigo do Trabalho, aprovado em anexo a Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro, na

sua redagdo atual, passam a ter a seguinte redagio:

«Artigo 5.2A
()
O Ministério Publico tem legitimidade ativa nas seguintes a¢3es e procedimentos:
a) (...);

b) A¢bes de anulagdo e interpretacdo de clausulas de convengdes coletivas de

trabalho nos termos do Cédigo do Trabalho;

A ()

Assembleia da Republica - Paldcio de S. Bento - 1249-068 Lisboa - Telefone: 21 391 7592 - Fax: 21 391 7459
Email: bloco.esquerda@be.parlamento.pt - http://www.beparlamento.net/ 1



Artigo 7.2

Patrocinio pelo Ministério Publico

Sem prejuizo do regime do apoio judicidrio, quando a lei o determine ou as partes

o solicitem, o Ministério Publico exerce o patrocinio:
a) (..};
b) (Revogado);

c) Das pessoas que, por determinagao do tribunal, houverem prestado os servigos
de enfermagem ou hospitalares ou efetuado os fornecimentos de medicamentos
emergentes da prestacio de servigos clinicos, de aparelhos de prétese e ortopedia
ou de quaisquer outros servigos ou prestagoes efetuados ou pagos em beneficio de

vitimas de acidentes de trabalho ou doengas profissionais.

Artigo 10.°

Competéncia internacional dos juizos do trabalho

1 -Na competéncia internacional dos juizos do trabalho estdo incluidos os casos
em que a agdo pode ser proposta em Portugal, segundo as regras de competéncia
territorial estabelecidas neste Cédigo, ou em que os factos que integram a causa de

pedir na acdo foram praticados em territério portugués, no todo ou em parte.

2- Incluem-se, igualmente, na competéncia internacional dos juizos do trabalho.

6=

Artigo 17.2

()
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As agdes relativas a questdes de enfermagem ou hospitalares, de fornecimento de
medicamentos emergentes da prestagdo de servigos clfnicos, de aparelhos de
prétese e ortopedia ou de quaisquer outros servigos ou prestacdes efetuados ou
pagos em beneficio de vitimas de acidentes de trabalho ou doengas profissionais e
as agdes destinadas a anular os atos e contratos celebrados por quaisquer
entidades responsaveis com o fim de se eximirem ao cumprimento de obrigacdes
resultantes da aplicagao de legislagao sindical ou do trabalho, sdo propostas no
juizo do trabalho que for competente para a causa a que respeitarem e correm por

APENSO A0 Processo, se o houver.

6 - (..).
7-(.)

Artigo 18.¢

()

1 - Nas agdes em que sejam rés institui¢des de previdéncia, associa¢Ges sindicais,
associacdes de empregadores ou comissdes de trabalhadores é competente o juizo

do trabatho da respetiva sede.

2-(..).

Artigo 19.2
Competéncia na falta de juizo de trabalho

Sempre que as regras previstas neste Codigo remetam para area ndo inserida no
ambito da competéncia territorial de qualquer juizo do trabalho, o juizo
competente é determinado de acordo com o disposto na Lei n.262/2013, de 26 de

agosto, na sua redagio atual.
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Artigo 20.2

()

O regime constante do Cédigo de Processo Civil quanto as questdes prejudiciais é
aplicavel as questdes de natureza civil, comercial, criminal ou administrativa,
excetuadas as questdes sobre o estado das pessoas em que a sentenga a proferir

seja constitutiva.

Artigo 22.2

()

As participagdes e os demais papéis que se destinam a servir de base a processos
das espécies 3.2 e 4.2 sdo apresentados cobrigatoriamente ao Ministério Publico,

que, em caso de urgéncia, deve ordenar as diligéncias convenientes.

Artigo 26.2
(..)
1-(..)
2 - Sem prejufzo do disposto no Coédigo de Processo Civil quanto aos atos
processuais que devem ser praticados nos dias em que os tribunais estiverem
encerrados e durante o periodo de férias judiciais, os atos a praticar nas ac¢des

referidas nas alineas f), g) e h) do nlimero anterior apenas tém lugar em férias

judiciais quando, em despacho fundamentado, tal for determinado pelo juiz.

3-(..).
4- Na agdo emergente de acidente de trabalho e na agdo de reconhecimento da

existéncia de contrato de trabalho, a instincia inicia-se com o recebimento da

participagdo.
5- (Revogado).

6- (Revogado).
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Artigo 27.2
Dever de gestdo processual
1-(.).

2- O disposto no n.2 anterior ndo dispensa a necessaria adequagdo e promogao das

diligéncias necessarias, de acordo com a complexidade da causa.
2 -0 juiz deve, até a audiéncia final:
a) [Anterior alinea a) do corpo do artigo];

b) [Anterior alinea b} do corpo do artigo]

Artigo 30.°

(]

1 -Sem prejuizo do disposto no n.2 3 do artigo 98.2-1, a reconvengao é admissivel
quando o pedido do réu emerge do facto juridico que serve de fundamento 3 agio e
nos casos referidos na alinea o) do n.2 1 do artigo 126.2 da Lei n.2 62/2013, de 26
de agosto, na sua redagdo atual, e a compensagdo desde que, em qualquer dos

casos, o valor da causa exceda a algada do tribunal.

2-1..].

Artigo 32.2
]
1-[.]:
a) [...];
b) [..];

c) A decisio é sucintamente fundamentada, regendo-se a sua gravacao e

transcrigdo para a ata pelo disposto no Cédigo de Processo Civil quanto a gravagio

Assembleia da Republica - Palcio de S. Bento - 1249-068 Lisboa - Telefone: 21 391 7592 - Fax: 21 391 7459
Email: bloco.esquerda@be. parlamento.pt - http://www.beparlamento.net/



da audiéncia final e documentacio dos demais atos presididos pelo juiz, podendo
também ser inserida na ata ja previamente elaborada, caso em que ndo se procede
a sua gravagdo, limitando-se o juiz a inseri-la na ata, comunica-la, por simula, a

quem estiver presente e a assinar eletronicamente e de imediato essa ata.

2-[...];

Artigo 33.°

()

1 - Sem prejuizo do disposto nos artigos 203.2 a 210.2, a duragio média do trabalho
semanal, incluindo trabalho suplementar, ndo pode ser superior a quarenta e duas
horas, num periodo de referéncia estabelecido em instrumento de regulamentagao
coletiva de trabalho que ndo ultrapasse 12 meses ou, na falta deste, num periodo

de referéncia de quatro meses, ou de seis meses nos casos previstos no n.? 2 do

artigo 207.°
2-(.).
3-(..).
4-(.).

Artigo 33.2-

O procedimento cautelar de suspensido de despedimento regulado na presente
subseccdo é aplicavel a qualquer modalidade de cessa¢do do contrato de
trabalho e independentemente do modo ou da forma da comunicagdo ao

trabalhador da decisdo de despedimento.
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Artigo 39.2

[...]
1-[.]:
a} Pela provavel inexisténcia de procedimento disciplinar ou pela sua provavel
invalidade;
b) [...]

c) Nos casos de despedimento coletivo, de despedimento por extingdo de posto de
trabalho ou de despedimento por inadaptagdo, pela provavel inobservincia das
formalidades previstas nas normas constantes do Cédigo do Trabalho relativas a

ilicitude dessas formas de despedimento,
2-[...]-
3-[..]

Artigo 66.2

L]

1 -As testemunhas sdo notificadas pelo tribunal para comparecer na audiéncia final
ou para serem inquiridas por meio de equipamento tecnolégico que permita a
comunicagdo, por meio visual e sonoro, em tempo real, salvo no caso previsto no

n.2 2 do artigo 63.2 ou se a parte se comprometer a apresenta-las.

2-[..):

Artigo 155.2

[.]

1 -0 disposto nos artigos 99.2 e seguintes aplica-se, com as necessarias adaptagoes,
aos casos de doenga profissional em que o doente discorde da decisdo do Instituto
da Seguranca Social, . P., em matéria de doengas emergentes de riscos

profissionais.

2-[..].
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Artigo 186.°-

[..]

A execucdo é efetuada oficiosamente e nos préprios autos, sempre que a medida
executiva integre a realizacdo da providéncia decretada, e é acompanhada de
imediata liquidagio da san¢do pecunidria compulséria, com o preenchimento pelo
Ministério Ptblico do respetivo requerimento executivo, cabendo ao Ministério
Piblico, na falta de resposta do exequente, o impulso processual dessa execugao

em representac¢io do exequente.

Artigo 186.2-

]

1 - Na petigdo inicial, o Ministério Plblico ou, no caso previsto no n.?3 do artigo
anterior, o eventual trabalhador expde sucintamente a pretensdo e os respetivos
fundamentos, devendo apresentar o rol de testemunhas e juntar todos os

elementos de prova recolhidos até ao momento.

2- As testemunhas apresentadas no n.?1 sdo notificadas pelo tribunal nos termos

do artigo 66.°
3 - 0 empregador é citado para contestar no prazo de 10 dias.

4 - A petigdo inicial e a contestagao nao carecem de forma articulada, devendo ser

apresentados em duplicado, nos termos do Codigo de Processo Civil.

5 - Os duplicados da petigdo inicial e da contestagdo sdo remetidos ao eventual
trabalhador simultaneamente com a notificagdo da data da audiéncia final, com a
expressa adverténcia de que pode, no prazo de 10 dias, aderir aos factos
apresentados pelo Ministério Publico, apresentar articulado préprio e constituir

mandatéario.

6- Caso a peticdo inicial tenha sido apresentada pelo eventual trabalhador, o

duplicado da contestagdo é-lhe remetido simultaneamente com a notificagdo da
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data de audiéncia final.

Artigo 186.2-M

[.]

Se o empregador ndo contestar, o juiz profere, no prazo de 10 dias, deciséo
condenatdria, a nao ser que ocorram, de forma evidente, exceg¢des dilatdérias ou que

o pedido seja manifestamente improcedente.

Artigo 186.2-

[.]

1 - Se a agdo tiver de prosseguir, pode o juiz julgar logo procedente alguma excegdo

dilatéria ou nulidade que lhe cumpra conhecer ou decidir do mérito da causa.

2 - A audiéncia de julgamento realiza-se dentro de 30 dias, ndo sendo aplicavel o

disposto no Cddigo de Processo Civil quanto a marcacgéo de diligéncias.

3-(..).

Artigo 186.%-0
(-]
1 - 0O julgamento inicia-se com a produgdo das provas que ao caso couberem.
2 - (Revogado.}

3 - Ndo é motivo de adiamento a falta, ainda que justificada, de qualquer das

partes ou dos seus mandatarios.

4 - Quando as partes ndo tenham constituido mandatdrio judicial ou este ndo

comparecer, a inquirigdo das testemunhas é efetuada pelo juiz.
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5 - Se ao juiz parecer indispensavel, para boa decisdo da causa, que se proceda a
alguma diligéncia, suspende a audiéncia na altura que reputar mais conveniente e
marca logo dia para a sua continuagdo, devendo o julgamento concluir-se dentro

de 30 dias.

6 - Finda a produgido de prova, pode cada um dos mandatarios fazer uma breve

alegacdo oral.
7 - A sentenca € proferida no prazo de 10 dias.

8 - Sem prejuizo do disposto no n.? anterior e sempre que o0 juiz assim o entenda a

sentenga, sucintamente fundamentada, é logo ditada para a ata.

9 - A sentenca que reconhega a existéncia de um contrato de trabalho fixa a data do

inicio da relagao laboral.

10 - A decisdo proferida é comunicada oficiosamente pelo tribunal ao
trabalhador, 3 ACT e ao Instituto da Seguran¢a Social, I. P.,, com vista a
regularizacdo das contribui¢des desde a data de inicio da relagdo laboral fixada nos

termos do nimero anterior.

Artigo 187.°
Remissdo

A impugnacao judicial de decisao de autoridade administrativa que aplique coimas
e sangdes acessérias em processo laboral segue o regime processual aplicavel as

contraordenagdes laborais e de seguranga social, constante de lei especifica.

Artigo 10.2
Norma revogatéria
Sao revogados:

a} Os artigos 5.2 e 10.° da Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro, que aprova a

revisido do Codigo do Trabalho.

b) A alinea d) do n.? 3 do artigo 63, 0 n.2 2 do artigo 120.2, a alinead) don.® 2
do artigo 143.2, o n.2 2 do artigo 194.2, o artigo 208.2-A, o artigo 208.2-B e
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on.? 3 do artigo 268.2, n.2 2 do artigo 120.2 e a alinea f) do artigo 340.2, os
artigos 373.2, 374.2, 375.2, 376.2, 377.2, 378.2, 379.2, 380.2 e 385.9, a alinea
c), do n.? 2, do artigo 486.2, os n.%s 3 e 4 do artigo 491.2, a alinea h), do n.2
2, do artigo 492.9, o artigo 4972, bem como os artigos 508.2 a 513.2 do
Cédigo do Trabalho aprovado em anexo a Lei n.2 7/2009, de 12 de

fevereiro, na sua redagdo atual.

¢) Redagdo da alinea b) da PPL).

Assembleia da Republica, 30 de abril de 2019

As Deputadas e os Deputados do Bloco de Esquerda,
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