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Bom dia Senhora Coordenadora do
Grupo de Trabalho e Seguranga Social

A ANAPR/MODERP tem o prazer de enviar a V. Ex®. o seu contributo para o Estatuto do
Cuidador Informal.

Com os melhores cumprimentos
O 1° Secretario da Direc¢do

Manuel Diniz
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Ex.mos Senhores Deputados,

No passado dia 15 a convite da Sr* Deputada Maria das Mercés Borges, digna coordenadora do
Grupo de Trabalho para a formalizago do "Estatuto do Cuidador Informal”, que esté constituido na
esfera da Comissio de Trabalho e Seguranga Social, a ANAPR/MODERP Associagfio Nacional de
Aposentados Pensionistas ¢ Reformados-MODERP teve o grato prazer de responder ao apelo a
participa¢&o no encontro com algumas das Associa¢des deste setor que puderam estar presentes na
AR, para o efeito.

Para além da intervengfio do nosso Secretario Nacional Sr. José Manuel Graga teve ocasifio de
proferir foi também transmitido que até ao prazo que nos foi indicado iriamos fazer chegar a esse
Grupo de Trabalho 0 nosso pequeno contributo para a criagfio deste tio necessdrio "Estatuto” e,
mais do que isso, do reconhecimento (tardio) a tantas e tantos herdis anénimos que ao longo de
décadas t8ém ajudado a minorara o sofrimento de todos aqueles que, infelizmente, padecem de
cuidados continuados.

Em sintese, portanto o seu desenvolvimento seria fastidioso, apontamos como relevante que a nossa
Lei que venha a reconhecer o "Estatuto do Cuidador Informal" contenha, reconhega ou indique (de
forma clara) caminhos/opgdes, nesta matéria. Assim, entendemos que:

- No recente (2017) "Relatério de Prevengiio contra os Maus Tratos a Idosos" produzido pela OMS,
que envolveu 53 paises, Portugal foi colocado entre os § pafses que piores tratamentos dispensa as
pessoas mais vethas, indicando ainda que 39% desses idosos s#o vitimas de violéncia. Comegamos
por dar destaque a esses dados para - se outros dados fossem necessdrios - dizermos que, estamos
certos, que a haver ja um "Estatuto do Cuidador Informal” em vigor este ranking nfio existiria pois a
formacdo aos cuidadores, o apoio regulado aos mesmos, a sua monotorizagéio, entre outros, assim
como o seu enquadramento legal e em vigor, afastando tantos e tantos espectros de dependéncia
financeira (e o que se lhe sobrevém) a haver j4 um "Estatuto do Cuidador Informal”, dizemos estar
convictos que este nimero infeliz de situag¢bes diminuirio com tendéncia a desaparecerem.

- Somos claramente a favor da criagio do "Estatuto do Cuidador Informal’, com todo o
enquadramento de competéncias e regulacio que os diversos projetos-Lei prevéem e que nfo vale a
pena repetir. Somos claramente & favor porquanto sempre foi nossa bandeira a defesa de que um
cidadfo que precise de cuidados continuados deve, até esgotadas todas as possibilidades, serem
realizados esses cuidados no mesmo lugar onde este cidadic tenha a sua rede de referéncias ¢
apoios.

A acomodag@o num hospital ou num Lar representa sempre uma ruptura com o quadro de vida e,
por consequéncia, podendo vir ainda a fragilizar mais a situagdio enferma em que o cidadfio se
encontre.

Mas, para que isso acontega, é precido trés coisas essenciais: Instalagio (casa=seguranga), Meios
téenicos e um Cuidador. E, aqui chegados, voltamos ao cerne da questéio.
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- Importara sempre ver refletido na Lei a valorizagfo das pessoas a quem o "Estatuto do Cuidador
Informal” o venha a reconhecer pois, estas pessoas, no seu dia-a-dia ja estdio sujeitas a uma
sobrecarga fisica e psiquica enorme, com repercusdes importantes na sua vida pessoal, na sua auto-
estima, para além do absentismo a que se obrigam, na tarefa de cuidar de um enfermo dependente o
que leva na maior parte das vezes a que o proprio cuidador venha a perder todo ou quase todo o
papel social que, porventura, tenha grangeado.

- O apoio ao cuidador deve ser reconhecido, nos apoios econdmicos, cidadania, reconhecido o
direito a um pagamento que, conjugando alguns subsidios complementares em vigor mas acima de
tudo o reconhecimento de um servigo cela elevar da dignidade humana, nfio deveré ser inferior ao
salario minimo nacional.

- Nunca serd demais referir que a criago deste Estatuto com demais compensagdes reguladas nunca
poderd ser entendido como criagdo de um "novo posto de trabalho”, & luz regular da contratag@o,
porquanto, nas atuais condi¢des, o que estd a fazer ¢ reduzirem-se a ocupagdio de camas hospitalares
e/ou institucionalizagdes - por vezes desumanas - aos mais envelhecidos e doentes cronicos
(inclusive os doentes crénicos mentais em idade adulta com seus pais envelhecidos). Como foi
referido na nossa interven¢o do passado dia 15 e apesar de n#o haverem estudos em Portugal que
nos aproximem dos valores que os atuais Cuidadores Informais-Voluntérios & forga tém poupado ao
SNS, recorremo-nos de um valor conhecido no Reino Unido ¢ recentemente publicado: Aqui é
estimado que os Cuidadores Informais poupam ao Estado Briténico 132 bilides €/ano o que dd uma
poupan¢a (aproximada) de 362 milh3es €/dia. Significativo e elucidativo do contributo informal e
da poupanga do Estado. .

- Em suma apoiamos a rapida entrada em vigor de legislagéio que institua o "Lstatuto do Cuidador
Informal" bem assim como todo 0 mecanismo que o consignard e acompanhard nunca esquecendo
que, para estas pessoas também deverd ser acautelada e definida a forma de enquadramento na
carreira contribuitiva.

Com os melhores cumprimentos,
Lisboa 20 de Junho de 2018

Os Secretdrios Nacionais:

José Manuel Antunes Graga

Manuel Domingos da Conceigfio Diniz

NOVA MORADA
Rua Vitorino Nem#sio, 3
1750-306 LISBOA
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