DECRETO N.° 122/IX

APROVA A REESTRUTURACAO DO SECTOR EMPRESARIAL DO ESTADO
NA AREA DO AUDIOVISUAL, PRIMEIRA ALTERACAO AO DECRETO-LEI
N.° 2/94, DE 10 DE JANEIRO, A LEI N.° 4/2001, DE 23 DE FEVEREIROE A
LEI N.°18-A/2002, DE 18 DE JULHO

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.° da

Constituicao, para valer como lei geral da Republica, o seguinte:

Capitulo |
Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A.

Artigo 1.°
Natureza, objecto e estatutos

1- A Radiotelevisdo Portuguesa, S.A., sociedade andnima de capitais exclusivamente
publicos, que se rege pelos estatutos aprovados pela Lei n.° 21/92, de 14 de Agosto,
é transformada, pela presente lei, em sociedade gestora de participacdes sociais,

passando a denominar-se Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A.

2 - A Radio e Televisdao de Portugal, SGPS, S.A., tem como objecto a gestdo de
participacdes sociais noutras sociedades, de modo particular em sociedades com
capital total ou parcialmente publico que desenvolvam actividade nos dominios da
comunicacdo social, do multimédia, da comunicacdo on line e da produgdo de

conteddos.

3 - Os estatutos da R&dio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., sdo publicados no

anexo | a presente lei, dela fazendo parte integrante.
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Artigo 2.°

Capital social

O capital social da Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S. A., que actualmente
ascende a 297 540 805 €, sera aumentado em montante correspondente ao valor
liquido contabilistico do activo e passivo incorporados por forca do disposto no
artigo 12.° e, ainda, das dotagdes de capital que venham a ser previstas no plano de

reestruturagéo financeira da sociedade.

As acgdes representativas da totalidade do capital social da Radio e Televisdo de
Portugal, SGPS, S.A., passam a ser detidas directamente pela Direccdo-Geral do
Tesouro, mas a sua gestdo pode ser cometida a uma pessoa colectiva de direito

publico ou a uma entidade que, por imposicao legal, pertenca ao sector publico.

Os direitos do Estado como accionista da Radio e Televisdo de Portugal, SGPS,
S.A., sdo exercidos por um representante designado por despacho conjunto do
Ministro das Financas e do membro do Governo responsavel pela area da
comunicacéo social, salvo quando a gestdo tenha sido cometida a outra entidade, nos

termos do numero anterior.

Artigo 3.°

Concessao dos servicos publicos de televisao e radiodifusao

A Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., mantém a titularidade da concessao
do servico publico de televisdo, nos termos do contrato de concesséo celebrado com
0 Estado em 31 de Dezembro de 1996 e dos contratos que vierem a ser celebrados

nos termos dos artigos 48.° e 51.° da Lei da Televisao.

E transferida para a Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., a titularidade da

concessdo do servigo publico de radiodifusdo, transferindo-se, em consequéncia,



para aquela sociedade a posicdo contratual detida pela Radiodifusdo Portuguesa,

S.A., no contrato de concessao celebrado em 30 de Junho de 1999.

3 - Para a prossecucdo dos seus fins e como concessionaria dos servi¢os publicos de
televisdo e de radiodifusdo, sdo conferidos a Radio e Televisdo de Portugal, SGPS,
S.A., os direitos de, por si mesma, ou atraves de sociedades em que detenha

participacao:

a) Ocupar terrenos do dominio publico e privado do Estado, das autarquias ou de
outras pessoas colectivas de direito publico, em conformidade com as leis e
regulamentos em vigor;

b) Beneficiar de proteccdo de serviddo para os seus centros radioeléctricos, nos
termos estabelecidos na legislacao aplicavel;

c) Beneficiar de proteccdo das suas instalagbes nos mesmos termos das dos
servicos publicos;

d) Utilizar e administrar os bens do dominio publico que se encontrem ou venham
a ficar afectos ao exercicio da actividade dos servigos publicos de televiséo e de

radiodifusao.

Artigo 4.°
Constituicéo de novas sociedades

A Rédio e Televisao de Portugal, SGPS, S.A., pode promover, mediante deliberacédo
da respectiva assembleia geral, a constituicdo de novas sociedades com objecto social
que se enquadre no seu objectivo genérico de constituicdo, por qualquer das

modalidades admitidas na lei, nomeadamente no Cddigo das Sociedades Comerciais.



Artigo 5.°

Orgéos sociais

1 - A Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., tem como 0rgaos sociais a assembleia
geral, o conselho de administracdo e o fiscal dnico, com as competéncias que Ihes

estdo cometidas pela lei e pelos respectivos estatutos.

2 - Nao ¢ aplicivel ao Estado, relativamente & Radio e Televisdo de Portugal, SGPS,

S.A., o disposto nos artigos 83.° e 84.° do Codigo das Sociedades Comerciais.

Artigo 6.°
Conselho de opinido

1- A Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., dispde ainda de um conselho de
opinido, composto maioritariamente por membros indicados por associagfes e
outras entidades representativas dos diferentes sectores da opinido publica, nos

termos pI'EViStOS nos respectivos estatutos.

2 - Compete ao conselho de opinido:

a) Dar parecer sobre os contratos de concessao de servico publico de televisdo e de
radiodifusdo e os planos e bases gerais da actividade das sociedades participadas
que explorem os servi¢os de programas integrados nos mencionados servigos
publicos;

b) Pronunciar-se sobre quaisquer outras questdes que lhe devam ser submetidas nos

termos dos estatutos.
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2 -

Capitulo 11

Radiotelevisdo Portuguesa — Servico Publico de Televisdo, S.A.

Artigo 7.°

Criacdo, natureza e estatutos

E criada a Radiotelevisdo Portuguesa — Servico Publico de Televisio, S.A.

A Radiotelevisdo Portuguesa — Servico Publico de Televisao, S.A., é uma sociedade
anonima de capitais exclusivamente puablicos, constituida por cisdo legal e
consequente destaque de parte do patrimonio da Radio e Televisdo de Portugal,
SGPS, S.A.

Os estatutos da Radiotelevisdo Portuguesa — Servi¢co Pablico de Televisédo, S.A., sdo

publicados no anexo Il & presente lei, dela fazendo parte integrante.

Artigo 8.°

Realizacéo e titularidade do capital social

O capital social da Radiotelevisdo Portuguesa — Servico Publico de Televisdo, S.A.,
é de 45 000 000 € e sera integralmente realizado em espécie mediante a
transferéncia de equipamentos, existéncias e direitos associados a actividade do
servigo publico de televisdo, a destacar do patrimonio da Radio e Televisdo de
Portugal, SGPS, S.A.

Caso o valor contabilistico dos bens a transferir para a realizagdo do capital social da
Radiotelevisdo Portuguesa — Servico Publico de Televisdo, S.A., seja superior ao
montante do capital social fixado no nimero anterior, esta sociedade ficara devedora

do valor da diferenga.
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As accOes representativas da totalidade do capital social da Radiotelevisdo
Portuguesa — Servigo Publico de Televisdo, S.A., sdo detidas pela Radio e Televiséo
de Portugal, SGPS, S.A.

Artigo 9.°

Orgéos sociais

A Radiotelevisdo Portuguesa — Servigo Publico de Televisdo, S.A., tem como
Orgdos sociais a assembleia geral, o conselho de administragéo e o fiscal Unico, com

as competéncias que Ihes estdo cometidas pela lei e pelos respectivos estatutos.

N&o é aplicavel ao Estado, relativamente a Radiotelevisdo Portuguesa — Servico
Publico de Televisdo, S.A., o disposto nos artigos 83.° e 84.° do Cddigo das

Sociedades Comerciais.

Artigo 10.°

Contratos de trabalho

Transmite-se para a Radiotelevisdo Portuguesa — Servico Publico de Televiséo,
S.A., a posicdo juridica de empregador nos contratos de trabalho com os
trabalhadores da Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., afectos as unidades
econdmicas transmitidas para aquela sociedade, nos termos do artigo 8.° da presente
lei, observando-se o disposto na legislacdo geral sobre os efeitos da transmissdo da

empresa ou estabelecimento nas relagdes de trabalho.

Os trabalhadores abrangidos pelo disposto no namero anterior constardo de lista

nominativa aprovada pelos 6rgdos de administracdo das duas sociedades.



3- O instrumento de regulamentacdo colectiva de trabalho que vincula a Réadio e

Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., é aplicavel a Radiotelevisdo Portuguesa —

Servigo Publico de Televisdo, S.A., nos seguintes termos:

a)

b)

A entrada em vigor de um novo instrumento de regulamentacdo colectiva de
trabalho negocial celebrado com a Radiotelevisdo Portuguesa — Servigo Pablico
de Televisdo, S.A., faz cessar automaticamente a vigéncia do instrumento de
regulamentacdo colectiva de trabalho que vinculava a Radio e Televisdo de
Portugal, SGPS, S.A., relativamente aos trabalhadores cujos contratos tenham
sido transmitidos para a Radiotelevisdo Portuguesa — Servico Publico de
Televiséo, S.A,;

N&o sendo celebrado um novo instrumento de regulamentacdo colectiva de
trabalho negocial com a Radiotelevisdo Portuguesa — Servigo Publico de
Televisdo, S.A., esta continuard a observar o instrumento de regulamentacédo
colectiva que vinculava a R&dio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., até ao
termo do respectivo prazo de vigéncia e, no minimo, durante 12 meses a contar
da data da transmisséo;

Esgotado o periodo estabelecido no namero anterior, o instrumento de
regulamentacdo colectiva de trabalho que vincula a R&dio e Televisdo de
Portugal, SGPS, S.A., deixa de se aplicar aos contratos de trabalho que se
tenham transmitido para a Radiotelevisdo Portuguesa — Servigo Publico de

Televisdo, S.A.

4 - As prestacGes complementares da segurancga social consagradas no instrumento de

regulamentacdo colectiva que vinculava a Radio e Televisdo de Portugal, SGPS,

S.A., serdo asseguradas através da constituicdo de um fundo de pensdes ou de outras

formas legalmente previstas para o efeito.



Artigo 11.°

RelacGes de trabalho

O pessoal da Radiotelevisdo Portuguesa — Servigo Publico de Televisdo, S.A., fica
submetido, consoante a natureza do respectivo vinculo juridico, aos regimes juridicos
do contrato individual de trabalho e do contrato de prestacdo de servicos e a legislacédo
geral ou especial que Ihe seja aplicavel, nomeadamente as normas que regem as relagdes
de trabalho com empresas concessionarias de servico publico.

Capitulo 111
Extin¢édo da Portugal Global, SGPS, S.A.

Artigo 12.°
Extincédo da Portugal Global, SGPS, S.A.

1 - E extinta a Portugal Global, SGPS, S.A., sociedade andnima de capitais pablicos
constituida pelo Decreto-Lei n.° 82/2000, de 11 de Maio.

2 - O patrimoénio activo e passivo da Portugal Global, SGPS, S.A., ¢ transferido para a
Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A.

3 - Exceptuam-se do disposto no namero anterior as participacbes sociais
representativas do capital social da Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., e da
Lusa — Agéncia de Noticias de Portugal, S.A., que eram detidas pela Portugal
Global, SGPS, S.A., cuja titularidade é transferida para o Estado, passando a ser

detidas pela Direccdo-Geral do Tesouro.



Capitulo IV

Disposicdes finais e transitorias

Artigo 13.°
Responsabilidade do Estado

1- Até ao termo da vigéncia dos correspondentes contratos, o Estado mantém perante
as instituicdes financeiras que celebraram contratos com a Radioteleviséo
Portuguesa, S.A., ou com a empresa publica que a antecedeu, as mesmas relagdes
que mantinha relativamente aquelas, ndo podendo a presente lei ser considerada

como alteragéo de circunstancias para efeitos dos referidos contratos.

2 - Ndo se considera, igualmente, alteracdo das circunstancias a transmissao de
quaisquer contratos da Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., para a
Radiotelevisdo Portuguesa — Servigo Publico de Televiséo, S.A., operada por forca
da presente lei.

Artigo 14.°

Deliberacgdes Sociais

Enquanto o Estado for o Unico accionista da Radio e Televisdo de Portugal, SGPS,
S.A., fica dispensada a realizacdo de assembleias gerais desta sociedade, sendo
suficiente que as deliberacGes sociais respectivas sejam registadas em acta assinada pelo

representante do accionista unico.

Artigo 15.°

Inamovibilidade

Os membros do conselho de administracdo da R&dio e Televisdo de Portugal, SGPS,

S.A., da Radiotelevisdo Portuguesa — Servico Publico de Televisdo, S.A., e da



Radiodifusdo Portuguesa, S.A., ndo podem ser destituidos em momento anterior ao do

termo do respectivo mandato, salvo ocorrendo falta grave comprovadamente cometida

pelo titular no desempenho das suas fun¢bes ou no cumprimento de qualquer outra

obrigacdo inerente ao cargo, ou em caso de incapacidade permanente.
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Artigo 16.°
IsengOes

A presente lei constitui titulo bastante para a comprovacéo e formalizacdo dos actos
juridicos nela previstos, para todos os efeitos legais, incluindo os de registo,
devendo quaisquer actos necessarios a regularizacdo da situacdo ser realizados

oficiosamente pelas reparti¢des publicas competentes.

Sdo isentos de taxas, impostos, emolumentos e quaisquer outros encargos legais
devidos a quaisquer entidades, designadamente ao Registo Nacional de Pessoas
Colectivas e as conservatdrias do registo comercial, todos os actos a praticar para
execucdo do disposto nesta lei, incluindo o registo das transmissfes de bens nele
previstas, 0 aumento de capital da Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., a que
se refere o artigo 2.°, o registo dos estatutos da Radio e Televisdo de Portugal,
SGPS, S.A., e da Radiotelevisdo Portuguesa — Servi¢o Publico de Televisdo, S.A.,
as nomeacdes dos titulares dos respectivos Orgaos estatutarios e a extincdo da
Portugal Global, SGPS, S.A.

A isencdo de emolumentos prevista no nimero anterior, com respeito a quaisquer
actos de registo, ndo inclui os emolumentos pessoais nem as importancias
correspondentes a participacdo emolumentar normalmente devida aos conservadores

e oficiais do registo e do notariado pela sua intervengao nos actos.

10



1-

Artigo 17.°

Producao de efeitos

Os estatutos da Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., e da Radiotelevisao
Portuguesa — Servico Publico de Televisdo, S.A., produzem efeitos relativamente a
terceiros a partir da entrada em vigor da presente lei, independentemente dos

registos.

Os estatutos da Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., e da Radiotelevisao
Portuguesa — Servigco Publico de Televisdo, S.A., e, bem assim, a alteracdo dos
estatutos da Radiodifusdo Portuguesa, S.A., prevista no n.° 3 do artigo 20.° da
presente lei ndo carecem de reducdo a escritura publica, devendo os respectivos
registos ser feitos oficiosamente, com base no Diario da Republica em que sejam

publicados, nos termos previstos nos n.” 2 e 3 do artigo anterior.

As eventuais alteracOes aos estatutos das sociedades a que se refere o numero
anterior produzem todos os seus efeitos desde que deliberadas nos termos do regime
estatutario e das disposicdes aplicaveis da lei comercial, sendo bastante a sua

reducdo a escritura publica e subsequente registo e publicacgéo.
As alteragdes aos estatutos efectuam-se nos termos da lei comercial, com excepgéo
da alteracdo dos artigos 21.° e 22.° dos estatutos da Radio e Televisao de Portugal,

SGPS, S.A., que s6 por lei podem ser alterados.

Artigo 18.°

Convocacao das assembleias gerais

Sdo por esta forma convocadas as assembleias gerais da Radio e Televisdo de
Portugal, SGPS, S.A., e da Radiotelevisdo Portuguesa — Servi¢co Publico de
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Televisdo, S.A., as quais deverdo reunir na sede das respectivas sociedades até ao
90.° dia posterior a data da entrada em vigor da presente lei para eleger os titulares

dos 6rgdos sociais e deliberar sobre as respectivas remuneragdes.

Até a eleicdo e tomada de posse dos novos titulares, os membros em exercicio do
conselho de administracdo e do 6rgéo de fiscalizagdo da Radiotelevisdo Portuguesa,
S.A., assegurardo as correspondentes funcdes na R&dio e Televisdo de Portugal,
SGPS, S.A., e na Radiotelevisdo Portuguesa — Servi¢o Publico de Televisdo, S.A.,

com as competéncias fixadas nos estatutos destas sociedades.

Artigo 19.°

Norma revogatéria

Sdo revogados os seguintes diplomas e preceitos legais:

a) Lein.°21/92, de 14 de Agosto;

b) Artigos 3.2, 4.2, 6.°¢e n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 2/94, de 10 de Janeiro;

c) Decreto-Lei n.° 82/2000, de 11 de Maio, alterado pelo Decreto-Lei n.° 2/2002,
de 4 de Janeiro;

d) Artigo 51.°da Lei n.° 4/2001, de 23 de Fevereiro.

Sdo igualmente revogados os artigos 20.° a 22.° dos Estatutos da Radiodifusao

Portuguesa, S.A., publicados em anexo ao Decreto-Lei n.° 2/94, de 10 de Janeiro.

Artigo 20.°
Alteracdes as Leis n.%s 4/2001. de 23 de Fevereiro e 43/98, de 6 de Agosto, e ao
Decreto-Lei n.° 2/94, de 10 de Janeiro

Os artigos 46.°, 47.° e 48.° da Lei n.° 4/2001, de 23 de Fevereiro, passam a ter a

seguinte redaccao:
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“Artigo 46.°

(Concessionaria do servico publico)

1 - A concessdo do servico publico de radiodifusdo é atribuida a Radio e
Televisdo de Portugal, SGPS, S.A., nos termos do contrato de concessao

celebrado entre o Estado e a Radiodifusdo Portuguesa, S.A.

2 — Os servicos de programas que integram o servico publico de radiodifusdo

sdo explorados pela Radiodifusao Portuguesa, S.A.

Artigo 47.°
(Miss&o do servico publico de radiodifusdo)

1 - A Radiodifusdo Portuguesa, S.A., deve assegurar uma programacdo de
referéncia, inovadora e com elevados padrdes de qualidade, que satisfaca
as necessidades culturais, educativas, formativas, informativas e

recreativas dos diversos publicos, obrigando-se, designadamente, a:

a) Assegurar o pluralismo, o rigor e a imparcialidade da informacéo, bem
como a sua independéncia perante quaisquer poderes, publicos ou
privados;

b) Emitir uma programacéo inovadora e variada, que estimule a formacao
e a valorizagdo cultural, tendo em especial atencdo o publico jovem;

c) Difundir uma programacao agregadora, acessivel a toda a populacéo,
tendo em conta 0s seus estratos etarios, ocupacdes e interesses;

d) Difundir uma programacédo que exprima a diversidade social e cultural
nacional, combatendo todas as formas de excluséo ou discriminacéo, e
gue responda aos interesses minoritarios das diferentes categorias do
publico;



e)

f)

Garantir a cobertura noticiosa dos principais acontecimentos nacionais
e estrangeiros;
Promover e divulgar a criagdo artistica nacional e o conhecimento do

patriménio histérico e cultural do Pais;

g) Emitir programas regulares vocacionados para a difuséo internacional

da lingua e cultura portuguesas.

2 - Constitui ainda obrigacdo da Radiodifuséo Portuguesa, S.A., incorporar as

inovacOes tecnologicas que contribuam para melhorar a eficiéncia e a

qualidade do servico de que esta incumbida e da actividade de

radiodifusdo em geral.

Artigo 48.°

(Servigos especificos)

Além de outras obrigacGes constantes do contrato de concessdo, a

Radiodifusdo Portuguesa, S.A., obriga-se a prestar 0s seguintes servicos

especificos:

a)

b)

Assegurar, com o devido relevo e a maxima urgéncia, a divulgacédo das
mensagens cuja difusdo seja solicitada pelo Presidente da Republica,
pelo Presidente da Assembleia da Republica e pelo Primeiro-Ministro;
Assegurar 0 exercicio do direito de antena, bem como do direito de
réplica politica dos partidos da oposicdo, nos termos dos artigos 52.° a
57.5;

Manter e actualizar 0s arquivos sonoros;

Assegurar o funcionamento do Museu da Radio;

Desenvolver a cooperacdo com operadores radiofonicos dos paises de

lingua portuguesa;
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f) Manter relacbes de cooperacdo e intercdmbio com organizagdes
internacionais e entidades estrangeiras ligadas a actividade

radiofonica”.

2 - O artigo 6.° da Lei n.° 43/98, de 6 de Agosto, alterado pela Lei n.° 18-A/2002, de 18

de Julho, passa a ter a seguinte redacc¢éo:

“Artigo 6.°

(Nomeacao e exoneracao de directores)

2 - O parecer referido no nimero anterior, quando recaia sobre a nomeacao e
exoneracdo dos directores que tenham a seu cargo as areas da
programacdo e informacdo dos operadores dos servigos publicos de
televisdo e de radiodifusdo, tem natureza vinculativa sempre que estiver
fundamentado na violagéo das garantias previstas no n.° 6 do artigo 38.° da

Constituicao.

3 - Os artigos 3.2, 4. 5.° 7.° e 12.° dos Estatutos da Radiodifusdo Portuguesa, S.A.,
publicados em anexo ao Decreto-Lei n.° 2/94, de 10 de Janeiro, passam a ter a
seguinte redacgéo:

“Artigo 3.°

1 - A sociedade tem por objecto o exercicio da actividade de radiodifusao

sonora nos dominios da produgdo e emissdo de programas, bem como a
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prestacdo do servico publico de radiodifusdo sonora, nos termos da
Lei n.° 4/2001, de 23 de Fevereiro, da Lei da Televisdo e do Decreto-Lei

n.° 2/94, de 10 de Janeiro.

Artigo 4.°

1 - A sociedade, sem prejuizo da sua total independéncia na definicdo da
programacao, deve observar os principios definidos para o servigo publico
de radiodifuséo.

Artigo 5.°

1- O capital social € de 31 544 500 €, esta integralmente realizado e
encontra-se dividido em acc¢des com o valor nominal de 5 € cada uma,
podendo ser representado por titulos de 1, 10, 15 e 100 acgdes e de
maultiplos de 100 até 10 000.

16



2 - Os membros dos 6rgéos sociais exercem as suas func¢des por periodos de

quatro anos, renovaveis.

Artigo 12.°

1 - O conselho de administracdo é composto por trés a cinco membros, sendo

um presidente e um vice-presidente.

3 - O conselho de administracdo podera designar um secretario da sociedade e

um suplente para exercer as fungdes previstas na lei”.

Artigo 21.°

Conselhos de opinido

Até a entrada em funcionamento do Conselho de Opinido previsto no artigo 6.°,
mantém-se em fungdes os conselhos de opinido previstos na Lei n.° 31-A/98, de 14 de
Julho, e na Lei n.° 4/2001, de 23 de Fevereiro, com as competéncias previstas na
presente lei e no artigo 22.° dos Estatutos da Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A.,

constantes do Anexo |.

Aprovado em 15 de Julho de 2003

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA,

(Jo&o Bosco Mota Amaral)

17



Anexo |
Estatutos da Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A.

Capitulo |

Denominagao, sede, duracéo e objecto social
Artigo 1.°
Denominagao
A sociedade adopta a denominacdo de Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A.,
sociedade anonima de capitais exclusivamente publicos que se rege pelos presentes

estatutos e pela legislacao geral ou especial que Ihe seja aplicavel.

Artigo 2.°
Sede

1 - A sociedade tem a sede em Lisboa, na Avenida 5 de Outubro, 197.

2 - Por deliberagdo do conselho de administracdo, a sociedade pode deslocar a sede

social dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

Artigo 3.°
Duracao

A sociedade € constituida por tempo indeterminado.



Artigo 4.°

Objecto social

1 - A sociedade tem por objecto a gestdo das participagdes sociais noutras sociedades

como forma indirecta de exercicio de actividades econémicas.

2 - A sociedade pode prestar servigcos técnicos de administracdo e gestdo as sociedades
em que possua participacao.

Capitulo 11

Capital, accOes e obrigacdes

Artigo 5.°

Capital social

O capital social da sociedade é de 297 540 805 €, encontrando-se integralmente

realizado, e € representado por ac¢bes com o valor nominal de 5 € cada uma.

Artigo 6.°
Accoes

1- As accbes sdo obrigatoriamente nominativas e representadas por titulos que

incorporam o numero de ac¢des de que cada accionista é titular.

2 - Os titulos sdo assinados por dois administradores, podendo ambas as assinaturas ser

de chancela.

3 - As accdes podem revestir forma escritural, sendo as acgdes tituladas ou escriturais

reciprocamente convertiveis a pedido do accionista.



Artigo 7.°
Obrigacoes

A sociedade pode emitir qualquer tipo de obrigacdes, nos termos da lei, bem como

efectuar sobre obrigacdes proprias as operacdes que forem legalmente permitidas.

Capitulo 111
Assembleia geral

Artigo 8.°

Composicéo e votos
1- A assembleia geral € composta pelos accionistas com direito de voto.

2 - Os accionistas que sejam pessoas colectivas devem indicar, por carta dirigida ao

presidente da mesa, quem os representa na assembleia geral.

3 - Nenhum accionista pode fazer-se representar por mais de uma pessoa na mesma
sessdo da assembleia geral.

Artigo 9.°

Reunides

A assembleia geral redne ordinariamente pelo menos uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que o conselho de administracdo ou o fiscal Unico o

julguem necessario e ainda quando a reunido seja requerida por accionistas que
representem, pelo menos, 5% do capital social.



Artigo 10.°

Mesa

A mesa da assembleia geral é constituida por um presidente, um vice-presidente e

um secretario, eleitos pela assembleia.

Artigo 11.°

Convocagcéo e funcionamento

1- A convocacdo dos accionistas para a assembleia geral pode ser feita atraves de
publicidade, nos termos da lei, ou por carta registada expedida com, pelo menos, 21
dias de antecedéncia em relacdo a data de reunido da assembleia.

2 - A assembleia geral s6 pode funcionar em primeira convocacdo desde que se
encontrem presentes ou devidamente representados accionistas detentores de, no

minimo, 51% do capital social.

3 - Tanto em primeira como em segunda convocacao, as deliberaces sobre alteracédo
dos estatutos, fusdo, cisdo, transformacéo, dissolucdo da sociedade e aquisicdo ou
alienacdo de accbes proprias devem ser aprovadas por 51% dos votos
correspondentes ao capital social.

Artigo 12.°

Competéncia

1- A assembleia geral delibera sobre todos os assuntos para 0s quais a lei e estes

estatutos lhe atribuem competéncia.

2 - Compete especialmente a assembleia geral:



b)

d)

f)
9)

h)

Apreciar os documentos de prestacdo de contas e deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

Eleger a mesa da assembleia geral, o conselho de administracéo e o fiscal unico;
Deliberar sobre quaisquer alteragdes dos estatutos e aumentos de capital;
Autorizar a aquisicdo, oneracdo ou alienacdo de participacdes sociais de valor
superior a 5% do capital social;

Autorizar a contrac¢do de empréstimos que ndo se destinem a financiamento de
curto prazo e de montante superior a 20% da indemnizacdo compensatoria
anual;

Deliberar a associacdo da sociedade com outras entidades;

Deliberar sobre as remunera¢Ges dos membros dos corpos sociais, podendo, para
o efeito, designar uma comissdo de vencimentos;

Tratar de qualquer outro assunto para que tenha sido convocada.

Capitulo IV
Administracao

Artigo 13.°

Composicéo

A sociedade é gerida por um conselho de administracdo composto por trés a sete

membros, eleitos em assembleia geral, que designara de entre estes 0s que exercerao

as funcgdes de presidente e de vice-presidente.

Do nimero de membros do conselho de administracdo referido no nimero anterior

fazem parte, por ineréncia, os presidentes do conselho de administracdo da

Radiotelevisdo Portuguesa — Servico Publico de Televisao, S.A., e da Radiodifuséo

Portuguesa, S.A.



3 - O conselho de administracdo pode ainda atribuir a um dos seus elementos especiais

funcbes de acompanhamento dos sistemas de auditoria e de controlo.

Artigo 14.°

Competéncia

Compete ao conselho de administragdo, sem prejuizo das demais competéncias que

lhe conferem a lei e estes estatutos:

a)

b)

f)

9)

Gerir, com 0s mais amplos poderes, todos 0s negdcios sociais e efectuar todas as
operagdes relativas ao objecto social;

Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa e passivamente, podendo
desistir, transigir e confessar em quaisquer pleitos e, bem assim, celebrar
convencoes de arbitragem;

Propor a assembleia geral que a sociedade, directa ou indirectamente, se associe
com outras pessoas ou adquira, aliene ou onere participagdes sociais de valor
superior a 5% do capital social;

Associar-se com outras pessoas ou adquirir, onerar ou alienar participacfes
sociais de valor igual ou inferior a 5% do capital social,

Propor a assembleia geral a contracgdo de empréstimos que devam por ela ser
autorizados;

Nomear representantes, temporarios ou permanentes, em sociedades ou outras
instituicBes ou organismos publicos ou privados;

Assegurar a compatibilidade e articulacdo dos planos de investimento e de

actividade das sociedades participadas.



Artigo 15.°

Reunides

1- O conselho de administracdo deve fixar as datas ou a periodicidade das suas
reunides ordinarias e reunir extraordinariamente sempre que convocado pelo

presidente, por sua iniciativa ou a solicitacdo de dois administradores.

2 - Qualquer administrador pode fazer-se representar nas reunides do conselho por

outro administrador, mediante carta dirigida ao presidente.

3 - As deliberagdes séo tomadas por maioria simples dos administradores presentes ou
representados, tendo o presidente, em caso de empate, voto de qualidade.

Artigo 16.°
Presidente

1 - Compete especialmente ao presidente do conselho de administracéo:

a) Representar a empresa em juizo ou fora dele;

b) Coordenar a actividade do conselho de administragcdo, bem como convocar e
dirigir as respectivas reunides;

c) Exercer voto de qualidade;

d) Zelar pela correcta execucgédo das deliberacGes do conselho de administracao.

2 - Nas suas faltas ou impedimentos, o presidente é substituido pelo vogal do conselho

de administracdo por si designado para o efeito.



Artigo 17.°

Vinculagéo da sociedade

1 - A sociedade vincula-se perante terceiros desde que 0s actos ou documentos sejam

praticados ou assinados por:

a) Dois administradores;
b) Um s6 administrador com poderes delegados para o efeito;
¢) Um mandatario ou procurador no cumprimento do respectivo mandato ou

procuracao.

2 - Os actos e documentos de mero expediente podem ser praticados ou assinados por

um administrador ou mandatario constituido para o efeito.

Capitulo V
Fiscalizacéo

Artigo 18.°

Fiscalizacdo da sociedade

1- A fiscalizagdo da sociedade é exercida por um fiscal Unico eleito em assembleia

geral, que também elege o suplente.

2 - O fiscal unico e o seu suplente sdo revisores oficiais de contas ou sociedades de

revisores oficiais de contas.



Artigo 19.°

Competéncia

1- As competéncias, poderes e deveres do fiscal Unico sdo as que se encontram

previstas na lei e nestes estatutos.

2 - Compete especialmente ao fiscal Gnico:

a) Examinar, sempre que o julgue conveniente, a escrituracdo da sociedade;

b) Acompanhar o funcionamento da sociedade e o cumprimento das leis, dos
estatutos e dos regulamentos que Ihe forem aplicaveis;

c) Assistir a reunibes do conselho de administracdo, sempre que o0 entenda
conveniente ou para tal for convocado;

d) Pedir a convocacdo extraordindria da assembleia geral, quando o entenda
Necessario;

e) Emitir parecer sobre os documentos de prestacédo de contas;

f) Levar a consideracdo do conselho de administracdo qualquer assunto e emitir

parecer sobre qualquer matéria que lhe seja submetida por aquele 6rgao.

Capitulo VI

Secretario da sociedade

Artigo 20.°

Secretario da sociedade

O conselho de administracdo podera designar um secretario da sociedade e um

suplente para exercer as funcdes previstas na lei.



Capitulo VII

Conselho de Opiniéo

Artigo 21.°

Composicéo

1 - O conselho de opinido é constituido por:

a)

b)

d)

Cinco representantes eleitos pela Assembleia da Republica segundo o sistema
proporcional;

Trés representantes designados pelo Governo;

Um representante designado pela assembleia legislativa regional de cada uma
das regides autobnomas;

Um representante designado pelos trabalhadores da Radiotelevisdo Portuguesa —
Servigo Publico de Televisdo, S.A., e um representante designado pelos
trabalhadores da Radiodifusdo Portuguesa, S.A.;

Um representante designado pela confisséo religiosa mais representativa;

Um representante designado pelas associagdes dos espectadores de televiséo;
Um representante designado pelas associacgdes de pais;

Um representante designado pelas associac@es de defesa da familia;

Um representante da Associagdo Nacional dos Municipios Portugueses;

Um representante designado pelas associagdes de juventude;

Um representante designado pelas associacbes de defesa dos autores

portugueses;

m) Trés representantes designados pelas colectividades de cultura, desporto e

n)

0)

p)

recreio;

Um representante designado pelo Conselho de Reitores das Universidades
Portuguesas;

Um representante designado pelo movimento cooperativo;

Dois representantes da assembleia geral da sociedade;
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Dois representantes das associaces sindicais e dois representantes das
associacOes patronais;

Dois representantes designados pelas associa¢tes de defesa dos consumidores;
Cinco personalidades de reconhecido mérito, cooptadas pelos restantes membros

do conselho.

Os presidentes da assembleia geral, do conselho de administracdo e o fiscal Unico

podem assistir as reunides do conselho de opinido e participar nos trabalhos, sem

direito a voto.

Os membros do conselho de opinido exercem as suas fungdes por periodos de quatro

anos, renovaveis.

Artigo 22.°
Competéncia

Compete ao conselho de opinido:

a)

b)

d)

Apreciar os planos de actividade e orcamento relativos ao ano seguinte, bem
como os planos plurianuais da sociedade e das sociedades participadas que
explorem os servigos de programas integrados nos servigos publicos de televisdo
e de radiodifuséo;

Apreciar o relatério e contas;

Pronunciar-se sobre a actividade das sociedades participadas que explorem os
servicos de programas integrados nos servigos publicos de televisdo e de
radiodifusdo, relativamente as bases gerais da programacdo e aos planos de
investimento;

Apreciar a actividade da empresa no ambito da cooperagdo com os paises de
expressao portuguesa e do apoio as comunidades portuguesas no estrangeiro;
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e) Emitir parecer sobre os contratos de concessdo a celebrar com o Estado,
designadamente quanto a qualificacdo das missdes de servico publico;

f) Eleger, de entre os seus membros, o presidente;

g) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que 0s 0Orgdos sociais entendam

submeter-lhe a parecer.

Artigo 23.°

Reunides

O conselno de opinido reune ordinariamente uma vez por semestre e

extraordinariamente mediante solicitacdo de dois tergos dos seus membros.

Capitulo VI

Disposicdes gerais

Artigo 24.°

Caucéo e remuneracao

1 - Os membros do conselho de administracdo sdo dispensados de caugéo.

2 - Os membros dos érgdos sociais sdo remunerados ou ndo, conforme for deliberado

em assembleia geral ou pela comissdo de vencimentos por esta designada.

Artigo 25.°
Duragédo do mandato

1- Os membros dos 6rgdos sociais exercem as suas fungdes por periodos de quatro

anos civis, renovaveis, contando-se como completo o ano civil da designagao.
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2 - Os membros dos 6rgédos sociais consideram-se empossados logo que tenham sido
eleitos e permanecem no exercicio das suas funcOes até a eleicdo de quem deva

substitui-los.

Capitulo IX

Aplicacao dos resultados

Artigo 26.°
Aplicacao

1 - Os lucros do exercicio tém, sucessivamente, a seguinte aplicagéo:

a) Cobertura dos prejuizos de exercicios anteriores;

b) Constituicdo e, eventualmente, reintegracao da reserva legal e de outras reservas
que a lei determinar;

c) Constituicdo, reforco ou reintegracdo de outras reservas, conforme a assembleia
geral determinar;

d) Dividendos a distribuir a accionistas;

e) Outras finalidades que a assembleia geral delibere.
2 - Sob proposta do conselho de administracdo, com o parecer favoravel do fiscal Unico,

pode ser efectuado aos accionistas, no decurso do exercicio, um adiantamento sobre

lucros.
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Capitulo X

Disposicdes finais

Artigo 27.°

Dissolucéo e liquidagdo

1 - A sociedade dissolve-se nos casos e nos termos legais.

2 - A liquidacdo da sociedade rege-se pelas disposicOes da lei e pelas deliberacGes da

assembleia geral.
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Anexo 11

Estatutos da Radiotelevisdo Portuguesa — Servico Publico de Televiséo, S.A.

Capitulo |

Denominacao, sede, duracéo e objecto
Artigo 1.°

1- A sociedade adopta a forma de sociedade andnima e a denominacdo de
Radiotelevisdo Portuguesa — Servico Publico de Televisao, S.A., adiante designada
por RTP, S.A.

2 - A sociedade rege-se pela presente lei que aprova a reestruturacdo do Estado na area
do audiovisual, pelos estatutos e pela legislacdo geral ou especial que lhe seja
aplicavel.

Artigo 2.°
1 - A sociedade tem a sua sede social em Lisboa, na Avenida de 5 de Outubro, 197.

2 - A duragdo da sociedade € por tempo indeterminado.

3 - A sociedade tem uma delegacdo em cada regido auténoma, denominada centro

regional.
Artigo 3.°
1 - A sociedade tem por objecto o exercicio da actividade de televisdo nos dominios da

emissdo e produgdo de programas, bem como a exploracdo do servigo publico de

televisdo, nos termos da Lei da Televisao.



2 - A sociedade pode prosseguir quaisquer outras actividades, comerciais ou industriais,

relacionadas com a actividade de televisdo, designadamente as seguintes:

a) Exploracdo da actividade publicitaria na televiséo;

b) Comercializacdo de produtos, nomeadamente de programas e publicacdes,
relacionados com as suas actividades;

c) Prestagdo de servigos de consultoria técnica e de formacdo profissional e
cooperacdo com outras entidades, nacionais ou estrangeiras, especialmente com
entidades congéneres dos paises de expressao portuguesa;

d) Comercializacdo e aluguer de equipamentos de televisdo, filmes, fitas

magnéticas, videocassetes e produtos similares.

3 - Por deliberacdo do conselho de administracdo, a sociedade pode deslocar a sede

social dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.
Artigo 4.°
1 - A responsabilidade pela seleccdo e o contetdo da programacdo e informacdo da
RTP, S.A., pertence, directa e exclusivamente, aos directores que chefiem aquelas

areas.

2- A RTP, S.A., deverd assegurar a contribuicdo das delegacOes regionais para a

programacéo e informacéo.



Capitulo 11

Do capital social e acgdes

Artigo 5.°

1 - O capital social é de 45 000 000 € e estd integralmente realizado pelo Estado, é
dividido em ac¢des com o valor nominal de 5 € cada uma, podendo haver titulos de
1,10, 15 e 100 acgdes e de maltiplos de 100 até 10 000.

2 - As accOes sdo nominativas, ndo podendo ser convertidas em accdes ao portador,
ficando desde j& autorizada, nos termos da legislagdo aplicavel, a emissdo ou

conversdo de accOes escriturais, as quais seguem o regime das ac¢des nominativas.

3 - As accdes representativas do capital social deverdo pertencer exclusivamente ao
Estado, a pessoas colectivas de direito publico, a empresas publicas ou a sociedades
de capitais exclusivamente pablicos.

Artigo 6.°

1 - Os aumentos de capital social serdo sempre deliberados pela assembleia geral, sem
prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo anterior.

2 - Quando haja aumentos de capital, os accionistas terdo preferéncia na subscrigcdo das

novas acc¢les na proporcao das que ja possuirem.



Capitulo 111

Orgéos sociais

Seccéo |

Disposicdes gerais

Artigo 7.°

1 - S&o oOrgdos sociais da sociedade a assembleia geral, o conselho de administracdo e o

fiscal Unico.

2 - Os membros dos 6rgdos sociais exercem as suas func¢des por periodos de quatro

anos, renovaveis.
3 - Os membros dos 6rgaos sociais consideram-se empossados no momento em que
tenham sido eleitos e permanecem no exercicio de funcbes até a eleicdo dos

respectivos substitutos.

Seccao Il

Assembleia geral
Artigo 8.°
1 - A assembleia geral é formada pelos accionistas com direito de voto.
2 - A cada 1000 acc¢es corresponde um voto.
3 - Os membros do conselho de administracéo e fiscal Unico deverdo estar presentes nas

reunides da assembleia geral e poderdo participar nos seus trabalhos, mas néo teréo,

nessa qualidade, direito de voto.



4 - As deliberagbes sdo tomadas por maioria dos votos dos accionistas presentes ou

representados sempre que a lei ou 0s estatutos ndo exijam maior namero.

Artigo 9.°

Cabe a assembleia geral prosseguir as competéncias que Ihe estdo cometidas nos

presentes estatutos e na lei geral, e em especial:

a)

f)

9)

h)

Eleger a mesa da assembleia, 0s membros do conselho de administracédo e o
fiscal Unico;

Deliberar sobre quaisquer alteragdes dos estatutos;

Deliberar sobre as remunera¢des dos membros dos 6rgaos sociais, podendo, para
o efeito, designar uma comissdo de vencimentos;

Discutir e votar o balanco e as contas e o parecer do fiscal unico e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do exercicio;

Deliberar sobre a constituicdo de um fundo de reserva, sem limite méximo,
constituido pela transferéncia de lucros liquidos apurados em cada exercicio;
Fixar o valor a partir do qual ficam sujeitos a sua autorizagdo a aquisicao, a
alienacdo ou a oneracdo de direitos, incluindo os incidentes sobre bens imdveis
ou moveis e participac¢Ges sociais;

Autorizar empréstimos com respeito pelo disposto no n.° 3 do artigo 2.° da lei de
financiamento do servigo publico de radiodifuséo e de televiséo;

Deliberar sobre a emiss@o de obrigacdes;

Deliberar, por maioria qualificada de dois tergos, sobre a separagéo de partes do
patriménio da sociedade ou da sua actividade, tendo em vista a sua afectacdo a
novas empresas que venha a criar ou em cujo capital venha a participar;

Aprovar o plano anual de actividades, bem como os planos de investimento;

Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto para que tenha sido convocada.



Artigo 10.°

1- A mesa da assembleia geral é constituida por um presidente, um vice-presidente e

um secretario.

2 - A assembleia geral é convocada pelo presidente com uma antecedéncia minima de

30 dias, com indicagao expressa dos assuntos a tratar.

3 - As faltas sdo supridas nos termos da lei comercial.

Artigo 11.°

1 - A assembleia geral reunira, pelo menos, uma vez por ano e sempre que o conselho
de administracdo ou o fiscal Unico 0 entenderem necessario ou quando a reunido
seja requerida por accionistas que representem, pelo menos, 10% do capital social e
0 requeiram em carta que indique com precisao 0s assuntos a incluir na ordem do

dia e os respectivos fundamentos.
2 - Para efeitos das alineas a), b) e i) do artigo 9.°, a assembleia geral s6 pode reunir
validamente encontrando-se presentes accionistas que representem a maioria do

capital social.

Seccao 11

Conselho de administracéo

Artigo 12.°

1- O conselho de administracdo é composto por trés ou cinco membros, sendo um

presidente e um vice-presidente.



2 — O conselho de administracdo pode, dentro dos limites legais, conferir competéncias

suas a um administrador-delegado, fixando as atribuicdes e regulamentando a

respectiva delegacéo.

Os administradores séo dispensados de prestacdo de caucao.

Artigo 13.°

Ao conselho de administragdo compete:

a)

b)

d)

f)

9)
h)

Gerir 0s negocios sociais e praticar todos os actos relativos ao objecto social que
ndo caibam na competéncia atribuida a outros 6rgaos da sociedade;

Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa e passivamente, podendo
desistir, transigir e confessar em quaisquer pleitos e, bem assim, comprometer-
se, mediante convencao de arbitragem, a deciséo de arbitros;

Adaquirir, vender ou, por outra forma, alienar ou onerar direitos, incluindo os
incidentes sobre bens imdveis ou moveis e participagdes sociais, com respeito
pelo disposto na alinea f) do artigo 9.°;

Deliberar sobre a constituicdo de outros fundos, para além do previsto na alinea
e) do artigo 9.° dos presentes estatutos, e sobre as provisdes necessarias para
prevenir riscos de depreciacdo ou prejuizos a que determinadas espécies de
instalagOes ou equipamentos estejam particularmente sujeitas;

Deliberar sobre a criacdo e extingdo, em qualquer ponto do territorio nacional ou
fora dele, de agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma de representacao
social;

Estabelecer a organizagdo técnico-administrativa da sociedade e a
regulamentacdo do seu funcionamento interno, designadamente o quadro de
pessoal e a respectiva remuneracao;

Constituir mandatarios com os poderes que julgue convenientes;

Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas por lei ou pela

assembleia geral.



2 - O conselho de administracdo poderad delegar num ou mais dos seus membros, ou

numa comissao executiva, a gestdo corrente da sociedade.

Artigo 14.°

1 - Compete, especialmente, ao presidente do conselho de administracao:

a) Representar o conselho em juizo e fora dele;

b) Coordenar a actividade do conselho de administracdo, convocar e dirigir as
respectivas reunioes;

c) Exercer voto de qualidade;

d) Zelar pela correcta execucgédo das deliberacGes do conselho de administracao.

2 - Nas suas faltas ou impedimentos, o presidente sera substituido pelo vice-presidente.

Artigo 15.°

1- O conselho de administracdo deve fixar as datas ou a periodicidade das suas
reunides ordinarias e reunir extraordinariamente sempre que convocado pelo

presidente, por sua iniciativa ou a solicitacdo de dois administradores.

2 - O conselho de administragdo ndo podera deliberar sem a presenca da maioria dos
seus membros em efectividade de funcdes, salvo por motivo de urgéncia como tal
reconhecido pelo presidente, caso em que 0S votos podem ser expressos por

correspondéncia ou por procuracdo passada a outro administrador.

3 - As deliberacdes do conselho de administragdo constardo sempre de acta e serdo
tomadas por maioria dos votos dos membros presentes, tendo o presidente, ou quem

legalmente o substitua, voto de qualidade.



Artigo 16.°

1 - A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do conselho de administracéo;

b) Pela assinatura de um administrador, no &mbito dos poderes que Ihe tenham sido
expressamente delegados;

c) Pela assinatura de mandatarios constituidos, no ambito do correspondente

mandato.

2 - Em assuntos de mero expediente basta a assinatura de um administrador.

3- O conselho de administracdo pode deliberar, nos termos legais, que certos

documentos da sociedade sejam assinados por processos mecanicos ou por chancela.

Seccéo 1V

Fiscal Gnico

Artigo 17.°

1- A fiscalizagdo da sociedade é exercida por um fiscal Unico eleito em assembleia

geral, que também elege o suplente.

2 - O fiscal unico e o seu suplente sdo revisores oficiais de contas ou sociedades de

revisores oficiais de contas.

3- O fiscal unico pode ser coadjuvado por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse efeito e ainda por empresas especializadas em trabalhos de

auditoria.



4 - O fiscal Unico devera, obrigatoria e anualmente, solicitar uma auditoria sobre a

aplicacdo dos empréstimos concedidos pelo Estado.

Artigo 18.°

Além das competéncias constantes da lei geral, cabe, em especial, ao fiscal Unico:

a) Examinar, sempre que o julgue conveniente e, pelo menos, uma vez por més, a
escrituracdo da sociedade;

b) Emitir parecer sobre o orcamento, o balango, o inventario e as contas anuais;

c) Pedir a convocagdo extraordinaria da assembleia geral sempre que o entenda
conveniente;

d) Solicitar ao conselho de administracdo a apreciacdo de qualquer assunto que
entenda dever ser ponderado;

e) Pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pelo conselho de

administragao.

Seccédo V

Secretario da sociedade

Artigo 19.°

Secretario da sociedade

O conselho de administragdo podera designar um secretario da sociedade e um

suplente para exercer as fungdes previstas na lei.
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Capitulo IV

Dos exercicios sociais e aplicacao de resultados
Artigo 20.°
1- A gestdo econdmica e financeira da sociedade € programada e disciplinada por
planos de actividade e financeiros, anuais e plurianuais, bem como por or¢camentos
anuais de exploracdo e investimentos que consignem 0s recursos indispensaveis a

cobertura das despesas neles previstas.

2 - Os planos financeiros devem prever a evolucdo das despesas, 0s investimentos

projectados e as fontes de financiamento.

3 - Os planos plurianuais serdo actualizados em cada ano e devem traduzir a estratégia
da empresa a médio prazo, integrando-se nas orientacGes definidas no planeamento
para 0 sector em que a empresa se insere.

4 - Os exercicios coincidem com 0s anos Civis.

Artigo 21.°
Os lucros de exercicio, devidamente aprovados, tém a seguinte aplicacéo:
a) Um minimo de 10% para constitui¢cdo ou eventual reintegracdo da reserva legal,
até atingir o montante exigivel,

b) O restante para fins que a assembleia geral delibere de interesse para a

sociedade.
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Capitulo V

Pessoal

Artigo 22.°

Ao pessoal da sociedade aplica-se, de acordo com a natureza do respectivo vinculo

juridico, a lei geral do trabalho ou a lei civil.
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