@ MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

ORCAMENTO

ADMINISTRACAO INTERNA

2012




€& MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

Melhor Seguranga

Ajustamento Orcamental

Impacto Organizacional



s
i o
\{é/’

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

INDICE

Pagina

1. Politicas Or¢camentais da Administra¢ao Interna
2. Medidas Estratégicas Transversais para 2012
3. Analise da Proposta de Orgamento
4. Medidas Operacionais para 2012
a) Gabinetes Governamentais e Servicos Centrais
b) Servicos de Investigag¢do e Forcas de Seguranga
c) Servicos de Protecgdo Civil e Seguranga Rodovidria
ANEXOS — MAPAS ORCAMENTAIS

ORCAMENTO DA ADMINISTRACAO INTERNA - 2012

OO NGO AW




@ MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

1. POLITICAS ORCAMENTAIS DA ADMINISTRACAO INTERNA

O orgcamento do Ministério da Administragao Interna para 2012 assente nos
seguintes vectores:

e REPOSICAO DA VERDADE ORCAMENTAL — O orcamento do Ministério da
Administragdo Interna para 2012 garante uma orgamentagdo ajustada as
reais necessidades financeiras dos servicos do MAI, promovendo a
eficiéncia e eficacia, quebrando-se um ciclo de permanente
suborcamentagdo dos Servigos, com especial enfoque nas Forgas de
Seguranga do MAI;

e REORGANIZACAO DAS FORCAS DE SEGURANCA - Com especial enfoque
na Guarda Nacional Republicana, eliminando-se factores de duplicacdo e
de redundancia de fung¢des, numa légica de aumento da resiliéncia
organizacional, com reflexo prioritario na vertente operacional;

e POLITICAS DE CONSOLIDACAO ORCAMENTAL - Através de medidas de
contengdo da despesa e do desperdicio, promovendo a racionalizagdo
dos servigos e a rentabilizagdo dos recursos, com impacto positivo na
economia orgamental.
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2. MEDIDAS ESTRATEGICAS TRANSVERSAIS PARA 2012

e A concretizagdo da reforma do sistema de saude das Forgas e
Seguranga, garantindo um apoio de qualidade aos seus utentes|e
aproveitamento completo da capacidade instalada;

e |Implementar um plano  estratégico  operacional para |o
inter-relacionamento entre os organismos responsaveis pela prevencao e
combate as situacdes de emergéncia e o Servico 112, com impacto
positivo ja no proximo ano;

e Racionalizagdo e ocupag¢do do espago, com a reafectagdo, especialmente
a nivel distrital, de patriménio proprio abandonando-se, sempre que
possivel, a politica de arrendamento de imdveis; e

e Diminuicdo da despesa com investimento, com impacto positivo de 5,6
milhdes de euros, sem prejuizo de se manterem o0s niveis de
operacionalidade, estimulando-se politicas de parcerias com outras
Entidades Publicas.
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3. ANALISE DA PROPOSTA DE ORCAMENTO

O orcamento do Ministério da Administragdo Interna (MAI) para 2012, num
total de cerca de 2.000 M€ (englobando todas as Fontes de Financiamento),
ajusta-se ao modelo estrutural decorrente da nova organica do MAI, dotando
as Forgas e Servigos de Seguranga, de Protecgdo Civil e Seguranga Rodovidria,
dos recursos financeiros necessarios a prossecucdo das suas actividades, tendo
sempre presente o objectivo ultimo de assegurar a defesa dos cidadaos e da
estabilidade e paz sociais, como pilares fundamentais para o desenvolvimento
e crescimento economicos.

O orcamento de Funcionamento (1.897,5 M&€) corresponde a 95 % do
orcamento global, sendo que as Receitas Gerais (1.645,5 M€) correspondem a
78 % do orgamento global, apresentando um incremento de 5 % relativamente
a 2011.

Verifica-se, do mesmo modo, um incremento de 7% nas Receitas Proprias
(305,7 M€), quando comparadas com 2011, traduzindo-se num esforgo de
obtencdo de verbas, para minorar o impacto do recurso as Receitas Gerais.

A introducdo da Empresa de Meios Aéreos, S.A., no perimetro orcamental do

MAI, explica, em parte o acréscimo verificado nos Consumos Correntes,
sendo que o agrupamento de Aquisicio de Bens e Servigos apresenta uma
projeccdao no valor global de 288,3 M€, em 2012, relativamente a 248,6 M€,
em 2011, por aquela Empresa apresentar neste agrupamento uma

perspectiva de encargos na ordem dos 30,1 M€.

No que se refere a Aquisicdo de Bens de Capital (Investimentos) o acréscimo
verificado relativamente a 2011 (35,5 M€, em 2012 vs 12,9 M€, em 2011), é
explicado, em parte, pelo langamento de um conjunto de concursos publicos na
area da segurancga rodoviaria, a saber o sistema integrado de gestdo de autos
(SIGA), ao sistema nacional de controlo de velocidade (SINCRO), com aquisi¢cdo
de cinemometros e de cabinas e ao sistema de contra-ordenagdes de transito
(SCOT), de forma a garantir condi¢cdes de operacionalidade, promovendo uma
maior e melhor seguranca para os cidadaos.

ORCAMENTO DA ADMINISTRACAO INTERNA - 2012



No capitulo do Investimento, o orgamento para 2012 regista um decréscimo de
5% (100,8 M€, em 2012 vs 106,5 M€, em 2011), privilegiando-se s

intervencdes em instalagdes das Forgas de Seguranga e no investimento| a
realizar no ambito da vigilancia e controle da costa através do projegto
“Sistema Integrado de Vigilancia, Comando e Controlo da Costa Portuguesa
(SIVICC)” para o qual foram apresentadas candidaturas ao Fundo de Fronteiras
Externas, através das Receitas Gerais do OE, bem como, na liquidagao dps
encargos relativos a Parceria Publico Privada, SIRESP, S.A., no ambito do
projecto de comunicagdes de seguranga e emergéncia.

Na medida “SIVICC” esta orgamentado o encargo final relativo ao “Sistema {le
emergéncia 112.pt”.

PROJECTOS INSCRITOS NO ORCAMENTO DE INVESTIMENTO PARA 2012

Unid WlhBas €
FONTES DE FINANCIAMENTO
TOTAL
PROJECTOS QAMENT
RECEITAS GERAIS | OAMENTO!  pESpESA
COMUNITARIO
SECRETARIA-GERAL 0,3 2,6 29
ASSISTENC A TECNICA DO PO TEMATICD VALORI ZA 0
6611 i ¥ 12Ack0 D 0.1 2.7 0,7
B __TERRITORIO (EIXOX-POVT) 4 1
sz |NTEROPERABILIDADE INFORMAGAO DE NATUREZA a7 it -
CRIMINALPLATFORMA PARTILHA DE INFORMAGAO (12CSHARIF| it |
DIRECCAO-GERAL DE INFRA-ESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS 91,4 s,s( 97,9
2419 COMUNICACOES DE SEGURANCA E EMERGENCIA 485 485!
7355 INSTALACOES DE COBERTURA TERRITORIAL 29,5} 1 35
STIGEQUIPAMENTO DE INFORMATICA E DE COMUNICACAO DAS |

s77 0,1 01
FORCAS DE SEGURANCA ! i

SISTEMAS DE VIGILANCIA COMANDO E CONTROLO-SERVICO 0
7613 ! COMANOD:B:CON 2 0.9 09
_ EMERGENCIA 112 i

SISTEMA INTEGRADO DE VIGILANCIA, COMANDO E CONTROLO DA

8162 COSTA PORTUGUESA(SIVICC) - FASE I, 11, 11l -FINANGOAMENTO 5.0 5,0
ADICOONAL
SISTEMA INTEGRADO DE VILANGA, COMANDO E CONTROLO

8163 31 2,4 75
___DACDSTA PORTUGUESA (SIVICC) - FASEL I, 111 | -

SISTEMA INTEGRADQ DE VIGILANCIA, COMANDO E CDNTT(O'A 0oDA

8222 COSTA PORTUGUESA (SIVICC) - FASE IV - 25 2,5
FINANOAMENTOADI CIONAL = |

8223 PROJETO A CANDIDATAR AO QREN - SIVICCFASE IV 16 22 a8

TOTAL MAI 91,6/ 9.2 1008
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4. MEDIDAS OPERACIONAIS PARA 2012

a) Gabinetes Governamentais e Servigos Centrais

e Racionalizacdo dos servicos com a eliminacdao de 21 entidades e um
impacto na ordem dos 4 milhdes de euros; e

e Implementacdo de um modelo de gestao de servigos partilhados com a

criacdo de economias de escala.

GABI DosS

Do
GAR.MINISTRO ADMNISTRAGAC INTERNA %7 1,2
GAB . SEC. EST.ADJ . MIN. ADMN . INTERNA 0,9 0,7
GAB. SEC.EST. ADMN . INTERNA o, 8 0,7
GAR . SEC . EST . ADMN . INTERNA o

- TN jl L-‘ P L4

4 |

SERVIGOS GERAIS DE APOIO, ESTUDOS, COORDENAGAO, COOPERAGAO E CONTROLO

3.GERAL DO MAIL 9,8 10, 8] 10,2%
INSPECGAO GERAL DA ADM. INTERNA 2,6 2,4 -7,7%
D.GERAL DA ADMINISTRAGAO INTERNA 4,6 a,7 2,2%
D.GERAL INFRA-ESTRUTURAS EQUIPAMENTO 12, 9| 2,8 -78,3%
S.GERAL DO MAI-S.MOBILIDADE ESPECIAL 0,3 0,3 0,0%
SISTEMA SEGURANGA INTERNA 1,4 0, 3 -78, 6%
UNIDADE TECNOL. INFORM. E SEGURANGA 6,8 5,2 160, 3%

. soms L 3s,0f 1,68
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b) Servigos de Investigagdo e For¢as de Sequranga

' MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

Reorganizagdo interna das Forgas e Servigos de Seguranca, com vistd
melhoria da eficiéncia operacional, reformando a GNR para que com
mesmos recursos seja operacionalmente muito mais eficiente
procedendo-se a uma reorganizacao profunda da PSP;

Reposicionamento remuneratério parcial decorrente da entrada e

vigor da nova tabela em Janeiro de 2010 e suspensao da sua aplica¢g

que ocorreu em Outubro de 2010, e foi confirmada com o Orgamento de

Estado para 2011, terminando com distor¢des graves de remunerag¢d
diferenciadas para as mesmas categorias profissionais, de forma
garantir a coesdo e disciplina nas forgas de seguranca;

Reforco da cooperacdo entre as forgcas e servicos de seguranga,

incentivando a partilha de informacoes;

Consolidagao dos esforcos de construgdo, remodelagdao e conclusao de

instalagbes e infra-estruturas das forgcas de seguranca, com o objectivo

de melhorar as condi¢des de trabalho proporcionando meios acrescid
de funcionamento, com eficacia e eficiéncia financeira; e

0s

Reorganizagdo da estrutura do Servico de Estrangeiros e Fronteiras, com

supressao de 12 cargos dirigentes, sem perder de vista a vista
operacionalidade.

Funcionamento

2011 2012
Orgummnto
Inicial

SERVIGO

Orgamanto Varisgio %

Estado

SERVICOS DE INVESTIGACAO E FORGAS E SEGURANGA

SERVIGCO ESTRANGEIROS E FRONTEIRA

87,7

84,7

POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

645 .4

4%

695 ,3

7%

GUARDA NACIONAL REPUBLICANA

808,9

840, 1

, 94

TOTAL

1.542.0

1.620,1

1%
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¢) Servigos de Protecgdo Civil e Sequrangca Rodovidria

e Dinamizagdo da interoperabilidade nos dominios da emergéncia e
seguranca;

e Avaliacdo do dispositivo disponivel para o desempenho dos corpos de
bombeiros; e

e Incentivagdo ao desenvolvimento de Cartas de Risco dos Municipios;

e Reorganizacao da Autoridade Nacional de Seguran¢a Rodoviaria com
actualizacdo da legislagdo e incremento da fiscalizagdo no quadro
contra-ordenacional de forma a reduzir significativamente a caducidade
das contra-ordenag¢des rodoviarias;

e Melhoria continua dos indicadores de sinistralidade rodoviaria;

e Avaliacdo dos sistemas existentes; e

e Dinamizag¢ao da cooperagdo com instituicdes da sociedade civil.

TUNL N st LS
VIR0 3013 2013
Variugho %
Inlesal Keteds
SERVIGOS DE PROTECGAO CIVIL E SEGQURANGA RODOVIARIA

[AUTORIDADE NACIONAL FROTECGRO CIVIL 130,4 127,0 -2,6%
AUTORIDADE NACIONAL SEG. RODOVIARIA 24,6 39,5 60, 6%
TOTAL 155, 166, 2h
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