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Orcamento da Seguranca Social para 2018

Prosseqguir o reforco da protecao social atraves
de medidas de combate a pobreza dirigidas aos publicos
mais desfavorecidos, de reforco e de melhoria dos servicos

publicos, de eficiéncia do sistema, bem como da promocéao

da criacido de emprego e de combate a precariedade .
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Cenario macroecondomico

PIB 1,5 2,6 2,2
Contributos para o crescimento do
PIB

Procura Interna 1,6 2,7 2,2
Procura externa liquida -0,1 -0,1 0,0
Evolucao do mercado de trabalho
Emprego 1,6 2,7 0,9
Taxa de desemprego 11,1 9,2 8,6
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Caixa Geral de Aposentacoes

(milhGes de euros)

Despesa (a) 10.495,5 10.627,4 +131,9 +1,3%

Da qual

Pensoes 9.725 9.896,4 +171,4 +1,8%

(a) Despesa = Receita {da qual, Comparticipagdo do OE 2017: 5.224,7 ME€).
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Sustentabilidade & Correcao de desequilibrios

0SS 2018 /
Prev. Exec. 2017 A Me

Receita Contribuicoes e +882,8 M € +5,6%
Quotizacoes (a)

Despesa Pensdes, Subsidio +667,8 M€ +4,3%
de Desemprego, Subsidio

de Doenca, Parentalidade e

Politicas Ativas de Emprego

(b)

Transf. extraordindria do OE p/ comp. défice SS (c) - 429,6 M€ Fim dagtranf ext.

em 2018

REPUBLICA

(a) Inclui receita da ContribuicGo Extraordinaria de Solidariedade em 2017 (ultimo ano). PORTUGUESA

(b} Inclui outras prestacoes sociais no ambito do sistema previdencial. S e—
(c) Em 2018 deixa de existir transferéncia extraordinario do OE para compensar défice do previdencial. E SEGURANGA SOCIAL




Estabilidade

2018
Saldo Contabilidade 973,6 M€ - 564 M€
Publica
Total Transferéncias 7.449,4 M€ - 514 M€
OE (a)

(a) Excluindaontrapartida publica nacional de FunddemunitariosRegime Especial de Bancarios
e consignacao impostos &EFSS.
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ORGAMENTO

FETADO Contribuicoes e quotizacoes

Variagdo  Variacao
Prev 2017/ 0SS2018/

CSS2016 Prev 2017
CONTRIBUICOES E QUOTIZACOES . : 5,8% 5,6%

Orcamento  Previsdo de  Orgcamento

Rubricas G 200 aprovado 2017 execugdo 201" proposto 2018

Contribui¢des e quotizagdes 14 771, 15 383, 15629, 5,8% 5,6%
CES 6,9 , 1 , -99.0% | -985%
PERES 75,2

| Contribuicdes e quotizacées (s/CES e s/ PERES) 14 696,1 15 383,4 15 629,1 165119 [ 63% | 56% |

Contribuicdes e quotizacdegeceita mensal e variacdo homéloga
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Rubricas

Despesa efetiva

CSS 2016

aprovado
2017

execucao
2017

a €
Orcamento Previsdo de Orcamento

proposto
2018

Variacao
0OSS2018/

Prev 2017

Despesa Efetiva

Pensbes e complementos
Sobrevivéncia
Invalidez
Velhice
Benef. Antigos combatentes
Regime Bancario+BPN+CARRIS
SD, SSD e medidas apoio emprego
RSI
Abono familia
Subsidio doenca
csl
Prestacao social para a inclusao e complemsd
Prestacbes parentalidade
Accdo Social
Administracao
Transferéncias (inclui Emprego, Higiene e Fq
AFP e Outros PO PT2020 (FSE) + POAPMC
Investimento/despesas capital

24 147,6

15 645,/
2 218,3
1 282,8
12 106,
38,4
478,9
1 509,
334,
644,94
467,5
203,
nto ,
476,
1 656,4
277,
1158
(FEAC) 982,2
16,2

Outras despesas correntes

297,8

25 754,3

16 155,4
2 278,85
1 295,4

12 543,1

38,2
476,2
1 466,9
379,
695,
440,35
230,6
60,
514,

1 832,15
314,8
1191
1 630
42,3

B
3

]

D

325,9

25 558,64

15 880, 8
2 278,2
1117,89

12 446,

38,6
469, 4
1 363,
346, 8
695,
561,4
207,
229,86
514,
1812,4
314,8
1191
1 630
42,3
300, 4

27 095,3

16 687,8
2 365,2
1 089,4
13 193,

40,
480,
1 304,72
357,

732,
565,4
217,
314,
535,45
1 863,72
329,
1 256,89
2 084,4
52,2
315,

Total Despesa efetiva sem FSE/POAMPC e CPN

23 165,4 24 124,33 23 928,6 25 010,¢

Nota: A previsdo de execugédo para 2017 com a Prestacédo Social para a Incluséo inclui o valor de 209,6 milhd es de euros referentes a
estimativa de despesa com presta¢gdes que a partir de 2018 séo total ou parcialmente incorporadas nesta prestagédo (como por exemplo o
Subsidio Vitalicio e a Penséo de Invalidez do Regime ndo contributivo).
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Combate a pobreza e apoio a familia

Abono de Familia 732,2 ME + 36,9 +5,3%
RSI 357,3 Mt + 10,5 + 3%
CSlI 217,7 Me + 10,4 + 5%
! | [ |
Atualizacdo do IAS 24 M€ +13 +118%
. ! !
Orcamento Programa 26,5 Me +5 + 23.3%

novos lugaresacordo

Cooperacao 1.484,8 M +41 + 2,8%

Rede Nacional Cuidados 52,7 Me + 6,8 + 14, 7%
Continuados
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Combate a pobreza e apoio a familia

Aumento gradual até 2019 do abono de familia para a 12 infancia  , dirigido as criancas até aos 36 meses.

Abrange cerca de
126 mil criangcas/ano

Despesa:

A 30 Ml (2017)

A 70 M (2018)

A 110 Ma (2019)

Esc. o 1° sem. : 1%sem. 2%em. 2.°sem
Reng, —SC Etaric 2016 =772 2018 2018 2019
Até 12m 145,69 146,42 146,42 148,18 148,18 148.18

1.° 12m-36m 36.42 54,9 73,21 92,28 111,34 ’
+36m ’ 36,6 36,6 37,04 37,04 37,04

Até 12m 94,61 95,08 95,08 96,22 96,22 96.22
3.2 12m-36m 9721 38,64 49,93 61,73 73,53 ’
+36m ’ 27,35 27,35 27,68 27,68 27,68

Valores de 2017, sem prejuizo das atualizacdes anuais de 2018 e 2019.
Aestes valores acresce, quando aplicavel, a majoracdo monoparental, a majoracdo pards
familias numerosas e a bonificagdo peficiéncia.
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Combate a pobreza e apoio a familia

Alargamento dos Acordos de Cooperacéao (2017)

500 respostas sociais abrangidas (novas ou c/ alargamento):
V Estrutura Residencial para Pessoas ldosas
Centro de Dia
Creche

Lar residencial

V
V
V Centro de Atividades Ocupacionais
V
V (é)

+ 5.700 _novos lugares com acordo

Dotacéo (impacto anual): 21,5 M0 )
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Alargamento da protecao social

Alargamento da Protecéo Social

2018 A Me
Prestacdo Social para a Incluséo ( 314,3 Me + 85
CSib) 2,0Me +2
@ LyOfdzA F RSaLSal O2Y LINBailGleepSa 1jdzS FT2NI Y

da PSI ascende%® Me.
(b) 4.° trimestre 2018. Ou seja, a partir de 1 de outubro de 2018 os beneficiarios de penséao de inval
poderdoaceder ao CSI se reunirem as condi¢cdes de acesso.
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Prestacao Social para a Inclusao

Implementac&o da nova prestacao para as pessoas com deficiéncia

Objetivo: melhoria da protecao social das pessoas com deficiéncia, combatendo
a pobreza e incentivando a participacao laboral e a autonomizacgao, sempre que possivel.

Em 2017 teve inicio a reformulac&o das principais prestacdes sociais na area da deficiéncia, através
de um processo gradual de simplificacao e atualizacao
da protecao social e que permitira, em 2018:

A Apoiar as pessoas com deficiéncia ou incapacidade, incluido as que estéo inseridas no mercado
det rabal ho, rompendo com o paradigma de d®cadas de j
degerarganhos de trabal hodé e beneficiando mais de 120

A Promover o combate & pobreza das pessoas com deficiéncia ou incapacidade, abrangendo
mais de 50 mil pessoas (22 fase).

Entrada em vigor da 22 Fase: 4° Trimestre 2018

OE2018: acréscimo de 85 M
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Atualizacao das pensobes - Pensodes Seguranca Social + CGA

U Atualizacao regular em janeiro de 2018, abrangendo:

A Todasas pensdesaté 2 IAS(aprox. 8570): 1,7%
A Todasas pensdesentre 2 e 6 IAS(aprox. entre 8570 e 25700): 1,2%
A Todasas pensdesentre 6 e 12 IAS(aprox. entre 2.570 0 e 5.1420): 0,95%

Cercade 3,6 milhdes de pensbesatualizadas
Cerca 2,8 milhbes de pensionistas
Impacto financeiro em 2018: 357 Ma

U Atualizacdo extraordinaria em agosto de 2018

A Aos pensionistas com pensdes até 1,5 IAS que nio tenham sido alvo de atualizag&o
ao longo de 2011-2015 sao garantidos 10 G ou 6 G de aumento (incorpora a atualizacao de
janeiro de 2018).

Cercade 1,6 milhdes de pensionistas abrangidos REPUBLICA
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Impacto financeiro em 2018 35,4 Ma




Evolucao dos valores das pensoes

550,00 £ 00
' 502,00 504,51 512,00 520,70 /
500,00
450,00
390,56 397,20 400,56
400,00 380,56 382,46
350,00 321,20
301,20 302,71 311,20 316,49
300,00
263,00 264,32 269,00 273,57 275,00
- 2016 /jan 2018 2016/ agost 2018
. Min RG1 10,57 4,0% 12,00 4,6%
2016 2018 (atual. 2018 (atual. ext. 2018 (atual. 2018 (atual. ext. Min RG4 16.64 4.4% 2000 5.3%
janeiro) agosto) janeiro) agosto) 5300 15,29 5,1% 20,00 6,6%
e Min RG1 === Min RG4 === P300 P500 P500 18,70 3,7% 20,00 4,0%
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Muito longas carreiras contributivas

Regime de muito longas carreira contributivas (Seguranca Social e CGA)

O novo regime, em vigor desde 1 de outubro de 2017, permite aos trabalhadores com
carreiras contributivas muito longas ou que comecaram a trabalhar muito jovens
reformarem -se antes da idade legal de reforma sem aplicacdo do fator de sustentabilidade

ou reducéao por antecipacao.
Saoabrangidos:

A Trabalhadores que aos 60 anos ou mais tenham 48 anos de carreira contributiva

A Trabalhadores que iniciaram os descontos com 14 anos ou menos e tenham, aos 60 ou

mais anos, pelo menos 46 anos de carreira contributiva

Pensionistas abrangidos até final de 2018: 11.500

Impacto estimado em 2018: 56 Ma .
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Articulado OE

A Medidas que se mantém
V Medida extraordinaria de apoio aos desempregadosde longa duracéo.

V Majoracéo 10%casaisdesempregadose monoparentais.

V Interconexao de dadosentre a SegurancaSocial e a Administracao Tributaria como

medida de transparéncia contributiva .

V Pagamentoem 2018 dos subsidiosde Natal e férias no setor privado.

A Medidas que se consolidam

V Alteracdo da Lei do Jogo (Decreto-Lei n.° 422/ 89, de 2 de dezembro) consignando
ao Fundo Especial de Seguranca Social dos Profissionais da Banca dos Casinos

dotacdao com origem no Fundo do Turismo e em receitas gerais, tendo como REPUBLICA

PORTUGUESA

TRABALHQ, SOLIDARIEDADE
E SEGURANCA SOCIAL

objetivo a sustentabilidade do mesmo a longo prazo.




Articulado OE

A Novas medidas

Atualizacdo extraordinaria de pensdes
Interconexao de dados entre a SegurancaSocial e o IEFP

\Y

\Y

V Consignacéoda receita de IRCao FEFSS

V Novoregime contributivo para pensionistas em funcdes publicas.
\Y

Autorizacéao legislativa no ambito do regime contraordenacional previsto no Codigo

dos RegimesContributivos do Sistema Previdencial de SegurancaSocial.

V Autorizacao legislativa para uniformizacdo do conceito de insuficiéncia econdémica.
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Consignacao do IRC ao FEFSS

(Fundo de Estabilizacao Financeira da Seguranca Social)

Consignacao ao FEFSS da receita de IRC correspondente a 2 p.p. da taxa aplicavel

Com o seguinte faseamento, até estabilizar em 2021
A 0,5 p.p. em 2018;

A 1p.p.em 2019;

A 1,5 p.p. em 2020;

A 2 p.p.em 2021.

Em 2018 é transferida para o FEFSS 50% da receita de IRC consighada (correspondente a 0,5 p.p.) tendo
por referéncia a receita de IRC estimada, sendo os restantes 50% transferidos em 2019 ap6s liquidacao
do imposto.

Em 2018 a transferéncia de receita de IRC consignada ao FEFSS corresponde &0 M0 (cerca de 50% do
valor consignado).
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Sustentabilidade da Seguranca Social

A Despesa com pensbes do sistema previdencial corresponde a 6,8% do PIB em 2017, esperandse
gue em 2060 seja 7,8%.

Primeiros saldos negativos do sistema previdencial em meados da década de 2020 (a).

Prevé-se 0 esgotamento do Fundo de Estabilidade Financeira da Seguranca Social em 2047,
guatro_anos depois do que se previa no exercicio de projecao realizado no ambito do OE2017 e dez
anos depois do que previa o exercicio realizado no ambito do OE2016 (b).

To o

A Melhoria da situacdo do FEFSSlecorrente da:
1. Melhoria da situagao econdémica;

2. Em cumprimento do compromisso assumido no Programa de Governo em matéria
de diversificacdo de fontes de financiamento da SegurancaSocial, através da transferéncia das.

V  receitas do adicional do IMI;
V  consignacéao de receitas do IRC(2 p.p. da taxa).

(a) 2025 no Relatorio OE2018; 2023 no Relatério OE2017 e 2019 no Relatério OR2016.

(b) 2043 no Relatério do OE2017 e 2037 no Relatério do OE2016, REPUBLICA
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ORCAMENTO DA SEGURANCA SOCIAL
2018

Reforco da sustentabilidade
Estabilidade

Investimento social
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