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De: Comisséo 102 - CTSS XII

Para: Iniciativa.legislativa@ar.parlamento.pt

Cc: DAPLEN Correio; Susana Fazenda; Pedro Pacheco; Vasco Cipriano; Ana Paula
Bernardo; Virginia Francisco; Ana Valente; Luis Martins

Assunto: Envio da Redacdo Final relativo a PPl n.° 186/X1ll e dos PJL’s n.®s 801/XIII, 804/XIIL,
1126/X1I, 1132/XIl e 1135/XII

Anexos: dec..-XII{TS PPL 186 PJL(s) 801804 1126 1132 e 1135)-Cuidador informal.doc

Colegas,

Encarrega-nos o Senhor Presidente da Comissdo de Trabalho e Seguranga Social, Deputado Feliciano
Barreiras Duarte, de enviar a Redagdo Final da iniciativa em epigrafe, fixada nos termos regimentais e

aprovada por unanimidade, na reuniao desta Comissdo de 24-07-2019, com a seguinte ressalva:

No artigo 3.2, onde se |&:
Artigo 184.°

[...]
] -
2.
3-
4 - A taxa contributiva correspondente a prote¢éo do cuidador informal principal € de 21,4%.»
Deve ler-se:
Artigo 184.°
[...]
1-
2 -
3-
4-

5 -A taxa contributiva correspondente & prote¢@o do cuidador informal principal € de 21,4%.»

Obrigado,

Equipa de Apoio a 10.2 Comissdo — Trabalho e Seguranca Social
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DECRETO N.° /XIII

Aprova o Estatuto do Cuidador Informal, altera o Cédigo dos Regimes
Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca Social e a Lei n.® 13/2013, de

21 de maio

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.° da

Constitui¢do, o seguinte:

CAPITULO I
Objeto e dmbito

Artigo 1.°
Objeto

1- A presente lei aprova o Estatuto do Cuidador Informal, que regula os direitos e os
deveres do cuidador e da pessoa cuidada, estabelecendo as respetivas medidas de
apoio.

2- A presente lei procede, ainda, a alterac#o:

a) Do Cédigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranga
Social, aprovado pela Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro;
b) Da Lei n.° 13/2003, de 21 de maio, que instituiu o Rendimento Social de

Inser¢éo.

Artigo 2°
Estatute do Cuidador Informal

E aprovado o Estatuto do Cuidador Informal, em anexo 2 presente lei, da qual faz parte



integrante.

CAPITULO I

Alteracdes legislativas

Artigo 3.°

Alteracao ao Cédigo dos Regimes Contributivos

Os artigos 170.°, 172.° e 184.° do Cédigo dos Regimes Contributivos do Sistema
Previdencial de Seguranga Social, aprovado pela Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro,

passam a ter a seguinte redagio:

«Artigo 170.°

[...]
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e} Os cuidadores informais principais.
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Artigo 172.°
[...]
g



3 -O dmbito material de prote¢iio dos beneficidrios abrangidos pelas situagGes
especiais a que se refere o n.° 2 do artigo 170.°, com excec¢éo da alinea e),

pode ainda integrar, nos termos previstos em legislacio prépria:

--------------------------------------------------------------------------------------------------

4 -O ambito material de prote¢do dos beneficidrios abrangidos pela situagio

especial a que se refere a alinea e) do n.” 2 do artigo 170.° integra as

eventualidades previstas no n.° 1.

Artigo 184.°
[...]

4 -A taxa contributiva correspondente 3 prote¢io do cuidador informal

principal € de 21,4%.»

Artigo 4.°
Alteracéo a Lei n.” 13/2003, de 21 de maio

Os artigos 6.°, 6.°-A e 18.° da Lei n.° 13/2003, de 21 de maio, que instituin o

Rendimento Social de Insercdo, passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 6.°
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f) Assumir o compromisso, formal e expresso, de celebrar e cumprir o
contrato de insercdo legalmente previsto, designadamente através
da disponibilidade ativa para o trabalho, para a formagdo ou para
outras formas de insercio que se revelem adequadas, sem prejuizo
do disposto no artigo seguinte;

g) Estar inscrito num centro de emprego, caso esteja desempregado e
reina as condi¢fes para o trabalho, sem prejuizo do disposto no

artigo seguinte;
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e) Se encontrem a prestar apoio indispensdvel a membros do seu
agregado familiar, designadamente no ambito do regime do

cuidador informal;

3 -Encontram-se dispensadas da condi¢do constante da alinea g) do n.° 1 do
artigo anterior as pessoas referidas no n.° 1, as que se encontram a
trabalhar, aquelas que apresentem documento do centro de emprego que
ateste néo reunirem condicGes para o trabalho e os cuidadores informais
principais devidamente reconhecidos pelos servigos competentes da

seguranga social, no dmbito de legislagfo propria.

7 -A prova da condic¢do de cuidador informal principal € feita oficiosamente
pelos servigos competentes da seguranga social.

8 -(Anterior n.° 7).

Artigo 18.°
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7 -Para efeitos do disposto no niimero anterior, também € considerada medida
de inser¢do o apoio a pessoa cuidada por parte do cuidador informal,
principal e ndo principal.

8 -(Anterior n.” 7).

9 -(Anterior n.” 8).»

CAPITULO 111

Acompanhamento e articulagio

Artigo 5.°

Acompanhamento, fiscalizacao e avaliacao

Compete ao Instituto da Seguranga Social, I P (ISS), e aos servicos competentes da
saude, o acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo do cumprimento das medidas das
respetivas 4reas de intervengio, devendo providenciar os instrumentos € os meios

adequados a sua concretizagdo.



Artigo 6.°

Articulac@o entre servi¢os piiblicos

Sem prejuizo da intervengdo dos servicos da drea da savide e da seguranca social,

sempre que seja necessdria a intervengio especifica da competéncia do municipio ou de
entidades de outros setores, desighadamente da justiga, educagio, emprego e formagdo
profissional e forgas de seguranca, € dever dessas entidades a colaboragio com o
cuidador informal e com a pessoa cuidada, prestando-lhes toda a informacgéo e apoios

adequados.

Artigo 7.°

Continuidade dos cuidados

1-  As medidas previstas na presente lei devem respeitar a continuidade dos cuidados.

2- A continuidade dos cuidados € um direito dos cidadaos e consiste na prestagio de
cuidados dirigidos a satisfazer necessidades crénicas.

3- Considera-se que existe continuidade de cuidados quando estes sdo prestados de
forma complementar, por diferentes prestadores, num tempo adequado.

4- A continnidade de cuidados € garantida de forma integrada com base no sistema de
saide e de seguranca social, através de intervengSes integradas de sadde e apoio

social.



CAPITULO IV

Projetos piloto experimentais

Artigo 8.°

Projetos-piloto

I - Sao desenvolvidos projetos-piloto experimentais destinados a pessoas que se
enquadrem nas condigdes previstas no Estatuto do Cuidador Informal, de acordo com
uma distribui¢do por todo o territério nacional, evitando-se assimetrias regionais,
mediante selegfo dos territérios a intervencionar, tendo em conta 0s que apresentam
maiores niveis de fragilidade social.

2 - Os projetos-piloto referidos no nimero anterior vigoram pelo prazo de 12 meses,

contados a partir da entrada em vigor da portaria referida no n.” 1 do artigo 15.°.

Artigo 9.°
Ambito

Os projetos-piloto incidem sobre:

a) O desenvolvimento de um programa de enquadramento e acompanhamento;

b) A atribuicio aos cuidadores informais principais de subsidio pecunidrio,
equivalente ao subsidio de apoio ao cuidador informal principal a que se refere
a alinea a) do n.® 4 do artigo 7.° do Estatuto do Cuidador Informal, no dmbito
do subsistema de agdo social;

¢) O apoio ao cuidador que, em sede de agrupamento de centros de saude, € feito
pela unidade funcional que melhor responda a sua necessidade, nomeadamente
de cuidados de comunidade, cuidados de satide personalizados, saide familiar
ou outras unidades a criar, através da avaliagdo do apoio requerido, seguido de

defini¢do e implementagido de um plano de apoio ao cuidador.



Artigo 10.°

Acompanhamento e avaliagdo

1 - O acompanhamento ¢ a avaliacdo dos projetos-piloto competem ao ISS e aos
competentes servicos da drea da satde.
2 - O Estatuto do Cuidador Informal, aprovado em anexo a esta lei, pode ser revisto ¢

densificado na sequéncia da avaliag@o prevista no nimero anterior.

CAPITULO V

Disposig¢oes transitérias e finais

Artigo 11.°

Competéncia

A atribuigdo de competéncias ao ISS € feita sem prejuizo das competéncias préprias das

institui¢des de seguranga social das regides auténomas.

Artigo 12.°

Financiamento

Os encargos financeiros para o sistema de segurancga social e para o Servigo Nacional de
Saide (SNS) decorrentes da presente lei sdo financiados através de transferéncia

especifica do Orgamento do Estado.

Artigo 13.°

Articulacio entre servicos e entidades publicos

1 - Para efeitos de aplicagio da presente lei, podem ser estabelecidos protocolos entre os
servigos da seguranga social e as entidades de diversos setores, designadamente da

satde, justi¢a, educacgio, emprego e formagao profissional e forcas de seguranga.



2- E estabelecido um processo de interconexio de dados entre a Caixa Geral de
Aposentacdes (CGA), e a Seguranga Social, para efeitos de transmissdao da
informacéo relevante para a aplicagao da presente lei.

3- O processo de interconexdo de dados previsto no nimero anterior € efetuado
mediante protocolo estabelecido entre a CGA e as entidades da seguranga social

competentes, sujeito a legislagdo relativa a protegdo de dados.

Artigo 14.°

Reforc¢o da proteciao laboral

O Governo procede, no prazo de 120 dias, a identificagdo das medidas legislativas,
administrativas ou outras que se revelem necessdrias ao refor¢o da protecio laboral dos
cuidados informais ndo principais, designadamente a adequagio de normas ja existentes

relativas ao regime laboral que lhes € aplicavel.

Artigo 15.°

Regulamentacio

I- No prazo maximo de 120 dias a contar da data da entrada em vigor da presente lei:

a) Séo aprovados, por portaria dos membros do Governo responsaveis pelas dreas
das finangas, solidariedade e seguranga social e saide, os termos, condigoes e
procedimentos com vista & implementagio, acompanhamento e avaliacdo dos
projetos-piloto referidos no capitulo 1V, bem como os territérios a abranger;

b) O Estatuto do Cuidador Informal € objeto de regulamentagio especifica, pelo
membro do Governo responsavel pela 4rea da solidariedade e seguranga social,
com excecio do disposto no nidmero seguinte, devendo a referida
regulamentagdo incluir os termos do reconhecimento € manutencdo do
reconhecimento do cuidador informal, conforme previsto no n.° 3 do artigo 4.°

do Estatuto do Cuidador Informal.

10



2- Os direitos reconhecidos no Estatuto do Cuidador Informal que integram o dmbito de
aplicag@o dos projetos-piloto sdao objeto de regulamentacfio especifica apds avaliagdo

dos mesmos.

Artigo 16.°

Entrada em vigor e producao de efeitos

1- A presente lei e o Estatuto do Cuidador Informal entram em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagio e produzem efeitos a data da entrada em vigor da regulamentacdo
a que se refere o artigo anterior, com excegao do disposto no nimero seguinte.

2- As normas constantes do capitulo IV e do artigo anterior produzem efeitos no dia

seguinte ao da publicagio da presente lei.

Aprovado em 5 de julho de 2019

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA, em exercicio

(Jorge Lacio)

11



ANEXO

(a que se refere o artigo 2.%)

ESTATUTO DO CUIDADOR INFORMAL

CAPITULO1I

Objeto e Conceitos

Artigo 1.°
Objeto

O Estatuto do Cuidador Informal, adiante abreviadamente designado por Estatuto,

regula os direitos e os deveres do cuidador e da pessoa cuidada, estabelecendo as

respetivas medidas de apoio.

l-

Artigo 2.°

Cuidador informal

Para efeitos do disposto neste Estatuto, considera-se cuidador informal o cuidador
informal principal € o cuidador informal nédo principal, nos termos dos nimeros
seguintes.

Considera-se cuidador informal principal o c8njuge ou unido de facto, parente ou
afim at€ ao 4.° grau da linha reta ou da linha colateral da pessoa cuidada, que
acompanha e cuida desta de forma permanente, que com ela vive em comunhéo de
habitagdo e que ndo aufere qualquer remuneragado de atividade profissional ou pelos
cuidados que presta & pessoa cuidada.

Considera-se cuidador informal néo principal o cdnjuge ou unido de facto, parente ou
afim até ao 4.° grau da linha reta ou da linha colateral da pessoa cuidada, que
acompanha e cuida desta de forma regular, mas ndo permanente, podendo auferir ou

ndo remuneracio de atividade profissional ou pelos cuidados que presta a pessoa

12



cuidada.

Para efeitos do disposto nos niimeros anteriores, o cuidador informal beneficidrio de
prestacdes da eventualidade de desemprego € equiparado ao cuidador informal que

exerca atividade profissional remunerada.

Artigo 3.°

Pessoa cuidada

Para efeitos do disposto neste Estatuto, considera-se pessoa cuidada quem necessite
de cuidados permanentes, por se encontrar em situacdo de dependéncia, ¢ seja titular
de uma das seguintes prestagdes sociais:

a} Complemento por dependéncia de 2.° grau;

b) Subsidio por assisténcia de terceira pessoa.
Pode ainda considerar-se pessoa cuidada quem, transitoriamente, se encontre
acamado ou a necessitar de cuidados permanentes, por se encontrar em situagio de
dependéncia, e seja titular de complemento por dependéncia de 1.° grau, mediante
avaliacdo especifica dos Servicos de Verificagdo de Incapacidades do Instituto da
Seguranca Social, IP (ISS).
Para efeitos do disposto no presente artigo, sdo igualmente considerados os
complementos por dependéncia de 1.° e 2.° graus e o subsidio por assisténcia de
terceira pessoa atribuidos pela Caixa Geral de AposentagSes (CGA).
No caso de a pessoa cuidada ndo ser beneficidria de nenhuma das prestagdes
identificadas nos nimeros anteriores, o reconhecimento da situa¢do de dependéncia

fica sujeito A regulamentacio prevista na presente lei
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CAPITULO IT

Cuidador informal

Artigo 4.°

Reconhecimento do cuidador informal

I- O reconhecimento do cuidador informal € da competéncia do ISS, mediante
requerimento por aquele apresentado e, sempre que possivel, com o consentimento
da pessoa cuidada, junto dos servicos da seguranga social ou através do portal da
Seguranga Social Direta.

2- As entidades competentes do Servigo Nacional de Saude (SNS) ou os servigos de
acdo social das autarquias que sinalizem a pessoa cuidada e o respetivo cuidador
informal articulam-se com os servi¢os competentes da seguranga social, para efeitos
de apresentacdo e instrugdo do requerimento a que se refere o niimero anterior.

3- As condigdes e os termos do reconhecimento e da manutengao do reconhecimento do

cuidador informal sdo regulados por diploma préprio.

Artigo 5.°

Direitos do cuidador informal

O cuidador informal, devidamente reconhecido, tem direito a:

a) Ver reconhecido o seu papel fundamental no desempenho e manutengao do
bem-estar da pessoa cuidada;

b) Ser acompanhado e receber formacgio para o desenvolvimento das suas
capacidades ¢ aquisicio de competéncias para a prestagdo adequada dos
cuidados de saide a pessoa cuidada;

c) Receber informacgio por parte de profissionais das dreas da saide e da

seguranga social;

14



d) Aceder a informagio que, em articulagio com os servigos de satde, esclarecam
a pessoa cuidada e o cuidador informal sobre a evolugio da doenca e todos os
apoios a que tem direito;

e) Aceder a informacio relativa a boas préticas ao nivel da capacitagio,
acompanhamento € aconselhamento dos cuidadores informais;

f) Usufruir de apoio psicolégico dos servigos de satde, sempre que necessério, e
mesmo apds a morte da pessoa cuidada;

g) Beneficiar de periodos de descanso que visem o seu bem-estar e equilibrio
emocional;

h) Beneficiar do subsidio de apoio ao cuidador informal principal, nos termos
previstos neste Estatuto;

i) Conciliar a prestagdo de cuidados com a vida profissional, no caso de cuidador
informal ndo principal,

J) Beneficiar do regime de trabalhador-estudante, quando frequente um
estabelecimento de ensino;

k) Ser ouvido no dmbito da definicio de politicas pdblicas dirigidas aos

cuidadores informais.

Artigo 6.°

Deveres do cuidador informal

1- O cuidador informal, relativamente 2 pessoa cuidada, deve:
a) Atender e respeitar os seus interesses e direitos;
b) Prestar apoio e cuidados a pessoa cuidada, em articulagio e com orientagdo de
profissionais da drea da satide e solicitar apoio no dmbito social, sempre que
NeCessario;

¢) Garantir 0 acompanhamento necessdrio ao bem-estar global da pessoa cuidada;

15



d) Contribuir para a melhoria da qualidade de vida da pessoa cuidada, intervindo
no desenvolvimento da sua capacidade funcional médxima e visando a
autonomia desta;

e) Promover a satisfagdo das necessidades basicas e instrumentais da vida didaria,
incluindo zelar pelo cumprimento do esquema terapéutico prescrito pela equipa
de saide que acompanha a pessoa cuidada;

f) Desenvolver estratégias para promover a autonomia e independéncia da pessoa
cuidada, bem como fomentar a comunica¢do e a socializagdo, de forma a
manter o interesse da pessoa cuidada;

g) Potenciar as condigdes para o fortalecimento das relagdes familiares da pessoa
cuidada;

h1) Promover um ambiente seguro, confortdvel e tranquilo, incentivando periodos
de repouso didrio da pessoa cuidada, bem como periodos de lazer;

i) Assegurar as condi¢cdes de higiene da pessoa cuidada, incluindo a higiene
habitacional;

J) Assegurar a pessoa cuidada uma alimentagio e hidratagido adequadas.

2- O cuidador informal deve, ainda:

a} Comunicar a equipa de saide as alteragdes verificadas no estado de saide da
pessoa cuidada, bem como as necessidades que, sendo satisfeitas, contribuam
para a melhoria da qualidade de vida e recuperagéo do seu estado de satde;

b) Participar nas a¢des de capacitag@o e formagio que lhe forem destinadas;

¢) Informar, no prazo de 10 dias dteis, os competentes servicos da seguranca
social de qualquer alteragio & situagdo que determinou o reconhecimento a que

se refere o artigo 4.°.
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Artigo 7.°

Medidas de apoio ao cuidador informal

- O cuidador informal pode beneficiar das seguintes medidas de apoio:

a) Identificacdo de um profissional de salide como contacto de referéncia, de
acordo com as necessidades em cuidados de satide da pessoa cuidada;

b) Aconselhamento, acompanhamento, capacitagio e formagdo para ©
desenvolvimento de competéncias em cuidados a prestar a pessoa cuidada, por
profissionais da 4rea da saide, no ambito de um plano de intervengdo
especifico;

c) Participacdo ativa na elaboragdo do plano de intervengfo especifico a que se
refere a alinea anterior;

d) Participagdo em grupos de autoajuda, a criar nos servigos de salide, que possam
facilitar a partilha de experi€ncias e solugSes facilitadoras, minimizando o
isolamento do cuidador informal;

e) Formagdo ¢ informagdo especifica por profissionais da drea da saide em
relagdo as necessidades da pessoa cuidada;

f) Apoio psicossocial, em articulagio com o profissional da drea da saide de
referéncia, quando seja necessario;

g) Aconselhamento, informagéo e orientagdo, tendo em conta os direitos e
responsabilidades do cuidador informal e da pessoa cuidada, por parte dos
servigos competentes da seguranga social, bem como informagio sobre os
servicos adequados a situagdo e, quando se justifique, o respetivo
encaminhamento;

h) Aconselhamento e acompanhamento, por profissionais da drea da seguranga
social ou das autarquias, no Ambito do atendimento direto de agdo social,

i) Informacdo e encaminhamento para redes sociais de suporte, incentivando o

cuidado no domicilio, designadamente através de apoio domicilidrio.
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2- Com o objetivo especifico de assegurar o descanso do cuidador informal, este pode
beneficiar das seguintes medidas:

a) Referenciagio da pessoa cuidada, no dmbito da Rede Nacional de Cuidados
Continuados Integrados (RNCCI), para unidade de internamento, devendo as
instituicdes da RNCCI e da RNCCI de saide mental assegurar a resposta
adequada,

b) Encaminhamento da pessoa cuidada para servigos e estabelecimentos de
apoio social, designadamente estrutura residencial para pessoas idosas ou lar
residencial, de forma periddica e transitoria;

c) Servigos de apoio domicilidrio adequados a situagio da pessoa cuidada, nas
situagdes em que seja mais aconselhdvel a prestagdo de cuidados no
domicilio, ou quando for essa a vontade do cuidador informal e da pessoa
cuidada.

3- O cuidador informal goza, em termos fiscais, dos beneficios previstos na lei.
4- O cuidador informal principal pode, ainda, beneficiar das seguintes medidas:

a) Subsidio de apoio ao cuidador informal principal, a atribuir pelo subsistema de
solidariedade mediante condigdo de recursos;

b) Majoragdo do subsidio a que se refere a alinea anterior nos termos previstos no
n.° 2 do artigo 14.°, a atribuir pelo subsistema de solidariedade mediante
condigdo de recursos;

c) Acesso ao regime de seguro social voluntério;

d) Promogio da integragdo no mercado de trabalho, findos os cuidados prestados
a pessoa cuidada.

5- O cuidador informal nao principal pode, ainda, beneficiar de medidas que promovam
a conciliagfo entre a atividade profissional e a prestagdo de cuidados, nos termos a

definir na lei.
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Para efeitos do disposto no nimero anterior, durante os perfodos de trabalho a tempo
parcial do cuidador informal ndo principal hd lugar a registo adicional de
remuneragbes por equivaléncia a entrada de contribui¢des por valor igual ao das
remuneragdes registadas a titulo de trabalho a tempo parcial efetivamente prestado,
com o limite do valor da remuneragdo média registada a titulo de trabalho a tempo
completo, mediante comunicagdo do facto, por parte do trabalhador, a instituigio de
seguranga social que o abranja, nos termos a definir em diploma préprio.

Nas situagdes em que haja cessacglio da atividade profissional por parte do cuidador
informal principal, € quando ndo haja reconhecimento do direito ao subsidio de
desemprego, hd lugar ao registo por equivaléncia a entrada de contribui¢des pelo
periodo mdximo de concessdo do subsidio de desemprego aplicdvel ao seu escaldo
etario, nos termos do regime juridico de protegdo social da eventualidade de
desemprego dos trabalhadores por conta de outrem.

Quando da cessagio da atividade profissional prevista no nimero anterior resultar a
concessdo de subsidio de desemprego, hé lugar a registo adicional por equivaléncia a
entrada de contribuigdes, findo o periodo de concessio do subsidio de desemprego e
pelo periodo remanescente até perfazer o periodo méximo de concessio aplicdvel ao
escaldo etdrio.

O registo por equivaléncia & entrada de contribuicSes previstas nos n.”* 7 ¢ 8 €
efetuado nos termos do artigo 80.° do Decreto-Lei n.® 220/2006, de 3 de novembro.
Sempre que se justifique um acompanhamento efou intervencio complementares,
devem ser acionados, em parceria com os profissionais da drea da saide e da
seguranga social, os servigos competentes da autarquia, assim como oOutros
organismos ou entidades competentes para a prestagdo de apoios mais adequados,
designadamente da drea da justica, educagdo, emprego e formagdo profissional e

forgas de seguranca.
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11- Na medida de apoio ao cuidador informal, com o objetivo especifico de assegurar o
seu descanso, o valor a pagar pelo utente nas unidades de internamento da RNCCI €
positivamente diferenciado, através da aplicagdo de uma percentagem sobre o
rendimento per capita do seu agregado familiar inferior & legalmente em vigor.

12- O disposto no n.° 1 é concretizado em portaria dos membros do Governo

responsaveis pelas dreas da solidariedade e seguranga social e da saide.

CAPITULO III

Pessoa cuidada

Artigo 8.°

Direitos da pessoa cuidada

A pessoa cuidada tem direito a:

a) Ver cuidado o sen bem-estar global ao nivel fisico, mental e social;

b) Ser acompanhada pelo cuidador informal, sempre que o solicite, nas consultas
médicas e outros atos de satide;

¢) Privacidade, confidencialidade e reserva da suva vida privada;

d) Participacdo ativa na vida familiar e comunitdria, no exercicio pleno da
cidadania, quando e sempre que possivel;

e) Autodeterminagfio sobre a sua propria vida e sobre o seu processo terapéutico;

f) Ser ouvida e manifestar a sua vontade em relagdio & convivéncia, ao
acompanhamento e a prestagdo de cuidados pelo cuidador informal,

g) Aceder a atividades ocupacionais, de lazer € convivio, sempre que possivel;

h} Aceder a equipamentos sociais destinados a assegurar a socializagiio e

integracg@o social, designadamente centros de dia e centros de convivio;
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i} Sendo menor e quando tal seja adequado, que lhe sejam garantidas medidas de
suporte a aprendizagem e a inclusdo, de acordo com o Regime Legal da
Educag¢do Inclusiva, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 54/2018, de 6 de julho;

J) Prote¢do em situagtes de discriminagado, negligéncia e violéncia;

k) Apoio, acompanhamento e avaliagdo pelos servigos locais e outras estruturas

existentes na comunidade.

Artigo 9.°

Deveres da pessoa cuidada

A pessoa cuidada deve participar e colaborar, tendo em conta as suas capacidades, no

seu processo terapéutico, incluindo o plano de cuidados que lhe sdo dirigidos.

CAPITULO IV

Subsidio de apoio ao cuidador informal principal

Artigo 10.°
Atribuicao

- Ao cuidador informal principal pode ser reconhecido o direito ao subsidio de apoio
ao cuidador informal principal, a que se refere a alinea @) do n.° 4 do artigo 7.°,
mediante condigao de recursos.

2- O subsidio de apoio ao cuidador informal principal € uma prestagdo do subsistema de

solidariedade.
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Artigo 11.°

Requerimento

I - A atribuigdo do subsidio de apoio ao cuidador informal depende da apresentagio de
requerimento junto dos servigos da segurancga social ou através da seguranga social
direta.

2 - O requerimento deve ser instruido com o0s necessarios meios de prova, nos termos a

definir em diploma préprio.

Artigo 12.°

Composicio e rendimento relevante do agregado familiar

A composi¢do do agregado familiar, as categorias dos rendimentos € a escala de
equivaléncias a ter em conta no apuramento do rendimento relevante do agregado
familiar do cuidador informal principal, para efeitos de atribui¢do do subsidio de apoio
ao cuidador informal principal, sdo as previstas nos termos da lei, sem prejuizo das

excegoes e especificidades que venham a ser definidas em diploma préprio.

Artigo 13.°

Condicao de recursos

A atribuicio do subsidio de apoio ao cuidador informal principal depende de o
rendimento relevante do agregado familiar do cuidador informal principal nao ser
superior a uma percentagem do indexante dos apoios sociais (IAS) em vigor, a definir

em diploma préprio.
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Artigo 14.°
Valor de referéncia e montante do subsidio de apoio ao cuidador informal

principal

1- O subsidio de apoio ao cuidador informal principal € definido verificada a condigéo
de recursos prevista no artigo anterior.

2- O subsidio de apoio € majorado nas situacSes em que o cuidador informal esteja
inscrito no regime de seguro social voluntdrio e enquanto estiver a efetuar o
pagamento regular das respetivas contribuigdes, nos termos do Cddigo dos Regimes
Contributivos do Sistema Previdencial de Segurancga Social.

3- As condi¢cdes determinantes da verificagio da condi¢do de recursos, o valor de
referéncia do subsidio de apoio ao cuidador informal principal e o montante da
prestacdo, bem como os termos da atribui¢do, pagamento e cessagio da majoragio

prevista no nimero anterior, sdo definidos em diploma préprio.

Artigo 15.°

Inicio do subsidio de apoio ao cuidador informal principal

O subsidio de apoio ao cuidador informal principal € devido a partir da data da
apresentacdo do requerimento, devidamente instruido, junto dos servigos competentes

da seguranca social.

Artigo 16.°

Suspensio do subsidio de apoio ao cuidador informal principal
1- O direito ao subsidio de apoio ao cuidador informal principal € suspenso sempre que

o cuidador informal deixe de prestar cuidados permanentes a pessoa cuidada por

periodo superior a 30 dias.
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2-

O direito ao subsidio € igualmente suspenso quando se verifique a institucionalizagio
da pessoa cuidada em resposta social ou em unidade da RNCCI, ou o internamento
hospitalar, por perfodo superior a 30 dias.

A suspensdo prevista no nimero anterior ndo se verifica nas situagbes em que a
pessoa cuidada for menor e desde que o cuidador informal principal mantenha um
acompanhamento permanente.

Quando deixe de se verificar a situagdo que determinou a suspensdo do subsidio de
apoio ao cuidador informal principal, € retomado o seu pagamento no més seguinte

aquele em que o ISS tenha conhecimento dos factos determinantes da retoma.

Artigo 17.°

Cessacio do subsidio de apoio ao cuidador informal principal

O direito ao subsidio de apoio ao cuidador informal principal cessa nas seguintes
situagdes:

a) Cessagdo de residéncia em Portugal da pessoa cuidada ou do cuidador, ou de
ambos;

b) Cessagdo da vivéncia em comunhio de habitagio entre a pessoa cuidada € o
cuidador;

¢) Incapacidade permanente e definitiva, ou dependéncia, do cuidador;

d) Morte da pessoa cuidada ou do cuidador;

e) Nido observincia dos deveres previstos no artigo 6.°, mediante informagao
fundamentada por profissionais da drea da seguranga social ou da édrea da
saude;

f) Cessagdo da verificagdo das condigdes que determinaram o reconhecimento

referido no artigo 4.° ou a sua manutengéo.
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2- O direito ao subsidio de apoio ao cuidador informal principal cessa ainda quando a
sua suspensio, nos termos do artigo anterior, ocorra por periodo superior a 6 meses.
3- A cessagdo do subsidio de apoio ao cuidador informal principal implica a cessagio

automaética do reconhecimento previsto no artigo 4.°.

Artigo 18.°

Acumulacio com outras prestacoes

O regime de acumulagdo com outras prestagdes do sistema de seguranga social consta

de diploma préprio.
Artigo 19.°
Entidade responsivel pelo pagamento do subsidio de apoio ao cuidador informal

principal

O ISS € a entidade responsdvel pelo pagamento do subsidio de apoio ao cuidador

informal principal e da respetiva majora¢ao, quando aplicdvel.
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CAPITULOV

Protecio social do cuidador informal

Artigo 20.°

Regime de seguro social voluntario

O cuidador informal principal pode beneficiar do regime de seguro social voluntdrio,
nos termos e nas condigdes previstas no Codigo dos Regimes Contributivos do
Sistema Previdencial de Seguranga Social.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, a prova da condi¢io de cuidador
informal principal € verificada oficiosamente pelos servicos competentes da

Seguranga Social.

Artigo 21.°

Promocao da integracio no mercado de trabalho do cuidador informal

O cuidador informal principal, devidamente reconhecido, que tenha prestado
cuidados por periodo igual ou superior a 25 meses, € equiparado a desempregado de
muito longa duragdo para efeitos de acesso a medida de incentivo A contrata¢io
prevista no Decreto-Lei n.° 72/2017, de 21 de junho, com as especificidades previstas
nos numeros seguintes.

A medida de isencdo do pagamento de contribui¢des, no d4mbito do nimero anterior,
€ aplicdvel na celebragdo de contrato de trabalho sem termo que ocorra no prazo de
seis meses apos a cessagio da prestacdo de cuidados.

Para efeitos do disposto no presente artigo, € obrigatdria a inscri¢do no centro de

emprego apos a cessagdo da prestagao de cuidados, sendo afastadas as condigdes de

tempo de inscrigdo e de idade do trabalhador.
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