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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

COMISSAO DE ASSUNTOS CONSTITUCIONAIS, DIREITOS,
LIBERDADES E GARANTIAS

PARECER

PROPOSTA DE LEI N.° 147/XIII/3.* (GOV) — APROVA O ESTATUTO DO
MINISTERIO PUBLICO

PARTE I - CONSIDERANDOS

I. a) Nota introdutéria

O Governo tomou a iniciativa de apresentar, em 7 de setembro de 2018, a Proposta de
Lei n.” 147/X111/3.* — “Aprova o Estatuto do Ministério Piiblico”, a qual vem acompanhada
dos pareceres do Conselho Superior da Magistratura, Conselho Superior do Ministério Piblico,
Procuradoria-Geral da Repidblica e Sindicato dos Magistrados do Ministério Piblico

produzidos no dmbito do processo legislativo do Governo.

Esta apresentagio foi efetuada nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo
197.° da Constituigdo da Repiblica Portuguesa e do artigo 118.° do Regimento da Assembleia

da Repiiblica, reunindo os requisitos formais previstos no artigo 124.° desse mesmo Regimento.

Por despacho de Sua Exceléncia o Presidente da Assembleia da Repiblica, datado de
11 de setembro de 2018, a iniciativa vertente baixou a Comissido de Assuntos Constitucionais,

Direitos, Liberdades e Garantias para emissdo do respetivo parecer.
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A Comissao de Assuntos Constitucionais, Direitos, Liberdades e Garantias solicitou,
em 19 de setembro de 2018, a emissdo de parecer ao Conselho Superior da Magistratura, ao
Conselho Superior do Ministério Piblico, ao Conselho Superior dos Tribunais Administrativos
e Fiscais, 4 Ordem dos Advogados e, em 2 de outubro de 2018, ao Sindicato dos Magistrados

do Ministério Publico.

I b) Do objeto, contelido e motivacéo da iniciativa

A Proposta de Lei n.° 147/X111/3.* (GOV) pretende aprovar o Estatuto do Ministério
Piblico, com o objetivo ndo s de adaptar este Estatuto a “reorganizacdo do sistema judicidrio
introduzida pela Lei n.? 62/2013, de 26 de agosto”, como também de proceder “a sua revisdo
global” — cfr. exposicdo de motivos.

Considera o Governo que, “decorridas mais de trés décadas sobre a vigéncia da Lei n.”
47/86, de 15 de outubro”, impGe-se uma intervengdo mais abrangente — cfr. exposi¢do de

motivos.

Por comparagéo ao Estatuto do Ministério Piblico (EMP) em vigor, cuja revogagio o
Governo propde (cft. artigo 285.%), sdo propostas, em sintese € em tragos gerais, as seguintes

alteragdes:

— Adaptagio do EMP a nova organizacdo judicidria, com as consequentes
alteragBes no que respeita a redenominagdo (por forga da extingdo dos distritos
judiciais) das atuais Procuradorias-Gerais Distritais para Procuradorias-Gerais
Regionais (cfr. entre outros, a alinea b) do artigo 12.° e capitulo III); & institui¢éo
dos coordenadores de comarca (cfr. artigos 74.° e 75.°) e dos coordenadores
setoriais (cfr. artigo 84.°); a regulacdo dos instrumentos de mobilidade e gestao
processual, como a reafectagio de magistrados, afetacdo de processos, a

acumulagdo, a agregagdo e a substituicdo (cfr. artigos 76.° a 81.°); e as
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competéncias do Conselho Superior do Ministério Publico (CSMP) (cfr.

alteracOes ao artigo 21.°);

Inclusdo expressa nas atribui¢des do Ministério Piblico das competéncias para
intentar agdes no contencioso administrativo para defesa do interesse publico,
dos direitos fundamentais e da legalidade administrativa; para assumir a defesa
e a promoc¢ao dos direitos e interesses das criangas, jovens, idosos, adultos com
capacidade diminuida, bem como de outras pessoas especialmente vulneriveis;
e coordenar a atividade dos 6rgaos de policia criminal — cfr. alineas d}, g) e p)

do n.’ 1 do artigo 4.°;

Introduz-se o dever de colaboragfo de todas as entidades publicas e privadas
com o Ministério Piblico no exercicio das suas funges, designadamente
facultando documentos e prestando informagdes e esclarecimentos — cfr. artigo
St

Introduz-se a possibilidade de o Ministério Piiblico organizar, no exercicio das
suas atribuicGes, dossiés para a preparagio e acompanhamento da sua
intervengdo, cabendo ao Procurador-Geral da repiiblica definir os critérios a que
devem obedecer a criagao, o registo e a tramitagao daqueles dossiés — cfr. artigo

1152

Integra-se os magistrados em exercicio de fungGes na jurisdigdo administrativa
e fiscal na matriz organizativa do Ministério Piblico, ou seja, na Procuradoria-
Geral Regional, a qual passa a abranger nomeadamente a Procuradoria junto do
Tribunal Central Administrativo e as Procuradorias da Repiiblica

Administrativas e Fiscais — cfr. artigos 65.°, 88.° ¢ 89.°,

E eliminada a categoria de procurador-adjunto (cfr. artigo 13.°), bem como a
possibilidade de nomeagdo de substituto de procurador-adjunto (“pessoa iddnea,
de preferéncia habilitada com licenciatura em Direito”), prevendo-se, em norma

transitoria, que os substitutos nfo magistrados ja nomeados possam continuar,
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pelo prazo maximo de trés anos a contar da entrada em vigor do novo EMP, a

o

exercer fungdes € a receber a correspondente remuneragdo (cfr. artigo 284.%, n.

1);
Clarifica-se a estrutura hierdrquica do Ministério Piblico — cfr. artigo 14.%

Na Procuradoria-Geral da Reptiblica, passam a funcionar o departamento das
tecnologias e sistemas de informagfo, o departamento de cooperagao judicidria
e relagdes internacionais, € o departamento central de contencioso do Estado e
interesses coletivos e difusos, além do DCIAP e do niicleo de assessoria técnica

- cfr. n.° 3 do artigo 15.° e artigos 53.°, 54.° e 61.°;

E atribuida 2 Procuradoria-Geral da Republica (PGR) autonomia administrativa
e financeira (cfr. artigo 18.°), regulando-se as suas receitas (cfr. artigo 280.°).
Por outro lado, atribui-se & PGR isenc@o de imposto de selo e de quaisquer
impostos, prémios, descontos ou percentagem nos depdsitos, guarda,
transferéncia e levantamentos de dinheiro efetuados na Agéncia de Gestio da

tesouraria ¢ da Divida Piiblica — IGCP (cfr. artigo 279.°);

Na parte relativa ao Conselho Superior do Ministério Pablico (CSMP), introduz-
se alteragOes ao estatuto dos membros deste drgao, das quais se destacam a
defini¢o concreta das senhas de presenga (3/4 da UC ), o gozo das prerrogativas
legalmente estatuidas para os magistrados dos tribunais superiores quando
indicados como testemunhas em qualquer processo e o direito a patrocinio
judicidrio suportado pelo CSMP quando demandados judicialmente em razio
das suas fungGes de vogal (cfr. artigo 31.%); prevé-se as situagGes que implicam
a perda e a suspensdo do mandato de vogal do CSMP (cfr. artigo 32.°); prevé-se
que o CSMP disponha de uma secgio permanente € de uma secgio de
deontologia, para além de uma ou mais secgdes de avaliagdo do mérito e de uma

seccao disciplinar (cfr. artigo 34.°),
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Na parte relativa a inspegio do Ministério Piblico, destaque para a introdugio

da figura do inspetor coordenador — cfr. artigo 42.%,

Passam a poder solicitar parecer ao Conselho Consultivo da PGR os
Representantes da Republica para as regides auténomas ¢ os 6rgios de governo

proprio das regides auténomas — cfr. alinea a) do artigo 44.%;

Passam a poder ser criados, pelo CSMP sob proposta do Procurador-Geral da
Repiiblica, os gabinetes de coordenagdo nacional, com a missdo de promover a
articulag¢do a nivel nacional da atividade do Ministério Piblico, com vista a uma
intervengdo integrada e harmonizada no 4mbito das suas atribuigdes nas diversas

jurisdigdes — cfr. artigo 55.°%

Estabelece-se a missdo, atribuicao e organizagdo da Secretaria-Geral da

Procuradoria-Geral da Repiiblica — cfr. artigo 56.°;

Alarga-se a competéncia do Departamento Central de Investigagio e Ag¢do Penal
(DCIAP) a investigagao dos crimes de trafico de pessoas e associagéio criminosa
para o tréfico, trafico internacional de armas e associagio criminosa para o
trafico, recebimento indevido de vantagem, trifico de influéncia, prevaricagio
de titular de cargo politico ou de alto cargo piblico, crimes de mercado de
valores mobilidrios e crimes da lei do cibercrime, mas elimina-se do elenco dos
crimes da competéncia do DCIAP os crimes de peculato e de insolvéncia dolosa

— cfr. artigo 58.%;

Prevé-se a possibilidade de criagio de um quadro complementar de magistrados
do Ministério Piblico na sede de cada procuradoria-geral distrital para suprir a

falta de magistrados - cfr. artigo 69.°

Consagra-s¢ um novo modelo de carreira: a carreira plana, que tem como
elemento definidor a existéncia, como regra, de uma tnica categoria de

magistrados na 1. instincia — a de Procurador da Repiiblica, embora passem a
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poder exercer fungdes na 1.* instincia procuradores-gerais adjuntos — cfr. artigos

82.%

Em matéria de deveres, direitos e incompatibilidades dos magistrados do
Ministério Pidblico, consagra-se o dever de sigilo (cfr. artigo 102.°, n.° 1), o dever
de zelo (cfr. artigo 103.°), o dever de isencio e objetividade (cfr. artigo 104.°), e
0 dever de urbanidade (cfr. artigo 105.°), introduzindo ainda alteragdes no
domicilio necessério dos magistrados do Ministério Piiblico (cfr. artigo 106.°) e
no regime de incompatibilidades ¢ impedimentos (cfr. artigos 108.°, 109.° e

110.°);

Em matéria de direitos especiais, destague para a consagragio dos seguintes
direitos:

o Direito a formagio necesséria ao uso e porte de arma da classe B;

o Direito a utilizagio gratuita de transportes aéreos, quando exercam
fungSes nas regides auténomas, entre as respetivas ilhas, tendo neste caso
prioridade;

o Direito 4 dedugdio ao rendimento, para cilculo do imposto sobre o
rendimento de pessoas singulares, de quantias despendidas com a
valorizagdo profissional e trajo profissional, at€ ao montante a fixar
anualmente na lei do Or¢gamento do Estado;

o Direito ao uso, durante o turno, do telemével de servigo, para fins
profissionais;

o Direito 4 participagdo em pelo menos duas agdes de formagio continua
por ano; e

o Direito ao gozo dos direitos previstos na legislagio sindical e o beneficio
de redugiio na distribuicio de servigo, mediante deliberagio do CSMP,
quando exergam fungGes em 6rgdo executivo de associag@o sindical da
magistratura do Ministério Piblico ou em organizagdes internacionais

representativas destes magistrados (cfr. artigo 111.°);
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Em matéria de férias, faltas e licengas, fixa-se os dias de férias a que os
magistrados judiciais tém direito (22 dias lteis a que acresce um dia titil por cada
10 anos de servigo efetivamente prestado — cfr. artigo 117.° - regime que j4
decorria da aplicagio subsididria da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Piblicas), regula-se as faltas por doenca (cfr. artigo 120.°) ¢ define-se o regime

das licencas sem remuneragdo (cfr. artigos 123.° a 126.°);

Em matéria de retribuigéo:

o Determina-se que o sisterpa retributivo dos magistrados do Ministério
Piblico é exclusivo e préprio, devendo a remuneragio destes ser ajustada
a dignidade das suas fungdes € a responsabilidade de quem as exerce,
garantindo as condi¢des de autonomia desta magistratura, ndo podendo
a remuneragdo base e os suplementos ser reduzidos a ndo ser em
situagOes excecionais e transitdrias, garantindo-se, em todo o caso, que
0 regime remuneratério dos magistrados colocados ndo pode sofrer
diminuigGes em resultado de alteragSes ao regime da organizagio
judicidria que impliquem movimentagéo obrigatéria (cfr. artigo 127.%);

o Determina-se que a antiguidade, para efeitos de afericdo do escaldo
indicidrio, se conta a partir do inicio da formag#&o como auditor de justiga
no Centro de Estudos Judicidrios, auferindo pelo indice 135 da escala
indicidria a partir da data em que tomam posse como procuradores da
Repiblica (cfr. artigo 128.°);

o Altera-se a natureza do subsidio de compensagio que passa agora
também a compensar a disponibilidade e exclusividade absolutas {cfr.
artigo 129.°);

o Atribuem-se despesas de representagdo (10% da remuneragiio base) ao
diretor do DCIAP, os diretores dos departamentos de contencioso do
Estado e interesses coletivos e difusos, os diretores dos departamentos
de investigagio e agdo penal regional e os magistrados do Ministério
Piblico coordenadores de procuradorias da Repiiblica de comarca ¢

administrativa e fiscal (cfr. artigo 133.°);
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o Consagra-se o direito a remuneracdo acrescida no exercicio de fungoes
em acumulagio e substitui¢io (cfr. artigo 135.°%);

o Especificam-se as situagbes em que os magistrados t€m direito a ajudas
de custo e a despesas de deslocagio (cfr. artigos 136.°e 137.7); e

o Estabelece-se um limite remuneratdrio (cfr. artigo 283.°), segundo o qual
ndo podem, a qualquer titulo, ser percebidas remuneragfes iliquidas
superiores ao limite estabelecido no artigo 3.° da Lei n.° 102/88, de 25 de
agosto (isto €, “a 75% do montante equivalente ao somatdrio do
vencimento e abono mensal para despesas de representacdo do

Presidente da Repiiblica™);

Em matéria de avaliagio de mérito e classificagio, destaque para a densificagio
dos critérios das classificagdes (cfr. artigo 139.°) e para a sujeicdo dos
procuradores da Repiiblica, no final do primeiro ano de exercicio efetivo de

fungdes, a avaliagéo obrigatdria através de uma agio inspetiva (cfr. artigo 140.°);

Alteragiio dos requisitos para o ingresso na magistratura do Ministério Publico,
fixando-se a necessidade de uma licenciatura em Direito de cinco anos ou de
duracdo inferior, desde que complementada, neste caso, por mestrado ou
doutoramento obtidos em universidade portuguesa ou por graus académicos

equivalentes reconhecidos em Portugal (cfr. artigo 147.°);

Quanto ao acesso a procurador-geral adjunto, prevé-se que a promogéo a essa
categoria se faga por concurso, o qual tem natureza curricular e compreende uma

audig@o publica (cfr. artigo 147.°);

Passa a haver, como regra, um tinico movimento anual, o qual € efetuado entre

os meses de maio e julho (atualmente, em regra, sio efetuados dois movimentos,

nos meses de maio e dezembro) — cfr. artigo 149.°, consagrando-se uma

articulagdo do CSMP com o Conselho Superior da Magistratura e o Conselho

Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais para identificacdo do nimero
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de magistrados necess4rio a assegurar as fungdes de representagio nos tribunais

— cfr. artigo 150.°,

A primeira nomeag#o passa a ser feita na categoria de procurador da repiiblica
para os lugares, preferencialmente de competéncia genérica, para o efeito

identificados pelo CSMP — cfr. artigo 154.°%

Séo regulados o provimento nos quadro complementares (cfr. artigo 155.°), o
provimento nos juizes centrais, nos tribunais de competéncia territorial alargada
¢ nos tribunais administrativos e fiscais (cfr. artigo 156.°), o provimento dos
dirigentes de se¢Ges de DIAP e de Procuradorias (artigo 157.°), o provimento do
diretor dos DIAP (cfr. artigo 158.°), o provimento nos DIAP regionais (cft. artigo
159.°), o provimento dos lugares de magistrado do Ministério Publico
coordenador da Procuradoria da Republica administrativa e fiscal (cfr. artigo
160.°), de magistrado do Ministério Piblico coordenador da comarca (cfr. artigo
161.%), de procurador-geral-adjunto coordenador nos tribunais da Relagio e nos
tribunais centrais administrativos (cfr. artigo 162.°), de diretor e lugares no
DCIAP (cfr. artigo 163.°), de diretor e lugares no departamento de contencioso
do Estado e interesses coletivos e difusos (cfr. artigo 164.°), de diretor do
departamento das tecnologias de informagdo (cfr. artigo 165.°%), de diretor do
departamento de cooperacdo judicidria e relagSes internacionais (cfr. artigo
166.°), de diretor € lugares nos gabinetes de coordenagdo nacional (cfr. artigo
167.°), de inspetores, passando a exigir-se pelo menos 15 anos de servigo,
apreciacdo curricular dos interessados e entrevista (cfr. artigo 168.°), de vogais
do Conselho Consultivo da PGR (cfr. artigo 169.°), de procuradores-gerais
regionais (cfr. artigo 172.°), introduzindo-se ainda alguns ajustes no regime de
nomeagio ¢ exoneracdo do Vice-Procurador-Geral da Repiiblica e do

Procurador-Geral da repiiblica (cfr. artigos 173.° e 174.°);

Introdugdo de diversas alteragdes em matéria de comissdes de servigo (cfr.

artigos 177.°a 179.%);
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—~ Em matéria de aposentagdo ou reforma e jubilagio, destaque para as alteragdes
que incidem sobre o regime de aposentacfio ou reforma por incapacidade (cfr.
artigo 185.°), & introdugio da possibilidade de reconversdo profissional (cfr.
artigo 186.°) e & consagracfio da regra relativa a disponibilidade e prestagédo de

servico por magistrados jubilados (cfr. artigo 190.°);

— Previsdo de que a antiguidade dos magistrados do Ministério Publico se conta

desde o ingresso no Centro de Estudos Judicidrios (cfr. artigo 194.%);

— S&o introduzidas profundas mudangas no regime disciplinar, que “¢ objeto de
uma ampla revisdo” (cfr. exposi¢do de motivos), passando a prever a extingdo
da responsabilidade disciplinar (cfr. artigo 207.°); a prescri¢do e suspensdo da
prescri¢do do procedimento disciplinar (cfr. artigos 209.° ¢ 210.°); a classificacéo
das infracBes em muito graves, graves € leves (cfr. artigos 212.° a 215.%); as
causas de exclusdo da ilicitude ou da culpa (cfr. artigo 218.%); a suspensdo da
execugdo das sangdes disciplinares (cfr. artigo 223.°); a eliminacdo da pena de
inatividade (cfr. artigo 226.°); a permitir o0 pagamento da multa em prestacSes
{cfr. artigo 234.°); a consagrar duas formas de procedimento disciplinar, comum
ou especial (cfr. artigo ), sendo que no procedimento comum € introduzida a
possibilidade de apensagdo de procedimentos disciplinares (cfr. artigo 246.%), de
constitui¢io de advogado (cfr. artigo 248.°) e de audiéncia publica em caso de
suspensio superior a 120 dias, aposentagao ou reforma compulsiva ou demissdo
(cfr. artigo 258.°), e nos procedimentos especiais € introduzido o processo de
averiguacdo (cfr. artigos 263.° e 264.°) e densificada a regulag@o do inquérito e
sindicdncia (cfr. artigos 265.° a 269.°). E consagrado o instituto da reabilitagio
(cfr. artigos 274.° e 275.°), bem como o registo das san¢des disciplinares (cfr.
artigos 276.° e 277.°).

E proposto que o novo EMP entre em vigor “90 dias apds a sua publicagdo” - cfr. artigo
286.°.

10
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1 ¢) Antecedentes

Por despacho assinado em 13 de margo de 2014, a entdo Ministra da Justiga, Dra. Paula
Teixeira de Cruz, determinou “a constituicdo de dois grupos de trabalho para revisdo do
Estatuto dos Magistrados Judiciais e do Estatuto do Ministério Piblico, respetivamente, com
a finalidade de promoverem uma reflexdo, alargada e inclusiva, enunciando as necessidades

de alteragdo e as propostas que se afigurem adequadas, nomeadamente no plano legislativo”.

O Grupo de Trabalho — Revisao do Estatuto do Ministério Piblico (EMP) iniciou
fun¢Ses em 7 de maio de 2014 e entregou o projeto de Estatuto em 9 de janeiro de 2015, niio

tendo havido condigBes para concluir este processo na anterior legislatura.

No Programa do atual Governo (XXI.” Governo Constitucional) encontra-se inscrito o
compromisso de proceder a “adaptacdo do estatuto das magistraturas, adequando-os ao novo

modelo de organizacdo judicidrio”.

Em abril de 2016, a Ministra da Justica constituiu o Grupo de Trabalho (GT) encarregue
de preparar a proposta de lei de alteragdo do EMP. Este GT, presidido pelo Conselheiro Cunha
Rodrigues, ndo chegou a apresentar uma proposta legislativa, pois, de acordo com a informagio
transmitida pela Senhora Ministra da Justica na audig¢fio regimental de 7 de junho de 2017, na
parte final dos seus trabalhos, o grupo desfez-se em resultado da renincia apresentada pelo
respetivo presidente, embora um grupo de membros deste GT tivesse apresentado proposta ao

Ministério da Justiga.

Em finais de maio de 2017, o Governo entregou a estrutura sindical representativa dos
magistrados do Ministério Pudblico proposta legislativa de revisdao do EMP, que deixou, no
entanto, de fora a matéria do estatuto remunerat6rio. Esta situagéo gerou inquietagdo junto dos
seus destinatdrios, o que levou o GP/PSD a requerer, em 30 de maio de 2017, a audigdo do

Sindicato dos Magistrados do Ministério Piblico (SMMP) na 1.* Comissdo, audigdo esta que

11
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se realizou no dia 11 de julho de 2017. Entretanto, a Senhora Ministra da Justi¢a entregou ao
SMMP a proposta de revisdo do EMP completa, reabrindo-se o processo negocial de revisdo

estatutaria.

A Proposta de lei ora em apreciagao foi aprovada no Conselho de Ministros de 23 de

agosto de 2018.

PARTE II - OPINIAO DA RELATORA

A signatéria do presente parecer exime-se, nesta sede, de manifestar a sua opinido
politica sobre a Proposta de Lei n.° 147/XI11I/3.* (Governo), a qual €, de resto, de “elaboragdo

facultativa” nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Regimento da Assembleia da Repiiblica.

PARTE III - CONCLUSOES

1. O Governo apresentou 2 Assembleia da Republica a Proposta de Lei n.° 147/XI11/3* -

“Aprova o Estatuto do Ministério Piiblico”.

2. Estainiciativa pretende aprovar ao Estatuto do Ministério Piiblico, tendo como objetivos
principais adaptar este Estatuto & reorganizacdo judicidria introduzida pela Lei n.°

62/2013, de 26 de agosto, bem como proceder a sua revisdo global.

3. Deentre as alteragdes propostas pelo Governo, destaque para a integra¢do da jurisdigio
administrativa e fiscal na cadeira hierdrquica comum, para a consagracio da carreira
plana para a progressio dos magistrados do Ministério Publico, para o novo regime
disciplinar, deveres, incompatibilidades e impedimentos, e para a autonomia

administrativa e financeira da Procuradoria-Geral da Repiiblica.

12
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA
4. Face ao exposto, a Comissdo de Assuntos Constitucionais, Direitos, Liberdades e
Garantias € de parecer que a Proposta de Lei n.° 147/XIII/3.%, do Governo, retine 0s
requisitos constitucionais e regimentais para ser discutida e votada em Plendrio.

PARTE IV - ANEXOS

Junta-se, como Anexo [, quadro comparativo entre a Proposta de Lei n.° 147/XIII/3 (GOV) e o
Estatuto do Ministério Piiblico em vigor, bem como, como Anexo II, a nota técnica elaborada
pelos servigos ao abrigo do disposto no artigo 131.° do Regimento da Assembleia da Repiiblica.

Pal4cio de S. Bento, 17 de outubro de 2018

A Deputada Relatora O Presidente da Comisséo

e~ v 0 oL o
\ l : ~< W %

(Emilia Cergueira) (Pedro Bacelar de Vascm
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PARTE |
Do Ministério Publico

TITULO |
Estrutura, fungdes e regime de intervengao

PARTE |
Do Ministério Publico

TITULO |
Estrutura, fungOes e regime de intervengao

A presente lei procede a definicdo do Estatuto do Ministério Publico.

CAPITULO | CAPITULO |
Estrutura e fungoes Estrutura e fungoes
Artigo 1.2
Objeto

Artigo 2.2

Definicao
O Ministério Publico representa o Estado, defende os interesses que a lei
determinar, participa na execuc¢do da politica criminal definida pelos 6rgaos
de soberania, exerce a acdo penal orientado pelo principio da legalidade e
defende a legalidade democratica, nos termos da Constitui¢do, do presente
Estatuto e da Lei.

Artigo 1.2

Definicao
O Ministério Publico representa o Estado, defende os interesses que a lei
determinar, participa na execuc¢do da politica criminal definida pelos érgdos
de soberania, exerce a ac¢ao penal orientada pelo principio da legalidade e
defende a legalidade democratica, nos termos da Constitui¢cdo, do presente
Estatuto e da lei.

Artigo 3.2

Autonomia

1 - O Ministério Publico goza de autonomia em relagdo aos demais érgaos
do poder central, regional e local, nos termos da presente lei.

2 - A autonomia do Ministério Puiblico caracteriza-se pela sua vinculagdo a
critérios de legalidade e objetividade e pela exclusiva sujeicdo dos
magistrados do Ministério Publico as diretivas, ordens e instru¢des
previstas na presente lei.

Artigo 2.2

Estatuto
1 - O Ministério Publico goza de autonomia em relagdo aos demais 6rgaos
do poder central, regional e local, nos termos da presente lei.
2 - A autonomia do Ministério Publico caracteriza-se pela sua vinculagdo a
critérios de legalidade e objectividade e pela exclusiva sujeicdo dos
magistrados do Ministério Publico as directivas, ordens e instrugdes
previstas nesta lei.

Artigo 4.2
Atribuigoes

Artigo 3.2
Competéncia




PPL 147/Xl1ll/3 (GOV) — Aprova o EMP

Estatuto do Ministério Publico em vigor

1- Compete, especialmente, ao Ministério Publico:

a) Representar o Estado, as regides auténomas, as autarquias locais,
0s incapazes, os incertos e 0s ausentes em parte incerta;

b) Participar na execucdo da politica criminal definida pelos érgdos de
soberania;

c) Exercer a agdo penal orientado pelo principio da legalidade;

d) Intentar a¢Ges no contencioso administrativo para defesa do
interesse publico, dos direitos fundamentais e da legalidade
administrativa;

e) Exercer o patrocinio oficioso dos trabalhadores e suas familias na
defesa dos seus direitos de carater social;

f) Assumir, nos casos previstos na lei, a defesa de interesses coletivos
e difusos;

g) Assumir, nos termos da lei, a defesa e a promocgdo dos direitos e
interesses das criangas, jovens, idosos, adultos com capacidade
diminuida, bem como de outras pessoas especialmente
vulneraveis;

h) Defender a independéncia dos tribunais, na area das suas
atribuicdes, e velar para que a fungdo jurisdicional se exergca em
conformidade com a Constituicdo e as leis;

i) Promover a execuc¢do das decisdes dos tribunais para que tenha
legitimidade;

j) Dirigir a investigacdo criminal, ainda quando realizada por outras
entidades;

k) Promover e realizar acGes de prevengdo criminal;

I) Fiscalizar a constitucionalidade dos atos normativos;

m) Intervir nos processos de insolvéncia e afins, bem como em todos
os que envolvam interesse publico;

n) Exercer fungdes consultivas, nos termos desta lei;

o) Fiscalizar a atividade processual dos 6rgdos de policia criminal;

p) Coordenar a atividade dos érgaos de policia criminal;

1 - Compete, especialmente, ao Ministério Publico:

a) Representar o Estado, as Regides Autdonomas, as autarquias locais, os
incapazes, os incertos e os ausentes em parte incerta;

b) Participar na execucdo da politica criminal definida pelos 6rgdos de
soberania;

c) Exercer a acg¢ao penal orientada pelo principio da legalidade;

d) Exercer o patrocinio oficioso dos trabalhadores e suas familias na defesa
dos seus direitos de caracter social;

e) Assumir, nos casos previstos na lei, a defesa de interesses colectivos e
difusos;

f) Defender a independéncia dos tribunais, na area das suas atribuicdes, e
velar para que a funcdo jurisdicional se exerca em conformidade com a
Constituicao e as leis;

g) Promover a execucdo das decisdes dos tribunais para que tenha
legitimidade;

h) Dirigir a investigacdo criminal, ainda quando realizada por outras
entidades;

i) Promover e realizar ac¢Ges de prevengdo criminal;

j) Fiscalizar a constitucionalidade dos actos normativos;

[) Intervir nos processos de faléncia e de insolvéncia e em todos os que
envolvam interesse publico;

m) Exercer fungGes consultivas, nos termos desta lei;

n) Fiscalizar a actividade processual dos érgdos de policia criminal;

o) Recorrer sempre que a decisao seja efeito de conluio das partes no sentido
de fraudar a lei ou tenha sido proferida com violagdo de lei expressa;

p) Exercer as demais funcGes conferidas por lei.

2 - A competéncia referida na alinea f) do numero anterior inclui a
obrigatoriedade de recurso nos casos e termos da Lei de Organizagao,
Funcionamento e Processo do Tribunal Constitucional.

()




PPL 147/Xl1ll/3 (GOV) — Aprova o EMP

Estatuto do Ministério Publico em vigor

2 -

q) Recorrer sempre que a decisdo seja efeito de conluio das partes no
sentido de fraudar a lei ou tenha sido proferida com violagdo de lei
expressa;

r) Exercer as demais fungGes conferidas por lei.

A competéncia referida na alinea h) do ndmero anterior inclui a
obrigatoriedade de recurso nos casos e termos previstos na Lei de
Organizac¢do, Funcionamento e Processo do Tribunal Constitucional.

Artigo 5.2

Dever de colaboragao
Todas as entidades publicas e privadas tém o dever de colaborar com o
Ministério Publico no exercicio das suas fungdes, designadamente
facultando documentos e prestando informagées e esclarecimentos,
sem prejuizo dos regimes de sigilo aplicaveis.
Em caso de recusa, o Ministério Publico solicita ao tribunal competente
para o julgamento da a¢ao proposta ou a propor a adogao dos meios
coercitivos adequados, sem prejuizo da aplicacdo das san¢Ges previstas
na lei processual civil para as situagées de recusa ilegitima de
colaboragao para a descoberta da verdade.
O Ministério Publico, exceto em matéria penal ou contraordenacional,
pode fixar por escrito prazo nao inferior a 10 dias para a prestagao da
colaboragao devida, advertindo que o respetivo incumprimento faz
incorrer na pratica do crime de desobediéncia.
A colaboragao das entidades publicas e privadas em matéria criminal e
contraordenacional é disciplinada pelas leis especiais respetivas.

Artigo 6.2
Informacgao
E assegurado o acesso, pelo publico e pelos 6rgdos de comunicacio
social, a informacdo relativa a atividade do Ministério Publico, nos termos
da lei.

CAPITULO IV
Acesso a informacao

Artigo 54.2
Informacgao
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2 - Para o efeito enunciado no nimero anterior, a Procuradoria-Geral da
Republica dispoe de um gabinete de imprensa e comunicacdo, que
funciona no ambito do gabinete do Procurador-Geral da Republica.

3 - Podem ser organizados gabinetes de imprensa e comunicag¢ao junto das

1 - E assegurado o acesso, pelo publico e pelos érgios de comunicagdo social,
a informacao relativa a actividade do Ministério Publico, nos termos da lei.

2 - Para efeito do disposto no numero anterior, poderdo ser organizados
gabinetes de imprensa junto da Procuradoria-Geral da Republica ou das

Coadjuvagao e assessoria
No exercicio das suas fungdes, o Ministério Publico é coadjuvado por
funcionarios de justica e 6rgdos de policia criminal e dispde de servigos de
assessoria e de consultadoria.

procuradorias-gerais regionais, sob a superintendéncia dos | procuradorias-gerais distritais, sob a superintendéncia do Procurador-Geral
procuradores-gerais regionais. da Republica ou dos procuradores-gerais distritais.
Artigo 7.2 Artigo 3.2

Competéncia
3 - No exercicio das suas funcdes, o Ministério Publico é coadjuvado por
funciondrios de justica e por drgdos de policia criminal e dispGe de servigos
de assessoria e de consultadoria.

CAPITULO Il
Representacao e regime de intervengao

Artigo 8.2
Representac¢do do Ministério Publico
1 - O Ministério Publico é representado:

a) No Tribunal Constitucional, no Supremo Tribunal de Justica, no
Supremo Tribunal Administrativo e no Tribunal de Contas, pelo
Procurador-Geral da Republica;

b) Nos tribunais da Relagdo e nos Tribunais Centrais Administrativos,
por procuradores-gerais-adjuntos;

¢) Nos tribunais de 1.2 instancia, por procuradores-gerais adjuntos e
procuradores da Republica.

2 - O Ministério Publico é representado nos demais tribunais nos termos da
lei.

3 - Os magistrados do Ministério Publico fazem-se substituir nos termos
previstos no presente Estatuto.

CAPITULO Il
Regime de intervengdo

Artigo 4.2
Representag¢ao do Ministério Publico

1 - O Ministério Publico é representado junto dos tribunais:
a) No Supremo Tribunal de Justica, no Tribunal Constitucional, no Supremo
Tribunal Administrativo, no Supremo Tribunal Militar e no Tribunal de
Contas pelo Procurador-Geral da Republica;
b) Nos tribunais de relagdo e no Tribunal Central Administrativo por
procuradores-gerais-adjuntos;
c) Nos tribunais de 1.2 instancia por procuradores da Republica e por
procuradores-adjuntos.
2 - O Ministério Publico é representado nos demais tribunais nos termos da
lei.
3 - Os magistrados do Ministério Publico fazem-se substituir nos termos
previstos nesta lei.
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Artigo 9.2
Intervencgao principal
1 - O Ministério Publico tem intervencao principal nos processos:

a) Quando representa o Estado;

b) Quando representa as regides autdnomas e as autarquias locais;

¢) Quando representa incapazes, incertos ou ausentes em parte
incerta;

d) Quando assume, nos termos da lei, a defesa e a promogdo dos
direitos e interesses das criangas, jovens, idosos, adultos com
capacidade diminuida bem como de outras pessoas
especialmente vulneraveis;

e) Quando exerce o patrocinio oficioso dos trabalhadores e suas
familias na defesa dos seus direitos de carater social;

f) Quando representa interesses coletivos ou difusos;

g) Nos demais casos em que a lei lhe atribua competéncia para
intervir nessa qualidade.

2 - Em caso de representacdo de regido auténoma, de autarquia local ou,
nos casos em que a lei especialmente o permita, do Estado, a
intervengdo principal cessa quando for constituido mandatario préprio.
B - Em caso de representagdo de incapazes ou de ausentes em parte incerta,
a intervengdo principal cessa logo que seja constituido mandatario
judicial do incapaz ou ausente, ou quando, deduzindo o respetivo
representante legal oposi¢dao a intervengao principal do Ministério
Publico, o juiz, ponderado o interesse do representado, a considere
procedente.

Artigo 5.2

Intervengao principal e acessoria
1 - O Ministério Publico tem intervencao principal nos processos:
a) Quando representa o Estado;
b) Quando representa as Regides Auténomas e as autarquias locais;
c) Quando representa incapazes, incertos ou ausentes em parte incerta;
d) Quando exerce o patrocinio oficioso dos trabalhadores e suas familias na
defesa dos seus direitos de caracter social;
e) Quando representa interesses colectivos ou difusos;
f) Nos inventarios exigidos por lei;
g) Nos demais casos em que a lei Ihe atribua competéncia para intervir nessa
qualidade.
2 - Em caso de representacdo de regido autbnoma ou de autarquia local, a
intervencao principal cessa quando for constituido mandatario proprio.
3 - Em caso de representac¢do de incapazes ou de ausentes em parte incerta,
a intervencao principal cessa se os respectivos representantes legais a ela se
opuserem por requerimento no processo.

(....)

Artigo 10.2
Intervengao acessoria
1- O Ministério Publico intervém nos processos acessoriamente:
a) Quando, ndo se verificando nenhum dos casos do n.2 1 do artigo

Artigo 5.2
Intervengao principal e acessdria

()

4 - O Ministério Publico intervém nos processos acessoriamente:
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anterior, sejam interessados na causa as regides auténomas, as
autarquias locais, outras pessoas coletivas publicas, pessoas
coletivas de utilidade publica, incapazes ou ausentes, ou a acdo vise
a realizacdo de interesses coletivos ou difusos;

b) Nos demais casos previstos na lei.

2 - Quando intervém acessoriamente, o Ministério Publico zela pelos

interesses que lhe estdo confiados, promovendo o que tiver por

conveniente.

3 - Ostermos da intervencgdo sdo os previstos na lei de processo aplicavel.

a) Quando, ndo se verificando nenhum dos casos do n.2 1, sejam
interessados na causa as Regides Auténomas, as autarquias locais, outras
pessoas colectivas publicas, pessoas colectivas de utilidade publica,
incapazes ou ausentes, ou a acgao vise a realizacdo de interesses colectivos
ou difusos;

b) Nos demais casos previstos na lei.

Artigo 6.2
Intervengado acessdria
1 - Quando intervém acessoriamente, o Ministério Publico zela pelos
interesses que lhe estdo confiados, promovendo o que tiver por
conveniente.
2 - Os termos da intervencao sdo os previstos na lei de processo.

Artigo 11.2
Procedimentos do Ministério Publico
1 - O Ministério Publico, no exercicio das suas atribui¢cdes, pode organizar
dossiés para a preparagao e acompanhamento da sua intervencgao.
2 - O Procurador-Geral da Republica define os critérios a que devem
obedecer a criagao, o registo e a tramitagao daqueles dossiés.

TITULO Il
Orgios e magistrados do Ministério Publico

CAPITULO |
Disposi¢Oes gerais

Artigo 12.2
Orgaos

TiTULO I
Orgios e agentes do Ministério Publico

CAPITULO |
Disposi¢Oes gerais

Artigo 7.2
Orgaos
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Sao orgaos do Ministério Publico:
a) A Procuradoria-Geral da Republica;
b) As procuradorias-gerais regionais;
c) As procuradorias da Republica de comarca e as procuradorias da
Republica administrativas e fiscais.

Sao drgdos do Ministério Publico:

a) A Procuradoria-Geral da Republica;
b) As procuradorias-gerais distritais;
c) As procuradorias da Republica.

Artigo 13.2
Magistrados do Ministério Publico
S3ao magistrados do Ministério Publico:
a) O Procurador-Geral da Republica;
b) O Vice-Procurador-Geral da Republica;
c) Os procuradores-gerais-adjuntos;
d) Os procuradores da Republica.

Artigo 8.2

Agentes do Ministério Publico
1 - S3o agentes do Ministério Publico:
a) O Procurador-Geral da Republica;
b) O Vice-Procurador-Geral da Republica;
c) Os procuradores-gerais-adjuntos;
d) Os procuradores da Republica;
e) Os procuradores-adjuntos.
2 - Os agentes do Ministério Publico podem ser coadjuvados
assessores, nos termos da lei.

por

Artigo 14.2
Dire¢ao e hierarquia
1 - No exercicio das suas funcdes detém poderes de dire¢ao, hierarquia e,
nos termos da lei, interveng¢ao processual, os seguintes magistrados:
a) O Procurador-Geral da Republica;
b) O Vice-Procurador-Geral da Republica;
¢) O Procurador-Geral Regional;
d) O diretor do departamento central de investigagdo e agdo penal
(DCIAP);
e) O diretor do departamento central de contencioso do Estado e de
interesses coletivos e difusos;
f) O magistrado do ministério Publico coordenador de Procuradoria
da Republica de comarca;
g) O magistrado do Ministério Publico coordenador de Procuradoria
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da Republica administrativa e fiscal;
h) O diretor do departamento de investigagdao e agdo penal (DIAP)
regional;
i) Odiretor do DIAP.
2 - Os procuradores da Republica que dirigem procuradorias e sec¢6es dos
DIAP detém poderes de hierarquia processual, bem como os poderes
que lhes sejam delegados pelo imediato superior hierarquico.

CAPITULO Il
Procuradoria-Geral da Republica

SECCAO |
Estrutura e competéncia

Artigo 15.2
Estrutura

1- A Procuradoria-Geral da Republica é o 6rgao superior do Ministério

Publico.

2 - A Procuradoria-Geral da Republica compreende o Procurador-Geral da

Republica, o Vice-Procurador-Geral da Republica, o Conselho Superior

do Ministério Publico, o Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da

Republica, os auditores juridicos, os gabinetes de coordenagao nacional

e a Secretaria-Geral.

B - Na dependéncia da Procuradoria-Geral da Republica funcionam o DCIAP,
o departamento das tecnologias e sistemas de informacdo, o
departamento de cooperacao judiciaria e relagbes internacionais, o
departamento central de contencioso do Estado e interesses coletivos e
difusos e o nucleo de assessoria técnica.

4 - A organizacdo interna e os regimes de pessoal da Secretaria-Geral e das
estruturas referidas no nimero anterior sdo definidos em diplomas
proprios.

CAPITULO Il
Procuradoria-Geral da Republica

SECCAO||
Estrutura e competéncia

Artigo 9.2

Estrutura
1 - A Procuradoria-Geral da Republica é o 6rgao superior do Ministério
Publico.
2 - A Procuradoria-Geral da Republica compreende o Procurador-Geral da
Republica, o Conselho Superior do Ministério Publico, o Conselho Consultivo
da Procuradoria-Geral da Republica, os auditores juridicos e os servigos de
apoio técnico e administrativo.
3 - Na dependéncia da Procuradoria-Geral da Republica funcionam o
Departamento Central de Investigacdo e Ac¢do Penal, o Gabinete de
Documentacdo e de Direito Comparado e o Nucleo de Assessoria Técnica.
4 - A organizacdo, o quadro e o regime de pessoal do Gabinete de
Documentacdo e de Direito Comparado e do Nucleo de Assessoria Técnica
sdo definidos em diplomas proprios.
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Artigo 16.2
Competéncia

Compete a Procuradoria-Geral da Republica:

a)
b)

d)

e)

f)

g)

h)

Promover a defesa da legalidade democratica;

Nomear, colocar, transferir, promover, exonerar, apreciar o mérito
profissional, exercer a acao disciplinar e praticar, em geral, todos
os atos de idéntica natureza respeitantes aos magistrados do
Ministério Publico, com excecdo do Procurador-Geral da
Republica;

Dirigir, coordenar e fiscalizar a atividade do Ministério Publico e
emitir as diretivas, ordens e instru¢des a que deve obedecer a
atuacdo dos magistrados do Ministério Publico no exercicio das
respetivas fungdes;

Pronunciar-se sobre a legalidade dos contratos em que o Estado
seja interessado, quando o seu parecer for exigido por lei ou
solicitado pelo Governo;

Emitir parecer nos casos de consulta previstos na lei e a solicitagdo
do Presidente da Assembleia da Republica, dos membros do
Governo, dos Representantes da Republica para as regiGes
auténomas ou dos drgaos de governo proprio das regides
auténomas;

Propor ao membro do Governo responsavel pela area da justica
providéncias legislativas com vista ao incremento da eficiéncia do
Ministério Publico e ao aperfeicoamento das instituicGes
judiciarias;

Informar, por intermédio do membro do Governo responsavel
pela area da justica, a Assembleia da Republica e o Governo acerca
de quaisquer obscuridades, deficiéncias ou contradi¢Ges dos textos
legais;

Fiscalizar superiormente a atividade processual dos 6rgdos de

Artigo 10.2

Competéncia
Compete a Procuradoria-Geral da Republica:
a) Promover a defesa da legalidade democratica;
b) Nomear, colocar, transferir, promover, exonerar, apreciar o meérito
profissional, exercer a acg¢ao disciplinar e praticar, em geral, todos os actos
de idéntica natureza respeitantes aos magistrados do Ministério Publico,
com excepgdo do Procurador-Geral da Republica;
c) Dirigir, coordenar e fiscalizar a actividade do Ministério Publico e emitir as
directivas, ordens e instru¢des a que deve obedecer a actuacdo dos
magistrados do Ministério Publico no exercicio das respectivas fungdes;
d) Pronunciar-se sobre a legalidade dos contratos em que o Estado seja
interessado, quando o seu parecer for exigido por lei ou solicitado pelo
Governo;
e) Emitir parecer nos casos de consulta previstos na lei e a solicitagdo do
Presidente da Assembleia da Republica ou do Governo;
f) Propor ao Ministro da Justica providéncias legislativas com vista a
eficiéncia do Ministério Publico e ao aperfeicoamento das instituicdes
judiciarias;
g) Informar, por intermédio do Ministro da Justica, a Assembleia da
Republica e o Governo acerca de quaisquer obscuridades, deficiéncias ou
contradigdes dos textos legais;
h) Fiscalizar superiormente a actividade processual dos 6rgdos de policia
criminal;
i) Exercer as demais fungdes conferidas por lei.
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policia criminal;

i) Coordenar a atividade processual dos 6rgaos de policia criminal
entre si;

j) Decidir sobre matéria relativa aos sistemas e tecnologias de
informacgao do Ministério Publico;

k) Garantir a produgdo estatistica relativa a atividade do Ministério
Publico, promovendo a transparéncia do sistema de justica;

I) Exercer as demais funcGes conferidas por lei.

Artigo 17.2
Presidéncia e diregao
A Procuradoria-Geral da Republica é presidida e dirigida pelo Procurador-
Geral da Republica.

Artigo 11.2

Presidéncia
A Procuradoria-Geral da Republica é presidida pelo Procurador-Geral da
Republica.

Artigo 18.2
Autonomia administrativa e financeira
A Procuradoria-Geral da Republica é dotada de autonomia administrativa
e financeira, dispondo de orgamento proprio, inscrito nos encargos gerais
do Estado, nos termos a definir em diploma préprio.

SECCAO II
Procurador-Geral da Republica

Artigo 19.°
Competéncia
1 - Compete ao Procurador-Geral da Republica:

a) Presidir e dirigir a Procuradoria-Geral da Republica;

b) Representar o Ministério Publico nos tribunais referidos na alinea
a) do n.21 do artigo 8.9;

c) Requerer ao Tribunal Constitucional a declaracdo, com forca
obrigatéria geral, da inconstitucionalidade ou ilegalidade de

SECCAO I
Procurador-Geral da Republica

Artigo 12.2

Competéncia
1 - Compete ao Procurador-Geral da Republica:
a) Presidir a Procuradoria-Geral da Republica;
b) Representar o Ministério Publico nos tribunais referidos na alinea a) do
n.2 1 do artigo 4.9;
c) Requerer ao Tribunal Constitucional a declaragdo, com forca obrigatoria
geral, da inconstitucionalidade ou ilegalidade de qualquer norma.

10
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qgualquer norma.
2 - Como dirigente da Procuradoria-Geral da Republica, compete ao
Procurador-Geral da Republica:

a) Promover a defesa da legalidade democratica;

b) Dirigir, coordenar e fiscalizar a atividade do Ministério Publico e
emitir as diretivas, ordens e instru¢des a que deve obedecer a
atuacdo dos respetivos magistrados;

c) Convocar o Conselho Superior do Ministério Publico e o Conselho
Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica e presidir as
respetivas reunioes;

d) Informar o membro do Governo responsavel pela drea da justica
da necessidade de medidas legislativas tendentes a conferir
exequibilidade aos preceitos constitucionais;

e) Representar o Ministério Publico nas relagGes institucionais com
o Presidente da Republica, a Assembleia da Republica, o Governo
e as organizagoes internacionais para que seja designado por lei
ou convengao internacional;

f) Intervir hierarquicamente nos inquéritos, nos termos previstos
no Cédigo de Processo Penal;

g) Fiscalizar superiormente a atividade processual dos érgdos de
policia criminal, podendo ordenar inspegdes aos respetivos
servigos para fiscalizagdo do cumprimento da lei;

h) Coordenar a atividade processual dos 6rgaos de policia criminal
entre si;

i) Inspecionar ou mandar inspecionar a atividade e funcionamento
do Ministério Publico, designadamente dos seus Orgdos e
secretarias, e ordenar a instauracdo de inquérito, sindicancias e
processos criminais ou disciplinares aos seus magistrados;

j) Propor ao membro do Governo responsavel pela area da justica
providéncias legislativas com vista ao incremento da eficiéncia do
Ministério Publico e ao aperfeicoamento das instituicGes

2 - Como presidente da Procuradoria-Geral da Republica, compete ao
Procurador-Geral da Republica:

a) Promover a defesa da legalidade democratica;

b) Dirigir, coordenar e fiscalizar a actividade do Ministério Publico e emitir as
directivas, ordens e instru¢des a que deve obedecer a actuacdo dos
respectivos magistrados;

c) Convocar o Conselho Superior do Ministério Publico e o Conselho
Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica e presidir as respectivas
reunioes;

d) Informar o Ministro da Justica da necessidade de medidas legislativas
tendentes a conferir exequibilidade aos preceitos constitucionais;

e) Fiscalizar superiormente a actividade processual dos 6rgdos de policia
criminal;

f) Inspeccionar ou mandar inspeccionar os servigcos do Ministério Publico e
ordenar a instauracdo de inquérito, sindicancias e processos criminais ou
disciplinares aos seus magistrados;

g) Propor ao Ministro da Justica providéncias legislativas com vista a
eficiéncia do Ministério Publico e ao aperfeicoamento das instituicdes
judiciarias ou a por termo a decisdes divergentes dos tribunais ou dos érgaos
da Administragdo Publica;

h) Intervir, pessoalmente ou por substituicdo, nos contratos em que o Estado
seja outorgante, quando a lei o exigir;

i) Superintender nos servigos de inspec¢do do Ministério Publico;

j) Dar posse ao Vice-Procurador-Geral da Republica, aos procuradores-
gerais-adjuntos e aos inspectores do Ministério Publico;

I) Exercer sobre os funcionarios dos servicos de apoio técnico e
administrativo da Procuradoria-Geral da Republica e dos servicos que
funcionam na dependéncia desta a competéncia que pertence aos ministros,
salvo quanto a nomeacao;

m) Exercer as demais funcGes que |he sejam atribuidas por lei.
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judicidrias ou a por termo a decisbes divergentes dos tribunais ou
dos 6rgaos da Administracao Publica;

k) Informar o membro do Governo responsavel pela area da justica
acerca de quaisquer obscuridades, deficiéncias ou contradi¢oes
dos textos legais;

I) Intervir, pessoalmente ou por substituicdo, nos contratos em que
o Estado seja outorgante, quando a lei o exigir;

m) Superintender os servicos de inspecdo do Ministério Publico;

n) Dar posse aos magistrados do Ministério Piblico, nos termos do
presente Estatuto;

o) Exercer, na Procuradoria-Geral da Republica, os poderes
administrativos e financeiros idénticos aos que integram a
competéncia ministerial;

p) Estabelecer os objetivos estratégicos do Ministério Publico e
homologar as propostas de objetivos processuais de todos os
Orgaos e departamentos do Ministério Publico;

q) Elaborar o relatério de atividade do Ministério Publico e
apresentd-lo ao Presidente da Repulblica e ao membro do
Governo responsavel pela area da justica, bem como proceder a
sua divulgacao publica;

r) Garantir a produgdo estatistica relativa a atividade do Ministério
Publico, promovendo a transparéncia do sistema de justica;

s) Apreciar os recursos hierarquicos dos atos administrativos
praticados por magistrados do Ministério Publico;

t) Exercer as demais funcGes que lhe sejam atribuidas por lei.

3 - As diretivas a que se refere a alinea b) do numero anterior que

interpretem disposicGes legais sdo publicadas na 2.2 série do Didrio da

Republica.

A - E apresentado até ao dia 31 de maio de cada ano o relatdrio atividade

respeitante ao ano judicial anterior.

5- O Procurador-Geral da Republica é apoiado, no exercicio das suas

3 - As directivas a que se refere a alinea b) do nimero anterior que
interpretem disposi¢cdes legais sdo publicadas na 2.2 série do Didrio da
Republica.

4 - O Procurador-Geral da Republica é apoiado no exercicio das suas fungoes
por um gabinete.

5 - A estrutura e composicao do gabinete do Procurador-Geral da Republica
sao definidas em diploma préprio.

12
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funcdes, por um gabinete.

impedimentos, pelo procurador-geral-adjunto que o Procurador-Geral da
Republica indicar ou, na falta de designagdo, pelo mais antigo dos
procuradores-gerais-adjuntos que exer¢cam fungdes em Lisboa.

6 - A estrutura e composicao do gabinete do Procurador-Geral da Republica
sao definidas em diploma préprio.

7 - Os atos administrativos praticados pelo Procurador-Geral da Republica
sdo impugndveis perante o Supremo Tribunal Administrativo.

Artigo 20.2 Artigo 13.2
Coadjuvacdo e substituicao Coadjuvacao e substituicao

1- O Procurador-Geral da Republica é coadjuvado e substituido pelo Vice- | 1 - O Procurador-Geral da Republica é coadjuvado e substituido pelo Vice-
Procurador-Geral da Republica. Procurador-Geral da Republica.

2 - Nos tribunais referidos na alinea a) do n.2 1 do artigo 8.2, a coadjuvacdo | 2 - Nos tribunais referidos na alinea a) do n.2 1 do artigo 4.9, a coadjuvagao
e a substituicdo sdo ainda asseguradas por procuradores-gerais-adjuntos, | e a substituicdo sdo ainda asseguradas por procuradores-gerais-adjuntos,
em numero constante de quadro a fixar por portaria do membro do | em nimero constante de quadro a fixar por portaria do Ministro da Justica,
Governo responsavel pela area da justica, sob proposta do Conselho | sob proposta do Conselho Superior do Ministério Publico.

Superior do Ministério Publico. 3 - O Procurador-Geral da Republica designa, bienalmente, o procurador-

3 - O Procurador-Geral da Republica designa, bienalmente, o procurador- | geral-adjunto que coordena a actividade do Ministério Publico em cada um
geral-adjunto que coordena a atividade do Ministério Publico em cada | dos tribunais referidos no nimero anterior.
um dos tribunais referidos no nimero anterior.

4 - O Vice-Procurador-Geral da Republica é substituido nas suas faltas e Artigo 14.2

Substituicao do Vice-Procurador-Geral da Republica
O Vice-Procurador-Geral da Republica é substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo procurador-geral-adjunto que o Procurador-Geral da
Republica indicar ou, na falta de designacdo, pelo mais antigo dos
procuradores-gerais-adjuntos que exergam fungdes em Lisboa.

SECCAO Il
Conselho Superior do Ministério Publico

SUBSECCAO |
Competéncia, organizacido e funcionamento

SECCAO I
Conselho Superior do Ministério Publico

SUBSECCAO |
Organizagao e funcionamento
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Artigo 21.2
Competéncia
1- A Procuradoria-Geral da Republica exerce a sua competéncia disciplinar
e de gestdo dos quadros do Ministério Publico através do Conselho
Superior do Ministério Publico.

2 - Compete ao Conselho Superior do Ministério Publico:

a) Nomear, colocar, transferir, promover, exonerar, apreciar o mérito
profissional, exercer a acao disciplinar e, em geral, praticar todos
os atos de idéntica natureza respeitantes aos magistrados do
Ministério Publico, com excecdo do Procurador-Geral da
Republica;

b) Aprovar o regulamento eleitoral do Conselho Superior do
Ministério Publico, o regulamento interno da Procuradoria-Geral
da Republica, o regulamento da Inspecdo do Ministério Publico, o
regulamento dos concursos para provimento dos lugares de
magistrados do Ministério Publico e os demais regulamentos cuja
competéncia lhe seja atribuida pelo presente Estatuto;

c) Aprovar a proposta de orcamento da Procuradoria-Geral da
Republica;

d) Deliberar e emitir diretivas em matéria de organizagdo interna e de
gestdo de quadros, no ambito da sua competéncia;

e) Propor ao Procurador-Geral da Republica a emissdo de diretivas a
que deve obedecer a atuagdo dos magistrados do Ministério
Publico;

f) Propor ao membro do Governo responsavel pela area da justica,
por intermédio do Procurador-Geral da Republica, providéncias
legislativas com vista ao incremento da eficiéncia do Ministério
Publico e ao aperfeicoamento das institui¢des judiciarias;

g) Conhecer no ambito das suas competéncias, das reclamacgdes e
recursos previstos na lei;

h) Aprovar o plano anual de inspecGes e determinar a realizacdo de

(...)
Artigo 15.2
Composicao
1 - A Procuradoria-Geral da Republica exerce a sua competéncia disciplinar
e de gestdo dos quadros do Ministério Publico por intermédio do Conselho
Superior do Ministério Publico.

(...)

Artigo 27.2

Competéncia
Compete ao Conselho Superior do Ministério Publico:
a) Nomear, colocar, transferir, promover, exonerar, apreciar o meérito
profissional, exercer a accdo disciplinar e, em geral, praticar todos os actos
de idéntica natureza respeitantes aos magistrados do Ministério Publico,
com excepc¢ao do Procurador-Geral da Republica;
b) Aprovar o regulamento eleitoral do Conselho, o regulamento interno da
Procuradoria-Geral da Republica, o regulamento previsto no n.2 4 do artigo
134.2 e a proposta do orgamento da Procuradoria-Geral da Republica;
c) Deliberar e emitir directivas em matéria de organizagdo interna e de
gestdo de quadros;
d) Propor ao Procurador-Geral da Republica a emissdo de directivas a que
deve obedecer a actuagao dos magistrados do Ministério Publico;
e) Propor ao Ministro da Justica, por intermédio do Procurador-Geral da
Republica, providéncias legislativas com vista a eficiéncia do Ministério
Publico e ao aperfeicoamento das instituicdes judiciarias;
f) Conhecer das reclamacgdes previstas nesta lei;
g) Aprovar o plano anual de inspeccbes e determinar a realizagdo de
inspeccles, sindicancias e inquéritos;
h) Emitir parecer em matéria de organizacdo judiciaria e, em geral, de
administracdo da justica;
i) Exercer as demais func¢des que lhe sejam atribuidas por lei.
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averiguagOes, inspecdes, sindicancias, inquéritos e processos
disciplinares;

i) Emitir parecer em matéria de organizac¢do judiciaria e, em geral, de
administragdo da justica;

j) Elaborar, de acordo com os objetivos e a estratégia definidos para
cada érgao do Ministério Publico, a previsdo das necessidades de
colocagao de magistrados do Ministério Publico;

k) Exercer as demais funcbes que |he sejam atribuidas por lei.

Artigo 22.2
Composigao
Compdem o Conselho Superior do Ministério Publico:

a) O Procurador-Geral da Republica, que preside;

b) Os procuradores-gerais regionais;

¢) Um procurador-geral-adjunto,
procuradores-gerais-adjuntos;

d) Seis procuradores da Republica eleitos de entre e pelos
procuradores da Republica, assegurando-se a representatividade
da drea de competéncia das quatro procuradorias-gerais
regionais;

e) Cinco membros eleitos pela Assembleia da Republica, de entre
personalidades de reconhecido mérito;

f) Dois membros designados pelo membro do Governo responsavel
pela area da justica, de entre personalidades de reconhecido
mérito.

eleito de entre e pelos

Artigo 15.2

Composi¢ao
(...)
2 - Compdem o Conselho Superior do Ministério Publico:
a) O Procurador-Geral da Republica;
b) Os procuradores-gerais distritais;
c) Um procurador-geral-adjunto, eleito de entre e pelos procuradores-
gerais-adjuntos;
d) Dois procuradores da Republica eleitos de entre e pelos procuradores da
Republica;
e) Quatro procuradores-adjuntos eleitos de entre e pelos procuradores-
adjuntos, sendo um por cada distrito judicial;
f) Cinco membros eleitos pela Assembleia da Republica;
g) Duas personalidades de reconhecido mérito designadas pelo Ministro da
Justiga.
3 - Os magistrados do Ministério Publico ndo podem recusar o cargo de vogal
do Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 23.2
Principios eleitorais
1- Aeleicdo do magistrado a que se refere a alinea c) do artigo anterior faz-
se por sufragio secreto e universal, com base num colégio eleitoral

Artigo 16.2
Principios eleitorais
1 - A eleicdo dos magistrados a que se referem as alineas c), d) ee) don.22
do artigo anterior faz-se por sufragio secreto e universal, correspondendo a
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formado pelos procuradores-gerais-adjuntos em efetividade de fungdes.
A eleigao dos magistrados do Ministério Publico a que se refere a alinea
d) do artigo anterior faz-se por sufragio secreto e universal, com base
em quatro colégios eleitorais, abrangendo cada um a area geografica de
uma das procuradorias-gerais regionais, e os magistrados que ai
exercam fungdes, em qualquer jurisdi¢do, a data da eleicdo.

Os quatro colégios eleitorais mencionados no nimero anterior elegem
seis magistrados, sendo dois eleitos pelo distrito de Lisboa, dois pelo
distrito do Porto, um pelo distrito de Coimbra e outro pelo distrito de
Evora.

A conversdo de votos em mandatos é efetuada de acordo com o método
de D’Hondt.

O recenseamento dos magistrados do Ministério Publico é organizado
oficiosamente pela Procuradoria-Geral da Republica.

A cada eleitor é facultada a possibilidade de exercer o direito de voto
presencialmente, por meios eletrénicos ou por correspondéncia, em
termos a definir pelo regulamento eleitoral.

cada uma das categorias um colégio eleitoral formado pelos respectivos
magistrados em efectividade de fungdes.

2 - O recenseamento dos magistrados é organizado oficiosamente pela
Procuradoria-Geral da Republica.

3 - Aos eleitores é facultado o exercicio do direito de voto por
correspondéncia.

Artigo 24.2
Capacidade eleitoral ativa e passiva
S3o eleitores os magistrados pertencentes a cada categoria em exercicio
efetivo de fungdes no Ministério Publico, bem como os que exercem as
fungdes referidas no n.2 2 do artigo 95.2, na area do respetivo colégio
eleitoral.
Sdo elegiveis os magistrados pertencentes a cada categoria em exercicio
efetivo de fungdes no Ministério Publico na area do respetivo colégio
eleitoral.

Artigo 17.2
Capacidade eleitoral activa e passiva
Sao eleitores e elegiveis os magistrados pertencentes a cada categoria em
exercicio efectivo de fungdes no Ministério Publico.

Artigo 25.2
Data das eleigoes
As eleicGes tém lugar dentro dos 30 dias anteriores a cessag¢do dos cargos

Artigo 18.2
Data das elei¢oes
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ou nos primeiros 60 posteriores a ocorréncia de vacatura.

1 - As eleicbes tém lugar dentro dos 30 dias anteriores a cessacdo dos cargos

2 - O Procurador-Geral da Republica anuncia a data da eleicdo, com a | ou nos primeiros 60 posteriores a ocorréncia de vacatura.
antecedéncia minima de 45 dias, por aviso publicado no Didrio da | 2 - O Procurador-Geral da Republica anuncia a data da eleicdo, com a
Republica. antecedéncia minima de 45 dias, por aviso publicado no Didrio da Republica.
Artigo 26.2 Artigo 19.2
Organizagao de listas e forma de eleigdao Forma especial de eleigao
1- Osvogais do Conselho Superior do Ministério Publico referidos na alinea | 1 - Os vogais do Conselho Superior do Ministério Publico referidos nas
d) do artigo 22.2 sdo eleitos mediante listas subscritas por um minimo de | alineas d) e e) do n.2 2 do artigo 15.2 sdo eleitos mediante listas subscritas
15 eleitores do correspondente colégio eleitoral. por um minimo de 20 e de 40 eleitores, respectivamente.
2 - As listas incluem dois suplentes em relacdo a cada candidato efetivo. 2 - A eleicdo dos magistrados a que se refere o niumero anterior faz-se
3 - N&o pode haver candidatos inscritos por mais de uma lista. segundo o principio da representacdo proporcional e o método da média
4 - Na falta de candidaturas, o Conselho Superior do Ministério Publico abre | mais alta, com obediéncia as seguintes regras:

novo processo eleitoral e organiza listas nos termos no n.2 2 do artigo
24.2, sem possibilidade de recusa por parte dos designados, podendo
nesta fase ser ainda apresentadas candidaturas.

a) Apura-se em separado o numero de votos obtido por cada lista;

b) O nimero de votos é dividido sucessivamente por 1, 2, 3 e 4, sendo os
guocientes considerados com parte decimal alinhados pela ordem
decrescente da sua grandeza numa série de tantos termos quantos os
mandatos atribuidos ao 6rgdo respectivo;

c) Os mandatos pertencem as listas a que correspondem os termos da série
estabelecida pela regra anterior, recebendo cada uma das listas tantos
mandatos quantos os seus termos na série;

d) No caso de restar um ou mais mandatos para distribuir e de os termos
seguintes das séries serem iguais e de listas diferentes, o mandato ou
mandatos cabem a lista ou listas que tiverem obtido maior nimero de votos.
Se mais de uma lista tiver igual nimero de votos, ndo ha lugar a atribuicdo
de mandatos, devendo o acto eleitoral ser repetido.

3 - As listas incluem dois suplentes em relacdo a cada candidato efectivo.

4 - Nao pode haver candidatos por mais de uma lista.

5 - Na falta de candidaturas, a eleicdo realiza-se sobre lista organizada pelo
Conselho Superior do Ministério Publico.
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Artigo 20.2

Distribuicao de lugares
1 - A distribuicdo de lugares é feita segundo a ordem de conversao dos votos
em mandatos.
2 - A distribuicdo relativa aos procuradores-adjuntos é efectuada pela
seguinte forma:
1.2 mandato: procurador-adjunto proposto pelo distrito judicial de Lisboa;
2.2 mandato: procurador-adjunto proposto pelo distrito judicial do Porto;
3.2 mandato: procurador-adjunto proposto pelo distrito judicial de Coimbra;
4.2 mandato: procurador-adjunto proposto pelo distrito judicial de Evora.

Artigo 27.2
Comissao de eleigdes

1- Afiscalizacdo da regularidade dos atos eleitorais e o apuramento final da
votacdo competem a uma comissao de eleicoes.

2 - Constituem a comissdo de eleicdes o Procurador-Geral da Republica e os
procuradores-gerais regionais.

B - Tem o direito de integrar a comissdo de elei¢des um representante de
cada lista concorrente ao ato eleitoral.

4 - As fungles de presidente sdo exercidas pelo Procurador-Geral da
Republica e as deliberagdes tomadas a pluralidade de votos, cabendo ao
presidente voto de qualidade.

Artigo 21.2

Comissdo de elei¢oes
1 - A fiscalizacdo da regularidade dos actos eleitorais e o apuramento final
da votacdao competem a uma comissao de eleicGes.
2 - Constituem a comissao de eleicGes o Procurador-Geral da Republica e os
membros referidos na alinea b) do n.2 2 do artigo 15.9.
3 - Tem o direito de integrar a comissdo de eleicdes um representante de
cada lista concorrente ao acto eleitoral.
4 - As fungbes de presidente sdo exercidas pelo Procurador-Geral da
Republica e as deliberagdes tomadas a pluralidade de votos, cabendo ao
presidente voto de qualidade.

Artigo 28.2
Competéncia da comissdo de eleigées
Compete especialmente a comissdo de eleicbes resolver as duvidas
suscitadas na interpretacdo do regulamento eleitoral e decidir as
reclamacdes que surjam no decurso das operacgdes eleitorais.

Artigo 22.2
Competéncia da comissao de elei¢cbes
Compete especialmente a comissdo de eleicGes resolver as duvidas
suscitadas na interpretacdo do regulamento eleitoral e decidir as
reclamacgdes que surjam no decurso das operacgdes eleitorais.

Artigo 29.2

Artigo 23.2
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Contencioso eleitoral
1- A impugnagao contenciosa das decisdes da comissao de eleicbes deve
ser interposta, no prazo de 48 horas, para o Supremo Tribunal
Administrativo.
2- As irregularidades na votagdo ou no apuramento sé sao suscetiveis de
anular a eleigdo se influirem no seu resultado.

Contencioso eleitoral
O recurso contencioso dos actos eleitorais é interposto, no prazo de
guarenta e oito horas, para o Supremo Tribunal Administrativo.

Artigo 30.2
Disposi¢cOes regulamentares
Os tramites do processo eleitoral ndo constantes dos artigos anteriores sao
estabelecidos em regulamento a publicar no Diario da Republica.

Artigo 24.2
Disposi¢Oes regulamentares
Os tramites do processo eleitoral ndo constantes dos artigos anteriores sdo
estabelecidos em regulamento a publicar no Diario da Republica.

Artigo 31.2
Estatuto dos membros do Conselho Superior do Ministério Publico
1 - Aos vogais do Conselho Superior do Ministério Publico que ndo sejam
magistrados do Ministério Publico é aplicavel, com as devidas
adaptacbes, o regime de deveres, direitos e garantias destes
magistrados.
2 - Os vogais do Conselho Superior do Ministério Publico que nao sejam
magistrados do Ministério Publico ndao podem participar no processo de
classificagdo ou decisdo disciplinar de magistrados que tenham
intervindo em processo no ambito do qual aqueles tenham participado
na qualidade de mandatdrios ou parte.
B - O Conselho Superior do Ministério Publico determina os casos em que o
cargo de vogal deve ser exercido a tempo integral.
A4 - Os vogais do Conselho Superior do Ministério Publico que exercam
funcbes em regime de tempo integral auferem as remuneracGes
correspondentes as do vogal magistrado de categoria mais elevada.
5 - Os membros de entre si eleitos pelos magistrados do Ministério Publico
podem beneficiar de reduc¢io de servigo em percentagem a determinar
pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 25.2

Exercicio dos cargos
(...)
7 - O Conselho Superior do Ministério Publico determina os casos em que o
cargo de vogal deve ser exercido a tempo inteiro ou com reducdo do servico
correspondente ao cargo de origem.
8 - Os vogais do Conselho Superior do Ministério Publico que exergcam
fungcdes em regime de tempo integral auferem as remuneragdes
correspondentes ao cargo de origem, se publico, ou o vencimento
correspondente ao de director-geral.
9 - Os vogais tém direito a senhas de presenga ou subsidio nos termos e em
montante a fixar pelo Ministro da Justica e, se domiciliados fora de Lisboa, a
ajudas de custo nos termos da lei.
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6 - Os membros do Conselho Superior do Ministério Publico tém direito a
senhas de presenca no valor correspondente a trés quartos da UC, e, se
domiciliados fora da area metropolitana de Lisboa, a ajudas de custo e
despesas de transporte, nos termos da lei.
7 - Os vogais do Conselho Superior do Ministério Publico gozam das
prerrogativas legalmente estatuidas para os magistrados dos tribunais
superiores quando indicados como testemunhas em qualquer processo.
8 - Os vogais do Conselho Superior do Ministério Publico demandados
judicialmente em razdo do exercicio das suas fun¢bes de vogal tém
direito a patrocinio judicidrio suportado pelo Conselho Superior do
Ministério Publico.
Artigo 32.2 Artigo 25.2
Exercicio dos cargos Exercicio dos cargos
1- Os vogais do Conselho Superior do Ministério Publico referidos nas | 1 - Os vogais referidos nas alineas c), d) e e) do n.2 2 do artigo 15.2 exercem
alineas c) e d) do artigo 22.2 exercem os cargos por um periodo de trés | os cargos por um periodo de trés anos, renovavel por uma vez no periodo
anos, nao podendo ser eleitos para mais de dois mandatos | imediatamente subsequente.
consecutivos. 2 - Sempre que, durante o exercicio do cargo, um magistrado deixe de
2 - Em caso de cessagao dos respetivos mandatos, os membros eleitos ou | pertencer a categoria ou grau hierdrquico de origem ou se encontre
designados mantém-se em exercicio até a entrada em fun¢6es de quem | impedido, é chamado o primeiro suplente e, na falta deste, o segundo
os substitua. suplente; na falta deste ultimo, faz-se declaragao de vacatura e procede-se
B - Sem prejuizo da invocagdo de motivo atendivel de verificagdo ou | a nova elei¢do, nos termos dos artigos anteriores.
conhecimento superveniente a apresentacao da lista, os magistradosdo | 3 - Os suplentes e os membros subsequentemente eleitos exercem os
Ministério Publico ndo podem recusar o cargo de vogal do Conselho | respectivos cargos até ao termo da duragdo do cargo em que se encontrava
Superior do Ministério Publico. investido o primitivo titular.
4 - Nos casos em que, durante o exercicio do cargo, o magistrado do | 4 - O mandato dos membros eleitos pela Assembleia da Republica caduca

Ministério Publico deixe de pertencer a categoria de origem, seja
colocado em distrito diverso do da eleigao ou se encontre impedido, é
chamado o elemento seguinte da mesma lista, se o houver e, em
seguida, o primeiro suplente, sendo chamado, na falta deste, o segundo
suplente.

com a primeira reuniao de Assembleia subsequentemente eleita.

5 - O mandato dos membros designados pelo Ministro da Justica caduca com
a tomada de posse de novo ministro, devendo este confirma-los ou proceder
a nova designacao.
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O -

Na falta do segundo suplente a que alude o nimero anterior, faz-se
declaracdo de vacatura, procedendo-se a nova eleicdo nos termos dos
artigos anteriores.

Os suplentes e os membros subsequentemente eleitos exercem os
respetivos cargos até ao termo da duracdo do mandato em que se
encontrava investido o primitivo titular.

Determina a suspensao do mandato de vogal:

a) A pronuncia ou a designagdo de dia para julgamento por crime
doloso, praticado no exercicio de fungdes ou punivel com pena de
prisdo superior a trés anos;

b) A suspensio preventiva por motivo de procedimento disciplinar.

Determina a perda do mandato:

a) A renlncia;

b) O impedimento definitivo resultante, nomeadamente, de doenca
incapacitante para o exercicio de fungées;

c¢) A falta ndo justificada pelo plenario de qualquer vogal do
Conselho, por trés meses consecutivos, as reunides das secgoes a
que deva comparecer;

d) A aplicagdo de sangdo que importe afastamento do servico.

A rentincia torna-se eficaz com a apresentag¢ao da respetiva declaragao
escrita ao presidente do Conselho Superior do Ministério Publico e é
publicada no Didrio da Republica.

Os vogais podem requerer a suspensao temporaria do mandato em caso
de doenga ou para gozo de licenga de maternidade ou paternidade por
periodo nao superior a 180 dias.

O prolongamento da suspensao de fungbes por periodo superior ao
previsto no nimero anterior equivale a impedimento definitivo.

Nas situacoes de perda de mandato dos vogais referidos nas alineas e)
e f) do artigo 22.2, o Conselho Superior do Ministério Publico delibera
sobre a verificacdo dos respetivos pressupostos, que comunica, para
decisdo, a entidade que designou o vogal.

6 - Ndo obstante a cessacdo dos respectivos mandatos, os membros eleitos
ou designados mantém-se em exercicio até a entrada em func¢des dos que

os vierem substituir.

(...)
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13 - O mandato dos vogais eleitos pela Assembleia da Republica e dos vogais
designados pelo membro do Governo responsavel pela area da justica
caduca, respetivamente, com a primeira reunido de Assembleia da
Republica subsequentemente eleita ou com a tomada de posse de novo
membro do Governo responsavel pela drea da justica, devendo este
confirmd-los ou proceder a nova designacgao.

L4 - Aos membros do Conselho Superior do Ministério Publico aplica-se o
regime relativo as garantias de imparcialidade previsto no Cédigo do
Procedimento Administrativo.

Artigo 33.2
Funcionamento

1- O Conselho Superior do Ministério Publico funciona em plenario ou em
secgoes.

2 - O plendrio é constituido por todos os membros do Conselho Superior do
Ministério Publico.

3 - Asreunides do plendrio do Conselho Superior do Ministério Publico tém
lugar, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
gue convocadas pelo Procurador-Geral da Republica, por sua iniciativa ou
a requerimento de, pelo menos, sete dos seus membros.

4 - As deliberagbes sdao tomadas a pluralidade de votos, cabendo ao
Procurador-Geral da Republica voto de qualidade.

5- Para a validade das deliberagdes do Conselho Superior do Ministério
Publico exige-se a presenca do seguinte nimero minimo de membros:

a) Treze membros para o plenario;

b) Sete membros para as secgbes disciplinar e de apreciacdo do
mérito profissional;

c) Trés membros para a sec¢ao permanente.

6- Os procuradores-gerais regionais e os magistrados eleitos nao
participam em deliberagdes respeitantes a magistrados que sejam, ou
tenham sido no momento dos factos em aprego, seus imediatos

Artigo 26.2

Constituicao
1 - O Conselho Superior do Ministério Publico funciona em plenario ou em
secgOes.
2 - O plenario é constituido por todos os membros do Conselho.

Artigo 28.2

Funcionamento
1 - As reunides do Conselho Superior do Ministério Publico tém lugar,
ordinariamente, de dois em dois meses e, extraordinariamente, sempre que
convocadas pelo Procurador-Geral da Republica, por sua iniciativa ou a
requerimento de, pelo menos, sete dos seus membros.
2 - As deliberagdes sao tomadas a pluralidade de votos, cabendo ao
Procurador-Geral da Republica voto de qualidade.
3 - Para a validade das deliberacdes exige-se a presenca de um minimo de
13 membros do Conselho ou, no caso das sec¢bes, de um minimo de 7
membros.
4 - O Conselho é secretariado pelo secretario da Procuradoria-Geral da
Republica.
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superiores ou subordinados.

7 - Tratando-se da secg¢do disciplinar ou da sec¢do de avaliagdo do mérito
profissional o membro impedido nos termos do numero anterior,
quando ndo seja possivel deliberar validamente por falta de quérum, é
substituido por vogal da mesma condi¢ao ou categoria.
Artigo 34.2 Artigo 29.2
Secgoes Seccoes
1- O Conselho Superior do Ministério Plblico dispée de uma sec¢do | 1 - Quando se trate de apreciar o mérito profissional, o Conselho Superior
permanente, de uma ou mais sec¢ées de avaliagdo do mérito | do Ministério Publico pode funcionar em secc¢bes, em termos a definir por
profissional, de uma sec¢do disciplinar e de uma sec¢do de deontologia. | regulamento interno da Procuradoria-Geral da Republica.
2 - A seccdo permanente tem as competéncias que lhe forem delegadas | 2 - As matérias relativas ao exercicio da acg¢ao disciplinar sdo da competéncia
pelo plendrio e que ndao caibam nas competéncias das restantes | da seccdo disciplinar.
sec¢Oes, podendo aquele, por iniciativa prépria ou a pedido, avoca-las. | 3 - Compdem a seccdo disciplinar o Procurador-Geral da Republica e os
3 - Compdem a sec¢do permanente o Procurador-Geral da Republica e | seguintes membros do Conselho:
quatro vogais designados pelo plenario, por um periodo de trés anos, | a) Cinco dos membros referidos nas alineas b), d) e e) do n.2 2 do artigo 15.9,
renovavel por uma unica vez, salvaguardando-se, sempre que possivel, | eleitos pelos seus pares, em numero proporcional a respectiva
guanto aos vogais, a representagao paritaria de magistrados e nao | representacgao;
magistrados. b) O procurador-geral-adjunto referido na alinea c) do n.2 2 do artigo 15.9;
A4 - O Conselho Superior do Ministério Publico funciona numa ou mais | c) Trés das personalidades a que se refere a alinea f) do n.2 2 do artigo 15.9,
sec¢Oes de avaliagdo do mérito profissional, nos termos a definir no | eleitas por e de entre aquelas, para periodos de 18 meses;
regulamento interno da Procuradoria-Geral da Republica. d) Uma das personalidades a que se refere a alinea g) do n.2 2 do artigo 15.9,
5 - O exercicio da acao disciplinar é da competéncia da secgao disciplinar. designada por sorteio, para periodos rotativos de 18 meses.
6 - Compdem a seccao disciplinar o Procurador-Geral da Republica e os | 4 - Ndo sendo possivel a eleigao ou havendo empate, o Procurador-Geral da

seguintes membros do Conselho Superior do Ministério Publico:
a) Cinco dos membros referidos nas alineas b) e d) do artigo 22.2, em
numero proporcional a respetiva representagao;
b) O procurador-geral-adjunto referido na alinea c) do artigo 22.9;
c) Trés das personalidades a se refere a alinea e) do artigo 22.2 eleitos
por e de entre aquelas, para periodos de 18 meses;
d) Uma das personalidades a que se refere a alinea f) do artigo 22.9,

Republica designara os membros nao eleitos, com respeito pelo disposto na
parte final da alinea a) do nimero anterior.

5 - Das deliberacGes das seccbes cabe reclamacdo para o plendrio do
Conselho.
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designada por sorteio, para periodos rotativos de 18 meses.

7 - Nao sendo possivel a eleicdo, ou havendo empate, o Procurador-Geral da
Republica designa os membros nao eleitos, com respeito pelo disposto
na parte final da alinea a) do nimero anterior.

8 - Compete a sec¢do de deontologia emitir, por iniciativa prépria ou a
solicitagio do Procurador-Geral da Republica, parecer sobre a
interpretacdo de normas estatutarias com incidéncia na ética e
deontologia dos magistrados, bem assim como emitir recomendagées
nessa matéria.

9 - A secgdo de deontologia é composta nos termos do n.2 3.

0 - Os pareceres e recomendagdes emitidos pela sec¢dao de deontologia sao
submetidos ao plenario para aprovagao.

11 - Das deliberac¢des das seccdes cabe recurso necessario para o plendrio do
Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 35.2 Artigo 30.2
Distribuicao de processos Distribuicao de processos

1 - Os processos sao distribuidos por sorteio pelos membros do Conselho, | 1 - Os processos sdo distribuidos por sorteio pelos membros do Conselho,
nos termos do regulamento interno. nos termos do regulamento interno.

2 - O vogal a quem o processo for distribuido é o seu relator. 2 - O vogal a quem o processo for distribuido é o seu relator.

3- Em caso de reclamagdo para o plendrio, o processo é distribuido a | 3 - Em caso de reclamagdo para o plenario, o processo é distribuido a
diferente relator. diferente relator.

4 - O relator pode requisitar documentos ou processos, bem como solicitar | 4 - O relator pode requisitar os documentos, processos e diligéncias que
as diligéncias que considerar necessarias, sendo 0s processos | considerar necessarios, sendo 0s processos requisitados pelo tempo
requisitados pelo tempo indispensdvel, com ressalva do segredo de | indispensavel, com ressalva do segredo de justica e por forma a ndo causar
justica e por forma a ndo causar prejuizo as partes. prejuizo as partes.

5 - No caso de o relator ficar vencido, a redacdo da deliberagdo cabe ao vogal | 5 - No caso de o relator ficar vencido, a redac¢do da deliberacdo cabe ao
que for designado pelo presidente. vogal que for designado pelo presidente.

6 - Se a matéria for de manifesta simplicidade, pode o relator submeté-la a | 6 - Se a matéria for de manifesta simplicidade, pode o relator submeté-la a
apreciacao com dispensa de vistos. apreciacao com dispensa de vistos.

7 - A deliberagdo que adote os fundamentos e propostas, ou apenas os
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primeiros, do inspetor ou instrutor do processo pode ser expressa por
acordao de concordancia, com dispensa de relatério.

7 - A deliberacdao que adopte os fundamentos e propostas, ou apenas os
primeiros, do inspector ou instrutor do processo pode ser expressa por
acordao de concordancia, com dispensa de relatério.

Artigo 36.2
Delegagdo de poderes

1- O Conselho Superior do Ministério Publico pode delegar no Procurador-
Geral da Republica a prética de atos que, pela sua natureza, ndo devam
aguardar a reunido do Conselho e ndo estejam delegados na secc¢ao
permanente.

2 - Adelegagao de poderes cessa com a mudanga de sete ou mais membros
do drgao delegante ou com a tomada de posse de novo Procurador-
Geral da Republica.

Artigo 31.2
Delegacdo de poderes
O Conselho Superior do Ministério Publico pode delegar no Procurador-
Geral da Republica a pratica de actos que, pela sua natureza, ndo devam
aguardar a reunido do Conselho.

Artigo 37.2
Comparéncia do membro do Governo responsavel pela area da justica
O membro do Governo responsavel pela area da justica comparece as
reunides do Conselho Superior do Ministério Publico a convite ou quando
entender oportuno, para fazer comunicagdes e solicitar ou prestar
esclarecimentos.

Artigo 32.2
Comparéncia do Ministro da Justica
O Ministro da Justica comparece as reunides do Conselho Superior do
Ministério Publico quando entender oportuno, para fazer comunicagdes e
solicitar ou prestar esclarecimentos.

Artigo 38.2
Impugnacdo contenciosa
As deliberagdes do plenario do Conselho Superior do Ministério Publico sao
impugndaveis perante o Supremo Tribunal Administrativo.

Artigo 33.2
Recurso contencioso
Das deliberagdes do Conselho Superior do Ministério Publico cabe recurso
contencioso, a interpor nos termos e segundo o regime dos recursos dos
actos do Governo.

SUBSECCAO I
Inspeg¢ao do Ministério Publico

Artigo 39.2

SUBSECCAO Il
Servigos de inspecg¢do
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Atribuigdes
A Inspegao do Ministério Publico funciona junto do Conselho Superior do
Ministério Publico e exerce fung¢des auxiliares de avaliagao, auditoria e
inspecdo ao funcionamento dos 6rgdaos do Ministério Publico e das
respetivas secretarias e, complementarmente, de avaliacdo do mérito e da
disciplina dos magistrados do Ministério Publico.

Artigo 40.2
Competéncia
Compete a Inspecdo do Ministério Publico, nos termos da lei e em
conformidade com as delibera¢gdes do Conselho Superior do Ministério
Publico ou por iniciativa do Procurador-Geral da Republica:

a) Inspecionar e avaliar a atividade e o funcionamento dos érgdos
do Ministério Publico e respetivas secretarias;

b) Inspecionar a atividade dos magistrados do Ministério Publico
com vista ao conhecimento da sua prestacdo e avaliagdo do seu
mérito pelos drgaos competentes;

c) Dirigir e instruir os procedimentos disciplinares, bem como as
averiguagoes, inquéritos, sindicancias e demais procedimentos
instaurados aos orgaos do Ministério Publico e respetivas
secretarias;

d) Propor a aplicagdo da suspensdo preventiva, formular acusagdo
nos procedimentos disciplinares e propor a instauragcao de
procedimentos nas demais formas procedimentais;

e) Realizar inspecbes determinadas pelo Procurador-Geral da
Republica no exercicio da competéncia constante na alinea g) do
n.2 2 do artigo 19.2 bem como de outras previstas na lei;

f) Identificar medidas para melhorar o funcionamento do
Ministério Publico, incluindo boas praticas de gestdo processual,
necessidades formativas especificas e solugdes tecnoldgicas de
apoio, facultando a Procuradoria-Geral da Republica elementos

Artigo 35.2
Competéncia
1 - Compete a Inspeccdo do Ministério Publico proceder, nos termos da lei,
as inspeccgles, inquéritos e sindicancias aos servicos do Ministério Publico e
a instrucdo de processos disciplinares, em conformidade com as
delibera¢des do Conselho Superior do Ministério Publico ou por iniciativa do
Procurador-Geral da Republica.
2 - Complementarmente, os servicos de inspeccdo destinam-se a colher
informacgdes sobre o servico e mérito dos magistrados do Ministério Publico.
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com vista ao aperfeicopamento e a uniformizacio de
procedimentos;

g) Facultar ao Conselho Superior do Ministério Publico, por
intermédio do Procurador-Geral da Republica, informagao sobre
o estado, necessidades e deficiéncias dos servicos, a fim de o
habilitar a tomada de providéncias nas dreas da sua competéncia
ou a propor ao membro do Governo responsavel pela area da
justica as medidas que requeiram a intervengdo do Governo;

h) Comunicar ao Conselho Superior do Ministério Publico, por
intermédio do Procurador-Geral da Republica, todas as situagées
de aparente incapacidade ou invalidez, ou de inadaptagdo para o
servigo por parte de magistrados do Ministério Publico.

Artigo 41.2

Composicao e funcionamento
A inspe¢do do Ministério Publico é composta por magistrados do
Ministério Publico, em numero constante de quadro aprovado pelo
Conselho Superior do Ministério Publico.
Ainspecao deve integrar inspetores com experiéncia nas varias areas de
intervengao do Ministério Publico.
Preferencialmente, as inspecdes sdo realizadas por inspetores que
tenham desempenhado func¢Ges efetivas nas areas de jurisdicao
inspecionandas.
As inspegoes destinadas a colher informagdes sobre o servico e o mérito
dos magistrados do Ministério Publico, bem como os inquéritos e
processos disciplinares, ndo podem ser realizados por inspetores de
categoria ou antiguidade inferiores as dos inspecionados.
Inexistindo inspetor nas condi¢oes referidas no nimero anterior, o
Conselho Superior do Ministério Publico pode nomear, com a sua
anuéncia, um procurador-geral-adjunto, ainda que jubilado.
Os inspetores sdo coadjuvados por secretarios de inspegdo.

Artigo 34.2

Composicao
1 - Junto do Conselho Superior do Ministério Publico funciona a Inspecgao
do Ministério Publico.
2 - Constituem a Inspecgdo do Ministério Publico inspectores e secretarios
de inspecgdao em numero constante de quadro aprovado por portaria do
Ministro da Justica, sob proposta do Conselho Superior do Ministério
Publico.
3 - Ainspecc¢ao destinada a colher informag&es sobre o servigo e mérito dos
magistrados, os inquéritos e os processos disciplinares ndo podem ser
conduzidos por inspectores de categoria ou antiguidade inferiores as dos
magistrados inspeccionados.
4 - Os secretarios de inspeccdo sdo recrutados de entre funciondrios de
justica e nomeados em comissao de servico.
5 - Os secretarios de inspecg¢do, quando secretarios judiciais ou secretarios
técnicos com classificagdo de Muito bom, auferem o vencimento
correspondente ao de secretario de tribunal superior.
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7 -

8 -

Os secretdrios de inspecao sao recrutados de entre oficiais de justica e
nomeados em comissao de servigo.

Os secretdrios de inspecdo, quando secretarios judiciais, com
classificacdo de Muito bom, auferem o vencimento correspondente ao de
secretario de tribunal superior.

Em qualquer fase do procedimento, o Procurador-Geral da Republica
pode designar peritos para, no decorrer da a¢ao inspetiva, prestarem a
colaboragdo técnica que se revelar necessaria.

Artigo 42.2
Inspetor coordenador

Para coordenacdo do servico de inspe¢do é nomeado, pelo Conselho
Superior do Ministério Publico, um inspetor coordenador, a quem
compete:

a) Colaborar na elaboragdo do plano anual de inspegdes;

b) Apresentar, anualmente, ao Conselho Superior do Ministério
Publico, por intermédio do Procurador-Geral da Republica, um
relatdrio da atividade da Inspegao;

¢) Apresentar ao Conselho Superior do Ministério Publico, por
intermédio do Procurador-Geral da Republica, propostas de
aperfeicoamento do servico de inspecao e do respetivo
regulamento, bem como propostas de formagao dirigidas aos
inspetores e aos magistrados do Ministério Publico;

d) Assegurar a articulagdo e coordenagdo com os servigos de
inspecdo do Conselho Superior da Magistratura e do Conselho
dos Oficiais de Justica;

e) Propor ao Conselho Superior do Ministério Publico, por
intermédio do Procurador-Geral da Republica, medidas
tendentes a uniformizac¢ao dos critérios inspetivos e dos critérios
de avaliagao;

f) Propor ao Conselho Superior do Ministério Publico, por
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intermédio do Procurador-Geral da Republica, medidas
adequadas ao tratamento sistematico dos indicadores de gestdo
e demais informacgdo relevante sobre a atividade do Ministério
Publico.

SECCAO IV
Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica

Artigo 43.2
Composigcao

1- A Procuradoria-Geral da Republica exerce fung¢bes consultivas por
intermédio do seu Conselho Consultivo.

2 - O Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica é constituido
pelo Procurador-Geral da Republica, que preside, e por vogais em
numero constante de quadro aprovado por portaria do membro do
Governo responsavel pela drea da justica, providos nos termos do artigo
169.2

SECCAO IV
Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica

Artigo 36.2

Composi¢ao
1 - A Procuradoria-Geral da Republica exerce fung¢des consultivas por
intermédio do seu Conselho Consultivo.
2 - O Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica é constituido
pelo Procurador-Geral da Republica e por procuradores-gerais-adjuntos em
numero constante de quadro aprovado por portaria do Ministro da Justica,
sob proposta do Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 44.2
Competéncia
Compete ao Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica:

a) Emitir parecer restrito a matéria de legalidade nos casos de
consulta previstos na lei ou por solicitagdo do Presidente da
Assembleia da Republica, dos membros do Governo, dos
Representantes da Republica para as regidoes auténomas ou dos
drgaos de governo proprio das regioes autonomas;

b) Pronunciar-se, a pedido do Governo, acerca da formulagdo e
conteudo juridico de projetos de diplomas legislativos, assim como
das convengdes internacionais a que Portugal pondere vincular-
se;

¢) Pronunciar-se sobre a legalidade dos contratos em que o Estado

Artigo 37.2

Competéncia
Compete ao Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica:
a) Emitir parecer restrito a matéria de legalidade nos casos de consulta
previstos na lei ou a solicitagao do Presidente da Assembleia da Republica ou
do Governo;
b) Pronunciar-se, a pedido do Governo, acerca da formulagdo e conteludo
juridico de projectos de diplomas legislativos;
c) Pronunciar-se sobre a legalidade dos contratos em que o Estado seja
interessado, quando o seu parecer for exigido por lei ou solicitado pelo
Governo;
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seja interessado, quando o seu parecer for exigido por lei ou
solicitado pelo Governo;

d) Pronunciar-se sobre as questdes que o Procurador-Geral da
Republica, no exercicio das suas fungbes, submeta a sua
apreciagao;

e) Aprovar o regimento interno;

f) Informar o membro do Governo responsdvel pela drea da justica,
através do Procurador-Geral da Republica, acerca de quaisquer
obscuridades, deficiéncias ou contradicbes dos textos legais,
propondo as devidas alteracGes.

d) Informar o Governo, por intermédio do Ministro da Justica, acerca de
qguaisquer obscuridades, deficiéncias ou contradicdes dos textos legais e
propor as devidas alteracdes;

e) Pronunciar-se sobre as questdes que o Procurador-Geral da Republica, no
exercicio das suas func¢des, submeta a sua apreciagao;

f) Aprovar o regimento interno.

Artigo 45.2
Funcionamento

Artigo 38.2
Funcionamento

1- A distribuicdo de pareceres faz-se por sorteio, segundo a ordem de | 1 - A distribuicdo de pareceres faz-se por sorteio, segundo a ordem de
antiguidade dos membros do Conselho Consultivo a ela admitidos. antiguidade dos procuradores-gerais-adjuntos a ela admitidos.

2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o Procurador-Geral da | 2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o Procurador-Geral da
Republica pode determinar que os pareceres sejam distribuidos segundo | Republica pode determinar que os pareceres sejam distribuidos segundo
critério de especializagdo dos membros do Conselho Consultivo. critério de especializagdo dos procuradores-gerais-adjuntos.

3 - O Conselho Consultivo sé pode funcionar com, pelo menos, metade e | 3 - O Conselho Consultivo sé pode funcionar com, pelo menos, metade e
mais um dos seus membros. mais um dos seus membros.

Artigo 46.2 Artigo 39.2
Prazo de elaboragao dos pareceres Prazo de elaboragao dos pareceres

1- Os pareceres sao elaborados no prazo de 60 dias, salvo se, pela sua | 1 - Os pareceres sdo elaborados dentro de 60 dias, salvo se, pela sua
complexidade, for indispensavel maior prazo, devendo, nesta hipotese, | complexidade, for indispensavel maior prazo, devendo, nesta hipdtese,
comunicar-se previamente a entidade consulente a demora provavel. comunicar-se previamente a entidade consulente a demora provavel.

2 - Os pareceres solicitados com declaracdo de urgéncia tém prioridade | 2 - Os pareceres solicitados com declaragcdo de urgéncia tém prioridade

sobre os demais.

sobre os demais.

Artigo 47.2
Reunioes

Artigo 40.2
Reunides
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1- O Conselho Consultivo redne ordinariamente uma vez por quinzena e | 1 - O Conselho Consultivo redne ordinariamente uma vez por quinzena e
extraordinariamente quando for convocado pelo Procurador-Geral da | extraordinariamente quando for convocado pelo Procurador-Geral da
Republica. Republica.

2 - Durante as férias judiciais de verao, ha uma reunido para apreciacao de | 2 - Durante as férias judiciais de Verdo, ha uma reunido para apreciagdo de
assuntos urgentes. assuntos urgentes.

3- O Conselho Consultivo é secretariado pelo secretario-geral da | 3 - O Conselho Consultivo é secretariado pelo secretario da Procuradoria-
Procuradoria-Geral da Republica. Geral da Republica.

Artigo 48.2 Artigo 41.2
Votagao Votagao

1- AsresolucBes do Conselho Consultivo sdo tomadas a pluralidade de votos | 1 - As resolugdes do Conselho Consultivo sdo tomadas a pluralidade de votos
e os pareceres assinados pelos procuradores-gerais-adjuntos que neles | e os pareceres assinados pelos procuradores-gerais-adjuntos que neles
intervierem, com as declara¢des a que houver lugar. intervierem, com as declara¢des a que houver lugar.

2 - O Procurador-Geral da Republica tem voto de qualidade e assina os | 2 - O Procurador-Geral da Republica tem voto de qualidade e assina os
pareceres. pareceres.

Artigo 49.2 Artigo 42.2
Valor juridico dos pareceres Valor dos pareceres

1- O Procurador-Geral da Republica pode determinar, no uso da |1 - O Procurador-Geral da Republica pode determinar, no uso da
competéncia que Ihe é atribuida pela alinea b) do n.2 2 do artigo 19.2, que | competéncia que lhe é atribuida pela alinea b) do n.2 2 do artigo 12.2, que a
a doutrina dos pareceres do Conselho Consultivo seja seguida e | doutrina dos pareceres do Conselho Consultivo seja seguida e sustentada
sustentada pelo Ministério Publico, mediante emissao de diretiva. pelos magistrados do Ministério Publico.

2 - Os pareceres a que se refere o nimero anterior sdo divulgados por todos | 2 - Os pareceres a que se refere o nUmero anterior sdo circulados por todos
os magistrados do Ministério Publico e as suas conclusdes publicadas na | os magistrados do Ministério Publico e publicados na 2.2 série do Didrio da
2.2 série do Didrio da Republica, com indica¢do do despacho que lhes | Republica com indicagdo do despacho que lhes confere forga obrigatdria.
confere forca obrigatdria, sem prejuizo da sua divulgagdo em base de | 3 - Por sua iniciativa ou sobre exposicdo fundamentada de qualquer
dados de acesso eletronico. magistrado do Ministério Publico, pode o Procurador-Geral da Republica

3 - Por sua iniciativa ou sob exposicio fundamentada de qualquer | submeter as questGes a nova aprecia¢do para eventual revisdo da doutrina

magistrado do Ministério Publico, pode o Procurador-Geral da Republica
submeter as questdes a nova apreciacdo para eventual revisdao da
doutrina firmada.

firmada.
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Artigo 50.2
Homologacdo dos pareceres e sua eficacia
1 - Quando homologados pelas entidades que os tenham solicitado ou a cujo
setor respeite o assunto apreciado, as conclusdes dos pareceres do
Conselho Consultivo sobre disposi¢Ges de ordem genérica sao publicados
na 2.2 série do Didrio da Republica para valerem como interpretacdo
oficial, perante os respetivos servicos, das matérias que se destinam a
esclarecer.
2 - Se o objeto de consulta interessar a duas ou mais areas governativas que
nao estejam de acordo sobre a homologac¢do do parecer, esta compete
ao Primeiro-Ministro.

Artigo 43.2
Homologacdo dos pareceres e sua eficacia

1 - Quando homologados pelas entidades que os tenham solicitado ou a cujo
sector respeite o assunto apreciado, os pareceres do Conselho Consultivo
sobre disposi¢cdes de ordem genérica sdo publicados na 2.2 série do Diario
da Republica para valerem como interpretacao oficial, perante os
respectivos servigos, das matérias que se destinam a esclarecer.

2 - Se o objecto de consulta interessar a dois ou mais ministérios que ndo
estejam de acordo sobre a homologacdo do parecer, esta compete ao
Primeiro-Ministro.

SECCAOV
Auditores juridicos

Artigo 51.2
Auditores juridicos

1- Junto da Assembleia da Republica, de cada drea governativa e dos
Representantes da Republica para as regides autbnomas pode haver um
procurador-geral-adjunto com a categoria de auditor juridico.

2 - Os auditores juridicos podem acumular as suas fung¢des com as que lhes
sejam distribuidas pelo Procurador-Geral da Republica no ambito das
atribuicdes do Ministério Publico que, por lei, ndo pertengam a 6rgaos
proprios.

B - Os auditores juridicos exercem as suas fungdbes com autonomia e
dispbem de meios adequados ao exercicio das suas fun¢bes nas
entidades onde estdao sedeados.

4 - Os encargos com os auditores juridicos sdo suportados pelas verbas
proprias do orcamento do Ministério da Justica.

SECCAO V
Auditores juridicos

Artigo 44.2

Auditores juridicos
1 - Junto da Assembleia da Republica, de cada ministério e dos Ministros da
Republica para as Regides Autdnomas pode haver um procurador-geral-
adjunto com a categoria de auditor juridico.
2 - Os auditores juridicos sdo nomeados em comissdo de servigo.
3 - Os auditores juridicos podem acumular as suas fung¢ées com as que lhes
sejam distribuidas pelo Procurador-Geral da Republica no ambito das
atribuicdes do Ministério Publico que, por lei, ndo pertencam a érgaos
proprios.
4 - Os encargos com os auditores juridicos sdo suportados pelas verbas
proprias do orcamento do Ministério da Justica.
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Artigo 52.2
Competéncia

1- Os auditores juridicos exercem funcGes de consulta juridica, a solicitacdo
do Presidente da Assembleia da Republica, dos membros do Governo ou
dos Representantes da Republica para as regides auténomas junto dos
quais funcionem.

2 - Os auditores juridicos devem propor ao Procurador-Geral da Republica
gue sejam submetidos ao Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da
Republica os pareceres sobre que tenham fundadas duvidas, cuja
complexidade justifique a discussdo em conferéncia ou em que esteja em
causa matéria respeitante a mais do que uma area governativa.

B - Quando ndo concordarem com as solugdes propostas pelos auditores
juridicos ou tenham duvidas sobre a doutrina por eles defendida, podem
as entidades consulentes submeter o assunto a apreciacdo do Conselho
Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica.

4 - Tratando-se de discutir consultas relativas a Assembleia da Republica ou
a areas governativas junto das quais exercam funcdes, os auditores
juridicos intervém nas sessées do Conselho Consultivo da Procuradoria-
Geral da Republica com direito a voto.

Artigo 45.2

Competéncia
1 - Os auditores juridicos exercem funcdes de consulta e apoio juridicos a
solicitacdo do Presidente da Assembleia da Republica, dos membros do
Governo ou dos Ministros da Republica junto dos quais funcionem.
2 - Os auditores juridicos devem propor ao Procurador-Geral da Republica
gue sejam submetidos ao Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da
Republica os pareceres sobre que tenham fundadas duavidas, cuja
complexidade justifique a discussdao em conferéncia ou em que esteja em
causa matéria respeitante a mais de um ministério.
3 - Quando ndo concordarem com as solu¢des propostas pelos auditores
juridicos ou tenham duvidas sobre a doutrina por eles defendida, podem as
entidades consulentes submeter o assunto a apreciacdo do Conselho
Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica.
4 - Tratando-se de discutir consultas relativas a Assembleia da Republica ou
a ministérios em que exercam funcdes, os auditores juridicos intervém nas
sessdes do Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica com
direito a voto.

SECCAO VI
Departamentos e Gabinetes de Coordenagao Nacional

SUBSECGAO |
Departamento das Tecnologias e Sistemas de Informagao

Artigo 53.2
Estrutura e competéncia
1- Ao departamento das tecnologias e sistemas de informagdo cabe a
coordenacdo e gestdo dos sistemas e tecnologias de informagdo do
Ministério Publico, competindo-lhe:
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a) Propor ao Procurador-Geral da Repliblica as linhas de agdo para a
definicdao da estratégia de gestao dos sistemas de informacgao do
Ministério Publico;

b) Planear, promover o desenvolvimento e gerir as aplicacdes e
demais sistemas de suporte ao bom funcionamento dos érgaos,
departamentos e servigos do Ministério Publico, garantindo a sua
uniformizagdo e centralizagao;

c) Criar, manter e aperfeigoar a producao estatistica do Ministério
Publico;

d) Assegurar o apoio aos utilizadores dos sistemas de informagdo e
a manutengdo das estruturas tecnoldgicas e de informagao;

e) Promover a criagdo de mecanismos de interoperabilidade entre
os sistemas informaticos do Ministério Publico e os sistemas de
informacao de suporte a atividade dos tribunais bem como com
os das demais entidades com as quais se relaciona;

f) Garantir a seguran¢ca da informagdo, dos sistemas e das
infraestruturas informaticas, em articulagdo com as entidades e
organismos com responsabilidades na matéria;

g) Assegurar a representacdo da Procuradoria-Geral da Republica
nos projetos de informatizagcao que relevem para a atividade dos
tribunais;

h) Propor e assegurar programas de forma¢do em matéria de
sistemas de informacgao.

2 - O departamento das tecnologias de informagdo tem um diretor que,
quando magistrado do Ministério Publico, é provido nos termos do
artigo 165.2

SUBSECCAO II
Departamento de Cooperacdo Judiciaria e RelagGes Internacionais

Artigo 54.2

SECCAO VI
Gabinete de Documentacgao e de Direito Comparado

Artigo 48.2
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Competéncia
1- Ao departamento de cooperagdo judicidria e rela¢gGes internacionais
cabe assegurar a cooperagdo judicidria internacional e apoiar a
Procuradoria-Geral da Republica nas relagdes internacionais.

2 - Compete ao departamento de cooperagdao judiciaria e relagdes

internacionais, no ambito da cooperagao judiciaria internacional:

a) Assegurar as fun¢Ges de autoridade central para efeitos de
recegdo e transmissdo de pedidos e de apoio a cooperagao
judiciaria internacional em matéria penal bem como noutros
dominios em que essa competéncia lhe seja legalmente atribuida;

b) Assegurar os procedimentos relativos a pedidos de cooperagao
judiciaria internacional em matéria penal, instruindo a fase
administrativa dos processos de cooperacao;

c) Assegurar as fungdes de correspondente nacional da EUROJUST,
de ponto de contacto da Rede Judiciaria Europeia em matéria
penal e de ponto de contacto de outras redes de cooperagao
judicidria, através de magistrado designado pelo Procurador-
Geral da Republica, sem prejuizo das atribuigbes de outras
entidades;

d) Apoiar os magistrados do Ministério Publico na preparagdo e
execucao de pedidos de cooperagao judiciaria internacional e nos

procedimentos relativos a aplicagdo de instrumentos
internacionais e da Uniao Europeia;

e) Dinamizar e coordenar a rede nacional de magistrados para a
cooperacao judicidria internacional;

f) Proceder a recolha e tratamento de informagdo relativa a
aplicacao de instrumentos juridicos internacionais e da Unido
Europeia no dominio da cooperacao judiciaria internacional em
matéria penal;

g) Propor ao Procurador-Geral da Republica diretivas e instrugoes
em matéria de cooperacao judiciaria internacional.

Competéncia
1 - Compete ao Gabinete de Documentacdo e de Direito Comparado:
a) Prestar assessoria juridica, recolher, tratar e difundir informacéo juridica,
especialmente nos dominios do direito comunitdrio, direito estrangeiro e
direito internacional, e realizar estudos e difundir informacao sobre sistemas
comparados de direito, sem prejuizo das atribui¢cbes de outros servigos do
Ministério da Justica;
b) Cooperar na organizagdo e no tratamento de documentacdo emanada de
organismos internacionais;
c) Apoiar o Ministério Publico no ambito da cooperacdo juridica e judiciaria
internacional;
d) Participar em reuniGes internacionais, por intermédio de magistrados ou
funciondrios para o efeito designados, apoiar os peritos nomeados para
nelas participar e prestar colaboracdo aos representantes do Pais em
organizagdes internacionais;
e) Preparar, editar e distribuir publicacdes organizadas ou dirigidas pela
Procuradoria-Geral da Republica ou pelo Procurador-Geral da Republica;
f) Colaborar na divulgagdo, no estrangeiro, do sistema juridico portugués,
designadamente entre os Estados membros da Comunidade dos Paises de
Lingua Portuguesa;
g) Desenvolver projectos de informatica juridica e de gestdo, no ambito das
atribui¢des da Procuradoria-Geral da Republica, segundo planos aprovados
pelo Ministério da Justica;
h) Exercer outras fungGes que Ihe sejam conferidas em matéria documental
e de informacao juridica.
2 - A organizacdo, o quadro e o regime de pessoal do Gabinete de
Documentacdo e de Direito Comparado sdo definidos em diploma prdprio.
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3 - Compete ao departamento de cooperagdo judiciaria e relagoes
internacionais, no ambito das relagdes internacionais:

a) Apoiar a atividade da Procuradoria-Geral da Reptblica em
matéria de representagdo internacional;

b) Acompanhar a execugao de acordos e protocolos internacionais,
nomeadamente com Ministérios Publicos de outros paises;

c) Assegurar a participagdo em reunides internacionais bem como
apoiar e prestar colaboracdo aos peritos nomeados para nelas
participar.

4 - Compete ainda ao departamento de cooperagdo judiciaria e relagdes
internacionais, sem prejuizo das atribuig6es do Ministério da Justica:

a) Prestar apoio juridico, recolher, tratar e difundir informagao
juridica e realizar estudos especialmente nos dominios do direito
da Unido Europeia, direito estrangeiro, direito internacional e
direitos humanos;

b) Realizar, no ambito da atividade do Ministério Publico, servicos
de traducdo, retroversdao, correspondéncia e interpretagdo,
incluindo as pegas pertinentes aos processos do Tribunal Europeu
dos Direitos do Homem quando o Representante do Estado seja
magistrado;

c) Exercer outras fungbées que lhe sejam conferidas em matéria
documental e de informagao juridica.

5- O departamento de cooperagdo judiciaria e relages internacionais é
dirigido por um procurador-geral-adjunto ou procurador da Republica,
provido nos termos do artigo 166.2

SUBSECAO IlI
Gabinetes de Coordenag¢ao Nacional

Artigo 55.2
Estrutura e competéncia
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1- Os gabinetes de coordenagao nacional tém a missao de promover a
articulagdao a nivel nacional da atividade do Ministério Publico, com
vista a uma intervengao integrada e harmonizada no ambito das suas
atribuicdes nas diversas jurisdigoes.

2 - Compete aos gabinetes de coordenacgdo nacional:

a) Propor ao Procurador-Geral da Republica diretivas, instrugoes e
orientagdes nas areas especificas da sua intervengao;

b) Promover a uniformizacdo da atividade dos magistrados,
nomeadamente, elaborando manuais, protocolos e guias de boas
praticas;

c) Promover a criagdo de redes de magistrados e pontos de
contacto;

d) Acompanhar e dinamizar as redes existentes nos diversos 6rgdos
do Ministério Publico, com faculdade de participar nas respetivas
reunides e promover o alinhamento das conclusodes;

e) ldentificar necessidades formativas e propor programas de
formacgao especificos;

f) Assegurar o intercdmbio de informagao e a articulagdo entre as
redes;

g) Prestar apoio juridico aos magistrados do Ministério Publico,
recolher e tratar informacao juridica, realizar estudos e difundir
informagao pelo Ministério Publico.

B - Os gabinetes de coordenagdo nacional sdao criados pelo Conselho

Superior do Ministério Publico sob proposta do Procurador-Geral da

Republica.

4 - Os gabinetes de coordenagdo nacional sdo dirigidos por procuradores-

gerais-adjuntos, nele podendo exercer funcdes outros procuradores-

gerais-adjuntos ou procuradores da Republica.

SECCAO VI
Secretaria - Geral da Procuradoria-Geral da Republica

SECCAO IX
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Artigo 56.2
Missao, atribui¢es e organizagao

1- A Secretaria-Geral da Procuradoria-Geral da Republica tem por missao
assegurar o apoio técnico e administrativo nos dominios do
planeamento e gestdo dos recursos humanos, financeiros e materiais,
de documentagdao e produgdo estatistica, de relagbes publicas e
protocolo, bem como o apoio geral aos 6rgdos e servigos que integram
a Procuradoria- Geral da Replblica, ou que dela diretamente
dependem, ao agente do Governo portugués junto do Tribunal Europeu
dos Direitos do Homem, quando magistrado do Ministério Publico, e ao
membro nacional da EUROJUST.

2 - Compete ainda a Secretaria-Geral, em articulagdo com o departamento
das tecnologias e sistema de informagdo, a gestio do parque
informatico.

Servigos de apoio técnico e administrativo da Procuradoria-Geral da
Republica

Artigo 50.2
Organica, quadro e regime de provimento
A organica, o quadro e o regime de provimento do pessoal dos servigos de
apoio técnico e administrativo da Procuradoria-Geral da Republica sdo
fixados por decreto-lei, ouvida a Procuradoria-Geral da Republica.

SECCAO VIII
Departamentos Centrais

SUBSECGAO |
Departamento Central de Investigagao e A¢ao Penal

Artigo 57.2
Definigao
1- O DCIAP é um érgdo de coordenacdo e de direcdo da investigacdo e de
prevencdo da criminalidade violenta, econémico-financeira, altamente
organizada ou de especial complexidade.
2 - O DCIAP é dirigido por um procurador-geral-adjunto, nele exercendo
também fungbes outros procuradores-gerais-adjuntos e procuradores
da Republica.

SECCAO VI
Departamento Central de Investiga¢ao e Ac¢ao Penal

Artigo 46.2
Defini¢do e composicao

1 - O Departamento Central de Investigacdo e Ac¢do Penal é um dérgao de
coordenacdo e de direcgao da investigacdo e de prevengao da criminalidade
violenta, altamente organizada ou de especial complexidade.

2 - O Departamento Central de Investigacdo e Accdo Penal é constituido por
um procurador-geral-adjunto, que dirige, e por procuradores da Republica
em numero constante de quadro aprovado por portaria do Ministro da
Justica, ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico.
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Artigo 58.2
Competéncia
1- Compete ao DCIAP coordenar a direcdao da investigacdo dos seguintes
crimes:

a) ViolagGes do direito internacional humanitario;

b) Organizacdo terrorista e terrorismo;

¢) Contra a seguranca do Estado, com excegao dos crimes eleitorais;

d) Trafico de pessoas e associagdo criminosa para o trafico;

e) Trafico internacional de estupefacientes, substancias psicotrépicas
e precursores e associa¢do criminosa para o trafico;

f) Tréfico internacional de armas e associa¢ao criminosa para o
trafico;

g) Branqueamento de capitais e financiamento do terrorismo;

h) Corrupgdo, recebimento indevido de vantagem, trafico de
influéncia, participacdo econdmica em negdcio e prevaricagao de
titular de cargo politico ou de alto cargo publico;

i) Administracdo danosa em unidade econémica do setor publico;

j) Fraude na obtengdo ou desvio de subsidio, subvengdo ou crédito;

k) Infragdes econdmico-financeiras cometidas de forma organizada,
nomeadamente com recurso a tecnologia informatica;

I) Infragbes econdmico-financeiras de dimensdo internacional ou
transnacional;

m) Crimes de mercado de valores mobiliarios;

n) Crimes da lei do cibercrime.

2 - Compete ao DCIAP dirigir o inquérito e exercer a acdo penal
relativamente aos crimes indicados no n.2 1 em casos de especial
relevancia decorrente da manifesta gravidade ou da especial
complexidade do crime, desde que este ocorra em comarcas
pertencentes a diferentes procuradorias-gerais regionais.

B - Precedendo despacho do Procurador-Geral da Republica, compete ainda
ao DCIAP, dirigir o inquérito e exercer a acdo penal quando,

Artigo 47.2

Competéncia
1 - Compete ao Departamento Central de Investigacdo e Accdo Penal
coordenar a direc¢do da investigacdo dos seguintes crimes:
a) Contra a paz e a humanidade;
b) Organizacdo terrorista e terrorismo;
c) Contra a seguranca do Estado, com excepg¢ao dos crimes eleitorais;
d) Trafico de estupefacientes, substancias psicotrdpicas e precursores, salvo
tratando-se de situacdoes de distribui¢do directa ao consumidor, e
associacdo criminosa para o trafico;
e) Branqueamento de capitais;
f) Corrupcdo, peculato e participagdo econdmica em negdcio;
g) Insolvéncia dolosa;
h) Administragdo danosa em unidade econémica do sector publico;
i) Fraude na obtencdo ou desvio de subsidio, subvencdo ou crédito;
j) Infraccdes econdmico-financeiras cometidas de forma organizada,
nomeadamente com recurso a tecnologia informatica;
[) Infraccdes econdmico-financeiras de dimensdo
transnacional.
2 - O exercicio das fungdes de coordenagao do Departamento Central de
Investigagdo e Acgdo Penal compreende:
a) O exame e a execu¢do de formas de articulagio com outros
departamentos e servicos, nomeadamente de policia criminal, com vista ao
reforco da simplificacdo, racionalidade e eficacia dos procedimentos;
b) Em colaboragdo com os departamentos de investigacdo e ac¢do penal das
sedes dos distritos judiciais, a elaboracdo de estudos sobre a natureza, o
volume e as tendéncias de evolugdo da criminalidade e os resultados obtidos
na prevencgao, na detecg¢do e no controlo.
3 - Compete ao Departamento Central de Investigacao e Ac¢ao Penal dirigir
o inquérito e exercer a ac¢do penal:

internacional ou
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relativamente a crimes de manifesta gravidade, a especial complexidade

ou dispersdo territorial da atividade criminosa justificarem a direcdo

concentrada da investigagao.

4 - Compete ao DCIAP realizar as acGes de prevengdo previstas na lei

relativamente aos seguintes crimes:

a) Branqueamento de capitais e financiamento do terrorismo;

b) Corrupcdo, recebimento indevido de vantagem, trafico de
influéncia, participacdo econémica em negécio e prevaricagao de
titular de cargo politico ou alto cargo publico;

¢) Administra¢cdo danosa em unidade econémica do setor publico;

d) Fraude na obtencdo ou desvio de subsidio, subvencdo ou crédito;

e) Infragcdes econémico-financeiras cometidas de forma organizada,
nomeadamente com recurso a tecnologia informatica;

f) InfragGes econdmico-financeiras de dimensdo internacional ou
transnacional.

5 - O exercicio das funcdes de coordenacdo do DCIAP compreende:

a) A analise, em colaboragdio com os demais Orgdos e
departamentos do Ministério Publico, da natureza e tendéncias
de evolugdo da criminalidade bem como dos resultados obtidos
na respetiva prevencao, dete¢do e no controlo;

b) Aidentificacdo de metodologias de trabalho e a articulagdo com
outros departamentos e servigos, com vista ao refor¢o da
simplificacdo, racionalidade e eficacia dos procedimentos.

a) Relativamente aos crimes indicados no n.2 1, quando a actividade
criminosa ocorrer em comarcas pertencentes a diferentes distritos judiciais;
b) Precedendo despacho do Procurador-Geral da Republica, quando,
relativamente a crimes de manifesta gravidade, a especial complexidade ou
dispersdao territorial da actividade criminosa justificarem a direccdo
concentrada da investigacao.

4 - Compete ao Departamento Central de Investigacdo e Accdo Penal realizar
as acgoes de prevencgdo previstas na lei relativamente aos seguintes crimes:
a) Branqueamento de capitais;

b) Corrupcdo, peculato e participacdo econdmica em negdcio;

c) Administracdo danosa em unidade econémica do sector publico;

d) Fraude na obtencgdo ou desvio de subsidio, subvencdo ou crédito;

e) Infracgbes econdomico-financeiras cometidas de forma organizada, com
recurso a tecnologia informatica;

f) Infraccbes econdmico-financeiras
transnacional.

de dimensdo internacional ou

Artigo 59.2
Diregao
1- O DCIAP é dirigido por um procurador-geral-adjunto, provido nos
termos do artigo 163.2, a quem compete:
a) Estabelecer orientacdes genéricas que assegurem métodos de
direcao do inquérito idoneos a realizagdo da sua finalidade, em
prazo razoavel;
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b)

c)

d)

f)

a)

h)

i)

i

k)

a)

b)

Proceder a distribuicdo de servico nos termos previstos no
regulamento do departamento;

Intervir hierarquicamente nos inquéritos, nos termos previstos
no Cdédigo de Processo Penal;

Acompanhar o movimento processual do departamento,
identificando, designadamente, os processos que estdo
pendentes por tempo considerado excessivo ou que ndo sao
resolvidos em prazo considerado razoavel;

Propor ao Procurador-Geral da Republica os objetivos para o
departamento, monitorizar a sua prossecu¢do e elaborar o
relatorio anual;

Garantir a recolha e o tratamento da informagao estatistica e
procedimental relativa a atividade do departamento e transmiti-
la ao Procurador-Geral da Republica;

Proceder a articulagdo com os o6rgaos de policia criminal, os
peritos oficiais e os organismos de reinser¢ao social, bem como
com os gabinetes responsdveis pela administracdo de bens e
liquidagao de ativos provenientes da pratica de crime;

Elaborar a proposta de regulamento do departamento e
apresenta-la ao Procurador-Geral da Republica para sua
apreciacao e posterior aprovagao pelo Conselho Superior do
Ministério Publico;

Assegurar a representacao externa do departamento;

Criar equipas de investigacdo bem como unidades de missao
destinadas ao exercicio da atividade do departamento;

Exercer as demais competéncias previstas na lei.

2 - Compete ainda ao diretor do departamento, no exercicio das fungées
de coordenacgao:

Promover e garantir a articulagdo com os DIAP regionais e as
Procuradorias da Republica;
Assegurar a articulagio com os demais d6rgidos e estruturas do
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Ministério Publico, incluindo as que intervém noutras areas ou
noutras fases processuais;

¢) Propor ao Procurador-Geral da Republica diretivas, instrugoes e
ordens de servico para uniformizacdo, simplificagdo,
racionalidade e eficacia da intervengao do Ministério Publico.

Artigo 60.2
Composigao

1- O numero de procuradores-gerais-adjuntos e procuradores da
Republica a exercer fungbes no departamento é estabelecido em
quadro aprovado por portaria do membro do governo responsavel pela
area da justica, ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico.

2 - O DCIAP pode organizar-se em secgoes especializadas.

B - No DCIAP exercem fung¢oes consultores técnicos e elementos de 6rgaos
de policia criminal designados pelo Procurador-Geral da Republica,
ouvido o diretor, em numero constante do mapa de pessoal da
Secretaria-Geral da Procuradoria-Geral da Republica.

4 - As fungdes previstas no nimero anterior sdao exercidas em regime de
comissao de servico, pelo periodo de trés anos, renovavel.

SUBSECCAO I
Contencioso do Estado e interesses coletivos e difusos

Artigo 61.2
Departamentos de contencioso do Estado

1- O departamento central de contencioso do Estado e interesses coletivos
e difusos da Procuradoria-Geral da Republica é um o6rgdo de
coordenacdo e de representagdo do Estado em juizo, nos termos
estabelecidos na alinea a) do n.2 1 do artigo 63.2

2 - O departamento central de contencioso do Estado e interesses coletivos
e difusos tem competéncia em matéria civel, administrativa e tributaria.

CAPITULO Il
Contencioso do Estado

Artigo 51.2

Departamentos de contencioso do Estado
1 - Podem ser criados departamentos de contencioso do Estado.
2 - Os departamentos de contencioso do Estado tém competéncia em
matéria civel, administrativa ou, conjuntamente, civel e administrativa.
3 - Os departamentos de contencioso do Estado sdo criados por portaria do
Ministro da Justica, sob proposta do Conselho Superior do Ministério
Publico.
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coletivos e difusos:
a) Arepresentagdo do Estado em juizo, na defesa dos seus interesses
patrimoniais, em casos de especial complexidade ou de valor
patrimonial particularmente relevante, mediante decisio do

3 - Podem ser criados, por portaria do membro do Governo responsavel | 4 - A portaria do Ministro da Justica fixa a area de competéncia territorial
pela area da justica, departamentos de contencioso do Estado e | dos departamentos de contencioso do Estado, estabelece o respectivo
interesses coletivos e difusos nas Procuradorias-Gerais Regionais. guadro de magistrados e regulamenta os servicos de apoio, nos termos do

4 - A criagdo dos departamentos referidos no niimero anterior é precedida | artigo 215.9.
de deliberagdo do Conselho Superior do Ministério Publico, sob | 5 - Os departamentos de contencioso do Estado organizam-se na
proposta do Procurador-Geral da Republica, ouvido o Procurador-Geral | dependéncia da Procuradoria-Geral da Republica ou das procuradorias-
Regional respetivo. gerais distritais, conforme a drea da sua competéncia territorial exceder ou

5- O Procurador-Geral da Republica, ouvidos os Procuradores-Gerais | ndo o ambito do distrito judicial.

Regionais, fixa por despacho os critérios de intervenciao dos

departamentos de contencioso do Estado e interesses coletivos e

difusos, ponderando, designadamente, a complexidade, o valor e a

repercussao publica das causas.
Artigo 62.2 Artigo 52.2
Composicao Composicao

1- Os departamentos de contencioso do Estado e interesses coletivos e | 1 - Os departamentos de contencioso do Estado sdo dirigidos por
difusos sdo dirigidos por procuradores-gerais adjuntos ou procuradores | procuradores-gerais adjuntos.
da Republica. 2 - Nos departamentos de contencioso do Estado exercem fungdes

2 - Nos departamentos de contencioso do Estado e interesses coletivos e | procuradores da Republica e procuradores-adjuntos.
difusos exercem fungdes procuradores-gerais-adjuntos e procuradores
da Republica.

Artigo 63.2 Artigo 53.2
Competéncia Competéncia
1- Compete aos departamentos de contencioso do Estado e interesses | Compete aos departamentos de contencioso do Estado:

a) A representacdo do Estado em juizo, na defesa dos seus interesses
patrimoniais;

b) Preparar, examinar e acompanhar formas de composicdo extrajudicial de
conflitos em que o Estado seja interessado.
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Procurador-Geral da Republica;
b) Organizar a representagdo do Estado em juizo, na defesa dos seus
interesses patrimoniais;
c) Assegurar a defesa dos interesses coletivos e difusos;
d) Preparar, examinar e acompanhar formas de composicdo
extrajudicial de conflitos em que o Estado seja interessado.
2 - Compete ainda aos departamentos de contencioso do Estado e
interesses coletivos e difusos:
a) Apoiar os magistrados do Ministério Publico na representacdo do
Estado em juizo;
b) Propor ao Procurador-Geral da Republica diretivas, instrugoes e
orientagdes nas areas especificas da sua intervengao;
c¢) Promover a uniformizacdo da atividade dos magistrados,
desenvolvendo estudos e elaborando manuais, protocolos e guias
de boas praticas.
3 - O Procurador-Geral da Republica pode atribuir aos departamentos do
contencioso do Estado e interesses coletivos e difusos o
acompanhamento e a preparagao de causas nao previstas non.2 1.

SECCAO IX
Nucleo de assessoria técnica

Artigo 64.2

Competéncia e organiza¢ao

1- Compete ao nucleo de assessoria técnica, com autonomia técnico-
cientifica, assegurar assessoria e consultadoria técnica a Procuradoria-
Geral da Republica e, em geral, ao Ministério Publico, nomeadamente em
matéria econdmica, financeira, bancaria, contabilistica, de mercado de
instrumentos financeiros, informatica, ambiental, de urbanismo e
ordenamento do territorio e de fiscalidade.

2 - O nucleo de assessoria técnica é dirigido por um coordenador designado

SECCAO VIII
Nucleo de Assessoria Técnica

Artigo 49.2

Competéncia
1 - Compete ao Nucleo de Assessoria Técnica assegurar assessoria e
consultadoria técnica a Procuradoria-Geral da Republica e, em geral, ao
Ministério Publico em matéria econdmica, financeira, bancaria,
contabilistica e de mercado de valores mobiliarios.
2 - E aplicavel o disposto no n.2 2 do artigo anterior.
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pelo Procurador-Geral da Republica e nele exercem fungdes
especialistas com formacdo cientifica e experiéncia profissional,
designadamente nas matérias referidas no nimero anterior.

da Relagdo, a Procuradoria junto do Tribunal Central Administrativo, o
DIAP regional e demais departamentos de ambito regional e
superintende as Procuradorias da Republica da comarca e as
Procuradorias da Republica Administrativas e Fiscais.

B - As fungbes previstas no nimero anterior sdo exercidas em regime de

comissao de servico, pelo periodo de trés anos, renovavel.
4 - Em situagOes excecionais, justificadas pela especial complexidade de

um processo, o exercicio de fungdes no nticleo de assessoria técnica é

prestado em regime de mobilidade na categoria ou de cedéncia de

interesse publico.

CAPITULO Il CAPITULO V
Procuradorias-gerais regionais Procuradorias-gerais distritais
SECCAO | SECCAO||
Procuradoria-geral regional Procuradoria-geral distrital
Artigo 65.2 Artigo 55.2
Estrutura Estrutura

1 - As procuradorias-gerais regionais tém sede em Coimbra, Evora, Lisboa e | 1 - Na sede de cada distrito judicial existe uma procuradoria-geral distrital.

Porto, com a drea territorial definida no mapa | anexo ao presente | 2 - Na procuradoria-geral distrital exercem fun¢des procuradores-gerais-

Estatuto, do qual faz parte integrante. adjuntos.
2 - A procuradoria-geral regional assegura a representa¢ao do Ministério

Publico no Tribunal da Relagao e no Tribunal Central Administrativo e a

diregdo, coordenagao e fiscalizagdao da atividade do Ministério Publico

no ambito da respetiva area territorial.
3 - A procuradoria-geral regional abrange a Procuradoria junto do Tribunal
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Artigo 66.2
Competéncia

Compete a procuradoria-geral regional:

a)
b)

d)

e)
f)
g)

h)

J)

k)

Promover a defesa da legalidade democratica;

Dirigir, coordenar e fiscalizar a atividade do Ministério Publico no
ambito da sua drea territorial e emitir as ordens e instrugées a que
deve obedecer a atuag¢do dos magistrados, no exercicio das suas
fungodes;

Propor ao Procurador-Geral da Republica diretivas tendentes a
uniformizar a agcdo do Ministério Publico;

Promover a articulagdo da intervengao do Ministério Publico nas
diversas jurisdigGes e fases processuais;

Coordenar a atividade dos érgdos de policia criminal;

Fiscalizar a atividade processual dos érgaos de policia criminal;
Fiscalizar a observancia da lei na execucdo das penas e das medidas
de seguranca e no cumprimento de quaisquer medidas de
internamento ou tratamento compulsivo, requisitando os
esclarecimentos e propondo as inspe¢Ges que se mostrarem
necessarias;

Efetuar e divulgar estudos de tendéncia relativamente a doutrina
e a jurisprudéncia, tendo em vista a unidade do direito e a defesa
do principio da igualdade dos cidad3os perante a lei;

Realizar, em articulagdo com os érgdos de policia criminal, estudos
sobre fatores e tendéncias de evolugdo da criminalidade;

Elaborar o relatério anual de atividade e os relatorios de progresso
gue se mostrarem necessarios ou que forem superiormente
determinados;

Exercer as demais fungGes conferidas por lei.

Artigo 56.2

Competéncia
Compete a procuradoria-geral distrital:
a) Promover a defesa da legalidade democratica;
b) Dirigir, coordenar e fiscalizar a actividade do Ministério Publico no distrito
judicial e emitir as ordens e instru¢des a que deve obedecer a actuagdo dos
magistrados, no exercicio das suas fungdes;
c) Propor ao Procurador-Geral da Republica directivas tendentes a
uniformizar a ac¢do do Ministério Publico;
d) Coordenar a actividade dos 6rgdos de policia criminal;
e) Fiscalizar a actividade processual dos érgdos de policia criminal;
f) Fiscalizar a observancia da lei na execugdo das penas e das medidas de
seguranca e no cumprimento de quaisquer medidas de internamento ou
tratamento compulsivo, requisitando os esclarecimentos e propondo as
inspeccdes que se mostrarem necessarias;
g) Proceder a estudos de tendéncia relativamente a doutrina e a
jurisprudéncia, tendo em vista a unidade do direito e a defesa do principio
da igualdade dos cidad3os perante a lei;
h) Realizar, em articulagdo com os 6rgdos de policia criminal, estudos sobre
factores e tendéncias de evolu¢do da criminalidade;
i) Elaborar o relatério anual de actividade e os relatérios de progresso que
se mostrarem necessarios ou forem superiormente determinados;
j) Exercer as demais fun¢des conferidas por lei.

SECCAO Il
Procuradores-gerais regionais

SECCAOII
Procuradores-gerais distritais
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Artigo 67.2
Direcao

As procuradorias-gerais regionais sao dirigidas por um procurador-geral-
adjunto com a designac¢do de procurador-geral regional.
O procurador-geral regional é substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo procurador-geral-adjunto que indicar ou, na falta de
designacao, pelo mais antigo.
Os procuradores-gerais-adjuntos que exercem fung¢bes junto do
Tribunal da Relagdao e do Tribunal Central Administrativo assumem,
nesses tribunais, a representacdao do Ministério Publico, sob a diregao
do procurador-geral regional.
Nos tribunais da Relagdo com sede fora do concelho onde esta sedeada
a procuradoria-geral regional, o Ministério Publico é representado pelo
procurador-geral-adjunto coordenador.
O procurador-geral-adjunto coordenador mencionado no numero
anterior dirige e coordena a atividade do Ministério Publico nesse
tribunal e integra a procuradoria-geral regional da respetiva area
territorial.
O procurador-geral regional pode delegar poderes de gestio da
atividade do Ministério Publico e, excecionalmente, poderes de
hierarquia processual, no coordenador referido nos numeros
antecedentes, bem como no magistrado coordenador das
procuradorias administrativas e fiscais.
O procurador-geral regional pode designar, de entre os procuradores-
gerais-adjuntos que exercem fungdes na Procuradoria-Geral Regional,
coordenadores setoriais segundo areas de interven¢cao material do
Ministério Publico.
Na procuradoria-geral regional podem exercer funcdes de coadjuvagdo
e assessoria procuradores da Republica, nos termos a definir pelo
procurador-geral regional.

Artigo 57.2
Estatuto

1 - A procuradoria-geral distrital é dirigida por um procurador-geral-adjunto
com a designacdo de procurador-geral distrital.
2 - O procurador-geral distrital é substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo procurador-geral-adjunto que indicar ou, na falta de designacao, pelo
mais antigo.
3 - As disposicdes da presente seccdo sdo aplicdveis, com as necessarias
adaptacGes, aos magistrados que exercem fung¢des no Tribunal Central
Administrativo.
4 - O procurador-geral distrital pode propor a designa¢do de um funciondrio
dos servicos do Ministério da Justica para, em comissao de servico, exercer
funcdes de seu secretdrio.
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O - O procurador-geral regional pode propor a designacdo de funcionario
judicial ou dos servicos do Ministério da Justica para, em comissdo de
servico, exercer fungdes de seu secretario.

Artigo 68.2
Competéncia
Compete ao procurador-geral regional:

a) Dirigir, coordenar e fiscalizar a atividade do Ministério Publico no
ambito da sua area de competéncia territorial e emitir ordens e
instrucdes;

b) Representar o Ministério Publico no tribunal da Relacdo e no
Tribunal Central Administrativo;

c) Proporao Procurador-Geral da Republica a adogdo de diretivas que
visem a uniformiza¢do de procedimentos do Ministério Publico;

d) Planear e definir, anualmente, a atividade e os objetivos da
procuradoria-geral regional, acompanhar a sua execugdo,
proceder a correspondente avaliagio e transmiti-la ao
Procurador-Geral da Republica;

e) Assegurar a coordenagdo da atividade do Ministério Publico no
tribunal da Relagdo e no Tribunal Central Administrativo,
designadamente quanto a interposi¢ao de recursos visando a
uniformizagao da jurisprudéncia;

f) Intervir hierarquicamente nos inquéritos, nos termos previstos
no Cédigo de Processo Penal;

g) Atribuir, por despacho fundamentado, processos concretos a
outro magistrado que ndo o seu titular sempre que razdes
ponderosas de especializacdo, complexidade processual ou
repercussao social o justifiquem;

h) Promover a articulagdo da atividade do Ministério Publico nas
diversas jurisdicoes e areas especializadas, designadamente com
a criagdo e dinamizagdao de redes, em colaboragdio com os

Artigo 58.2

Competéncia
1 - Compete ao procurador-geral distrital:
a) Dirigir e coordenar a actividade do Ministério Publico no distrito judicial e
emitir ordens e instrugdes;
b) Representar o Ministério Publico no tribunal da Relagdo;
c) Propor ao Procurador-Geral da Republica a adopc¢do de directivas que
visem a uniformizac¢do de procedimentos do Ministério Publico;
d) Coordenar a actividade dos 6rgdos de policia criminal;
e) Fiscalizar o exercicio das funcdes do Ministério Publico e a actividade
processual dos 6rgaos de policia criminal e manter informado o Procurador-
Geral da Republica;
f) Velar pela legalidade da execugdo das medidas restritivas de liberdade e
de internamento ou tratamento compulsivo e propor medidas de inspec¢do
aos estabelecimentos ou servigos, bem como a adopg¢ao das providéncias
disciplinares ou criminais que devam ter lugar;
g) Dirigir o servico dos procuradores-gerais-adjuntos com func¢des de
direc¢do e coordenagao nas comarcas pertencentes ao respectivo distrito;
h) Proceder a distribuicdo de servigo entre os procuradores-gerais-adjuntos
e procuradores da Republica que exergam fun¢des na procuradoria-geral
distrital ou nos tribunais da Relagdo do respectivo distrito judicial, sem
prejuizo do disposto na lei do processo;
i) Exercer as demais fung¢des conferidas por lei.
2 - O procurador-geral distrital pode delegar nos demais procuradores-
gerais-adjuntos funcbes de superintendéncia e coordenacdo no distrito
judicial, segundo areas de intervencdo material do Ministério Publico.
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i)

J)
k)

l)

gabinetes de coordenacao nacional e os departamentos centrais;
Analisar e difundir, periodicamente, informag¢ao quantitativa e
qualitativa relativa a atividade do Ministério Publico;

Coordenar a atividade dos 6rgdos de policia criminal;

Fiscalizar a atividade processual dos 6rgaos de policia criminal e
manter informado o Procurador-Geral da Republica;

Velar pela legalidade da execucdo das medidas restritivas de
liberdade e de internamento ou tratamento compulsivo e propor
medidas de inspecdo aos estabelecimentos ou servigos, bem como
a adocdo das providéncias disciplinares ou criminais que devam ter
lugar;

m) Proceder a distribuicdo de servico entre os procuradores-gerais-

adjuntos que exercam fungées na procuradoria-geral regional, sem
prejuizo do disposto na lei do processo;

n) Promover a articulagdo com entidades que devam colaborar com

o Ministério Publico no ambito das suas atribuig¢oes;

0) Apreciar os regulamentos das Procuradorias e departamentos do

Ministério Publico e apresenta-los a Procuradoria-Geral da
Republica para aprovagao;

p) Decidir os pedidos de justificagdo de falta ao servico e de

q)

autorizagdo ou justificagdo de auséncia por motivo ponderoso,
formulados pelos magistrados do Ministério Publico em fungdes
na procuradoria-geral regional, pelo diretor do DIAP regional e
pelos magistrados coordenadores das procuradorias da Republica
das comarcas e administrativas e fiscais;

Exercer as demais fungGes conferidas por lei.

3 - O procurador-geral distrital e os procuradores-gerais-adjuntos podem ser
coadjuvados por procuradores da Republica.

Artigo 59.2
Procuradores-gerais-adjuntos
Compete aos procuradores-gerais-adjuntos na procuradoria-geral distrital:
a) Assumir, sob a direc¢dao do procurador-geral distrital, a representagao do
Ministério Publico no tribunal da Relagao;
b) Superintender e coordenar as areas de intervencdo que lhes forem
delegadas.

SECCAO Il

Quadros complementares de magistrados do Ministério Publico

Artigo 69.2
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Quadro complementar
Na sede de cada procuradoria-geral regional pode ser criado um quadro
complementar de magistrados do Ministério Publico para coloca¢ao nas
procuradorias e departamentos da circunscrigdo em que se verifique a
falta ou o impedimento dos titulares, a vacatura do lugar, ou quando o
numero ou a complexidade dos processos existentes o justifiquem.
O quadro de magistrados do Ministério Publico referido no nimero
anterior pode ser desdobrado ao nivel de cada uma das procuradorias
da Republica das comarcas ou administrativas e fiscais.
Os magistrados do Ministério Publico nomeados para o quadro
auferem, quando colocados em procuradoria ou departamento situado
em concelho diverso daquele em que se situa a sede da procuradoria-
geral regional ou o domicilio autorizado, ajudas de custo nos termos da
lei geral, relativas aos dias em que prestam servigo efetivo.
O numero de magistrados do Ministério Publico que integram os
quadros é fixado por portaria dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das finangas e da justica, sob proposta do Conselho Superior
do Ministério Publico.
Compete ao Conselho Superior do Ministério Publico aprovar o
regulamento dos quadros complementares e, com faculdade de
delegacdo, efetuar a gestao respetiva.

SECCAO IV
Departamentos de Investiga¢ao e A¢ao Penal Regionais

Artigo 70.2
Estrutura e direcao
O DIAP regional esta sedeado na comarca sede da procuradoria-geral
regional e dirige o inquérito e exerce a agdo penal em matéria de
criminalidade violenta, econdmico-financeira, altamente organizada ou
de especial complexidade.

CAPITULO VI
Departamentos de investigacdo e ac¢ao penal

Artigo 70.2
Sede de distrito judicial
Na comarca sede de cada distrito judicial existe um departamento de
investigacao e accao penal.
Artigo 72.2
Estrutura
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2 - Os DIAP regionais sao dirigidos por procuradores-gerais-adjuntos e neles
exercem fungdes procuradores-gerais-adjuntos e procuradores da
Republica.

B - O diretor do DIAP regional pode exercer simultaneamente as fungoes
de direcdo do DIAP da comarca onde estd sedeado, em regime de
agregacao.

4 - O DIAP regional pode estruturar-se em unidades desconcentradas e
organizar-se em se¢6es de competéncia genérica ou especializada.

5- Nos DIAP regionais podem ser criadas equipas de investigacdo, bem
como unidades de missdo destinadas a articular segmentos especificos
da atividade do departamento.

1 - Os departamentos de investigacdo e accdo penal podem organizar-se por
seccOes em funcdo da estrutura da criminalidade e constituir-se em unidades
de missdo ou equipas de investigacdo, por decisdo do procurador-geral
distrital.

2 - Os departamentos de investigacdo e ac¢do penal nas comarcas sede dos
distritos judiciais sdo dirigidos por procuradores-gerais-adjuntos, com as
competéncias do n.2 2 do artigo 62.2

3 - Os departamentos de investigacdo e ac¢do penal das comarcas sdo
dirigidos por procuradores da Republica.

4 - Quando os departamentos de investigacdo e ac¢do penal se organizarem
por seccles, estas sdo dirigidas por procuradores da Republica.

5 - Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, nos departamentos de
investigacdo e accdo penal exercem fungdes procuradores da Republica e
procuradores-adjuntos, em nuimero constante de portaria do Ministro da
Justica, sob proposta do Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 71.2
Competéncia
1 - Os DIAP regionais sao competentes para:

a) Dirigir o inquérito e exercer a agdo penal relativamente aos crimes
indicados no n.2 1 do artigo 58.2, quando a atividade criminosa
ocorrer em comarcas que integram a drea da procuradoria-geral
regional respetiva;

b) Precedendo despacho do procurador-geral regional, dirigir o
inquérito e exercer a acdo penal quando, relativamente a crimes
de manifesta gravidade, a complexidade ou dispersao territorial da
atividade criminosa justificarem a dire¢do concentrada da
investigacao.

2 - Por despacho fundamentado, o Procurador-Geral Regional pode
atribuir competéncia aos DIAP da Procuradoria da Republica da

Artigo 73.2

Competéncia
1 - Compete aos departamentos de investiga¢do e ac¢do penal nas comarcas
sede do distrito judicial:
a) Dirigir o inquérito e exercer a acgdo penal por crimes cometidos na area
da comarca;
b) Dirigir o inquérito e exercer a ac¢do penal relativamente aos crimes
indicados no n.2 1 do artigo 47.2, quando a actividade criminosa ocorrer em
comarcas pertencentes ao mesmo distrito judicial;
c) Precedendo despacho do procurador-geral distrital, dirigir o inquérito e
exercer a accdo penal quando, relativamente a crimes de manifesta
gravidade, a complexidade ou dispersao territorial da actividade criminosa
justificarem a direccdo concentrada da investigacao.
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comarca para dirigir o inquérito e exercer a a¢ao penal relativamente a
crimes indicados na alinea a) do niimero anterior, nomeadamente em
casos de menor complexidade e gravidade.

2 - Compete aos departamentos de investigacdo e ac¢do penal das comarcas
referidas no artigo 71.2 dirigir o inquérito e exercer a accdo penal

relativamente a crimes cometidos na drea da comarca.

Artigo 72.2
Competéncia do diretor do DIAP regional

Compete ao diretor do DIAP regional:

a)

b)

c)
d)

1)

g)

h)

Dirigir e coordenar a atividade do Ministério Publico no
departamento;

Intervir hierarquicamente nos inquéritos, nos termos previstos
no Cédigo de Processo Penal;

Assegurar a representag¢ao externa do departamento;

Assegurar a articulacdo com os 6rgaos de policia criminal e com
as estruturas de suporte a investigacdo e de apoio a vitima, bem
como com os gabinetes responsdveis pela liquidacdo de ativos
provenientes da pratica de crime;

Criar equipas de investigagao bem como unidades de missao
destinadas ao exercicio da atividade do departamento;

Propor ao procurador-geral regional que determine a intervengao
nas fases subsequentes do processo do magistrado que dirigiu o
inquérito, sempre que razoes ponderosas de complexidade
processual o justifiquem;

Assegurar a articulagdio com o DCIAP e com os DIAP das
procuradorias da Republica das comarcas;

Promover mecanismos de articulagdo e conexdo entre
magistrados que intervém em diferentes fases processuais ou em
areas materiais conexas com os factos em investigagdo;
Acompanhar o volume processual identificando,
designadamente, os processos que estdo pendentes por tempo
excessivo ou que ndo sao resolvidos em prazo razodvel,
informando, sem prejuizo das iniciativas gestionarias que adote,
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o procurador-geral regional;

j) Acompanhar a prossecucdo dos objetivos fixados para o
departamento, proceder a analise sistémica do tempo de
resposta e da qualidade do servio de justica prestado e
promover reunides de planeamento e de avaliagio dos
resultados;

k) Garantir a recolha e o tratamento da informagao estatistica e
procedimental e transmiti-la ao procurador-geral regional;

1) Proferir decisoes em conflitos internos de competéncia;

m) Exercer as demais fungdes previstas na lei.

CAPITULO IV
Procuradorias da Republica de comarca

SECCAO |
Estrutura, competéncia e dire¢do

Artigo 73.2

Estrutura
Em cada comarca existe uma procuradoria da Republica, com sede no
concelho onde esta sedeado o tribunal de comarca.
A procuradoria da Republica de comarca integra o DIAP de comarca e as
procuradorias dos juizos de competéncia especializada, dos juizos de
competéncia genérica, dos juizos de proximidade e dos tribunais de
competéncia territorial alargada ai sedeados.
A procuradoria da Republica de comarca é dirigida por um procurador-
geral-adjunto ou procurador da Republica designado magistrado do
Ministério Publico coordenador, nela exercendo fung¢ées procuradores-
gerais-adjuntos e procuradores da Republica.
A procuradoria da Republica de comarca dispée de secretarias
integradas por oficiais de justica, em numero que, nos termos da lei,

CAPITULO VI
Procuradorias da Republica

SECCAO |
Procuradorias da Reptblica

Artigo 60.2

Estrutura
1 - Na sede das comarcas existem procuradorias da Republica, dirigidas por
um procurador-geral-adjunto, nomeado, em comissdo de servico, pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, de entre trés nomes propostos pelo
procurador-geral distrital.
2 - Nas comarcas sede de distrito judicial pode existir mais de uma
procuradoria da Republica.
3 - As procuradorias da Republica compreendem procuradores-gerais-
adjuntos, procuradores da Republica e procuradores-adjuntos.
4 - As procuradorias da Republica dispdem de apoio administrativo préprio.
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garanta a autonomia do Ministério Publico.
5 - As procuradorias da Republica de comarca regem-se por regulamento e
dispGem de apoio administrativo préprios.

Artigo 74.2
Competéncia
Compete especialmente as procuradorias da Republica de comarca dirigir,
coordenar e fiscalizar a atividade do Ministério Publico na drea da comarca
e nos departamentos e procuradorias que a integram.

Artigo 61.2
Competéncia
Compete especialmente as procuradorias da Republica dirigir, coordenar e
fiscalizar a actividade do Ministério Publico na area da respectiva comarca
ou nos tribunais e departamentos em que superintendam.

Artigo 75.2
Diregao
1- O magistrado do Ministério Publico coordenador dirige e coordena a
atividade do Ministério Publico na comarca, incluindo as procuradorias
dos tribunais de competéncia territorial alargada ali sedeados, emitindo
ordens e instrucdes, competindo-lhe:

a) Representar o Ministério Publico no tribunal da comarca e nos
tribunais de competéncia territorial alargada ali sedeados;

b) Monitorizar o movimento processual da procuradoria da
Republica de comarca, identificando, designadamente, os
processos que estdo pendentes por tempo considerado excessivo
ou que ndo sdo resolvidos em prazo considerado razoavel,
adotando as medidas gestionarias tidas por adequadas,
informando o procurador-geral regional;

c) Elaborar e apresentar ao Procurador-Geral da Republica, através
do procurador-geral regional, propostas para os objetivos
processuais do Ministério Publico na comarca;

d) Acompanhar a prossecugdo dos objetivos fixados para a
procuradoria da Republica de comarca, promovendo a realiza¢ao
de reunides de planeamento e de avaliacao dos resultados da
procuradoria da Republica da comarca;

Artigo 62.2
Direccao

1 - A procuradoria da Republica da comarca é dirigida por um procurador-
geral-adjunto.
2 - O procurador-geral-adjunto referido no numero anterior dirige e
coordena a actividade do Ministério Publico na comarca, emitindo ordens e
instrucdes, competindo-lhe:
a) Acompanhar o movimento processual dos servigos, identificando,
designadamente, os processos que estdao pendentes por tempo considerado
excessivo ou que ndo sdo resolvidos em prazo considerado razodvel,
informando a procuradoria-geral distrital;
b) Acompanhar o desenvolvimento dos objectivos fixados para os servigos
do Ministério Publico por parte dos procuradores e dos funcionarios;
c) Proceder a distribui¢do de servigo entre os procuradores da Republica da
mesma comarca e ou entre procuradores-adjuntos, sem prejuizo do disposto
na lei;
d) Promover a realizacdo de reunides de planeamento e de avaliagcdo dos
resultados do tribunal, com a participacdo dos procuradores e funcionarios;
e) Adoptar ou propor as entidades competentes medidas, nomeadamente,
de desburocratizacdo, simplificacdo de procedimentos, utilizacdo das
tecnologias de informacdo e transparéncia do sistema de justica;
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e)
f)

g)

h)

k)

N

m) Propor

n)

0)

Elaborar um relatdrio semestral sobre o estado dos servicos e a
qualidade da resposta prestada;

Proceder a distribuicdo de servico entre os magistrados do
Ministério Publico, nos termos do regulamento da procuradoria
da Republica da comarca e sem prejuizo do disposto na lei;
Intervir hierarquicamente nos inquéritos, nos termos previstos
no Cdédigo de Processo Penal;

Intervir hierarquicamente nos demais processos e dossiés do
Ministério Publico;

Proferir decisao em conflitos internos de competéncia, sem
prejuizo das competéncias e atribuicoes nessa matéria conferidas
ao diretor do DIAP e aos Procuradores dirigentes de sec¢ao;
Promover métodos de trabalho e adotar medidas de agilizacao
processual, desburocratizacao e simplificacao de procedimentos
e propor ao procurador-geral regional a emissao de ordens e
instrugoes;

Propor ao Conselho Superior do Ministério Publico, através do
procurador-geral regional, a reafetacdo de magistrados do
Ministério Publico;

Afetar grupos de processos ou inquéritos para tramitacao a outro
magistrado que nao o seu titular;

ao procurador-geral regional, por despacho
fundamentado, a atribuicdo de processos concretos a outro
magistrado que ndo o seu titular, sempre que razées ponderosas
de especializagao, complexidade processual ou repercussdo
social o justifiquem;

Propor ao Conselho Superior do Ministério Publico, através do
procurador-geral regional, o exercicio de funcdes de magistrados
em mais de uma Procuradoria ou se¢ao de departamento da
mesma comarca, nos termos do artigo 79.2;

Pronunciar-se sempre que seja ponderada a realizagao de

f) Ser ouvido pelo Conselho Superior do Ministério Publico, sempre que seja
ponderada a realizacdo de inspeccdes extraordindrias ou sindicancias a
comarca;

g) Elaborar os mapas e turnos de férias dos procuradores e autorizar e
aprovar os mapas de férias dos funciondrios;

h) Exercer a acgao disciplinar sobre os funcionarios em fungées nos servicos
do Ministério Publico, relativamente a pena de gravidade inferior a de multa,
e, nos restantes casos, instaurar processo disciplinar, se a infrac¢do ocorrer
no respectivo tribunal;

i) Definir métodos de trabalho e objectivos mensuraveis para cada unidade
organica, sem prejuizo das competéncias e atribuicdes nessa matéria por
parte do Conselho Superior do Ministério Publico;

j) Determinar a aplicagdo de medidas de simplificacdo e agilizagdo
processuais;

I) Proceder a reafectacdo de funcionarios dentro da respectiva comarca e
nos limites legalmente definidos.

3 - O procurador-geral-adjunto referido no nimero anterior pode ser
coadjuvado por procuradores da Republica da comarca, nos quais pode
delegar competéncias de gestdo e de coordenagdo dos servigos, designando-
se estes procuradores da Republica coordenadores.

4 - O procurador-geral-adjunto referido no n.2 1 é substituido nas suas faltas
e impedimentos pelo procurador da Republica que indicar, ou na falta de
designacdo, pelo mais antigo.

5 - Na comarca sede de distrito, pode haver mais de um procurador-geral-
adjunto em fungdes de direc¢do e coordenacdo, nomeado nos termos do n.2
1 do artigo 60.2
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sindicancias ou inspec¢des aos servicos da comarca pelo Conselho
Superior do Ministério Publico;

p) Dar posse e elaborar os mapas de turnos e de férias dos
magistrados do Ministério Publico;

q) Apreciar os pedidos de justificagdo de falta ao servico e de
autorizagdo ou justificacdo de auséncia por motivo ponderoso,
formulados pelos magistrados do Ministério Publico que exercem
fungdes na sua comarca;

r) Exercer a agdo disciplinar sobre os oficiais de justica em fungdes
nas secretarias do Ministério Publico, relativamente a sangdo de
gravidade inferior a de multa, e, nos restantes casos, ordenar a
instauracdo de processo disciplinar, se a infragdo ocorrer nos
respetivos servigos;

s) Participar no processo de avaliagdo dos oficiais de justica em
fungbes nos servicos do Ministério Publico, nos termos da
legislagao especifica aplicavel;

t) Pronunciar-se sempre que seja ponderada pelo Conselho dos
Oficiais de Justica a realiza¢ao de sindicancias relativamente aos
servigos do Ministério Publico;

u) Identificar necessidades formativas e, em articulagio com o
Conselho Superior do Ministério Publico, promover a frequéncia
equilibrada de acdes de formagao pelos magistrados do
Ministério Publico da comarca;

v) Propor ao Procurador-Geral da Republica, por intermédio do
procurador-geral regional, a aprova¢ao do regulamento da
procuradoria da Republica de comarca, ouvido o presidente do
tribunal e o administrador judiciario.

2 - As decisGes previstas nas alineas k), /) e m) do nimero anterior devem

ser precedidas da audi¢ao dos magistrados visados.

3 - O magistrado do Ministério Publico coordenador é substituido nas suas

faltas e impedimentos pelo magistrado do Ministério Publico que indicar,
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ou, na falta de designacao, pelo mais antigo a exercer fungdes na sua
comarca.

Artigo 76.2
Instrumentos de mobilidade e gestao processual

Os instrumentos de mobilidade e gestdo processual visam melhorar a
eficiéncia através do reequilibrio da carga processual, destinam-se a
satisfazer necessidades pontuais de servigo e devem respeitar o
principio da especializagao.
Sao instrumentos de mobilidade e gestdo processual:

a) A reafetagdo de magistrados;

b) A afetagdo de processos;

¢) A acumulagao;

d) A agregacio;

e) A substituicao.
O Conselho Superior do Ministério Publico define e publicita os critérios
gerais a que devem obedecer as decisbes mencionadas no numero
anterior, considerando o principio da proporcionalidade, regras de
equilibrio na distribuicdo do servigo e a proibicao da existéncia de
prejuizo sério para a vida pessoal e familiar do magistrado.

Artigo 77.2

Reafetagao
A reafetagdo consiste na coloca¢ao transitéoria do magistrado em
tribunal, procuradoria ou sec¢do de departamento diverso daquele em
que esta colocado.
A reafetacdo é determinada pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, depende da prévia audicao do magistrado e ndo pode implicar
que este passe a exercer fungdoes em comarca diversa ou em local que
diste mais de 60 quilémetros daquele onde se encontra colocado.
A reafetacdo caduca ao fim de seis meses e ndao pode ser renovada,
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gquanto ao mesmo magistrado, sem o acordo deste, antes de decorridos
trés anos.

Artigo 78.2
Afetacgdo de processos
A afetagdo de processos corresponde a redistribuicao, aleatéria ou por
atribuicdo, de grupos de processos ou inquéritos a magistrado diverso do
seu titular original, em termos a regulamentar pelo Conselho Superior do
Ministério Publico.

Artigo 79.2

Acumulagao

1- A acumulagdo consiste no exercicio de fun¢gGes de magistrados em mais
de um tribunal, procuradoria ou sec¢ao de departamento da mesma
comarca.

2 - A acumula¢ao é determinada pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, depende da concordiancia do magistrado, tem carater
excecional e pressupoe a avaliagao do volume processual existente e
das necessidades do servigo.

B - O procurador-geral regional avalia, semestralmente, a justificagdo da
manutencao da situacdo de acumulagdo, transmitindo-a ao Conselho
Superior do Ministério Publico através do Procurador-Geral da
Republica.

Artigo 80.2

Agregacao

1- A agregacao consiste na colocagdo, pelo Conselho Superior do
Ministério Pulblico, no ambito do movimento anual, de magistrados a
exercer mais do que uma fung¢io ou a exercer fungdes em mais do que
um tribunal, sec¢ao ou departamento da mesma comarca.

2 - A agregacdo de lugares ou de fungdes é publicitada no anuncio do
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movimento.

B3- A colocagdo em agregacdo pressupde a ponderagdo sobre as
necessidades do servico, os valores de referéncia processual e a
proximidade e acessibilidade dos lugares a agregar.

Artigo 81.2
SubstituicGes
1 - Os magistrados do Ministério Publico sao substituidos nas suas faltas e
impedimentos por magistrados da mesma comarca ou area de
jurisdicdo administrativa e fiscal, preferencialmente por magistrado
que exer¢a fun¢bes em idéntica area de especializagdao, segundo a
ordem estabelecida no regulamento da procuradoria da Republica da
comarca ou por determinagdo do magistrado coordenador da comarca.
2 - Se a falta ou impedimento for superior a 15 dias, o magistrado
coordenador pode recorrer aos mecanismos previstos no artigo 76.2.
3 - Nas procuradorias e nos departamentos onde prestam fungoes dois ou
mais magistrados, estes substituem-se reciprocamente.

SECCAO II
Procuradores-gerais-adjuntos na 1.2 instancia

Artigo 82.9
Competéncia
Na 1.2 instancia podem exercer fungGes procuradores-gerais-adjuntos nos
casos previstos neste Estatuto e em termos a regulamentar pelo Conselho
Superior do Ministério Publico.

SECCAO IlI
Procuradores da Republica

Artigo 83.2

SECCAOII
Procuradores da Republica

Artigo 63.2
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Competéncia
1- Os procuradores da Republica representam o Ministério Publico na
primeira instancia nos juizos de competéncia genérica, de competéncia
especializada, de proximidade e nos tribunais de competéncia
territorial alargada, e integram DIAP.

2 - Compete aos procuradores da Republica que dirigem procuradorias, sem

prejuizo das competéncias do magistrado coordenador de comarca:

a) Representar o Ministério Publico nos tribunais de 1.2 instancia,
assumindo pessoalmente essa representacdo, designadamente,
quando o justifiquem a gravidade da infra¢ao, a complexidade do
processo ou a especial relevancia do interesse a sustentar;

b) Coordenar e fiscalizar a intervengdo do Ministério Publico no
ambito das suas fung¢bes, mantendo informado o imediato
superior hierarquico;

¢) Proferir as decisOes previstas nas leis de processo;

d) Exercer as funcdes que lhe sejam delegadas pelo magistrado
coordenador da comarca bem como as demais conferidas por lei.

B - Compete aos procuradores da Republica que dirigem sec¢6es de DIAP:

a) Assumir a dire¢do de inquéritos e exercer a agdo penal quando a
complexidade do processo ou a especial relevancia do interesse a
sustentar o justifique, assegurando, quando tal determinado nos
termos deste Estatuto, a instrugdo e o julgamento dos processos
em que intervém;

b) Coordenar e fiscalizar a intervengdo do Ministério Publico no
ambito das suas fungbes, mantendo informado o imediato
superior hierarquico;

c) Proferir as decisdes previstas nas leis de processo;

d) Exercer as demais fungdes previstas na lei.

4 - Os procuradores da Replblica nos DIAP podem chefiar equipas de

investigacao.

Competéncia
1 - Compete aos procuradores da Republica, sem prejuizo das competéncias
do procurador-geral-adjunto da comarca e dos procuradores da Republica
coordenadores:
a) Representar o Ministério Publico nos tribunais de 1.2 instancia, assumindo
pessoalmente essa representacdo quando o justifiguem a gravidade da
infraccdo, a complexidade do processo ou a especial relevancia do interesse
a sustentar, nomeadamente nas audiéncias de tribunal colectivo ou do juri e
guando se trate dos juizos de competéncia especializada previstos no artigo
45.2 do Estatuto dos Magistrados Judiciais;
b) Orientar e fiscalizar o exercicio das fungdes do Ministério Publico e manter
informado o procurador-geral-adjunto em fung¢Ges de direccdo e
coordenag¢do na comarca
c) Emitir ordens e instrugdes;
d) Conferir posse aos procuradores-adjuntos;
e) Proferir as decisGes previstas nas leis de processo;
f) Definir formas de articulacdo com érgdos de policia criminal, organismos
de reinsergao social e estabelecimentos de acompanhamento, tratamento e
cura;
g) Exercer as demais fungdes conferidas por lei.
2 - Os procuradores-adjuntos que exergam fungdes nos juizos de
competéncia especializada previstos no artigo 45.2 do Estatuto dos
Magistrados Judiciais ficam equiparados, para efeitos remuneratdrios, aos
juizes colocados em instancias especializadas.
3 - Compete ao procurador da Republica coordenador exercer as
competéncias que lhe forem delegadas pelo procurador-geral-adjunto, nos
termos do n.2 3 do artigo 62.2 e, ainda:
a) Propor ao procurador-geral-adjunto critérios de gestdo dos servicos;
b) Propor ao procurador-geral-adjunto normas de procedimento, tendo em
vista objectivos de uniformizagdo, concertacdo e racionalizacdo;
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c) Garantir a recolha e o tratamento da informagdo estatistica e
procedimental relativa a actividade do Ministério Publico e transmiti-la ao
procurador-geral-adjunto com funcdes de direccdo e coordenacdo na
comarca;

d) Propor mecanismos de articulagio com as estruturas do Ministério
Publico que intervenham noutras dreas ou noutras fases processuais, em
ordem a obter ganhos de operacionalidade e de eficacia;

e) Coadjuvar o procurador-geral-adjunto da comarca na articulagdo com os
orgdos de policia criminal, os organismos de reinsercdao social e os
estabelecimentos de acompanhamento, tratamento e cura;

f) Decidir sobre a substituicdo de procuradores da Republica, em caso de
falta ou impedimento que inviabilize a informacdo, em tempo Util, do
procurador-geral-adjunto da comarca;

g) Proferir decisdo em conflitos internos de competéncia;

h) Assegurar a representac¢do externa da procuradoria, mediante delegacdo
ou em substituicdo do procurador-geral-adjunto;

i) Exercer as demais competéncias previstas na lei.

4 - Os procuradores da Republica coordenadores podem acumular as
fungdes de gestdao e coordenagdo com a direc¢do de processos ou chefia de
equipas de investigacdo ou unidades de missao.

5 - Em caso de acumulagdo de servigo, vacatura do lugar ou impedimento do
seu titular, por periodo superior a 15 dias, o procurador-geral distrital pode,
sob proposta do procurador-geral-adjunto da comarca e mediante prévia
comunicacdo ao Conselho Superior do Ministério Publico, atribuir aos
procuradores da Republica o servigo de outros tribunais ou departamentos.
6 - A medida prevista no nimero anterior caduca ao fim de seis meses, ndo
podendo ser renovada quanto ao mesmo procurador da Republica, sem o
assentimento deste, antes de decorridos trés anos.

7 - Os procuradores da Republica que acumulem func¢des por periodo
superior a 30 dias tém direito a remuneracao a fixar pelo Ministro da Justica,
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ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico, entre os limites de um
quinto e a totalidade do vencimento.

8 - Os procuradores da Republica referidos no n.2 3, bem como os
procuradores da Republica nos departamentos de investigacdo e acc¢do
penal da comarca sede de distrito frequentam um curso de formacdo
adequada, nos termos de portaria do membro do Governo responsavel pela
area da justica.

SECCAO I
Procuradores-adjuntos

Artigo 64.2

Procuradores-adjuntos
1 - Os procuradores-adjuntos exercem fung¢Ges em comarcas segundo o
guadro constante das leis de organizacado judicidria.
2 - Compete aos procuradores-adjuntos representar o Ministério Publico nos
tribunais de 1.2 instancia, sem prejuizo do disposto na alinea a) do n.2 1 do
artigo anterior.
3 - Sem prejuizo da orientagao do procurador-geral distrital respectivo, a
distribuicdo de servigo pelos procuradores-adjuntos da mesma comarca faz-
se por despacho do competente procurador da Republica.
4 - Aplica-se, com as necessdrias adaptagdes, aos procuradores-adjuntos o
disposto nos n.2s 4 a 6 do artigo anterior.

Artigo 65.2
Substituicdao de procuradores-adjuntos
1 - Nas comarcas com dois ou mais procuradores-adjuntos, estes
substituem-se uns aos outros segundo a ordem estabelecida pelo
procurador da Republica.
2 - Se a falta ou impedimento nao for superior a 15 dias, o procurador-geral-
adjunto da comarca ou o procurador da Republica coordenador pode indicar
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para a substituicdo outro procurador-adjunto da mesma comarca, tribunal
ou sec¢ao

3 - O procurador da Republica pode ainda designar para a substituicdo
pessoa idénea, de preferéncia habilitada com licenciatura em Direito.

4 - Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, os procuradores-
adjuntos sdo substituidos, nas suas faltas e impedimentos, pelo notdrio do
municipio sede do tribunal.

5 - Havendo mais de um notdrio, a substituicdo compete aquele que o
procurador da Republica designar.

6 - Os substitutos que, ndo sendo magistrados, exercerem fungbes por
tempo superior a 15 dias tém direito a remuneracado a fixar pelo Ministro da
Justica, ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico, entre os limites
de um terco e a totalidade do vencimento.

Artigo 66.2
Substituicao em caso de urgéncia
Se houver urgéncia e a substituicdo ndo puder fazer-se pela forma indicada
nos artigos anteriores, o juiz nomeia para cada caso pessoa iddnea, de
preferéncia habilitada com licenciatura em Direito.

SECGAO IV
Coordenadores setoriais

Artigo 84.2
Competéncia

1- Os magistrados coordenadores da comarca podem propor ao Conselho
Superior do Ministério Publico, através do procurador-geral regional, a
nomeacao, de entre os procuradores-gerais-adjuntos e procuradores da
Republica na comarca, de magistrados que, para além das fung¢oes que
lhes estdo atribuidas, assegurem a coordenac¢ao setorial de areas de
intervengao material do Ministério Publico.
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Os magistrados referidos no numero anterior designam-se por
coordenadores setoriais.

O coordenador setorial coadjuva o magistrado coordenador de
comarca, competindo-lhe:

a) Dinamizar e criar boas praticas de intervengdao na darea de
especializagdo respetiva e assegurar a articulagdo com os
gabinetes de coordenacgdo nacional previstos no artigo 55.2;

b) Estabelecer a articulagdo com os coordenadores setoriais da
mesma area de especializacdo ou de areas conexas, visando a
abordagem intra-sistémica da atuag¢do dos magistrados do
Ministério Publico;

c) Apoiar o magistrado do Ministério Publico coordenador na
articulagcao com entidades publicas e 6rgaos de policia criminal;

d) Propor ao magistrado coordenador da comarca a emissao de
ordens ou instrugdes, nomeadamente em matéria de distribuicao
de servigo.

Os coordenadores setoriais podem beneficiar de reducido de servigo a
decidir pelo Conselho Superior do Ministério Publico, sob proposta do
magistrado coordenador de comarca.

Os coordenadores setoriais podem frequentar o curso de formagao
referido no artigo 97.2 da Lei da Organizagao do Sistema Judicidrio.

CAPITULO V
Departamentos de investigacao e agao penal

SECCAO |
Departamentos de investigacao e acao penal

Artigo 85.2
Estrutura e competéncia
1 - Existem DIAP em comarcas de elevado volume processual de inquéritos

Artigo 71.2

Comarcas
1 - Podem ser criados departamentos de investigacao e ac¢ao penal em
comarcas de elevado volume processual.
2 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, consideram-se de elevado
volume processual as comarcas que registem entradas superiores a 5000
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penais.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, consideram-se de elevado
volume processual as comarcas que registem entradas superiores a 5000
inquéritos anualmente e em, pelo menos, trés dos ultimos cinco anos
judiciais.

Os DIAP das comarcas sdo criados por portaria do membro do Governo
responsdvel pela area da justica, ouvido o Conselho Superior do
Ministério Publico.

Nas comarcas em que existe DIAP, este integra todas as unidades do
Ministério Publico responsaveis pelo dire¢ao do inquérito e exercicio da
acdo penal.

Os DIAP podem estruturar-se em unidades desconcentradas que
assumem a designacao do concelho em que se encontram localizadas.
As unidades do DIAP podem organizar-se em seccoes, podendo estas ter
competéncia genérica ou especializada.

Compete aos DIAP dirigir o inquérito e exercer a agdo penal por crimes
cometidos na area da circunscrigao respetiva.

Nos DIAP podem ser criadas equipas de investigagdo, bem como
unidades de missao destinadas a articular a atividade do departamento
em funcdes de suporte a atividade processual.

inquéritos anualmente e em, pelo menos, trés dos ultimos cinco anos
judiciais.

3 - Os departamentos de investigacdo e accdo penal das comarcas sdo
criados por portaria do Ministro da Justica, ouvido o Conselho Superior do
Ministério Publico.

Artigo 72.2
Estrutura

1 - Os departamentos de investigacdo e ac¢ao penal podem organizar-se por
seccOes em fungdo da estrutura da criminalidade e constituir-se em unidades
de missdo ou equipas de investigacdo, por decisdo do procurador-geral
distrital.
2 - Os departamentos de investigacao e accdo penal nas comarcas sede dos
distritos judiciais sdo dirigidos por procuradores-gerais-adjuntos, com as
competéncias do n.2 2 do artigo 62.2
3 - Os departamentos de investigacdo e accdo penal das comarcas sdo
dirigidos por procuradores da Republica.
4 - Quando os departamentos de investigacdo e acgao penal se organizarem
por seccOes, estas sdo dirigidas por procuradores da Republica.
5 - Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, nos departamentos de
investigacdo e ac¢do penal exercem fungdes procuradores da Republica e
procuradores-adjuntos, em nimero constante de portaria do Ministro da
Justica, sob proposta do Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 73.2
Competéncia
1 - Compete aos departamentos de investigacao e ac¢ao penal nas comarcas
sede do distrito judicial:
a) Dirigir o inquérito e exercer a ac¢do penal por crimes cometidos na area
da comarca;

65



PPL 147/Xl1ll/3 (GOV) — Aprova o EMP

Estatuto do Ministério Publico em vigor

b) Dirigir o inquérito e exercer a ac¢do penal relativamente aos crimes
indicados no n.2 1 do artigo 47.2, quando a actividade criminosa ocorrer em
comarcas pertencentes ao mesmo distrito judicial;

c) Precedendo despacho do procurador-geral distrital, dirigir o inquérito e
exercer a accao penal quando, relativamente a crimes de manifesta
gravidade, a complexidade ou dispersao territorial da actividade criminosa
justificarem a direc¢do concentrada da investigagao.

2 - Compete aos departamentos de investigacao e ac¢do penal das comarcas
referidas no artigo 71.2 dirigir o inquérito e exercer a acc¢do penal
relativamente a crimes cometidos na area da comarca.

Artigo 86.2
Composigdo e diregao

1- Os DIAP sao integrados por procuradores da Republica.

2 - Os DIAP podem ser dirigidos por procuradores-gerais-adjuntos ou por
procuradores da Republica.

B - As sec¢oes dos DIAP sdo dirigidas por procuradores da Republica
designados dirigentes de seccao.

4 - Os procuradores da Republica podem dirigir mais do que uma secgao,

ainda que sedeadas em diferentes concelhos.

Artigo 87.2
Competéncia do diretor do DIAP
Compete ao diretor do DIAP:

a) Dirigir a atividade do Ministério Publico no departamento;

b) Intervir hierarquicamente nos inquéritos, nos termos previstos
no Cadigo de Processo Penal;

c) Assegurar a representagao externa do departamento;

d) Assegurar a articulagdo com os 6rgaos de policia criminal e com
as estruturas de suporte a investigacdo e de apoio a vitima, bem
como com os gabinetes responsaveis pela liquidagdo de ativos
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provenientes da pratica de crime;

e) Garantir a interlocu¢ao externa do departamento e assegurar a
articulagao com o DIAP regional bem como com o DCIAP;

f) Criar mecanismos de articulagao entre magistrados que intervém
em diferentes fases processuais ou em areas materiais conexas
com os factos em investigac¢ao;

£) Acompanhar o volume processual identificando,
designadamente, os processos que estdo pendentes por tempo
excessivo ou que ndo sao resolvidos em prazo razodvel,
informando, sem prejuizo das iniciativas gestiondrias que adote,
0 magistrado coordenador de comarca;

h) Propor ao magistrado coordenador de comarca que determine a
intervencao nas fases subsequentes do processo do magistrado
que dirigiu o inquérito, sempre que razoes ponderosas de
complexidade processual o justifiquem;

1) Acompanhar a prossecu¢cdo dos objetivos fixados para o
departamento e promover reunidoes de planeamento e de
avaliagao dos resultados;

j) Garantir a recolha e o tratamento da informagdo estatistica e
procedimental e transmiti-la ao magistrado coordenador de
comarca;

k) Proceder a analise sistémica do tempo de resposta e da qualidade
do servico de justica prestado;

1) Proferir decis6es em conflitos internos de competéncia;

m)Exercer as demais fungdes previstas na lei.

CAPITULO VI
Procuradorias da Republica administrativas e fiscais

SECCAOI
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Procuradorias da Republica administrativas e fiscais

Artigo 88.2
Estrutura e direcao
Existem quatro procuradorias da Republica administrativas e fiscais
com sede e area territorial correspondentes as zonas administrativas e
fiscais enunciadas no mapa | anexo ao presente Estatuto, do qual faz
parte integrante.
As procuradorias da Republica administrativas e fiscais integram as
procuradorias localizadas nos tribunais administrativos de circulo,
tributarios e administrativos e fiscais da drea de competéncia territorial
respetiva, nos termos do mapa referido no nimero anterior.
A procuradoria da Republica administrativa e fiscal é coordenada por
um procurador-geral-adjunto, designado magistrado do Ministério
Publico coordenador da procuradoria da Republica administrativa e
fiscal.
Sem prejuizo do disposto no artigo 68.2, compete ao magistrado do
Ministério Publico coordenador da procuradoria da Republica
administrativa e fiscal:
a) Dirigir, coordenar e fiscalizar a atividade do Ministério Publico na
procuradoria da Republica administrativa e fiscal respetiva;
b) Representar o Ministério Publico nos respetivos tribunais
administrativos e fiscais;
c) Propor ao procurador-geral regional a ado¢do de diretivas que
visem a uniformizagdo de procedimentos do Ministério Publico;
d) Planear e definir, anualmente, a atividade e os objetivos do
Ministério Publico na procuradoria da Republica administrativa e
fiscal, acompanhar a sua execugdo, proceder a avaliagdo, e
transmiti-la ao Procurador-Geral da Republica através do
procurador-geral regional;
e) Promover a articulagdo com o Ministério Publico na jurisdigdo dos
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tribunais judiciais, bem como com outras entidades que devam
colaborar com o Ministério Piblico no ambito da atuagdo deste
na jurisdicao administrativa e fiscal;

1) Proceder a distribuicdo de servico entre os magistrados do
Ministério Publico que exercem fung¢bGes na procuradoria da
Republica administrativa e fiscal;

£) Acompanhar o movimento processual do Ministério Publico,
identificando, designadamente, os processos que estdo
pendentes por tempo considerado excessivo ou que ndo sao
resolvidos em prazo considerado razoavel;

h) Propor ao Conselho Superior do Ministério Publico, através do
procurador-geral regional, a reafetagdo de magistrados;

1) Propor ao Conselho Superior do Ministério Publico, através do
procurador-geral regional, o exercicio de fun¢6es de magistrado
em mais do que um tribunal ou juizo da mesma zona geogréfica,
com observancia do estatuido no n.2 2 do artigo 77.2;

j) Afetar grupos de processos para tramita¢do a outro magistrado
que ndo o seu titular;

k) Pronunciar-se sempre que seja ponderada a realizagdao de
sindicancias ou inspeg¢oes aos servigos pelo Conselho Superior do
Ministério Publico;

1) Dar posse e elaborar os mapas de turnos e de férias dos
magistrados do Ministério Publico;

m)Apreciar os pedidos de justificacdo de falta ao servico e de
autorizagdo ou justificacdo de auséncia por motivo ponderoso,
formulados pelos magistrados do Ministério Publico que exercem
fungGes na procuradoria da Republica administrativa e fiscal;

n) Exercer a agao disciplinar sobre os oficiais de justica em fungées
nas secretarias do Ministério Publico, relativamente a sang¢ao de
gravidade inferior a de multa, e, nos restantes casos, ordenar a
instauracdao de processo disciplinar, se a infracdo ocorrer nos
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5-

6 -

respetivos servicos;

o) Participar no processo de avaliagdo dos oficiais de justica em
fungbes nas secretarias do Ministério Publico, nos termos da
legislagao especifica aplicavel;

p) Pronunciar-se sempre que seja ponderada pelo Conselho dos
Oficiais de Justica a realizacdo de sindicancias relativamente aos
servigcos do Ministério Publico;

q) Determinar a aplicacdo de medidas de simplificacdo e de
agilizacao processuais;

r) Assegurar a frequéncia equilibrada de agées de formagao pelos
magistrados do Ministério Publico, em articulagdo com o
Conselho Superior do Ministério Publico;

s) Exercer as demais competéncias previstas na lei e desenvolver as
acoes que lhe forem superiormente determinadas.

Ao exercicio das competéncias previstas nas alineas h), i) e j) do nimero
anterior aplica-se o disposto nos artigos 76.2 a 81.2

O magistrado do Ministério Publico coordenador da procuradoria da
Republica administrativa e fiscal é substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo magistrado que indicar, ou, na falta de designacao,
pelo mais antigo a exercer fungGes na respetiva area de jurisdigao.

SECCAOII
Procuradorias dos tribunais administrativos e fiscais

Artigo 89.2
Estrutura e competéncia
Nas procuradorias dos tribunais administrativos de circulo, tributarios e
administrativos e fiscais, exercem fung¢bes procuradores-gerais-
adjuntos e procuradores da Republica, em numero constante de
portaria a aprovar pelos membros do Governo responsaveis pelas areas
das finangas e da justica, competindo-lhes representar o Ministério
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Publico naqueles tribunais.

2 - Nas procuradorias cujo volume processual o justifique, podem ser
criadas equipas de magistrados destinadas a intervir em areas tematicas
ou especificas de atividade, designadamente para a propositura de
acoes.

CAPITULO VI
Representag¢ao do Ministério Publico

Artigo 90.2

Principios gerais

1- A atribuicdao de processos e a representa¢ao do Ministério Publico faz-

se nos termos do presente Estatuto, das leis de processo, das leis de

organizagao do sistema judicidrio e dos regulamentos de organizagao
dos 6rgaos do Ministério Publico.

2 - O magistrado a quem o processo seja distribuido pode ser coadjuvado
por outros magistrados do Ministério Publico, da mesma ou de
diferentes unidades organicas, quando a complexidade processual ou
razes processuais o justifiquem, por decisdao do superior hierarquico
comum.

3 - Quando a mesma matéria, ou matéria conexa, for objeto de processos
em jurisdigdes distintas e se verificar a necessidade de uma agao
integrada e articulada do Ministério Publico, podem ser constituidas
equipas de magistrados, por decisao do superior hierarquico comum.

Artigo 91.2
Representacao especial do Estado nas agdes civeis ou administrativas
Nas agles civeis ou administrativas em que o Estado seja parte, o
Procurador-Geral da Republica, ouvido o procurador-geral regional, pode
nomear qualquer magistrado do Ministério Publico para substituir ou
coadjuvar o magistrado a quem incumba a representacao do Estado.

Artigo 67.2
Representag¢do do Estado nas acgoes civeis
Sem prejuizo do disposto no artigo 51.2, nas ac¢bes civeis em que o Estado
seja parte, o Procurador-Geral da Republica, ouvido o procurador-geral
distrital, pode nomear qualquer magistrado do Ministério Publico para
coadjuvar ou substituir o magistrado a quem incumba a representacao.
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Artigo 92.2

Representac¢ao especial nos processos criminais
Nos processos criminais o Procurador-Geral da Republica pode nomear
qualquer magistrado do Ministério Publico para coadjuvar ou substituir
outro magistrado a quem o processo esteja distribuido, sempre que
razbes ponderosas de complexidade processual ou de repercussao social
o justifiquem.
O procurador-geral regional pode proferir a decisdao prevista no nimero
anterior caso ambos os magistrados exercam fun¢Ges na respetiva
procuradoria-geral regional ou em procuradorias da Republica por ela
abrangidas, dando conhecimento ao Procurador-Geral da Republica.
Pode ser determinado, por superior hierdarquico comum, que
intervenha nas fases subsequentes do processo o magistrado que
dirigiu o inquérito ou que o coadjuvou, sempre que razées ponderosas
de complexidade processual o justifiquem.

Artigo 68.2
Representagao nos processos criminais

1 - Nos processos criminais, e sem prejuizo do disposto nos artigos 47.2, n.2
3, alinea b), e 73.9, n.2 1, alinea c), o Procurador-Geral da Republica pode
nomear qualquer magistrado do Ministério Publico para coadjuvar ou
substituir outro magistrado a quem o processo esteja distribuido sempre
que razbes ponderosas de complexidade processual ou de repercussdo
social o justifiquem.

2 - O procurador-geral distrital pode determinar, fundado em razdes
processuais, que intervenha nas fases subsequentes do processo o
magistrado do Ministério Publico que dirigiu o inquérito.

Artigo 93.2

Conflito na representacao pelo Ministério Publico
Em caso de conflito entre entidades, pessoas ou interesses que o
Ministério Publico deva representar, os magistrados coordenadores das
procuradorias da Reptiblica de comarca e administrativas e fiscais, com
faculdade de delegagao, solicitam a Ordem dos Advogados a indicagdo
de um advogado para representar uma das partes.
Quando uma das entidades referidas no nimero anterior seja o Estado,
a solicitagdo deve ser dirigida ao diretor do Centro de Competéncias
Juridicas do Estado — JURISAPP.
Caso o JURISAPP nao tenha disponibilidade para satisfazer uma
solicitacdo feita nos termos do numero anterior, o seu diretor
reencaminha, atempadamente, a solicitacio a Ordem dos Advogados,
comunicando a remessa a entidade requerente.

Artigo 69.2

Representagao especial do Ministério Publico
1 - Em caso de conflito entre entidades, pessoas ou interesses que o
Ministério Publico deva representar, o procurador da Republica solicita a
Ordem dos Advogados a indicagdo de um advogado para representar uma
das partes.
2 - Havendo urgéncia, e enquanto a nomeagao ndo possa fazer-se, nos
termos do numero anterior, o juiz designa advogado para intervir nos actos
processuais.
3 - Os honorarios devidos pelo patrocinio referido nos nimeros anteriores
constituem encargo do Estado.
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A - Havendo urgéncia, e enquanto a nomea¢do ndo possa fazer-se nos
termos do n.2 1, o juiz designa advogado para intervir nos atos
processuais.

5 - Os honordrios devidos pelo patrocinio referido nos niumeros anteriores
constituem encargos do Estado.

PARTE II PARTE I
Magistratura do Ministério Publico Da magistratura do Ministério Publico
TITULO UNICO TITULO UNICO
Magistratura do Ministério Publico Magistratura do Ministério Publico
CAPITULO | CAPITULO |
Organizagao e estatuto Organizacao e estatuto
Artigo 94.2 Artigo 74.2
Ambito Ambito

1- Os magistrados do Ministério Publico estdo sujeitos as disposi¢des do | 1 - Os magistrados do Ministério Publico estdo sujeitos as disposi¢des desta
presente Estatuto, qualquer que seja a situagdo em que se encontrem. lei, qualquer que seja a situagdo em que se encontrem.

2 - As disposicOes da presente lei sdo também aplicaveis, com as devidas | 2 - As disposi¢cdes da presente lei sdo também aplicaveis, com as devidas
adaptagbes, aos substitutos dos magistrados do Ministério Publico | adaptag¢des, aos substitutos dos magistrados do Ministério Publico quando
guando em exercicio de fun¢Ges, e enquanto estas se mantiverem. em exercicio de fungdes.

Artigo 95.2
FuncgOes

1- Sao funcoes de Ministério Publico as exercidas em procuradorias,
tribunais, orgaos e departamentos do Ministério Publico previstos no
presente Estatuto.

2 - Consideram-se equiparadas a fungées de Ministério Publico:

a) As fungdes correspondentes as de magistratura e de assessoria
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em tribunais internacionais e no ambito da cooperacao judiciaria
internacional;

b) As fungdes exercidas na EUROJUST;

c) As fungdes de dire¢ao exercidas na Policia Judiciaria;

d) As fungdes de dire¢do, coordenagao ou docéncia exercidas no
Centro de Estudos Judiciarios;

e) As fungdes exercidas no gabinete do membro do Governo
responsavel pela area da justica ou em cargos de dire¢ao superior
ou equiparados nos organismos por este tutelados;

1) Todas as fungdes que a lei expressamente estabelecer que devem
ser exercidas exclusivamente por magistrado.

Artigo 96.2
Paralelismo em rela¢ao a magistratura judicial

Artigo 75.2
Paralelismo em rela¢ao a magistratura judicial

1- A magistratura do Ministério Publico é paralela a magistratura judicial e | 1 - A magistratura do Ministério Publico é paralela a magistratura judicial e
dela independente. dela independente.

2 - Nas audiéncias e atos oficiais a que presidam magistrados judiciais, os do | 2 - Nas audiéncias e actos oficiais a que presidam magistrados judiciais, os
Ministério Publico que sirvam junto do mesmo tribunal tomam lugar a | do Ministério Publico que sirvam junto do mesmo tribunal tomam lugar a
sua direita. sua direita.

Artigo 97.2 Artigo 76.2
Estatuto Estatuto

1- Os magistrados do Ministério Publico sdo responsdveis e |1 - Os magistrados do Ministério Publico sdo responsadveis e
hierarquicamente subordinados, sem prejuizo da sua autonomia, nos | hierarquicamente subordinados.
termos do presente Estatuto. 2 - A responsabilidade consiste em responderem, nos termos da lei, pelo

2 - A responsabilidade consiste em responderem, nos termos da lei, pelo | cumprimento dos seus deveres e pela observancia das directivas, ordens e
cumprimento dos seus deveres e pela observancia das diretivas, ordens | instrucdes que receberem.

e instrucdes que receberem. 3 - A hierarquia consiste na subordinacdo dos magistrados aos de grau

3 - A hierarquia é de natureza funcional e consiste na subordinacdo dos | superior, nos termos da presente lei, e na consequente obrigacdo de

magistrados aos seus superiores hierarquicos, nos termos definidos no
presente Estatuto, e na consequente obrigacdo de acatamento por

acatamento por aqueles das directivas, ordens e instrugdes recebidas, sem
prejuizo do disposto nos artigos 79.2 e 80.9.
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aqueles das diretivas, ordens e instrucdes recebidas, sem prejuizo do
disposto nos artigos 100.2 e 101.9.

4 - Aintervengao hierarquica em processos de natureza criminal é regulada
pela lei processual penal.

5 - As decisGes finais proferidas pelos magistrados do Ministério Publico
em procedimentos de natureza ndao criminal podem ser objeto de
reapreciagao pelo imediato superior hierarquico.

6- A impugnacdo judicial dos atos administrativos praticados pelos
magistrados do Ministério Publico é precedida de impugnagao
administrativa necessdria, nos termos do presente Estatuto.

Artigo 982
Efetivacdo da responsabilidade

1- Fora dos casos em que a falta constitua crime, a responsabilidade civil
apenas pode ser efetivada, mediante acdo de regresso do Estado, em
caso de dolo ou culpa grave.

2 - A decisdao de exercer o direito de regresso sobre os magistrados do
Ministério Publico, nos termos do artigo 6.2 do regime da
responsabilidade extracontratual do Estado e demais entidades
publicas, aprovado em anexo a Lei n.2 67/2007, de 31 de dezembro, na
sua redagao atual, cabe ao Conselho Superior do Ministério Publico, a
titulo oficioso ou por iniciativa do membro do Governo responsavel pela
drea da justica.

Artigo 77.2
Efectivacdo da responsabilidade
Fora dos casos em que a falta constitua crime, a responsabilidade civil
apenas pode ser efectivada, mediante ac¢do de regresso do Estado, em caso
de dolo ou culpa grave.

Artigo 99.2

Estabilidade
Os magistrados do Ministério Publico ndo podem ser transferidos,
suspensos, promovidos, aposentados ou reformados, demitidos ou, por
qualquer forma, mudados de situacdo a ndo ser nos casos previstos no
presente Estatuto.

Artigo 78.2

Estabilidade
Os magistrados do Ministério Publico ndo podem ser transferidos,
suspensos, promovidos, aposentados, demitidos ou, por qualquer forma,
mudados de situacdao sendo nos casos previstos nesta lei.
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Artigo 100.2
Limite aos poderes diretivos

1- Os magistrados do Ministério Publico podem solicitar ao superior
hierdrquico que a ordem ou instrucdo sejam emitidas por escrito,
devendo sempre sé-lo por esta forma quando se destine a produzir
efeitos em processo determinado.

2 - A intervengdo processual do superior hierarquico efetua-se nos termos

do presente Estatuto e da lei de processo.

B - Os magistrados do Ministério Publico devem recusar o cumprimento de

diretivas, ordens e instrugoes ilegais e podem recusa-lo com fundamento

em grave violagdo da sua consciéncia juridica.

4 - A recusa faz-se por escrito, precedendo representacdo das razdes

invocadas.

5 - No caso previsto nos niumeros anteriores, o magistrado que tiver emitido
a diretiva, ordem ou instrucdo pode avocar o procedimento ou distribui-
lo a outro magistrado.

6 - Na&o podem ser objeto de recusa:

a) As decisGes proferidas por via hierarquica nos termos da lei de
processo;

b) Asdiretivas, ordens e instrugdes emitidas pelo Procurador-Geral da
Republica, salvo com fundamento em ilegalidade.

7 - O exercicio injustificado da faculdade de recusa constitui falta disciplinar,
punida nos termos do artigo 214.2.

Artigo 79.2

Limite aos poderes directivos
1 - Os magistrados do Ministério Publico podem solicitar ao superior
hierarquico que a ordem ou instrugdo sejam emitidas por escrito, devendo
sempre sé-lo por esta forma quando se destine a produzir efeitos em
processo determinado.
2 - Os magistrados do Ministério Publico devem recusar o cumprimento de
directivas, ordens e instrugdes ilegais e podem recusa-lo com fundamento
em grave violacdo da sua consciéncia juridica.
3 - A recusa faz-se por escrito, precedendo representacdo das razdes
invocadas.
4 - No caso previsto nos nimeros anteriores, o magistrado que tiver emitido
a directiva, ordem ou instrucdo pode avocar o procedimento ou distribui-lo
a outro magistrado.
5 - Ndo podem ser objecto de recusa:
a) As decisOes proferidas por via hierarquica nos termos da lei de processo;
b) As directivas, ordens e instrucBes emitidas pelo Procurador-Geral da
Republica, salvo com fundamento em ilegalidade.
6 - O exercicio injustificado da faculdade de recusa constitui falta disciplinar.

Artigo 101.2
Poderes do membro do Governo responsavel pela area da justica
Compete ao membro do Governo responsavel pela area da justica:

a) Transmitir, por intermédio do Procurador-Geral da Republica,
instrucbes de ordem especifica nas agdes civeis e nos
procedimentos tendentes a composicdo extrajudicial de conflitos
em que o Estado seja interessado;

Artigo 80.2
Poderes do Ministro da Justica
Compete ao Ministro da Justica:
a) Transmitir, por intermédio do Procurador-Geral da Republica, instrucdes
de ordem especifica nas ac¢Ges civeis e nos procedimentos tendentes a
composicdo extrajudicial de conflitos em que o Estado seja interessado;
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b) Autorizar o Ministério Publico, ouvido o departamento
governamental de tutela, a confessar, transigir ou desistir nas
acoes civeis em que o Estado seja parte;

¢) Solicitar ao Procurador-Geral da Republica
informacdes de servico;

d) Solicitar ao Conselho Superior do Ministério Publico informagdes e
esclarecimentos e fazer perante ele as comunica¢des que entender
convenientes;

¢) Solicitar ao Procurador-Geral da Republica inspegdes, sindicancias
e inquéritos, designadamente aos drgaos de policia criminal.

relatérios e

b) Autorizar o Ministério Publico, ouvido o departamento governamental de
tutela, a confessar, transigir ou desistir nas ac¢des civeis em que o Estado
seja parte;

c) Requisitar, por intermédio do Procurador-Geral da Republica, a qualquer
magistrado ou agente do Ministério Publico relatérios e informacdes de
servigo;

d) Solicitar ao Conselho Superior do Ministério Publico informacdes e
esclarecimentos e fazer perante ele as comunicacbes que entender
convenientes;

e) Solicitar ao Procurador-Geral da Republica inspecc¢des, sindicancias e
inquéritos, designadamente aos érgdos de policia criminal.

CAPITULO Il
Deveres, direitos e incompatibilidades dos magistrados

SECCAO |
Deveres e incompatibilidades

Artigo 102.2
Deveres de sigilo e reserva

1 - Os magistrados do Ministério Publico nao podem revelar informagées
ou documentos a que tenham tido acesso no exercicio das suas fungées
e que, nos termos da lei, se encontrem cobertos por segredo.

2 - Os magistrados do Ministério Publico ndo podem fazer declara¢des ou
comentarios publicos sobre quaisquer processos judiciais, salvo, quando
autorizados pelo Procurador-Geral da Republica, para defesa da honra
ou para a realizacdo de outro interesse legitimo.

B - N&o sdo abrangidas pelo dever de reserva as informacdes ou declaragdes
gue, em matéria ndo coberta por segredo de justica ou por sigilo
profissional, visem a realizacdo de direitos ou interesses legitimos,
nomeadamente o de acesso a informacdo, ou que se destinem a

CAPITULOII
Incompatibilidades, deveres e direitos dos magistrados

()

Artigo 84.2
Dever de reserva

1 - Os magistrados do Ministério Publico ndo podem fazer declaragdes ou
comentarios sobre processos, salvo, quando superiormente autorizados,
para defesa da honra ou para a realizagdo de outro interesse legitimo.

2 - Ndo sdo abrangidas pelo dever de reserva as informag¢des que, em
matéria ndo coberta pelo segredo de justica ou pelo sigilo profissional, visem
a realizacdo de direitos ou interesses legitimos, nomeadamente o do acesso
a informacao.
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realizagdo de trabalhos técnico-cientificos académicos ou de formacgdo.
As informagGes ou declaragdes referidas no nimero anterior, quando
visem garantir o acesso a informacgao, sao preferencialmente prestadas
pela Procuradoria-Geral da Republica ou pelas procuradorias-gerais
regionais, nos termos do artigo 6.2.

Artigo 103.2

Dever de zelo
Os magistrados do Ministério Publico devem exercer as suas fungoes no
respeito pela Constituicdo, pela lei e pelas ordens e instrugées legitimas
dos superiores hierarquicos.
Os magistrados do Ministério Publico devem igualmente exercer as suas
fungbes com competéncia, eficiéncia e diligéncia, de modo a ser
assegurada a realizagdo da justica com qualidade e em prazo razodvel.
Os magistrados do Ministério Publico devem ainda respeitar os horarios
designados para a realiza¢ao dos atos processuais a que devam presidir
ou em que devam intervir, iniciando-os ou comparecendo
tempestivamente.

Artigo 104.2

Dever de isengao e objetividade
Os magistrados do Ministério Publico devem atuar sempre com
independéncia em relagao a interesses de qualquer espécie e as suas
convicgOes politicas, religiosas ou filoséficas, abstendo-se de obter
vantagens indevidas, direta ou indiretamente, patrimoniais ou outras,
para si ou para terceiro, das fungdes que exercem.
Os magistrados do Ministério Publico devem igualmente desempenhar
as suas fungdes tendo exclusivamente em vista a realizagdo da justica,
a prossecucdo do interesse publico e a defesa dos direitos dos cidadaos.
Os magistrados do Ministério Publico devem ainda cumprir e fazer
cumprir as ordens ou instrugdes legitimas que lhes sejam dirigidas pelos
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superiores hierarquicos, dadas no ambito das suas atribui¢coes e com a
forma legal, sem prejuizo do disposto no artigo 100.2.

4 - Os magistrados do Ministério Publico, no exercicio da a¢do penal,
devem velar pela correta aplicagao da lei, averiguando todos os factos
que relevem para o apuramento da verdade, independentemente de
estes agravarem, atenuarem ou extinguirem a responsabilidade
criminal.

Artigo 105.2
Dever de urbanidade
No exercicio da sua atividade, os magistrados do Ministério Publico devem
adotar um comportamento correto para com todos os cidaddos com quem
contactem no exercicio das suas fungoes, designadamente para com os
demais magistrados, funcionarios, advogados, outros profissionais do foro
e demais intervenientes processuais.

Artigo 106.2
Domicilio necessario

1 - Os magistrados do Ministério Publico tém domicilio necessario na area
da comarca onde se encontra sedeado o tribunal ou instalado o servigco
no qual exercem fungoes.

2 - Os magistrados do Ministério Publico do quadro complementar

consideram-se domiciliados na sede da respetiva procuradoria-geral

regional ou, em caso de desdobramento, da respetiva procuradoria da

Republica de comarca ou administrativa e fiscal.

B - Quando as circunstancias o justifiquem e ndo haja prejuizo para o
exercicio das suas fungdes, os magistrados do Ministério Publico podem
ser autorizados, pelo Conselho Superior do Ministério Publico, a residir
em local diferente do previsto nos nimeros anteriores.

4 - Os magistrados do Ministério Publico devem manter o domicilio
atualizado e ndo podem indicar mais do que uma morada.

Artigo 85.2
Domicilio necessario

1 - Os magistrados do Ministério Publico tém domicilio necessario na sede
do tribunal ou do servigo, podendo, todavia, residir em qualquer ponto da
circunscricdo, desde que ndo haja inconveniente para o exercicio das
fungdes.

2 - Quando as circunstancias o justifiquem e ndo haja prejuizo para o
exercicio das suas fun¢bes, os magistrados do Ministério Publico podem ser
autorizados a residir em local diferente do previsto no nimero anterior.
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Artigo 107.2

Incompatibilidades
Os magistrados do Ministério Publico em efetividade de fungées ou em
situagdo de jubilagao ndo podem desempenhar qualquer outra funcado
publica ou privada de natureza profissional.
Para os efeitos do numero anterior, ndo sdo consideradas de
natureza profissional as fungdes diretivas ndo remuneradas em
fundagOes ou associacoes das quais os magistrados sejam associados
que, pela sua natureza e objeto, nio ponham em causa a observancia
dos respetivos deveres funcionais.
O exercicio das fungbes previstas no numero anterior deve ser
precedido de comunicagdo ao Conselho Superior do Ministério Publico.
A docéncia ou a investigacdo cientifica de natureza juridica, nado
remuneradas, sdo compativeis com o desempenho das fungdes de
magistrado do Ministério.
O exercicio das fungdes referidas no nimero anterior ndao pode envolver
prejuizo para o servigo e carece de autorizagao do Conselho Superior do
Ministério Publico.
Carece ainda de autoriza¢ao do Conselho Superior do Ministério Publico
o exercicio de fungdes:

a) Em quaisquer 6rgaos estatutarios de entidades publicas ou
privadas que tenham como fim especifico exercer a atividade
disciplinar ou dirimir litigios;

b) Em quaisquer érgdos estatutarios de entidades envolvidas em
competi¢oes desportivas profissionais.

A autorizacio a que se refere o nimero anterior apenas é concedida se
o exercicio das fun¢bes nao for renumerado e nao envolver prejuizo
para o servigo ou para a independéncia, dignidade e prestigio da fungdo
de magistrado do Ministério Publico.

Os magistrados do Ministério Publico podem receber as quantias
resultantes da sua producdo e criacdo literaria, artistica, cientifica e

Artigo 81.2

Incompatibilidades
1 - E incompativel com o desempenho do cargo de magistrado do Ministério
Publico o exercicio de qualquer outra fungdo publica ou privada de indole
profissional, salvo fung¢Ges docentes ou de investigacdo cientifica de
natureza juridica ou fungdes directivas em organizacdes representativas da
magistratura do Ministério Publico.
2 - O exercicio de fungdes docentes ou de investigacdo cientifica de natureza
juridica pode ser autorizado, desde que ndo remunerado e sem prejuizo para
0 servigo.
3 - Sdo consideradas fungdes de Ministério Publico as de magistrado vogal a
tempo inteiro do Conselho Superior do Ministério Publico, de magistrado
membro do gabinete do Procurador-Geral da Republica, de direccdo ou
docéncia no Centro de Estudos Judicidrios e de responsdvel, no ambito do
Ministério da Justica, pela preparacao e revisao de diplomas legais.
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técnica, assim como das publicacdes derivadas.

Artigo 108.2
Atividades politico-partidarias

1- Evedado aos magistrados do Ministério Publico o exercicio de atividades

politico-partidarias de cardter publico.
2 - Os magistrados do Ministério Publico ndo podem ocupar cargos politicos,
a excec¢do dos de Presidente da Republica, de membro do Governo, de
membro do Conselho de Estado ou de Representante da Republica para
as regides auténomas.
B - A nomeagdo para os cargos referidos no numero anterior determina a
perda do lugar, se este estivesse a ser exercido em comissao de servigo.
4 - ApOs a cessagao de fungdes, o magistrado nomeado nos termos do n.2
2 tem direito a reingressar no quadro de origem, sem perda de
antiguidade e do direito a promogao.

Artigo 82.2
Actividades politico-partidarias
1 - E vedado aos magistrados do Ministério Publico em efectividade de
servigo o exercicio de actividades politico-partidarias de caracter publico.
2 - Os magistrados do Ministério Publico em efectividade de servigo nao
podem ocupar cargos politicos, a excepcao dos de Presidente da Republica
e de membro do Governo ou do Conselho de Estado.

Artigo 109.2
Impedimentos
Os magistrados do Ministério Publico ndo podem exercer fungoes:

a) No mesmo tribunal de competéncia territorial alargada, juizo,
sec¢ao de departamento ou tribunal administrativo de circulo,
tributario ou administrativo e fiscal em que desempenhem
fungdes juizes de direito ou funcionarios de justica a que estejam
ligados por casamento ou unido de facto, parentesco ou afinidade
em qualquer grau da linha reta ou até ao 2.2 grau da linha colateral;

b) Na mesma procuradoria de comarca, tribunal de competéncia
territorial alargada, juizo, sec¢ao de departamento ou tribunal
administrativo de circulo, tributario ou administrativo e fiscal em
que fiquem em relagdo de hierarquia com magistrado do
Ministério Publico a que estejam ligados por casamento ou unido
de facto, parentesco ou afinidade em qualquer grau da linha reta

Artigo 83.2
Impedimentos

1 - Os magistrados do Ministério Publico ndo podem servir em tribunal ou
juizo em que exercam fung¢Bes magistrados judiciais ou do Ministério Publico
ou funcionarios de justica a que estejam ligados por casamento ou unido de
facto, parentesco ou afinidade em qualquer grau da linha recta ou até ao 2.2
grau da linha colateral.

2 - Os magistrados do Ministério Publico ndo podem servir em tribunal ou
departamento pertencente a comarca em que, nos Ultimos cinco anos,
tenham tido escritdrio de advogado.
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ou até ao 2.2 grau da linha colateral;

¢) Na mesma sec¢io do Supremo Tribunal de Justica ou dos
tribunais da Relacdo em que exer¢cam fungbes magistrados
judiciais a que estejam ligados por casamento ou unido de facto,
parentesco ou afinidade em qualquer grau da linha reta ou até ao
2.2 grau da linha colateral;

d) Em procuradorias de comarca ou procuradorias administrativas e
fiscais cuja area territorial abranja o concelho em que, nos
ultimos cinco anos, tenham desempenhado fung¢ées de advogado
ou defensor nomeado no ambito do apoio judiciario ou em que,
em igual periodo, tenham tido escritério de advogado,
solicitador, agente de execugdo ou administrador judicial.

SECCAO Il
Direitos e prerrogativas

Artigo 110.2

Protocolo e trajo profissional
O Procurador-Geral da Republica tem categoria, tratamento e honras
iguais aos do Presidente do Supremo Tribunal de Justica e usa o trajo
profissional que a este compete.
O Vice-Procurador-Geral da Republica tem categoria, tratamento e
honras iguais aos dos juizes do Supremo Tribunal de Justica e usa o trajo
profissional que a estes compete.
Os procuradores-gerais-adjuntos colocados no Supremo Tribunal de
Justica, no Tribunal Constitucional, no Supremo Tribunal Administrativo
e no Tribunal de Contas tém categoria, tratamento e honras iguais aos
dos juizes que ai exercem funcdes e usam o trajo profissional que a estes
compete.
Os procuradores-gerais regionais e os magistrados coordenadores das
procuradorias da Republica administrativas e fiscais tém categoria,

Artigo 90.2

Tratamento, honras e trajo profissional
1 - O Procurador-Geral da Republica tem categoria, tratamento e honras
iguais aos do Presidente do Supremo Tribunal de Justica e usa o trajo
profissional que a este compete.
2 - O Vice-Procurador-Geral da Republica tem categoria, tratamento e
honras iguais aos dos juizes do Supremo Tribunal de Justi¢ca e usa o trajo
profissional que a estes compete.
3 - Os procuradores-gerais-adjuntos tém categoria, tratamento e honras
iguais aos dos juizes de relagdo e usam o trajo profissional que a estes
compete.
4 - Os procuradores da Republica e os procuradores-adjuntos tém categoria,
tratamento e honras iguais aos dos juizes dos tribunais junto dos quais
exercem fungdes e usam o trajo profissional que a estes compete.

Artigo 94.2
Relag¢Ges entre magistrados
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tratamento e honras iguais aos dos presidentes dos tribunais da Relagao
e dos tribunais centrais administrativos e usam o trajo profissional que
a estes compete.

Os procuradores-gerais-adjuntos colocados nos tribunais da Relagdo e
nos tribunais centrais administrativos tém categoria, tratamento e
honras iguais aos dos juizes que ai exercem fungdes e usam o trajo
profissional que a estes compete.

Os procuradores-gerais adjuntos e os procuradores da Republica na
primeira instancia tém tratamento e honras iguais aos dos juizes dos
tribunais junto dos quais exercem fung¢des e usam o trajo profissional que
a estes compete.

Os magistrados do Ministério Publico guardam entre si precedéncia
segundo a categoria e as fungdes hierarquicas, preferindo a antiguidade
em caso de igual categoria.

Os magistrados do Ministério Publico guardam entre si precedéncia segundo
a categoria, preferindo a antiguidade em caso de igual categoria.

Artigo 111.2
Direitos especiais
Os magistrados do Ministério Publico tém especialmente direito:

a) Ao uso, porte e manifesto gratuito de armas da classe B, de acordo
com a legislagdo em vigor, e a aquisicdo das respetivas munigoes,
independentemente de licenga ou participagdo, podendo
requisita-las aos servicos do Ministério da Justica através da
Procuradoria-Geral da Republica, bem como a formagao
necessaria ao seu uso e porte;

b) Quando em exercicio de fungbes, a entrada e livre-transito em
gares, cais de embarque e aeroportos, mediante exibi¢cdo de cartdo
de identificacdo profissional;

¢) Quando em exercicio de fung¢Oes, dentro da respetiva area da
circunscricdo, a entrada e livre-transito nos navios ancorados ou
acostados nos portos, nas casas e recintos de espetaculos ou de
outras diversdes, nas sedes das associa¢des de recreio e, em geral,

Artigo 107.2

Direitos especiais
1 - Os magistrados do Ministério Publico tém especialmente direito:
a) Aisengdo de quaisquer derramas langadas pelas autarquias locais;
b) Ao uso, porte e manifesto gratuito de armas de defesa e a aquisi¢cdo das
respectivas munigdes, independentemente de licenga ou participagao,
podendo requisita-las aos servicos do Ministério da Justica através da
Procuradoria-Geral da Republica;
c) A entrada e livre transito em gares, cais de embarque e aeroportos,
mediante simples exibicdo de cartdo de identificacdo;
d) Quando em fungdes, dentro da drea da circunscricdo, a entrada livre nos
navios ancorados nos portos, nas casas e recintos de espectaculos ou de
outras diversdes, nas sedes das associacOes de recreio e, em geral, em todos
os lugares onde se realizem reunides publicas ou onde seja permitido o
acesso ao publico mediante o pagamento de uma taxa, a realizagdo de certa
despesa ou a apresentacao de bilhete que qualquer pessoa possa obter;
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d)

f)

g)

h)

em todos os lugares onde se realizem reunides publicas ou onde
seja permitido o acesso ao publico mediante o pagamento de uma
taxa, a realizacdo de certa despesa ou a apresentacdo de bilhete
que qualquer pessoa possa obter;

A utilizagdo gratuita de transportes coletivos publicos, terrestres e
fluviais, dentro da area da circunscricdo em que exergam fungées,
e, nas hipoteses previstas nos n.2* 2 e 3 do artigo 106.2, desde esta
até a residéncia;

A utilizacdo gratuita de transportes aéreos, entre as regides
auténomas e o continente portugués, quando exercam fungoes
nos tribunais superiores e, para esse efeito, tenham residéncia
autorizada naquelas regides, independentemente da jurisdigao
em causa, bem como, quando exer¢cam func¢des nas regides
auténomas e se desloquem em servigo, entre as respetivas ilhas,
tendo neste caso prioridade;

Ao livre acesso, em todo o territério nacional, aos transportes
coletivos terrestres, fluviais e maritimos, enquanto em missao de
servi¢co como autoridade judicidria, se devidamente identificados;
Ao acesso gratuito, nos termos legais, a bibliotecas e bases de
dados documentais publicas, designadamente as dos tribunais
superiores, do Tribunal Constitucional, da Procuradoria-Geral da
Republica e do Centro de Estudos Judiciarios;

A vigilancia especial da sua pessoa, familia e bens, a requisitar pelo
Conselho Superior do Ministério Publico ou pelo procurador-geral
regional, por delegacdo daquele, ou, em caso de urgéncia, pelo
préprio magistrado, ao comando da forga policial da 4rea da sua
residéncia, sempre que ponderosas razdes de segurancga o exijam;
Aisencdo de custas em qualquer agdo em que sejam parte principal
ou acessoria por causa do exercicio das suas fungdes;

A deducdo ao rendimento, para célculo do imposto sobre o
rendimento de pessoas singulares, de quantias despendidas com

e) A utilizagdo gratuita de transportes colectivos, terrestres e fluviais, de
forma a estabelecer por portaria do membro responsdvel pela area da
Justica, dentro da darea da circunscricdo em que exercam funcdes e, na
hipétese prevista na parte final do n.2 2 do artigo 85.9, entre aquela e a
residéncia;

f) A utilizacdo gratuita de transportes aéreos, entre as regioes auténomas e
o continente portugués, de forma a estabelecer na portaria referida na
alinea anterior, quando tenham residéncia autorizada naquelas regides e
exercam fungdes em tribunais superiores, independentemente da jurisdicao
em causa;

g) A livre acesso, em todo o territdrio nacional, aos transportes colectivos
terrestres, fluviais e maritimos, enquanto em missdo de servico como
autoridades judiciarias no ambito da investigacdo criminal, se devidamente
identificados;

h) A telefone em regime de confidencialidade, se para tanto for colhido o
parecer favoravel do Conselho Superior do Ministério Publico;

i) A acesso gratuito, nos termos constitucionais e legais, a bibliotecas e bases
de dados documentais publicas, designadamente as dos tribunais
superiores, do Tribunal Constitucional e da Procuradoria-Geral da Republica;
j) A vigilancia especial da sua pessoa, familia e bens, a requisitar pelo
Conselho Superior do Ministério Publico ou pelo procurador-geral distrital,
por delegacdao daquele, ou, em caso de urgéncia, pelo magistrado, ao
comando da forga policial da drea da sua residéncia, sempre que ponderosas
raz0es de segurancga o exijam;

I) A isengdo de custas em qualquer acgdo em que sejam parte principal ou
acessOria, por causa do exercicio das suas fungdes.

2 - O cartdo de identificacdo é atribuido pelo Conselho Superior do Ministério
Publico e renovado no caso de mudanca de situacdo, devendo constar dele,
nomeadamente, o cargo desempenhado e os direitos e regalias inerentes.
3 - O Procurador-Geral da Republica e o Vice-Procurador-Geral da Republica
tém direito a passaporte diplomatico e os procuradores-gerais adjuntos a
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a valorizagao profissional e trajo profissional, até ao montante a
fixar anualmente na lei do Orgamento do Estado;

k) Ao uso, durante o turno, do telemoével de servigo, para fins
profissionais;

I) A participagdo em pelo menos duas a¢des de formagdo continua
por ano;

m) Ao gozo dos direitos previstos na legislagao sindical e ao beneficio
de reducdo na distribuicdo de servico, mediante deliberagdo do
Conselho Superior do Ministério Publico, quando exer¢am
fungbes em oOrgdo executivo de associagdo sindical da
magistratura do Ministério Publico ou em organizagGes
internacionais representativas destes magistrados.

O cartdo de identificacao referido no nimero anterior é atribuido pelo
Conselho Superior do Ministério Publico e renovado no caso de mudanga
de situacdo, devendo constar dele, nomeadamente, o cargo
desempenhado e os direitos que lhe sdo inerentes.

O direito previsto na alinea a) do n.2 1 pode ser exercido mediante a
aquisigao a titulo pessoal ou requisicdo de arma de servigo dirigida ao
Ministério da Justica, através do Conselho Superior do Ministério
Publico.

O Procurador-Geral da Republica, o Vice-Procurador-Geral da Republica
e os procuradores-gerais regionais tém direito a passaporte diplomatico,
e os procuradores-gerais-adjuntos em fungées na Procuradoria-Geral da
Republica, nos tribunais superiores e os auditores juridicos, a
passaporte especial, podendo ainda este documento ser atribuido aos
demais magistrados do Ministério Publico, sempre que se desloquem ao
estrangeiro em virtude das fungbes que exercem.

Sdo extensivos a todos os membros do Conselho Superior do Ministério
Publico os direitos previstos nas alineas d), e) e g) don.° 1, non.22 e no
n.2 4, na modalidade de passaporte especial.

passaporte especial, podendo ser atribuido passaporte especial aos
procuradores da Republica e aos procuradores-adjuntos quando se
desloquem ao estrangeiro em servico.

4 - S3o extensivos a todos os membros do Conselho Superior do Ministério
Publico os direitos previstos nos n.%s 1, alineas e) e g), 2 e 3, na modalidade
de passaporte especial.
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Artigo 112.2
Prisao preventiva

1- Os magistrados do Ministério Publico ndo podem ser presos ou detidos
antes de ser proferido despacho que designa dia para julgamento
relativamente a acusacdo contra si deduzida, salvo em flagrante delito
por crime punivel com pena de prisdo superior a trés anos.

2 - Em caso de detengdo ou prisdo, o magistrado do Ministério Publico é
imediatamente apresentado a autoridade judicidria competente, que
deve informar o Conselho Superior do Ministério Publico, pela forma
mais expedita, da detencdo e da decisdo que aplique as medidas de
coagao.

3 - O cumprimento de prisdo preventiva e de pena privativa da liberdade por
magistrados do Ministério Publico faz-se em estabelecimento prisional
comum, em regime de separacao dos restantes detidos ou presos.

4- A busca no domicilio pessoal ou profissional de magistrado do
Ministério Publico é presidida, sob pena de nulidade, pelo juiz
competente, que avisa previamente o Conselho Superior do Ministério
Publico, para que um membro designado por este 6rgdo possa estar
presente.

Artigo 91.2

Prisao preventiva
1 - Os magistrados do Ministério Publico ndo podem ser presos ou detidos
antes de ser proferido despacho que designa dia para julgamento
relativamente a acusagdo contra si deduzida, salvo em flagrante delito por
crime punivel com pena de prisdo superior a trés anos.
2 - Em caso de detencdo ou prisdo, o magistrado é imediatamente
apresentado a autoridade judicidria competente.
3 - O cumprimento de prisdo preventiva e de pena privativa da liberdade por
magistrados do Ministério Publico faz-se em estabelecimento prisional
comum, em regime de separacao dos restantes detidos ou presos.
4 - Havendo necessidade de busca no domicilio pessoal ou profissional de
magistrado do Ministério Publico, esta é presidida, sob pena de nulidade,
pelo juiz competente, que avisard previamente o Conselho Superior do
Ministério Publico, a fim de que um membro designado por este Conselho
possa estar presente.

Artigo 113.2
Foro

1 - O tribunal competente para os atos do inquérito, instru¢do e julgamento
dos magistrados do Ministério Publico por infragao penal, bem como para
0s recursos em matéria contraordenacional, é o de categoria
imediatamente superior aquele em que o magistrado se encontra
colocado, sendo, para o Procurador-Geral da Republica, o Vice-
Procurador-Geral da Republica e os procuradores-gerais-adjuntos ndo
colocados na primeira instancia, o Supremo Tribunal de Justica.

2 - Se forem objeto da noticia do crime o Procurador-Geral da Republica ou
o Vice-Procurador-Geral da Republica, a competéncia para o inquérito

Artigo 92.2
Foro
O tribunal competente para o inquérito, a instru¢do e o julgamento dos
magistrados do Ministério Publico por infrac¢do penal, bem como para os
recursos em matéria contra-ordenacional, é o de categoria imediatamente
superior aquele em que o magistrado se encontra colocado, sendo para o
Procurador-Geral da Republica, o Vice-Procurador-Geral da Republica e os
procuradores-gerais-adjuntos o Supremo Tribunal de Justica.
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pertence a um juiz do Supremo Tribunal de Justica, designado por
sorteio, que fica impedido de intervir nos subsequentes atos do
processo.

Artigo 114.2
Exercicio da advocacia
Os magistrados do Ministério Publico podem advogar em causa prépria,
do seu cénjuge, unido de facto e descendentes.
Nos casos previstos no niimero anterior os magistrados podem praticar
os atos processuais por qualquer meio, nao estando vinculados a
transmissao eletrénica de dados.

Artigo 93.2
Exercicio da advocacia
Os magistrados do Ministério Publico podem advogar em causa prdpria, do
seu conjuge ou de descendente.

Artigo 115.¢

Formagdo continua
Os magistrados em exercicio de fun¢des tém o direito e o dever de
participar em ag¢Oes de formacgdo continua, asseguradas pelo Centro de
Estudos Judiciarios, em colaboracdo com o Conselho Superior do
Ministério Publico.
Os magistrados em exercicio de fungdes devem participar anualmente
em, pelo menos, duas a¢des de formagao continua.
O Conselho Superior do Ministério Publico, com base na identificagao
de necessidades formativas, designadamente em razdo dos
movimentos de magistrados, pode determinar a obrigatoriedade de
frequéncia de cursos e atividades de formagao a alguns magistrados,
consoante a sua drea de especializagdo e as suas necessidades
concretas.
A frequéncia e o aproveitamento dos magistrados nos cursos
especializados sao tidos em conta para efeitos do disposto no n.2 4 do
artigo 156.2.
A frequéncia e o aproveitamento dos magistrados do Ministério Publico
nas atividades de formacdo continua sado tidos em conta para efeitos do

Artigo 88.2-A

Formagdo continua
1 - Os magistrados em exercicio de funcGes tém o direito e o dever de
participar em acg¢des de formacgdo continua, asseguradas pelo Centro de
Estudos Judiciarios, em colaboracdo com o Conselho Superior do Ministério
Publico.
2 - Os magistrados em exercicio de fun¢gdes devem participar anualmente
em, pelo menos, duas acgdes de formagdo continua.
3 - A frequéncia e o aproveitamento dos magistrados nas acg¢des de
formagado continua sdo tidos em conta para efeitos do disposto no n.2 1 do
artigo 113.¢
4 - A participa¢do dos magistrados em acg¢des de formagdo continua fora da
comarca onde se encontrem colocados confere-lhes o direito a abono de
ajudas de custo, bem como, tratando-se de magistrados colocados nas
regides autdbnomas que se desloquem ao continente para esse efeito, o
direito ao reembolso, se ndo optarem pelo recebimento antecipado, das
despesas resultantes da utilizacdo de transportes aéreos, nos termos da lei.
5 - Os direitos previstos no numero anterior sdo conferidos até ao numero
de ac¢bes mencionado no n.2 2 e se as accles a frequentar ndo forem
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disposto no artigo 138.2.

6 - A participacao dos magistrados do Ministério Publico em atividades de
formagao continua fora do concelho onde exercem fung¢des confere-lhes
o direito a abono de ajudas de custo, bem como, tratando-se de
magistrados residentes nas regides autonomas que se desloquem para o
efeito ao continente, o direito ao reembolso, se ndo optarem pelo
recebimento antecipado, das despesas resultantes da utilizacdo de
transportes aéreos, nos termos da lei.

7 - Os direitos previstos no numero anterior apenas sdo conferidos para as
atividades de frequéncia obrigatodria ou, quando se trate de atividades
facultativas, até ao maximo de duas por ano, e desde que estas nao
sejam acessiveis por meios técnicos que permitam a sua frequéncia a
distancia.

disponibilizadas por meios técnicos que permitam a sua frequéncia a
distancia.

Artigo 116.2
Disposi¢Oes subsididrias
E aplicavel subsidiariamente aos magistrados do Ministério Publico, quanto
a incompatibilidades, impedimentos, deveres e direitos, o regime previsto
para os trabalhadores em fungdes publicas.

Artigo 108.2
Disposi¢Oes subsididrias
E aplicavel subsidiariamente aos magistrados do Ministério Publico, quanto
a incompatibilidades, deveres e direitos, o regime vigente para a fungao
publica.

Artigo 108.2 -A
Redug¢ao remuneratoria

1 - Osmagistrados do Ministério Publico tém direito a 22 dias uteis de férias,
a que acresce um dia util de férias por cada 10 anos de servico

(Revogado)
SECCAO III
Férias, faltas e licengas
Artigo 105.2
Artigo 117.2 Férias e licengas
Férias 1 - Os magistrados do Ministério Publico gozam as suas férias

preferencialmente durante o periodo de férias judiciais, sem prejuizo dos
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efetivamente prestado.

O gozo de férias tem lugar preferencialmente durante os periodos das
férias judiciais, sem prejuizo da realizagdo dos turnos para que os
magistrados tenham sido previamente designados, tendo direito ao
gozo de 20 dias Uteis seguidos.

Por razées de servigo publico, por motivo justificado ou outro legalmente
previsto, os magistrados do Ministério Publico podem gozar as suas férias
em periodos diferentes do referido no nimero anterior.

Antes do inicio das férias, os magistrados do Ministério Publico devem
indicar ao seu imediato superior hierdrquico a forma mais expedita pela
qual podem ser contactados.

O imediato superior hierdrquico do magistrado do Ministério Publico
pode determinar em situacdo devidamente justificada e fundamentada,
O Seu regresso ao servico, sem prejuizo do direito que cabe aos
magistrados do Ministério Publico de gozarem, em cada ano civil, os dias
Uteis de férias a que tenham direito.

Os magistrados do Ministério Puiblico em servico nas regides autdbnomas
tém direito ao gozo de férias no continente, para si e agregado familiar,
ficando as despesas de deslocagao, uma vez por ano, a cargo do Estado.
Quando, em gozo de férias ao abrigo do disposto no nimero anterior, os
magistrados do Ministério Publico tenham que deslocar-se a regido
auténoma para cumprir o servico de turno que lhes couber, as
correspondentes despesas de deslocacdo ficam a cargo do Estado, tendo
neste caso direito a transporte aéreo prioritario.

turnos a que se encontrem sujeitos, bem como do servico que haja de ter
lugar em férias nos termos da lei.

2 - As férias dos magistrados do Ministério Publico podem ainda ser gozadas
no periodo compreendido entre 15 e 31 de Julho.

3 - Por motivo de servigo publico, por motivo justificado ou outro legalmente
previsto, os magistrados do Ministério Publico podem gozar as suas férias
em periodos diferentes dos referidos nos nimeros anteriores.

4 - A auséncia para gozo de férias e o local para onde os magistrados se
desloquem devem ser comunicados ao imediato superior hierarquico.

5 - O superior hierarquico imediato do magistrado pode determinar o seu
regresso as funcdes, por fundadas razdes de urgéncia de servico, sem
prejuizo do direito de este gozar em cada ano os dias Uteis de férias a que
tenha direito nos termos legalmente previstos para a funcdo publica.

6 - Os magistrados em servico nas Regides Autdonomas tém direito ao gozo
de férias judiciais de Verao no continente, acompanhados do agregado
familiar, ficando as despesas de deslocacdo a cargo do Estado.

7 - Quando, em gozo de férias ao abrigo do disposto no numero anterior, os
magistrados tenham de deslocar-se a regido auténoma para cumprirem o
servigo de turno que lhes couber, as despesas de deslocagdo ficam a cargo
do Estado.

Artigo 118.2
Mapas de férias
A elaboracao e aprovacdo dos mapas anuais de férias é feita sob
proposta e com audi¢ao dos interessados e compete:
a) Ao Procurador-Geral da Republica, com a faculdade de delegacao,
no que respeita aos magistrados do Ministério Publico que

Artigo 105.2-A

Mapas de férias
1 - Em cada distrito judicial ou circunscricdo correspondente a tribunal da
relacdo é elaborado mapa de férias anual dos magistrados do Ministério
Publico, cabendo a sua organizacdo ao respectivo procurador-geral distrital
ou, nas circunscricoes que nao sejam sede do distrito judicial, ao procurador-
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exercem fungbes na Procuradoria-Geral da Republica e aos
dirigentes dos departamentos que a ela reportam;

b) Aos procuradores-gerais-adjuntos coordenadores, no Tribunal
Constitucional, no Supremo Tribunal de Justiga, no Supremo
Tribunal Administrativo e no Tribunal de Contas, no que respeita
aos magistrados do Ministério Publico que ai exercem fungGes;

c) Aos procuradores-gerais regionais, no que respeita aos
magistrados do Ministério Publico que exercem fungbes nos
tribunais da Relagdo, nos tribunais centrais administrativos e nos
DIAP regionais;

d) Aos magistrados do Ministério Publico coordenadores das
Procuradorias da Republica da comarca e administrativas e
fiscais, no que respeita aos magistrados do Ministério Publico que
ai exercem fungdes, com faculdade de delega¢ao no que se refere
aos DIAP.

Com vista a garantir o regular funcionamento do Ministério Publico, os
responsaveis pela elaboracdo dos mapas de férias devem garantir a sua
harmonizagdo com os mapas de férias anuais propostos para os
magistrados judiciais e funciondrios de justica da respetiva area de
circunscrigao.

Os mapas de férias devem ser aprovados até ao final do més de
fevereiro e logo comunicados, para conhecimento, ao imediato superior
hierarquico.

Os mapas de férias devem ainda ser comunicados aos respetivos
magistrados, aos juizes e funciondrios em exercicio de fungdes nos
mesmos tribunais, juizos, 6rgaos ou servigos.

Os mapas de férias ficam disponiveis para consulta, em versao integral
ou abreviada, nas procuradorias e departamentos do Ministério
Publico.

O mapa de férias é elaborado de acordo com o modelo definido e
aprovado pelo Conselho Superior do Ministério Publico, nele se

geral-adjunto, designado nos termos da lei, sob proposta e com audi¢ao dos
interessados.

2 - Com vista a garantir o regular funcionamento dos servigos do Ministério
Publico, o mapa de férias é aprovado pelo procurador-geral distrital ou
procurador-geral-adjunto, consoante os casos, garantida que esteja a
harmonizacdo com os mapas de férias anuais propostos para os magistrados
judiciais e funciondrios de justica da circunscri¢ao judicial.

3 - A aprovacdo do mapa de férias ocorre até ao 30.2 dia que anteceda o
domingo de Ramos, ficando de seguida disponivel para consulta, em versdo
integral ou abreviada, nas instala¢des do tribunal ou servico do Ministério
Publico.

4 - O mapa a que se refere o presente artigo é elaborado de acordo com
modelo definido e aprovado pelo Conselho Superior do Ministério Publico,
nele se referenciando, para cada magistrado, a unidade organica em que
presta funcdes, o periodo ou periodos de férias marcados e o magistrado
substituto, observando-se o regime de substituicdo previsto na lei nos casos
em que este ndo seja indicado.

5 - No Supremo Tribunal de Justica e noutros casos ndao contemplados,
compete ao Procurador-Geral da Republica ou a quem este delegar a
organizagao, harmonizagdo e aprovagao do respectivo mapa de férias dos
magistrados do Ministério Publico junto desse Tribunal
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referenciando, para cada magistrado, a unidade organica em que presta
funcdes, o periodo ou periodos de férias marcados e o magistrado
substituto, observando-se o regime de substituicdo previsto na lei nos
casos em que este ndo seja indicado.

Artigo 119.¢

Turnos e servigo urgente
As entidades referidas no n.2 1 do artigo anterior organizam turnos para
assegurar o servico urgente, durante as férias judiciais ou quando o
servico o justifique.
No periodo de férias judiciais, o servigo urgente é sempre assegurado
pelos magistrados do Ministério Publico de turno, independentemente
do gozo de férias pessoais dos restantes magistrados do Ministério
Publico.
E correspondente aplicavel, com as devidas adaptages, o previsto nos
n.2* 4 a 6 do artigo anterior.

Artigo 106.2
Turnos de férias e servigo urgente
1 - O Procurador-Geral da Republica organiza turnos para assegurar o servico
urgente, durante as férias judiciais ou quando o servigo o justifique, nos
quais participam procuradores-gerais-adjuntos.
2 - Os magistrados do Ministério Publico asseguram o servigo urgente nos
termos previstos na lei.

Artigo 120.2
Faltas e auséncias

Quando ocorra motivo ponderoso, os magistrados do Ministério Publico
podem ausentar-se da circunscri¢ao respetiva por nimero de dias que
ndo exceda trés em cada més e 10 em cada ano, mediante autorizagao
prévia do superior hierarquico ou, ndao sendo possivel obté-la,
comunicando e justificando a auséncia imediatamente apds o seu
regresso.

O exercicio de fun¢des que pela sua natureza ndo careca de ser realizado
no tribunal pode, excecionalmente e mediante autorizacdo do superior
hierarquico, ser assegurado pelo magistrado fora das respetivas
instalacdes, ndao sendo considerado auséncia ao servico.

N3do sdo ainda contadas como faltas nem carecem de autorizagdo do
Conselho Superior do Ministério Publico, até ao limite de quatro por

Artigo 87.2

Faltas
1 - Quando ocorra motivo ponderoso, os magistrados do Ministério Publico
podem ausentar-se da circunscrigdo por numero de dias que ndo exceda 3
em cada més e 10 em cada ano, mediante autorizagao prévia do superior
hierarquico ou, ndo sendo possivel obté-la, comunicando e justificando a
auséncia imediatamente apds o regresso.
2 - Ndo sdo contadas como faltas as auséncias em dias Uteis, fora das horas
de funcionamento normal da secretaria, quando ndo impliquem falta a
gualquer acto de servico ou perturbacao deste.
3 - S3o equiparadas as auséncias referidas no nimero anterior, até ao limite
de quatro por més, as que ocorram em virtude do exercicio de funcbes
directivas em organizacGes representativas da magistratura do Ministério
Publico.
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més, as auséncias que ocorram em virtude do exercicio de funcdes de
diregdo em organizacdes sindicais da magistratura do Ministério Publico.
Para além das auséncias mencionadas no numero anterior, os
magistrados que exer¢cam fungdes diretivas em organizagdes
representativas da magistratura do Ministério Publico, gozam ainda,
nos termos da lei, do direito a faltas justificadas, que contam, para
todos os efeitos, como servigo efetivo.

Em caso de auséncia nos termos dos niimeros anteriores, os magistrados
do Ministério Publico devem informar o seu imediato superior
hierarquico sobre o local onde podem ser encontrados e a forma pela
qual podem ser contactados.

A auséncia ilegitima e as faltas injustificadas implicam, além de
responsabilidade disciplinar, a perda de vencimento durante o periodo
em que se tenha verificado.

As faltas por doenga devem ser imediatamente comunicadas pelo
magistrado ao seu imediato superior hierarquico.

No caso de faltas por doenga que se prolonguem por mais de cinco dias
uteis, ou sempre que o considere justificado, deve ser exigida pelo
superior hierdrquico a apresentagao de atestado médico.

As faltas e as auséncias previstas no presente artigo sdo comunicadas,
via hierdrquica, a Procuradoria-Geral da Republica.

4 - Em caso de auséncia, os magistrados do Ministério Publico devem
informar do local em que podem ser encontrados.

Artigo 86.2
Auséncia

1 - Os magistrados do Ministério Publico podem ausentar-se da circunscricdo
judicial no periodo autorizado de férias e, quando em exercicio de fungoes,
em virtude de licenca, dispensa e em sabados, domingos e feriados.
2 - A auséncia no periodo autorizado de férias, nas licencas, dispensas e em
sabados, domingos e feriados ndo pode prejudicar a realizagdo do servico
urgente, podendo ser organizados turnos para o efeito.
3 - Aausénciailegitima implica, além de responsabilidade disciplinar, a perda
de vencimento durante o periodo em que se tenha verificado.

Artigo 121.°
Dispensa de servico
Ndo existindo inconveniente para o servico, o Procurador-Geral da
Republica ou o procurador-geral regional, por delegacdo daquele, pode
conceder aos magistrados do Ministério Publico dispensa de servigo para
participacdo em congressos, simpdsios, cursos, seminarios, reuniées ou
outras realizacbes que tenham lugar no Pais ou no estrangeiro, conexas
com a sua atividade profissional.
Pode ainda ser autorizada dispensa de servico, independentemente da

Artigo 88.2
Dispensa de servigo
1 - Nao existindo inconveniente para o servigo, o Conselho Superior do
Ministério Publico ou o procurador-geral distrital, por delegacdo daquele,
pode conceder aos magistrados do Ministério Publico dispensa de servico
para participagdo em congressos, simpdsios, cursos, semindrios, reuniées ou
outras realizagbes que tenham lugar no Pais ou no estrangeiro, conexas com
a sua actividade profissional.
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finalidade e verificada a inexisténcia de inconveniente para o servico, até
ao limite de seis dias por ano, por periodos ndo superiores a dois dias
consecutivos, ndo acumuldveis entre si ou com o periodo ou periodos de
gozo de férias.

E aplicdvel aos magistrados do Ministério Publico, com as devidas
adaptacdes, o disposto no Decreto-Lein.2272/88, de 3 de agosto, quando
se proponham realizar programas de trabalho e estudo, bem como
frequentar cursos ou estagios de reconhecido interesse publico.

As pretensdes a que se refere o nimero anterior sdo submetidas a
despacho do membro do Governo responsavel pela drea da justica, sob
proposta do Conselho Superior do Ministério Publico, que fixa os
respetivos termos, condi¢Oes e duracao.

As condic¢des, os critérios e as formalidades da dispensa de servico
previstas no presente artigo sdo regulamentadas e publicitadas pelo
Conselho Superior do Ministério Publico.

2 - Podem ainda ser autorizadas dispensas de servico, independentemente
da finalidade e verificada a inexisténcia de inconveniente para o servico, até
ao limite de seis dias por ano, por periodos nao superiores a dois dias
consecutivos, ndo acumuldveis entre si ou com o periodo ou periodos de
gozo de férias.

3 - E aplicdvel aos magistrados do Ministério Publico, com as devidas
adaptacgdes, o disposto no Decreto-Lei n.2 272/88, de 3 de Agosto, quando
se proponham realizar programas de trabalho e estudo, bem como
frequentar cursos ou estagios de reconhecido interesse publico.

4 - As pretensdes a que se refere o nimero anterior sdo submetidas a
despacho do Ministro da Justica, sob proposta do Conselho Superior do
Ministério Publico, na qual se indica a duracdo, as condi¢Ges e os termos dos
programas e estagios.

Artigo 122.2

Abandono de lugar
Considera-se que existe abandono de lugar quando um magistrado do
Ministério Publico deixe de comparecer ao servico durante dez dias,
manifestando expressamente a intengao de abandonar o lugar, ou faltar
injustificadamente durante trinta dias Uteis seguidos.
A auséncia injustificada do lugar durante trinta dias Uteis seguidos
constitui presun¢do de abandono.
Sempre que ocorra uma das situacoes descritas nos nimeros anteriores
é levantado auto por abandono.
A presuncdo referida no n.2 2 pode ser ilidida em processo disciplinar por
qualquer meio de prova.

SUBSECCAO Il
Abandono do lugar

Artigo 205.2
Auto por abandono
Quando um magistrado deixe de comparecer ao servi¢co durante 10 dias,
manifestando expressamente a inten¢do de abandonar o lugar, ou faltar
injustificadamente durante 30 dias Uteis seguidos, é levantado auto por
abandono do lugar.

Artigo 206.2
Presuncao da inten¢ao de abandono
1 - A auséncia injustificada do lugar durante 30 dias Uteis seguidos constitui
presuncao de abandono.
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2 - A presungao referida no niumero anterior pode ser ilidida em processo
disciplinar por qualquer meio de prova.

Artigo 123.2
Licenga sem remuneragao
A licengca sem remuneragao consiste na auséncia prolongada do servigo
com perda total de remuneragdo, mediante autorizacio do Conselho
Superior do Ministério Publico, sob requerimento fundamentado do
magistrado do Ministério Publico interessado.

Artigo 124.2
Modalidades de licenca sem remuneragao
As licengas sem remuneragao podem revestir as seguintes modalidades:
a) Licenca até um ano;
b) Licenga para formagao;
c) Licenga para exercicio de
internacionais;
d) Licenga para acompanhamento do cdnjuge ou unido de facto
colocado no estrangeiro;
e) Licenga de longa duragdo, superior a um ano e inferior a 15 anos.

fungbes em organizagGes

Artigo 125.2
Pressupostos de concessao
1- A licenga sem remuneragao s6 é concedida a magistrados do Ministério
Publico que tenham prestado servigo efetivo por mais de cinco anos.
2 - Alicenga sem remuneragdo a que se refere a alinea a) do artigo anterior
é gozada de forma ininterrupta.
B - A concessdo das licengas previstas nas alineas a), b), d) e e) do artigo
anterior depende de prévia pondera¢ao da conveniéncia de servigo e,
no caso das previstas nas alineas b) e c), também do interesse publico
subjacente a sua concessao, sendo para esse efeito motivo atendivel a
valorizagdo profissional do magistrado do Ministério Publico.
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No caso das licengas previstas nas alineas a) e e) do artigo anterior, a
autoriza¢ao pelo Conselho Superior do Ministério Publico depende
ainda da afericdo da compatibilidade entre as concretas fungdes até
entao desempenhadas pelo magistrado do Ministério Publico e as
fungGes a desempenhar na situagao de licenga.

Para efeito da afericdao prevista no numero anterior, o requerente
informa o Conselho Superior do Ministério Publico da atividade ou
fungao que pretende desempenhar, bem como de qualquer alteragao
superveniente que ocorra nos cinco anos subsequentes.

A concessao da licenga prevista na alinea c) do artigo anterior depende
de demonstracdo da situagdo do interessado face a organizacao
internacional, bem como de audi¢do prévia do membro do Governo
responsdvel pela drea da justica para afericdo do respetivo interesse
publico.

A licenga prevista na alinea d) do artigo anterior é concedida quando o
conjuge do magistrado do Ministério Publico ou a pessoa com quem
viva em unido de facto, tenha ou ndo a qualidade de trabalhador em
fungGes publicas, for colocado no estrangeiro, por periodo de tempo
superior a noventa dias ou indeterminado, em missdes de defesa ou
representacao de interesses do pais ou em organizagdes internacionais
de que Portugal seja membro.

Artigo 126.2
Efeitos e cessagao de licenga
O magistrado do Ministério Publico a quem tenha sido concedida uma
das licencgas previstas nas alineas a) ou b) do artigo 124.2 pode requerer
0 regresso antecipado ao servico, quando tiverem cessado as
circunstancias que determinaram a concessao da licenca.
A licenga prevista na alinea c) do artigo 124.2 é concedida pelo periodo
do exercicio das fungbes, estando a sua concessdo, bem como o
regresso do magistrado ao servico, dependentes de prova da situagao

Artigo 89.2
Magistrados na situa¢ao de licenga sem vencimento de longa duragao

Os magistrados do Ministério Publico na situacdo de licenga sem vencimento
de longa durag¢do ndo podem invocar aquela qualidade em quaisquer meios

de identificacdo relativos a profissdo que exercam.
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face a organizac¢ao internacional, mediante documento comprovativo
emitido por esta.

A licenga prevista na alinea d) do artigo 124.2 é concedida pelo periodo
da colocagdo do conjuge ou unido de facto do magistrado do Ministério
Publico no estrangeiro para o exercicio das fungdes, mesmo que a
concessao ocorra apds o inicio dessas, e cessa, a requerimento do
interessado, com o seu regresso antecipado ao servico.

O Conselho Superior do Ministério Publico pode determinar a cessacdo
das licengas previstas nas alineas a) e e) do artigo 124.2 quando se
verificar alteragdo superveniente das circunstancias previstas no n.2 4
do artigo anterior.

A concessdo das licengas previstas nas alineas a) e c) do artigo 124.2 nao
implica a abertura de vaga no lugar de origem.

A licenga para formagao é prorrogavel até ao limite de trés anos.

A licenga prevista no nimero anterior que tenha duragao superior aum
ano, ainda que resultante de prorrogacgoes, implica a abertura de vaga
no lugar de origem.

As licengas previstas nas alineas a), d) e e) do artigo 124.2 implicam o
desconto na antiguidade para efeitos de carreira, aposentagao ou
reforma e sobrevivéncia.

Salvo no caso da licenga prevista na alinea e) do artigo 124.2, o periodo
de tempo de licenga pode contar para efeitos de aposentagao, reforma
ou jubilagdo, sobrevivéncia e fruicdo dos beneficios do respetivo
sistema de protecio social, se o interessado mantiver as
correspondentes contribuigdes e quotizacbes ou quotas com base na
remuneracgao auferida a data da sua concessao.

Os magistrados do Ministério Publico a quem for concedida a licenga
prevista na alinea e) do artigo 124.2, e enquanto esta perdurar, ndo
estdo sujeitos ao presente Estatuto nem podem invocar aquela
qualidade em quaisquer circunstancias.

O decurso do prazo maximo previsto na alinea e) do artigo 124.2 implica
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a exoneracdo automatica do magistrado do Ministério Publico que
beneficie da referida licenga.

O Conselho Superior do Ministério Publico, na colocagdo subsequente
ao termo da licenca, pondera a atividade desempenhada pelo
magistrado do Ministério Publico no decurso daquela, com vista a
assegurar a prevencdo de conflito de interesses e a garantir a
imparcialidade no exercicio de fungodes.

SECCAO IV
Retribuicao

Artigo 127.2

Da retribuicao e suas componentes
A remuneragao dos magistrados do Ministério Publico deve ser ajustada
a dignidade das suas fung¢oes e a responsabilidade de quem as exerce,
garantindo as condi¢Ges de autonomia desta magistratura.
O sistema retributivo dos magistrados do Ministério Publico é exclusivo,
préprio e composto por uma remuneragdo base e pelos suplementos
expressamente previstos neste Estatuto e na lei.
As componentes remuneratdrias elencadas no nimero anterior nao
podem ser reduzidas, salvo em situagdes excecionais e transitérias, sem
prejuizo do disposto no n.2 1.
O nivel remuneratoério dos magistrados do Ministério Publico colocados
como efetivos ndo pode sofrer diminuigdes em resultado de alteragées
ao regime da organizagdo judicidaria que impliqguem movimentacdo
obrigatoria.

Artigo 95.2

Componentes do sistema retributivo
1 - O sistema retributivo dos magistrados do Ministério Publico é composto
por:
a) Remuneracgdo base;
b) Suplementos.
2 - Nao é permitida a atribuicdo de qualquer tipo de abono que nao se
enquadre nas componentes remuneratdrias referidas no nimero anterior,
sem prejuizo do disposto no artigo 98.2.

Artigo 128.2
Remuneragao base e subsidios
A estrutura da remuneracdo base a abonar mensalmente aos
magistrados do Ministério Publico é a que se desenvolve na escala

Artigo 96.2
Remuneragao base e suplementos
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indicidria constante do mapa Il anexo, o qual faz parte integrante deste
Estatuto.

A antiguidade, para efeitos de afericdo do escaldo indiciario, conta-se
do inicio da forma¢ao como auditor de justica no Centro de Estudos
Judicidrios.

Os magistrados auferem pelo indice 135 da escala indicidria constante
do mapa Il anexo, a partir da data em que tomam posse como
procuradores da Republica.

A remuneragdo base é anual e automaticamente revista, sem pendéncia
de qualquer formalidade, mediante atualizacdo do valor correspondente
ao indice 100, nos termos do disposto no artigo 2.2 da Lei n2 26/84, de
31 de julho, na sua redagdo atual.

A remuneragdo base anual é paga em 14 mensalidades, das quais 12
correspondem a remuneragao mensal, incluindo a do periodo de férias,
e as demais a um subsidio de Natal, pago em novembro de cada ano, de
valor igual a remuneragao auferida naquele més, e a um subsidio de
férias, pago no més de junho de cada ano, de valor igual a remuneragao
auferida naquele més.

1 - A estrutura daremuneracao base a abonar mensalmente aos magistrados
do Ministério Publico é a que se desenvolve na escala indicidria constante do
mapa anexo a esta lei, de que faz parte integrante.

2 - As remuneragdes base sdo anualmente revistas, mediante actualizacdo
do valor correspondente ao indice 100.

3 - A partir de 1 de janeiro de 1991 a actualizacdo a que se refere o nimero
anterior é automatica, nos termos do disposto no artigo 2.2 da Lei n.2 26/84,
de 31 de Julho, com a redaccdo que |lhe foi dada pelo artigo 1.2 da Lei n.2
102/88, de 25 de Agosto.

4 - A titulo de suplementos, mantém-se as compensacées a que se referem
os artigos 97.2 a 100.2 e 102.2 da presente lei.

Artigo 129.2
Subsidio de compensagao

Nas localidades onde se mostre necessdrio, o Ministério da Justica,
através do Instituto de Gestao Financeira e Equipamentos da Justica, I.
P., coloca a disposicao dos magistrados do Ministério Publico, durante o
exercicio da sua funcdo, casa de habitacdo mobilada, mediante o
pagamento de uma contraprestacdo mensal, a fixar pelo membro do
Governo responsavel pela area da justica.

Os magistrados do Ministério Publico que ndo disponham de casa de
habitacdo nos termos referidos no niumero anterior ou ndo a habitem,
conforme o disposto no n.2 3 do artigo 106.2, tém direito a um subsidio
de compensacdao, que de igual modo se destina a compensar a

Artigo 102.2
Casa de habitacao

1 - Nas localidades em que se mostre necessario, o Ministério da Justica pde
a disposi¢do dos magistrados do Ministério Publico, durante o exercicio da
sua fungdo, casa de habitagdo mobilada, mediante o pagamento de uma
contraprestacdo mensal, a fixar pelo Ministro da Justica, de montante nao
superior a um décimo do total das respectivas remuneragoes.

2 - Os magistrados que nao disponham de casa de habitacdo nos termos
referidos no nimero anterior ou ndo a habitem conforme o disposto na
parte final do n.2 2 do artigo 85.2 tém direito a um subsidio de compensacédo
fixado pelo Ministro da Justica, ouvidos o Conselho Superior do Ministério
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disponibilidade e exclusividade absolutas, fixado pelos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangas e da justica, para todos
os efeitos equiparado a ajudas de custo, ouvidos o Conselho Superior do
Ministério Publico e as organiza¢Oes representativas dos magistrados.

B - A contraprestacdo mensal referida no n.2 1 é devida desde a data da
publicagdo do despacho de nomeacdo até aquela em que for publicado
o despacho que altere a situacdo anterior, ainda que o magistrado nado
habite a casa.

Publico e as organizacdes representativas dos magistrados, tendo em conta
os precos correntes do mercado local de habitacao.

Artigo 103.2
Responsabilidade pelo pagamento da contraprestacgao
A contraprestagdo é devida desde a data em que for publicada a deliberagdo
de nomeacdo até aquela em que for publicada a que altere a situacdo
anterior, ainda que o magistrado ndo habite a casa.

Artigo 104.2

Responsabilidade pelo mobiliario
1 - O magistrado que va habitar a casa recebe, por inventdrio que devera
assinar, o mobilidrio e demais equipamento existente, registando-se no acto
as anomalias verificadas.
2 - Procede-se por forma semelhante a referida no nimero anterior quando
0 magistrado deixe a casa.
3 - O magistrado é responsavel pela boa conservagdao do mobilidrio e
equipamento recebidos, devendo comunicar qualquer ocorréncia, por forma
a manter-se actualizado o inventdrio.
4 - O magistrado podera pedir a substitui¢cdo ou reparagdao do mobilidrio ou
equipamento que se torne incapaz para seu uso normal, nos termos de
regulamento a elaborar pelo Ministério da Justica, ouvido o Conselho
Superior do Ministério Publico.

Artigo 130.2
Execucao de servigo urgente
O suplemento remuneratdrio diario devido aos magistrados pelo servigo
urgente executado aos sabados, nos feriados que recaiam em segunda-
feira e no segundo dia feriado, em caso de feriados consecutivos, é pago
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nos termos da lei geral, calculando-se o valor da hora normal de trabalho
com referéncia ao indice 100 da escala salarial.

Artigo 131.2
Fixagdo nas regioes autdnomas
Ouvidos o Conselho Superior do Ministério Publico e as organizagOes
representativas dos magistrados do Ministério Publico, é atribuido, por
despacho dos membros do Governo responsaveis pelas dreas das finangas
e da justiga, um suplemento de fixacdo a magistrados do Ministério Publico

que exergam fungdes nas regides autdbnomas.

Artigo 97.2
Subsidio de fixa¢ao
Ouvidos o Conselho Superior do Ministério Publico e as organiza¢Oes
representativas dos magistrados, o Ministro da Justica pode determinar que
seja atribuido um subsidio de fixagdo a magistrados do Ministério Publico
que exergcam fungdes nas regides autdnomas.

Artigo 132.2
Subsidio de refeigao
Os magistrados do Ministério Publico tém direito a subsidio de refei¢ao por
cada dia de trabalho efetivamente prestado, correspondente ao valor do
subsidio de refeicdo previsto para os trabalhadores em fungdes publicas.

Artigo 133.¢
Despesas de representacao

1- O Procurador-Geral da Republica tem direito a um subsidio

correspondente a 20% do vencimento, a titulo de despesas de

representagao.
2 - O Vice-Procurador-Geral da Republica, os procuradores-gerais regionais,
o diretor do DCIAP, os diretores dos departamentos de contencioso do
Estado e interesses coletivos e difusos, os diretores dos departamentos
de investigagdao e acdo penal regional e os magistrados do Ministério
Publico coordenadores de procuradorias da Reptblica de comarca e
administrativa e fiscal tém direito a um subsidio correspondente a 10%
do vencimento, a titulo de despesas de representacdo.

Artigo 98.2
Subsidio para despesas de representagao

1 - O Procurador-Geral da Republica tem direito a um subsidio
correspondente a 20% do vencimento, a titulo de despesas de
representagao.

2 - O Vice-Procurador-Geral da Republica e os procuradores-gerais distritais
tém direito a um subsidio correspondente a 10% do vencimento, a titulo de
despesas de representagao.

Artigo 134.¢
Despesas de movimentagao

Artigo 99.2
Despesas de deslocagao
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1 - Os magistrados do Ministério Publico tém direito ao reembolso, se nao
optarem pelo recebimento adiantado, das despesas resultantes da sua
deslocacdao e do agregado familiar, bem como, dentro dos limites a
estabelecer por despacho dos membros do governo responsaveis pelas
areas das finangas e da justica, do transporte dos seus bens pessoais,
qualquer que seja o meio de transporte utilizado, quando nomeados,
promovidos, transferidos, colocados ou reafetados, salvo por motivos de
natureza disciplinar.

2 - Nao é devido reembolso quando a mudanca de situacdo se verifique a
pedido do magistrado do Ministério Publico, exceto:

a) Quando se trate de deslocacdo entre o continente e as regides
autonomas;
4) Quando a deslocagdo resulte de movimentagao obrigatéria.

1 - Os magistrados do Ministério Publico tém direito ao reembolso, se ndo
optarem pelo recebimento adiantado, das despesas resultantes da sua
deslocacdo e do agregado familiar, bem como, dentro dos limites a
estabelecer por despacho dos Ministros das Financas e da Justica, do
transporte dos seus bens pessoais, qualquer que seja o meio de transporte
utilizado, quando promovidos, transferidos ou colocados por motivos de
natureza nao disciplinar.

2 - Nao é devido reembolso quando a mudanca de situacao se verifique a
pedido do magistrado, excepto:

a) Quando se trate de deslocagdo entre o continente e as Regides
Autdénomas;

b) Quando, no caso de transferéncia a pedido, se verifique a situacdo
prevista no n.2 1 do artigo 137.2 ou a transferéncia ocorra apds dois anos de
exercicio efectivo no lugar anterior.

Artigo 135.2
Exercicio de fungdes em acumulagdo e substituicao
1- Pelo exercicio de fungdes em regime de acumulagao ou de substituigao
que se prolongue por periodo superior a 30 dias seguidos ou 90 dias
interpolados no mesmo ano judicial, é devida remuneragdo, em
montante a fixar pelo membro do governo responsavel pela area da
justica.
2 - A remuneragao prevista no numero anterior é fixada tendo como
limites um quinto e a totalidade da remuneragao correspondente ao
exercicio de fung¢Ges no juizo, tribunal ou departamento em causa, em
fungao do grau de concretizagdo dos objetivos estabelecidos para cada
acumulagdo.

Artigo 136.2
Ajudas de custo e despesas de deslocagdo de magistrados em exercicio de
fungdes nos tribunais de primeira instancia

Artigo 100.2
Ajudas de custo
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1- Nostermos da leigeral, sdo devidas ajudas de custo, a regulamentar pela
entidade processadora, sempre que um magistrado do Ministério
Publico se desloque em servigo para fora da area do concelho onde se
encontra instalado a sede do tribunal de competéncia territorial
alargada, do juizo ou do departamento onde exerce fungoes.

2 - O magistrado do Ministério Publico que, devidamente autorizado, se
desloque em viatura automovel prépria tem direito ao pagamento das
respetivas despesas de deslocagdo, de acordo com o regime aplicavel
aos trabalhadores em fungoes publicas.

Sao devidas ajudas de custo sempre que o magistrado se desloque em
servico para fora da comarca onde se encontra sediado o respectivo tribunal
ou servigo.

Artigo 137.2
Ajudas de custo e despesas por outras deslocagées no pais e estrangeiro
1- Os magistrados do Ministério Publico em missdo oficial, em
representacdio do Conselho Superior do Ministério Publico ou por
nomeacgao deste orgao, tém direito a ajudas de custo, por todos os dias
da deslocagdo no pais.
2 - Quando, nas circunstancias referidas no numero anterior, os
magistrados do Ministério Publico, devidamente autorizados, se
desloquem em viatura automovel prépria tém direito ao pagamento
das respetivas despesas de deslocagao.
B - Os magistrados do Ministério Publico tém direito a ajudas de custo por
todos os dias de desloca¢dao quando, no exercicio de fungdes ou em
missao oficial, se desloquem ao estrangeiro.

Artigo 101.2
Distribuicdo de publicagdes oficiais
1 - O Procurador-Geral da Republica, o Vice-Procurador-Geral da Republica
e os procuradores-gerais-adjuntos tém direito a distribuicdo gratuita das 1.2
e 2.2 séries do Diario da Republica, das 1.2 e 2.2 séries do Diario da
Assembleia da Republica, do Boletim do Ministério da Justica e do Boletim
do Trabalho e Emprego.
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2 - Os procuradores da Republica e os procuradores-adjuntos tém direito a
distribuicdo gratuita da 1.2 série do Diario da Republica, podendo optar pela
versao impressa ou electrdnica, do Boletim do Ministério da Justica e, a seu
pedido, das restantes publica¢des referidas no nimero anterior.

CAPITULO Il
Avaliacdo do mérito e classificacao

Artigo 138.2
Classificagdo dos magistrados do Ministério Publico

1- Os procuradores-gerais adjuntos e os procuradores da Republica sdo
classificados pelo Conselho Superior do Ministério Publico, de acordo
com o seu mérito, de Muito bom, Bom com distin¢do, Bom, Suficiente e
Mediocre.

2 - As classificagbes de Muito bom e de Bom com distingio sao
consideradas de mérito.

B - A classificacdo de servigo inferior a Bom é impeditiva de progressao em
indice superior a 175, por referéncia ao mapa Il anexo ao presente
Estatuto.

4 - No caso de falta de classificagdao nao imputdvel ao magistrado, presume-
se a de Bom.

CAPITULO IlI
Classificagbes

Artigo 109.2
Classificagdo dos magistrados do Ministério Publico
Os procuradores da Republica e os procuradores-adjuntos sdo classificados
pelo Conselho Superior do Ministério Publico, de acordo com o seu mérito,
de Muito bom, Bom com distin¢do, Bom, Suficiente e Mediocre.

Artigo 112.2
Periodicidade das classificagoes
(...)
3 - No caso de falta de classificagdo ndo imputavel ao magistrado, presume-
se a de Bom, excepto se o magistrado requerer inspec¢do, caso em que sera
realizada obrigatoriamente.

().

Artigo 139.2
Critérios das classificagGes

A classificagdo deve atender ao modo como os magistrados do Ministério
Publico desempenham a fun¢gdo, nomeadamente:

a) A sua preparacdo técnica e capacidade intelectual;

b) A suaidoneidade e prestigio intelectual;

c) Ao respeito pelos seus deveres;

d) Ao volume e gestdo do servigo a seu cargo;

e) A produtividade e observancia dos prazos definidos para a pratica

Artigo 110.2
Critérios e efeitos da classificagao
1 - A classificagdo deve atender ao modo como os magistrados
desempenham a func¢do, ao volume e dificuldades do servico a seu cargo, as
condicbes do trabalho prestado, a sua preparagdo técnica, categoria
intelectual, trabalhos juridicos publicados e idoneidade civica.
2 - A classificacdo de Mediocre implica a suspensdo do exercicio de funcdes
e a instauragdo de inquérito por inaptiddo para esse exercicio.
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dos atos processuais, considerando o volume processual
existente e os meios e recursos disponiveis;

f) As circunstancias em que o trabalho é prestado;

g) Ao nivel de participacao e contributos para o bom funcionamento
do servico;

h) As classificagdes de servigo atribuidas em inspegdes anteriores;

i) Aos elementos curriculares que constem do seu processo
individual;

j) Ao tempo de servico;

k) As sangdes disciplinares aplicadas no periodo a que se reporta a
inspecao.

3 - Se, em processo disciplinar instaurado com base no inquérito, se concluir
pela inaptiddao do magistrado, mas pela possibilidade da sua permanéncia na
funcdo publica, podem, a requerimento do interessado, substituir-se as
penas de aposentacdao compulsiva ou demissdo pela de exoneragao.

4 - No caso previsto no numero anterior, o processo, acompanhado de
parecer fundamentado, é enviado ao Ministério da Justica para efeito de
homologacdo e colocacdo do interessado em lugar adequado as suas
aptidoes.

5 - A homologacdo do parecer pelo Ministro da Justica habilita o interessado
para ingresso em lugar compativel dos servicos dependentes do Ministério.

Artigo 113.2

Elementos a considerar
1 - Nas classificacbes sdao considerados os resultados de inspeccdes
anteriores, inquéritos, sindicancias ou processos disciplinares, tempo de
servico, relatérios anuais e quaisquer elementos complementares que
estejam na posse do Conselho Superior do Ministério Publico.
2 - S3o igualmente tidos em conta o volume de servico a cargo do
magistrado, as condigdes de trabalho, e, quanto aos magistrados com menos
de cinco anos de exercicio, a circunstancia de o servigo inspeccionado ter
sido prestado em comarca ou lugar de acesso.
3 - O magistrado é obrigatoriamente ouvido sobre o relatério da inspecgdo
e pode fornecer os elementos que entender convenientes.
4 - As consideragBes que o inspector eventualmente produza sobre a
resposta do inspeccionado ndao podem referir factos novos que o
desfavorecam e delas dar-se-a conhecimento ao inspeccionado.

Artigo 140.2
Primeira avaliacao e classificagdo
1- Os procuradores da Republica sdo obrigatoriamente sujeitos, no final
do primeiro ano de exercicio efetivo de fun¢Ges, a uma agdo inspetiva
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que culminara com uma avaliagdo de desempenho positiva ou negativa,
propondo-se, no caso de avaliacdo negativa, medidas especificas de
corregao.

No caso de avaliagdo negativa, o Conselho Superior do Ministério
Publico, decorrido que seja um ano sobre a notificagdo do relatério,
ordena a realizagao de uma inspeg¢ao extraordinaria.

Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a primeira notacao a
atribuir aos magistrados do Ministério Publico realiza-se ao fim de trés
anos de exercicio de fungGes.

Artigo 141.2
Procedimento

O magistrado do Ministério Publico é obrigatoriamente ouvido sobre os
relatérios informativo e inspetivo, podendo fornecer os elementos que
tenha por convenientes.
A resposta do inspetor é comunicada ao inspecionado e ndo pode aduzir
factos ou meios de prova novos que o desfavorecam.
O disposto no numero anterior é aplicavel quando, no exercicio do seu
direito de audiéncia, o interessado se pronuncie sobre a matéria de
facto sustentada no relatoério inspetivo.

Artigo 142.°
Periodicidade
Apoés a primeira notagao a que se refere o n.2 3 do artigo 140.2, os
magistrados do Ministério Publico sdo classificados em inspeg¢ao
ordinaria:
a) Decorridos quatro anos;
b) Depois do periodo referido na alinea anterior, de cinco em cinco
anos.
A classificacdo de Mediocre implica a instauracdo de inquérito por
inaptidao para o exercicio de fungées, no ambito do qual pode ser

Artigo 112.°

Periodicidade das classificagdes
1 - Os procuradores da Republica e os procuradores-adjuntos sdo
classificados, pelo menos, de quatro em quatro anos.
2 - Considera-se desactualizada a classificacdo atribuida ha mais de quatro
anos, salvo se a desactualizacdo nao for imputavel ao magistrado ou este
estiver abrangido pelo disposto no artigo 111.2.
3 - No caso de falta de classificacdo ndo imputavel ao magistrado, presume-
se a de Bom, excepto se o magistrado requerer inspec¢do, caso em que serd
realizada obrigatoriamente.
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determinada a suspensdo desse exercicio.

B - Os procuradores-gerais-adjuntos sao inspecionados a requerimento
fundamentado dos mesmos.

4 - Pode ser efetuada inspec¢do extraordindria por iniciativa do Conselho
Superior do Ministério Publico, em qualquer altura, ou a requerimento
fundamentado dos interessados, desde que a ultima inspec¢ao tenha
ocorrido ha mais de cinco anos, ou para efeitos de promocao.

5- A renovacao da classificacdo de Muito bom dispensa a realizagdo da
inspecdo seguinte, salvo se o Conselho Superior do Ministério Publico a
reputar necessaria.

6 - A classificagdo relativa a servigo posterior desatualiza a referente a

servigo anterior.

Findo o periodo de licenca de longa durac¢ao, o magistrado do Ministério

Publico é sujeito a nova inspe¢do, decorrido um ano sobre o reinicio de

fungoes.

4 - A classificacdo relativa a servico posterior desactualiza a referente a
servigo anterior.

Artigo 143.2
Classificagdo de magistrados em comissao de servico
1- Os magistrados em comissao de servico que nao seja considerada
funcdo de Ministério Publico nao sao classificados.

2 - Os magistrados que tenham estado em comissdo de servico que nao
seja considerada fungdao de Ministério Publico apenas podem ser
classificados quando tenham decorrido dois anos desde a cessagao de
tal situagao.

B - Considera-se atualizada a ultima classificacdo dos magistrados do
Ministério Pulblico que se encontrem nas situa¢des referidas nos
nimeros anteriores.

Artigo 111.2
Classificagdo de magistrados em comissao de servigo
Os magistrados em comissdo de servigo sdo classificados se o Conselho
Superior do Ministério Publico dispuser de elementos bastantes ou os puder
obter através das inspecg¢bes necessarias, considerando-se actualizada, no
caso contrdrio, a Ultima classificagdo.

Artigo 144.¢
Regulamentagao
A matéria tratada no presente capitulo é regulamentada pelo Conselho
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Superior do Ministério Publico.

CAPITULO IV
Provimentos

SECCAO |
Recrutamento e acesso

Artigo 145.2
Requisitos para ingresso na magistratura do Ministério Publico
Sdo requisitos para ingresso na magistratura do Ministério Publico:

a) Ser cidadao portugués;

b) Estar no pleno gozo dos direitos civis e politicos;

c) Possuir licenciatura em Direito de cinco anos ou de duragao
inferior, desde que complementada, neste caso, por mestrado ou
doutoramento, obtidos em universidade portuguesa ou por graus
académicos equivalentes reconhecidos em Portugal;

d) Ter frequentado com aproveitamento os cursos ou estagios de
formacgao;

e) Satisfazer os demais requisitos estabelecidos na lei para a
constituicao de vinculo de trabalho em fungdes publicas.

CAPITULO IV
Provimentos

SECCAO|I
Recrutamento e acesso

SUBSECCAO |
Disposi¢Oes gerais

Artigo 114.2

Requisitos para ingresso na magistratura do Ministério Publico
Sdo requisitos para ingresso na magistratura do Ministério Publico:
a) Ser cidad3do portugués;
b) Estar no pleno gozo dos direitos civis e politicos;
c) Possuir licenciatura em Direito obtida em universidade portuguesa ou
reconhecida em Portugal;
d) Ter frequentado com aproveitamento os cursos ou estagios de formacao,
sem prejuizo do disposto no artigo 128.9;
e) Satisfazer os demais requisitos estabelecidos na lei para a nomeagdo de
funcionadrios do Estado.

Artigo 146.2
Cursos e estagios de formagao
Os cursos e estagios de formacao decorrem no Centro de Estudos Judiciarios,
nos termos do diploma que organiza este Centro.

Artigo 115.2
Cursos e estagios de formagao
Os cursos e estagios de formacdo decorrem no Centro de Estudos Judiciarios,
nos termos do diploma que organiza este Centro.

Artigo 147.2
Acesso a procurador-geral-adjunto
1- A promogdo a procurador-geral-adjunto faz-se por concurso, restrito a

Artigo 116.2
Acesso
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procuradores da Reptblica com classificacdo de mérito.
Por deliberacio do Conselho Superior do Ministério Publico, sdo
chamados a concurso o dobro dos procuradores da Republica face aos
lugares a concurso, classificados de Muito bom ou Bom com distingao,
na proporg¢ao de um Bom com distingdo para cada dois Muito bom, que
detenham maior antiguidade na categoria e ndo declarem renunciar a
promogao.
O concurso tem natureza curricular e compreende uma audigio publica
perante o juri.
A graduagdo faz-se segundo o mérito relativo dos concorrentes,
tomando-se globalmente em conta a avaliagdo curricular.
A avaliagao curricular pondera o percurso profissional do magistrado e
tem em consideragdo, entre outros, os seguintes fatores:

a) A classificagdo de servigo;

b) O desempenho de cargos de direcio em orgdos do Ministério

Publico;

¢) Outros fatores que abonem a idoneidade do concorrente.
O juri do concurso é presidido pelo Procurador-Geral da Republica, com
faculdade de delegacao, e é composto por dois procuradores-gerais
adjuntos, com um minimo de cinco anos na categoria, e por dois juristas
de reconhecido mérito, todos a nomear pelo Conselho Superior do
Ministério Publico.
As fungbes de cada juri cumprem-se com a graduagdo dos candidatos
admitidos, segundo os critérios definidos no regulamento préprio.
A graduagdo a que alude o n.2 4 é valida pelo periodo definido pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, de entre um e trés anos, para
as vagas que vierem a ocorrer nesse periodo.
A lista provisoria é notificada aos interessados para audiéncia prévia em
prazo ndo inferior a dez dias.
O Conselho Superior do Ministério Publico regulamenta os demais
termos do concurso.

1 - O acesso aos lugares superiores do Ministério Publico faz-se por
promogao.

2 - Os magistrados do Ministérios Publico sdo promovidos por mérito e por
antiguidade.

3 - Faz-se por mérito e por antiguidade a promogdo a categoria de
procurador da Republica e por mérito a promocdo a categoria de
procurador-geral-adjunto.

Artigo 117.2

Condigoes gerais de acesso
1 - E condic3o de promogao por antiguidade a existéncia de classificacdo de
servi¢o ndo inferior a Bom.
2 - E condicdo de promocdo por mérito a existéncia de classificacdo de
servigo de Muito bom ou Bom com distingao.
3 - Havendo mais de um magistrado em condi¢des de promoc¢do por mérito,
as vagas sdao preenchidas sucessivamente, na proporcao de trés para
classificados com Muito bom e uma para classificados com Bom com
distingao, e, em caso de igualdade de classificacdo, prefere o mais antigo.
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1 -

2 -

B -

Artigo 148.2

Preenchimento de vagas
O provimento dos lugares de procurador-geral-adjunto faz-se por
transferéncia ou por promocdo de entre procuradores da Republica.
Os lugares que ndo sejam preenchidos por transferéncia sdo preenchidas
por promogao.
A colocacdo é efetuada mediante concurso, nos movimentos
subsequentes a graduacdo, com o limite temporal decorrente do
estabelecido no n.2 8 do artigo anterior, e sempre que, por ocasido
destes, se verifique a existéncia e a necessidade de provimento de vagas
de procurador-geral-adjunto.
Quando razbes de conveniéncia de servico o justifiguem, pode o
Conselho Superior do Ministério Publico, fora dos movimentos de
magistrados, proceder a colocacdo, até ao movimento de magistrados
seguinte, dos magistrados graduados como procurador-geral-adjunto,
respeitando a respetiva ordem de graduacao.
O requerimento de admissdao a concurso a que se refere o n.2 3 pode ser
feito para os tribunais da Relagdo e para os Tribunais Centrais
Administrativos, ou apenas para uma destas jurisdi¢des.
A colocagdo tem preferencialmente em atengdo o exercicio efetivo de
fungdes enquanto procurador da Republica na jurisdi¢cao correspondente
a drea para que concorre.
O preenchimento dos lugares que dependem de indicagdo do
Procurador-Geral da Republica ao Conselho Superior do Ministério
Publico pode ser efetuado de entre magistrados graduados nos termos
do artigo anterior.

Artigo 118.2
Rentncia
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1 - Os magistrados do Ministério Publico a quem caiba a promoc¢do em
determinado movimento podem apresentar declaracdo de renuncia.

2 - A declaracdo de renuncia implica que o magistrado ndo possa ser
promovido por antiguidade nos dois anos seguintes.

3 - As declaragbes de rentncia sdo apresentadas no Conselho Superior do
Ministério Publico no prazo do n.2 3 do artigo 134.9.

4 - Nao havendo outros magistrados em condi¢des de promogdo, as
declaraces de rentncia ndo produzem efeito.

1 -
2 -

SECCAO Il
Movimentos e disposi¢oes especiais

SUBSECCAO |
Movimentos

Artigo 149.2

Movimentos
O movimento anual é efetuado entre os meses de maio e julho.
Fora do movimento anual podem efetuar-se outros quando
extraordinarias raz8es de urgéncia no preenchimento de vagas o exijam.
O aviso do movimento elenca os critérios de colocagao, transferéncia e
promog¢ao de magistrados e especifica os de abertura, preenchimento e
extingao de vagas.
Os movimentos, bem como a graduagao e colocagao dos magistrados
do Ministério Publico na primeira instancia, nos tribunais superiores e
no Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica,
dependem, em exclusivo, de deliberaciao do Conselho Superior do
Ministério Publico.

SECCAO I
Movimentos

Artigo 133.2

Movimentos
1 - Os movimentos sdo efectuados nos meses de Maio e Dezembro.
2 - Fora das épocas referidas no nimero anterior apenas podem fazer-se
movimentos quando o exijam extraordindrias razoes de disciplina ou de
urgéncia no preenchimento de vagas.

Artigo 150.¢
Preparacao de movimentos

Artigo 134.2
Prepara¢ao de movimentos
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O Conselho Superior do Ministério Publico articula-se com o Conselho
Superior da Magistratura e o Conselho Superior dos Tribunais
Administrativos e Fiscais para identificacio do niumero de magistrados
necessario a assegurar as fun¢Ges de representacdo nos tribunais e
procede ao levantamento das necessidades relativas aos demais
servigos.

Os magistrados do Ministério Publico que, por nomeacao, transferéncia,
promocgao, termo de comissdo ou regresso a efetividade, pretendam ser
providos enviam os seus requerimentos a Procuradoria-Geral da
Republica.

Os requerimentos a que se refere o nimero anterior revestem a forma
fixada no aviso de movimento, s3do registados e caducam com a sua
realizagdo.

Sao considerados em cada movimento os requerimentos cuja entrada se
tenha verificado no prazo fixado no aviso de movimento.

1 - Os magistrados que, por nomeacao, transferéncia, promocao, termo de
comissdo ou regresso a efectividade, pretendam ser providos em qualquer
cargo enviarao os seus requerimentos a Procuradoria-Geral da Republica.

2 - Os requerimentos sdo registados na secretaria e caducam com a
realizacdo do movimento.

3 - S3o considerados em cada movimento os requerimentos cuja entrada se
tenha verificado até 15 dias antes da data da reunido do Conselho Superior
do Ministério Publico.

4 - O Conselho Superior do Ministério Publico aprova os regulamentos
necessarios a efectivacdo dos concursos para provimento dos lugares
previstos neste Estatuto.

Artigo 151.2

Transferéncias e permutas
Os magistrados do Ministério Publico sdo transferidos a seu pedido ou
em resultado de decisdo disciplinar.
Os magistrados do Ministério Publico em exercicio de fung¢des, como
efetivos, em lugares nos DIAP, nas procuradorias junto dos juizos
centrais, dos tribunais de competéncia territorial alargada, dos tribunais
administrativos de circulo, dos tribunais tributdrios e dos tribunais
administrativos e fiscais s6 podem ser transferidos, a seu pedido, dois
anos apos a data da nomeagdo para essas fungoes.
Ndo se aplica o prazo referido no nimero anterior sempre que a
colocagao nao tenha sido a pedido, nos casos de provimento em novos
lugares e quando o Conselho Superior do Ministério Publico assim o
delibere por necessidades gerais de servico.
Considera-se que a colocagdo ndo foi a pedido quando a movimentagao

Artigo 135.2

Transferéncias e permutas
1 - Salvo por motivo disciplinar, os magistrados do Ministério Publico ndo
podem ser transferidos antes de decorrido um ano sobre a data de inicio das
fungdes que se encontrem a exercer.
2 - Os magistrados do Ministério Publico sdo transferidos a pedido ou em
resultado de decisdo disciplinar.
3 - Os magistrados do Ministério Publico podem ser transferidos a seu
pedido quando decorridos dois anos ou um ano apds a data da publicacdo
da deliberacdo que os tenha nomeado para o cargo anterior, consoante a
precedente colocagao tenha ou nado sido realizada a pedido.
4 - Quando a transferéncia a pedido se faca de comarca ou lugar de ingresso
para comarca ou lugar de primeiro acesso, o prazo referido no nimero
anterior é de trés anos, contado da primeira nomeacdo
5 — (revogado)
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tenha sido obrigatéria.
Sem prejuizo dos direitos de terceiros, sdo autorizadas permutas.

6 - Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores e de direitos de
terceiros, sdo autorizadas permutas.

Artigo 152.2

Principios gerais de colocagao
A colocagdo de magistrados do Ministério Publico deve fazer-se com
prevaléncia das necessidades de servico e de modo a conciliar a vida
pessoal e familiar dos interessados com a sua vida profissional.
Os procuradores da Republica ndo podem recusar a primeira colocagdo
apods o exercicio de fungdes nos juizos locais de competéncia genérica.
Sem prejuizo do estatuido no n.2 5, os procuradores da Republica com
mais de cinco anos de servigo efetivo ndo podem requerer a sua
colocagdo em juizos locais de competéncia genérica se ja colocados em
juizos especializados.
Na colocagdo dos lugares para os quais ndo se estabelecam critérios
especificos, ou em caso de igualdade de condigdes, constituem critérios
gerais de colocacdao, por ordem decrescente, a classificacio e a
antiguidade.
Os procuradores da Republica que percam os requisitos de colocagao
exigidos para o lugar onde exercem fung¢des sao de novo inspecionados
no prazo maximo de dois anos a contar da data da atribuicdo dessa
classificagao pelo Conselho Superior do Ministério Publico.
Na situagao prevista no nimero anterior, se a nova inspecao atribuir, de
novo, ao magistrado do Ministério Publico classificagio determinante
da perda dos requisitos exigidos para o lugar onde exerce fungoes, este
é obrigado a concorrer no movimento seguinte.

Artigo 136.2

Regras de colocagdo e preferéncia
1 - A colocagdao de magistrados do Ministério Publico deve fazer-se com
prevaléncia das necessidades de servigco e de modo a conciliar a vida pessoal
e familiar dos interessados com a sua vida profissional.
2 - No provimento de lugares em tribunais de competéncia especializada é
ponderada a formacdo especializada dos concorrentes.
3 - Se aformacdo especializada decorrer da prestacao de servico em tribunal
especializado, exige-se dois anos de exercicio de fungdes.
4 - Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, constituem factores
atendiveis nas coloca¢des, por ordem decrescente de preferéncia, a
classificacdo de servico e a antiguidade.

Artigo 137.2

Colocagdes
1 - Os procuradores-adjuntos ndo podem recusar a primeira colocagao apds
o exercicio de fungdes em comarca ou lugar de ingresso ou de primeiro
acesso.
2 - Os procuradores-adjuntos com mais de cinco anos de servigo efectivo ndo
podem requerer a sua colocagdao em comarcas ou lugares de ingresso se ja
colocados em comarcas ou lugares de primeiro acesso, nem numas ou
noutras se colocados em comarcas ou lugares de acesso final.
3 - Os procuradores-adjuntos ndo podem ser colocados em comarcas ou
lugares de acesso final sem terem exercido fungdes em comarcas ou lugares
de primeiro acesso, nem numas e noutras sem terem exercido fun¢des em
comarcas ou lugares de ingresso.

Artigo 153.¢

Artigo 138.2
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Magistrados auxiliares
O Conselho Superior do Ministério Publico, ponderadas as necessidades de
servico, pode colocar magistrados auxiliares para além do quadro.

Magistrados auxiliares
1 - Fundado em razdes de servico, o Conselho Superior do Ministério Publico
pode destacar temporariamente para os tribunais ou servicos os
magistrados auxiliares que se mostrem necessarios.
2 - O destacamento depende de prévio despacho do Ministro da Justica
relativamente a disponibilidade de verbas e caduca ao fim de um ano, sendo
renovavel por iguais periodos.
3 - O Conselho Superior do Ministério Publico pode deliberar que o
destacamento referido no n.2 1 ocasione abertura de vaga.

SUBSECCAO I
Disposi¢Oes especiais

Artigo 154.2

Primeira nomeagdo

1- A primeira nomeagdo para a magistratura do Ministério Publico realiza-
se na categoria de procurador da Republica para os lugares,
preferencialmente de competéncia genérica, para o efeito identificados
pelo Conselho Superior do Ministério Publico através de deliberagao
anterior aos movimentos.

2 - As nomeagOes fazem-se segundo a ordem de graduagdo obtida nos
cursos ou estagios de ingresso, fixada em lista tnica de graduagao final.

SUBSECCAO Il
Disposi¢Oes especiais

Artigo 119.2
Procuradores-adjuntos
1 - Sem prejuizo do disposto no artigo 128.2, a primeira nomeacdo para a
magistratura do Ministério Publico realiza-se na categoria de procurador-
adjunto para comarcas ou lugares de ingresso.
2 - As nomeagdes fazem-se segundo a ordem de graduagdo obtida nos cursos
ou estagios de ingresso.

Artigo 121.2

Procurador da Repuiblica
1 - O provimento de vagas de procurador da Republica faz-se por
transferéncia ou por promocdo de entre procuradores-adjuntos.
2 - As vagas que ndo sejam preenchidas por transferéncia sdo preenchidas
por promogao.
3 - A promogao faz-se por via de concurso ou segundo a ordem da lista de
antiguidade.
4 - Apenas podem ser promovidos por via do concurso procuradores-
adjuntos que tenham, no minimo, 10 anos de servico.
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5 - As vagas sdao preenchidas, por ordem de vacatura, sucessivamente na
proporcao de trés por via de concurso e duas segundo a ordem da lista de
antiguidade.

6 - Os magistrados candidatos a concurso que ndo sejam providos por essa
via também podem ser promovidos segundo a ordem da lista de antiguidade
caso ndo tenham apresentado declaragdo de renuncia.

7 - Na promogdo por concurso é provido o magistrado com melhor
classificacdo e, em caso de igualdade, o mais antigo.

8 - Devendo ser provida uma vaga por concurso e ndo havendo concorrentes,
a promocao efectua-se segundo a ordem da lista de antiguidade.

9 - Havendo lugar a promocdo segundo a ordem da lista de antiguidade, as
vagas sdo preenchidas sucessivamente na propor¢do de trés por mérito e
uma por antiguidade.

Artigo 155.2
Provimento nos quadros complementares
1- O provimento dos lugares nos quadros complementares efetua-se de
entre procuradores da Reptblica com pelo menos trés anos de servigo,
em termos a regulamentar pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, e vigora até ao movimento de magistrados seguinte.
2 - Todos os lugares nos quadros complementares sao colocados a
concurso nos movimentos anuais de magistrados.

Artigo 156.2
Provimento nos juizos centrais, nos tribunais de competéncia territorial
alargada e nos tribunais administrativos e fiscais

1- O provimento dos lugares nos juizos centrais, nos juizos de instrugao
criminal, de familia e menores, do trabalho, do comércio, de execugdo,
nos tribunais de competéncia territorial alargada, nos tribunais
administrativos de circulo, nos tribunais tributarios e nos tribunais
administrativos e fiscais efetua-se de entre procuradores da Republica
com classificacao de mérito e, pelo menos, 10 anos de servigo.

114



PPL 147/Xl1ll/3 (GOV) — Aprova o EMP

Estatuto do Ministério Publico em vigor

Para o preenchimento dos lugares referidos no numero anterior
constituem fatores de preferéncia, por ordem decrescente, o curriculo
profissional aferido pelas classificacoes de servico, a experiéncia na area
respetiva e a formacgao especifica.

Para a afericdo da experiéncia ter-se-a em consideracdao a anterior
prestacao de fungdes na area especializada em causa.

A formagdo especifica implica a aprovagao em cursos especializados a
promover pelo Centro de Estudos Judiciarios.

O provimento dos lugares referidos no n.2 1 de magistrados sem
experiéncia prévia ou formagao especifica pode implicar a frequéncia,
apos a colocagdo, de formagdao complementar.

O Conselho Superior do Ministério Publico deve atribuir relevancia a
outros tipos de formacgao especializada.

Artigo 157.2
Provimento dos dirigentes de sec¢des de DIAP e de Procuradorias

O provimento do lugar de procurador dirigente de procuradoria e de
sec¢ao nos DIAP efetua-se de entre procuradores da Republica com
classificagao de mérito e, pelo menos, 10 anos de servigo.

Para o preenchimento dos lugares referidos no numero anterior
constituem fatores de preferéncia, por ordem decrescente, o curriculo
profissional aferido pelas classificacbes de servico e a experiéncia na
drea respetiva.

Artigo 158.2
Provimento do diretor dos DIAP
O provimento do lugar de diretor dos DIAP efetua-se de entre
procuradores-gerais-adjuntos ou procuradores da Republica que
exercam fungdes na comarca, estes com classificacio de mérito e pelo
menos 15 anos de servigo, nomeados pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, sob proposta do magistrado coordenador da
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comarca.

2 - As fungGes previstas no niimero anterior sdo exercidas em comissao de
servigo por um periodo de trés anos, renovavel por duas vezes.

B - O diretor de DIAP pode frequentar o curso de formagao referido no
artigo 97.2 da Lei da Organizac¢ao do Sistema Judiciario.

Artigo 159.2 Artigo 120.2
Provimento nos DIAP regionais Procurador-adjunto nos departamentos de investigacdo e ac¢do penal

1- O provimento do lugar de diretor dos DIAP regionais efetua-se, de entre | 1 - O provimento dos lugares de procurador-adjunto nos departamentos de
procuradores-gerais-adjuntos, nomeado pelo Conselho Superior do | investigacdo e ac¢do penal nas comarcas sede dos distritos judiciais efectua-
Ministério Publico, sob proposta do Procurador-Geral da Republica e | se de entre procuradores-adjuntos com, pelo menos, sete anos de servico,
por indicagao fundamentada do procurador-geral regional. constituindo factores relevantes:

2 - O provimento do lugar de magistrado dirigente de seccao nos DIAP | a) Classificacdo de mérito;
regionais efetua-se de entre procuradores-gerais-adjuntos e | b) Experiéncia na drea criminal, designadamente no respeitante a direccao
procuradores da Reptublica, estes com classificagdo de mérito e, pelo | ou participacdo em investigacdes relacionadas com criminalidade violenta
menos, 10 anos de servico, nomeados pelo Conselho Superior do | ou altamente organizada;

Ministério Publico apds apreciacdo curricular dos interessados e prévia | c) Formacdo especifica ou realizacdo de trabalhos de investigacdo no
audicdo do diretor do departamento. dominio das ciéncias criminais.

3- O provimento dos lugares de procurador da Republica nos DIAP | 2 - Existindo sec¢des diferenciadas no departamento, a distribuicdao do
regionais efetua-se de entre procuradores da Republica com | servico pelos procuradores-adjuntos far-se-a por decisdo do procurador-
classificagdo de mérito, por deliberacido do Conselho Superior do | geral-adjunto que dirigir o departamento, o qual, levando em conta o tipo
Ministério Publico, apdés apreciagao curricular dos interessados. de criminalidade de cada uma das sec¢des, considera como factores

4 - Constituem fatores de preferéncia para o provimento dos lugares | relevantes:
referidos nos n.2° 2 e 3: a) Classificagdo de mérito e antiguidade;

a) Experiéncia na area criminal, designadamente no respeitante a | b) Experiéncia na drea criminal demonstrada nesse departamento ou em
direcdo ou participagdo em investigac¢oes; departamentos ou tribunais de outra comarca, designadamente a direccdo
b) Formacdo especifica ou realizacdo de trabalhos de investigacdo no | efectiva de inquéritos que tenham implicado o recurso, com intervencdo
dominio das ciéncias criminais. activa do magistrado, de meios especiais de investigacao, ou que tenham
5 - As fungOes previstas nos nimeros anteriores sao exercidas em comissdo | evidenciado grande complexidade técnica, aferida em fun¢do das

de servico renovavel, sendo a do diretor do departamento renovavel
por duas vezes.

dificuldades da investiga¢do ou das questdées juridicas envolvidas;
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c) Formagdo especifica, ou realizacdo de trabalhos de investigacdo no
dominio da drea criminal da seccao.

3 - No provimento dos lugares de procurador-adjunto nos demais
departamentos de investigacdo e acg¢do penal constituem factores
relevantes a classificacdo de meérito, a experiéncia na area criminal,
designadamente no respeitante a direc¢do ou participacdo em investigacdes
relacionadas com criminalidade violenta ou altamente organizada, e a
formacdo especifica ou realizacdo de trabalhos de investigagdo no dominio
das ciéncias criminais, sendo correspondentemente aplicavel o disposto no
n.2 2.

4 - A colocacdo dos procuradores-adjuntos nas seccdes é feita por um
periodo de trés anos renovavel.

Artigo 122.2
Procurador da Republica nos departamentos de investigacao e ac¢ao
penal e nas instancias especializadas
1 - O preenchimento dos lugares de procurador da Republica nos
departamentos de investigagdo e ac¢dao penal nas comarcas sede dos
distritos judiciais efectua-se, em comissdo de servico, por nomeagao do
Conselho Superior do Ministério Publico, sob proposta do procurador-geral
distrital, constituindo factores relevantes:
a) Experiéncia na drea criminal, designadamente no respeitante a direcgdo
ou participagdo em investiga¢des relacionadas com criminalidade violenta
ou altamente organizada;
b) Experiéncia curricular de chefia;
c) Formacdo especifica ou realizacdo de trabalhos de investigacdo no
dominio das ciéncias criminais;
d) Classificagdo de mérito como procurador da Republica ou na ultima
classificagdo como procurador-adjunto.
2 - O preenchimento dos lugares de procurador da Republica nos demais
departamentos de investigacdo e ac¢do penal e nas instancias especializadas
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referidas no artigo 45.2 do Estatuto dos Magistrados Judiciais efectua-se de
entre procuradores da Republica, constituindo factores relevantes:

a) Classificagdo de mérito;

b) Experiéncia na drea respectiva;

c) Formacgdo especifica ou realizacdo de trabalhos de investigacdo na drea
respectiva.

3 - Os procuradores da Republica podem assumir exclusivamente fun¢des de
direccdo de inquéritos e ou a chefia de equipas de investigacdo, de unidades
de missdo, podendo ainda coadjuvar o procurador-geral adjunto na gestdo
do departamento de investigacdo e acg¢do penal.

4 - Os cargos referidos nos nimeros anteriores sdo exercidos em comissao
de servico, por trés anos, renovdvel mediante parecer favordvel do director
do departamento.

5 - Cessada a comissdo de servico dos magistrados referidos no n.2 1, os
mesmos tém direito a colocagdo na comarca sede do distrito judicial.

Artigo 160.2
Magistrado do Ministério Publico coordenador da Procuradoria da
Republica administrativa e fiscal
1- A coordenagao das procuradorias da Republica administrativas e fiscais
é exercida por um procurador-geral-adjunto em fungées no Tribunal
Central Administrativo, designado pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, apds apreciagao curricular dos interessados.
2 - O magistrado coordenador das procuradorias administrativas e fiscais
assegura a direcao de duas procuradorias da Republica administrativas
e fiscais, em regime de agregacio.
B - As fungOes previstas no nimero anterior sao exercidas em comissio de
servigo de trés anos, renovavel por duas vezes.

Artigo 161.9
Magistrado do Ministério Publico coordenador da comarca

Artigo 123.2-A
Procurador da Republica coordenador
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1- O provimento dos lugares de Magistrado do Ministério Publico
coordenadores da comarca efetua-se de entre magistrados que
exercam funcdes efetivas como procurador-geral-adjunto ou
procurador da Republica, estes com, pelo menos, 15 anos de servigo e
classificagao de Muito bom, por deliberagao do Conselho Superior do
Ministério Plblico, apds apreciagao curricular dos interessados.

2 - As fungdes previstas no nimero anterior sio exercidas em comissdo de
servico de trés anos, renovavel por igual periodo, podendo ser
excecionalmente renovada por novo periodo de igual duragdo.

3- O exercicio de fungbes de magistrado do Ministério Publico
coordenador de comarca implica a aprovagao em curso de formacgao
especifica.

1 - As funcdes de procurador da Republica coordenador sdo exercidas por
procuradores da Republica com avaliagdo de mérito, nomeados pelo
Conselho Superior do Ministério Publico de entre trés nomes propostos pelo
procurador-geral distrital, que tenham frequentado com aproveitamento
um curso de formac¢do adequada, nos termos de portaria do membro do
Governo responsavel pela drea da justica.

2 - Quando ndo seja possivel cumprir o disposto no nimero anterior, o
provimento do lugar de procurador da Republica coordenador efectua-se de
entre trés nomes propostos pelo procurador-geral distrital de entre
procuradores da Republica com classificacdo de mérito.

3 - O cargo a que se referem os numeros anteriores é exercido em comissdo
de servico.

Artigo 162.2
Procuradores-gerais-adjuntos nos tribunais de Rela¢ao e nos tribunais
centrais administrativos

1- O provimento do lugar de procurador-geral-adjunto coordenador do
tribunal da Relagao com sede fora do concelho onde esta sedeada a
procuradoria-geral regional efetua-se por deliberagiao do Conselho
Superior do Ministério Publico, sob proposta fundamentada do
Procurador-Geral da Republica.

2 - Os lugares de procurador-geral-adjunto nos tribunais da Relagao e nos
tribunais centrais administrativos sao providos por concurso de entre
procuradores-gerais adjuntos.

B - As fungdes previstas no n.2 1 sdo exercidas em comissao de servico por
um periodo de trés anos, renovavel por duas vezes.

Artigo 163.2
Provimento no Departamento Central de Investiga¢ao e Agao Penal
1- O provimento do lugar de diretor do DCIAP efetua-se de entre
procuradores-gerais-adjuntos, sob proposta fundamentada do

Artigo 123.2
Procurador da Republica no Departamento Central de Investigagdo e
Acgao Penal
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Procurador-Geral da Republica, pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, que ndo podera vetar mais de dois nomes.
O provimento dos lugares no DCIAP efetua-se de entre procuradores-
gerais-adjuntos e procuradores da Republica estes com classificagdo de
mérito e, pelo menos, 15 anos de servigo, nomeados pelo Conselho
Superior do Ministério Publico, apds aprecia¢dao curricular dos
interessados, entrevista e audicao prévia do diretor do departamento.
Para o preenchimento dos lugares referidos no nimero anterior,
constituem fatores relevantes:
a) Experiéncia na area criminal, designadamente no respeitante a
direcdo ou participagdo em investigacoes;
b) Formacao especifica ou realizagdo de trabalhos de investigacdo no
dominio das ciéncias criminais.
As fungOes previstas nos n.2° 1 e 2 sao exercidas em comissao de servigo
renovavel, sendo a do diretor do departamento renovavel por duas
vezes.

1 - O provimento dos lugares de procurador da Republica no Departamento
Central de Investigacdo e Accdo Penal (DCIAP) efectua-se, de entre trés
nomes propostos pelo procurador-geral-adjunto com func¢des de direccdo e
coordenacdo, de entre procuradores da Republica com classificacdo de
mérito, constituindo factores relevantes:

a) Experiéncia na area criminal, especialmente no respeitante ao estudo ou
a direccdo da investigacdo da criminalidade violenta ou altamente
organizada;

b) Formacdo especifica ou a experiéncia de investigacdo aplicada no dominio
das ciéncias criminais.

2 - O cargo a que se refere o numero anterior é exercido em comissdo de
servigo, por trés anos, renovavel mediante parecer favoravel do director do
Departamento.

Artigo 164.2

Provimento no departamento de contencioso do Estado e interesses

coletivos e difusos
O provimento do lugar de diretor do departamento de contencioso do
Estado e interesses coletivos e difusos efetua-se de entre procuradores-
gerais-adjuntos, sob proposta fundamentada do Procurador-Geral da
Republica, pelo Conselho Superior do Ministério Publico, que ndo
podera vetar mais de dois nomes.
O lugar previsto no numero anterior pode ainda ser provido por
procurador da Republica com classificagao de mérito e, pelo menos, 25
anos de servigo.
O provimento dos lugares no departamento de contencioso do Estado
e interesses coletivos e difusos efetua-se de entre procuradores-gerais-
adjuntos e procuradores da Republica, estes com classificagao de mérito

Artigo 127.2
Procurador-geral-adjunto no DCIAP, no Departamento Central de
Contencioso do Estado e nos departamentos de investigacao e ac¢ao
penal

1 - Os lugares de procurador-geral-adjunto no DCIAP, no Departamento
Central de Contencioso do Estado e nos departamentos de investigacdo e
ac¢do penal nas comarcas sede de distrito judicial sdo providos por proposta
do Procurador-Geral da Republica de entre procuradores-gerais-adjuntos,
ndo podendo o Conselho Superior do Ministério Publico vetar, para cada
vaga, mais de dois nomes.

2 - Os cargos referidos no n.2 1 sdo exercidos em comissao de servico.
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e, pelo menos, 15 anos de servigo, nomeados pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, apds aprecia¢ao curricular dos interessados,
entrevista e audi¢do prévia do diretor do departamento.

As fungOes previstas no n.2 1 sdo exercidas em comissdo de servico
renovavel, sendo a do diretor do departamento renovavel por duas
vezes.

1 -

Artigo 165.2
Provimento de diretor do departamento das tecnologias de informacgao

O lugar de diretor do departamento das tecnologias de informagao é
provido de entre procuradores-gerais-adjuntos ou procuradores da
Republica, neste caso, com classificagdo de mérito e pelo menos 25 anos
de servigo, pelo Conselho Superior do Ministério Publico, sob proposta
do Procurador-Geral da Repliblica.

A fungdo prevista no nimero anterior é exercida em comissdo de
servigo de trés anos, renovavel por duas vezes.

Artigo 166.2
Provimento de diretor do departamento de cooperagao judicidria e
relagdes internacionais

O lugar de diretor do departamento de cooperagao judicidria e relagdes
internacionais é provido de entre procuradores-gerais-adjuntos ou
procuradores da Republica, estes com classificagdo de mérito e pelo
menos 25 anos de servico, pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, sob proposta do Procurador-Geral da Republica.

A fungdo prevista no nimero anterior é exercida em comissdo de
servigo de trés anos, renovavel por duas vezes.

Artigo 167.2
Provimento nos gabinetes de coordenacao nacional
O lugar de diretor dos gabinetes de coordenagdo nacional é provido de
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entre procuradores-gerais-adjuntos ou procuradores da Republica, este
com classificagdo de mérito e pelo menos 25 anos de servico, pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, sob proposta do Procurador-
Geral da Republica.

2 - O provimento dos lugares nos gabinetes de coordenagdo efetua-se de
entre procuradores da Republica com classificagdo de mérito e, no
minimo, 10 anos de servico, nomeados pelo Conselho Superior do
Ministério Publico sob proposta do Procurador-Geral da Republica,
ouvido o diretor do gabinete respetivo.
Artigo 168.2 SECCAO I
Inspetores Inspectores
1- Os inspetores sdo nomeados, em comissdo de servico, de entre
procuradores-gerais-adjuntos e procuradores da Republica, estes com Artigo 132.2
classificacdo de servico de Muito bom e, pelo menos, 15 anos de servico, Recrutamento
pelo Conselho Superior do Ministério Publico, apds apreciagdao | 1 - Os inspectores sao nomeados, em comissdo de servico, de entre
curricular dos interessados e entrevista. magistrados de categoria ndo inferior a procurador da Republica com
2 - As fungdes previstas no nimero anterior sao exercidas em comissao de | antiguidade total ndo inferior a 10 anos e, tratando-se de magistrados que
servico, renovavel por duas vezes. devam ser classificados, classificagdo de servigco de Muito bom.
3 - Os inspetores tém direito as remuneragdes correspondentes a categoria | 2 - Os inspectores tém direito as remuneragdes correspondentes a categoria
de procurador-geral-adjunto. de procurador-geral-adjunto.
Artigo 169.2 Artigo 128.2
Vogais do Conselho Consultivo Vogais do Conselho Consultivo
1- Os lugares de vogal do Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da | 1 - Os lugares de vogal do Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da
Republica sdo preenchidos por magistrados do Ministério Publico, | Republica sdo preenchidos por procuradores-gerais-adjuntos e, bem assim,
preferencialmente com a categoria procuradores-gerais-adjuntos, bem | por magistrados judiciais e do Ministério Publico e outros juristas que o
como por magistrados judiciais e juristas de mérito, ndo podendo o | requeiram, ndo podendo o niumero dos primeiros ser inferior a dois tergos
numero dos primeiros ser inferior a dois tercos do numero total de | do nimero total de vogais.
vogais. 2 - S3o condicdes de provimento:
2 - Sao condi¢des de provimento:
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a) Para todos os vogais, reconhecimento de mérito cientifico e
comprovada capacidade de investigacdo no dominio das ciéncias
juridicas;

b) Para os magistrados judiciais e do Ministério Publico, 15 anos de
atividade em qualquer das magistraturas e, tratando-se de
magistrados que devam ser classificados, com classificagdo de
servico de Muito bom;

c) Para os restantes juristas, idoneidade civica, 15 anos de atividade
profissional no dominio das ciéncias juridicas e idade ndo superior
a 70 anos.

A nomeacao realiza-se sob proposta do Procurador-Geral da Republica,
nado podendo o Conselho Superior do Ministério Publico vetar, para cada
vaga, mais de dois nomes.

Os lugares de vogal do Conselho Consultivo, quando preenchidos por
magistrado judicial, procurador da Republica ou jurista de mérito,
conferem direito a remuneragao correspondente a procurador-geral-
adjunto.

O provimento realiza-se em comissao de servigo de trés anos, renovavel.

a) Para todos os vogais, reconhecimento de mérito cientifico e comprovada
capacidade de investigacao no dominio das ciéncias juridicas;

b) Para os magistrados judiciais e do Ministério Publico, 12 anos de
actividade em qualquer das magistraturas e, tratando-se de magistrados que
devam ser classificados, classificagcdo de servico de Muito bom;

c) Para os restantes juristas, idoneidade civica, 12 anos de actividade
profissional no dominio das ciéncias juridicas e idade ndo superior a 60 anos.
3 - A nomeacdo realiza-se sob proposta do Procurador-Geral da Republica,
ndo podendo o Conselho Superior do Ministério Publico vetar para cada vaga
mais de dois nomes.

4 - O provimento realiza-se em comissdo de servico, por periodos renovaveis.

Artigo 170.2

Auditores juridicos
Os auditores juridicos sdo nomeados de entre procuradores-gerais-
adjuntos.
A nomeacgao realiza-se sob proposta do Procurador-Geral da Republica,
nao podendo o Conselho Superior do Ministério Publico vetar, para
cada vaga, mais de dois nomes.
As fungoes previstas no n.2 1 sio exercidas em comissao de servico,
renovavel.

Artigo 124.2
Auditores juridicos
Os auditores juridicos sdao nomeados de entre procuradores-gerais-adjuntos
ou, por promogao, de entre procuradores da Republica.

Artigo 171.¢
Procuradores-gerais-adjuntos nos supremos tribunais

Artigo 125.2
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1 - Os lugares de procurador-geral-adjunto no Tribunal Constitucional, no
Supremo Tribunal de Justica, no Supremo Tribunal Administrativo e no
Tribunal de Contas sdo providos de entre procuradores-gerais-adjuntos.
2 - A nomeacdo realiza-se sob proposta fundamentada do Procurador-Geral
da Republica ndo podendo o Conselho Superior do Ministério Publico
vetar, para cada vaga, mais de dois nomes.

3 - As fungdes previstas no n.2 1 sdo exercidas em comissdo de servico,
renovavel.

Procuradores-gerais-adjuntos nos supremos tribunais e nos tribunais da
Relagao

1 - Os lugares de procurador-geral-adjunto no Supremo Tribunal de Justica,
no Tribunal Constitucional, no Supremo Tribunal Administrativo, no Tribunal
de Contas e no Supremo Tribunal Militar sdo providos de entre
procuradores-gerais-adjuntos ou, por promogao, de entre procuradores da
Republica com a classificagao de Muito bom.
2 - A nomeacdo realiza-se sob proposta do Procurador-Geral da Republica,
ndo podendo o Conselho Superior do Ministério Publico vetar, para cada
vaga, mais de dois nomes.
3 - Os cargos a que se refere o n.2 1, bem como os cargos de procurador-
geral-adjunto nos tribunais da Relagdo, sdo exercidos em comissdo de
servigo.

Artigo 172.2
Procuradores-gerais regionais

1- Os lugares de procuradores-gerais regionais sdo providos pelo Conselho
Superior do Ministério Publico de entre procuradores-gerais-adjuntos.

2 - A nomeacao realiza-se sob proposta fundamentada do Procurador-
Geral da Republica, que devera indicar, no minimo, trés nomes, nao
podendo o Conselho Superior do Ministério Publico vetar mais de dois.

B - As fungGes previstas no n.2 1 sao exercidas em comissao de servico,
renovavel por duas vezes.

Artigo 126.2

Procuradores-gerais distritais e equiparados
1 - Os lugares de procurador-geral distrital e de procurador-geral-adjunto no
Tribunal Administrativo Central sdo providos de entre procuradores-gerais-
adjuntos ou, por promogao, de entre procuradores da Republica com a
classificagdo de Muito bom.
2 - O Conselho Superior do Ministério Publico nomeia um dos nomes
propostos para cada vaga de entre um minimo de trés.
3 - E aplicavel o disposto no n.2 3 do artigo anterior.

Artigo 173.2
Nomeagao e exoneragdo do Vice-Procurador-Geral da Republica
1- O Vice-Procurador-Geral da Republica é nomeado pelo Conselho
Superior do Ministério Publico de entre procuradores-gerais-adjuntos,
exercendo as respetivas funcées em comissdo de servico.
2 - A nomeagao realiza-se sob proposta do Procurador-Geral da Republica,
nao podendo o Conselho Superior do Ministério Publico vetar mais de

Artigo 129.2
Nomeagao e exoneracdo do Vice-Procurador-Geral da Republica
1 - O Vice-Procurador-Geral da Republica é nomeado, sob proposta do
Procurador-Geral da Republica, de entre procuradores-gerais-adjuntos e
exerce as respectivas funcdes em comissdo de servico.
2 - Aplica-se a nomeacdo o disposto no n.2 2 do artigo 125.9.
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dois nomes.
O Vice-Procurador-Geral da Republica cessa fungdes com a tomada de
posse de novo Procurador-Geral da Republica.

3 - A nomeacdo do Vice-Procurador-Geral da Republica como juiz do
Supremo Tribunal de Justica ndo implica a cessacao da comissao de servico
nem impede a renovacgao desta.

4 - O Vice-Procurador-Geral da Republica cessa fungées com a tomada de
posse de novo Procurador-Geral da Republica.

Artigo 174.2

Nomeagao e exoneragdo do Procurador-Geral da Republica
O Procurador-Geral da Republica é nomeado e exonerado nos termos da
Constituicao.
O mandato do Procurador-Geral da Republica tem a duragdo de seis anos,
sem prejuizo do disposto na alinea m) do artigo 133.2 da Constituicao.
A nomeacgdo implica a exoneragdo de anterior cargo quando recaia em
magistrado judicial ou do Ministério Publico ou em trabalhador com
vinculo de emprego publico.
Apds a cessacdo de fungdes, o Procurador-Geral da Republica nomeado
nos termos do numero anterior tem direito a reingressar no quadro de
origem, sem perda de antiguidade e do direito a promogao.
Ao Procurador-Geral da Republica que ndo seja magistrado judicial ou do
Ministério Publico ou em trabalhador com vinculo de emprego publico
¢ aplicavel o disposto no artigo 29.2 da Lei n.2 4/85, de 9 de abril, na sua
redagdo atual.
Se o Procurador-Geral da Republica for magistrado, o tempo de servico
desempenhado no cargo contara por inteiro, como se o tivesse prestado
na magistratura, indo ocupar o lugar que lhe competiria se ndo tivesse
interrompido o exercicio da fungdo, nomeadamente sem prejuizo das
promocgdes e do acesso a que entretanto tivesse direito.
Sendo nomeado Procurador-Geral da Reptblica um magistrado judicial
que, na altura da nomeagdo, se encontre graduado para o Supremo
Tribunal de Justica, aquele tem direito, na data em que cessar fungoes,
a reconstituicdo da situacdo que teria, caso aquela nomeagdo ndo

Artigo 131.2

Nomeagao e exoneragao do Procurador-Geral da Republica
1 - O Procurador-Geral da Republica é nomeado e exonerado nos termos da
Constituigao.
2 - O mandato do Procurador-Geral da Republica tem a duracdo de seis anos,
sem prejuizo do disposto na alinea m) do artigo 133.2 da Constitui¢ao.
3 - A nomeacdo implica a exonerag¢do de anterior cargo quando recaia em
magistrado judicial ou do Ministério Publico ou em funcionario do Estado.
4 - Apds a cessacdo de fungdes, o Procurador-Geral da Republica nomeado
nos termos do nuimero anterior tem direito a reingressar no quadro de
origem, sem perda de antiguidade e do direito a promoc¢ado. Ao Procurador-
Geral da Republica que ndo seja magistrado judicial ou do Ministério Publico
ou funcionario do Estado é aplicavel o disposto nos artigos 24.2 a 31.2 da Lei
n.2 4/85, de 9 de Abril.
5 - Se o Procurador-Geral da Republica for magistrado, o tempo de servigo
desempenhado no cargo contara por inteiro, como se o tivesse prestado na
magistratura, indo ocupar o lugar que lhe competiria se nao tivesse
interrompido o exercicio da fun¢do, nomeadamente sem prejuizo das
promocdes e do acesso a que entretanto tivesse direito.
6 - No caso de terem sido nomeados para o Supremo Tribunal de Justica
magistrados com antiguidade inferior a que possuia o Procurador-Geral da
Republica, o Conselho Superior da Magistratura reabre o concurso em que,
nos termos do ndmero anterior, o Procurador-Geral da Republica teria
entrado e gradua-o no lugar que lhe competir.
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tivesse ocorrido.

7 - Sempre que tiverem sido nomeados para o Supremo Tribunal de Justica
magistrados com antiguidade inferior a que possuia o Procurador-Geral da
Republica, este mantém o direito a remuneracado auferida a data da cessacao
de fungdes, com excepc¢ado do subsidio a que se refere o artigo 98.9.

Artigo 175.2
Nomeagao para o cargo de juiz
Os magistrados do Ministério Publico podem ser nomeados juizes nos
termos previstos no estatuto privativo de cada ordem de tribunais.

Artigo 130.2
Nomeagdo para o cargo de juiz
Os magistrados do Ministério Publico podem ser nomeados juizes nos
termos previstos no estatuto privativo de cada ordem de tribunais.

Artigo 176.2
Regulamentagao
O Conselho Superior do Ministério Publico aprova os regulamentos
necessarios a execug¢ao das disposi¢cOes prevista na presente Secgao.

SECCAO Il
Comissoes de servigo

Artigo 177.2
Competéncia, natureza e pressupostos
1- A nomeac¢do, autorizagdo e renovagao de comissdes de servico de
magistrados do Ministério Publico compete ao Conselho Superior do
Ministério Publico.
2 - As comissOoes de servigo sdao consideradas internas ou externas,
conforme respeitem ou n3ao a fun¢bes do Ministério Publica ou
equiparadas, nos termos do artigo 95.2.
B - A autorizacdo de nomeagao para comissoes de servigo externas sé pode
ser concedida se existir compatibilidade entre o cargo do magistrado e
a categoria funcional do lugar a prover, desde que esse lugar tenha forte
conexdo com a area da justica, da sua administragdo ou com areas de
intervengao do Ministério Publico, ou quando o seu desempenho por

SECCAO IV
Comissoes de servigo

Artigo 139.2
Comissoes de servigo

1 - A nomeag¢do de magistrados do Ministério Publico para comisses de
servico depende de autorizagdo do Conselho Superior do Ministério Publico.
2 - A autorizagdo s6 pode ser concedida relativamente a magistrados que
tenham, pelo menos, cinco anos de exercicio da magistratura.

3 - Depende igualmente de autorizagdo do Conselho Superior do Ministério
Publico a prestacao de servico em instituicdes e organiza¢des internacionais
de que Portugal faca parte quando implique residéncia em pais estrangeiro,
considerando-se os magistrados em comissao de servico pelo tempo que
durar a actividade.
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magistrado do Ministério Publico se mostre particularmente relevante
para a prossecucgdo do superior interesse publico.

A autorizacdo para as comissoes de servico a que se refere o n.2 256 é
concedida relativamente a magistrados que tenham, pelo menos, cinco
anos de exercicio da magistratura, e na decisdo deve ser ponderado o
interesse do servico.

N3o sdo autorizadas nomeacdes em comissdo de servigo externas
relativamente a magistrados do Ministério Publico que ja tenham
anteriormente exercido fun¢Ges nesse regime, sem que estes
permanecam no exercicio de fungcdes na magistratura do Ministério
Publico, pelo menos, por periodo de tempo igual ao da comissdo de
servico anteriormente exercida, salvo relevante e fundamentado
interesse publico.

Artigo 178.2

Prazos e efeitos
Na falta de disposicao especial, as comissdes de servico tém a duracao de
trés anos e sao renovaveis.
As comissdes de servigo externas e as comissdes de servigo internas
respeitantes as fungdes previstas nas alineas b) a f) do n.2 2 do artigo
95.2 sé podem ser renovadas uma vez, por igual periodo de trés anos.
Excetuam-se do disposto no nlimero anterior as situagdes em que se
verifiquem motivos de excecional interesse publico, caso em que pode
ser autorizada nova renovagao, por um periodo até trés anos.
As comissoes de servico a que se refere a alinea a) do n.2 2 do artigo
95.2 tém o prazo que durar essa atividade, sem prejuizo de renovagdo.
Na primeira instancia, as comissGes de servigo internas ndo originam
abertura de vaga no lugar de origem.
As comissoes de servigo externas originam abertura de vaga no lugar de
origem, salvo nas situagdes previstas em legislagao especial.
O tempo em comissdo de servico é considerado, para todos os efeitos,

Artigo 140.2

Prazos das comissoes de servigo
1 - Na falta de disposicao especial, as comissdes de servico tém a duracdo de
trés anos e sdo renovaveis.
2 - Podem autorizar-se comissdes eventuais de servigo por periodos até um
ano, renovaveis.
3 - As comissdes eventuais de servigo ndo ocasionam abertura de vaga.
4 - Nado ocasionam também abertura de vaga as comissdes de servigco
previstas no n.2 3 do artigo 81.2 e no n.2 3 do artigo anterior e as que
respeitem ao exercicio de fungdes nas dreas de cooperagao internacional,
nomeadamente com os Estados membros da Comunidade dos Paises de
Lingua Portuguesa.
5 - O tempo em comissdo de servigco é considerado, para todos os efeitos,
como de efectiva actividade na funcgdo.

127



PPL 147/Xl1ll/3 (GOV) — Aprova o EMP

Estatuto do Ministério Publico em vigor

como de efetiva atividade na fungao.

1 -

Artigo 179.2
Cessagao das comissoes de servico
Para além dos casos previstos na lei, a comissao de servigo cessa:

a) A requerimento do interessado, apresentado nos servigos com a
antecedéncia minima de 60 dias sobre a data em que pretenda
ver cessada a comissdo, e que se considera deferido se, no prazo
de 30 dias a contar da data da sua entrada, sobre ele ndo recair
despacho de indeferimento;

b) No caso de comissao de servico externa, por colocagdo em vaga
de auxiliar a requerimento do interessado;

c) No caso de comissdo de servigo interna, por decisao
fundamentada do Conselho Superior do Ministério Publico, nas
situagOes em que se verifique o incumprimento dos objetivos da
funcao ou inadequacgao as exigéncias do cargo.

A cessacdo da comissdo de servico com fundamento na alinea c) do
numero anterior pressupde a prévia audicao do magistrado sobre as
razées invocadas.

SECCAO \Y)
Posse

Artigo 180.°
Requisitos e prazo da posse

A posse é tomada pessoalmente e no lugar onde estd sedeada a entidade
que a confere.

Quando nao se fixe prazo especial, o prazo para tomar posse é de 10 dias
e comeca a correr no dia imediato ao da publicacdo da nomeac¢do no
Didrio da Republica.

Em casos justificados, o Conselho Superior do Ministério Publico pode

SECCAOV
Posse

Artigo 141.2
Requisitos e prazo da posse
1 - A posse deve ser tomada pessoalmente e no lugar onde o magistrado vai
exercer fungdes.
2 - Quando nido se fixe prazo especial, o prazo para tomar posse é de 30 dias
e comeca a correr no dia imediato ao da publicacdo da nomeacgdo no Diario
da Republica.
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prorrogar o prazo para a posse ou autorizar que esta seja tomada em local
diverso do referido non.2 1.

3 - Em casos justificados, o Conselho Superior do Ministério Publico pode
prorrogar o prazo para a posse ou autorizar que esta seja tomada em local
diverso do referido no n.2 1.

Artigo 181.¢
Entidade que confere a posse
1- Os magistrados do Ministério Publico tomam posse na categoria e na
funcao:

a) Perante o Presidente da Republica, no caso do Procurador-Geral
da Republica;

b) Perante o Procurador-Geral da Republica, no caso do Vice-
Procurador-Geral da Republica e dos vogais do Conselho
Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica;

c) Perante o Procurador-Geral da Republica, no
procuradores-gerais-adjuntos;

d) Perante os procuradores-gerais regionais, no caso dos
magistrados coordenadores das procuradorias da Republica das
comarcas e administrativas e fiscais;

e) Perante o magistrado coordenador da procuradoria da Republica
da comarca ou administrativa e fiscal, no caso dos procuradores
da Republica;

2 - Em casos justificados, o Conselho Superior do Ministério Publico pode
autorizar que os magistrados referidos na alinea e) tomem posse perante
entidade diversa.

caso dos

Artigo 142.2

Entidade que confere a posse
Os magistrados do Ministério Publico tomam posse:
a) O Procurador-Geral da Republica, perante o Presidente da Republica;
b) O Vice-Procurador-Geral da Republica e os procuradores-gerais-adjuntos,
perante o Procurador-Geral da Republica;
c) Os procuradores da Republica, perante o procurador-geral distrital do
respectivo distrito judicial;
d) Os procuradores-adjuntos, perante o respectivo procurador da Republica
ou perante o procurador-geral distrital, nas comarcas sede de distritos
judiciais que tenham mais de um procurador da Republica;
e) Em casos justificados, o Conselho Superior do Ministério Publico pode
autorizar que os magistrados referidos nas alineas c) e d) tomem posse
perante entidade diversa.

Artigo 182.2
Falta de posse
1 - A falta ndo justificada de posse é equiparada a abandono do lugar.
2 - Na primeira nomeacao, a falta ndo justificada de posse dentro do prazo
importa, sem dependéncia de qualquer formalidade, a anulacdo da
nomeacdo e inabilita o faltoso para ser nomeado para o mesmo cargo

Artigo 143.2
Falta de posse
1 - Quando se trate de primeira nomeacao, a falta ndo justificada de posse
dentro do prazo importa, sem dependéncia de qualquer formalidade, a
anulacdo da nomeacdo e inabilita o faltoso para ser nomeado para o mesmo
cargo durante dois anos.
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durante dois anos.
3 - A justificacdo da falta deve ser requerida no prazo de oito dias a contar
da cessacao de causa justificativa.

2 - Nos demais casos, a falta ndo justificada de posse é equiparada a
abandono do lugar.

3 - Ajustificacdo deve ser requerida no prazo de 10 dias a contar da cessac¢do
de causa justificativa.

Artigo 183.2
Posse de magistrados em comissao
Os magistrados do Ministério Publico que sejam promovidos estando em
comissdo de servico ingressam na nova categoria, independentemente de
posse, a partir da publicacdo da respetiva nomeacao.

Artigo 144.2
Posse de magistrados em comissao
Os magistrados que sejam promovidos enquanto em comissdao de servico
ingressam na nova categoria, independentemente de posse, a partir da
publicacdo da respectiva nomeacao.

CAPITULO V
Aposentacdo ou reforma, jubilagdo, cessa¢ao e suspensao de fungoes

SECCAO |
Aposentacdo ou reforma e jubilagao

Artigo 184.2
Aposentacdo ou reforma a requerimento
Os requerimentos para aposentagdo ou reforma sdo enviados a
Procuradoria-Geral da Republica, que os remete a instituicdo de protecgao
social competente.

CAPITULO V
Aposentacgdo, cessagao e suspensao de fungées

SECCAO||
Aposentacao

Artigo 145.2
Aposentacao ou reforma a requerimento
Os requerimentos para aposentagdo ou reforma sdo enviados a
Procuradoria-Geral da Republica, que os remete a instituicao de seguranga
social competente para a atribuir.

Artigo 185.°2
Incapacidade
1- S3do aposentados por incapacidade ou reformados por invalidez os
magistrados do Ministério Publico que, por debilidade ou
entorpecimento das faculdades fisicas ou intelectuais, relevantes para o
exercicio normal da fun¢do, ndo possam manter esse exercicio sem
grave transtorno da justica ou dos respetivos servicos.
2 - Os magistrados do Ministério Publico que se encontrem na situacdo

Artigo 146.2
Aposentagao por incapacidade

1 - S3o aposentados por incapacidade ou reformados por invalidez os
magistrados que, por debilidade ou entorpecimento das faculdades fisicas
ou intelectuais, manifestados no exercicio da funcdo, ndo possam continuar
nesta sem grave transtorno da justica ou dos respectivos servicos.

2 - Os magistrados que se encontrem na situacdo referida no nimero
anterior sdo notificados para, no prazo de 30 dias:
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referida no numero anterior sdo notificados para, no prazo de 30 dias:

a) Requererem a aposentagdo ou reforma; ou

b) Apresentarem, por escrito, as observacdes que tiverem por

convenientes.

Decorrido o prazo referido no nimero anterior sem formulagao do
requerimento de aposentacdo ou reforma, o Conselho Superior do
Ministério Publico, por deliberagdo fundamentada e acompanhada dos
documentos necessdrios a instru¢ao do processo, promove, junto do
sistema de protecdo social competente, a apresentacdo do magistrado
a exame médico e submissdo a junta médica para verificacio da
incapacidade para o exercicio das suas fun¢ées, nos termos previstos no
n.21,
No mesmo prazo, o Conselho pode ainda apresentar quesitos a junta
médica referida no nimero anterior.
Para aferi¢ao da incapacidade funcional referida no n.2 3, a junta médica
solicita ao Conselho Superior do Ministério Publico a informagao tida
por pertinente.
No caso previsto no n.2 1, o Conselho pode determinar a suspensdo
provisdria do exercicio de fungdes do magistrado do Ministério Publico
cuja incapacidade especialmente a justifique.
A suspensdo prevista no numero anterior é executada por forma a
resguardar o prestigio da fun¢do e a dignidade do magistrado e ndo tem
efeito sobre as remuneracdes auferidas.

a) Requererem a aposentagao ou reforma; ou

b) Apresentarem, por escrito, as observacGes que tiverem por convenientes.
3 - No caso previsto no n.2 1, o Conselho Superior do Ministério Publico pode
determinar a suspensdo do exercicio de funcbes de magistrado cuja
incapacidade especialmente o justifique.

4 - A suspensdo prevista no presente artigo é executada por forma a serem
resguardados o prestigio da fungdo e a dignidade do magistrado e ndo tem
efeitos sobre as remuneragdes auferidas.

Artigo 186.2
Reconversao profissional
Em alternativa a aposentagdo ou reforma previstas no artigo anterior, o
magistrado do Ministério Publico pode requerer a reconversdo
profissional, quando a incapacidade permanente decorra de doenga
natural, doenca profissional ou acidente em servigo que o torne incapaz
para o exercicio das suas fun¢bes mas apto para o desempenho de

131



PPL 147/Xl1ll/3 (GOV) — Aprova o EMP

Estatuto do Ministério Publico em vigor

outras.

2 - O procedimento administrativo que conduz a reconversao determinada
por incapacidade permanente deve ser iniciado dentro do prazo
indicado no n.2 2 do artigo anterior, salvo se a incapacidade tiver sido
originada por doenca profissional ou acidente em servigo.

B - No procedimento de reconversao profissional, o Conselho Superior do
Ministério Publico deve ter em consideragao:

a) O parecer da junta médica;

b) As aptidoes e a opinido do requerente sobre a area funcional de
insergao;

c) O interesse, a conveniéncia do servigo e a existéncia de vagas
disponiveis de preenchimento pelo Conselho.

4 - Inexistindo vagas, o magistrado do Ministério Publico pode requerer a

sua colocagdao na administragdo publica, em lugar adequado as suas

qualificagdes académicas e profissionais, caso em que o procedimento

é enviado ao membro do Governo responsavel pela area da Justiga para

efeitos de apreciacdo e decisao.

5 - A reconversao profissional implica a perda da condi¢ao de magistrado

do Ministério Publico, determinando a cessacdo de fungdes no dia

seguinte imediato ao da publicagdao da nova situacdo em Didrio da

Republica.

Artigo 1872
Pensdo por incapacidade
O magistrado aposentado por incapacidade ou reformado por invalidez tem
direito a que a pensdo seja calculada com base no tempo de servico
correspondente a uma carreira completa.

Artigo 147.2
Pensao por incapacidade
O magistrado aposentado por incapacidade ou reformado por invalidez tem
direito a que a pensdo seja calculada com base no tempo de servico
correspondente a uma carreira completa.

Artigo 188.2
Aposentacdo e reforma
A pensdo de aposentacdo ou reforma dos magistrados aposentados ou

Artigo 149.2
Aposentacdo e reforma
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reformados é calculada com base na seguinte formula:

RxT1/C
em que:
R é a remuneracdo mensal relevante nos termos do Estatuto da
Aposentacdo, deduzida da percentagem da quota para aposentacdo e
pensdo de sobrevivéncia no ambito do regime da Caixa Geral de
Aposentagdes;
T1 é a expressdo em anos do nimero de meses de servico, com o limite
maximo de C; e
C é o nimero constante do mapa lll anexo ao presente Estatuto, do qual faz
parte integrante.

A pensdo de aposentacdao ou reforma dos magistrados aposentados ou
reformados é calculada com base na seguinte férmula:

RxT1/C
em que:
R é a remuneracdo mensal relevante nos termos do Estatuto da
Aposentacdo, deduzida da percentagem da quota para aposentacdo e
pensdo de sobrevivéncia no ambito do regime da Caixa Geral de
Aposentacgdes;
T1 é a expressdo em anos do nimero de meses de servico, com o limite
maximo de C; e
C é o numero constante do anexo iii.

Artigo 189.2
Jubilagao

1- Consideram-se jubilados os magistrados do Ministério Publico que se
aposentem ou reformem, por motivos nao disciplinares, com a idade e o
tempo de servigo previstos no mapa IV anexo ao presente Estatuto, do
qual faz parte integrante, e desde que contem, pelo menos, 25 anos de
servico na magistratura, dos quais os Ultimos cinco tenham sido
prestados ininterruptamente no periodo que antecedeu a jubilagao,
exceto se o periodo de interrup¢ao for motivado por razdes de saude ou
se decorrer do exercicio de fungdes publicas emergentes de comissdo de
servigo.

P - Os magistrados jubilados continuam vinculados aos deveres estatutdrios
e ligados ao tribunal ou servico de que faziam parte, gozam dos titulos,
honras, direitos e imunidades correspondentes a sua categoria e podem
assistir de trajo profissional as cerimdnias solenes que se realizem no
referido tribunal ou servigo, tomando lugar a direita dos magistrados em
servigo ativo.

B - Aos magistrados jubilados é aplicavel o disposto nas alineas a), d), g) e i)
don.21enon.22do artigo 111.2, no n.2 5 do artigo 128.2 e non.2 2 do

Artigo 148.2
Jubilagao

1 - Consideram-se jubilados os magistrados do Ministério Publico que se
aposentem ou reformem, por motivos ndo disciplinares, com a idade e o
tempo de servico previstos no anexo ii da presente lei e desde que contem,
pelo menos, 25 anos de servigo na magistratura, dos quais os ultimos 5
tenham sido prestados ininterruptamente no periodo que antecedeu a
jubilagdo, excepto se o periodo de interrup¢do for motivado por razdes de
salde ou se decorrer do exercicio de fungdes publicas emergentes de
comissdo de servico.
2 - Os magistrados jubilados continuam vinculados aos deveres estatutarios
e ligados ao tribunal ou servico de que faziam parte, gozam dos titulos,
honras, regalias e imunidades correspondentes a sua categoria e podem
assistir de trajo profissional as cerimdnias solenes que se realizem no
referido tribunal ou servico, tomando lugar a direita dos magistrados em
servigo activo.
3 - Aos magistrados jubilados é aplicavel o disposto nos n.os 1 e 2 do artigo
95.2 e nas alineas a), b), ¢), e), g) e h) don.21 e no n.2 2 do artigo 107.2, bem
como no n.2 2 do artigo 102.2
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artigo 129.2.

4 - Apensdo é calculada em funcdo de todas as remuneracdes sobre as quais
incidiu o desconto respetivo, ndo podendo a pensdo do magistrado
jubilado ser superior nem inferior a remuneracdao do magistrado do
Ministério Publico no ativo de categoria e indice remuneratério
idénticos, deduzida da quota para a Caixa Geral de Aposentagées ou da
quotizagdo para a seguranga social.

5 - As pensdes dos magistrados jubilados sdo automaticamente atualizadas
e na mesma propor¢ao em funcdo das remuneragdes dos magistrados de
categoria e escaldo correspondentes aqueles em que se verifica a
jubilacdo.

6 - Até aliquidacdo definitiva, os magistrados jubilados tém direito ao abono
de pensdo provisoria, calculada e abonada nos termos legais pela
reparticdo processadora.

7 - Os magistrados jubilados encontram-se obrigados a reserva exigida pela
sua condigdo.

8 - O estatuto de jubilado pode ser retirado por via de procedimento
disciplinar.

9 - Os magistrados podem renunciar a condigao de jubilado, ficando sujeitos
em tal caso ao regime geral da aposentagao ou reforma, ndao podendo
readquirir aquela condigao.

L0 - Aos magistrados com mais de 40 anos de idade na data de admissdo no
Centro de Estudos Judicidrios ndo é aplicavel o requisito de 25 anos de
tempo de servico na magistratura previsto non.2 1.

4 - A pensao é calculada em fungdo de todas as remuneragdes sobre as quais
incidiu o desconto respectivo, ndo podendo a pensao liquida do magistrado
jubilado ser superior nem inferior a remunerac¢ao do magistrado no activo
de categoria idéntica.

5 - As pensdes dos magistrados jubilados sdo automaticamente actualizadas
e na mesma proporcao em funcdo das remuneracdes dos magistrados de
categoria e escaldo correspondentes aqueles em que se verifica a jubilagdo.
6 - Até a liquidacao definitiva, os magistrados jubilados tém direito ao abono
de pensdo provisodria, calculada e abonada nos termos legais pela reparticao
processadora.

7 - Os magistrados jubilados encontram-se obrigados a reserva exigida pela
sua condicdo.

8 - O estatuto de jubilado pode ser retirado por via de procedimento
disciplinar.

9 - Os magistrados podem fazer declaracdo de rendncia a condicdo de
jubilado, ficando sujeitos em tal caso ao regime geral da aposentacao
publica.

10 - Aos magistrados com mais de 40 anos de idade na data de admissao no
Centro de Estudos Judicidrios ndo é aplicavel o requisito de 25 anos de tempo
de servigo na magistratura previsto non.2 1.

Artigo 190.2
Disponibilidade e prestacao de servigo por magistrados jubilados
1- A prestacdo de servigo ativo por magistrados jubilados é decidida pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, fundamentada em interesse
relevante para o servico.
2 - A prestacao de servi¢o a que se reporta o nimero anterior é promovida
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por deliberagao do Conselho Superior do Ministério Publico, obtida a
anuéncia do magistrado a nomear, ou por iniciativa do préprio
magistrado manifestada em requerimento.

Artigo 191.¢
Regime subsididrio
As matérias ndo expressamente reguladas no presente Estatuto,
nomeadamente as condi¢Ges de aposentacdo ou reforma dos magistrados
do Ministério Publico, regem-se, com as necessdrias adaptagoes, pelo que
se encontrar estabelecido para os trabalhadores em fungées publicas,
nomeadamente, no Estatuto da Aposentacdo, nas Leis n.2° 60/2005, de 29
de dezembro, 52/2007, de 31 de agosto, 11/2008, de 20 de fevereiro, e 3-
B/2010, de 28 de abril.

Artigo 150.2

Regime subsididrio
As matérias ndo expressamente reguladas no presente Estatuto,
nomeadamente as condigOes de aposentacdo dos magistrados do Ministério
Publico e o sistema de pensées em que devem ser inscritos, regem-se pelo
gue se encontrar estabelecido para a fungdo publica, nomeadamente no
Estatuto da Aposentacdo, nas Leis n.os 60/2005, de 29 de Dezembro,
52/2007, de 31 de Agosto, 11/2008, de 20 de Fevereiro, e 3-B/2010, de 28
de Abril.

SECCAO Il
Cessacdo e suspensao de fungoes

Artigo 192.2

Cessacgao de fungdes

1 - Os magistrados do Ministério Publico cessam fung¢des:

a) No dia em que completem 70 anos de idade;

b) No dia 1 do més seguinte aquele em que for publicado o despacho
do seu desligamento ao servico;

c¢) Nos casos nao abrangidos pelas alineas anteriores, no dia
seguinte ao da publicagdo da nova situagdo em Didrio da
Republica;

d) No dia seguinte aquele em que perfagam 15 anos ininterruptos
de licengca sem remuneragao de longa duragao.

2 - Nos casos previstos nas alineas a) a ¢) do nimero anterior, o magistrado

que tenha iniciado qualquer julgamento, prossegue, se anuir, os seus

termos até final, salvo se a mudanga de situacdo resultar de acao

SECCAO I
Cessacgdo e suspensdo de fungoes

Artigo 151.2

Cessacao de fungdes
Os magistrados do Ministério Publico cessam fungdes:
a) No dia em que completem a idade que a lei preveja para a aposentagdo
de funcionarios do Estado;
b) No dia em que for publicada a deliberagdo de que foram desligados do
servico;
c) No dia imediato aquele em que chegue a comarca ou lugar onde servem
o Didrio da Republica com a publicacdo da nova situacao.
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disciplinar.

Artigo 193.2
Suspensao de fungdes
1 - Os magistrados do Ministério Publico suspendem as respetivas fungdes:

a) No dia em que forem notificados do despacho de prontincia ou do
despacho que designa dia para julgamento por crime doloso
praticado no exercicio de fung6es ou punivel com pena de prisao
superior a trés anos;

b) No dia em que lhes for notificada a suspensdo preventiva por
motivo de procedimento disciplinar ou aplicacdo de pena que
importe afastamento do servico;

¢) No dia em que lhes for notificada a suspensao prevista no n.2 6 do
artigo 185.2;

d) No dia em que lhes for notificada a delibera¢do que determinar
tal suspensiao na sequéncia da instauracdo do processo de
inquérito referido no n.2 2 do artigo 142.2.

2 - Fora dos casos referidos na alinea a) do nimero anterior, a suspensdo
pela pratica de crime doloso por for¢a do despacho de prontincia ou do
despacho que designa dia para julgamento fica dependente de
deliberagao do Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 152.2

Suspensao de fungdes
Os magistrados do Ministério Publico suspendem as respectivas funcgdes:
a) No dia em que forem notificados do despacho que designa dia para
julgamento relativamente a acusagao contra si deduzida por crime doloso;
b) No dia em que |lhes for notificada a suspensdo preventiva por motivo de
procedimento disciplinar para aplicacdo de qualquer pena que importe
afastamento do servico;
c) No dia em que lhes for notificada a suspensao prevista no n.2 3 do artigo
146.9,

CAPITULO VI
Antiguidade

Artigo 194.2
Antiguidade na magistratura e na categoria
1- A antiguidade dos magistrados do Ministério Publico na magistratura
conta-se desde o ingresso no Centro de Estudos Judiciarios.
2 - A antiguidade dos magistrados do Ministério Publico na categoria conta-
se desde a data da publicacdo da nomeagao no Didrio da Republica ou da

CAPITULO VI
Antiguidade

Artigo 153.2
Antiguidade no quadro e na categoria
1 - A antiguidade dos magistrados do Ministério Publico no quadro e na
categoria conta-se desde a data da publicacdo do provimento no Didrio da
Republica.
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data que constar do ato de nomeagao.

3 - A publicacdo das nomeagOes deve respeitar, na sua ordem, a graduacao
feita pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

4 - Aos vogais nomeados para o Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral
da Republica de entre ndo magistrados é atribuida, no quadro,
antiguidade igual a do procurador-geral-adjunto que a data da publicacdo
do provimento tiver menor antiguidade, ficando colocado a sua
esquerda.

2 - A publicacdo dos provimentos deve respeitar, na sua ordem, a graduacao
feita pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

3 - Aos procuradores-gerais-adjuntos nomeados para o Conselho Consultivo
da Procuradoria-Geral da Republica de entre ndo magistrados é atribuida, no
quadro, antiguidade igual a do procurador-geral-adjunto que a data da
publicacdo do provimento tiver menor antiguidade, ficando colocado a sua
esquerda.

Artigo 195.¢
Tempo de servigo que conta para a antiguidade
Conta, para efeito de antiguidade:

a) O tempo de exercicio de funcGes de Presidente da Republica, de
Representante da Republica para as regides autéonomas e de
membro do Governo;

b) O tempo de suspensdo preventiva ordenada em procedimento
disciplinar ou determinada por despacho de pronuncia ou por
despacho que designar dia para julgamento por crime doloso
quando os processos terminem por arquivamento ou absolvigao;

¢) O tempo de suspensdo de exercicio ordenada nos termos do n.2 6
do artigo 185.2;

d) O tempo de prisdo preventiva, quando o processo termine por
arquivamento ou absolvigdo;

e) As faltas por motivo de doenca que ndo excedam 180 dias em cada
ano, sem prejuizo do disposto em legisla¢ao especial,;

f) As auséncias, nos termos e limites definidos pelo artigo 120.9;

g) O periodo das licencgas previstas nas alineas b) e c) do artigo 124.9;

h) O tempo de suspensdo de fungées nos termos da alinea d) do
artigo 193.9, se a deliberagao ndo vier a ser confirmada.

Artigo 154.2
Tempo de servigo que conta para a antiguidade

1 - Para efeito de antiguidade ndo é descontado:
a) O tempo de exercicio de fun¢des como Presidente da Republica e membro
do Governo;
b) O tempo de suspensdo preventiva ordenada em processo disciplinar ou
determinada por despacho de pronuncia, em processo criminal, quando os
processos terminem por arquivamento ou absolvicao;
c) O tempo de suspensdo de exercicio ordenada nos termos do n.2 3 do
artigo 146.9;
d) O tempo de prisdo preventiva, sofrida em processo de natureza criminal,
quando o processo termine por arquivamento ou absolvigao;
e) O tempo correspondente a prestagdo de servigo militar obrigatdrio;
f) As faltas por motivo de doenga que ndo excedam 90 dias em cada ano;
g) As auséncias a que se refere o artigo 87.9.
2 - Para efeito de aposentagao, o tempo de servigco prestado nas Regides
Auténomas e em Macau é bonificado de um quarto.

Artigo 196.2

Artigo 155.2
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Tempo de servigo que nao conta para a antiguidade
Ndo conta para efeito de antiguidade:

a) O tempo decorrido na situacdo de licenca sem remuneragdo
prevista nas alineas a), d) e e) do artigo 124.2, sem prejuizo do
disposto no n.2 9 do artigo 126.9;

b) O tempo que, de acordo com as disposi¢cdes sobre procedimento
disciplinar, for considerado perdido;

c) O tempo de auséncia ilegitima do servico.

Tempo de servigco que nao conta para a antiguidade
Ndo conta para efeito de antiguidade:
a) O tempo decorrido na situacdo de inactividade ou de licenca sem
vencimento de longa duragao;
b) O tempo que, de acordo com as disposicGes sobre procedimento
disciplinar, for considerado perdido;
c) O tempo de auséncia ilegitima do servico.

Artigo 197.2
Contagem da antiguidade
Quando varios magistrados forem nomeados ou promovidos na mesma
data, observa-se o seguinte:
a) Se as nomeacgoes forem precedidas de cursos de formacao, findos
os quais tenha sido elaborada lista de graduacao, a antiguidade é
determinada pela ordem nela estabelecida;
b) Nas promocdes e nomeagdes por concurso, a antiguidade é
determinada pela ordem de acesso.

Artigo 156.2

Contagem da antiguidade
Quando vdérios magistrados forem nomeados ou providos por deliberagdao
publicada na mesma data, observa-se o seguinte:
a) Se as nomeacgdes forem precedidas de cursos de formacao, findos os quais
tenha sido elaborada lista de graduacao, a antiguidade é determinada pela
ordem nela estabelecida;
b) Se as promocgdes forem por mérito, a antiguidade é determinada pela
ordem de acesso;
c) Se as nomeagbes forem por escolha, aplica-se o disposto na alinea
antecedente;
d) Em quaisquer outros casos, a antiguidade é determinada pela
antiguidade relativa ao lugar anterior.

Artigo 198.2
Lista de antiguidade

1- A lista de antiguidade dos magistrados do Ministério Publico é
anualmente publicada pelo Conselho Superior do Ministério Publico no
Didrio da Republica e divulgada no sistema de informagdo interno do
Ministério Publico.

2 - Os magistrados do Ministério Publico sdo graduados em cada categoria
de harmonia com o tempo de servigo, mencionando-se a respeito de cada

Artigo 157.2
Lista de antiguidade
1 - A lista de antiguidade dos magistrados do Ministério Publico é publicada
anualmente pelo Ministério da Justica no respectivo Boletim ou em separata
deste.
2 - Os magistrados sao graduados em cada categoria de harmonia com o
tempo de servico, mencionando-se a respeito de cada um a data de
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um a data de nascimento, a naturalidade, o cargo ou a funcdo que
desempenha e a data da colocagao.

nascimento, o cargo ou a funcdao que desempenha, a data da colocacdo e a
comarca da naturalidade.

3 - De cada edicdo do Boletim sdao enviados exemplares a Procuradoria-
Geral da Republica.

4 - A data da distribui¢do do Boletim ou da separata referidos non.2 1 é
anunciada no Diario da Republica.

Artigo 199.¢
Reclamagées

1- Os magistrados do Ministério Publico que se considerem lesados pela
graduacdo constante da lista de antiguidade podem reclamar, no prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo, em requerimento dirigido ao
Conselho Superior do Ministério Publico.

2 - Os magistrados do Ministério Publico que possam ser prejudicados pela
reclamacgao sdo notificados por via eletrénica pelo Conselho Superior do
Ministério Publico para se pronunciarem no prazo de 15 dias.

3 - Apresentadas as pronuncias ou decorrido o prazo a elas reservado, o
Conselho Superior do Ministério Publico delibera no prazo de 30 dias.

Artigo 158.2

Reclamagoées
1 - Os magistrados que se considerem lesados pela graduacdo constante da
lista de antiguidade podem reclamar, no prazo de 60 dias a contar da data
referida no n.2 4 do artigo anterior, em requerimento dirigido ao Conselho
Superior do Ministério Publico, acompanhado de tantos duplicados quantos
os magistrados a quem a reclamacgao possa prejudicar.
2 - Os magistrados que possam ser prejudicados devem ser identificados no
requerimento e sdo notificados para responderem no prazo de 15 dias.
3 - Apresentadas as respostas ou decorrido o prazo a elas reservado, o
Conselho Superior do Ministério Publico delibera no prazo de 30 dias.

Artigo 200.¢
Efeito de reclamagdao em movimentos ja efetuados
A procedéncia da reclamagado implica a integra¢do do reclamante no lugar de
gue haja sido preterido, com todas as consequéncias legais.

Artigo 159.2
Efeito de reclama¢ao em movimentos ja efectuados
A procedéncia da reclamagdo implica a integra¢do do reclamante no lugar
de que haja sido preterido, com todas as consequéncias legais.

Artigo 201.°2
Corregao oficiosa de erros materiais
1 - Quando o Conselho Superior do Ministério Publico verifique que houve
erro material na graduacdo pode, a todo o tempo, ordenar as necessarias
correc¢Oes, ouvindo previamente todos os interessados.
2 - As correcles referidas no nimero anterior sdo publicadas pelo Conselho
Superior do Ministério Publico e ficam sujeitas ao regime dos artigos

Artigo 160.2
Correccao oficiosa de erros materiais
1 - Quando o Conselho Superior do Ministério Publico verifique que houve
erro material na graduacdo pode, a todo o tempo, ordenar as necessarias
correcgoes.
2 - As correcgOes referidas no nimero anterior, logo que publicadas na lista
de antiguidade, ficam sujeitas ao regime dos artigos 157.2 e 158.9.
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199.2 e 200.°.

CAPITULO VII
Disponibilidade

Artigo 202.2

Disponibilidade
1- Consideram-se na situacdo de disponibilidade os magistrados do
Ministério Publico que aguardam colocacdo em vaga da sua categoria:

a) Por ter findado a comissdo de servico ou a licenca sem

remuneragao em que se encontravam;

b) Porterem regressado a atividade apds cumprimento de pena;

c) Porterem sido extintos os lugares que ocupavam;

d) Nos demais casos previstos na lei.
2 - Asituacdo de disponibilidade ndo implica a perda de antiguidade nem de
retribuicdo.

CAPITULO VI
Disponibilidade

Artigo 161.2

Disponibilidade
1 - Consideram-se na situacdo de disponibilidade os magistrados do
Ministério Publico que aguardam colocacdo em vaga da sua categoria:
a) Por ter findado a comissdo de servico em que se encontravam;
b) Por terem regressado a actividade apds cumprimento de pena;
c) Por terem sido extintos os lugares que ocupavam;
d) Por terem terminado a prestagdo de servigco militar obrigatorio;
e) Nos demais casos previstos na lei.
2 - A situacdo de disponibilidade ndo implica a perda de antiguidade, de
vencimento ou de remuneracao.

CAPITULO VIII
Regime disciplinar

SECCAO |
DisposigOes gerais

Artigo 203.°
Responsabilidade disciplinar
Os magistrados do Ministério Publico estdo sujeitos a responsabilidade
disciplinar nos casos previstos e com as garantias estabelecidas no
presente Estatuto.

CAPITULO VIII
Procedimento disciplinar

SECCAO|I
DisposigOes gerais

Artigo 162.2
Responsabilidade disciplinar
Os magistrados do Ministério Publico sdo disciplinarmente responsaveis, nos
termos dos artigos seguintes.

Artigo 204.2
Infragdo disciplinar

Artigo 163.2
Infracgao disciplinar
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Constituem infragcdo disciplinar os factos, ainda que meramente culposos,
praticados pelos magistrados do Ministério Publico com violacdo dos
deveres consagrados na lei e no presente Estatuto, bem como os atos ou
omissoes da sua vida publica, ou que nela se repercutam, incompativeis com
a dignidade indispensavel ao exercicio das suas fungdes

Constituem infracgao disciplinar os factos, ainda que meramente culposos,
praticados pelos magistrados do Ministério Publico com violacdo dos
deveres profissionais e os actos ou omissées da sua vida publica, ou que nela
se repercutam, incompativeis com o decoro e a dignidade indispensaveis ao
exercicio das suas funcoes.

Artigo 205.2
Sujeigdo a jurisdigdo disciplinar
1- A exoneragdo ou mudanca de situa¢cdo ndo impedem a puni¢cdo por
infracGes cometidas durante o exercicio da funcao.
2 - Em caso de cessacdo, suspensdao do vinculo ou auséncia ao servico, o
magistrado do Ministério Publico cumpre a sangdo disciplinar se
regressar a atividade.

Artigo 164.2
Sujeicado a jurisdigao disciplinar
1 - A exoneragdao ou mudanga de situagdo ndo impedem a punicdo por
infraccGes cometidas durante o exercicio da fungao.
2 - Em caso de exoneragdo, o magistrado cumpre a pena se voltar a
actividade.

Artigo 206.2
Autonomia

1- O procedimento disciplinar é auténomo relativamente ao procedimento
criminal e contraordenacional instaurado pelos mesmos factos.

2 - Quando, em procedimento disciplinar, se apure a existéncia de infragao
criminal, o inspetor da imediato conhecimento deste facto ao
Procurador-Geral da Republica.

B - Proferido o despacho de pronuncia ou o despacho que designa dia para

julgamento em processo criminal em que seja arguido magistrado do

Ministério Publico, o tribunal da imediato conhecimento deste facto ao

Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 165.2
Autonomia da jurisdigdo disciplinar
1 - O procedimento disciplinar é independente do procedimento criminal.
2 - Quando em processo disciplinar se apurar a existéncia de infracgao
criminal, da-se imediato conhecimento a Procuradoria-Geral da Republica.

Artigo 207.2
Extingdo da responsabilidade disciplinar
A responsabilidade disciplinar extingue-se por:
a) Caducidade e prescri¢do do procedimento disciplinar;
b) Prescri¢do da sangdo;
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¢) Cumprimento da sang¢do;
d) Morte do arguido;
e) Amnistia, perddo genérico ou indulto.

Artigo 208.2
Caducidade do direito de instaurar procedimento disciplinar

O direito de instaurar procedimento disciplinar caduca passado um ano
sobre a data em que a infragdo tenha sido cometida.

Caduca igualmente quando, conhecida a infragdo pelo plenario ou pela
secc¢ao disciplinar do Conselho Superior do Ministério Publico, reunidos
colegialmente, ndo seja instaurado o competente procedimento
disciplinar ou inquérito no prazo de 60 dias.

Artigo 209.2

Prescricdo do procedimento disciplinar
O procedimento disciplinar prescreve decorridos 18 meses a contar da
data em que foi instaurado, ressalvado o tempo de suspensao, quendo,
nesse prazo, o visado ndo tenha sido notificado da decisao final.
A prescrigao do procedimento disciplinar referida no nimero anterior
suspende-se durante o tempo em que, por for¢a de decisao jurisdicional
ou de apreciagao jurisdicional de qualquer questdo, a marcha do
correspondente processo hdo possa comegar ou prosseguir.
Quando o facto qualificado como infragdo disciplinar seja também
considerado infracdo penal, aplicam-se os prazos e o regime de
prescri¢ao estabelecidos na lei penal.

Artigo 210.2
Suspensao da prescri¢ao
A prescricio suspende-se, por um periodo até um maximo de seis
meses, com a instauragdo de procedimento de sindicancia aos érgaos
ou servigos, bem como com ainstauragdo de procedimento de inquérito
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ou procedimento disciplinar comum, mesmo que nao dirigidos contra o
magistrado do Ministério Publico a quem a prescricio aproveite,
quando em qualquer deles venham a apurar-se infragdes pelas quais
seja responsavel.

2- A suspensao do prazo prescricional apenas opera quando,
cumulativamente:

a) Os processos referidos no nimero anterior tenham sido
instaurados nos 60 dias seguintes a suspeita da pratica de factos
disciplinarmente puniveis;

b) O procedimento disciplinar subsequente tenha sido instaurado
nos 60 dias seguintes a rece¢ao daqueles processos, para decisao;

¢) A data da instauragdo dos processos e procedimento referidos
nas alineas anteriores nao se encontre ja caducado o direito de
instaurar procedimento disciplinar.

B - A prescri¢ao volta a correr a partir do dia em que cesse a causa da
suspensao.

Artigo 211.2
Direito subsidiario
Em tudo o que se ndo mostre especialmente previsto neste Estatuto em
matéria disciplinar, sao aplicaveis, com as devidas adaptagdes, o Cédigo de
Procedimento Administrativo, o Cédigo Penal e o Cddigo de Processo
Penal, a Lei Geral do Trabalho em Fung¢bes Publicas e, na sua falta, os
principios gerais do direito sancionatério.

SECCAO II
Classificagdo das infragoes

Artigo 212.2
Classificagdo das infra¢oes
As infragoes disciplinares cometidas pelos magistrados do Ministério
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Publico no exercicio das suas fun¢des, ou com repercussdo nas mesmas, e
que correspondam a violacdo de deveres previstos neste Estatuto,
assumem a categoria de muito graves, graves e leves, em funcdo das

circunstancias de cada caso.

Artigo 213.2
Infragdes muito graves
Constituem infragbes muito graves os atos praticados com dolo ou
negligéncia grosseira que, pela reiteracao ou gravidade da violagdo dos
deveres e incompatibilidades previstos neste Estatuto, se revelem como
desprestigiantes para a administragdo da justica e para o exercicio da
magistratura do Ministério Publico, nomeadamente:

a) A recusa de promogao processual ainda que com fundamento na
falta, obscuridade ou ambiguidade da lei;

b) A intromissdao, mediante ordens ou pressdes de qualquer tipo ou
natureza, nas fun¢des de outro magistrado com o fim de alcangar,
por meio de decisdo favordvel, vantagens ilegitimas para si ou
para outrem;

c) O exercicio de qualquer atividade incompativel com a fungao,
ainda que o magistrado se encontre na situagao de jubilagao;

d) A inobservancia do dever de se declarar impedido ou de acionar
os mecanismos de impedimento legalmente previstos, visando
prejudicar, favorecer ou propiciar vantagens ou beneficios
processuais, econdmicos ou outros a parte ou a interveniente em
processo judicial ou procedimento de outra natureza;

e) A revelagao ilegitima de factos ou dados conhecidos no exercicio
das suas fungbes, que causem prejuizo a tramitacio de um
processo, a qualquer pessoa ou a imagem ou prestigio do sistema
de justica;

) A auséncia ilegitima e continuada por mais de 10 dias uteis
seguidos ou 20 dias Uuteis interpolados em cada ano, da
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circunscrigao judicial em que o magistrado se encontre colocado,
ou quando deixe de comparecer ao servico com expressa
manifestacdo da intencdo de abandonar o lugar, presumindo-se
o abandono na auséncia injustificada durante 30 dias uteis
seguidos;

£) A falsidade ou omissdo relevante na prestacdo de dados e
elementos constantes de solicitagbes ou requerimentos de
licengas, declara¢cbes de compatibilidade, retribuigées, ajudas
econdmicas ou quaisquer outros documentos que possam servir
para apreciacdo de uma pretensdo ou para o cumprimento de um
dever legal do requerente;

h) A utilizagao abusiva da condicao de magistrado do Ministério
Publico para obter vantagens pessoais, para si ou para terceiro,
de autoridades, funcionarios ou profissionais de outras
categorias;

1) A pratica de atividade politico-partidaria de carater publico.

Artigo 214.2
Infragdes graves
1 - Constituem infra¢des graves os atos praticados com dolo ou negligéncia
grosseira que revelem grave desinteresse pelo cumprimento dos
deveres funcionais, nomeadamente:
a) O ndo acatamento das diretivas, ordens e instrugées emitidas
pelo Procurador-Geral da Republica;
b) O excesso ou abuso de autoridade, ou grave falta de consideracao
e respeito devidos aos cidadaos e a todos aqueles com quem se
relacione no exercicio das suas fungoes;
¢) A revelagdo publica e ilegitima, fora dos canais ou meios de
informacdo estabelecidos, de factos ou dados conhecidos no
exercicio da sua fungdo ou por causa dela;
d) A auséncia ilegitima e continuada por mais de cinco e menos de
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onze dias uteis da circunscrigcdo judicial em que o magistrado do
Ministério Publico se encontre colocado;

¢) O incumprimento injustificado, reiterado ou revelador de grave
falta de zelo profissional, dos horarios estabelecidos para os atos
publicos, bem como dos prazos estabelecidos para a resolugao de
processos ou para o exercicio de quaisquer competéncias
legalmente atribuidas, desighadamente quando decorrerem trés
meses desde o fim do prazo;

/) O incumprimento injustificado de pedidos, legitimos e com a
forma legal, de informagGes, instrucdes, deliberagées ou
provimentos funcionais emitidos por superior hierarquico,
proferidos no ambito das suas atribuicoes;

2) Aobtencao de autorizag¢do para exercicio de atividade compativel
com o exercicio de fun¢bes de magistrado do Ministério Publico
mediante a prestacao de elementos falsos;

h) A prestagdo de informagdes falsas relativas a carreira profissional
ou ao exercicio da funcao;

7) A omissdo reiterada das obriga¢des de dire¢do, de orientac¢do e
de avocagao, nos casos previstos na lei;

7) A interferéncia ilegitima na atividade funcional de outro
magistrado;

k) O acesso a bases de dados pessoais disponibilizadas para o
exercicio funcional, ndao livremente acessiveis ao publico, para
fins alheios a fungao;

/) A utilizagdo do contetdo das bases de dados pessoais referidas
na alinea anterior para fins alheios a fungao;

m) O exercicio injustificado da faculdade de recusa;

n) Qualquer das condutas elencadas no artigo anterior que nao
retina todos os pressupostos enunciados no respetivo corpo e
que, por esse motivo, ndo seja considerada infracdo muito grave.

2 - Constitui, ainda, infracdo grave, a formulacdao, por superiores
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hierarquicos, de pedidos de informacgdo, instrucdes, delibera¢cdes ou
provimentos fora do ambito das suas atribuigGes, ainda que com a
forma legal.

Artigo 215.2
InfragGes leves
Constituem faltas leves as infragbes praticadas com culpa leve que
traduzam uma deficiente compreensdo dos deveres funcionais,
nomeadamente:

a) A auséncia ilegitima e continuada por mais de trés e menos de
sete dias uteis da circunscricio judicial em que o magistrado
esteja colocado;

b) O exercicio de atividade compativel com o exercicio de fungdes
de magistrado do Ministério Publico, sem obter, quando exigivel,
a pertinente autorizacao;

¢) Qualquer das condutas elencadas no artigo anterior que ndo
retina todos os pressupostos enunciados no respetivo proémio e
que, por esse motivo, nao seja considerada infragao grave.

Artigo 216.2
Incumprimento injustificado

A afericdo do incumprimento injustificado previsto na alinea e) do artigo
214.2 exige a ponderagao concreta do volume e carateristicas do servico a
cargo do magistrado do Ministério Publico, incluindo o nimero de
processos findos, se aplicavel, as circunstancias do exercicio de fungoes, a
percentagem de processos em que os despachos foram proferidos com
atraso, bem como a ponderagdo, em concreto, sobre se, face a estas
circunstancias e as condi¢cbes pessoais, teria sido razoavel exigir ao
magistrado comportamento diferente.

SECCAO IlI
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Sangoes

SUBSECCAO |
Escolha e medida da san¢ao disciplinar

Artigo 217.2
Escolha e medida da sangdo disciplinar
Na escolha e medida da sangao disciplinar a aplicar, o Conselho Superior do
Ministério Publico tem em conta todas as circunstancias que, nao estando
contempladas no tipo de infragao cometida, deponham a favor ou contra o
arguido, nomeadamente:

a) O grau de ilicitude dos factos, o modo de execugao, a gravidade
das suas consequéncias e o grau de violagdo dos deveres
impostos;

b) A intensidade e o grau de culpa e os fins que determinaram a
pratica da infracao;

c) As condi¢bes pessoais do arguido, a sua situagao econdmica e a
conduta anterior e posterior a pratica da infragao.

Artigo 185.2
Medida da pena
Na determinacdo da medida da pena atende-se a gravidade do facto, a culpa
do agente, a sua personalidade e as circunstancias que deponham a seu
favor ou contra ele.

Artigo 218.2
Causas de exclusao dailicitude ou da culpa

Excluem a ilicitude do comportamento ou a culpa do magistrado do
Ministério Publico, afastando a sua responsabilidade disciplinar:

a) A coagdo;

b) A privagao acidental e involuntaria do exercicio das faculdades

intelectuais no momento da pratica da infracao;

c) A legitima defesa, prépria ou alheia;

d) A nao exigibilidade de conduta diversa;

e) O exercicio de um direito ou o cumprimento de um dever.

Artigo 219.¢

Artigo 186.2
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Atenuacao especial da sangao disciplinar
A sancao disciplinar pode ser especialmente atenuada, aplicando-se a
sang¢do de escaldo inferior, quando existam circunstancias anteriores ou
posteriores a infracdo, ou contemporaneas dela, que diminuam
acentuadamente a gravidade do facto ou a culpa do arguido,
nomeadamente:
a) O exercicio de fungGes, por mais de 10 anos, sem que haja sido
cometida qualquer outra infragao;
b) A confissdo espontanea e relevante da infragdo;
c) A provocacgdo injusta, a atuagdo sob ameaca grave ou a pratica da
infragdo ter sido determinada por motivo honroso;
d) A verificagdo de atos demonstrativos de arrependimento ativo.

Atenuacgao especial da pena
A pena pode ser especialmente atenuada, aplicando-se pena de escaldo
inferior, quando existam circunstancias anteriores ou posteriores a infrac¢ao
ou contemporaneas dela que diminuam acentuadamente a gravidade do
facto ou a culpa do agente.

Artigo 220.2
Circunstancias agravantes especiais
Sdo circunstancias agravantes da infracdo disciplinar, designadamente as
seguintes:
a) A vontade determinada de produzir resultados prejudiciais para o
sistema de justica;
b) A reincidéncia.

Artigo 221.2

Reincidéncia

1- Se, antes de decorridos trés anos sobre a data da condenag¢ao de uma
infragdao punida com san¢ao disciplinar superior a de adverténcia, total
ou parcialmente cumprida, o magistrado do Ministério Publico cometer
outra infragdo, é punido como reincidente, desde que as circunstancias
do caso revelem auséncia de eficdcia preventiva da condenacdo anterior.
Se a sancao disciplinar aplicavel for a de multa ou suspensdo de
exercicio, em caso de reincidéncia, o seu limite minimo é igual a um terco
ou um quarto do limite maximo, respetivamente.

Artigo 187.2

Reincidéncia
1 - Verifica-se reincidéncia quando a infraccdo for cometida antes de
decorridos trés anos sobre a data em que o magistrado cometeu infracgao
anterior pela qual tenha sido condenado em pena superior a de adverténcia,
ja@ cumprida total ou parcialmente, desde que as circunstancias do caso
revelem auséncia de eficacia preventiva da condenacdo anterior.
2 - Se a pena aplicavel for qualquer das previstas nas alineas b), d) e e) do n.2
1 do artigo 166.2, em caso de reincidéncia o seu limite minimo sera igual a
um tergo, um quarto ou dois tergos do limite maximo, respectivamente.
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3 - Tratando-se de sancdo diversa das referidas no nimero anterior, é
aplicada sancao de escaldo imediatamente superior.

3 - Tratando-se de pena diversa das referidas no nimero anterior, pode ser
aplicada pena de escaldao imediatamente superior.

Artigo 222.2
Concurso de infragoes

1 - Verifica-se o concurso de infragdes quando o magistrado do Ministério

Publico comete duas ou mais infragGes antes de se tornar inimpugnavel

a condenacdo por qualquer delas.
2 - No concurso de infracdes aplica-se uma unica sang¢ao disciplinar e,
qguando lhes correspondam diferentes sang¢ées disciplinares, aplica-se a
de maior gravidade, agravada em func¢do do concurso, se a sua moldura
for variavel.

Artigo 188.2

Concurso de infracgoes
1 - Verifica-se o concurso de infracgdes quando o magistrado comete duas
ou mais infracgOes antes de se tornar inimpugnavel a condenag¢do por
qualquer delas.
2 - No concurso de infrac¢Ges aplica-se uma Unica pena, e quando as
infraccGes correspondam penas diferentes aplica-se a de maior gravidade,
agravada em func¢do do concurso, se for variavel.

Artigo 223.2
Suspensao da execugdo das sangdes disciplinares

1- As sangoes de adverténcia, multa e suspensao de exercicio podem ser
suspensas ha sua execuc¢dao quando, atendendo a personalidade do
arguido, as condi¢des da sua vida, a sua conduta anterior e posterior a
infragao e as circunstancias desta, se conclua que a simples censura do
comportamento e a ameaga da sangao realizam de forma adequada e
suficiente as finalidades da sangao.

2 - O tempo de suspensdo nao é inferior a seis meses para a adverténcia e
para a multa e a um ano para a suspensao de exercicio, nem superior a
um e dois anos, respetivamente.

3 - Os tempos previstos no numero anterior contam-se desde a data da
notificagcdo ao arguido da respetiva decisao.

4 - A suspensido é revogada quando o magistrado do Ministério Publico
cometa, no seu decurso, nova infracdo disciplinar pela qual seja
sancionado, revelando que as finalidades que estavam na base da
suspensao hao puderam, por meio dela, ser alcangadas.

5 - A revogacao determina o cumprimento da sangao disciplinar que havia
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sido previamente suspensa.

Artigo 224.2
Prescricdo das sang¢des disciplinares
1- As sangoes disciplinares previstas neste Estatuto prescrevem nos
seguintes prazos:

a) Seis meses, nos casos de adverténcia e multa;

4) Um ano, nos casos de transferéncia;

¢) Trés anos, nos casos de suspensdo de exercicio de fungdes;

d) Cinco anos, nos casos de aposentacdo ou reforma compulsiva e

demissao.

2 - O prazo de prescrigdo conta-se a partir do dia em que se tornar
inimpugnavel a decisdo que tiver aplicado a sangao disciplinar.

SUBSECCAO IV
Prescricao das penas

Artigo 190.2

Prazos de prescrigao
As penas disciplinares prescrevem nos prazos seguintes, contados da data
em que a decisdo se tornou inimpugnavel:
a) Seis meses, para as penas de adverténcia e multa;
b) Um ano, para a pena de transferéncia;
c) Trés anos, para as penas de suspensdo de exercicio e inactividade;
d) Cinco anos, para as penas de aposentacdo compulsiva e demissao.

Artigo 225.2
Substituicdo de sangdes disciplinares
Para os magistrados aposentados ou reformados, jubilados ou que, por
qualquer outra razdo, se encontrem fora da atividade, a multa e a suspensao
de exercicio sdo substituidas pela perda de pensdo ou remuneragao pelo
tempo correspondente.

Artigo 189.2
Substituicao de penas aplicadas a aposentados
Para os magistrados aposentados ou que por qualquer outra razdo se
encontrem fora da actividade, as penas de multa, suspensao de exercicio ou
inactividade s3o substituidas pela perda de pensdo ou vencimento de
qualgquer natureza pelo tempo correspondente.

SUBSECCAO I
Espécies de sangGes disciplinares

Artigo 226.2
Escala de sangGes
1 - Os magistrados do Ministério Publico estdo sujeitos as seguintes sangoes:
a) Adverténcia;
b) Multa;
¢) Transferéncia;
d) Suspensdo de exercicio;

SECCAO I
Penas

SUBSECGAO |
Espécies de penas

Artigo 166.2
Escala de penas
1 - Os magistrados do Ministério Publico estdo sujeitos as seguintes penas:
a) Adverténcia;
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¢) Aposentacdo ou reforma compulsiva;

/) Demissao.

2 - As sangOes aplicadas sdao sempre registadas, salvo a adverténcia, em
que o registo pode ser dispensado.

b) Multa;

c) Transferéncia;

d) Suspensdo de exercicio;

e) Inactividade;

f) Aposentacdo compulsiva;

g) Demissao.

2 - Sem prejuizo do disposto no n.2 4, as penas aplicadas sdo sempre
registadas.

3 - As amnistias ndo destroem os efeitos produzidos pela aplicacdo das
penas, devendo ser averbadas no competente processo individual.

4 - A pena prevista na alinea a) do n2 1 pode ser aplicada
independentemente de processo, desde que com audiéncia e possibilidade
de defesa do arguido, e ndo esta sujeita a registo.

Artigo 227.2

Adverténcia
A adverténcia consiste num reparo pela irregularidade praticada ou numa
repreensao destinada a prevenir o magistrado do Ministério Publico de que
a a¢do ou omissdo é suscetivel de causar perturbacdo no exercicio das
fungdes ou de nele se repercutir de forma incompativel com a dignidade que
Ihe é exigivel.

Artigo 167.2
Pena de adverténcia
A pena de adverténcia consiste em mero reparo pela irregularidade
praticada ou em repreensao destinada a prevenir o magistrado de que a
ac¢do ou omissao é de molde a causar perturbagao no exercicio das fungdes
ou de nele se repercutir de forma incompativel com a dignidade que lhe é
exigivel.

Artigo 228.2

Multa
1- Asangao de multa é fixada em quantia certa e tem como limite minimo
o valor correspondente a uma remuneragao base diaria e como limite
maximo o valor correspondente a seis remuneragées base diarias.
2 - No caso de cimulo de sang6es de multa, a multa aplicavel ndo pode ser
superior a 90 remuneracgoes base diarias.

Artigo 168.2
Pena de multa
A pena de multa é fixada em dias, no minimo de 5 e no maximo de 30.

Artigo 229.¢

Artigo 169.2
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Transferéncia
A transferéncia consiste na colocacdo do magistrado do Ministério Publico
em cargo da mesma categoria fora da drea de jurisdicdo do tribunal,
departamento, juizo ou servico em que anteriormente exercia fungdes.

Pena de transferéncia
A pena de transferéncia consiste na colocacdao do magistrado em cargo da
mesma categoria fora da drea da circunscricdo ou servico em que
anteriormente exercia fungoes.

Artigo 230.2
Suspensao de exercicio
1- A suspensdo de exercicio consiste no afastamento completo do servigo
durante o periodo da sancgdo.
2 - A suspensdo pode ser de 20 a 240 dias.

Artigo 170.2
Penas de suspensao de exercicio e de inactividade
1 - As penas de suspensdo de exercicio e de inactividade consistem no
afastamento completo do servico durante o periodo da pena.
2 - A pena de suspensdo de exercicio pode ser de 20 a 240 dias.
3 - A pena de inactividade ndo pode ser inferior a um ano nem superior a
dois.

Artigo 231.¢
Aposentacdo ou reforma compulsiva
A aposentacdo ou reforma compulsiva consiste na
aposentacdo ou da reforma.

imposicdo da

Artigo 171.2
Penas de aposentagao compulsiva e demissao
1 - A pena de aposentacdo compulsiva consiste na imposicdo da
aposentacgao.

().

Artigo 232.2
Demissao
A demissao consiste no afastamento definitivo do magistrado do Ministério
Publico, com cessag¢do do vinculo a fungao.

Artigo 171.2
Penas de aposentagao compulsiva e demissao
(...).
2 - A pena de demissdo consiste no afastamento definitivo do magistrado,
com cessagao de todos os vinculos com a fungao.

SUBSECCAO Il
Aplicagao das sangoes

Artigo 233.2
Adverténcia
A adverténcia é aplicavel a infracGes leves.

SUBSECGAO llI
Aplicagcao das penas

Artigo 180.2
Pena de adverténcia
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A pena de adverténcia é aplicavel a faltas leves que nao devam passar sem
reparo.

Artigo 234.2
Multa

A multa é aplicavel as infragdes graves em que nao se mostre necessaria
ou adequada, face as circunstancias do caso, a aplicagao de outra
sangdo disciplinar mais gravosa.
A requerimento do sancionado, pode ser autorizado o pagamento em
prestacOes da sangdo disciplinar de multa, sempre que o quantitativo
em que o magistrado do Ministério Publico tenha sido sancionado seja
superior a um tergo do vencimento liquido auferido pelo mesmo.
Quando o sancionado em multa ndo a pague no prazo de 30 dias
contados da notificacdo para o pagamento, a respetiva importancia é
descontada na remuneragao que lhe seja devida.
O desconto previsto no nimero anterior é efetuado em prestacgoes
mensais que nao excedam a sexta parte da remuneragdo até
perfazerem o valor total em divida, segundo deliberagao do Conselho
Superior do Ministério Publico.
O disposto no numero anterior nao prejudica, quando necessario, a
execucdo, que segue os termos do processo de execugao fiscal,
constituindo titulo executivo a certidao da decisdao condenatoéria.

Artigo 181.2
Pena de multa
A pena de multa é aplicavel a casos de negligéncia ou desinteresse pelo
cumprimento dos deveres do cargo.

Artigo 235.¢

Transferéncia
A transferéncia é aplicavel a infracbes graves ou muito graves que
afetem o prestigio exigivel ao magistrado do Ministério Publico e
ponham em causa a sua manutencdo no meio social em que
desempenha o cargo ou no tribunal, juizo ou departamento onde exerce
funcgodes.
O magistrado do Ministério Publico transferido ndao pode regressar a

Artigo 182.2
Pena de transferéncia
A pena de transferéncia é aplicavel a infraccbes que impliquem quebra do
prestigio exigivel ao magistrado para que possa manter-se no meio em que
exerce fungdes.
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comarca, ao tribunal administrativo e fiscal ou ao tribunal de
competéncia territorial alargada em que anteriormente desempenhava
0 cargo nos trés anos subsequentes a aplica¢do da sangdo.

Artigo 236.2
Suspensao de exercicio
1- A suspensao de exercicio é aplicavel a infracdes graves ou muito graves
que revelem a falta de interesse pelo exercicio funcional e manifesto
desprestigio para a funcdo de magistrado do Ministério Publico ou
guando o magistrado for condenado em pena de prisdo.
2 - O tempo de prisdo cumprido é descontado na sangao disciplinar.

Artigo 183.2
Penas de suspensao de exercicio e de inactividade
1 - As penas de suspensdo de exercicio e de inactividade sdo aplicaveis nos
casos de negligéncia grave ou de grave desinteresse pelo cumprimento de
deveres profissionais ou quando os magistrados forem condenados em pena
de prisdo, salvo se a sentenga condenatéria aplicar pena de demissao.
2 - O tempo de prisdo cumprido é descontado na pena disciplinar.

Artigo 237.2
Aposentacdo ou reforma compulsiva e demissao
1- A aposentacdo ou reforma compulsiva e a demissdo sdo aplicaveis a
infragbes muito graves quando se verifique alguma das seguintes
circunstancias:
a) Definitiva ou manifesta e reiterada incapacidade de adaptagdo as
exigéncias da fung¢ao;
b) Conduta desonrosa ou manifestamente violadora da integridade,
isengdo, prudéncia e corre¢ao pessoal exigida;
¢) Condenagdo por crime praticado com flagrante e grave abuso da
fungdo ou com manifesta e grave violagdo dos deveres a ela
inerentes.
2 - Ao abandono de lugar corresponde sempre a san¢do de demissao.

Artigo 184.2

Penas de aposentagao compulsiva e de demissao
1 - As penas de aposentacdo compulsiva e de demissdo sdo aplicaveis
guando o magistrado:
a) Revele definitiva incapacidade de adaptacdo as exigéncias da funcéo;
b) Revele falta de honestidade, grave insubordinagdo ou tenha conduta
imoral ou desonrosa;
c) Revele inaptidao profissional;
d) Tenha sido condenado por crime praticado com flagrante e grave abuso
da fungao ou com manifesta e grave violagao dos deveres a ela inerentes.
2 - Ao abandono do lugar corresponde sempre a pena de demiss3o.

SUBSECCAO Il
Efeitos das penas

Artigo 172.2
Efeitos das penas
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As penas disciplinares produzem, além dos que lhes sdo préprios, os efeitos
referidos nos artigos seguintes.

Artigo 173.2

Pena de multa
A pena de multa implica o desconto no vencimento do magistrado da
importancia correspondente ao niumero de dias aplicados.

1 -
2 -

SUBSECCAO IV
Efeitos das sangGes

Artigo 238.2
Transferéncia
A sancdo de transferéncia implica a perda de 60 dias de antiguidade.
Em casos excecionais, devidamente fundamentados, o Conselho
Superior do Ministério Publico pode reduzir ou eliminar este efeito.

Artigo 174.2
Pena de transferéncia
A pena de transferéncia implica a perda de 60 dias de antiguidade.

Artigo 239.¢
Suspensao de exercicio

A san¢dao de suspensdo de exercicio implica a perda do tempo
correspondente a sua duragdo para efeitos de remuneragao, antiguidade
e aposentagdo ou reforma.
Se a suspensado aplicada for igual ou inferior a 120 dias, pode implicar
ainda, além dos efeitos previstos no nimero anterior, o previsto na alinea
b) do nimero seguinte, quando o magistrado sancionado ndo possa
manter-se no meio em que exerce as fungdes sem quebra do prestigio
que lhe é exigivel, o que deve constar da decisao disciplinar.
Se a sang¢ao de suspensdo aplicada for superior a 120 dias, pode implicar
ainda, além dos efeitos previstos no n.2 1:

a) A impossibilidade de promoc3o durante dois anos, contados do

termo do cumprimento da san¢ao;

Artigo 175.2

Pena de suspensao de exercicio
1 - A pena de suspensdao de exercicio implica a perda do tempo
correspondente a sua duragdo para efeitos de remuneragdo, antiguidade e
aposentagao.
2 - Se a pena de suspensdo aplicada for igual ou inferior a 120 dias, implica
ainda, além dos efeitos previstos no nimero anterior, o previsto na alinea b)
do n.2 3, quando o magistrado punido ndo possa manter-se no meio em que
exerce as fungdes sem quebra do prestigio que Ihe é exigivel, o que constara
da decisdo disciplinar.
3 - Se a pena de suspensdo aplicada for superior a 120 dias, pode implicar
ainda, além dos efeitos previstos no n.2 1:
a) A impossibilidade de promoc¢do ou acesso durante um ano contado do
termo do cumprimento da pena;
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b) A transferéncia para cargo idéntico em tribunal, juizo,
departamento ou servico diferente daquele em que o magistrado
exercia funcdes na data da pratica da infracao.

4 - A aplicacdo da sangdo de suspensdo de exercicio ndo prejudica o direito
do magistrado do Ministério Publico a assisténcia a que tenha direito e a
percecdo de prestacbes complementares que ndo dependam do
exercicio efetivo de fungoes.

b) A transferéncia para cargo idéntico em tribunal ou servigo diferente
daquele em que o magistrado exercia fungdes na data da pratica da
infraccao.

4 - A aplicagdo da pena de suspensao ndo prejudica o direito do magistrado
a assisténcia a que tenha direito e a percepcao do abono de familia e
prestagdes complementares.

Artigo 176.2
Pena de inactividade
1 - A pena de inactividade produz os efeitos referidos nos n.2s 1 e 3 do artigo
anterior, sendo elevado para dois anos o periodo de impossibilidade de
promog¢ao ou acesso.
2 - E aplicavel a pena de inactividade o disposto no n.2 4 do artigo anterior.

Artigo 240.2
Aposentacdo ou reforma compulsiva
A sangdo de aposentagdo ou reforma compulsiva implica o imediato
desligamento do servigo e a perda dos direitos conferidos por este Estatuto,
sem prejuizo do direito a pensao fixada na lei.

Artigo 177.2
Pena de aposentagdao compulsiva
A pena de aposentagao compulsiva implica a imediata desligagao do servigo
e a perda dos direitos e regalias conferidos pelo presente diploma, sem
prejuizo do direito as pensdes fixadas por lei.

Artigo 241.°
Demissao

1- A sanc¢ao de demissdo implica o imediato desligamento do servigo e a
perda dos direitos conferidos pelo presente Estatuto.

2 - Ademissao ndoimplica a perda do direito a aposenta¢do ou reforma, nos
termos e condigOes estabelecidos na lei, nem impede o magistrado de ser
nomeado para cargos publicos ou outros que possam ser exercidos sem
as particulares condi¢cGes de dignidade e confianca exigidas pelas fungdes
da magistratura do Ministério Publico.

Artigo 178.2
Pena de demissao

1 - A pena de demissdo implica a perda do estatuto de magistrado conferido
pela presente lei e dos correspondentes direitos.

2 - Amesma pena ndo implica a perda do direito a aposentagao, nos termos
e condi¢Oes estabelecidos na lei, nem impossibilita o magistrado de ser
nomeado para cargos publicos ou outros que possam ser exercidos sem que
o seu titular relna as particulares condi¢cdes de dignidade e confianca
exigidas pelo cargo de que foi demitido.

157



PPL 147/Xl1ll/3 (GOV) — Aprova o EMP

Estatuto do Ministério Publico em vigor

Artigo 242.2
Efeitos sobre a promog¢ao de magistrados arguidos

1- Os magistrados do Ministério Plblico contra quem tenha sido deduzida
acusagdao ou pronlincia em processo disciplinar ou criminal,
respetivamente, sdo graduados para promoc¢do ou nomeagdo, sem
prejuizo de estas ficarem suspensas quanto a eles, reservando-se a
respetiva vaga até a decisao final.

2 - Se o processo terminar sem condenacao ou for aplicada uma sangdo que
nao prejudique a promoc¢do ou nomeagao, o magistrado é promovido ou
nomeado e ocupa o seu lugar na lista de antiguidade, com direito a
receber as diferencas de remuneracao.

3- Se o magistrado do Ministério Publico houver de ser preterido,
completa-se a promo¢ao ou a nhomeag¢ao em relacdo a vaga que lhe
havia ficado reservada.

4 - Em situa¢Oes devidamente fundamentadas, o Conselho Superior do

Ministério Publico pode levantar a suspensao prevista no n.2 1.

Artigo 179.2
Promogao de magistrados arguidos

1 - Durante a pendéncia de processo criminal ou disciplinar, o magistrado é
graduado para promocg¢ado ou acesso, mas estes suspendem-se quanto a ele,
reservando-se a respectiva vaga até decisdo final.

2 - Se o processo for arquivado, a decisdo condenatdria revogada ou aplicada
uma pena que ndo prejudiqgue a promogdo ou acesso, o magistrado é
promovido ou nomeado e vai ocupar o seu lugar na lista de antiguidade, com
direito a receber as diferencas de remuneracgdo, ou, se houver de ser
preterido, completa-se o movimento em relagdo a vaga que lhe havia ficado
reservada.

Artigo 243.2
Efeito da amnistia
A amnistia ndo apaga os efeitos produzidos pela aplicagdao das sangoes,
devendo ser averbada no competente processo individual.

Artigo 166.2
Escala de penas
(...)
3 - As amnistias ndo destroem os efeitos produzidos pela aplicagdo das
penas, devendo ser averbadas no competente processo individual.

SECCAO IV
Procedimento disciplinar

Artigo 244.2
Formas do procedimento disciplinar
1- O procedimento disciplinar é comum ou especial.
2 - O procedimento especial aplica-se aos casos expressamente previstos
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neste Estatuto.

B- O procedimento especial regula-se pelas disposi¢oes que lhe sdo
proprias e, subsidiariamente, pelas disposicdes do procedimento
comum.
SUBSECCAO | SECGAO llI
Procedimento Comum Processo disciplinar
Artigo 245.2 SUBSECCAO |
Procedimento disciplinar Normas processuais
1- O procedimento disciplinar é o meio de efetivar a responsabilidade
disciplinar. Artigo 191.2
2 - O procedimento disciplinar é sempre escrito, garantindo a audiéncia com Processo disciplinar
possibilidade de defesa do arguido. 1 - O processo disciplinar é o meio de efectivar a responsabilidade disciplinar.
B - Sempre que possivel, o procedimento disciplinar pode ser tramitado | 2 - O processo disciplinar é escrito mas ndo depende de formalidades
eletronicamente, desde que salvaguardada a confidencialidade e a | especiais, salvo a audiéncia, com garantias de defesa do arguido.
qualidade dos dados. 3 - O instrutor deve rejeitar as diligéncias manifestamente inuteis ou
4- A sangao de adverténcia nao sujeita a registo pode ser aplicada | dilatdrias, fundamentando a recusa.
independentemente de processo, desde que com audiéncia e
possibilidade de defesa do arguido.
Artigo 246.2
Apensagao de procedimentos disciplinares
1- Para todas as infrag6es cometidas e ainda nao sancionadas pode ser
instaurado um tnico procedimento.
2 - Tendo sido instaurados diversos procedimentos, pode ser determinada
a sua apensacao aquele que primeiro tenha sido instaurado.
Artigo 247.2 Artigo 193.2
Natureza confidencial do procedimento Caracter confidencial do processo disciplinar
1- Sem prejuizo do disposto no artigo 258.2, o procedimento disciplinar é | 1 - O processo disciplinar é de natureza confidencial até decisao final.
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de natureza confidencial até a decisdo final, ficando arquivado no
Conselho Superior do Ministério Publico.

2 - O arguido, o defensor nomeado ou 0 mandatario constituido podem, a
todo o tempo e a seu pedido, examinar o processo e obter cépias ou
certidoes, salvo se o instrutor, por despacho fundamentado, considerar
gue o0 acesso ao processo pode obstar a descoberta da verdade.

B - O requerimento da emissdo de certidoes ou cdpias a que se refere o
numero anterior é dirigido ao instrutor, a quem é deferida a sua
aprecia¢ao, no prazo maximo de cinco dias.

4 - A partir da notificagdo a que se refere o artigo 255.2, o arguido, o
defensor nomeado ou o mandatario constituido podem consultar e
obter cdpias de todos os elementos constantes do processo, ainda que
anteriormente o instrutor tenha proferido despacho nos termos do n.2
2.

2 - E permitida a passagem de certiddes de pecas do processo a
requerimento fundamentado do arguido quando destinadas a defesa de
interesses legitimos.

Artigo 200.2
Exame do processo
Durante o prazo para a apresentacdao da defesa, o arguido, o defensor
nomeado ou o mandatdrio constituido podem examinar o processo no local
onde se encontrar depositado.

Artigo 248.2
Constituicao de advogado
O arguido pode constituir advogado em qualquer fase do procedimento,
nos termos gerais de direito.

Artigo 249.2
Nomeagao de defensor
1- Se o arguido estiver impossibilitado de elaborar a defesa,
nomeadamente por motivo de auséncia, doenga, anomalia mental ou
incapacidade fisica, o Conselho Superior do Ministério Publico nomeia-
Ihe defensor.
2 - Quando o defensor for nomeado em data posterior a da notificacdo da
acusacdao do arguido, reabre-se o prazo para a defesa com a sua
notificacao.

Artigo 199.2
Nomeagao de defensor

1 - Se o arguido estiver impossibilitado de elaborar a defesa por motivo de
auséncia, doenga, anomalia mental ou incapacidade fisica, o instrutor
nomeia-lhe defensor.

2 - Quando o defensor for nomeado em data posterior a da notificacdo a que
se refere o artigo anterior, reabre-se o prazo para a defesa com a sua
notificacao.

Artigo 250.¢

Artigo 196.2
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Suspensao preventiva do arguido

1- O magistrado do Ministério Publico sujeito a procedimento disciplinar
pode ser preventivamente suspenso de funcdes, nomeadamente, sob
proposta do instrutor, desde que haja fortes indicios de que a conduta
investigada constitua infragao a qual caiba, pelo menos, a san¢ao de
transferéncia e a continuacgdo na efetividade de servico seja prejudicial
ao prestigio e dignidade da funcdo, ao servico ou a instrucdo do
procedimento.

2 - A suspensdo preventiva é executada por forma a assegurar o resguardo

da dignidade pessoal e profissional do magistrado.

B - A suspensdo preventiva ndo pode exceder 180 dias, excecionalmente

prorrogaveis por mais 60 dias, e ndo tem os efeitos consignados no artigo

239.2,

Suspensao preventiva do arguido
1 - O magistrado arguido em processo disciplinar pode ser preventivamente
suspenso das funcdes, sob proposta do instrutor, desde que haja fortes
indicios de que a infracgdo caberd, pelo menos, a pena de transferéncia e a
continuagdo na efectividade de servico seja prejudicial a instrucdao do
processo, ou ao servico, ou ao prestigio e dignidade da funcgao.
2 - A suspensdo preventiva é executada por forma a assegurar o resguardo
da dignidade pessoal e profissional do magistrado.
3 - A suspensdo preventiva ndo pode exceder 180 dias, prorrogaveis
mediante justificacdo por mais 60 dias, e ndo tem os efeitos consignados no
artigo 175.2.

Artigo 251.2
Impedimentos, suspeigdes, recusas e escusas do instrutor
E aplicavel ao procedimento disciplinar, com as necessarias adaptacdes, o
regime de impedimentos, suspeigdes, recusas e escusas estabelecidos para
o processo penal.

Artigo 192.2
Impedimentos e suspei¢oes
E aplicavel ao processo disciplinar, com as necessdrias adaptacdes, o regime
de impedimentos e recusas em processo penal.

Artigo 252.2

Prazo de instrugao

1- Ainstrugdo do procedimento disciplinar deve ultimar-se no prazo de 60

dias.

2 - O instrutor, no prazo maximo de cinco dias a contar da data em que
tiver sido notificado do despacho de instauragdo do procedimento, deve
dar conhecimento ao Conselho Superior do Ministério Publico e ao
arguido da data em que iniciar a instrucao do procedimento.

B - O prazo referido no n.2 1 pode ser prorrogado até 30 dias por motivo
atendivel, nomeadamente em razao da especial complexidade do
procedimento disciplinar, sendo a justificacao dirigida ao Conselho

Artigo 194.2
Prazo de instrugao
1 - Ainstrugdo do processo disciplinar deve ultimar-se no prazo de 90 dias.
2 - O prazo referido no nimero anterior sé pode ser excedido em caso
justificado.
3 - O instrutor deve dar conhecimento ao Conselho Superior do Ministério
Publico e ao arguido da data em que inicia a instrugdo do processo.
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Superior do Ministério Publico, que a aprecia.

Artigo 253.2

Instrucao do procedimento
O instrutor ouve obrigatoriamente o arguido, a requerimento deste ou
qguando o entenda conveniente, até se ultimar a instrugao.
Sem prejuizo do disposto no nlimero anterior, o arguido pode requerer
ao instrutor que promova as diligéncias de prova que considere
essenciais ao apuramento da verdade, as quais podem ser indeferidas,
por despacho fundamentado, quando este julgue suficiente a prova
produzida.
Na fase de instrugdo, as testemunhas podem ser inquiridas através de
equipamento tecnoldgico que permita a comunicagdo, por meio visual
e sonoro, em tempo real.

Artigo 254.2

Termo da instrugao
Concluida a instrugdo, na hipdtese de o instrutor entender que nao se
indiciam suficientemente factos constitutivos da infragao disciplinar ou
da responsabilidade do arguido, ou que o procedimento disciplinar se
encontra extinto, elabora, em 10 dias, proposta de arquivamento.
O Conselho Superior do Ministério Publico delibera sobre a proposta de
arquivamento e notifica o arguido.
Na hipétese contraria a prevista no n.2 1, o instrutor deduz acusa¢do no
prazo de 10 dias, articulando discriminadamente os factos constitutivos
da infracdo disciplinar, as circunstancias de tempo, modo e lugar da sua
pratica e os factos que integram circunstancias agravantes ou
atenuantes, indicando os preceitos legais e as sang¢oes aplicaveis.
Obtida a anuéncia do arguido, o instrutor pode propor a imediata
aplicacdo da sancdo de adverténcia, que é aplicada pelo Conselho
Superior do Ministério Publico sem mais formalidades.

Artigo 197.2
Acusagao

1 - Concluida a instrugdo e junto o registo disciplinar do arguido, o instrutor
deduz acusagao no prazo de 10 dias, articulando discriminadamente os
factos constitutivos da infracg¢ao disciplinar e os que integram circunstancias
agravantes ou atenuantes que repute indiciados, indicando os preceitos
legais no caso aplicaveis.

2 - Se ndo se indiciarem suficientemente factos constitutivos da infrac¢do ou
da responsabilidade do arguido ou o procedimento disciplinar se encontrar
extinto, o instrutor elabora em 10 dias o seu relatério, seguindo-se os demais
termos aplicaveis.
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Artigo 255.2
Notificagcao do arguido

Artigo 198.2
Notificagcao do arguido

1- Adecisdo de arquivamento ou de acusag3o é entregue pessoalmente ao | 1 - E entregue ao arguido ou remetida pelo correio, sob registo e com aviso
arguido ou remetida pelo correio, sob registo, com aviso de rececao. de recepcdo, cdpia da acusacao, fixando-se um prazo entre 10 e 30 dias para
2- Se ndo for conhecido o paradeiro do arguido, procede-se a sua | apresentacdo da defesa.
notificacdo mediante a afixacdo de um edital na porta do tribunal ou | 2 - Se ndo for conhecido o paradeiro do arguido, procede-se a sua notificagdo
departamento do exercicio de fung¢Ges e da ultima residéncia conhecida. | edital.
B - O arguido dispoe de um prazo de 20 dias para apresentagdo da defesa.
4 - O prazo referido no nimero anterior pode ser prorrogado até 30 dias,
oficiosamente ou a requerimento do arguido.
Artigo 256.2 Artigo 195.2
Defesa do arguido Numero de testemunhas em fase de instrugao
1- Com adefesa, o arguido pode indicar testemunhas, até ao limite de 20, | 1 - Na fase de instrucdo ndo ha limite para o numero de testemunhas.
juntar documentos ou requerer outras diligéncias de prova. 2 - O instrutor pode indeferir o pedido de audicdo de testemunhas quando
2 - O instrutor pode indeferir, por despacho fundamentado, as diligéncias | julgar suficiente a prova produzida.
de prova requeridas pelo arguido quando as considerar
manifestamente dilatdrias, impertinentes ou desnecessdrias, nao Artigo 201.2
podendo em qualquer circunstancia deixar de ouvir as cinco primeiras Defesa do arguido
testemunhas indicadas pelo arguido, bem como admitir os documentos | 1 - Com a defesa, o arguido pode indicar testemunhas, juntar documentos
apresentados. ou requerer diligéncias.
B - Do despacho que indefira o requerimento de quaisquer diligéncias | 2 - Ndo podem ser oferecidas mais de trés testemunhas por cada facto.
probatdrias cabe impugnag¢ao administrativa para a sec¢ao disciplinar
do Conselho Superior do Ministério Publico, a interpor no prazo de 10
dias.
4- O arguido é notificado da data designada para inquiricio das

testemunhas para, querendo, estar presente.

Artigo 257.9
Relatério

Artigo 202.2
Relatério
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Terminada a producado da prova, o instrutor elabora, no prazo de 15 dias, um
relatdrio, do qual devem constar os factos que considera provados, a sua
qualificacdo e a sangdo concreta aplicavel, o qual constituira a proposta de
deliberagdao a tomar pelo Conselho Superior do Ministério Publico, que
pode ser feita por remissao.

Terminada a producdo da prova, o instrutor elabora, no prazo de 15 dias, um
relatdrio do qual devem constar os factos cuja existéncia considera provada,
a sua qualificagdo e a pena aplicavel.

Artigo 258.2

Audiéncia publica
Se o relatdrio a que se refere o artigo anterior terminar com proposta
de suspensdo de exercicio superior a 120 dias, aposentagdo ou reforma
compulsiva ou demissdo, o arguido pode requerer a realizagdo de
audiéncia publica para apresentagdo da sua defesa.
A audiéncia publica é presidida pelo Procurador-Geral da Republica,
nela participam os membros da secgdo disciplinar, o instrutor, o arguido
e o seu defensor ou mandatario.
A audiéncia publica sé pode ser adiada por uma vez por falta do arguido
ou do seu defensor ou mandatario.
Aberta a audiéncia, o instrutor 1é o relatério final sendo em seguida
dada a palavra ao arguido ou ao seu defensor ou mandatdrio para
alegagdes orais, e ap0ds estas é encerrada a audiéncia.

Artigo 259.¢9
Notificagao de decisao
A decisao final, acompanhada de cépia do relatdrio a que se refere o artigo
257.2, é notificada ao arguido com observancia do disposto nos n.2°1 e 2 do
artigo 255.2.

Artigo 203.2
Notificagao da decisao
A decisdo final, acompanhada de cdpia do relatério a que se refere o artigo
anterior, é notificada ao arguido com observancia do disposto no artigo
198.9,

Artigo 260.2
Impugnacgao
1- A acdo de impugnac¢do da decisao final do procedimento disciplinar
pode incidir sobre matéria de facto e de direito em que assentou a
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decisdo, procedendo-se a produgdo da prova requerida e sendo o
numero de testemunhas limitado a 10.

2 - A producdo de prova referida no niumero anterior apenas pode ser
requerida caso a decisdao final do procedimento disciplinar aplique
algumas das sangdes previstas nas alineas b) a f) do n.2 1 do artigo 226.2.

Artigo 261.2
Inicio da produgao de efeitos das sangdes
A decisdo que aplicar a sang¢ao disciplinar ndo carece de publicagio,
comec¢ando a sang¢do a produzir os seus efeitos no dia seguinte ao da
notificacdo do arguido nos termos do artigo anterior, ou 15 dias apods a
afixa¢ao do edital, no caso de desconhecimento do paradeiro daquele.

Artigo 262.2
Nulidades e irregularidades

1 - Constitui nulidade insuprivel a falta de audiéncia do arguido com
possibilidade de defesa e a omissdo de diligéncias essenciais para a
descoberta da verdade que ainda pudessem utilmente realizar-se ou cuja
realizagao fosse obrigatoria.

2 - As restantes nulidades e irregularidades consideram-se sanadas se nao
forem arguidas na defesa ou, quando ocorram posteriormente, no prazo
de cinco dias contados da data do seu conhecimento.

Artigo 204.2
Nulidades e irregularidades

1 - Constitui nulidade insuprivel a falta de audiéncia do arguido com
possibilidade de defesa e a omissdo de diligéncias essenciais para a
descoberta da verdade que ainda possam utilmente realizar-se.
2 - As restantes nulidades e irregularidades consideram-se sanadas se nao
forem arguidas na defesa ou, a ocorrerem posteriormente, no prazo de cinco
dias contados da data do seu conhecimento.

SUBSECGAO Il
Procedimentos especiais

Artigo 263.2

Averiguagao
1- O Conselho Superior do Ministério Publico pode ordenar a realizagao de
processo de averiguagdo sobre queixa, participacdo ou informagdo que
nao constitua violagio manifesta dos deveres dos magistrados do
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Ministério Publico.

2 - O processo de averiguagdo destina-se a apurar a veracidade da
participacao, queixa ou informagao, e a aferir se a conduta denunciada
é suscetivel de constituir infragao disciplinar.

Artigo 264.2
Tramitacdo do processo de averiguagao
O Conselho Superior do Ministério Publico nomeia instrutor que procede,
no prazo de 30 dias, a recolha de todos os elementos relevantes, propondo
o arquivamento do processo, a instaura¢do do procedimento disciplinar ou
a mera aplicagdo da san¢do de adverténcia ndo sujeita a registo, nos
termos do n.24 do artigo 245.2.

Artigo 265.2
Inquérito, sindicancia
1- Oinquérito tem por finalidade a averiguacdo de factos determinados.
2 - A sindicancia tem lugar quando haja noticia de factos que exijam uma
averiguacdo geral do funcionamento dos servigos.

CAPITULO IX
Inquéritos e sindicancias

Artigo 211.2
Inquéritos e sindicancias
1 - Os inquéritos tém por finalidade a averiguagdo de factos determinados.
2 - As sindicancias tém lugar quando haja noticia de factos que exijam uma
averiguagao geral acerca do funcionamento dos servigos.

Artigo 266.°2
Prazo do inquérito
1- Oinquérito deve ser ultimado no prazo de trés meses.
2 - Nao sendo possivel ultima-lo no prazo indicado no nimero anterior, o
instrutor da disso conhecimento ao Conselho Superior do Ministério
Publico.
3 - O Conselho Superior do Ministério Publico pode prorrogar o prazo até
ao limite previsto no n.2? 1, desde que tal haja sido solicitado pelo
instrutor, em requerimento justificativo das razoes da impossibilidade
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da ultimagao.

Artigo 267.2

Tramitagao inicial do procedimento de sindicancia
No inicio do processo de sindicancia, o Conselho Superior do Ministério
Publico nomeia sindicante, o qual faz constar o inicio do processo por
anuncio publicado no sitio da internet da Procuradoria-Geral da
Republica, com comunicagdao ao Conselho Superior da Magistratura, a
Ordem dos Advogados, a Ordem dos Solicitadores e Agentes de
Execugdo e ao Conselho dos Oficiais de Justica.
As comunicagdes e antncio devem indicar a identificacdo do servico ou
servicos sindicados e a possibilidade de, no prazo indicado, qualquer
interessado que tenha razio de queixa relativa ao regular
funcionamento dos servigos sindicados se apresentar ao sindicante ou
a ele apresentar queixa por escrito.
Quando seja apresentada queixa por escrito nos termos da parte final
do n.2 2, esta deve conter a identificagdo completa do queixoso.
No prazo de 48 horas apods a rece¢ao da queixa por escrito nos termos
da parte final do n.2 2, o sindicante designa dia, hora e local para a
prestacao de declaragdes do queixoso.

Artigo 212.2
Instrugao
Sdo aplicaveis a instrucdo dos processos de inquérito e sindicancia, com as
necessarias adaptacoes, as disposicGes relativas a processos disciplinares.

1-
2 -

Artigo 268.2

Tramitagao e prazo da sindicancia
A instrucdo de sindicancia conclui-se no prazo de seis meses.
Concluida a instrugdo, o inquiridor ou o sindicante elabora, no prazo de
10 dias, o seu relatério, que remete imediatamente ao Conselho
Superior da Ministério Publico.
Os prazos fixados nos niimeros anteriores podem ser prorrogados pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, até ao limite maximo da
respetiva duracdo, quando a complexidade do processo o justifique.

Artigo 213.2
Relatério
Terminada a instrugdo, o inquiridor ou sindicante elabora relatdrio
propondo o arquivamento ou a instaura¢do de procedimento disciplinar,
conforme os casos.
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Artigo 269.2
Conversao em procedimento disciplinar
1- Se apurar a existéncia de infracdo, o Conselho Superior do Ministério
Publico pode deliberar que o processo de inquérito ou de sindicancia, em
gue o magistrado do Ministério Publico tenha sido ouvido, constitua a
parte instrutéria do processo disciplinar.
2 - No caso previsto no nimero anterior, a notificacio ao magistrado da
deliberacdo do Conselho Superior do Ministério Publico fixa o inicio do
procedimento disciplinar.

Artigo 214.2
Conversao em processo disciplinar

1 - Se se apurar a existéncia de infraccao, o Conselho Superior do Ministério
Publico pode deliberar que o processo de inquérito ou de sindicancia em que
o arguido tenha sido ouvido constitua a parte instrutdria do processo
disciplinar.

2 - No caso previsto no numero anterior, a notificacdo ao arguido da
deliberacdo do Conselho Superior do Ministério Publico fixa o inicio do
procedimento disciplinar.

SECCAOV
Revisao das sangdes disciplinares

Artigo 270.2
Revisao
1 - As decisGes sancionatdrias proferidas em processo disciplinar podem ser
revistas a todo o tempo perante circunstancias ou meios de prova
suscetiveis de demonstrar a inexisténcia dos factos que determinaram a
sang¢do e que ndo puderam ser oportunamente invocados pelo arguido.
2 - Arevisdo ndo pode determinar o agravamento da sangao.

SECCAO IV
Revisao de decisoes disciplinares

Artigo 207.2
Revisao
1 - As decisdes condenatérias proferidas em processo disciplinar podem ser
revistas a todo o tempo quando se verifiquem circunstancias ou meios de
prova susceptiveis de demonstrarem a inexisténcia dos factos que
determinaram a puni¢do e que ndo puderam ser oportunamente utilizados
pelo arguido.
2 - Arevisdao nao pode, em caso algum, determinar o agravamento da pena.

Artigo 271.2
Processo
1- A revisdo é requerida pelo interessado ao Conselho Superior do
Ministério Publico.
2 - O requerimento, processado por apenso ao processo disciplinar, deve
conter os fundamentos do pedido e a indicagdo dos meios de prova a
produzir, e ser instruido com os documentos que o interessado tenha
podido obter apds findar o procedimento disciplinar.

Artigo 208.2
Processo

1 - Arevisdo é requerida pelo interessado ao Conselho Superior do Ministério
Publico.

2 - O requerimento, processado por apenso ao processo disciplinar, deve
conter os fundamentos do pedido e a indicacdo dos meios de prova a
produzir e ser instruido com os documentos que o interessado tenha podido
obter.
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Artigo 272.2
Sequéncia do processo de revisdo

Artigo 209.2
Sequéncia do processo de revisdo

1- Recebido o requerimento, o Conselho Superior do Ministério Publico | 1 - Recebido o requerimento, o Conselho Superior do Ministério Publico
decide da verificagdo dos pressupostos da revisdo no prazo de 30 dias. decide, no prazo de 30 dias, se se verificam os pressupostos da revisao.

2 - Se decidir pela revisdo, € nomeado novo instrutor para o procedimento, | 2 - Se decidir pela revisdao, ¢ nomeado novo instrutor para o processo.
seguindo-se os termos da fase de defesa com as necessarias
adaptagGes.

Artigo 273.2 Artigo 210.2
Procedéncia da revisao Procedéncia da revisao

1- Se o pedido de revisdo for julgado procedente, revoga-se ou altera-se a | 1 - Se o pedido de revisdo for julgado procedente, revoga-se ou altera-se a
decisdo proferida no procedimento revisto. decisdo proferida no processo revisto.

2 - No caso referido no nimero anterior, e sem prejuizo de outros direitos | 2 - Sem prejuizo de outros direitos legalmente previstos, o interessado é
legalmente previstos, o interessado é reembolsado das remuneracgdes | indemnizado pelas remuneragées que tenha deixado de receber em razao
gue tenha deixado de auferir em consequéncia da decisdo revista e na | da decisdo revista.
medida da sua revogacgao ou alteragao.

SECCAO VI
Reabilitagao
Artigo 274.2
Reabilitagao

1- E concedida a reabilitacgio a quem demonstre merecer, pela boa
conduta posterior a aplicagdao da sangao.

2 - E competente para o procedimento de reabilitagdo o Conselho Superior
do Ministério Publico.

B3 - Os magistrados do Ministério Publico condenados nas sangdes

disciplinares previstas nas alineas a) a d) do n.2 1 do artigo 226.2 podem
ser reabilitados independentemente de revisao do procedimento
disciplinar.
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1-

Artigo 275.2
Tramitagdo da reabilitagao

A reabilitacio pode ser requerida pelo magistrado do Ministério
Publico, decorridos os prazos seguintes sobre a aplicagdo das sangdes
disciplinares de adverténcia ou de transferéncia, ou sobre o
cumprimento de sangdes disciplinares de multa ou de suspensdo de
exercicio, bem como do decurso do periodo de suspensao de qualquer
sangao:

a) Seis meses, no caso de adverténcia;

b) Um ano, no caso de multa;

c) Dois anos, no caso de transferéncia;

d) Trés anos, no caso de suspensao de exercicio de fungdes.
A reabilitagao faz cessar os efeitos ainda subsistentes das sangdes
disciplinares que hajam sido aplicadas, ficando averbada no registo
individual das san¢des aplicadas ao magistrado.

SECCAO VI
Registo de san¢des disciplinares

Artigo 276.2
Registo

No Conselho Superior do Ministério Publico é constituido um registo
individual das sangdes aplicadas aos magistrados do Ministério Publico.
No registo referido no numero anterior sdo inscritas as sangoes
disciplinares que devam ser registadas, bem como o procedimento em
que foram aplicadas.

O registo de sang¢oOes organizado no ambito do Conselho Superior do
Ministério Publico observa os requisitos exigidos para a protegdo de
dados pessoais.

A consulta e o acesso ao registo de san¢des apenas pode ser efetuado
pelo proprio magistrado, pelos membros do Conselho Superior do
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Ministério Publico e pelos inspetores no ambito das suas competéncias.

Artigo 277.2
Cancelamento do registo

As decisOes inscritas no registo sdo canceladas decorridos os seguintes
prazos sobre a sua execugdo, ou extingdo no caso da alinea b), e desde que,
entretanto, o magistrado ndo tenha incorrido em nova infragao disciplinar:

a) Dois anos, nos casos de adverténcia registada;

b) Cinco anos, nos casos de multa;

c) Oito anos, nos casos de transferéncia;

d) Dez anos, nos casos de suspensao do exercicio de fungdes.

CAPITULO IX
Orgdos auxiliares

Artigo 278.2
Secretarias e funcionarios
1- Sem prejuizo do apoio e coadjuvagdo prestados pelas reparti¢des e
secretarias judiciais, o Ministério Publico dispde de servigos técnico-
administrativos proprios.
2 - Os servigos técnico-administrativos asseguram o apoio, nomeadamente,
nos seguintes dominios:

a) Prevencdo e investigagdo criminal;

b) Cooperagdo judiciaria internacional;

c) Articulagdo com drgdos de policia criminal, instituicdes de
tratamento, recuperagao e reinsercdo social, de apoio a vitima e
de liquidagao de bens provenientes do crime;

d) Diregdo de recursos humanos, gestao e economato;

¢) Notagdo e analise estatistica;

/) Comunicagbes e apoio informatico.
B - No departamento de contencioso do Estado, as fun¢des de coadjuvacao

CAPITULO X
Orgaos auxiliares

Artigo 215.2

Secretarias e funcionadrios
1 - Sem prejuizo do apoio e coadjuvagdo prestados pelas reparticdes e
secretarias judiciais, o Ministério Publico dispde de servigos técnico-
administrativos proprios.
2 - Os servigos técnico-administrativos asseguram o apoio, nomeadamente,
nos seguintes dominios:
a) Prevencdo e investigacdo criminal;
b) Cooperagao judiciaria internacional;
c) Articulagdo com érgdos de policia criminal e instituicGes de tratamento,
recuperacao e reinser¢do social;
d) Direcgdo de recursos humanos, gestdo e economato;
e) Notacdo e andlise estatistica;
f) ComunicacgGes e apoio informatico.
3 - Nos departamentos de contencioso do Estado, as fun¢des de coadjuvacdo
podem ser também asseguradas por funciondrios da Administracdo Publica,
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podem ser também asseguradas por trabalhador com vinculo de
emprego publico, em comissdo de servico ou mobilidade, e por peritos e
solicitadores contratados para o efeito.

em comissao de servico, requisicdo ou destacamento, e por peritos e
solicitadores contratados para o efeito.

PARTE llI
Disposi¢6es complementares, transitdrias e finais

Artigo 279.2
Isengdes
A Procuradoria-Geral da Republica goza de isengao de imposto do selo e de
quaisquer impostos, prémios, descontos ou percentagens nos depdsitos,
guarda, transferéncia e levantamentos de dinheiro efetuados na Agéncia
de Gestao da Tesouraria e da Divida Publica — IGCP.

Artigo 280.2
Receitas
1- Além das receitas provenientes de dotagdes do Orcamento do Estado,
sao receitas proéprias da Procuradoria-Geral da Republica:

a) O saldo de geréncia do ano anterior;

b) O produto da cobranga de apostilas;

c) O produto da venda de publica¢des editadas;

d) Os emolumentos por atos praticados pela secretaria;

e) O produto de atividades de divulgagao cientifica e cultural;

) As multas aplicadas nos termos do presente Estatuto, qualquer
que seja a situagdao juridico- funcional do magistrado do
Ministério Publico na data da aplicagdo da san¢do;

£) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas por lei, contrato ou
outro titulo.

2 - O produto das receitas prdprias pode, nos termos da lei de execugao
orcamental, ser aplicado na realizagdo de despesas correntes e de
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capital que, em cada ano, ndo possam ser suportadas pelas verbas
inscritas no Or¢camento do Estado, designadamente despesas de edicao
de publica¢Ges ou realiza¢cdo de estudos, analises ou outros trabalhos
extraordindrios.

Artigo 281.2
Adequacao do regime geral de seguranga social
Sem prejuizo do disposto no artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 55/2006, de 15
de margo, a matéria complementar necessaria a concretizagdo do regime
especial dos magistrados do Ministério Publico face ao regime geral de
seguranca social é objeto de regulamentacido, no prazo de seis meses a
contar da data da entrada em vigor da presente lei.

Artigo 282.2
Regime supletivo
Em tudo o que ndo esteja expressamente previsto no presente Estatuto, é
subsidiariamente aplicavel aos magistrados do Ministério Publico o regime
previsto para os trabalhadores em fung¢des publicas.

CAPITULO XI
Disposic¢oes finais e transitorias

Artigo 216.2
Regime supletivo
Em tudo o que ndo for contrario a presente lei é subsidiariamente aplicavel
o disposto no Estatuto Disciplinar dos Funcionarios Civis do Estado, no
Cddigo Penal e no Cédigo de Processo Penal.

Artigo 283.2
Limite remuneratodrio
Para efeitos previstos no presente Estatuto ndo podem, a qualquer titulo,
ser percebidas remuneragoes iliquidas superiores ao limite previsto no
artigo 3.2 da Lei n.2 102/88, de 25 de agosto.

Artigo 284.2
Norma transitdria
1 - Os substitutos nao magistrados ja nomeados nos termos do n.2 3 do
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artigo 65.2 da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, podem continuar, pelo
prazo maximo de trés anos contados da entrada em vigor do presente
Estatuto, a exercer fungdes e a receber a correspondente remuneragao.
2 - Da aplicagdo da presente lei nao pode resultar diminui¢do do estatuto
remuneratdrio de qualquer magistrado do Ministério Publico.

B- A lista de antiguidade referida no artigo 198.2 é reformulada,
posicionando-se o primeiro procurador-adjunto da atual lista
imediatamente a seguir ao ultimo procurador da Republica ali inscrito.
4 - O disposto no n.2 4 do artigo 189.2 apenas se aplica aos magistrados do
Ministério Publico que adquiram a condi¢ao de jubilados apds a entrada
em vigor do presente Estatuto.

Artigo 285.2
Norma revogatoria
E revogado o Estatuto do Ministério Publico, aprovado pela Lei n.2 47/86,
de 15 de outubro, na sua redagao atual.

Artigo 286.2
Entrada em vigor
A presente lei entra em vigor 90 dias apds a sua publicagao.

Artigo 217.2
Procuradores da Republica nas sedes dos distritos judiciais
Aos procuradores da Republica em exercicio de fun¢gdes nas sedes dos
distritos judiciais a data da entrada em vigor da presente lei continua a
aplicar-se o regime de coadjuvagdo estabelecido no artigo 45.2, n.2 2, na
redacgdo anterior.

Artigo 218.2
Aplicagao do n.2 3 do artigo 153.2
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O regime de antiguidade estabelecido no n.2 3 do artigo 153.2 é aplicavel aos
procuradores-gerais-adjuntos ai referidos que, a data da entrada em vigor
da presente lei, se encontrem nomeados.

Artigo 219.2

Antiguidade
1 - A antiguidade dos magistrados do Ministério Publico compreende o
tempo de servico prestado na magistratura judicial, como subdelegado do
procurador da Republica licenciado em Direito e delegado estagiario.
2 - S3o ressalvadas as posi¢oes relativas constantes da ultima lista definitiva
de antiguidade anterior a data da entrada em vigor do presente diploma.

Artigo 220.2
Situagdes ressalvadas
1 - Mantém-se em vigor o disposto no n.2 1 do artigo 224.2 da Lei n.2 39/78,
de 5 de Julho.
2 - O disposto no n.24 do artigo 102.2 e no n.2 3 do artigo 101.2, na redaccdo
anterior a do presente diploma, ndo prejudica os direitos adquiridos por
provimento definitivo.

Artigo 221.2
Providéncias fiscais e orcamentais

1- A Procuradoria-Geral da Republica goza de isencdo de selo e de quaisquer
impostos, prémios, descontos ou percentagens em depdsitos, guarda,
transferéncia e levantamentos de dinheiro efectuados na Caixa Geral de
Depositos.
2 - O Governo fica autorizado a adoptar as providéncias orcamentais
necessarias a execuc¢do do presente diploma.

Artigo 222.2
Proibicao de valorizagbes remuneratorias
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O disposto no artigo 24.2 da Lei n.2 55-A/2010, de 31 de Dezembro, ndo
prejudica a primeira nomeacdo apds estdgio, bem como, justificada a sua
imprescindibilidade pelo Conselho Superior do Ministério Publico, o
provimento de vagas junto de tribunais superiores, no Conselho Consultivo
da Procuradoria-Geral da Republica, nos departamentos central e distritais,
bem como em lugares de magistrados junto de tribunal de circulo ou
equiparado.

ANEXO
MAPA |
(a que se refere o n.2 1 do artigo 65.2 e o n.2 1 do artigo 88.2)

Procuradoria — Geral Regional de Coimbra:

a) Area de competéncia territorial do Tribunal da Relag3o de
Coimbra;
b) Zona geografica administrativa e fiscal centro — tribunais
administrativos e fiscais de Coimbra (sede), Castelo Branco, Leiria
e Viseu.
Procuradoria — Geral Regional de Evora:

a) Area de competéncia territorial do Tribunal da Rela¢do de Evora;
b) Zona geografica administrativa e fiscal sul — tribunais
administrativos e fiscais de Beja e Loulé (sede).
Procuradoria — Geral Regional de Lisboa:

a) Area de competéncia territorial do Tribunal da Relag3o de
Lisboa;
b) Zona geografica administrativa e fiscal de Lisboa (sede), Almada,
Funchal, Ponta Delgada e Sintra.
Procuradoria — Geral Regional do Porto:

a) Area de competéncia territorial dos Tribunais da Rela¢do do
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Porto e de Guimaraes;

b) Zona geografica administrativa e fiscal norte — tribunais
administrativos e fiscais do Porto (sede), Aveiro, Braga,

Mirandela e Penafiel.

MAPA I

(a que se referem os n.2° 1 e 3 do artigo 128.%2 o n.2 3 do artigo 138.9)

Mapa anexo a que se refere o artigo 96.2, n.2 1

n.2* 2 e 3 do artigo 159.2, n.2 1 do
artigo 161.2 e no n.2 2 do artigo
163.2 do presente Estatuto

Categoria/Escaldo indice
Procurador da Republica 100
estagiario
Procurador da Republica:

Com 3 anos de servico 135
Com 7 anos de servico 155
Com 11 anos de servico 175
Procurador da Republica no DIAP

e nos Juizos locais civel, criminal €| 175
de pequena criminalidade

Com 15 anos de servigo 190
Com 18 anos de servigo 200
Procurador da Republica com 21

anos de servigo e classificacdo de| 220
mérito

Procuradores da Republica

referidos nos n.2° 2 e 3 do artigo

83.2, no n.2 1 do artigo 156.2, nos| 220

Categoria / Escaldo Escala
Indicidria

Procurador-Geral da Republica............ 260
Vice-Procurador-Geral da Republica............... 260
Procurador-geral-adjunto com 5 anos de servico. 250
Procurador-geral-adjunto..........ccccccecueununeen. 240
Procurador da Republica...........ccoceueuneeeee. 220
Procurador-adjunto:

Com 18 anos de Servigo.......cccecveververenee 200

Com 15 anos de servigo........cccueveeeenen. 190

Com 11 anos de Servigo........cceueveeenenn. 175

Com 7 anos de Servigo.........cceeververenne 155

Com 3 anos de Servigo.......cceveeveveennne. 135

[ oY= { 1Yo J R 100
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Procurador-geral-adjunto 240
Procurador-geral-adjunto com 5 250 Leque Salarial - 2:6.
anos de servigo
Vice-Procurador-Geral da 260
Republica
Procurador-Geral da Republica 260
MAPA Il ANEXO Il

(a que se refere o n.2 1 do artigo 188.2)

(a que se refere o artigo 149.2)

Ano Tempo de servico
2011 . ... .. 38 anos e 6 meses (38,5).
2012. . .. .. 39 anos (39).
2013. ... ... 39 anos e 6 meses (39,5).
2014 e seguintes . . . . ... ... 40 anos (40).

Ano

Tempo de servico

38 anos e 6 meses (38,5).
39 anos (39).

39 anos e 6 meses (39,6).

....... 40 anos (40).

ANEXO Il

(a que se refere o n.2 1 do artigo 148.2)
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MAPA IV

(a que se refere o n.2 1 do artigo 189.2)
A partir de 1 de janeiro de 2011 - 60 anos e 6 meses de idade e 36 anos e
6 meses de servico
(36,5).
A partir de 1 de janeiro de 2012 - 61 anos de idade e 37 anos de servigo
(37).
A partir de 1 de janeiro de 2013 - 61 anos e 6 meses de idade e 37 anos e
6 meses de servico
(37,5).
A partir de 1 de janeiro de 2014 - 62 anos de idade e 38 anos de servico
(38).
A partir de 1 de janeiro de 2015 - 62 anos e 6 meses de idade e 38 anos e
6 meses de servico
(38,5).
A partir de 1 de janeiro de 2016 - 63 anos de idade e 39 anos de servico
(39).
A partir de 1 de janeiro de 2017 - 63 anos e 6 meses de idade e 39 anos e
6 meses de servico
(39,5).
A partir de 1 de janeiro de 2018 - 64 anos de idade e 40 anos de servigo
(40).
A partir de 1 de janeiro de 2019 - 64 anos e 6 meses de idade e 40 anos
de servico (40).
2020 e seguintes - 65 anos de idade e 40 anos de servico (40).

A partir de 1 de Janeiro de 2011 - 60 anos e 6 meses de idade e 36 anos e 6
meses de servico (36,5).

A partir de 1 de Janeiro de 2012 - 61 anos de idade e 37 anos de servigo (37).
A partir de 1 de Janeiro de 2013 - 61 anos e 6 meses de idade e 37 anos e 6
meses de servico (37,5).

A partir de 1 de Janeiro de 2014 - 62 anos de idade e 38 anos de servico (38).
A partir de 1 de Janeiro de 2015 - 62 anos e 6 meses de idade e 38 anos e 6
meses de servico (38,5).

A partir de 1 de Janeiro de 2016 - 63 anos de idade e 39 anos de servico (39).
A partir de 1 de Janeiro de 2017 - 63 anos e 6 meses de idade e 39 anos e 6
meses de servico (39,5).

A partir de 1 de Janeiro de 2018 - 64 anos de idade e 40 anos de servico (40).
A partir de 1 de Janeiro de 2019 - 64 anos e 6 meses de idade e 40 anos de
servico (40).

2020 e seguintes - 65 anos de idade e 40 anos de servigo (40).
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l. Analise sucinta dos factos, situacoes e realidades respeitantes a iniciativa

Com a presente iniciativa legislativa, o Governo pretende revogar o Estatuto do Ministério Publico, adaptando-o
ao novo modelo de organizagéo judiciaria, aprovado pela Lei n.° 62/2013, de 26 de agosto — Lei de Organizagao
do Sistema Judiciario (LOSJ) -, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 40-A/2016, de 22 de dezembro, e

introduzindo modificagdes significativas na sua estrutura organizacional e estatutaria.

Conforme é referido na exposi¢ao de motivos, o proponente pretende dar cumprimento a uma das medidas
enunciadas no Programa do XXI Governo Constitucional: a necessidade de se proceder a «adaptagdo do
estatuto das magistraturas, adequando-o ao novo modelo de organizagdo judiciaria», que introduziu no
ordenamento juridico um modelo de gestao, de divisdo e de organizagéo do territério com implicagdes profundas
na estrutura hierarquica e funcional do Ministério Publico. Nesse sentido, a iniciativa sub judice tem como
objetivo proceder as necessarias alteragdes estatutarias conformando o Estatuto do Ministério Publico, ndo s6
com o novo modelo de organizagao judiciaria, mas também com as circunstancias e os desafios colocados por

uma realidade mais complexa.

Trata-se, com efeito, de uma proposta global e estruturante da magistratura do Ministério Publico que, entre
outros aspetos, prevé uma estrutura hierarquica e organica clara (artigo 14.°); reconhece a Procuradoria-Geral
da Republica autonomia administrativa e financeira (artigo 18.°); propde a integragdo dos magistrados em
exercicio de fungbes na jurisdicdo administrativa e fiscal na estrutura hierarquica comum, mediante a sua
inser¢cado no 6rgao de decisdo e gestéo intermédio: a procuradoria-geral distrital, redenominada de procuradoria-
geral regional - com esse objetivo procede-se a criagdo de quatro zonas administrativas e fiscais,
hierarquicamente dependentes das procuradorias-gerais-distritais da area onde se encontram sedeados, sendo
instituidos, a semelhanga do que acontece na jurisdicdo comum, os magistrados coordenadores com

competéncia em tudo idéntica a dos magistrados coordenadores das comarcas (artigo 65.°).

No ambito da estrutura organizacional, de assinalar também a proposta de criagdo de gabinetes de coordenagao
nacional (artigo 55.°) e do departamento central de contencioso do Estado e interesses coletivos e difusos
(artigos 61.° a 63.°), bem como dos departamentos de investigagdo e acdo penal distritais (artigo 70.°),
possibilitando que os magistrados que exercem fun¢des nesses departamentos e que alcangaram os desejaveis
patamares de especializacdo e experiéncia possam, sem prejuizo da sua legitima progressdo salarial,
permanecer nesses lugares, e ainda do departamento de tecnologias e sistemas de Informagéo (artigo 53.°) e

do departamento de relagdes internacionais e cooperagéo judiciaria (artigo 54.°).

Por outro lado, a proposta de lei visa consagrar um novo modelo de carreira: a carreira plana, nos termos da
qual passam a existir duas categorias — a de procurador-geral-adjunto e a de procurador da Republica (artigo
13.9), ao contrario das atuais trés -, e desagrega-se a funcéo da categoria (ou seja, os lugares, na primeira
instancia, nao sao preenchidos pelos magistrados que detém uma determinada categoria profissional, mas antes
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pelos magistrados que preenchem os requisitos relativos ao tempo de servigo, a antiguidade, a notacdo e a

especializagao, detalhadamente enunciados no estatuto)

E igualmente proposta a reformulagéo do regime de avaliagdo e de classificacdo dos magistrados, consagrando
no estatuto o principio da complementaridade do processo classificativo dos magistrados relativamente ao
primordial de avaliagdo dos servigos (remete-se a sua densificagdo para regulamento a aprovar pelo Conselho
Superior do Ministério Publico — alinea b) do n.° 2 do artigo 21.°)

Para além dos pontos ja referidos, também os direitos, deveres, impedimentos e incompatibilidades dos
magistrados do Ministério Publico sdo objeto de alteragbes pela proposta de lei, que procede ainda a uma
redefinicdo do regime disciplinar (enunciam-se os comportamentos suscetiveis de consubstanciar ilicitos
disciplinares, tipificam-se sangdes que Ihes devem estar associadas e procede-se ao reforco das garantias de

defesa dos magistrados — artigos 203.° a 277.°).

Por ultimo, de assinalar que a proposta exclui «do horizonte da revisdo as questbes do estatuto profissional do
Ministério Publico, em sentido estrito», em nome da «sua autonomia interna e externa», razao pela qual se
mantiveram inalterados os regimes relativos a direitos, prerrogativas, férias, faltas, licengas, jubilacdo e

aposentacéo.

Il Apreciagao da conformidade dos requisitos formais, constitucionais e regimentais e
do cumprimento da lei formulario

o Conformidade com os requisitos formais, constitucionais e regimentais

A Proposta de Lei n.° 147/XI11/3.2 foi apresentada pelo Governo, no dmbito do seu poder de iniciativa, previsto
no n.° 1 do artigo 167.° e na alinea d) do n.° 1 do artigo 197.° da Constituicéo e no artigo 118.° do Regimento da
Assembleia da Republica (RAR).

Esta iniciativa toma a forma de proposta de lei, nos termos do n.° 1 do artigo 119.° do RAR, é subscrita pelo
Primeiro-Ministro, pela Ministra da Justica e pelo Secretario de Estado dos Assuntos Parlamentares, e tem a
menc¢ao de que foi aprovada em Conselho de Ministros a 23 de agosto de 2018, em conformidade com o disposto

no n.° 2 do artigo 123.° do Regimento.

Esta redigida sob a forma de artigos, tem uma designagéo que traduz sinteticamente o seu objeto principal e é
precedida de uma exposi¢cao de motivos, cumprindo assim os requisitos formais dos n.°s 1 e 2 do artigo 124.° do
RAR.


https://www.parlamento.pt/Legislacao/Documents/constpt2005.pdf
http://www.parlamento.pt/Legislacao/Documents/Legislacao_Anotada/RegimentoAR_Simples.pdf
http://www.parlamento.pt/Legislacao/Documents/Legislacao_Anotada/RegimentoAR_Simples.pdf
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O Decreto-Lei n.° 274/2009, de 2 de outubro, que regula o procedimento de consulta de entidades, publicas e

privadas, realizado pelo Governo, prevé no n.° 1 do artigo 6.° que “os atos e diplomas aprovados pelo Governo
cujos projetos tenham sido objeto de consulta direta contém, na parte final do respetivo predmbulo ou da
exposi¢cdo de motivos, referéncia as entidades consultadas e ao carater obrigatoério ou facultativo das mesmas’,
e o n.° 3 do artigo 124.° do RAR determina que as “propostas de lei devem ser acompanhadas dos estudos,

documentos e pareceres que as tenham fundamentado”.

O Governo refere na exposi¢cdo de motivos que foram ouvidos a Procuradoria-Geral da Republica, o Conselho
Superior do Ministério Publico, o Conselho Superior da Magistratura e o Sindicato do Magistrados do Ministério
Publico e que foi promovida a audicdo da Ordem dos Advogados e da Associagdo Sindical dos Juizes

Portugueses. Foram juntos os contributos suprarreferidos da Procuradoria-Geral da Republica, do Conselho

Superior do Ministério Publico, do Conselho Superior da Magistratura e do Sindicato do Magistrados do

Ministério Publico.

Legislar sobre a organizagdo e competéncia do Ministério Publico e estatuto dos respetivos magistrados € da
exclusiva competéncia da Assembleia da Republica salvo autorizagdo ao Governo, nos termos da alinea p) do

n.° 1 do artigo 165.° da Constitui¢ao.

A presente proposta de lei deu entrada a 10 de setembro de 2018, tendo sido admitida a 11 de setembro e
anunciada em 19 de setembro, altura em que baixou, por despacho de S. Ex.? o Presidente da Assembleia da

Republica, a Comiss&o de Assuntos Constitucionais, Direitos, Liberdades e Garantias (1.2).

e Verificagao do cumprimento da lei formulario

O titulo da presente iniciativa legislativa - “Aprova o Estatuto do Ministério Publico” - traduz sinteticamente o seu
objeto, mostrando-se conforme ao disposto no n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 74/98, de 11 de novembro, designada
lei formulario’ embora, em caso de aprovagdo, possa ponderar-se o seu aperfeicoamento em sede de

apreciagao na especialidade ou de redacgao final.

O n.° 1 do artigo 6.° da lei formulario determina que “Os diplomas que alterem outros devem indicar o numero
de ordem da alteracéo introduzida” (preferencialmente no titulo) “e, caso tenha havido alteragbes anteriores,

identificar aqueles diplomas que procederam a essas alteragbes, ainda que incidam sobre outras normas”.

! Lei n.° 74/98, de 11 de novembro, que estabelece um conjunto de normas sobre a publicacéo, a identificagédo e o formulario dos diplomas,

alterada e republicada pelas leis n.* 2/2005, de 24 de janeiro, 26/2006, de 30 de junho, 42/2007, de 24 de agosto, e 43/2014, de 11 de julho.
4
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http://app.parlamento.pt/webutils/docs/doc.pdf?path=6148523063446f764c324679595842774f6a63334e7a637664326c756157357059326c6864476c3259584d7657456c4a535339305a58683062334d76634842734d5451334c56684a53556c664e4335775a47593d&fich=ppl147-XIII_4.pdf&Inline=true
http://app.parlamento.pt/webutils/docs/doc.pdf?path=6148523063446f764c324679595842774f6a63334e7a637664326c756157357059326c6864476c3259584d7657456c4a535339305a58683062334d76634842734d5451334c56684a53556c664e4335775a47593d&fich=ppl147-XIII_4.pdf&Inline=true
https://dre.pt/application/file/25346100
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As regras de legistica formal indicam que “as vicissitudes que afetem globalmente um ato normativo devem ser
identificadas no titulo, o que ocorre, por exemplo, em atos de suspenséo ou em revogagdes expressas de todo
um outro ato”. Ora, a presente iniciativa procede, no seu artigo 285.°, a revogagéao integral do atual Estatuto do

Ministério Publico, aprovado pela Lei n.° 47/86, de 15 de outubro.

Assim, em caso de aprovagdo, sugere-se a seguinte alteragdo ao titulo: “Estatuto do Ministério Publico,

revoga a Lei n.° 47/86, de 15 de outubro”

No que concerne a entrada em vigor da iniciativa, o artigo 286.° prevé que aquela ocorra 90 dias apds a sua
publicacdo, o que esta conforme com o n.° 1 do artigo 2.° da lei formulario, que dispde que os atos legislativos
“entram em vigor no dia neles fixado, ndo podendo, em caso algum, o inicio da vigéncia verificar-se no proprio

dia da publicagdo’.

Na presente fase do processo legislativo a iniciativa em apreco ndo nos parece suscitar outras questdes em

face da lei formulario.

M. Enquadramento legal e doutrinario e antecedentes

e Enquadramento legal nacional e antecedentes

A Constituicdo dedica em especial os seus artigos 219.° e 220.° ao Ministério Publico, dotando-o de estatuto
préprio e autonomia e atribuindo-lhe a fungao principal de «representar o Estado e defender os interesses que
a lei determinar», bem como de «participar na execuc¢éo da politica criminal definida pelos 6rgdos de soberania,
exercer a agao penal orientada pelo principio da legalidade e defender a legalidade democratica». O Ministério
Publico é obrigatoriamente composto por «magistrados responsaveis, hierarquicamente subordinados»,
encimados pela Procuradoria-Geral da Republica, que é o seu 6rgéo superior e que, «presidida pelo Procurador-
Geral da Republica», «compreende o Conselho Superior do Ministério Publico».

Ao nivel da lei ordinaria, a concretizagao constitucional dos referidos principios é feita através da Lei n.° 47/86,

de 15 de outubro («Lei Organica do Ministério Publico»)?, cujo artigo 3.° define as competéncias genéricas do

Ministério Publico3.

2 Texto consolidado retirado do Diario da Republica Eletrénico (DRE).
3 O correspondente preceito da proposta de lei € o artigo 4.°, onde todavia se verifica um desajustamento entre a epigrafe e a qualificagio

do conjunto de poderes funcionais enunciados no miolo do preceito. Ali fala-se de atribuicdes, aqui de competéncias.


http://www.parlamento.pt/Legislacao/Documents/constpt2005.pdf
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/859/201809261253/exportPdf/maximized/1/cacheLevelPage?rp=indice
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/859/201809261253/exportPdf/maximized/1/cacheLevelPage?rp=indice
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Por outro lado, os principais diplomas que importa combinar com o estatuto juridico em questdo, em grande

parte devido ao tipo de fun¢des a que diz respeito a acdo do Ministério Publico, sdo os seguintes:

- A Lein.®° 28/82, de 15 de Novembro («Organizagéo, funcionamento e processo do Tribunal Constitucional»);
- A Lein.®° 35/2014, de 20 de junho («Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas»);

- O Cddigo Civil;

- O Cdédigo de Processo Civil;

- O Cddigo Penal;

- O Cddigo de Processo Penal;

- O Cddigo do Trabalho;

- O Cddigo de Processo do Trabalho;

- O Codigo dos Contratos Publicos;

- O Cddigo do Procedimento Administrativo;

- O Cdédigo de Procedimento e Processo Tributario.*
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4 Todos os textos aqui apresentados sdo consolidados e retirados do DRE.


https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/114194879/201809261129/exportPdf/normal/1/cacheLevelPage?_LegislacaoConsolidada_WAR_drefrontofficeportlet_rp=indice
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/116042200/201809261248/exportPdf/normal/1/cacheLevelPage?_LegislacaoConsolidada_WAR_drefrontofficeportlet_rp=indice
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/116465279/201809261207/exportPdf/normal/1/cacheLevelPage?_LegislacaoConsolidada_WAR_drefrontofficeportlet_rp=indice
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/116042184/201809261204/exportPdf/normal/1/cacheLevelPage?_LegislacaoConsolidada_WAR_drefrontofficeportlet_rp=indice
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/115959478/201809261157/exportPdf/normal/1/cacheLevelPage?_LegislacaoConsolidada_WAR_drefrontofficeportlet_rp=indice
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/116042190/201809261202/exportPdf/normal/1/cacheLevelPage?_LegislacaoConsolidada_WAR_drefrontofficeportlet_rp=indice
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/114799007/201809261236/exportPdf/normal/1/cacheLevelPage?_LegislacaoConsolidada_WAR_drefrontofficeportlet_rp=indice
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/107958202/201809261239/exportPdf/normal/1/cacheLevelPage?_LegislacaoConsolidada_WAR_drefrontofficeportlet_rp=indice
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/115287282/201809261211/exportPdf/normal/1/cacheLevelPage?_LegislacaoConsolidada_WAR_drefrontofficeportlet_rp=indice
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/115726880/201809261236/exportPdf/normal/1/cacheLevelPage?_LegislacaoConsolidada_WAR_drefrontofficeportlet_rp=indice
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/114449598/201809261241/exportPdf/normal/1/cacheLevelPage?_LegislacaoConsolidada_WAR_drefrontofficeportlet_rp=indice

#SSEMBLEIA DA REPUBLICA

Resumo: Neste texto, em forma de ensaio, o autor vai abordar os desafios de futuro postos a magistratura do
Ministério Publico, contextualizando esta magistratura no mundo em que vivemos. Segundo o autor s&o trés os
grandes desafios para magistratura do Ministério Publico: «preservar todos os principios que Ihe dao a
identidade de uma MAGI/Stratura, preparar-se para participar na constru¢gdo pioneira de uma justica
transnacional e preferencialmente global e enraizar-se numa justica de proximidade e de hospitalidade, abrindo-

se a generosidade que o auxilio aos outros reclamay.

AZEVEDO, Luis Eloy - Ministério Publico : sombras do passado e geometria do futuro. In 40 anos de politicas
de justica em Portugal. Coimbra : Almedina, 2017. ISBN 978-972-40-6866-4. P. 253-270. Cota: 12.21 —
115/2017.

Resumo: O autor apresenta uma breve panoramica da instituicdo do Ministério Publico antes de 1974 e no
periodo imediatamente subsequente a Revolugéo, sua projegado nos projetos constitucionais e nos primeiros
Governos Constitucionais. Analisa seguidamente a instituicdo na sua forma atual e o seu funcionamento,
apontando as deficiéncias que impedem o crescimento e evolugado do Ministério Publico. Luis Azevedo aponta
trés eixos de agdo para a mudanga: o governo da justi¢a, nas palavras do autor «campo de poderes pulverizado
e desresponsabilizador»; os acordos em processo penal € o papel que se pretende para o Ministério Publico
neste ambito; e um ultimo a que o autor da o nome de «o efeito McCoy no Ministério Publico», que se prende
com a visdo e fungdo que se pretende para esta instituicdo, contrariando uma concecgao popular percecionada

do Ministério Publico resultado da influéncia das séries televisivas sobre justica criminal.

CARDOSO, Rui — Nova organizagéo judiciaria : desafios e perspectivas para o Ministério Publico. Revista do
Ministério Publico. Lisboa. ISSN 0870-6107. A 37, n.° 144 (jan.-mar. 2014), p. 47-86. Cota: RP-179.

Resumo: O autor vai analisar o impacto da nova organizagao do sistema judiciario ao nivel do Ministério Publico.
Para Rui Cardoso esta reforma implica uma alteragdo no estatuto do Ministério Publico e entende que este é o
tempo para esta alteracdo ser feita. No seu artigo vai identificar os grandes desafios para ambas as
magistraturas: gestdo da mudancga; coordenagdo entre magistraturas; justica, comunicacdo e comunidade;
desafios para o Ministério Publico; reorganizagdo interna. O autor aborda ainda a questdo da
especializagao/formagédo dos magistrados do Ministério Publico, a questdo da hierarquia do Ministério Publico
(diregdo e coordenagéo) e a tematica da mensuragéo e controlo da produtividade, entre outros. Conclui que,
para o Ministério Publico, «a oportunidade é pois para se fazer uma verdadeira REFORMA que estruture,
institucionalize e fortaleca um Ministério Publico democratico, independente e defensor da legalidade

democratica e do interesse publico».

CARVALHO, Inés Seabra de — O Estatuto Constitucional do Ministério Publico. In Educar, Defender, Julgar :
para uma reforma das fungdes do Estado. Coimbra : Aimedina, 2014. ISBN 978-972-40-5773-6. P. 211-231.
Cota: 04.36 — 373/2014.
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Resumo: A autora parte da edificagdo da instituicdo do Ministério Publico na Constituicdo da Republica
Portuguesa para analisar as atribuigdes do Ministério Publico na sua relagdo com os tribunais e na sua relagéo
com a organizagao do poder politico. Sdo abordados os seguintes pontos: 1 - A defesa da legalidade da
Democracia; 2 - O exercicio das competéncias constitucionais (exercicio da agcdo penal, representagdo do
Estado, participacdo na execugdo da politica criminal, defesa dos interesses determinados pela lei); 3 - O
Estatuto do Ministério Publico e dos seus magistrados; 4 - O Ministério Publico e o Estado de Direito

Democratico.

CONGRESSO DO MINISTERIO PUBLICO, 10, Vilamoura, 2015 — Qualidade na Justiga, qualidade da
Democracia. [Lisboa] : SMPP, 2016. Cota: 12.21 — 106/2016.

Resumo: Esta obra fornece um conjunto de artigos de oradores nacionais e internacionais no ambito do
Congresso do Ministério Publico sobre a qualidade da Justica em Portugal. Os artigos abordam as seguintes
tematicas: Ministério Publico - qualidade e Democracia; planeamento, organizagao e lideranga no Ministério
Pudblico; acesso ao Ministério Publico, organizagdo para o cidaddo e comunicagéo; qualidade na intervengao;
qualidade na ética e deontologia. E, ainda, realizada a apresentagéo da Carta de Conduta dos Magistrados do

Ministério Publico. No final da obra s&o apresentadas as conclusdes deste Congresso, num total de 39 (p. 257).

DIAS, Joao Paulo — O Ministério Publico como agente de mudanga social. In 40 anos de politicas de justica
em Portugal. Coimbra : Aimedina, 2017. ISBN 978-972-40-6866-4. P. 753-781. Cota: 12.21 — 115/2017.

Resumo: Segundo o autor este artigo resulta da «necessidade em discutir o funcionamento do Ministério Publico
e das suas praticas profissionais, potenciando a circulagdo de ideias e solugbes para eventuais reformas
judiciarias no modelo que atualmente vigora em Portugal». O autor acrescenta que a sua reflexao visa «destacar
as principais caracteristicas que podem contribuir para que o Ministério Publico em Portugal cumpra uma fungéo
essencial na defesa da legalidade e na promogéo do acesso ao direito e a justica dos cidad&dos». Jodo Paulo
Dias vai refletir sobre a fungédo do Ministério Publico no sistema de acesso ao direito e a justica, sobre o seu
papel de «interface» no ambito do sistema judicial e como projeto profissional de natureza publica. Aborda
também a necessidade de, no ambito da sua atividade profissional, o Ministério Publico ter um papel proactivo
junto do cidadao. Nas palavras do autor «a inexisténcia de um modelo integrado de acesso ao direito e a justiga,
efetivo e alargado, que disponibilize de forma célere e acessivel a informagao necessaria aos cidadaos, assim
como os mecanismos de resolugao para os seus problemas, transporta o Ministério Publico para um lugar central

de garantia dos direitos dos cidadaos».

DIAS, Joao Paulo - A reforma do mapa judiciario : desafios ao Ministério Publico no acesso ao direito e a justica.
Revista do Ministério Publico. Lisboa. ISSN 0870-6107. A 37, n.° 145 (jan.-mar. 2016), p. 41-74. Cota: RP-
179.
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Resumo: Segundo ao autor este artigo visa «caracterizar as competéncias exercidas pelos magistrados do
Ministério Publico, formais e informais, no papel de “interface” desempenhado no acesso dos cidadaos ao direito
e a justica.» Joao Paulo Dias vai analisar os impactos da reforma do mapa judiciario no papel desempenhado
pelo Ministério Publico no sentido de um melhor acesso do cidadao ao direito e a justica e recolher a opiniao
dos magistrados do Ministério Publico, identificando desafios do sistema judicial e apresentando algumas
medidas de superacao de dificuldades sentidas por este sistema. Designa as suas conclusdes como um «roteiro
para um Ministério Publico proactivo», apontando para uma reorganizagéo funcional centrada na melhoria do

relacionamento com o cidadao.

MESQUITA, Paulo Da - Estatuto do Ministério Publico : raizes, programas, desenvolvimento, sedimentagdes e
desvios normativos. In 40 anos de politicas de justica em Portugal. Coimbra : Almedina, 2017. ISBN 978-972-
40-6866-4. P. 271-309. Cota: 12.21 — 115/2017.

Resumo: O autor vai enquadrar a instituicdo do Ministério Publico iniciando com a sua construgédo nas reformas
liberais do séc. XIX e continuando com a construgdo normativa a partir da Constituicdo de 1976. Analisa, de
seguida, a autonomia do Ministério Publico em 1978 e 1989, as fungbes do Procurador-Geral da Republica e a
organizagéo do Ministério Publico, especificamente o Conselho Superior do Ministério Publico. No ponto 5 do
seu artigo o autor vai abordar as questdes relativas ao recrutamento, a formacgao, a avaliagao e as carreiras dos

magistrados judiciais e do Ministério Publico.

RODRIGUES, J. N. Cunha — A Justica em tempos de transi¢do. Julgar. Lisboa. ISSN 1646-6853. N.° 29 (maio-
ago. 2016), p. 21-41. Cota: RP-257.

Resumo: «O autor faz um balango de 40 anos de vida da Constituigdo, comegando por tragar as linhas de
mudancga nascidas da revolugdo de 1974, com um retrato do sistema de justica antes e depois do regime
democratico (...). Analisa, a este propésito, cinco vetores — a organizacdo dos tribunais, a formagédo de
magistrados, a justi¢a criminal, os modelos de gestdo e a cooperacao civica com a administragdo de justica -,
ponderando o que foi feito e o que ainda falta fazer em cada um daqueles dominios, sempre a luz das exigéncias

que decorrem da lei fundamental.»

e Enquadramento internacional
Paises europeus

A legislagdo comparada € apresentada para os seguintes Estados-membros da Unido Europeia: Dinamarca e

Franca.
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DINAMARCA

De acordo, em geral, com a lei da administracdo da justica® o Servigo de Procuradoria do Reino, criado em

1919, constitui uma unidade especifica de pessoas, hierarquizada e independente do poder judicial, responsavel
pela decisdo de acusar ou ndo em processo penal e por controlar as investigagdes criminais. Tal servigco &
estruturado em trés niveis, encabegados pelo procurador-geral, que também tem a qualidade de diretor-geral.
O segundo nivel compreende seis unidades de procuradores publicos regionais e duas unidades especializadas
para tratar de crimes econdmicos graves e crimes internacionais especiais, respetivamente o procurador
especial para os crimes econdmicos graves e 0 gabinete para os crimes internacionais especiais, como 0s
crimes de guerra e genocidio e os crimes contra a humanidade. Ao nivel local, a procuradoria esta dividida em
12 distritos, cada um dos quais ¢é liderado por um comissario. O comissario local encabega, ao mesmo tempo,

a procuradoria local e a policia local.

Tanto o servigo de procuradoria como a policia e os servigos prisionais estdo subordinados ao ministro da justica.
Os procuradores séo recrutados pelo ministro da justica, mas as nomeagbes para postos elevados sao
formalmente da competéncia deciséria da Rainha. Na pratica, porém, é o ministro da justica que os indica, depois
de obtida recomendacgao da parte do procurador-geral. Apesar de o ministro ser diretamente responsavel pelo
recrutamento dos procuradores e pela nomeagao dos procuradores séniores, ndo sao conhecidas nomeagoes

por motivos politicos no seio do servigo de procuradoria dinamarqués.

O servigo de procuradoria exerce fundamentalmente a agdo penal e os seus trés niveis lidam com todos os tipos
de casos criminais. Tem poderes e competéncias muito limitadas fora do campo penal, circunscrevendo-se a
um muito reduzido numero de casos de natureza civel com vista a ressarcimento de danos patrimoniais ou
morais por difamagao ou callnias ou por outro motivo atendivel que leve a vitima de um crime a apresentar um

pedido de indemnizagéao.

Formalmente, o servigco de procuradoria esté sob a algada do ministro da justica, o que significa que este acaba
por ser o mais elevado procurador na hierarquia, detendo o poder de dar instru¢cdes gerais ao servigo e, assim,
de interferir em casos especificos, incluindo de decidir se inicia ou termina o procedimento criminal. E importante
realcar, no entanto, que na pratica ndo exerce esse poder e que, se alguma vez quiser interferir num caso

concreto, tem o dever de o fazer abertamente, por escrito e informando o Speaker do Parlamento.
FRANCA

Na hierarquia do ministério publico, que tem estrutura e fun¢des idénticas a do portugués, compreende-se um
procurador-geral, procuradores da Republica e respetivos substitutos e assistentes, contendo o Cdédigo do

Processo Penal um capitulo inteiramente dedicado ao Ministério Publico, que vai do artigo 31 ao artigo 48-1. No

5 Verséo consolidada aqui apresentada numa tradugéo n&o oficial para portugués.
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http://www.wipo.int/wipolex/en/text.jsp?file_id=451192
https://www.ejn-crimjust.europa.eu/ejnupload/InfoAbout/The_Danish_Prosecution_Service.pdf
https://www.ejn-crimjust.europa.eu/ejnupload/InfoAbout/The_Danish_Prosecution_Service.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/affichCode.do?cidTexte=LEGITEXT000006071154&dateTexte=20180926
https://www.legifrance.gouv.fr/affichCode.do?cidTexte=LEGITEXT000006071154&dateTexte=20180926
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artigo 31 define-se sucintamente a fungéo essencial do ministério publico, que consiste em exercer a agéo penal
e exigir a aplicagdo da lei, no respeito pelo principio da imparcialidade. Os artigos 34 a 38 referem-se as
competéncias do procurador-geral junto do tribunal de recurso. Dos artigos 39 a 44-1 constam as do procurador
da Republica junto do tribunal de grande instancia. Nos artigos 45 a 48 incluem-se as competéncias relativas

aos representantes do ministério publico junto dos tribunais de policia.

Também o estatuto dos magistrados vertido na Ordonnance n°® 58-1270 du 22 décembre 1958 inclui os

magistrados do Ministério Publico®.

V. Iniciativas legislativas e peticoes pendentes sobre a mesma matéria

Efetuada uma consulta a base de dados da Atividade Parlamentar (AP), ndo se encontrou qualquer iniciativa

legislativa ou petigdo pendentes sobre matéria idéntica.

V. Consultas e contributos

Em 19 de setembro de 2018, a Comissao solicitou parecer escrito as seguintes entidades: Conselho Superior
da Magistratura, Conselho Superior do Ministério Publico, Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e
Fiscais e Ordem dos Advogados. Foi igualmente solicitada pronuncia escrita ao Sindicato dos Magistrados do

Ministério Publico, em 1 de outubro de 2018,

Todos os pareceres e contributos remetidos a Assembleia da Republica serao publicados na pagina da Internet

da iniciativa.
VL. Apreciacao das consequéncias da aprovagao e dos previsiveis encargos com a sua
aplicacao

Em face da informacgéo disponivel, ndo é possivel determinar ou quantificar os encargos resultantes da

aprovagao da presente iniciativa.

6 Chamando-lhes aqui genericamente magistrats du parquet, mas sem deixar de distinguir as categorias concretas de magistrados do

ministério publico, sobretudo as de procureur général e procureur de la République.
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https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000339259
http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/DetalheIniciativa.aspx?BID=42948
http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/DetalheIniciativa.aspx?BID=42948

