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PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parlamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIi/2.2
Aprova o Orgamento do Estado para 2013

Proposta de Aditamento
CAPITULOII
Disciplina orcamental e modelos organizacionais
SECCAO IV (nova)
Extingdao do Conselho de Finangas Publicas
Artigo 25.2-A (novo)
Revogacdo da Lei n.2 54/2011, de 19 de Outubro

E revogada a Lei n.2 54/2011, de 19 de Outubro, que «aprova os estatutos do conselho de
finangas publicas, criado pelo artigo 12.2-1 da Lei n.2 91/2001, de 20 de Agosto (lei de
enquadramento orcamental), republicada pela Lei n.2 52/2011, de 13 de Outubro».

Artigo 25.2-B (novo)
Norma revogatoria no ambito da Lei n.2 91/2001, de 20 de Agosto

E revogado o artigo 12.2-1 da Lei n.2 91/2001, de 20 de Agosto, republicada pela Lei n.2
52/2011, de 13 de Outubro.

Assembleia da Republica, 15 de Novembro de 2012
Os Deputados
Hondrio Novo

Paulo Sa
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Nota justificativa:

A criacdo do Conselho de Finangas Publicas esteve envolta em grande controvérsia e a sua
aprovacdo — com a inclusdo de um novo artigo na Lei de Enquadramento Orgamental — ndo
conseguiu esbater as duvidas quanto a necessidade da criacdo de uma nova entidade com
competéncias e atribuicbes que no fundamental se sobrepunham a outras entidade e
instituicdes ja existentes, desde o Banco de Portugal até a Unidade Técnica de Apoio
Orgamental, equipa técnica criada ha alguns anos ja na Assembleia da Republica.

Um ano apds a sua criacdo, a vida veio comprovar que a razao estava do lado dos que ou
consideravam dispensavel a sua existéncia ou/e entendiam que o CFP podia ser uma entidade
condicionadora da autonomia e da liberdade de opg¢des dos drgdos de soberania, em particular
do orgdo legislativo (ver, ente outras, declaracdes sobre a matéria na altura produzidas pela
Dra. Manuela Ferreira Leite).

Um ano apds a sua criagdo, a atividade do Conselho de Finangas Publicas mostra também
quanto fica abissalmente aquém do que a Lei n.2 54/2011, de 19 de Outubro, estipulava como
atribuicGes especificas do CFP. De facto, até hoje, o CFP apenas publicou trés trabalhos, um
relativo a analise do Documento de Estratégia Orgcamental (2012-2016), outro relativo aos
«Principios para a Revisdo das Leis das Financas Publicas Subnacionais», o terceiro sobre a
anadlise da Proposta de Orgamento do Estado para 2013. De fora ficaram até hoje, documentos
de «analise sobre a dindmica da divida publica e a evolucdo da sua sustentabilidade», qualquer
documento de «analise da dindmica da evolucdo dos compromissos existentes, com particular
incidéncia nos sistemas de pensdes e salde e nas parcerias publico-privadas e concessdes,
incluindo avaliagGes das suas implica¢cGes na sustentabilidade das finangas publicas», qualquer
andlise sobre «a situacdo econdmica e financeira das entidades do sector publico
empresarial», qualquer documento sobre a «despesa fiscal» ou, finalmente, qualquer
documento de andlise de «kacompanhamento da execugdo orgamental».

Acresce a isto que a producdo atempada de multiplos trabalhos divulgados e debatidos sobre
as mesmas areas de atribuicdo do CFP, designadamente pela UTAQ, cujo rigor e temporalidade
tém sido objeto de amplo e consensual reconhecimento publico, contrasta de forma flagrante
com algum retardamento na produgdo dos poucos documentos apresentados pelo CFP até ao
momento.

Isto mesmo reconheceu a prépria Presidente do CFP na audi¢do ocorrida no ambito do debate
sobre a Proposta de Orgamento do Estado para 2013 — facto que atribuiu a circunstancia do
CFP ser integrado por dois membros estrangeiros, «deslocalizados, que falam outra lingua o
que exige tempos adicionais com tradugdes» e que obrigam a certos atrasos na divulga¢do dos
documentos. Ou seja, tudo aquilo que os defensores do CFP diziam ser vantagens, sdo afinal
inconveniéncias, nas palavras da Professora Teodora Cardoso.
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Esta falta de oportunidade (a UTAO e o CES tinham ja ha muito elaborado e divulgado os
respetivos trabalhos) verificou-se mais uma vez no Parecer do CFP sobre a Proposta de
Orcamento do Estado para 2013 que s6 foi conhecido, em «versao preliminar», a menos de 24
horas do debate sobre o documento na Comissdao de Orcamento, Financas e Administracao
Publica.

Sé que, para além de tudo o mais, o CFP consome um vasto orcamento, de varios milhdes de
euros por ano (2 milhGes em 2012, quase 3 milhGes em 2013, ja que existe um processo de
contratacdo de técnicos e assessores em curso), incompativel com a necessidade de cortar
despesas perfeitamente dispensaveis como é o caso dos encargos do Orcamento do Estado
com esta entidade.

E este tipo de despesas que é possivel e necessario eliminar. Quase trés milhdes de euros é um
gasto significativo para uma entidade que nada traz de novo, e que nada acrescenta aquelas
entidades e instituicdes que ja hoje se pronunciam e analisam a evolugao das finangas publicas
em Portugal. E quanto a independéncia do CFP face a outras entidades e instituicoes, a prdpria
Presidente do CFP, Professora Teodora Cardoso foi claramente eloquente na audicdo mais
recente do CFP na COFAP quando afirmou perentoriamente que ndo ha andlises «nem
previsdes independentes».

Por tudo isto, o PCP propde extinguir o Conselho Finangas Publicas e com isso poupar quase
trés milhdes de euros por ano ao erdrio publico.
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PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parlamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIi/2.2
Aprova o Orgamento do Estado para 2013

Proposta de Aditamento
CAPITULOII
Disciplina orcamental e modelos organizacionais
SECCAO IV (nova)
Extingdao do Conselho de Finangas Publicas
Artigo 25.2-A (novo)
Revogacdo da Lei n.2 54/2011, de 19 de Outubro

E revogada a Lei n.2 54/2011, de 19 de Outubro, que «aprova os estatutos do conselho de
finangas publicas, criado pelo artigo 12.2-1 da Lei n.2 91/2001, de 20 de Agosto (lei de
enquadramento orcamental), republicada pela Lei n.2 52/2011, de 13 de Outubro».

Artigo 25.2-B (novo)
Norma revogatoria no ambito da Lei n.2 91/2001, de 20 de Agosto

E revogado o artigo 12.2-1 da Lei n.2 91/2001, de 20 de Agosto, republicada pela Lei n.2
52/2011, de 13 de Outubro.

Assembleia da Republica, 15 de Novembro de 2012
Os Deputados
Hondrio Novo

Paulo Sa
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Nota justificativa:

A criacdo do Conselho de Finangas Publicas esteve envolta em grande controvérsia e a sua
aprovacdo — com a inclusdo de um novo artigo na Lei de Enquadramento Orgamental — ndo
conseguiu esbater as duvidas quanto a necessidade da criacdo de uma nova entidade com
competéncias e atribuicbes que no fundamental se sobrepunham a outras entidade e
instituicdes ja existentes, desde o Banco de Portugal até a Unidade Técnica de Apoio
Orgamental, equipa técnica criada ha alguns anos ja na Assembleia da Republica.

Um ano apds a sua criacdo, a vida veio comprovar que a razao estava do lado dos que ou
consideravam dispensavel a sua existéncia ou/e entendiam que o CFP podia ser uma entidade
condicionadora da autonomia e da liberdade de opg¢des dos drgdos de soberania, em particular
do orgdo legislativo (ver, ente outras, declaracdes sobre a matéria na altura produzidas pela
Dra. Manuela Ferreira Leite).

Um ano apds a sua criagdo, a atividade do Conselho de Finangas Publicas mostra também
quanto fica abissalmente aquém do que a Lei n.2 54/2011, de 19 de Outubro, estipulava como
atribuicGes especificas do CFP. De facto, até hoje, o CFP apenas publicou trés trabalhos, um
relativo a analise do Documento de Estratégia Orgcamental (2012-2016), outro relativo aos
«Principios para a Revisdo das Leis das Financas Publicas Subnacionais», o terceiro sobre a
anadlise da Proposta de Orgamento do Estado para 2013. De fora ficaram até hoje, documentos
de «analise sobre a dindmica da divida publica e a evolucdo da sua sustentabilidade», qualquer
documento de «analise da dindmica da evolucdo dos compromissos existentes, com particular
incidéncia nos sistemas de pensdes e salde e nas parcerias publico-privadas e concessdes,
incluindo avaliagGes das suas implica¢cGes na sustentabilidade das finangas publicas», qualquer
andlise sobre «a situacdo econdmica e financeira das entidades do sector publico
empresarial», qualquer documento sobre a «despesa fiscal» ou, finalmente, qualquer
documento de andlise de «kacompanhamento da execugdo orgamental».

Acresce a isto que a producdo atempada de multiplos trabalhos divulgados e debatidos sobre
as mesmas areas de atribuicdo do CFP, designadamente pela UTAQ, cujo rigor e temporalidade
tém sido objeto de amplo e consensual reconhecimento publico, contrasta de forma flagrante
com algum retardamento na produgdo dos poucos documentos apresentados pelo CFP até ao
momento.

Isto mesmo reconheceu a prépria Presidente do CFP na audi¢do ocorrida no ambito do debate
sobre a Proposta de Orgamento do Estado para 2013 — facto que atribuiu a circunstancia do
CFP ser integrado por dois membros estrangeiros, «deslocalizados, que falam outra lingua o
que exige tempos adicionais com tradugdes» e que obrigam a certos atrasos na divulga¢do dos
documentos. Ou seja, tudo aquilo que os defensores do CFP diziam ser vantagens, sdo afinal
inconveniéncias, nas palavras da Professora Teodora Cardoso.
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Esta falta de oportunidade (a UTAO e o CES tinham ja ha muito elaborado e divulgado os
respetivos trabalhos) verificou-se mais uma vez no Parecer do CFP sobre a Proposta de
Orcamento do Estado para 2013 que s6 foi conhecido, em «versao preliminar», a menos de 24
horas do debate sobre o documento na Comissdao de Orcamento, Financas e Administracao
Publica.

Sé que, para além de tudo o mais, o CFP consome um vasto orcamento, de varios milhdes de
euros por ano (2 milhGes em 2012, quase 3 milhGes em 2013, ja que existe um processo de
contratacdo de técnicos e assessores em curso), incompativel com a necessidade de cortar
despesas perfeitamente dispensaveis como é o caso dos encargos do Orcamento do Estado
com esta entidade.

E este tipo de despesas que é possivel e necessario eliminar. Quase trés milhdes de euros é um
gasto significativo para uma entidade que nada traz de novo, e que nada acrescenta aquelas
entidades e instituicdes que ja hoje se pronunciam e analisam a evolugao das finangas publicas
em Portugal. E quanto a independéncia do CFP face a outras entidades e instituicoes, a prdpria
Presidente do CFP, Professora Teodora Cardoso foi claramente eloquente na audicdo mais
recente do CFP na COFAP quando afirmou perentoriamente que ndo ha andlises «nem
previsdes independentes».

Por tudo isto, o PCP propde extinguir o Conselho Finangas Publicas e com isso poupar quase
trés milhdes de euros por ano ao erdrio publico.
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Dossier de Acompanhamento de Votagdo em Plenario

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 28.°

Suspenséo do pagamento de subsidio de férias ou equivalente

1 - Durante a vigéncia do PAEF, como medida excecional de estabilidade orcamental é suspenso o
pagamento do subsidio de férias ou quaisquer prestagdes correspondentes ao 14.° més as
pessoas a que se refere o n.° 9 do artigo 26.°, cuja remuneracéo base mensal seja superiora € 1
100.

2 - As pessoas a que se refere o n.° 9 do artigo 26.°, cuja remuneragéo base mensal seja igual ou
superior a € 600 e ndo exceda o valor de € 1 100 ficam sujeitas a uma reducéo no subsidio de
férias ou nas prestagdes correspondentes ao 14.° més, auferindo o montante calculado nos
seguintes termos: subsidio/presta¢des = 1320 - 1,2 x remuneracao base mensal.

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange todas as prestacfes, independentemente da sua
designacao formal, que, direta ou indiretamente, se reconduzam ao pagamento do subsidio de
férias a que se referem aqueles nimeros, designadamente a titulo de adicionais & remuneragéo
mensal.

4 - O disposto nos n.°s 1 e 2 abrange ainda os contratos de prestacéo de servi¢os celebrados com
pessoas singulares ou coletivas, na modalidade de avenca, com pagamentos mensais ao longo do
ano, acrescidos de duas prestacfes de igual montante.

5 - O disposto no presente artigo aplica-se ap6s terem sido efetuadas as redugdes remuneratorias
previstas no artigo 26.°, bem como as constantes do artigo 29.°

6 - O disposto nos nimeros anteriores aplica-se ao subsidio de férias que as pessoas abrangidas
teriam direito a receber, incluindo pagamentos de proporcionais por cessacdo ou suspensédo da
relacéo juridica de emprego.

7 - O disposto nos nimeros anteriores aplica-se igualmente ao pessoal na reserva ou equiparado,
quer esteja em efetividade de funcdes quer esteja fora de efetividade.

8 - O Banco de Portugal, no quadro das garantias de independéncia estabelecidas nos tratados
que regem a Unido Europeia, toma em conta o esfor¢co de contencédo global de custos no setor
publico refletido na presente lei, ficando habilitado pelo presente artigo a decidir, em alternativa a
medidas de efeito equivalente j& decididas, suspender o pagamento do subsidio de férias ou
guaisquer prestacdes correspondentes ao 14.° més aos seus trabalhadores durante o ano de 2013,
em derrogacao das obrigacdes decorrentes da lei laboral e dos instrumentos de regulamentacéo
coletiva relevantes.

9 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa e excecional, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de
regulamentacgédo coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelos mesmos.
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PROPOSTA DE LEI N°. 103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO I
Disposicoes remuneratoérias

Art. 28.°
Suspensao do pagamento de subsidio de férias ou equivalente

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 6 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 28.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 28.2

Suspensao do pagamento de subsidio de férias ou equivalente

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

16C



PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIl

Aprova o Or¢amento do Estado para 2013

Proposta de eliminagao

CAPITULO lI
Disposic¢oes relativas a trabalhadores do setor ptblico, aquisiciao de servigos, protegao social

e aposentacao ou reforma

SECCAO |

Disposi¢oes remuneratdrias

Artigo 28.2
Suspensao do pagamento de subsidio de férias ou equivalente

Eliminado

Assembleia da Republica, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Hondrio Novo
Paulo S3
Jorge Machado

Rita Rato

Nota Justificativa: A proposta do Governo PSD/CDS de manter a suspensdo do pagamento do subsidio de férias aos
trabalhadores da Administragdo Publica constitui um roubo aos rendimentos do trabalho. Importa referir que o

subsidio de natal também est3d, total ou parcialmente, comprometido por via do agravamento do IRS.

113C
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PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

O PCP entende injusto e inaceitavel o caminho da desvalorizagdo do trabalho, dos salarios e por esse motivo

apresenta a presente proposta de eliminagdo.



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagdo em Plenario

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 43.°

Pagamento do trabalho extraordinario

1 - Durante a vigéncia do PAEF, como medida excecional de estabilidade orcamental, todos os
acréscimos ao valor da retribuigdo horaria referentes a pagamento de trabalho extraordinario
prestado em dia normal de trabalho pelas pessoas a que se refere 0 n.° 9 do artigo 26.°, cujo
periodo normal de trabalho, legal e ou convencional, ndo exceda sete horas por dia nem 35 horas
por semana séo realizados nos seguintes termos:

a) 12,5 % da remuneracédo na primeira hora;
b) 18,75 % da remuneracado nas horas ou fragcdes subsequentes.

2 - O trabalho extraordinario prestado pelo pessoal a que se refere 0 nimero anterior, em dia de
descanso semanal, obrigatério ou complementar, e em dia feriado confere as pessoas a que se
refere o n.° 9 do artigo 26.° o direito a um acréscimo de 25 % da remunerac¢do por cada hora de
trabalho efetuado.

3 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de regulamentagéo
coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos
mesmos.

(Fim Artigo 43.°)
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PROPOSTA DE LEI N°. 103 /XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

Seccao I
Disposicoes remuneratorias

Art. 43.°
Pagamento do trabalho extraordinario

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 6 de Novembro de 2012
Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIl

Aprova o Or¢amento do Estado para 2013

Proposta de alteragao

CAPITULO Il
Disposic¢oes relativas a trabalhadores do setor ptblico, aquisicdo de servigos, protegao social

e aposentacao ou reforma

SECCAO |

Disposi¢oes remuneratdrias

Artigo 43.2

Pagamento do trabalho extraordinario

1- O pagamento de trabalho extraordinario prestado em dia normal de trabalho pelas
pessoas a que se refere o n.2 9 do artigo 26.2, cujo periodo normal de trabalho, legal
ou convencional, ndo exceda sete hortas por dia nem 35 horas por semana, sdo

realizados nos seguintes termos:

a) 50% da remuneragdo na primeira hora;

b) 75% da remuneragdo nas horas ou fragdes subsequentes.

2- O trabalho extraordindrio prestado pelo pessoal a que se refere o nimero anterior, em
dia de descanso semanal, obrigatério ou complementar, e em dia de feriado confere
as pessoas a que se refere o n.2 9 do artigo 26.2 o direito a um acréscimo de 100% da

remuneracao por cada hora de trabalho efetuado.

114C



PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Assembleia da Republica, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Honério Novo
Paulo S3
Jorge Machado

Rita Rato

Nota Justificativa: Depois das alteracdes para pior do pagamento do trabalho extraordindrio pelo anterior Governo PS, é agora
0 Governo PSD/CDS a propor novamente a reducdo do pagamento do trabalho extraordindrio. Com o Unico objetivo de agravar a
exploragdo e a redugdo dos rendimentos dos trabalhadores, no sector privado e no sector publico, o Governo reduz em 75% o
montante pago a titulo de horas extraordinarias. Assim, se atualmente a 1.2 hora de trabalho extraordindrio é paga a 50% e as
horas subsequentes sdo pagas a 75%, com esta proposta do Governo, tendo em conta também a Proposta de Lei 187/2012, o
trabalho extraordindrio passa a ser pago a 12,5% na primeira hora e 18,75% nas horas subsequentes. As horas extraordindrias sdo
horas da vida pessoal e familiar do trabalhador que devem ser pagas de uma forma justa. Assim, o PCP ndo so elimina a proposta

do Governo como recupera normas mais justas de pagamento do trabalho extraordinario.

114C



Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Alteragao
PROPOSTA DE LEI N.° 103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda apresenta a seguinte proposta de alteracao

ao artigo 43.2 da Proposta de Lei:

Artigo 43.2

Pagamento do trabalho extraordinario

1- A prestacido de trabalho extraordinario em dia de trabalho normal pelos
trabalhadores cujo periodo normal de trabalho, legal e ou convencional, ndo exceda sete
horas por dia nem 35 horas por semana sao realizados nos seguintes termos:

a) 50% da remuneracdo na primeira hora ou fracao desta;
b) 75% da remuneracao nas horas ou fragdes subsequentes.

2 - O trabalho extraordinario prestado pelo pessoal a que se refere o niumero anterior,
em dia de descanso semanal, obrigatério ou complementar, e em dia feriado, confere
aos trabalhadores o direito a um acréscimo de 100 % da remunerac¢do por cada hora de
trabalho efetuado.

3 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos
de regulamentacdo coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser
afastado ou modificado pelos mesmos.

As deputadas e os deputados,

170C
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Dossier de Acompanhamento de Votagdo em Plenario

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 57.°

Contratos a termo resolutivo

1 - Até 31 de dezembro de 2013, os servi¢os e organismos das administra¢cdes, direta e indireta do
Estado, regionais e autarquicas reduzem, no minimo, em 50 % o namero de trabalhadores com
contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo resolutivo e ou com nomeacao transitéria
existente em 31 de dezembro de 2012, com exclusdo dos que sejam cofinanciados por fundos
europeus.

2 - Durante o0 ano de 2013 os servi¢os e organismos a que se refere 0 nimero anterior ndo podem
proceder a renovacao de contratos de trabalho em fung8es publicas a termo resolutivo e de
nomeacdes transitorias, sem prejuizo do disposto nos niimeros seguintes.

3 - Em situac¢des excecionais, fundamentadas na existéncia de relevante interesse publico, os
membros do Governo responséaveis pelas areas das financas e da administracédo publica podem
autorizar uma reducdao inferior a prevista no n.° 1, bem como a renovacao de contratos ou
nomeacdes a que se refere o nimero anterior, fixando, caso a caso, as condi¢fes e termos a
observar para o efeito e desde que se verifiguem o0s seguintes requisitos cumulativos:

a) Existéncia de relevante interesse publico na renovacao, ponderando, designadamente, a
eventual caréncia de recursos humanos no setor de atividade da Administragdo Publica a que se
destina o recrutamento, bem como a evolucdo global dos recursos humanos do ministério de que
depende o servigco ou organismo;

b) Impossibilidade de satisfagdo das necessidades de pessoal por recurso a pessoal colocado em
situagéo de mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade;

c) Demonstragcdo de que 0s encargos com as renovagdes em causa estao previstos nos
orcamentos dos servigos ou organismos a que respeitam;

d) Demonstragédo do cumprimento das medidas de redu¢cao minima, de 2 %, de pessoal, tendo em
vista o cumprimento do PAEF, considerando o niumero de trabalhadores do servico ou organismo
em causa no termo do ano anterior;

e) Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende 0 servigo ou organismo que
pretende uma reducéo inferior a prevista ho n.° 1 e ou realizar a renovacao de contrato ou
nomeacao;

f) Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacéo previstos na Lei n.° 57/2011, de 28
de novembro.

4 - No final de cada trimestre, os servi¢os e organismos prestam informacao detalhada acerca da
evolucdo do cumprimento dos objetivos de redugdo consagrados no n.° 1, nos termos a definir por
despacho dos membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da administracédo
publica.

5 - S0 nulas as renovacgdes efetuadas em violagéo do disposto nos nimeros anteriores, sendo
aplicavel, com as necessérias adaptacdes, o disposto nos n.°s 6 a 8 do artigo 9.° da Lei n.° 12-
A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei.

6 - O incumprimento do disposto no n.° 1 determina a responsabilidade disciplinar do dirigente do
Servico ou oraanismo respetivo e constitui fundamento bastante para a cessacao da sua comissao
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de servico.

7 - No caso da administracdo local, a violacdo do disposto no presente artigo determina também a
reducéo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no montante equivalente ao
que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva reducao de pessoal e ou no montante
idéntico ao despendido com as renovagdes de contratos ou de nomeagfes em causa, ao abrigo do
disposto no n.° 3 do artigo 92.° da lei de enquadramento orcamental, aprovada pela Lei n.°
91/2001, de 20 de agosto.

8 - No caso das administracdes regionais, a violagdo do presente artigo determina ainda a reducéo
nas transferéncias do Orcamento do Estado para a regiao autbnoma no montante equivalente ao
que resultaria, em termos de poupanga, com a efetiva reducdo de pessoal e ou no montante
idéntico ao despendido com as renovacgfes de contratos ou de nomeac¢des em causa.

9 - No caso dos servicos e organismos das administracdes regionais e autarquicas, a autorizacéo a
gue se refere 0 n.° 3 compete aos correspondentes drgdos de governo proprios.

10 - O disposto no presente artigo ndo se aplica aos militares das Forcas Armadas em regimes de
voluntariado e de contrato, cujo regime contratual consta de legislacdo especial, sendo a fixacao
dos quantitativos maximos de efetivos que aos mesmo respeita efetuada através de norma
especifica.

11 - Relativamente ao pessoal docente e de investigacdo, incluindo os técnicos das atividades de
enriguecimento curricular, que se rege por regras de contratacdo a termo previstas em diplomas
préprios, séo definidos objetivos especificos de reducéo pelos membros do Governo responsaveis
pelas areas das financgas, da administracéo publica, da educacao e da ciéncia.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em contrario, ndo podendo ser
afastado ou modificado pelas mesmas.

(Fim Artigo 57.°)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 57.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 57.2

Contratos a termo resolutivo

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

37C



PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIl

Aprova o Or¢amento do Estado para 2013

Proposta de eliminagao

CAPITULO Il
Disposic¢oes relativas a trabalhadores do setor ptblico, aquisiciao de servigos, protegao social

e aposentacao ou reforma

Seccao lll

Admissoes de pessoal no setor publico

Artigo 572
Contratos a termo resolutivo

Eliminado

Assembleia da Republica, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Hondrio Novo
Paulo Sa
Jorge Machado
Rita Rato

Nota Justificativa: Com este artigo, o Governo PSD/CDS estipula que até 31 de Dezembro de 2013 sejam reduzidos
em 50% o numero dos contratos a termo resolutivo. Esta medida, além de fortissimos impactos nos servigos
publicos, comprometendo o seu funcionamento e qualidade, a implementar-se representaria o maior
despedimento “coletivo” do nosso pais. Este gigantesco despedimento “coletivo” insere-se num processo de ataque

e destruicdo dos servigos publicos, para entregar aos grandes grupos econémicos novos e milionarios negdcios.

115C
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PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Para o PCP, estes trabalhadores com contratos precarios que ddo efetivamente resposta a necessidades
permanentes da Administracdo Publica deviam ser integrados nos quadros da administragdo publica e ndo

despedidos, pelo que propomos a eliminagdo desta norma.
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Grupo Parlamentar

PARTIDO
SOCIALISTA

PROPOSTA DE LEI N.2 103/XIl/22
“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERACAO

Artigo 57.2
[...]

1. Eliminar.

2. Eliminar.

3. Arenovacao de contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo e as
nomeacodes transitorias s6 podem ocorrer em situacdes fundamentadas na
existéncia de relevante interesse publico, fixando, caso a caso, as condicdes e
termos a observar para o efeito e desde que se verifiguem os seguintes requisitos
cumulativos:

a. Existéncia de relevante interesse publico na renovacdo, ponderando,
designadamente, a eventual caréncia de recursos humanos no setor de
atividade da Administracdo Publica a que se destina o recrutamento, bem
como a evolucgao global dos recursos humanos do ministério de que depende
0 Servig¢o ou organismo;

b. Impossibilidade de satisfacdo das necessidades de pessoal por recurso a
pessoal colocado em situacdo de mobilidade especial ou a outros
instrumentos de mobilidade

c. Demonstracdo de que os encargos com as renovagdes em causa estdo
previstos nos orcamentos dos servicos ou organismos a que respeitam;

d. Demonstragao do cumprimento das medidas de redugao minima, de 2 %, de
pessoal, tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o nimero de
trabalhadores do servico ou organismo em causa no termo do ano anterior;

e. Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende o servigo
ou organismo que pretende uma reducdo inferior a prevista no n.2 1 e ou
realizar a renovacdo de contrato ou nomeacao;

f. Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei
n.2 57/2011, de 28 de novembro.

4. No final de cada trimestre, os servicos e organismos prestam informacdo detalhada
acerca da evolugao do cumprimento dos objetivos de redugdo eensagrades-he-n-21;
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nos termos a definir por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da administragao publica.

5. S3do nulas as renovagdes efetuadas em violagao do disposto nos numeros anteriores,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptac¢des, o disposto nos n.2s 6 a 8 do artigo
9.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.2 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei.

6. O incumprimento do disposto no n.2 1 determina a responsabilidade disciplinar do
dirigente do servigo ou organismo respetivo e constitui fundamento bastante para a
cessacdo da sua comissao de servigo.

7. No caso da administracdo local, a violagao do disposto no presente artigo determina
também a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovacgées de
contratos ou de nomeag¢des em causa, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 92.2
da lei de enquadramento orgcamental, aprovada pela Lei n.2 91/2001, de 20 de
agosto.

8. No caso das administracdes regionais, a violacdo do presente artigo determina ainda
a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a regido autdnoma no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovagdes de
contratos ou de nomeagdes em causa.

9. No caso dos servicos e organismos das administracdes regionais e autdrquicas, a
autorizagao a que se refere o n.2 3 compete aos correspondentes 6rgaos de governo
préprios.

10. O disposto no presente artigo ndo se aplica aos militares das Forcas Armadas em
regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime contratual consta de legislacdo
especial, sendo a fixacdo dos quantitativos maximos de efetivos que aos mesmo
respeita efetuada através de norma especifica.

11. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados,

S IOPS|

Grupo Parlamentar do Partido Socialista

www.ps.parlamento.pt
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PROPOSTA DE LEI N.2 103/XIl/22
“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERACAO

Artigo 57.2
[...]

1. Eliminar.

2. Eliminar.

3. Arenovacao de contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo e as
nomeacodes transitorias s6 podem ocorrer em situacdes fundamentadas na
existéncia de relevante interesse publico, fixando, caso a caso, as condicdes e
termos a observar para o efeito e desde que se verifiguem os seguintes requisitos
cumulativos:

a. Existéncia de relevante interesse publico na renovacdo, ponderando,
designadamente, a eventual caréncia de recursos humanos no setor de
atividade da Administracdo Publica a que se destina o recrutamento, bem
como a evolucgao global dos recursos humanos do ministério de que depende
0 Servig¢o ou organismo;

b. Impossibilidade de satisfacdo das necessidades de pessoal por recurso a
pessoal colocado em situacdo de mobilidade especial ou a outros
instrumentos de mobilidade

c. Demonstracdo de que os encargos com as renovagdes em causa estdo
previstos nos orcamentos dos servicos ou organismos a que respeitam;

d. Demonstragao do cumprimento das medidas de redugao minima, de 2 %, de
pessoal, tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o nimero de
trabalhadores do servico ou organismo em causa no termo do ano anterior;

e. Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende o servigo
ou organismo que pretende uma reducdo inferior a prevista no n.2 1 e ou
realizar a renovacdo de contrato ou nomeacao;

f. Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei
n.2 57/2011, de 28 de novembro.

4. No final de cada trimestre, os servicos e organismos prestam informacdo detalhada
acerca da evolugao do cumprimento dos objetivos de redugdo eensagrades-he-n-21;
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nos termos a definir por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da administragao publica.

5. S3do nulas as renovagdes efetuadas em violagao do disposto nos numeros anteriores,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptac¢des, o disposto nos n.2s 6 a 8 do artigo
9.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.2 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei.

6. O incumprimento do disposto no n.2 1 determina a responsabilidade disciplinar do
dirigente do servigo ou organismo respetivo e constitui fundamento bastante para a
cessacdo da sua comissao de servigo.

7. No caso da administracdo local, a violagao do disposto no presente artigo determina
também a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovacgées de
contratos ou de nomeag¢des em causa, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 92.2
da lei de enquadramento orgcamental, aprovada pela Lei n.2 91/2001, de 20 de
agosto.

8. No caso das administracdes regionais, a violacdo do presente artigo determina ainda
a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a regido autdnoma no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovagdes de
contratos ou de nomeagdes em causa.

9. No caso dos servicos e organismos das administracdes regionais e autdrquicas, a
autorizagao a que se refere o n.2 3 compete aos correspondentes 6rgaos de governo
préprios.

10. O disposto no presente artigo ndo se aplica aos militares das Forcas Armadas em
regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime contratual consta de legislacdo
especial, sendo a fixacdo dos quantitativos maximos de efetivos que aos mesmo
respeita efetuada através de norma especifica.

11. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados,

S IOPS|

Grupo Parlamentar do Partido Socialista

www.ps.parlamento.pt
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“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERACAO

Artigo 57.2
[...]

1. Eliminar.

2. Eliminar.

3. Arenovacao de contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo e as
nomeacodes transitorias s6 podem ocorrer em situacdes fundamentadas na
existéncia de relevante interesse publico, fixando, caso a caso, as condicdes e
termos a observar para o efeito e desde que se verifiguem os seguintes requisitos
cumulativos:

a. Existéncia de relevante interesse publico na renovacdo, ponderando,
designadamente, a eventual caréncia de recursos humanos no setor de
atividade da Administracdo Publica a que se destina o recrutamento, bem
como a evolucgao global dos recursos humanos do ministério de que depende
0 Servig¢o ou organismo;

b. Impossibilidade de satisfacdo das necessidades de pessoal por recurso a
pessoal colocado em situacdo de mobilidade especial ou a outros
instrumentos de mobilidade

c. Demonstracdo de que os encargos com as renovagdes em causa estdo
previstos nos orcamentos dos servicos ou organismos a que respeitam;

d. Demonstragao do cumprimento das medidas de redugao minima, de 2 %, de
pessoal, tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o nimero de
trabalhadores do servico ou organismo em causa no termo do ano anterior;

e. Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende o servigo
ou organismo que pretende uma reducdo inferior a prevista no n.2 1 e ou
realizar a renovacdo de contrato ou nomeacao;

f. Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei
n.2 57/2011, de 28 de novembro.

4. No final de cada trimestre, os servicos e organismos prestam informacdo detalhada
acerca da evolugao do cumprimento dos objetivos de redugdo eensagrades-he-n-21;
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nos termos a definir por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da administragao publica.

5. S3do nulas as renovagdes efetuadas em violagao do disposto nos numeros anteriores,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptac¢des, o disposto nos n.2s 6 a 8 do artigo
9.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.2 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei.

6. O incumprimento do disposto no n.2 1 determina a responsabilidade disciplinar do
dirigente do servigo ou organismo respetivo e constitui fundamento bastante para a
cessacdo da sua comissao de servigo.

7. No caso da administracdo local, a violagao do disposto no presente artigo determina
também a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovacgées de
contratos ou de nomeag¢des em causa, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 92.2
da lei de enquadramento orgcamental, aprovada pela Lei n.2 91/2001, de 20 de
agosto.

8. No caso das administracdes regionais, a violacdo do presente artigo determina ainda
a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a regido autdnoma no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovagdes de
contratos ou de nomeagdes em causa.

9. No caso dos servicos e organismos das administracdes regionais e autdrquicas, a
autorizagao a que se refere o n.2 3 compete aos correspondentes 6rgaos de governo
préprios.

10. O disposto no presente artigo ndo se aplica aos militares das Forcas Armadas em
regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime contratual consta de legislacdo
especial, sendo a fixacdo dos quantitativos maximos de efetivos que aos mesmo
respeita efetuada através de norma especifica.

11. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados,

S IOPS|

Grupo Parlamentar do Partido Socialista

www.ps.parlamento.pt

People First | As Pessoas Estao Primeiro
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“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERACAO

Artigo 57.2
[...]

1. Eliminar.

2. Eliminar.

3. Arenovacao de contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo e as
nomeacodes transitorias s6 podem ocorrer em situacdes fundamentadas na
existéncia de relevante interesse publico, fixando, caso a caso, as condicdes e
termos a observar para o efeito e desde que se verifiguem os seguintes requisitos
cumulativos:

a. Existéncia de relevante interesse publico na renovacdo, ponderando,
designadamente, a eventual caréncia de recursos humanos no setor de
atividade da Administracdo Publica a que se destina o recrutamento, bem
como a evolucgao global dos recursos humanos do ministério de que depende
0 Servig¢o ou organismo;

b. Impossibilidade de satisfacdo das necessidades de pessoal por recurso a
pessoal colocado em situacdo de mobilidade especial ou a outros
instrumentos de mobilidade

c. Demonstracdo de que os encargos com as renovagdes em causa estdo
previstos nos orcamentos dos servicos ou organismos a que respeitam;

d. Demonstragao do cumprimento das medidas de redugao minima, de 2 %, de
pessoal, tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o nimero de
trabalhadores do servico ou organismo em causa no termo do ano anterior;

e. Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende o servigo
ou organismo que pretende uma reducdo inferior a prevista no n.2 1 e ou
realizar a renovacdo de contrato ou nomeacao;

f. Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei
n.2 57/2011, de 28 de novembro.

4. No final de cada trimestre, os servicos e organismos prestam informacdo detalhada
acerca da evolugao do cumprimento dos objetivos de redugdo eensagrades-he-n-21;
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nos termos a definir por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da administragao publica.

5. S3do nulas as renovagdes efetuadas em violagao do disposto nos numeros anteriores,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptac¢des, o disposto nos n.2s 6 a 8 do artigo
9.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.2 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei.

6. O incumprimento do disposto no n.2 1 determina a responsabilidade disciplinar do
dirigente do servigo ou organismo respetivo e constitui fundamento bastante para a
cessacdo da sua comissao de servigo.

7. No caso da administracdo local, a violagao do disposto no presente artigo determina
também a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovacgées de
contratos ou de nomeag¢des em causa, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 92.2
da lei de enquadramento orgcamental, aprovada pela Lei n.2 91/2001, de 20 de
agosto.

8. No caso das administracdes regionais, a violacdo do presente artigo determina ainda
a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a regido autdnoma no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovagdes de
contratos ou de nomeagdes em causa.

9. No caso dos servicos e organismos das administracdes regionais e autdrquicas, a
autorizagao a que se refere o n.2 3 compete aos correspondentes 6rgaos de governo
préprios.

10. O disposto no presente artigo ndo se aplica aos militares das Forcas Armadas em
regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime contratual consta de legislacdo
especial, sendo a fixacdo dos quantitativos maximos de efetivos que aos mesmo
respeita efetuada através de norma especifica.

11. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados,

S IOPS|

Grupo Parlamentar do Partido Socialista

www.ps.parlamento.pt
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PROPOSTA DE LEI N°.103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ALTERACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO II
Outras disposicoes aplicaveis a trabalhadores
em funcoes publicas

Art. 57.°
Contratos a termo resolutivo

WoeNoah b=

10. O disposto no presente artigo nao se aplica as situacoes em que a
contratacao a termo resolutivo certo € o mecanismo adequado para o
exercicio de determinadas funcoes, designadamente no ambito das
atividades de enriquecimento curricular, exercicio de atividades
sazonais e substituicao temporaria de pessoal.

11. O disposto no presente artigo nao se aplica aos militares das Forcas
Armadas em regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime
contratual consta de legislacao especial, sendo a fixacao dos quantitativos
maximos de efetivos que ao mesmo respeita efetuada através de norma
especifica.
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12. Relativamente ao pessoal docente e de investigacdo, incluindo os
técnicos das atividades de enriquecimento curricular, que se rege por
regras de contratacdo a termo previstas em diplomas proprios, sao
definidos objetivos especificos de reducao pelos membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas, da administracdo publica, da
educacao e da ciéncia ou, no caso de atividades promovidas pelos
municipios, pelas camaras municipais.

13. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa,
prevalecendo sobre quaisquer outras normas legais ou convencionais,
especiais ou excecionais, em contrario, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012
Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia
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PROPOSTA DE LEI N.2 103/XIl/22
“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERACAO

Artigo 57.2
[...]

1. Eliminar.

2. Eliminar.

3. Arenovacao de contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo e as
nomeacodes transitorias s6 podem ocorrer em situacdes fundamentadas na
existéncia de relevante interesse publico, fixando, caso a caso, as condicdes e
termos a observar para o efeito e desde que se verifiguem os seguintes requisitos
cumulativos:

a. Existéncia de relevante interesse publico na renovacdo, ponderando,
designadamente, a eventual caréncia de recursos humanos no setor de
atividade da Administracdo Publica a que se destina o recrutamento, bem
como a evolucgao global dos recursos humanos do ministério de que depende
0 Servig¢o ou organismo;

b. Impossibilidade de satisfacdo das necessidades de pessoal por recurso a
pessoal colocado em situacdo de mobilidade especial ou a outros
instrumentos de mobilidade

c. Demonstracdo de que os encargos com as renovagdes em causa estdo
previstos nos orcamentos dos servicos ou organismos a que respeitam;

d. Demonstragao do cumprimento das medidas de redugao minima, de 2 %, de
pessoal, tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o nimero de
trabalhadores do servico ou organismo em causa no termo do ano anterior;

e. Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende o servigo
ou organismo que pretende uma reducdo inferior a prevista no n.2 1 e ou
realizar a renovacdo de contrato ou nomeacao;

f. Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei
n.2 57/2011, de 28 de novembro.

4. No final de cada trimestre, os servicos e organismos prestam informacdo detalhada
acerca da evolugao do cumprimento dos objetivos de redugdo eensagrades-he-n-21;

& loPS)
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nos termos a definir por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da administragao publica.

5. S3do nulas as renovagdes efetuadas em violagao do disposto nos numeros anteriores,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptac¢des, o disposto nos n.2s 6 a 8 do artigo
9.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.2 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei.

6. O incumprimento do disposto no n.2 1 determina a responsabilidade disciplinar do
dirigente do servigo ou organismo respetivo e constitui fundamento bastante para a
cessacdo da sua comissao de servigo.

7. No caso da administracdo local, a violagao do disposto no presente artigo determina
também a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovacgées de
contratos ou de nomeag¢des em causa, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 92.2
da lei de enquadramento orgcamental, aprovada pela Lei n.2 91/2001, de 20 de
agosto.

8. No caso das administracdes regionais, a violacdo do presente artigo determina ainda
a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a regido autdnoma no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovagdes de
contratos ou de nomeagdes em causa.

9. No caso dos servicos e organismos das administracdes regionais e autdrquicas, a
autorizagao a que se refere o n.2 3 compete aos correspondentes 6rgaos de governo
préprios.

10. O disposto no presente artigo ndo se aplica aos militares das Forcas Armadas em
regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime contratual consta de legislacdo
especial, sendo a fixacdo dos quantitativos maximos de efetivos que aos mesmo
respeita efetuada através de norma especifica.

11. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados,

S IOPS|
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PROPOSTA DE LEI N°.103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ALTERACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO II
Outras disposicoes aplicaveis a trabalhadores
em funcoes publicas

Art. 57.°
Contratos a termo resolutivo

WoeNoah b=

10. O disposto no presente artigo nao se aplica as situacoes em que a
contratacao a termo resolutivo certo € o mecanismo adequado para o
exercicio de determinadas funcoes, designadamente no ambito das
atividades de enriquecimento curricular, exercicio de atividades
sazonais e substituicao temporaria de pessoal.

11. O disposto no presente artigo nao se aplica aos militares das Forcas
Armadas em regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime
contratual consta de legislacao especial, sendo a fixacao dos quantitativos
maximos de efetivos que ao mesmo respeita efetuada através de norma
especifica.
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12. Relativamente ao pessoal docente e de investigacdo, incluindo os
técnicos das atividades de enriquecimento curricular, que se rege por
regras de contratacdo a termo previstas em diplomas proprios, sao
definidos objetivos especificos de reducao pelos membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas, da administracdo publica, da
educacao e da ciéncia ou, no caso de atividades promovidas pelos
municipios, pelas camaras municipais.

13. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa,
prevalecendo sobre quaisquer outras normas legais ou convencionais,
especiais ou excecionais, em contrario, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012
Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



PROPOSTA DE LEI N2 103/XIl

(Orgamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERACAO

«Artigo 57.2
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4-[.]
5[]
6 [..]
7-[.]
8—[.]
9-[.]
10-[..]

11 — Ficam ainda excecionados da aplicacdo do presente artigo, os formandos da Guarda
Nacional Republicana e os formandos da Policia de Seguranga Publica, cujos regimes
juridicos estatutarios de formagdo impliquem o recurso a alguma das modalidades de

vinculacdo em causa.
12 — [anterior n.2 11]

13 — [anterior n.2 12]»
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Palacio de S. Bento, 16 de novembro de 2012.

Os Deputados
f |

@pos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagdo em Plenario

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 75.°

Suspenséo do pagamento do subsidio de férias ou equivalentes de aposentados e
reformados
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagdo em Plenario

1 - Durante a vigéncia do PAEF, como medida excecional de estabilidade orcamental, é suspenso
0 pagamento de 90 % do subsidio de férias ou quaisquer prestagfes correspondentes ao 14.° més,
pagas pela CGA, I.P., pelo Centro Nacional de Pensdes e, diretamente ou por intermédio de fundos
de pensbes, por quaisquer entidades publicas, independentemente da respetiva natureza e grau de
independéncia ou autonomia, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades
reguladoras, de supervisao ou controlo, e empresas publicas, de &mbito nacional, regional ou
municipal, aos aposentados, reformados, pré-aposentados ou equiparados cuja pensdo mensal
seja superior a € 1 100.

2 - Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se a soma de todas as pensfes devidas
a qualquer titulo, nomeadamente pensdes de sobrevivéncia, subvencdes e prestacdes pecuniarias
equivalentes que néo estejam expressamente excluidas por disposicao legal, e pagas pela CGA,
I.P., pelo Centro Nacional de Pensdes e, diretamente ou por intermédio de fundos de pensbes, por
guaisquer entidades publicas, independentemente da respetiva natureza e grau de independéncia
ou autonomia, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades reguladoras, de
supervisao ou controlo, e empresas publicas, de ambito nacional, regional ou municipal.

3 - Os aposentados cuja pensdo mensal seja igual ou superior a € 600 e ndo exceda o valor de € 1
100 ficam sujeitos a uma reducao no subsidio ou prestacdes previstos no n.° 1, auferindo o
montante calculado nos seguintes termos: subsidio/presta¢des = 1188 — 0,98 x pensao mensal.

4 - Durante a vigéncia do PAEF, como medida excecional de estabilidade orcamental, o valor
mensal das subvenc¢des mensais vitalicias, depois de atualizado por indexacéo as remuneracdes
dos cargos politicos considerados no seu calculo, é reduzido na percentagem que resultar da
aplicacdo dos nimeros anteriores as pensdes de idéntico valor anual.

5 - O disposto no presente artigo aplica-se cumulativamente com a contribuicdo extraordinaria
prevista no artigo seguinte.

6 - No caso das pensfes ou subvengfes pagas, diretamente ou por intermédio de fundos de
pensdes, por quaisquer entidades publicas, independentemente da respetiva natureza e grau de
independéncia ou autonomia, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades
reguladoras, de supervisdo ou controlo, e empresas publicas, de ambito nacional, regional ou
municipal, o montante relativo ao subsidio cujo pagamento é suspenso nos termos dos nimeros
anteriores deve ser entregue por aquelas entidades na CGA, I.P., ndo sendo objeto de qualquer
desconto ou tributacao.

7 - O disposto no presente artigo abrange todos os aposentados, reformados, pré aposentados ou
equiparados que recebam as pensdes e ou 0s subsidio de férias ou quaisquer prestacdes
correspondentes ao 14.° més, pagos pelas entidades referidas no n.° 1, independentemente da
natureza publica ou privada da entidade patronal ao servico da qual efetuaram os respetivos
descontos ou contribuicdes ou de estes descontos ou contribui¢cdes resultarem de atividade por
conta prépria, com excecao dos reformados e pensionistas abrangidos pelo Decreto-Lei n.°
127/2011, de 31 de dezembro, alterado pela Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e das presta¢des
indemnizatérias correspondentes atribuidas aos deficientes militares abrangidos, respetivamente,
pelo Decreto-Lei n.%s 43/76, de 20 de janeiro, pelo Decreto-Lei n.° 314/90, de 13 de outubro,
alterado pelos Decretos Leis n.°s 146/92, de 21 de julho, e 248/98, de 11 de agosto, e pelo
Decreto-Lei n.° 250/99, de 7 de julho.

8 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa e excecional, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de
regulamentacgédo coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelos mesmos.
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Dossier de Acompanhamento de Votagdo em Plenario

(Fim Artigo 75.°)
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PROPOSTA DE LEI N°. 103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO VI

Protecao social e aposentacao ou reforma

Art. 75.°
Suspensao do pagamento do subsidio de férias ou equivalentes de
aposentados e reformados

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 75.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 75.2

Suspensao do pagamento do subsidio de férias ou equivalentes de

aposentados e reformados

Eliminar

As Deputadas e os Deputados



PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIl

Aprova o Or¢amento do Estado para 2013

Proposta de eliminagao

CAPITULO lI
Disposi¢oes relativas a trabalhadores do setor ptiblico, aquisi¢cdo de servigos, protec¢ao social

e aposentacao ou reforma

Secgdo VI

Protec¢do social e aposentacdo ou reforma

Artigo 752
Suspensao do pagamento do subsidio de férias ou equivalentes de aposentados e
reformados

Eliminado

Assembleia da Republica, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados,
Hondrio Novo
Paulo Sa
Jorge Machado

Rita Rato

Nota Justificativa: Com este artigo, o Governo mantem o injusto e inconstitucional roubo do subsidio de férias aos
aposentados e reformados. O Governo sem qualquer legitimidade, uma vez que os reformados descontaram sobre
14 e ndo sobre 12 meses, tira aquilo que ndo é seu. Tira o subsidio de férias a milhares de reformados e
aposentados. Importa referir que também os reformados vdo ter um brutal agravamento da carga fiscal (via IRS

com os novos escalBes e taxa adicional de 4%) pelo que também o subsidio de natal estd em parte ou na totalidade

116C
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PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

comprometido. Face ao roubo o PCP propde a eliminagdo deste artigo e assim assegurar o pagamento na totalidade

do subsidio de férias.



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 75.2
[...]

1-1..]

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se a soma de todas as pensdes
devidas a qualquer titulo percebidas por um mesmo titular e com a mesma natureza,
nomeadamente pensodes de sobrevivéncia, subvencbes e prestagdes pecuniarias equivalentes
gue ndo estejam expressamente excluidas por disposicdo legal, e pagas pela CGA, I.P., pelo
Centro Nacional de Pensdes e, diretamente ou por intermédio de fundos de pensdes, por
quaisquer entidades publicas, independentemente da respetiva natureza e grau de
independéncia ou autonomia, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades
reguladoras, de supervisdo ou controlo, e empresas publicas, de ambito nacional, regional ou

municipal.

3 — Para efeitos do disposto nos nimero anteriores, considera-se que tém a mesma natureza,
por um lado, as pensdes, subvengdes e prestagdes atribuidas por morte e, por outro, todas

as restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
4 — Anterior n.? 3
5 — Anterior n.? 4
6 — Anteriorn.2 5
7 —Anterior n.2 6

8 - O disposto no presente artigo abrange todos os aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que recebam as pensdes e ou os subsidio de férias ou quaisquer prestacoes
correspondentes ao 14.2 més, pagos pelas entidades referidas no n.2 1, independentemente
da natureza publica ou privada da entidade patronal ao servico da qual efetuaram os

respetivos descontos ou contribuicdes ou de estes descontos ou contribuicdes resultarem de

525C-1



525C-1

=N

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

atividade por conta prépria, com excecdo dos reformados e pensionistas abrangidos pelo
Decreto-Lei n.2 127/2011, de 31 de dezembro, alterado pela Lei n.2 20/2012, de 14 de maio, e
das prestagGes indemnizatdrias correspondentes atribuidas aos militares com deficiéncia
abrangidos, respetivamente, pelo Decreto-Lei n.2s 43/76, de 20 de janeiro, pelo Decreto-Lei
n.2 314/90, de 13 de outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.2s 146/92, de 21 de julho, e
248/98, de 11 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.2 250/99, de 7 de julho.

9 — Anterior n.2 8»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 75.2
[...]

1-1..]

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se a soma de todas as pensdes
devidas a qualquer titulo percebidas por um mesmo titular e com a mesma natureza,
nomeadamente pensodes de sobrevivéncia, subvencbes e prestagdes pecuniarias equivalentes
gue ndo estejam expressamente excluidas por disposicdo legal, e pagas pela CGA, I.P., pelo
Centro Nacional de Pensdes e, diretamente ou por intermédio de fundos de pensdes, por
quaisquer entidades publicas, independentemente da respetiva natureza e grau de
independéncia ou autonomia, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades
reguladoras, de supervisdo ou controlo, e empresas publicas, de ambito nacional, regional ou

municipal.

3 — Para efeitos do disposto nos nimero anteriores, considera-se que tém a mesma natureza,
por um lado, as pensdes, subvengdes e prestagdes atribuidas por morte e, por outro, todas

as restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
4 — Anterior n.? 3
5 — Anterior n.? 4
6 — Anteriorn.2 5
7 —Anterior n.2 6

8 - O disposto no presente artigo abrange todos os aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que recebam as pensdes e ou os subsidio de férias ou quaisquer prestacoes
correspondentes ao 14.2 més, pagos pelas entidades referidas no n.2 1, independentemente
da natureza publica ou privada da entidade patronal ao servico da qual efetuaram os

respetivos descontos ou contribuicdes ou de estes descontos ou contribuicdes resultarem de

525C-2
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atividade por conta prépria, com excecdo dos reformados e pensionistas abrangidos pelo
Decreto-Lei n.2 127/2011, de 31 de dezembro, alterado pela Lei n.2 20/2012, de 14 de maio, e
das prestagGes indemnizatdrias correspondentes atribuidas aos militares com deficiéncia
abrangidos, respetivamente, pelo Decreto-Lei n.2s 43/76, de 20 de janeiro, pelo Decreto-Lei
n.2 314/90, de 13 de outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.2s 146/92, de 21 de julho, e
248/98, de 11 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.2 250/99, de 7 de julho.

9 — Anterior n.2 8»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 75.2
[...]

1-1..]

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se a soma de todas as pensdes
devidas a qualquer titulo percebidas por um mesmo titular e com a mesma natureza,
nomeadamente pensodes de sobrevivéncia, subvencbes e prestagdes pecuniarias equivalentes
gue ndo estejam expressamente excluidas por disposicdo legal, e pagas pela CGA, I.P., pelo
Centro Nacional de Pensdes e, diretamente ou por intermédio de fundos de pensdes, por
quaisquer entidades publicas, independentemente da respetiva natureza e grau de
independéncia ou autonomia, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades
reguladoras, de supervisdo ou controlo, e empresas publicas, de ambito nacional, regional ou

municipal.

3 — Para efeitos do disposto nos nimero anteriores, considera-se que tém a mesma natureza,
por um lado, as pensdes, subvengdes e prestagdes atribuidas por morte e, por outro, todas

as restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
4 — Anterior n.? 3
5 — Anterior n.? 4
6 — Anteriorn.2 5
7 —Anterior n.2 6

8 - O disposto no presente artigo abrange todos os aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que recebam as pensdes e ou os subsidio de férias ou quaisquer prestacoes
correspondentes ao 14.2 més, pagos pelas entidades referidas no n.2 1, independentemente
da natureza publica ou privada da entidade patronal ao servico da qual efetuaram os

respetivos descontos ou contribuicdes ou de estes descontos ou contribuicdes resultarem de

525C-1
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atividade por conta prépria, com excecdo dos reformados e pensionistas abrangidos pelo
Decreto-Lei n.2 127/2011, de 31 de dezembro, alterado pela Lei n.2 20/2012, de 14 de maio, e
das prestagGes indemnizatdrias correspondentes atribuidas aos militares com deficiéncia
abrangidos, respetivamente, pelo Decreto-Lei n.2s 43/76, de 20 de janeiro, pelo Decreto-Lei
n.2 314/90, de 13 de outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.2s 146/92, de 21 de julho, e
248/98, de 11 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.2 250/99, de 7 de julho.

9 — Anterior n.2 8»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagdo em Plenario

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 76.°

Contribuicédo extraordinéria de solidariedade

1 - As pensfes pagas a um unico titular sdo sujeitas a uma contribuicdo extraordinaria de
solidariedade (CES), nos seguintes termos:

a) 3,5 % sobre a totalidade das pensdes de valor mensal entre € 1 350 e € 1 800;

b) 3,5 % sobre o valor de € 1 800 e 16 % sobre o remanescente das pensodes de valor mensal entre
€1 800,01 e € 3 750, perfazendo uma taxa global que varia entre 3,5 % e 10 %;

¢) 10 % sobre a totalidade das pensdes de valor mensal superior a € 3 750.

2 - Quando as pensdes tenham valor superior a € 3 750 sdo aplicadas, em acumula¢cdo com a
referida na alinea c) do nimero anterior, as seguintes percentagens:

a) 15 % sobre o montante que exceda 12 vezes o valor do IAS mas que ndo ultrapasse 18 vezes
aquele valor;

b)40 % sobre o montante que ultrapasse 18 vezes o valor do IAS.

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacdes
pecunidrias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados ou
equiparados que ndo estejam expressamente excluidas por disposi¢éo legal, independentemente:

a) Da designacgdo das mesmas, nomeadamente subvenc¢des, subsidios, rendas, seguros de vida,
indemnizacgdes por cessacdo de atividade, prestagfes atribuidas no ambito de fundos coletivos de
reforma ou outras;

b) Da natureza publica, privada ou cooperativa, e do grau de independéncia ou autonomia da
entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades
reguladoras, de supervisdo ou controlo, empresas publicas, de &mbito nacional, regional ou
municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e por pessoas coletivas de direito privado
ou cooperativo, designadamente companhias de seguros e entidades gestoras de fundos de
pensdes;

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servi¢o da qual efetuaram os
respetivos descontos ou contribuicées ou de estes descontos ou contribui¢cdes resultarem de
atividade por conta prépria;

d) Do tipo de regime, de base legal, convencional ou contratual subjacente a sua atribuicdo, e da
protecdo conferida, de base, complementar ou de poupanca individual, quer tenha sido subscrita e
suportada exclusivamente pelo proprio e ou pelo empregador;

4 - Para efeitos de aplicac@o do disposto nos nimeros anteriores, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢ées atribuidas por morte e, por outro, todas as restantes,
independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.

5 - Nos casos em que, da aplicagdo do disposto no presente artigo, resulte uma prestacdo mensal
total iliquida inferior a € 1 350 o valor da contribuigdo devida é apenas 0 necessario para assegurar
a percecéo do referido valor.
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6 - Na determinacéo da taxa da CES, o 14.° més ou equivalente e o subsidio de Natal sao
considerados mensalidades autbnomas.

7 - A CES reverte a favor do IGFSS, I.P., no caso das pensdes atribuidas pelo sistema de
seguranca social e pela Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores, e a favor da CGA,
I.P., nas restantes situacfes, competindo as entidades processadoras proceder a deducao da
contribuicdo e entrega-la a CGA, I.P., até ao dia 15 do més seguinte aquele em que sejam devidas
as prestagdes em causa.

8 - Nas situacfes em que o0 mesmo titular receba mais do que uma penséo, a CES reverte a favor
da instituicdo a que, nos termos do ndmero anterior, se reporta a pensao mais elevada.

9 - Todas as entidades abrangidas pelo n.° 3, excetuando o Instituto da Seguranca Social, I.P.
(ISS, I.P.), séo obrigadas a comunicar & CGA, I.P., até ao dia 15 de cada més, os montantes
abonados por beneficiario no més imediatamente anterior, independentemente de os mesmos
atingirem ou néo, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

10 - O incumprimento pontual do dever de comunicacao estabelecido no niUmero anterior constitui
o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel, juntamente com o
beneficiario, pela entrega a CGA, I|.P., das importancias que esta deixe de receber ou venha a
abonar indevidamente em consequéncia daquela omisséo.

11 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual, em contrario e
sobre instrumentos de regulamentacéo coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo
ser afastado ou modificado pelos mesmos.
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(Fim Artigo 76.°)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 76.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 76.2

Contribuicio extraordinaria de solidariedade

Eliminar

As Deputadas e os Deputados
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PROPOSTA DE LEI N°. 103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO VI
Protecao social e aposentacao ou reforma

Art. 76.°
Contribuicao extraordinaria de solidariedade

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»

526C-2



526C-2
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»

526C-1



526C-1

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA
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Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Sl Ps )
Grupo Parlamentar
PARTIDO

SOCIALISTA
PROPOSTA DE LEI N.2 103/XIl/22
“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERACAO

Exposicao de motivos

A Contribuicdo Extraordinaria de Solidariedade é aplicdvel a todas as pensdes de valor
mensal superior a 1.350 euros, sendo que para efeitos deste regime considera-se a soma de
todas as pensbes pagas, nomeadamente, pela Caixa Geral de AposentacGes e Centro
Nacional de Pensdes.

Porém, as reparacdes morais e patrimoniais devidas, pelo Estado, aos deficientes militares
feridos no cumprimento do servico militar obrigatério, em situacao de perigo decorrente da
participacao na Guerra Colonial, pela natureza, ndo podem relevar para efeitos da aplicacao
da contribuicdo extraordindria de solidariedade, contrariando assim a natureza
indemnizatdria destas prestacdes.

Assim, as pensoes auferidas pelos deficientes militares, abrangidos pelo Decreto-Lei n.2
43/76, de 20 de Janeiro, Decreto-Lei n.2 314/90, de 13 de Outubro, ndo podem relevar para
efeitos de aplicagdo da contribuicdo extraordinaria de solidariedade, atendendo a sua
natureza indemnizatdria.

Artigo 76.2
[...]

310C
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SOCIALISTA

b) [..1;
c) [..l;
d) [.1;

4 - Para efeitos de aplicagdao do disposto nos numeros anteriores, considera-se a soma de
todas as prestagdbes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular,
considerando-se que tém a mesma natureza, por um lado, as prestac¢des atribuidas por
morte e, por outro, todas as restantes, independentemente do ato, facto ou
fundamento subjacente a sua concessdo, com excegao das presta¢ées indemnizatdrias
correspondentes atribuidas aos deficientes militares abrangidos, respetivamente,
pelo Decreto-Lei n.2s 43/76, de 20 de janeiro, pelo Decreto-Lei n.2 314/90, de 13 de
outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.2s 146/92, de 21 de julho, e 248/98, de 11 de

agosto.
5- [..]
6- [..]
7- [.]
8- [..].
9- [..]
10-[...]
11-[..]

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados,
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Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagdo em Plenario

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 77.°

Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de dezembro

1 - Os artigos 6.°-A, 43.° e 83.° do Estatuto da Aposentacéo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 498/72,
de 9 de dezembro, passam a ter a seguinte redacéo:

«Artigo 6.°-A

[...]

1 - Todas as entidades, independentemente da respetiva natureza juridica e do seu grau de
autonomia, contribuem mensalmente para a CGA, |.P., com 20 % da remuneracao sujeita a

desconto de quota dos trabalhadores abrangidos pelo regime de prote¢céo social convergente ao
seu servico.

2-[...]

3-[...]

4-1...]

Artigo 43.°

[...]

1 - O regime da aposentacéo voluntaria que ndo dependa de verificacdo de incapacidade fixa-se

com base na lei em vigor e na situacdo existente na data em que se profira despacho a reconhecer
o direito & aposentacao.

2-[...].

3-[...]

4-1...]

Artigo 83.°

[...]

1 - As pessoas de familia a cargo dos aposentados tém direit a receber, por morte destes, um
subsidio correspondente a um nimero de pensdes igual ao dos meses de vencimento que a lei
concede por morte dos servidores no ativo, com o limite maximo de trés vezes o indexante dos
apoios sociais (IAS).

2-[...].

3-[...]»

2 - As alteracbes introduzidas ao Estatuto de Aposentacao aplicam-se aos pedidos e prestacdes
apresentados apds a entrada em vigor da presente lei.

3 - E aditado ao Estatuto de Aposentac&o. aprovado pelo Decreto-Lei n.° 498/72. de 9 de
2012-11-23 00:34 - 1.0.192 Artigo 77.° - Pag. 1/2



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagdo em Plenario

dezembro, o artigo 6.°-B, com a seguinte redacao:
«Artigo 6.°-B
Base de incidéncia contributiva

1 - As quotizacdes e contribuicdes para a Caixa incidem sobre a remuneracao iliquida do subscritor
tal como definida no &mbito do regime geral de seguranca social dos trabalhadores por conta de
outrem.

2 - A remuneracdo iliquida referida no nimero anterior é a que corresponder ao cargo ou funcéo
exercidos ou, nas situagbes em que ndo haja prestagéo de servico, a do cargo ou funcéo pelo qual
0 subscritor estiver inscrito na Caixa.

3 - O disposto nos nimeros anteriores tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, especiais ou excecionais, em contrario, com excec¢ao das que estabelecem limites
minimos ou maximos a base de incidéncia contributiva.

4 - Ficam excluidos do presente artigo os subscritores cujas pensdes sao fixadas com base em
férmula de calculo diversa da prevista no artigo 5.° da Lei n.° 60/2005, de 29 de dezembro, alterada
pelas Leis n.°s 52/2007, de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, e 0s subscritores cujos
direitos a penséo, garantidos através de fundos de pensdes, foram transferidos para a Caixa Geral
de Aposentagdes, aos quais continuam a aplicar-se as disposi¢fes dos artigos 6.2, 11.° e 48.° da
referida lei.»

(Fim Artigo 77.9)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Eliminacao
PROPOSTA DE LEIN.2 103 /XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminacdo do artigo 77.2 da

Proposta de Lei:

Artigo 77.2
Alteracdo ao Decreto-Lei n® 498/72, de 9 de dezembro

[.]

Eliminar

As deputadas e os deputados,
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PROPOSTA DE LEI N°. 103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO VI
Protecao social e aposentacao ou reforma

Art. 77.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 103/XI1/2.2
Aprova o Orcamento do Estado para 2013

Proposta de Alteracdao

CAPITULO Il
Disposigoes relativas a trabalhadores do sector publico, aquisi¢ao de servigos,
protecao social e aposentacdo ou reforma

SECCAO VI
Protecdo social e aposentagao ou reforma

«Artigo 77.2

1- Os artigos 6.2-A, 43.2 e 83.2 do Estatuto da Aposentacao, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 498/72, de 9 de dezembro, passam a ter a seguinte redacc¢do:

«Artigo 6.2A

1- Todas as entidades, independentemente da respectiva natureza juridica e do seu
grau de autonomia, contribuem mensalmente para a CGA, |.P.,, com 15% da
remuneracado sujeita a desconto de quota dos trabalhadores abrangidos pelo regime
de protecgdo social convergente ao seu servigo.

»»

2-[..].
3-[...].
4-[...].

Assembleia da Republica, 16 de novembro de 2012
Os Deputados

Hondrio Novo

Paulo Sa

312C
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Nota Justificativa

Repdéem-se os valores atuais que, ja s6 por si, constituem um inadmissivel encargo
imposto nos derradeiros anos ao setor publico evitando, assim, onerd-lo ainda mais. Na
verdade, o aumento dos valores de 15% para 20% das contribui¢cbes das entidades
publicas para a CGA, acrescido ao pagamento dos subsidios de Natal, consubstanciaria
um corte significativo no seu financiamento e a consequente diminui¢éo drdstica da
qualidade dos servigos prestados as populagdes, isto é, representaria um corte muito
grande nas func¢odes sociais do Estado.

312C
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Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 77.2
[...]

1-0Os artigos 6.2-A, 43.2 e 83.2 do Estatuto da Aposentacdo, aprovado pelo Decreto-Lei

n.2 498/72, de 9 de dezembro, passam a ter a seguinte redac3o:
«Artigo 6.2-A

[...]

1- Todas as entidades, independentemente da respetiva natureza juridica e do
seu grau de autonomia, contribuem mensalmente para a CGA, I.P., com 20 %
da remuneracdo sujeita a desconto de quota dos trabalhadores abrangidos

pelo regime de protegdo social convergente ao seu servigo.
2-1.1]
3-1.1]
4-1..]

5- A aplicagdo do disposto no n.2 1 ndo pode conduzir ao pagamento de
contribui¢cbes para a CGA, IP, e da taxa contributiva para a Seguranga Social por
uma mesma entidade e no seu conjunto superiores a 23,75 % da remuneragao

sujeita a desconto.

6 - O Governo deve mediante aprovagdao de decreto-lei garantir o cumprimento

do disposto no numero anterior.

[...]»
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Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 77.2
[...]

1-0Os artigos 6.2-A, 43.2 e 83.2 do Estatuto da Aposentacdo, aprovado pelo Decreto-Lei

n.2 498/72, de 9 de dezembro, passam a ter a seguinte redac3o:
«Artigo 6.2-A

[...]

1- Todas as entidades, independentemente da respetiva natureza juridica e do
seu grau de autonomia, contribuem mensalmente para a CGA, I.P., com 20 %
da remuneracdo sujeita a desconto de quota dos trabalhadores abrangidos

pelo regime de protegdo social convergente ao seu servigo.
2-1.1]
3-1.1]
4-1..]

5- A aplicagdo do disposto no n.2 1 ndo pode conduzir ao pagamento de
contribui¢cbes para a CGA, IP, e da taxa contributiva para a Seguranga Social por
uma mesma entidade e no seu conjunto superiores a 23,75 % da remuneragao

sujeita a desconto.

6 - O Governo deve mediante aprovagdao de decreto-lei garantir o cumprimento

do disposto no numero anterior.

[...]»



527C

P
ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Palacio de Sdo Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes
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Grupo Parlamentar

PARTIDO
SOCIALISTA
PROPOSTA DE LEI N.2 103/XIl1/12
“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 77°

[...]

Alteracdo ao Decreto-Lei n.2 498/72, de 9 de dezembro

1 - Os artigos 6.2-A, 43.2 e 83.2 do Estatuto da Aposentacdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 498/72,

de 9 de dezembro, passam a ter a seguinte redacao:
Artigo 43.2
[...]
1 - Eliminado.
2-[.].
3-[..]

4-[..]»

Palacio de S. Bento, 13 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Nota explicativa: Nos termos do n.2 1 do artigo 43.2 do Estatuto da Aposentagdo em vigor, o regime de aposentagdo voluntdria fixa-se
com base na lei em vigor e na situagdo existente (remuneragdo, idade e tempo de servigo) a data indicada pelo requerente como sendo
aquele em que pretende aposentar-se. Supletivamente, quando o requerente ndo indique qualquer data para a aposentacdo, é aplicavel o
regime legal em vigor a data da rececdo do requerimento pela CGA, sendo considerada a situagdo de facto (remuneragdo, idade e tempo
de servigo) que existir a data em que seja proferido o despacho pela CGA. Salienta-se que este regime, que se afigura justo e adequado
aos interesses em presenca na medida em que permite ao subscritor da CGA prever com elevado grau de seguranga o momento em que
vai aposentar-se e o enquadramento legal que lhe é aplicavel, foi introduzido em 2009, pelo Partido Socialista, através do Decreto-Lei n.2
238/2009, de 16 de Setembro.

Ora, com a alteragdo agora proposta pelo Governo ao n.2 1 do artigo 43.2 do EA, pretendem os seus autores que o regime de aposentacdo
voluntdria passe a ser fixado com base na lei em vigor e na situagdo existente na data em que se profira despacho a reconhecer o direito a
aposentacgdo. Esta solugdo se for aprovada encerra um elevado grau de incerteza quanto a lei que vai ser aplicada a aposentagdo o que é
agravado em virtude do significativo lapso temporal que por norma decorre entre o momento de entrada do pedido de aposentagdo e o
momento em que é proferido o despacho que reconhece o direito a aposentag3o. E por isso que em nome da justica e, sobretudo, do
principio da seguranga juridica e da tutela da confianga que recai sobre o Estado, que o PS propde a eliminagdo da alteragdo proposta pelo
Governo ao n.2 1 do artigo 43.2 do EA.
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Dossier de Acompanhamento de Votagdo em Plenario

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 79.°

Aposentacao

1 - A idade de aposentacao e o tempo de servi¢co estabelecidos no n.° 1 do artigo 37.° do Estatuto
da Aposentacdo passam a ser de 65 anos e de 15 anos, respetivamente.

2 - S&o revogadas todas as disposicdes legais e regulamentares que contrariem o disposto na
presente lei e as que estabelecam regimes transitérios de passagem a aposentacgao, reforma,
reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro
de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Bes para passar a essas situacdes, designadamente:

a) O n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 157/2005, de 20 de setembro;

b) O n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 159/2005, de 20 de setembro;

¢) O n.°5 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de setembro;

d) O n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 219/2005, de 23 de dezembro;

e) O n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 220/2005, de 23 de dezembro;

f) O n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 221/2005, de 23 de dezembro;

g) Os n.°s 1 e 2 da Lei n.° 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.°s 52/2007, de 31 de
agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;

h) O artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 229/2005, de 29 de dezembro, alterado pela Lei n.° 77/2009, de
13 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 287/2009, de 8 de outubro, bem como os anexos | a VIl
daqguele decreto-lei;

i) O n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 235/2005, de 30 de dezembro;

DA Lein.°77/2009, de 13 de agosto.

3 - Areferéncia no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 229/2005, de 29 de dezembro, alterada
pela Lei n.° 77/2009, de 13 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 287/2009, de 8 de outubro, a 1 de
janeiro de 2015 considera-se feita a 1 de janeiro de 2013.

4 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de regulamentagéo
coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos
mesmos.

5 - O disposto no presente artigo produz efeitos a partir da data da entrada em vigor da presente
lei.
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Dossier de Acompanhamento de Votagdo em Plenario

(Fim Artigo 79.°)
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PARTIDO
SOCIALISTA

PROPOSTA DE LEI N.2 103/XI1/22

“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ELIMINAGCAO

Artigo 792

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Nota explicativa: A partir do ano de 2005 e por iniciativa de um Governo do Partido Socialista avangou-se, em Portugal,
com a adogdo de mecanismos de convergéncia do regime de prote¢do social da fungdo publica com o regime geral de
seguranga social no que tange as condi¢des de aposentacdo.

No dmbito desse regime de convergéncia, que consta da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n@s.
52/2007, de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, procurou-se de forma equilibrada e gradual equiparar as
condigdes de acesso a aposentacao entre o setor publico e o privado, aumentando a idade de aposentagdo a razdo de seis
meses ao ano, encontrando-se totalmente garantida a convergéncia em 2015. Significa que atualmente a idade de
aposentac¢do voluntaria na administragdo publica estd fixada em 63 anos e 6 meses e o tempo de servico minimo em 21
anos.

Também quanto a esta matéria e de forma abrupta vem o Governo propor eliminagdo do periodo transitério em curso
para a referida convergéncia dos regimes de prote¢do social, antecipando ja a partir de 1 de Janeiro de 2013 a fixa¢do da
idade de aposentacgdo para os 65 anos de idade e o tempo de servigo para 15 anos. Com esta medida legislativa o Governo
pde em causa, uma vez mais, os principios da tutela da confianga e da seguranga juridica proprios de um Estado de Direito,
penalizando muitos subscritores da CGA com o aumento imediato e automatico da idade de aposentagdo a partir de 1 de
Janeiro de 2013. Acresce, ainda, o facto de Governo ndo garantir sequer aos que ja hoje reinem os requisitos para
aposentacdo a aplicagdo da lei hoje em vigor, independentemente do momento em que venham a requer a aposentagao.

Por tudo isto, os Deputados do Partido Socialista propGem a eliminagdo do artigo 79.2 da Proposta de Lei, garantindo assim
o gradualismo da convergéncia ao nivel das pensdes e assegurando o respeito pelo principio da tutela da confianga
juridica.
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

PROPOSTA DE LEI N2 103/XII

(Orgamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERACAO

«Artigo 79.2

(-]

1 -Sem prejuizo do regime estatutariamente previsto para os militares da Guarda Nacional
Republicana, para o pessoal com fungdes policiais da Policia de Seguranca Publica, para o
pessoal da Policia Judicidria, para o pessoal do corpo da guarda prisional e para os
funcionarios judiciais, a idade de aposentacdo e o tempo de servigo estabelecidos no n.2 1 do
art.2 37.2 do Estatuto da Aposentacdo passam a ser de 65 anos e de 15 anos,
respetivamente.”

2-[.]
3-[.]
d ]
5—[..]

6 — O disposto no presente artigo ndo prejudica a manuten¢do em vigor do disposto nos
artigos 642 a 692 e Anexos Il e 11l da Lei n.2 21/85, de 30 de julho, e nos artigos 1452 a 1502
e Anexos Il e Ill da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, na redacdo fixada pela Lei n.2 9/2011, de
12 de abril.»

Palacio de S. Bento, 16 de novembro de 2012.

Y

Os Deputados dos Gfupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Lu%tenegro Nuno Magaldes



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 79.2
[...]
1-1..]

2 - S3o revogadas todas as disposicoes legais que estabelecam regimes transitérios de
passagem a aposentacdo, reforma, reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores
da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Ges para passar a
essas situacdes, designadamente

g) O artigo 3.2 da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.2s 52/2007,
de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;

h) [..];

i) [..];

j) [Eliminar].
3-[...].
4-1..].

5 - O disposto no presente artigo aplica-se apenas aos pedidos de aposentagdo entrados apds
a data da entrada em vigor da presente lei.
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6 - O disposto no presente artigo ndo prejudica a manutengdo em vigor do disposto nos
artigos 64.2 a 69.2 e Anexos Il e lll da Lei n.2 21/85, de 30 de julho, e nos artigos 145.2 a 150.2
e Anexos Il e lll da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, na redacéo fixada pela Lei n.2 9/2011, de
12 de abril.

7 - Excecionam-se do disposto no n.2 1 os limites de idade e de tempo de servigo
consagrados para os militares das For¢as Armadas, da Policia Maritima e outro pessoal
militarizado.»

Palacio de Sdo Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhades
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 79.2
[...]
1-1..]

2 - S3o revogadas todas as disposicoes legais que estabelecam regimes transitérios de
passagem a aposentacdo, reforma, reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores
da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Ges para passar a
essas situacdes, designadamente

g) O artigo 3.2 da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.2s 52/2007,
de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;

h) [..];

i) [..];

j) [Eliminar].
3-[...].
4-1..].

5 - O disposto no presente artigo aplica-se apenas aos pedidos de aposentagdo entrados apds
a data da entrada em vigor da presente lei.
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6 - O disposto no presente artigo ndo prejudica a manutengdo em vigor do disposto nos
artigos 64.2 a 69.2 e Anexos Il e lll da Lei n.2 21/85, de 30 de julho, e nos artigos 145.2 a 150.2
e Anexos Il e lll da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, na redacéo fixada pela Lei n.2 9/2011, de
12 de abril.

7 - Excecionam-se do disposto no n.2 1 os limites de idade e de tempo de servigo
consagrados para os militares das For¢as Armadas, da Policia Maritima e outro pessoal
militarizado.»

Palacio de Sdo Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhades
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 79.2
[...]
1-1..]

2 - S3o revogadas todas as disposicoes legais que estabelecam regimes transitérios de
passagem a aposentacdo, reforma, reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores
da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Ges para passar a
essas situacdes, designadamente

g) O artigo 3.2 da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.2s 52/2007,
de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;

h) [..];

i) [..];

j) [Eliminar].
3-[...].
4-1..].

5 - O disposto no presente artigo aplica-se apenas aos pedidos de aposentagdo entrados apds
a data da entrada em vigor da presente lei.

528C-1
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6 - O disposto no presente artigo ndo prejudica a manutengdo em vigor do disposto nos
artigos 64.2 a 69.2 e Anexos Il e lll da Lei n.2 21/85, de 30 de julho, e nos artigos 145.2 a 150.2
e Anexos Il e lll da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, na redacéo fixada pela Lei n.2 9/2011, de
12 de abril.

7 - Excecionam-se do disposto no n.2 1 os limites de idade e de tempo de servigo
consagrados para os militares das For¢as Armadas, da Policia Maritima e outro pessoal
militarizado.»

Palacio de Sdo Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhades
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 79.2
[...]
1-1..]

2 - S3o revogadas todas as disposicoes legais que estabelecam regimes transitérios de
passagem a aposentacdo, reforma, reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores
da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Ges para passar a
essas situacdes, designadamente

g) O artigo 3.2 da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.2s 52/2007,
de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;

h) [..];

i) [..];

j) [Eliminar].
3-[...].
4-1..].

5 - O disposto no presente artigo aplica-se apenas aos pedidos de aposentagdo entrados apds
a data da entrada em vigor da presente lei.
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6 - O disposto no presente artigo ndo prejudica a manutengdo em vigor do disposto nos
artigos 64.2 a 69.2 e Anexos Il e lll da Lei n.2 21/85, de 30 de julho, e nos artigos 145.2 a 150.2
e Anexos Il e lll da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, na redacéo fixada pela Lei n.2 9/2011, de
12 de abril.

7 - Excecionam-se do disposto no n.2 1 os limites de idade e de tempo de servigo
consagrados para os militares das For¢as Armadas, da Policia Maritima e outro pessoal
militarizado.»

Palacio de Sdo Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhades
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Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 79.2
[...]
1-1..]

2 - S3o revogadas todas as disposicoes legais que estabelecam regimes transitérios de
passagem a aposentacdo, reforma, reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores
da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Ges para passar a
essas situacdes, designadamente

g) O artigo 3.2 da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.2s 52/2007,
de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;

h) [..];

i) [..];

j) [Eliminar].
3-[...].
4-1..].

5 - O disposto no presente artigo aplica-se apenas aos pedidos de aposentagdo entrados apds
a data da entrada em vigor da presente lei.
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6 - O disposto no presente artigo ndo prejudica a manutengdo em vigor do disposto nos
artigos 64.2 a 69.2 e Anexos Il e lll da Lei n.2 21/85, de 30 de julho, e nos artigos 145.2 a 150.2
e Anexos Il e lll da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, na redacéo fixada pela Lei n.2 9/2011, de
12 de abril.

7 - Excecionam-se do disposto no n.2 1 os limites de idade e de tempo de servigo
consagrados para os militares das For¢as Armadas, da Policia Maritima e outro pessoal
militarizado.»

Palacio de Sdo Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhades
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 79.2
[...]
1-1..]

2 - S3o revogadas todas as disposicoes legais que estabelecam regimes transitérios de
passagem a aposentacdo, reforma, reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores
da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Ges para passar a
essas situacdes, designadamente

g) O artigo 3.2 da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.2s 52/2007,
de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;

h) [..];

i) [..];

j) [Eliminar].
3-[...].
4-1..].

5 - O disposto no presente artigo aplica-se apenas aos pedidos de aposentagdo entrados apds
a data da entrada em vigor da presente lei.

528C-4



BIEx

&

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

6 - O disposto no presente artigo ndo prejudica a manutengdo em vigor do disposto nos
artigos 64.2 a 69.2 e Anexos Il e lll da Lei n.2 21/85, de 30 de julho, e nos artigos 145.2 a 150.2
e Anexos Il e lll da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, na redacéo fixada pela Lei n.2 9/2011, de
12 de abril.

7 - Excecionam-se do disposto no n.2 1 os limites de idade e de tempo de servigo
consagrados para os militares das For¢as Armadas, da Policia Maritima e outro pessoal
militarizado.»

Palacio de Sdo Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhades
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