SEPARATA - NUMERO 81 8

APRECIACAO PUBLICA

Diploma:

Proposta de lein® /XTI (...%) X Projecto de lei n° 728/X111 Proposta de alteragdo

Identificagdo do sujeito ou entidade (a)
Comissio Sindical do SITE — Norte na empresa Fehst Componentes, Lda.

Morada ou Sede: Rua Max Grundig, 23
Local : Lomar - Braga
Cédigo postal: 4705 — 820

Contributo:

O direito a compensagdo por cessagdo do contrato de trabalho constitui uma das principais garantias
contra a liberalidade das entidades patronais, no que toca a cessagdo unilateral das relagdes de trabalho,
nesse sentido defendemos a reposi¢do das regras de calculo das compensagdes por cessagio do
contrato individual de trabalho, as quais o governo do PS nfio deu até ao momento a resposta

necessaria.
Nesse sentido manifestamos concorddncia com a proposta em apreco, na medida em que prevé a
reposi¢do do més/ano de antiguidade como base de célculo deste tipo de compensagdes.

Data: 22/02/2018
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(a) Comissao de trabalhadores, comisséo coordenadora, associagéo sindical, ou associagdo de empregadores, etc



SEPARATA - NUMERO 81 8

APRECIACAO PUBLICA

Diploma:

Propostade lein® /XTI (...") X Projecto de lei n® 729/XI11 Proposta de alteracio

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)
Comissio Sindical do SITE — Norte na empresa Fehst Componentes, Lda.

Morada ou Sede: Rua Max Grundig, 23
Local : Lomar - Braga
Cddigo postal: 4705 — 820

Contributo:

Consideramos que a precariedade laboral é um verdadeiro flagelo que é necessério combater, sendo a
contratagéo a termo um dos seus instrumentos privilegiados, que se tornou de exce¢&o em verdadeira regra de

contratagao.

Discordamos da alteragéo introduzida no artigo 139°, nomeadamente na parte em que permite que o regime da
duragdo dos contratos a termo seja afastado por instrumento de regulamentagéo coletiva, sem determinar em
que sentido, abrindo assim a porta a possibilidade de aumentar a duragéo possivel dos contratos a termo.

Nesse sentido, consideramos este projecto lei positivo, apesar de acharmos que é necessario ainda de muito
mais para travar a precariedade laboral.

Data: 22/02/2018
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(a) Comissao de trabalhadores, comissdo coordenadora, associagao sindical, ou associagéc de empregadores, etc



SEPARATA - NUMERO 81 8

APRECIACAQO PUBLICA

Diploma:

Proposta de lein® __ /XIII (...%) X Projecto de lei n® 730/XII1 Proposta de alteragiio

Identificac¢do do sujeito ou entidade (a)
Comissio Sindical do SITE — Norte na empresa Fehst Componentes, Lda.

Morada ou Sede: Rua Max Grundig, 23
Local : Lomar - Braga
Codigo postal: 4705 — 820

Contributo:

Um dos grandes objetivos da Troica e do Governo PSD-CDS-PP no que respeita s relagdes de trabalho e a
legislag&o laboral foi tornar os despedimentos mais faceis e mais baratos.

Por essa razdo, concordamos com o presente Projeto de Lei, que visa eliminar as arbitrariedades e
inconstitucionalidades dos regimes introduzidos pela Lei 23/212, de 25 de junho, reduzir os poderes da entidade
patronal e garantir devidamente os direitos dos trabalhadores em caso de despedimento por causas objetivas.

Data: 22/02/2018
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(a) Comissdo de trabalhadores, comisséo coordenadora, associagdo sindical, ou associagéo de empregadores, etc



SEPARATA - NUMERO 81 Fy

APRECIACAQO PUBLICA

Diploma:

Proposta de lein® __ /XIII (...%) X | Projecto de lei n® 731/XI1I | Proposta de alteragfio

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)
Comissio Sindical do SITE — Norte na empresa Fehst Componentes, Lda.

Morada ou Sede: Rua Max Grundig, 23
Local : Lomar - Braga
Codigo postal: 4705 — 820

Contributo:

As alteragbes promovidas pelo anterior governo do PSD-CDS em matéria de legislagiio laboral,
representaram um retrocesso civilizacional sem precedentes na historia recente do nosso pais. Em
particular, a estratégia de embaratecimento do trabalho, tinica fonte de rendimento de milhdes de
trabalhadoras e trabalhadores, constituiu um ataque aos seus direitos, agravando a exploragio laboral e
promovendo uma légica de baixos salarios e de emprego com vinculo precério.

Neste quadro, consideramos necessario e urgente a supressdo e revoga¢io das normas gravosas do
Codigo do Trabalho, enquanto legislagdo que visa proteger o trabalhador em relagdio ao desequilibrio
de forgas que a relagdo contratual laboral forgosamente produz.

Data: 22/02/2018
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(a) Comissdo de trabalhadores, comissdo coordenadora, associagéo sindical, ou associagdo de empregadores, etc



SEPARATA - NUMERO 81 8

APRECIACAO PUBLICA

Diploma:

Propostadelein®  /XII(..") X Projecto de lei n°732/XIII Proposta de alteracdo

Identificac@o do sujeito ou entidade (a)
Comissio Sindical do SITE — Norte na empresa Fehst Componentes, Lda.

Morada ou Sede: Rua Max Grundig, 23
Local : Lomar - Braga
Codigo postal: 4705 — 820

Contributo:

A organizagéo do tempo de trabalho é um aspeto fundamental na vida dos trabalhadores e os regimes de
adaptabilidade e de banco de horas sdo mecanismos que, em nome dos interesses das empresas e da sua
competitividade, tém contribuido para desregular e perturbar a vida privada dos trabalhadores e das suas
familias, dificultando e mesmo impedindo a conciliagéo entre a vida profissional e a vida pessoal e familiar.
Assim, embora valorizarmos positivamente a proposta contida neste Projeto, consideramos que é ainda
insuficiente para permitir aos trabalhadores a possibilidade de recuperar o controlo sobre o seu tempo de auto
disponibilidade.

Data: 22/02/2018
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(a) Comisséo de trabalhadores, comisséo coordenadora, associagdo sindical, ou associagdo de empregadores, elc



