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€ Os técnicos da saude Ocupacional.
- Em limite, parecera que os Técnicos deverig Somente preocupar-se com a

Técnico de um profissional nacional de Estado-Membro da Unigo Europeia oy
do Espago Econémico Europeu qualificados noutro Estado-Membro oy em pafs
terceiro e que preste a sua atividade em Portugal sob o titulo profissional do
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% 9/2009, de 4 de Marco, Pelo que parece haver
Uma incongruéncia COM 0 n.° 5 do grto B, em que a emisséo de titujos
profissionajs POr reconhecimento de qualificactes profissionajs obtidas noutros

Proveniente de outro Estado-Membro, € que detenhg habilitagses técnicas e
profissionais féguladas nesse Estado~Membro, tenha o sey procedimento de
reconhscimento automatico, enquanto que ag qualificagtes profissionais

na Lei n° 102/2009, de 10 de Setembro {art. 100°). Ora a previsdo atyal
derroga aquela previsso com grandes desvantagens:

- A previsdo da Proposta de lei nsg identifica o sujeito/autor da
Contraordenagso o que pode levar 3 interpretac;éo da inexisténcia de tipo legal
por violagdo do principio da tipicidade constitucional (art, 2ge da CRP);

- Poder-se-3 entender (embora dificilmente) que o autor da contraordenag:éo é
0 préprio técnico o que viola o principio (da legislagso comentaria e nacionat)
da intransferibilidade da responsabilidade da obrigacdo Patronal pela
prevencio (art 15° o 74°/6 da Lei no 102/2009 ¢ arn. 3°/2 da diretiva no
89/391/CEE);

- Néo é feita révogacio expressa na Proposta de lgj contrariando principios de
certeza e Séguranga legislativas,

. O art? 4, relativo 3 elaboraggo de Manual de Certificagso, atribui um poder
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mais injustfificada quanto é certo que ela foj descontextualizada da sistematica
do diploma g rever (art® 9° do Decreto Lej pe 110/2000) & da evolucdo do direjto
a formagso que veio a ser posteriormente Consagrado no Cédigo do Trabaiho
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e

- Sindicato dos Inspectores do Trabalho

10. No que concerne a certificacéo de entidades formadoras, trata-se de uma dupla

e A Convengdo 155 da OIT de 1981 relativa 3 Seéguranga e salde dos
trabalhadores (art. 5%c), ratificada por Portugal através de Decreto do Governo
n°® 1/85, de 16 de Janeiro;

* A Diretiva n° 89/391/CEE relativa 3 S€guranca e satde dos trabalhadores (art.
)

¢+ Aleino1 02/2009, de 10 de Setembro, que estabelece o regime juridico da
Promogéo da seguranga e satide no trabaiho (art. 6°).

legais, técnicas e de enquadramento organico e organizacional para ser um
6rgdo executor de politicas piblicas de Seguranga e saude no trabalho
homeadamente para fiscalizar todo o capitulo respeitante ao funcionamento dos

cursos de formagdo em Seguranca e satide no trabalho,
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Quando se pretende 1 simplificagdo de procedimentos, ndo se Compreende que se

dupliqguem entidades fiscalizadoras, quando essa competéncia & e deve ser, por
exceléncia, da ACT, de acordo com os referenciais internacionais e nacionais referidos.

Com os melhores cumprimentos,

Pela Diregao do SIT
Vs Kmulocte Ello
( Secubine, oA Wnceg )
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