Pela Vinculacao e Valorizacao dos Técnicos
Contratados em Contexto Escolar

Para: Ministério da Educacéo; Governo da Republica Portuguesa; Presidente da Assembleia da
Republica

Os técnicos especializados que exercem fungbes em contexto escolar - incluindo psicélogos,
terapeutas da fala, educadores sociais, mediadores, assistentes sociais e outros profissionais -
desempenham um papel fundamental na promogéo do sucesso educativo, na inclusdo e no bem-estar
das criangas e jovens.

Apesar da relevancia das suas fungdes, estes profissionais encontram-se, na sua maioria, em situagéo
de precariedade laboral, através de contratos anuais sucessivos ou prestagdes de servigos, sem
garantia de continuidade.

Esta instabilidade compromete ndo sé a estabilidade das equipas, mas também a continuidade das
intervengdes e a qualidade do acompanhamento prestado aos alunos, afetando relagdes de confianga
fundamentais ao seu desenvolvimento.

Importa salientar que muitos destes técnicos asseguram fungdes permanentes e indispensaveis ao
funcionamento das escolas, evidenciando a necessidade urgente da sua integragcdo em estruturas
estaveis e devidamente regulamentadas.

O Decreto-Lei n. ° 51/2024 estabelece medidas temporarias para garantir que as escolas publicas
tenham docentes e técnicos especializados suficientes, permitindo a contratagdo a termo desses
profissionais para responder as necessidades imediatas, até ser criado um regime definitivo e
identificadas as necessidades permanentes de pessoal.

Paralelamente, a aplicagdo do Despacho n.° 4240-C/2026, ndo deu resposta ao Decreto-Lei n.°
51/2024, sendo a sua aplicagdo completamente desajustada ao pressuposto. Nao foi criado um
concurso para a vinculagéo dos técnicos especializados em situagao precaria prolongada, mas sim um
concurso de ambito nacional, que tem suscitado duvidas quanto a transparéncia dos critérios adotados
e a sua eficacia na resposta as necessidades permanentes das escolas. Acresce a necessidade de
clarificagdo dos critérios utilizados na definigdo das vagas autorizadas, designadamente se estas
resultam da aplicagao de racios técnicos por niumero de alunos, de indicadores de necessidade social
e educativa ou de outros parametros objetivos. A inexisténcia de referenciais nacionais claros para os
diferentes perfis de técnicos especializados, a semelhanga do que ja se verifica noutras areas pode
originar desigualdades entre escolas e comprometer a adequagédo das respostas as necessidades
reais das comunidades educativas.

A manutencgdo de contratos a termo sucessivos para fungdes de carater permanente pode configurar
violagdo da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas (LTFP), da Diretiva 1999/70/CE e dos
principios da igualdade, imparcialidade e transparéncia da Administragao Publica. Assim, os cidad&os
abaixo-assinados solicitam:
e A criagdo de um regime de vinculagdo para técnicos contratados em contexto escolar que
desempenhem fungbes de carater permanente;
e A integracdo destes profissionais nas estruturas permanentes das escolas, sempre que se
verifique a existéncia de necessidades continuas;
e A definicdo de um enquadramento legal claro, uniforme e estavel para as suas fungoes e
responsabilidades;



e Agarantia de condigbes de trabalho dignas, estaveis e previsiveis; O reconhecimento efetivo
do papel destes técnicos no sistema educativo;

e Apromogéao da continuidade das intervengdes junto dos alunos, assegurando equipas estaveis
e respostas consistentes;

e Averificagdo da legalidade dos procedimentos concursais atualmente em curso;

e Aavaliagédo do eventual abuso de contratos a termo sucessivos e da sua conformidade com a
legislagao nacional e europeia;

e Avalorizagao do tempo de servigo prestado em fungdes permanentes;

e A clarificagdo e divulgagcao publica dos critérios utilizados para a definicdo das vagas
autorizadas;

o Adefinigcdo de racios nacionais para técnicos especializados, ajustados ao nimero de alunos
e as necessidades especificas das comunidades educativas.

Nota Final
A estabilidade destes profissionais representa um investimento direto na qualidade da educagéao

publica e no futuro das criangas e jovens em Portugal. Valorizar quem cuida, apoia e acompanha
diariamente os alunos é garantir uma escola mais inclusiva, humana, estavel e eficaz.
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