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SOBRE O ME-CDPD

Organismo nacional independente de
monitorizacdo da implementacdo da
Convencao sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, que funciona junto da
Assembleia da Republica.

Lei n.°71/2019, de 02 de Setembro



De entre as competéncias e atribuicoes do Me-CDPD, no
ambito do trabalho de articulacado com a Comissao de
Educacao e Ciéncia destaca-se as seguintes:

a) Emitir parecer obrigatério, ndo vinculativo, sobre os
projetos de diplomas legislativos que respeitem aos direitos
das Pcd;

b) Propor alteracoes legislativas relativas aos direitos das
Pcd;

c) Formular recomendacbes as entidades publicas
competentes, de forma a garantir a implementacdo dos
principios e normas da Convencao;

d) Escrutinar a adequacao dos atos legislativos aos
principios e normas da Convencdo e formular recomendacdes;

ATRIBUICOES:
PROMOGCAO, PROTECAO E

MONITORIZAGCAO DA
IMPLEMENTACAO DA
CONVENCAO

ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
(ART. 30)

Informacao complementar: Lei n.° 71/2019, de 02 de Setembro



Esta disposicao legal sublinha a importancia de garantir que:

- toda a legislacao relacionada com os direitos das pessoas
com deficiéncia seja submetida a analise especializada do
Me-CDPD.

A consulta obrigatéria deste Mecanismo assegura que:

- as propostas legislativas sejam avaliadas a luz dos
principios e normas da Convenc¢do, promovendo a sua
correta implementacao;

- evita potenciais violacdes ou omissBes que possam
prejudicar este grupo da populacao.

A Lei que estabelece o regime juridico do Me-CDPD foi
aprovada pela AR, pelo que é necessario que exista
coeréncia de ac¢dao, quanto a sua auscultacdo e
envolvimento em todas as matérias com impacto na

vida das pessoas com deficiéncia em Portugal.

ATRIBUICOES:
PROMOGCAO, PROTECAO E

MONITORIZAGCAO DA
IMPLEMENTACAO DA
CONVENCAO

ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
(ART. 30)



COMPOSICAO E
MANDATO DO
ME-CDPD
(ARTIGO 40)

O Me-CDPD tem uma natureza mista e é composto por 11 Membros:

a) Um representante do Provedor de Justica;

b) Um representante da Comissao de Politicas de Inclusdao das Pessoas
com Deficiéncia;

c) Dois representantes das confederacdes, federa¢des ou associacdes de
ambito nacional na area da defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia;

d) Cinco representantes de Organizacdes Ndo-Governamentais das
Pessoas com Deficiéncia, um por cada uma das areas da deficiéncia:
visual, motora, intelectual, auditiva e organica;

e) Duas personalidades de reconhecido mérito.



CONSELHO
CONSULTIVO
(ARTIGO 50)

Orgdo de consulta e aconselhamento do Me-CDPD, no desempenho
das suas funcdoes de promocgao, protecao e monitorizacao da

implementacao da Convencao.

Na composicdo do Conselho Constulvo destaca-se:

a) Um representante de cada grupo parlamentar da Assembleia da
Republica;

b) Um representante de cada regidao auténoma, designado pela
respetiva Assembleia Legislativa Regional;

c) Um representante da CNDH,;

d) Vinte representantes das confederacdes, federacSes e associa¢des de

ambito nacional, com registo de ONGPD.




A deficiéncia esta na sociedade, nao na pessoa!

‘A deficiéncia é um conceito em evolucgéo (...)

que (...) resulta da interacdo entre pessoas com

incapacidades e barreiras comportamentais e

ambientais que impedem a sua participa¢éo

plena e efetiva na sociedade em condicbes de

igualdade com as outras pessoas.”
(Predmbulo da CDPD)

Convencao sobre
os Direitos
das Pessoas com
Deficiéncia

(ONU, 2006)

Ratificada por Portugal em 2009



Assuntos a abordar em matéria de Educacao e Ciéncia, em conformidade com a CDPD:

1. Decreto-Lei N.°54/2018 - Estabelece o regime juridico da educagao inclusiva

« Refor¢o dos recursos humanos (professores especializados; terapeutas; assistentes operacionais num racio adequado e em
funcdo das necessidades de apoio dos alunos);

« Adaptacdo das infraestruturas e reforco dos recursos materiais (adaptacdes fisicas e tecnolégicas necessarias para garantir
a acessibilidade plena para todos os alunos);

« Correcdo de desigualdades regionais no acesso a apoios (entre regides e no acesso a recursos e servicos de apoio,
resultando em oportunidades desiguais para os alunos);

« Formacdo continua/especializacdo dos profissionais (professores, terapeutas, assistentes operacionais, comunidade
educativa sobre o modelo de direitos humanos da deficiéncia e praticas de ensino inclusivas);

« Monitorizacdo e avaliacao (avaliar a eficacia das medidas; presta¢dao de contas e transparéncia e implementar as a¢des de
melhoria necessarias);

+ Envolvimento da comunidade educativa (participa¢do ativa dos pais, encarregados de educac¢ao, alunos e todas as partes
interessadas na elaborag¢do e avaliacdo de politicas de inclusao);

« Responsabilidade social e combate ao estigma (refor¢co do papel da escola na construcao e promog¢ao de uma cultura de
inclusao e diversidade; bem como de promocdo e desenvolvimento dos saberes/competéncias de cada aluno).




2. Decreto-Lei n.° 90/2008 , Oitava alteracdo ao Decreto-Lei n.° 296-A/98, de 25 de Setembro, que fixa o
regime de acesso e ingresso no ensino superior

Acessibilidade universal (garantir que todas as universidades e politécnicos implementem medidas de

acessibilidade digital e fisica, assegurando que os processos de candidatura, exames e ensino estejam
adaptados).

» Critérios de avaliacdo inclusivos (promocao de adaptacdes razoaveis como tempo extra em provas, formatos

acessiveis e metodologias alternativas de avaliacao);

+ Servicos de assisténcia e respetivos apoios financeiros (e.g. tecnologia assistiva; intérprete de LGP);

* Monitorizacdo e Avaliacdo (do cumprimento da acessibilidade no ensino superior e das normas de inclusao).




1. Analise e Revisao Legislativa
O Me-CDPD pode articular com a Comissdo para avaliar os impactos dos decretos de lei em vigor, em matéria de

educacao e ciéncia, e propor altera¢des legislativas em conformidade com a CDPD.

2. Consulta Publica e Participagao Ativa
O Me-CDPD deve ser auscultado pela Comissao, garantindo a promoc¢do e envolvimento das organizacfes de

pessoas com deficiéncia na elaboracdo e revisao da legislacao.

3. Monitorizacao e Avaliacao
Auscultar e partilhar informacgdo sobre a monitorizacdo da implementacdo de politicas na area da educacdo e

ciéncia em Portugal.



CONTACTOS

Vera Bonvalot, Presidente

vbonvalot@novamente.pt

Sara Gésero Neto, Secretaria Executiva

saraneto.mecanismo@gmail.com

mecanismoindependente@gmail.com

Morada: Rua de Sao Bento, n°. 308, Lisboa



