Projeto de Lei n.° 790/XI1

INICIATIVA LEGISLATIVA DE CIDADAOS

LEI DE APOIO A MATERNIDADE E PATERNIDADE -
DO DIREITO A NASCER

Exposicdo de Motivos

1 — Sem pessoas ndo ha Estado, ndo ha Sociedade. A Sociedade organiza-se a
partir dos homens e mulheres concretos, das familias, das organizagcdes economicas e
sociais e constitui-se em Estado. Por isso, o Estado s existe para as pessoas e em
funcéo das pessoas.

2 — Em nome da Sociedade, em representacdo de todas e cada uma das pessoas, 0
Estado esta obrigado a encontrar formas de apoiar a Familia, a maternidade e a
paternidade, unico viveiro da Sociedade.

Ao longo da Historia muitas foram as formas encontradas para realizar esta
proteccdo, e em ultima instancia a Lei deve ter este objectivo — que o homem e a
mulher se realizem também na sua funcéo geradora de vida que cuida, educa e integra
os filhos.

3 — Fruto de multiplas circunstancias, as quais sdo tanto mais importantes quanto
a Sociedade se vai tornando mais exigente, importa hoje olhar, com realismo, para a
vida de homens e mulheres que no seu desejo de constituir familia e realizar a vocagéo
da maternidade e da paternidade encontram obstaculos, incorrec¢@es e falsas promessas
que em nada contribuem para 0 Bem-Comum. A Sociedade é mais do que a soma de
individualismos. O Bem-Comum exige, em primeira instancia, o respeito pela
Liberdade.

4 — Portugal vive uma crise de Natalidade grave e profunda que se cifra na mais
baixa taxa desde ha séculos e, do Mundo de hoje.

As familias, embora desejem ter mais filhos, acabam por se resignar a solucdes
gue negam e ofuscam aquele desejo. Pensamos naqueles que querem ter mais filhos
mas que ndo tém apoio para esse projecto: falta uma economia a crescer e mais
emprego, mas também falta mais proteccao legal a Familia.

Reconhecendo e respeitando quem se afasta da maternidade e paternidade por
opcao de “estilo de vida”, importa criar na Sociedade uma verdadeira cultura de apoio
a maternidade e paternidade.



5 — A natalidade representa eventualmente a maior expressdo da antropologia, ou
melhor, da concepcdo antropoldgica que cada sociedade tem. Saber de onde vimos,
para que existimos e para onde vamos, levanta questdes a que o Homem de hoje
responde seguramente de forma diferente do homem do inicio do século XX. Em 1920
a Familia média portuguesa tinha 6 filhos. Hoje as Familias ttm em média 1 filho. S&o
ja uma minoria familias com dois filhos ou mais.

Independentemente de juizos morais ou éticos que se podem fazer sobre as
questdes antropologicas, é inegavel que ao Estado, em representacdo da Sociedade,
cabe dignificar e apoiar a Familia.

6 — A escola, hoje tdo carregada de conteudos ideoldgicos, prepara os cidadaos
para diferentes estilos de vida que ditam comportamentos mais ou menos aptos a
entrega, a audacia, ao rigor e a disciplina? Ou, ao invés a escola valoriza o
individualismo, o 6cio, o despesismo e a dependéncia?

7 — Aquele papel do Estado faz-se de forma muito concreta, com instrumentos
diversificados mas todos eles identificaveis. Um desses instrumentos, é a Lei. A Lei
molda as mentalidades, da sinais a Sociedade e as pessoas do que ¢ Bom e Mau, do
valor e desvalor, do dtil e do indtil.

As mulheres tantas vezes na soliddo, sdo vitimas de pressdes sociais e afectivas e
por isso obrigadas a abortar. A lei ndo tem meios de proteccdo, deixa a gravida
entregue a sua sorte.

Os abusos, sempre condenaveis, movidos contra gravidas ou mesmo apenas
guando expectantes da maternidade feitos em ambiente laboral e t&o noticiados, sdo
também consequéncia daquela falta de protecc¢éo.

8 — Em 2007 foi, por Referendo, despenalizado o aborto feito até as 10 semanas a
pedido da gravida, em estabelecimento de salde autorizado.

Tal despenalizacdo levou a liberalizacdo e promoc¢édo do aborto (Portaria n.°741-
A/2007 de 21 de Junho). Hoje, e por Lei, 0 Estado deixa totalmente desprotegida a
Vida Humana até as 10 semanas de gestacdo, colabora com a sua eliminacéo/destruicéo,
pagando todo o processo de destruicdo e ainda subsidia a gravida que o pratica, mesmo
que sem fundamento.

Naturalmente, tais pagamentos séo feitos com o dinheiro dos impostos de todos 0s
Portugueses, num impressivo sinal de profunda injustica social e factor critico de
demografia negativa.

9 — Porque sera hoje, em Portugal, o aborto repetido em quase 25% das mulheres
que a ele recorrem? Serd um método contraceptivo?

Quem avalia o cirurgico (preferido no sector privado e, de maior custo)? Ou
medicamentoso (feito nos estabelecimentos publicos)?

A gravida que aborta (ainda que sem apresentar fundamento) tem os mesmos
direitos daquela que da a luz o filho? Porqué equiparar o aborto a maternidade?

Dai que a lei de proteccdo da Familia que agora se propde altere nesta medida a
pratica, o financiamento e os subsidios ao aborto. Ainda que dentro do quadro legal da
despenalizacéo referendada.



10 — E assim prop0Oe-se que:

a) Se ponha termo ao aborto universalmente gratuito, financiado e subsidiado
pelo Estado. Este, ndo pode chamar a si a obrigacdo de oferecer a pratica do aborto
gratuito. O aborto deve ser pago por quem o procura, ainda que se atente aos casos de
caréncia economica.

b) O Estado deve assegurar a verificacdo dos requisitos necessarios a sua pratica
em seguranca.

c) Seja a consulta prévia, efectiva, e requisito indispensavel ao acesso a IVG. A
qual deve ser pluridisciplinar, onde possa ser apoiada a gravida e facultadas
alternativas.

d) Para efectivo consentimento informado seja a ecografia impressa assinada pela
gravida.

11 - Acresce que, ndo é concebivel que um profissional de salde
(médico/enfermeiro) que faz a opc¢édo pela objeccdo de consciéncia a IVG seja, perante
casos concretos de pacientes que sempre acompanhou e, que agora estdo em risco de
aborto, acabe imperativamente afastado daquelas. A classe médica e de enfermagem
merecem mais respeito. O medico sabe até onde vai a sua consciéncia e a liberdade da
paciente que esta a sua frente.

Tambem este ndo pode ser prejudicado na sua carreira profissional ou pessoal
pelo exercicio de tal direito.

12 — Hoje o mundo néo se organiza tal como ha 50 anos. A vida profissional das
mulheres ndo é, nem pode ser, vista como um obstaculo a maternidade. Ao invés, deve
permitir uma maior realizacdo da mulher enquanto mae e pessoa. Pretende-se por
exemplo, que mulheres e homens que terminam a sua formacdo académica e entram na
pratica profissional (internato médico, estagios, etc.) de longa duracdo (4 a 6 anos) nao
vejam na licenca de maternidade ou paternidade um obsticulo a conclusdo da sua
formacao profissional.

Deve procurar-se um equilibrio que garanta o cumprimento do curriculo cientifico,
e um crédito de tempo, que ndo penalize a conclusdo de uma formacdo profissional.
Sendo que, em geral, coincide o tempo propicio a maternidade e o tempo de formacao
profissional graduada.

13 — O valor dado a Natalidade depende de solucBes concretas de apoio a Familia.
Os profissionais que trabalham por conta propria carecem de proteccdo na maternidade
que passe por garantir o minimo de rendimento durante o tempo de puérpera.

14 — A *“guerra dos sexos” dos idos anos 70, ndo faz sentido hoje. E, a
organizacdo econémica, empresarial e laboral, todos os dias, é feita de novas formas de
criagdo e gestdo. E por isso numa perspectiva de Esperanca, de um Futuro mais
Humano e Digno, de maior progresso social e individual que olhamos toda a questéo
da Maternidade e Paternidade. Diz a Constituicdo da Republica Portuguesa:

a) “A maternidade e a paternidade constituem valores sociais eminentes.” (art.
68.%,n.2,n.°3en.4).

b) “ A vida humana é inviolavel™ (art. 24.°, n.°1).

c) “Atodos é reconhecido o direito a identidade pessoal ...”” (art. 26.2, n.°1).



d) ““A liberdade da consciéncia ... € inviolavel” (art. 41.°, n.°1).
e) “Todos tém direito a proteccdo da saude™ (art. 64.°, n.°1).

15 — A presente Iniciativa Legislativa de Cidadéaos radica profundamente no
texto Constitucional, na busca de solucbes para fazer face ao grave problema de
Natalidade e sustentabilidade que o Pais tem de resolver e na consciéncia de que uma
solucdo antropolégica Humanista onde a realizacdo de cada cidaddo possa ser mais
efectiva, passa pelo reconhecimento do Direito a maternidade, a paternidade e do
Direito a Nascer.

16 — EM CONCLUSAO, com a presente lei pretende-se:
a) Apoiar a Familia, a maternidade e paternidade responsaveis em meio profissional e social.

b) Por termo a actual equiparacdo entre IVG e maternidade, para efeitos de prestaces sociais,
eliminando o seu caracter universal e atendendo a factores de satde e de condicdo de recursos

c) Promover o apoio a gravidez dado pelo outro progenitor ou, por outro familiar que a gravida
nédo afaste.

d) Acompanhar o consentimento informado da gravida, dado ao aborto, com consulta
interdisciplinar e subscricdo do documento ecografico impresso.
e) Dignificar o estatuto do objector de consciéncia.

f) Apoiar a gravida em risco de aborto para suprir, caso 0 queira, as dificuldades que se lhe
apresentam.

g) Reconhecer expressamente o Direito a Nascer.
h) Reconhecer o nascituro como membro do agregado familiar.
i) Criar uma Comisséo e Plano Nacional de Apoio ao Direito a Nascer.

J) Sejam alteradas expressamente as seguintes leis:

- Decreto-Lei 48/1995 na redaccdo dada pela Lei 16/2007, Codigo Penal, no seu art. 142.°;

- Lei 16/2007, nos seus arts. 2.° ¢ 6.,

- Portaria 741-A/2007, nos seus arts. 6.2, 16.%, 19.° e 22.9;

- Lei 7/2009, nos seus arts. 35.°, 38.° e 65.°;

- Lei 59/2008, nos seus arts. 26.° e 41.°, e o seu Regulamento no art. 75.;

- Decreto-Lei 91/2009, nos seus arts. 2.°, 3.2, 7.9, 8.°, 10.°, 29.°, 35.°, 36.°, 46.°, 50.°, 55.°,
56.2¢e 70.

- Decreto-Lei 89/2009, nos seus arts. 4.°e 10.°.



Em face do que, e nos termos do art. 167.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa e da Lei 17/2003 de 4 de Junho — Lei da Iniciativa Legislativa de
Cidadaos, se propoe:

CAPITULO |
DisposicOes gerais

Artigo 1.°
(Proteccédo da maternidade e paternidade)

A maternidade e paternidade sdo valores sociais eminentes pelo que, em caso
algum pode a mulher ou o homem ser discriminado, preterido, menorizado ou
prejudicado em funcdo do seu estado de gravidez ou de prestador de cuidados aos
filhos na primeira infancia.

Artigo 2.°
(Proteccéo do nascituro)

Ao nascituro é reconhecido o direito a nascer em condigdes de seguranca, saude e
cuidados primarios adequados a sua condicéo.

Artigo 3.°
(Acesso privilegiado da gravida)
A mulher gravida tem acesso privilegiado nos hospitais, centros de saude e
estabelecimentos privados de salde.

Artigo 4.°
(Revoga equiparacéo da IVG a gravidez)
Sdo revogadas todas as normas que equiparam para efeitos de beneficios,
subsidios, licengas e encargos publicos, a Interrupcdo Voluntaria da Gravidez (IVG) a
gravidez, ao parto e ao puérpero.

Artigo 5.°
(Isencdes, subsidios e licengas)

Sdo revogadas todas as disposicdes legais que atribuam subsidios, licencas ou
qualquer beneficio por virtude da pratica da VG, sem prejuizo de direitos a que haja
lugar por via da situacdo de doenca dai emergente ou ainda das dificuldades
econdmicas que justifiguem a isencdo ou reducdo de taxas aplicaveis ao acto.

Artigo 6.°
(Nascituro membro do agregado familiar)

O nascituro é reconhecido como sujeito do agregado familiar para todos os efeitos
legais, incluindo fiscais, desde que nasca com vida.



Artigo 7.°
(Direitos profissionais da parentalidade)

Em qualquer estagio profissional, o tempo de licenca de maternidade ou de
paternidade € considerado como tempo efectivo desde que:

a) Esteja cumprido o curriculo cientifico e,

b) Por tempo ndo superior a 1/6 do tempo total.

Artigo 8.°
(Trabalhadores independentes)

Os trabalhadores independentes gozam dos mesmos direitos que os dependentes
na protec¢do a maternidade e paternidade, cuja satisfacdo devera ser assegurada pela
Seguranca Social.

Artigo 9.°
(Consentimento informado)

Na primeira consulta para efeitos de 1VG da gravida serd fornecida informacéo
clara, verbal e escrita, dos apoios sociais existentes, incluindo os subsidios de
parentalidade a que tem direito por efeito da gravidez e do nascimento.

a) Tais apoios podem ser de natureza publica ou privada desde que oficialmente

reconhecidas, ajudas monetarias ou em espécie.

b) No sentido do apoio a maternidade, deve também ser auscultado o outro

progenitor quanto a sua capacidade no cumprimento dos seus deveres de
paternidade.

Artigo 10.°
(Remocéo das dificuldades)

A gravida deve ser dado o direito de apresentar as dificuldades, estudadas as
circunstancias que ditam o recurso ao aborto, nomeadamente quando resulte de
violagdo dos direitos laborais ou violacdo de direitos fundamentais por forma a,
sempre que possivel, remover tais obstaculos, com apoios concretos.

Artigo 11.°
(Consulta multidisciplinar)

Na consulta multidisciplinar, desde que ndo tenha oposicdo da gravida, deve
participar o outro progenitor, ou qualquer outro familiar indicado por aquela.

Artigo 12.°
(Programas autarquicos de apoio a familia)
As autarquias locais, através dos seus o6rgdos préprios, e de acordo com as suas
especificidades locais, fardo aprovar programas, incentivos e praticas tendentes ao
apoio a Familia, a maternidade e paternidade.

Artigo 13.°
(Oferta de informacdo publica)

Nos Centros de Salde, unidades de salde familiar, servicos de
ginecologia/obstetricia, Conservatérias de Registo Civil serd fornecida informacao



escrita aos utentes sobre o valor da vida, da maternidade e paternidade responsaveis,
nomeadamente quanto a cuidados devidos ao nascituro e crianga na primeira infancia.

Artigo 14.°
(Comisséo e Plano Nacional de Promocéo do Direito a Nascer)

Sera criada uma Comisséo e Plano Nacional de promocéo do Direito a Nascer,
na dependéncia directa do Primeiro-Ministro que tera por missao:

a) O estudo actual e permanente das circunstancias que limitam os nascimentos;

b) Elaborar pareceres de analise das solugbes possiveis para as principais
dificuldades apresentadas;

c) Criar programas de apoio ao Direito a Nascer a introduzir no sistema
educativo;

d) Accionar uma Campanha Nacional de valorizacao da natalidade.

CAPITULO Il
Alteracdes, revogacoes e aditamentos legislativos

Artigo 15.°
(Alteracdes e aditamentos ao Codigo Penal)

E alterado o art. 142.° do Codigo Penal.

Art. 142.°
(Interrupcéo da gravidez nédo punivel)
1-
2-...
3-

4 — O consentimento é prestado:

a) Apds conhecimento pela gravida, através de ecografia impressa, por si subscrita,
do estado e tempo da gestacgéo.

b) Apods consulta multidisciplinar do foro psicologico e de Apoio Social onde
serdo dados a conhecer a mulher os meios alternativos ao aborto.

c) Actual al. a).

d) Actual al. b).

5 — O corpo do artigo passara a al. a)

Adita-se,

b) Quando a gravida for menor de 16 anos, e caso esta opte por manter a gravidez,
deve ser respeitada a sua vontade.

Artigo 16.°
(Alteracdo a Lei 16/2007 de 17/4)

Sao alterados os arts. 2.° e 6.° da Lei 16/2007 de 17 de Abril.



Art. 2.°
(Consulta, informacéo e acompanhamento)

3-...

4 — Os estabelecimentos de saude oficiais ou oficialmente reconhecidos onde se
pratiqgue a interrupcdo voluntaria da gravidez garantem as mulheres gravidas que
solicitem aquela interrupcdo o encaminhamento para uma consulta de planeamento
familiar, com caracter obrigatorio e requisito de verificagdo necessaria para que seja

praticado o acto.

Art. 6.°
(Objeccao de consciéncia)
1-...
2 — Revogado
3-...
4-— ...
Adita-se

5 — A declaracdo de objeccédo de consciéncia tem caracter reservado, é de natureza
pessoal, e em caso algum pode ser objecto de registo ou publicacdo ou, fundamento
para qualquer decisdo administrativa.

Artigo 17.°
(Alteracdes a Portaria 741-A/2007 de 21/6)
Sao alterados os arts. 6.°, 16.2, 19.° e 22.° da Portaria 741-A/2007 de 21 de Junho.

Art. 6.°
(Acompanhamento e apoio psicologico e social)
1 — Uma vez iniciado o processo a pedido da mulher, para aborto, esta é
encaminhada de imediato para consulta e acompanhamento multidisciplinar com pelo
menos um psicélogo e um assistente social.

2—...
Art. 16.°
(Consulta previa)
1-
2—...
3-

a) O tempo de gravidez documentado por exame ecografico cuja imagem,
impressa, deve ser assinada pela gravida e arquivada no processo.
b) ...

C) ...
d) As condicBes de apoio que o Estado e as IPSS podem dar a prossecucdo da

gravidez e a maternidade.

e) ...
f) A obrigatoriedade de consulta de acompanhamento psicoldgico e por técnico de

servico social durante o periodo de reflex&o.



g) A obrigatoriedade de consulta de planeamento familiar, prévia ao aborto.

Art 19.°
(Interrupcéo da gravidez)

1 — ApOs a comprovacdo da gravidez e a entrega do documento sobre o
consentimento livre esclarecido para a interrupcdo da gravidez, assinado pela gravida,
assim como a entrega dos comprovativos da consulta multidisciplinar de psicologia e
de apoio social, e ainda a juncdo de comprovativo da consulta de planeamento familiar,
o conselho de administracdo do estabelecimento de salude oficial, o responsavel pelo
estabelecimento oficial de cuidados de saude primarios ou o responsavel pelo
estabelecimento de saude oficialmente reconhecido, conforme o caso, devem assegurar
que a interrupcdo da gravidez se realiza dentro dos prazos legais.

2 — Entre a entrega dos documentos identificados no numero anterior e a
interrupcdo da gravidez ndo deve decorrer um periodo superior a 5 dias, salvo se a
mulher solicitar um periodo superior, dentro do prazo legal.

3 — Revogado.

4 — Os estabelecimentos de saude oficiais ou oficialmente reconhecidos devem
garantir as mulheres que interrompam a gravidez:

a) Revogada.

b) A marcacdo de uma consulta de saude reprodutiva/planeamento familiar a
realizar no prazo méximo de 20 dias apdés a interrupcdo da gravidez.

Art. 22.°
(Sitio da internet)
a) ...
b) ...
c) ...
d) ..

e) Lista das IPSS e Centros de Apoio a Vida, que prestam apoio a gravidas em
risco de aborto.
f) Numeros telefonicos de apoio a gravidas.

Artigo 18.°
(Alterac6es ao Cddigo de Trabalho)
Sdo alterados os arts. 35.%, 38.° e 65.° da Lei 7/2009 de 1 de Fevereiro — Codigo
do Trabalho).

Art. 35.°
(Proteccéo na parentalidade)
1-
a)

b) Licenca por aborto espontaneo.

Art. 38.°
(Licenca por aborto esponténeo)
1 — Em caso de aborto esponténeo, a trabalhadora tem direito a licenca com
duracéo entre 14 e 30 dias.



3-
Art. 65.°
(Regime de licencas, faltas e dispensas)
1-...
b) Licenca por aborto espontaneo.
2—...

3 — As licencas por situacdo de risco clinico durante a gravidez, por aborto
espontéaneo, por adopcéo e licencga parental em qualquer modalidade:
a) ...

Artigo 19.°
(Alteracdes ao Regime Juridico do Contrato de Trabalho da Fungéo Publica)
E alterada a Lei 59/2008 de 11 de Setembro — Regime juridico do contrato de
trabalho da Funcdo Publica nos arts. 26.° e 41.°. E o seu Regulamento no art. 75.°

Art. 26.°
(Licenca por maternidade)
1-
2 -
3-.
4- ...
5-

6 — A licenca prevista no n.°1, com a duracdo minima de 14 dias e maxima de 30
dias, é atribuida a trabalhadora em caso de aborto espontaneo.

Art. 41.°
(Regime das licencas, faltas e dispensas)
1-...
a) Do gozo da licenga por maternidade em caso de aborto espontaneo.

Regulamento do regime do contrato de trabalho da Func¢do Publica
Art. 75.°
(Regime das licencas, dispensas e faltas)

1-...

2 — As licencas por maternidade, paternidade, adopcdo e a licenga parental:

a) ...

b) N&o prejudicam o tempo ja decorrido de qualquer estagio ou curso de formacao,
contando como tempo efectivo de estagio desde que cumprido o curriculo cientifico e,
por tempo nunca superior a 1/6 do tempo total, sem prejuizo de o trabalhador cumprir o
periodo em falta para o completar apés a licenca.



Artigo 20.°
(Alteracbes ao regime juridico de proteccgdo social na parentalidade)

E alterado o Decreto-Lei 91/2009 de 9 de Abril — Regime juridico da proteccio
social na parentalidade, nos seus arts. 2.°, 3.2, 7., 8.2, 10.°, 29.°, 35.°, 36.%, 46.°, 50.°,
55.°,56.2¢ 70.°

Art. 2.°
(Proteccéo na parentalidade no ambito do sistema previdencial)

1-...

2 — A proteccdo estabelecida no dmbito do sistema previdencial abrange as
situacBes de risco clinico durante a gravidez, de aborto espontaneo, de parentalidade,
de adopcdo, de risco especifico, de assisténcia a filho, em caso de doenca ou acidente,
de assisténcia a filho com deficiéncia ou doenca cronica e de assisténcia a neto
determinantes de impedimento temporario para o trabalho.

Art. 3.°
(Proteccdo na parentalidade no ambito do subsistema de solidariedade)
1-...
2 — A proteccéo estabelecida no &mbito do subsistema de solidariedade abrange as
situacdes de risco clinico durante a gravidez, de aborto espontaneo, de parentalidade,
de adopcédo e de riscos especificos.

A Art. 7.°
(Ambito material)
1-..
a) ...
b) Subsidio por aborto espontaneo.
Art. 8.°
(Articulacdo com o regime de proteccao social no desemprego)
1-..
a) ...

b) Subsidio por aborto espontaneo.

Art. 10.°
(Subsidio por aborto esponténeo)
O subsidio por aborto espontaneo é concedido nas situacGes de aborto espontaneo
impeditivas do exercicio de actividade laboral, medicamente certificadas, durante um
periodo varidvel entre 14 e 30 dias.

Art. 29.°
(Montante dos subsidios por risco clinico durante a gravidez e por aborto
espontaneo)
O montante diario dos subsidios por risco clinico durante a gravidez e por aborto
espontaneo é igual a 100% da remuneracdo de referéncia da beneficiaria.



Art. 35.°
(Montante dos subsidios por riscos especificos e para assisténcia a filho)
O montante diario dos subsidios por riscos especificos e para assisténcia a filho €
igual a 100 % da remuneracdo de referéncia do beneficiario.

Art. 36.°
(Montante do subsidio para assisténcia a filho com deficiéncia ou doenca
cronica)

O montante diario dos subsidios para assisténcia a filho com deficiéncia ou
doenca crénica é igual a 100 % da remuneracdo de referéncia do beneficiario, tendo
como limite maximo mensal o valor correspondente a duas vezes o indexante dos
apoios sociais (1AS).

- Art. 46°
(Ambito material)
a) ...
b) Subsidio social por aborto espontaneo.

Art. 50.°
(Disposicao geral)
1-...
2 - Entendem-se por factos determinantes da proteccdo o parto, a ocorréncia de
risco clinico durante a gravidez, o aborto espontaneo, o risco especifico e a confianca
judicial ou administrativa com vista a adopc¢ao nos termos da legislagdo aplicavel.

Art. 55.°
(Condicéo especifica dos subsidios sociais por risco clinico
em caso de gravidez,
por aborto espontaneo e por riscos especificos)

A concessdo dos subsidios sociais por risco clinico em caso de gravidez, por
aborto espontaneo e por riscos especificos depende, ainda, do exercicio de actividade
profissional determinante de enquadramento obrigatério em regime de seguranca
social ou no seguro social voluntario.

Art. 56.°
(Montante dos subsidios sociais por risco clinico
em caso de gravidez,
por aborto espontaneo e por riscos especificos)
O montante diario dos subsidios sociais por risco clinico em caso de gravidez, por
aborto espontaneo e por riscos especificos é igual a 80 % de um 30 avos do valor do
IAS.

Art. 70.°
(Meios de prova do subsidio por risco clinico durante a gravidez e por aborto
espontaneo)



A atribuicdo dos subsidios por risco clinico durante a gravidez e por aborto
espontaneo depende da apresentacdo de certificacdo médica que indique o periodo de
impedimento.

Artigo 21.°
(Alteragdes ao regime de proteccgao social na parentalidade dos

) trabalhadores que exercem fungdes publicas)
E alterado o Decreto-Lei 89/2009 de 9 de Abril — Regime de protec¢édo social na
parentalidade dos trabalhadores que exercem Funcg@es Publicas, nos arts. 4.° e 10.°

Art. 4.°
(Ambito material)
1-...
a) ...
b) Subsidio por aborto espontaneo.

Art.10.°
(Subsidio por aborto esponténeo)
O subsidio por aborto espontaneo é atribuido nas situacGes de aborto espontaneo,
durante um periodo variavel entre 14 e 30 dias consecutivos, nos termos da
correspondente certificagdo médica.

CAPITULO 111
Disposicoes finais

Artigo 22.°
(Conformidade)

Sdo revogadas todas as normas que se oponham ou contradigam o disposto na
presente lei.

Artigo 23.°
(Entrada em vigor)

A presente lei entra em vigor no prazo de 5 dias ap0s a sua publicacéo.

Artigo 24.°
(Aumento de despesa)

Todas as disposicGes que impliguem aumento de custos para o erario publico
entram em vigor com o primeiro Orcamento Geral do Estado que venha a ser aprovado
apos a publicacdo desta.



