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Entrevista de Avaliação de Competências 

5.º Método de Seleção 

 

 

As entrevistas de avaliação de competências, 5.º método de seleção do procedimento concursal 

identificado em epígrafe, realizam-se no período de 14 de fevereiro a 4 de março de 2022, conforme 

melhor descrito no quadro seguinte, e decorrerão nas instalações da Assembleia da República, sitas na 

Avenida D. Carlos I, n.º 128-132, Galeria, 1200-651 Lisboa. 

 

Calendarização 

Candidato/a Data Hora 

Ana Filipa Guerra Marques Pessoa 14.02.2022 10h00 

Ana Isabel Antunes Guimarães de Oliveira 14.02.2022 11h00 

Ana Isabel Oliveira Umbelino 14.02.2022 12h00 

Ana Luísa Cunha Dias 15.02.2022 10h00 

Ana Raquel Rocha dos Santos 15.02.2022 11h00 

Andreia Susana Fernandes Teles 15.02.2022 12h00 

Brígida Maria Coelho Carrilho Carias Aleixo 16.02.2022 14h00 

Bruna Ferreira Martins 16.02.2022 15h00 

Catarina Balsa do Santos 16.02.2022 16h00 

Catarina Sofia Dias Franco 16.02.2022 17h00 

Cátia Filipa Brás Capela 17.02.2022 10h00 

Cátia Guerreiro Ferreira 17.02.2022 11h00 

Duarte Fernando Tito Carvalho Almeida da Silva 17.02.2022 12h00 

Elisabete Gomes Antunes Lopes de Brito 18.02.2022 10h00 

Frederico Faria Aleixo 18.02.2022 11h00 

Gisele de Oliveira Copatti 18.02.2022 12h00 

Guilherme Miguel Pereira 21.02.2022 10h00 

Joana Lopes de Andrade Dores 21.02.2022 11h00 

João Galvão Adrião Santos 21.02.2022 12h00 

João Paulo Ferreira Alves Duarte 22.02.2022 10h00 

Maria Beatriz de Castro Nunes Lobato de Sousa 22.02.2022 11h00 

Maria de Jesus Teles Clemente Tristany 22.02.2022 12h00 

Marisol Branco Aires Vallespir 23.02.2022 14h00 

Marta Isabel Moreira Almeida 23.02.2022 15h00 
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Nadine Melissa de Viriato Fernandes 23.02.2022 16h00 

Natasha Alexandra Alves Ferreira 23.02.2022 17h00 

Pedro Henrique Amado Nunes 24.02.2022 10h00 

Pedro Miguel Correia Figueiredo  24.02.2022 11h00 

Pedro Miguel Loureiro Dias 24.02.2022 12h00 

Renato Santos Teixeira 25.02.2022 10h00 

Ricardo da Silva Cardoso 25.02.2022 11h00 

Ricardo Manuel Casadinho Revez 25.02.2022 12h00 

Rita Isabel Cabral Morgadinho Faustino Salgado 02.03.2022 14h00 

Rosa Carina Cardoso Ferreira Garrido 02.03.2022 15h00 

Ruben Mário Duarte Abrantes 02.03.2022 16h00 

Rui Carlos da Cruz de Oliveira 02.03.2022 17h00 

Sandra Cistina Silva Pereira de Carvalho Pinto 03.03.2022 10h00 

Sandra Cristina Costa Ramos 03.03.2022 11h00 

Sandra Maria Francisco Vilaça 03.03.2022 12h00 

Sara Isabel Feixeira dos Santos 04.03.2022 10h00 

Tânia Isabel Madeira Rações 04.03.2022 11h00 

Tiago Correia Pereira Baptista Jorge 04.03.2022 12h00 

 

 

Informações gerais 

- Os candidatos devem comparecer na receção do edifício com uma antecedência não superior 

a 10 (dez) minutos relativamente à hora agendada na calendarização e devem ser portadores 

de documento de identificação oficial válido, com fotografia, exibindo-o ao júri no momento 

da chamada para entrada na respetiva entrevista. 

- A permanência dos candidatos nas instalações da Assembleia da República deve limitar-se ao 

estritamente indispensável para a realização do presente método de seleção, devendo estes 

salvaguardar o tempo necessário para a respetiva credenciação na portaria [antecedência não 

superior a 10 (dez) minutos] e abandonar as referidas instalações logo que terminada a 

entrevista de avaliação de competências.  

- A entrevista de avaliação de competências tem a duração máxima de 30 (trinta) minutos. 

- Apenas são permitidas entradas atrasadas até ao máximo de 5 (cinco) minutos após a hora de 

início da entrevista. 

- Não são permitidas saídas da sala durante a realização da entrevista de avaliação de 

competências.  

- Nos momentos que antecedem a entrevista de avaliação de competências, os candidatos não 

devem comunicar entre si ou com qualquer pessoa estranha ao concurso. 

- Não é permitida a utilização de telemóveis ou de qualquer outro dispositivo eletrónico, 

devendo os mesmos estar desligados durante a entrevista de avaliação de competências. 
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- À entrada do edifício é assegurada a higienização das mãos. 

- É obrigatória a utilização de máscara durante a presença nas instalações da Assembleia da 

República. 

 

Assembleia da República, 31 de janeiro de 2022. 

 

O Presidente do Júri 

 

(Ricardo Saúde Fernandes) 

 


