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PROPOSTA DE LEI N.° 42/XI
ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2011

Proposta de Alteraciao

O artigo 17.° da Proposta de Lei n.° 42/X1/2.* passa a ter a seguinte redaccio:

1-

4 -

Artigo 17.°
Redugio remuneratdria

A 1 de Janeiro de 2011 sdo reduzidas as remuneragées totais iliquidas mensais
das pessoas a que se refere o n.” 9, de valor superior a € 1500, quer estejam em
exercicio de fungdes naquela data, quer iniciem tal exercicio, a qualquer titulo,

depois dela, nos seguintes termos:

a) (..o
) (...
) (...

Excepto se a remuneragdo total iliquida agregada mensal percebida pelo
trabalhador for inferior ou igual a € 4 165, caso em que se aplica o disposto no
namero anterior, sao reduzidas em 10% as diversas remuneragdes, gratificagoes

ou outras prestagdes pecuniarias dos seguintes casos:

a) Pessoa sem relagdo juridica de emprego com qualquer das entidades
referidas no n.” 9, nestas a exercer fungdes a qualquer outro titulo,

excluindo-se as aquisi¢des de servigos previstas no artigo 20.°%

b) Pessoas referidas no n.” 9 a exercer fungdes em mais do que uma das

entidades mencionadas naquele niimero.

As pessoas referidas no nimero anterior prestam, em cada més e relativamente
ao més anterior, as informagbGes necessarias para que os O0rgaos e servigos
processadores das remuneragdes, gratificagbes ou outras prestagdes

pecuniarias possam apurar a taxa de redugio aplicavel.

(...
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a )Consideram-se remuneragdes totais iliquidas mensais as que resultam do
valor agregado de todas as prestagdes pecuniarias, designadamente,
remuneragdo base, subsidios, suplementos remuneratoérios, incluindo
emolumentos, gratificagbes, subvengdes, senhas de presenga, abonos,
despesas de representagao e trabalho suplementar, extraordinario ou em

dias de descanso e feriados;

b)(..)

c ) Na determinagao da taxa de redugio, os subsidios de férias e de Natal

sao considerados mensalidades autonomas;

d )Os descontos devidos sido calculados sobre o valor pecuniario reduzido

por aplicagao do disposto nos n°s 1 e 2.

)

6 - Nos casos em que apenas parte da remuneragao a que se referemosn.°s1e 2 ¢

sujeita a desconto para a CGA, I. P., ou para a Seguranga Social, esse desconto

incide sobre o valor que resultaria da aplicagao da taxa de redugdo prevista no

n.° 1 as prestagdes pecuniarias objecto daquele desconto.

7-
8- (
9- (

a) (...)
b) (...)
0 (...
d) (..)
¢ (...

f) Os Juizes do Tribunal Constitucional e Juizes do Tribunal de Contas, o
Procurador-Geral da Republica, bem como os magistrados judiciais,
magistrados do Ministério Publico e Juizes da jurisdigao administrativa e

fiscal e dos Julgados de Paz;
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9 (..)
b (...)
) (.
B (e
) (...)

m)  Os titulares dos demais 6rgidos constitucionais nio referidos nas
alineas anteriores, bem como os membros dos o6rgios dirigentes de
entidades administrativas independentes, nomeadamente as que funcionam

junto da Assembleia da Republica;

n) Os membros e os trabalhadores dos gabinetes, dos 6rgios de gestao e
de gabinetes de apoio, dos titulares dos cargos e o6rgdos das alineas
anteriores, do Presidente e Vice-Presidente do Conselho Superior de
Magistratura, do Presidente e Vice-Presidente do Conselho Superior dos
Tribunais Administrativos e Fiscais, do Presidente do Supremo Tribunal
de Justica, do Presidente e juizes do Tribunal Constitucional, do
Presidente do Supremo Tribunal Administrativo, do Presidente do
Tribunal de Contas, do Provedor de Justica e do Procurador-Geral da

Republica;

0) Os militares das Forgas Armadas e da Guarda Nacional Republicana,
incluindo os juizes militares e os militares que integram a assessoria

militar ao Ministério Publico, bem como outras forgas militarizadas;

p) O pessoal dirigente dos servigos da Presidéncia da Republica e da
Assembleia da Republica, e de outros servigos de apoio a o6rgios
constitucionais, dos demais servicos e organismos da Administragdo
central, regional e local do Estado, bem como o pessoal em exercicio de

fungbes equiparadas para efeitos remuneratorios;

g) Os Gestores publicos, ou equiparados, os membros dos 6rgdos executivos,
deliberativos, consultivos, de fiscalizagio ou quaisquer outros O6rgaos

estatutarios dos institutos publicos de regime geral e especial, de pessoas
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colectivas de direito publico dotadas de independéncia decorrente da sua
integracao nas areas de regulacdo, supervisio ou controlo, das empresas publicas
de capital exclusiva ou maioritariamente publico, das entidades publicas
empresariais ¢ das entidades que integram o sector empresarial regional e
municipal, das fundagdes publicas e de quaisquer outras entidades

publicas;

r)  Os trabalhadores que exercem fungdes na Presidéncia da Republica, na
Assembleia da Republica, em outros 6rgaos constitucionais, bem como
os que exercem fungdes publicas, em qualquer modalidade de relagao
juridica de emprego publico, nos termos do disposto nos n.’s 1 e 2 do
artigo 2.° e nos n.°s 1, 2 e 4 do artigo 3.° da Lei n.” 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, incluindo os trabalhadores em mobilidade especial e em

licenga extraordinaria,

#) Os trabalhadores das empresas publicas de capital exclusiva ou maioritariamente
publico, das entidades publicas empresariais e das entidades que integram o
sector empresarial regional ou municipal, com as adaptagdes autorizadas e

justificadas pela sua natureza empresarial.

10 - Aos subscritores da Caixa Geral de Aposentagdes que, até 31 de Dezembro
de 2010, retinam as condigdes para a aposentagao ou reforma voluntaria e em
relagio aos quais, de acordo com o regime de aposentagio que lhes ¢
aplicavel, o calculo da pensio seja efectuado com base na remuneragio do
cargo a data da aposentagio, ndo lhes ¢ aplicavel, para efeito do calculo da
pensio, a redugdo prevista no presente artigo, considerando-se, para esse
efeito, a remuneragdo do cargo vigente em 31 de Dezembro de 2010,
independentemente do momento em que se apresentem a requerer a
aposentagio.

11 - (anterior n.° 10)
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Assembleia da Republica, 17 de Novembro de 2010

Os Deputados,

Fundamentagio:

- Alteracao do n.° 1: Visa clarificar que a redugdo sera aplicavel a todas as pessoas que se
inseriam no ambito do n.” 9 ainda que s6 entrem em fungdes depois do dia 1 de Janeiro de

2011.

- Alteragdo do n.” 2: os conceitos de trabalhador independente e trabalhador dependente
podiam levar a interpretagoes erradas. Pretendeu-se ainda esclarecer que este nimero nao é

aplicavel as prestacOes de servigo.

- Alteragao do n.” 3: questao de concordancia (passagem de “trabalhadores” no ndimero
anterior para “pessoas”). Esclarece-se, também, a periodicidade de prestagdao da informagao
necessaria (“em cada meés”), bem como o periodo a que a mesma respeita (“relativamente

a0 m¢és anterior)

- Acrescentou-se a nog¢ao de subvengoes na alinea a) do n.° 4 para conseguir abranger esse

tipo de remuneragdes pagas a trabalhadores em licenga extraordinaria

- Alteragao da alinea c¢) do n.” 4: visa clarificar para que efeitos sio autonomizados os

subsidios de férias e de Natal.

- Aditamento da alinea d) do n° 4: visa clarificar que o valor sobre o qual incidem todos os

descontos ¢ o valor ja reduzido.

- Alteragao do n.° 6: visa clarificar que o desconto af referido nio corresponde a reducao

remuneratoria do n.° 1, mas ao desconto para a CGA ou SS.
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