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SUMARIO

Proposta de Lei n.° 43/XVIl/1.2 (ALRAM):

Refor¢ca o apoio aos trabalhadores com doencas oncolégicas,
procedendo a alteragéo do Decreto-Lei n.° 28/2004, de 4 de
fevereiro, que define o regime juridico de prote¢do social na
eventualidade doenga no dmbito do subsistema previdencial.
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AS COMISSOES DE TRABALHADORES OU AS RESPETIVAS COMISSOES
COORDENADORAS, AS ASSOCIAGOES SINDICAIS E ASSOCIAGOES DE
EMPREGADORES

Nos termos e para os efeitos dos artigos 54.°, n.° 5, alinea d), e 56.°, n.° 2, alinea a),
da Constituicdo, do artigo 132.° do Regimento da Assembleia da Republica e dos
artigos 469.° a 475.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro (Aprova a revisdo do Codigo
do Trabalho), avisam-se estas entidades de que se encontra para apreciacao, de 20 de
novembro a 20 de dezembro de 2025, a iniciativa seguinte:

Proposta de Lei n.° 43/XVIl/1.2 (ALRAM) — Reforca o apoio aos trabalhadores
com doencas oncoldgicas, procedendo a alteracdo do Decreto-Lei n.° 28/2004, de 4
de fevereiro, que define o regime juridico de protecdo social na eventualidade doenca
no ambito do subsistema previdencial.

As sugestdes e pareceres deverdo ser enviados, até a data-limite acima indicada,
por correio eletronico dirigido a 10CTSSI@ar.parlamento.pt ou por carta dirigida a
Comissdo de Trabalho, Seguranca Social e Inclusdo, Assembleia da Republica,
Palacio de S&o Bento, 1249-068 Lisboa.

Dentro do mesmo prazo, as comissdes de trabalhadores ou as comissdes
coordenadoras, as associacdes sindicais e associacdes de empregadores poderédo
solicitar audiéncias a Comissédo de Trabalho, Seguranca Social e Inclusdo, devendo
fazé-lo por escrito, com indica¢cdo do assunto e fundamento do pedido.
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PROPOSTA DE LEI N.° 43/XVII/1.2

REFORCA O APOIO AOS TRABALHADORES COM DOENGCAS ONCOLOGICAS, PROCEDENDO A
ALTERAGAO DO DECRETO-LEI N.° 28/2004, DE 4 DE FEVEREIRO, QUE DEFINE O REGIME JURIDICO
DE PROTEGAO SOCIAL NA EVENTUALIDADE DOENGA NO AMBITO DO SUBSISTEMA PREVIDENCIAL

As doencas oncoldgicas constituem uma das maiores provacdes a que um ser humano pode ficar sujeito.
O impacto fisico, emocional e psicolégico é profundo e prolongado, afetando ndo sé o doente, mas também a
sua familia, os seus rendimentos disponiveis e a sua qualidade de vida.

N&o obstante, o atual regime de protecdo social na eventualidade doenca ndo impede que os rendimentos
dos trabalhadores com doencas oncolégicas sofram reducdes e, consequentemente, que os mesmos fiquem
sujeitos a uma deterioracdo da sua situacdo financeira, precisamente, quando mais necessitam de
estabilidade e do maximo conforto possivel.

Neste contexto, e a imagem do que ja sucede com 0s doentes com tuberculose, afigura-se justificado
reforcar a protecdo dispensada aos trabalhadores com doengas oncoldgicas, garantindo uma majoracdo do
montante do respetivo subsidio de doenca e eliminando os limites temporais, iniciais e totais, de atribuicdo do
mesmo.

Esta opcédo reconhece a necessidade de medidas especificas para proteger quem se encontra em situacao
de fragilidade prolongada, garante a igualdade de tratamento entre doentes com patologias de especial
gravidade, bem como a respetiva dignidade, criando condicdes para que os doentes oncol6gicos e as
respetivas familias se concentrem no seu tratamento e na sua recuperacdo, e ndo na sua sobrevivéncia
econdmica.

Para além do mais, configura um sinal claro de humanidade e de justica social, bem como uma evolugéo
do sistema de protecdo social, nomeadamente, através do reconhecimento da necessidade de implementagéo
de politicas justas, equitativas e sensiveis a situagao concreta do cidaddo doente.

Assim, nos termos e ao abrigo da alinea f) do n.° 1 do artigo 227.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa, conjugada com a alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, revisto e alterado pelas Leis n.°s 130/99, de
21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho, a Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Madeira apresenta
a Assembleia da Republica a seguinte proposta de lei:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma reforca o apoio aos trabalhadores com doencas oncolégicas, procedendo a alteracdo
do Decreto-Lei n.° 28/2004, de 4 de fevereiro, na sua redacéo atual, que define o regime juridico de protecéo
social na eventualidade doenga no &mbito do subsistema previdencial.

Artigo 2.°
Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 28/2004, de 4 de fevereiro

Os artigos 16.°, 21.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 28/2004, de 4 de fevereiro, na sua redacéo atual, passam a
ter a seguinte redagéo:

«Artigo 16.°

1-[...]
2-[..1]
3 — O montante diario do subsidio de doenca nas situa¢des de incapacidade para o trabalho decorrente de

tuberculose ou de doenca oncolégica é calculado pela aplicacdo das percentagens de 80 % ou 100 %,
consoante o agregado familiar do beneficiario integre até dois ou mais familiares a seu cargo.
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Artigo 21.°
[...]
1-1..]
2-1...]
3-[...]
4-1..1]
5-1[...]
6-1...]
a) [...]
b) Tuberculose ou doenca oncolégica;
c) [...]
7-1...]
Artigo 23.°

[...]

1-1..]

2-1...]

3-1[..1]

4 — A concessao do subsidio de doencga por incapacidade decorrente de tuberculose ou de doenga
oncolégica ndo se encontra sujeita aos limites temporais estabelecidos no n.° 1, mantendo-se a concessao do
subsidio enquanto se verificar a incapacidade.»

Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo e aplica-se as situa¢cbes de
incapacidade temporaria para o trabalho iniciadas ou renovadas a partir da data da entrada em vigor do
proximo Or¢camento do Estado.

Aprovada em Sessdo Plenaria da Assembleia Legislativa da Regido Autbnoma da Madeira, em 30 de
outubro de 2025.

A Presidente da Assembleia Legislativa da Regido Autébnoma da Madeira, Rubina Maria Branco Leal
Vargas.

A DIVISAO DE REDAGAO.
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CONSTITUIGAO DA REPUBLICA PORTUGUESA

Artigo 54.°
Comissoes de trabalhadores
5. Constituem direitos das comissdes de trabalhadores:

d) Participar na elaboragdo da legislacdo do trabalho e dos
planos econémico-sociais que contemplem o respectivo sector;

Artigo 56.°
Direitos das associagdes sindicais e contratagdo colectiva

2. Constituem direitos das associagfes sindicais:
a) Participar na elaboragéao da legislagéo do trabalho;

REGIMENTO DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Artigo 132.°
Legislacao do trabalho

1 — Tratando-se de legislagdo do trabalho, a comisséo
parlamentar promove a apreciacdo do projeto ou proposta de lei,
para efeitos da alinea d) do n.° 5 do artigo 54.° e da alinea a) do
n.° 2 do artigo 56.° da Constitui¢éo.

2 — As comissdes de trabalhadores, as associacfes sindicais
e as associagdes de empregadores podem enviar a comissdo
parlamentar, no prazo por ela fixado, nos termos da lei, as

sugestdes que entenderem convenientes e solicitar a audicdo de
representantes seus.

3 — Para efeitos do disposto nos numeros anteriores, 0s
projetos e propostas de lei sdo publicados previamente em
separata eletrénica do Diério.

4 — A data da separata é a da sua publicagdo, coincidente
com a do seu anuncio, entendendo-se como tal o dia em que fica
disponivel no portal da Assembleia da Republica na internet.

Lei n.° 7/2009
de 12 de Fevereiro
APROVA A REVISAO DO CODIGO DO TRABALHO

CAPITULO Il
Participacao na elaboracéo da legislagéo do trabalho

Artigo 469.°
Nocéo de legislagdo do trabalho

1 — Entende-se por legislagdo do trabalho a que regula os
direitos e obrigacdes dos trabalhadores e empregadores, enquanto
tais, e as suas organizagoes.

2 — Sa&o considerados legislacéo do trabalho os diplomas que
regulam, nomeadamente, as seguintes matérias:

a) Contrato de trabalho;

b) Direito colectivo de trabalho;

c) Seguranga e saude no trabalho;

d) Acidentes de trabalho e doencas profissionais;

e) Formacao profissional;

f) Processo do trabalho.

3 — Considera-se igualmente matéria de legislacdo de
trabalho o processo de aprovagédo para ratificacdo das convencdes
da Organizacao Internacional do Trabalho.

Artigo 470.°
Precedéncia de discusséao

Qualquer projecto ou proposta de lei, projecto de decreto-lei ou
projecto ou proposta de decreto regional relativo a legislagdo do
trabalho sé pode ser discutido e votado pela Assembleia da
Republica, pelo Governo da Republica, pelas Assembleias
Legislativas das regibes autonomas e pelos Governos Regionais
depois de as comissdes de trabalhadores ou as respectivas
comissfGes coordenadoras, as associacdes sindicais e as
associagbes de empregadores se terem podido pronunciar sobre
ele.

Artigo 471.°
Participacdo da Comissédo Permanente de Concertagédo Social

A Comissdo Permanente de Concertacdo Social pode
pronunciar-se sobre qualquer projecto ou proposta de legislagdo
do trabalho, podendo ser convocada por decisdo do presidente
mediante requerimento de qualquer dos seus membros.

Artigo 472.°
Publicacéo dos projectos e propostas

1 — Para efeitos do disposto no artigo 470.°, os projectos e
propostas s@o publicados em separata das seguintes publicacdes
oficiais:

a) Diario da Assembleia da Republica,
legislacéo a aprovar pela Assembleia da Republica;

b) Boletim do Trabalho e Emprego, tratando-se de legislacéo a
aprovar pelo Governo da Republica;

c) Diarios das Assembleias Regionais, tratando-se de
legislacdo a aprovar pelas Assembleias Legislativas das regibes
auténomas;

d) Jornal Oficial, tratando-se de legislagdo a aprovar por

tratando-se de

Governo Regional.

2 — As separatas referidas no ndmero anterior contém,
obrigatoriamente:

a) O texto integral das propostas ou projectos, com o0s
respectivos nimeros;

b) A designac&o sintética da matéria da proposta ou projecto;

c¢) O prazo para apreciagéo publica.

3 — A Assembleia da Republica, o Governo da Republica, a
Assembleia Legislativa de regido auténoma ou o Governo Regional
faz anunciar, através dos o6rgdos de comunicacdo social, a
publicacdo da separata e a designagdo das matérias que se
encontram em fase de apreciagdo publica.

Artigo 473.°
Prazo de apreciacgédo publica

1 — O prazo de apreciagdo publica ndao pode ser inferior a 30
dias.

2 — O prazo pode ser reduzido para 20 dias, a titulo
excepcional e por motivo de urgéncia devidamente justificado no
acto que determina a publicacao.

Artigo 474.°
Pareceres e audic6es das organizacdes representativas

1 — Durante o prazo de apreciacao publica, as entidades
referidas no artigo 470.° podem pronunciar-se sobre o projecto ou
proposta e solicitar audicdo oral & Assembleia da Republica, ao
Governo da Republica, a Assembleia Legislativa de regido
autéonoma ou ao Governo Regional, nos termos da regulamentagéo
propria de cada um destes 6rgaos.

2 — O parecer da entidade que se pronuncia deve conter:

a) Identificacdo do projecto ou proposta;

b) ldentificacdo da comissdo de trabalhadores, comissédo
coordenadora, associagdo sindical ou associagdo de
empregadores que se pronuncia;

c) Ambito subjectivo, objectivo e geografico ou, tratando-se de
comisséo de trabalhadores ou comisséo coordenadora, o sector de
actividade e a area geografica da empresa ou empresas;

d) Numero de trabalhadores ou de empregadores
representados;

e) Data, assinatura de quem legalmente represente a entidade
ou de todos os seus membros e carimbo da mesma.

Artigo 475.°
Resultados da apreciagéo publica
1 — As posigbes das entidades que se pronunciam em

pareceres ou audigBes sdo tidas em conta pelo legislador como
elementos de trabalho.

2 — O resultado da apreciagdo publica consta:

a) Do preambulo do decreto-lei ou do decreto regional;

b) De relatério anexo a parecer de comissdo especializada da
Assembleia da Republica ou da Assembleia Legislativa de regiéo
autébnoma.




