PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 178/XI1/3.2
Aprova o Orcamento do Estado para 2014

Proposta de Alteracao

Capitulo llI
Disposigdes relativas a trabalhadores do setor publico, aquisi¢cao de servigos,
protecao social e aposentacdo ou reforma
Secgdo IV
Disposi¢Ges aplicaveis aos trabalhadores do Servigo Nacional de Saude

«Artigo 70.2
Alteragao ao Estatuto do Servigo Nacional de Saude

1- ().

2- S3o aditados ao Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 11/93, de 15 de janeiro, os artigos 22.2 C e 22.2 D, com a seguinte redacdo:

«Artigo 22.2 C
Procedimentos concursais ho ambito das carreiras da saude

1- Sempre que ocorram situagdes de caréncia, pode o membro do Governo
responsavel pela area da saude autorizar a abertura de procedimento de
recrutamento, a nivel nacional ou regional, para preenchimento de postos de
trabalho para todos os profissionais de satide no ambito do contrato de trabalho em
fungdes publicas, com integracdo na carreira e com vinculo por tempo
indeterminado.

2- Os procedimentos abertos nos termos do nimero anterior destinados a contratacdo
de médicos, podem estabelecer no respetivo aviso de abertura a obrigatoriedade de
permanéncia proporcional ao tempo do internato da especialidade, no posto de
trabalho do mapa de pessoal do servigo ou organismo, assegurando a atribuicao de
incentivos, a regulamentar pelo Governo no prazo de 30 dias apds a entrada em
vigor.

3- Eliminado.

(...)»
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Paulo Sa
Miguel Tiago
Paula Santos

Carla Cruz

Nota Justificativa:

As caréncias de profissionais de salde nos estabelecimentos de salde que integram o
Servico Nacional de Saude sdo evidentes, ao nivel dos cuidados primdrios de saude e
dos cuidados hospitalares. Com esta alteracao propomos que sejam abertos concursos
publicos sempre que se identifique caréncias de profissionais de saude,
nomeadamente de médicos, enfermeiros, técnicos superiores de saude, técnicos de
diagndstico e terapéutica, assistentes administrativos e operacionais. Defendemos
ainda que os concursos publicos garantam a integracdao dos profissionais de saude na
respetiva carreira com vinculo a fungao publica e por tempo indeterminado.
Relativamente aos médicos propomos que o tempo de permanéncia em determinado
posto de trabalho seja proporcional ao nimero de anos do internato médico,
assegurando a atribuicdo de incentivos, que permita fixar os profissionais
principalmente nas regides menos atrativas.

Entendemos que uma politica de valorizacdao e reconhecimento dos profissionais de
saude, de respeito e garantia do cumprimento dos seus direitos e que possibilite o
desenvolvimento profissional, sdao os elementos centrais de motivacdo dos
profissionais de saude e contribuem decisivamente para a sua permanéncia nos
estabelecimentos de salde que integram o SNS.
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