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PROPOSTA DE LEI N.° 226/X
Aprova o Orgamento do Estado para 2009

Proposta de aditamento

Artigo 26.°-A
Alteragido a Lei n.” 12-A /2008, de 27 de Fevereiro

1- Os artigos 32.°, 73.°, 81.°, 88.°, 104.°, 106.° e 109.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de

Fevereiro, de 24 de Abril, passam a ter a seguinte redacgio:

«Artigo 32.°
1- [...].
2- [...]
3- [...]:
) s
b) Tal causa gera a incapacidade do trabalhador para constituir uma
relagdo de vinculagio, a titulo de emprego publico ou outro, com os
orgios e servigos aos quais a presente lei é aplicavel e com entidades
publicas empresariais, durante o nimero de meses igual ao dobro do
namero resultante da divisio do montante da compensagio atribuida

pelo da sua remuneragido base mensal, calculado com aproximagao

por excesso.
4- [...]
Artigo 73.°

[...]
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De forma permanente, designadamente as decorrentes de prestagio de

trabalho arriscado, penoso ou insalubre, por turnos, em zonas periféricas,

com isengao de horario e de secretariado de direcgao.

Os suplementos remuneratdrios sao apenas devidos enquanto haja

exercicio de fungdes, efectivo ou como tal considerado por acto

legislativo da Assembleia da Republica.

[...]-

Com observincia do disposto nos numeros anteriores, 0s
suplementos remunerato6rios sao criados e regulamentados por lei e
ou no caso das relagdes juridicas de emprego publico constituidas
por contrato, por instrumento de regulamentagdo colectiva de

trabalho.

Artigo 81.°

[..-]
[...].
Sdo ainda fonte normativa, nas matérias que, face ao disposto na
lei, possam regular, os instrumentos de regulamentagio colectiva
de trabalho que integrem ou derroguem disposi¢ées ou regimes
constantes das fontes referidas nas alineas a) a d) do numero

anterior, desde que mais favoraveis aos trabalhadores,

designadamente sobre:
[---I5
[---I5
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d [...].

3.

Sdo igualmente fonte normativa, nas matérias que, face ao disposto
na lei ou em instrumento de regulamentagao colectiva de trabalho,
possam regular, as disposigbes do contrato que integrem ou
derroguem disposi¢gdes ou regimes constantes das fontes referidas
nos numeros anteriores, desde que mais favoraveis aos

trabalhadores.
[Anterior n.” 3].

Artigo 88.°
[...]
[...]-
[...]-
[...]-
Os actuais trabalhadores nomeados definitivamente que exercem
fungées em condigdes diferentes das referidas no artigo 10.°
mantém os regimes de cessagido da relagdo juridica de emprego
publico e de reorganizagao de servigos e colocagido de pessoal em
situagdo de mobilidade especial proprios da nomeagao definitiva e
transitam, sem outras formalidades, para a modalidade de contrato

por tempo indeterminado, com o contetido decorrente da presente

lei.
Artigo 104.°
[...]
[...].
[...].
[...].

[Revogado].

867C



GRUFO PARLAMENTAR

No caso previsto no n.° 2, quando, em momento ulterior, os
trabalhadores devam alterar a sua posi¢gdo remuneratéria na
categoria, e da alteragdo para a posi¢do seguinte resultasse um
acréscimo remuneratorio inferior a um montante pecuniario fixado
na portaria referida no n.” 2 do artigo 68.°, aquela alteragio tem

lugar para a posigdo que se siga a esta, quando a haja.

O montante pecuniario referido no numero anterior pode ser

alterado na sequéncia da negociagao prevista no n.” 4 do artigo 68.°
Artigo 106.°
[...]
[...]-
[...]-
[...]-
[...]-
[...]-
O decreto-lei referido no n.” 4 pode prever uma categoria de
carreira geral por cuja integragiao os trabalhadores, que devessem

manter-se integrados nas carreiras ou titulares das categorias que

subsistam, podem optar nos termos que nele sejam fixados.
Artigo 109.°
[...]
[...]-
[...]-
[...]-
[...]-
[...]-
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2- E aditado o artigo 103.°-A a Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com a

3 -

6 -
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O pretérito exercicio de fungdes, por parte dos trabalhadores
constantes da lista, ao abrigo de qualquer modalidade de
constituicdo da relagido juridica de emprego publico releva, nos
termos legais entdo vigentes, como exercicio de fungdes publicas
ou no cargo ou na carreira, na categoria ou na posi¢ao

remuneratoria, conforme os casos, que resultem da transigio.»

seguinte redacgio:

1-

No n.” 1 do artigo 76.° e n.° 2 do artigo 81.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, onde se 1é «acordo colectivo de trabalho» ou «acordos colectivos de

trabalho», deve passar a ler-se «instrumento de regulamentagdo colectiva de

«Artigo 103.°-A
Posigbes remuneratérias complementares

Transitoriamente, com vista a garantir e ou elevar as expectativas
de evolugiao remuneratdria nas anteriores carreiras e, ou, categorias
de regime geral por parte dos actuais trabalhadores, pode o decreto
regulamentar referido no n.” 1 do artigo 69.° criar posigoes
°

remuneratérias complementares, para além das que resultam do n.

2 do artigo 49.°

Os niveis remuneratérios correspondentes as  posigoes
remuneratérias complementares podem nio observar a tendéncia

referida nas alineas b) e ¢) do n.° 2 do artigo 69.° »

trabalho» ou «instrumentos de regulamentagio colectiva de trabalho».

4 - E revogado o n.° 4 do artigo 104.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

5-

Os artigos 58.° a 65.°, 93.°, 102.° e 103.° da Lei n.° 12-A /2008, de 27 de Fevereiro,

entram em vigor em 1 de Janeiro de 2009.
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Assembleia da Republica, 20 de Novembro de 2008

Os Deputados,



