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AS COMISSOES DE TRABALHADORES OU AS RESPETIVAS COMISSOES
COORDENADORAS, AS ASSOCIAGOES SINDICAIS E ASSOCIAGOES DE
EMPREGADORES E A TODAS AS ESTRUTURAS REPRESENTATIVAS DOS
TRABALHADORES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nos termos e para os efeitos dos artigos 54.°, n.° 5, alinea d), e 56.°, n.° 2, alinea a),
da Constituicao, do artigo 16.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, dos artigos 469.° a 475.° da Lei n.° 7/2009,
de 12 de fevereiro (Aprova a revisao do Coédigo do Trabalho), e do artigo 132.° do
Regimento da Assembleia da Republica, avisam-se estas entidades de que se encontra
para apreciacao, de 18 de fevereiro a 20 de margo de 2026, a iniciativa seguinte:

Projeto de Lei n.° 285/XVII/1.2 (Cidadaos) — Reposicionamento justo na carreira
docente e garantia de principios constitucionais e europeus de igualdade profissional.

As sugestoes e pareceres deverao ser enviados, até a data-limite acima indicada, por
correio eletronico dirigido a 8CEC@ar.parlamento.pt ou por carta dirigida a Comissao
de Educacao e Ciéncia, Assembleia da Republica, Palacio de Sao Bento, 1249-068
Lisboa.

Dentro do mesmo prazo, as comissdées de trabalhadores ou as comissées
coordenadoras, as associagoes sindicais e associagcoes de empregadores e todas as
estruturas representativas dos trabalhadores da Administragao Publica poderao
solicitar audiéncias a Comissao de Educacao e Ciéncia, devendo fazé-lo por escrito,
com indicagao do assunto e fundamento do pedido.
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PROJETO DE LEI N.° 285/XVII/1.2

REPOSICIONAMENTO JUSTO NA CARREIRA DOCENTE E GARANTIA DE PRINCIPIOS
CONSTITUCIONAIS E EUROPEUS DE IGUALDADE PROFISSIONAL

Preambulo

A presente lei visa restaurar a justica e a equidade na carreira docente, em conformidade com os principios
constitucionais e europeus, e corrigir os efeitos discriminatérios causados por sucessivas reformas legislativas
e regulamentares, em especial os resultantes da aplicagdo da Portaria n.° 119/2018, de 4 de maio. Esta norma
criou desigualdade entre docentes com o mesmo tempo de servigo, violando o artigo 13.° (principio da
igualdade), o artigo 59.° n.° 1, alinea a) (principio do salario igual para trabalho igual), e o artigo 47.° da CRP
(acesso a fungdo publica em igualdade de condigdes), bem como o artigo 20.° da Carta dos Direitos
Fundamentais da Unido Europeia, que consagra o principio da igualdade perante a lei.

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei estabelece mecanismos corretivos para assegurar o reposicionamento equitativo dos docentes
na carreira, reconhecendo integralmente o tempo de servigo prestado, e garantindo o respeito pelos principios
constitucionais, legais e internacionais de igualdade, equidade e justiga laboral.

Artigo 2.°
Principios orientadores

O reposicionamento e progressao na carreira docente obedecem aos seguintes principios:

a) Igualdade (artigo 13.° da CRP e artigo 20.° da Carta dos Direitos Fundamentais da UE);

b) Saléario igual para trabalho igual [artigo 59.°, n.° 1, alinea a), da CRP];

¢) Seguranga juridica e protegéo da confianga legitima, impedindo retrocessos ou perdas nao justificadas de
direitos adquiridos;

d) Valorizagdo do mérito e do tempo de servigo, nos termos do artigo 47.° da CRP e do artigo 54.° do Estatuto
da Carreira Docente (ECD).

Artigo 3.°
Ambito de aplicagdo

1 — A presente lei aplica-se a todos os docentes que ingressaram na carreira antes de 1 de janeiro de 2011
€ que, por via de alteracdes legais e regulamentares, tenham sido ultrapassados por colegas com menos tempo
de servigo.

2 — Os efeitos desta lei estendem-se aos docentes em fungdes nos ensinos publico, basico e secundario,
abrangidos pelo ECD (Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de abril, com as altera¢des subsequentes).

Artigo 4.°
Revisdo do reposicionamento determinado pela Portaria n.° 119/2018

1 — A Portaria n.° 119/2018, ao estabelecer regras diferenciadas para docentes que ingressaram entre 2011
e 2017, criou uma violacao do principio da igualdade e um tratamento discriminatério inverso em relagéo a
docentes com mais tempo de servigo.

2 — Fica determinado o reposicionamento retroativo e compensatério dos docentes prejudicados pela referida
portaria, garantindo o reconhecimento de:
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a) Todo o tempo de servigo prestado antes e apds o congelamento das progressdes;
b) Os escalbes e indices correspondentes a antiguidade efetiva, independentemente da data de ingresso.

Artigo 5.°
Garantia da nao ultrapassagem

1 — Nenhum docente com mais tempo de servico e igual avaliagdo de desempenho podera auferir
remuneragao inferior a outro com menos tempo de servigo.

2 — Para efeitos deste artigo, considera-se a totalidade do tempo de servigo apurado ao abrigo do ECD e da
Lei do Orgamento do Estado que reconhece os periodos de congelamento parcialmente recuperados.

Artigo 6.°
Implementacgao e fiscalizagao

1 — O Ministério da Educacgao procedera a reavaliagao e corre¢do do posicionamento de carreira de todos os
docentes abrangidos, no prazo de 180 dias ap6s a entrada em vigor da presente lei.

2 — O reposicionamento sera implementado com efeitos retroativos a 1 de janeiro de 2018.

3 — Os docentes tém direito a requerer a revisao individual da sua situagao junto da respetiva Diregdo-Geral
dos Estabelecimentos Escolares (DGEstE), com direito a resposta fundamentada.

Artigo 7.°
Regime financeiro

1 — O Governo assegurara, por via de dotagao orgamental, os montantes necessarios para a execugao desta
lei.

2 — O pagamento dos valores retroativos pode ser faseado, nos termos de decreto regulamentar a aprovar
no prazo de 90 dias.

Artigo 8.°
Conformidade com o direito da Unido Europeia

A presente lei respeita os principios da igualdade de tratamento e da ndo discriminagao estabelecidos nos
artigos 20.° e 21.° da Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia, bem como nos principios gerais do

direito da fungéo publica consagrados pela jurisprudéncia do Tribunal de Justiga da Unido Europeia (TJUE).

Artigo 9.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor com o Orgamento do Estado posterior a sua publicagao.

Nos termos da lei constituiu-se uma comisséo representativa dos subscritores integrada por: Luisa Amaral
— Antonio José Dias Ferreira — Jodo Carlos da Cruz Pereira D'Almeida — José Joaquim Pereira da Silva —
Maria Ester Salgueiro Ribeiro — Maria Teresa Monteiro Pires de Carvalho de Noronha e Castro.

A DIVISAO DE REDAGAO.
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CONSTITUICAO DA REPUBLICA PORTUGUESA

Artigo 54.°
Comissoes de trabalhadores
5. Constituem direitos das comissdes de trabalhadores:

d) Participar na elaboragéo da legislacdo do trabalho e dos
planos econdmico-sociais que contemplem o respectivo sector;

Artigo 56.°
Direitos das associacoes sindicais e contratagao colectiva

2. Constituem direitos das associagdes sindicais:
a) Participar na elaboragéao da legislagéo do trabalho;

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
Anexo a Lei n.° 35/2014
de 20 de junho

Artigo 16.°
Exercicio do direito de participagao
1 — Qualquer projeto ou proposta de lei, projeto de decreto-lei
ou projeto ou proposta de decreto regional relativo as matérias
previstas no artigo anterior s6 pode ser discutido e votado pela
Assembleia da Republica, pelo Governo da Republica, pelas

assembleias legislativas das regides auténomas e pelos governos
regionais, depois de as comissdes de trabalhadores e associagbes
sindicais se terem podido pronunciar sobre eles.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, € aplicavel o

disposto nos artigos 472.° a 475.° do Cédigo do Trabalho, aprovado
pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na redagao atual.

Lei n.° 7/2009
de 12 de Fevereiro
APROVA A REVISAO DO CODIGO DO TRABALHO

CAPITULO Il
Participacao na elaboragéo da legislagéo do trabalho

Artigo 469.°
Nocao de legislagao do trabalho

1 — Entende-se por legislagdo do trabalho a que regula os
direitos e obriga¢des dos trabalhadores e empregadores, enquanto
tais, e as suas organizagdes.

2 — Sao considerados legislagédo do trabalho os diplomas que
regulam, nomeadamente, as seguintes matérias:

a) Contrato de trabalho;

b) Direito colectivo de trabalho;

c) Seguranga e saude no trabalho;

d) Acidentes de trabalho e doengas profissionais;

e) Formagao profissional;

f) Processo do trabalho.

3 — Considera-se igualmente matéria de legislagédo de trabalho
o processo de aprovagdo para ratificagdo das convengdes da
Organizagao Internacional do Trabalho.

Artigo 470.°
Precedéncia de discussao

Qualquer projecto ou proposta de lei, projecto de decreto-lei ou
projecto ou proposta de decreto regional relativo a legislagdo do
trabalho s6 pode ser discutido e votado pela Assembleia da
Republica, pelo Governo da Republica, pelas Assembleias
Legislativas das regides autonomas e pelos Governos Regionais
depois de as comissbes de trabalhadores ou as respectivas
comissdes coordenadoras, as associagdes sindicais e as
associagdes de empregadores se terem podido pronunciar sobre
ele.

Artigo 471.°
Participacao da Comissdao Permanente de Concertagao Social

A Comissdo Permanente de Concertagdo Social pode
pronunciar-se sobre qualquer projecto ou proposta de legislagéo do
trabalho, podendo ser convocada por decisdo do presidente
mediante requerimento de qualquer dos seus membros.

Artigo 472.°
Publicagdo dos projectos e propostas

1 — Para efeitos do disposto no artigo 470.°, os projectos e
propostas sdo publicados em separata das seguintes publicagdes
oficiais:

a) Diario da Assembleia da Republica, tratando-se de legislagao
a aprovar pela Assembleia da Republica;

b) Boletim do Trabalho e Emprego, tratando-se de legislagdo a
aprovar pelo Governo da Republica;

c) Diarios das Assembleias Regionais, tratando-se de legislagéo
a aprovar pelas Assembleias Legislativas das regides autbnomas;

d) Jornal Oficial, tratando-se de legislagdo a aprovar por
Governo Regional.

2 — As separatas referidas no numero anterior contém,
obrigatoriamente:

a) O texto integral das propostas ou projectos, com os
respectivos nimeros;

b) A designacgéo sintética da matéria da proposta ou projecto;

c) O prazo para apreciagao publica.

3 — A Assembleia da Republica, o Governo da Republica, a
Assembleia Legislativa de regido autonoma ou o Governo Regional
faz anunciar, através dos o6rgdos de comunicagdo social, a
publicagdo da separata e a designacdo das matérias que se
encontram em fase de apreciagéo publica.

Artigo 473.°
Prazo de apreciagao publica

1 — O prazo de apreciagdo publica ndo pode ser inferior a 30
dias.

2 — O prazo pode ser reduzido para 20 dias, a titulo excepcional
e por motivo de urgéncia devidamente justificado no acto que
determina a publicagao.

Artigo 474.°
Pareceres e audigbes das organizagoes representativas

1 — Durante o prazo de apreciagcdo publica, as entidades
referidas no artigo 470.° podem pronunciar-se sobre o projecto ou
proposta e solicitar audi¢cdo oral a Assembleia da Republica, ao
Governo da Republica, a Assembleia Legislativa de regido
auténoma ou ao Governo Regional, nos termos da regulamentacéo
propria de cada um destes 6érgéos.

2 — O parecer da entidade que se pronuncia deve conter:

a) Identificagcdo do projecto ou proposta;

b) Identificagdo da comissdo de trabalhadores, comisséo
coordenadora, associagao sindical ou associagdo de empregadores
que se pronuncia;

c) Ambito subjectivo, objectivo e geografico ou, tratando-se de
comisséo de trabalhadores ou comissédo coordenadora, o sector de
actividade e a area geografica da empresa ou empresas;

d) Numero de trabalhadores ou de empregadores
representados;

e) Data, assinatura de quem legalmente represente a entidade
ou de todos os seus membros e carimbo da mesma.
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Artigo 475.°
Resultados da apreciacao publica

1 — As posicdes das entidades que se pronunciam em
pareceres ou audi¢cdes séo tidas em conta pelo legislador como
elementos de trabalho.

2 — O resultado da apreciagao publica consta:

a) Do preambulo do decreto-lei ou do decreto regional;

b) De relatério anexo a parecer de comissao especializada da
Assembleia da Republica ou da Assembleia Legislativa de regido
auténoma.

REGIMENTO DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Artigo 132.°
Legislagao do trabalho

1 — Tratando-se de legislagdo do trabalho, a comissédo
parlamentar promove a apreciacdo do projeto ou proposta de lei,
para efeitos da alinea d) do n.° 5 do artigo 54.° e da alinea a) do
n.° 2 do artigo 56.° da Constituicéo.

2 — As comissdes de trabalhadores, as associagdes sindicais e
as associagdes de empregadores podem enviar a comissdo

parlamentar, no prazo por ela fixado, nos termos da lei, as sugestoes
que entenderem convenientes e solicitar a audigdo de
representantes seus.

3 — Para efeitos do disposto nos numeros anteriores, os
projetos e propostas de lei s&o publicados previamente em separata
eletrénica do Diario.

4 — A data da separata é a da sua publicagéo, coincidente com
a do seu anuncio, entendendo-se como tal o dia em que fica
disponivel no portal da Assembleia da Republica na internet.




