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Projeto de Lei n.° 4/XV/1
Aprova o Orgamento do Estado para 2022

PROPOSTA DE ADITAMENTO

Ao abrigo das disposi¢Bes constitucionais e regimentais aplicaveis, os Deputados do Grupo
Parlamentar da Iniciativa Liberal apresentam a seguinte proposta de aditamento a Proposta
de Lei n.° 4/XV/1- Aprova o Orgamento do Estado para 2022:

Titulo IV
Disposicdes finais

Artigo 263.° - B (NOVO)
Alteracéo ao Cddigo do Trabalho
O artigo 276.° do Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na
sua redacdo atual, passa a ter a seguinte redagéo:

“Artigo 276.°
()

1- (...).
2-(...).
3- Até ao pagamento da retribui¢do, o empregador deve entregar ao trabalhador documento
do qual constem designadamente:
a) A identificagdo do empregador;
b) O nome completo do trabalhador;
¢) O namero de inscri¢cdo do trabalhador;
d) A categoria profissional do trabalhador;
e) O custo real do trabalhador suportado pelo empregador, incluindo os custos no
ambito das contribui¢fes para a Seguranca Social que o trabalhador representa para
0 empregador;
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f) A retribuicdo base e as demais prestacdes, bem como o periodo a que respeitam;
g) Os descontos ou deducdes e 0 montante liquido a receber pelo trabalhador.

4-(..)”

Nota justificativa: Os trabalhadores por conta de outrem podem consultar nos seus recibos

de vencimentos um desconto para a Seguranca Social de 11%. Porém, ha ainda uma parcela
de 23,75% que nado aparece no recibo por ter sido artificialmente atribuida a entidade patronal
e que ndo € considerada parte do salario bruto. Ao estar refletido no Recibo de Vencimento
do trabalhador por conta de outrem o verdadeiro valor da contribuicéo social de 34,75%, a
percecao do custo das Prestacfes Sociais tornara os cidaddos mais exigentes com as despesas
do Estado.

Nao ha qualquer diferenca entre 0 montante artificialmente atribuido ao trabalhador ou a
entidade patronal. Ambos séo valores que a empresa considera como custo do trabalho e
que entrega & Seguranca Social em nome do trabalhador. E um valor que o trabalhador nio
recebe, mas que é efetivamente pago em seu nome.

Em nome da transparéncia e da verdade, deve refletir-se no Recibo de Vencimento do
trabalhador por conta de outrem o verdadeiro valor da contribuicdo social nas suas duas
parcelas, (11% e 23,75%) de modo a que os trabalhadores possam ter a correta percecao dos
descontos a que o0 seu salario esté sujeito. O conhecimento da real contribuicdo que cada um
faz para a Seguranca Social tornara os cidaddos mais conscientes e mais exigentes com as
despesas do Estado.

Esta proposta de alteracdo contribui para a protecdo do trabalhador, uma vez que com o
conhecimento da sua real contribuicéo, o cidaddo consegue exercer e reivindicar plenamente
0s seus direitos, e contribui, igualmente, para que o empregador veja reconhecidas a
totalidade das suas despesas.

Palacio de Sdo Bento, 12 de maio de 2022

Os Deputados da Iniciativa Liberal:
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