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DGRSP

Carreiras ndo revistas

I. Técnico Profissional de ReinsergZio Social (TPRS)

grau de complexidade 2
N&o revista - desde 2008

1 - Equipas na Vigildncia Electrénica (incluindo o n2 das respetivas previses de saidas)

Até marco/2023 - perspectiva da saida de 27 TPRS

- Dos actuais 112, ficardo apenas 85 trabalhadores ao servigo
acompanhamento de um total de 4.226 monitorizados (a data de hoje), em regime de trabalho
por turnos de 24h/dia sobre 7/dias, ininterruptamente.

quadro 1
Equipas / N2 Trabalhadores — TPRS (*)
Trabalhadores n? actual sau'ias ol aftual / n? adequado
previstas saidas
CNAO (1) 9 2 7 12
LISBOA 8 2 6 14
SETUBAL 8 2 6 10|
EVORA (*¥) 8 1 7 9
FARO 6 3 3 9
SANTAREM 8 4 4 12
COIMBRA 9 2 7 11
GUARDA 9 0 9 11
PORTO 13 1 12 14|
BRAGA 12 4 8 13
MIRANDELA 8 2 6 10
PONTA DELGADA 8 3 5 9
FUNCHAL 6 1 5 8
TOTAL 112 27 85 142

Legenda: quadro 1

(1) CNAO - Centro Nacional de Acompanhamento de Operagdes

(*) avisos de abertura dos tltimos concursos para Equipas de VE
192-TPRS-2018 e 171-TPRS-2018

(**) 5 destes TPRS estdo com incapacidade temporaria para o trabalho
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TOTAL - 4.226 monitorizados
(Dados Fev/2023)

Vigiados - 2.656 + 1.570 vitimas (de violéncia doméstica)
A saber:
- Delitos diversos - 1.086 (que se encontram em regime de permanéncia na habitagdo)
- Violéncia doméstica - 3.140 - 1.570 vigiados + 1.570 vitimas de violéncia doméstica

N2 de monitorizados
Sistema de Vigilancia Electronica (VE)

quadro 2
sub
TOTAL
sub VD | PER | VD+ TOTAL
Local OPH PPH ALC INC | MEP| TOTAL
RE (pares) | (pares) | PER (1)
(pares)
(1)
BRAGA 24 47 1 2 0 74 193 4 197 271
CBRANCO 35 91 1 0 5 132 162 0 162 294
EVORA 20 22 0 22 1 65 60 0 60 125
FARO 11 20 0 0 0 31 56 0 56 87
FUNCHAL 12 8 1 0 0 21 28 0 28 49
GUARDA 22 40 3 0 1 66 127 4 131 197
LISBOA 107 98 10 0 3 218 256 0 256 474
MIRANDELA 29 15 3 0 0 47 87 1 88 135
PDELGADA 26 18 1 0 0 45 38 0 38 83
PORTO 95 129 2 0 2 228 322 0 322 550
SANTAREM 34 45 3 0 0] 82 125 4 129 211
SETUBAL 33 41 2 0 1 77 103 0 103 180
TOTAL 448 574 27 24 13 1086 1557 13 1570 2656
+
Legenda: quadro 2 (1) (ao total de VD+PER, soma igual n2 de vitimas 1570)
OPH Obrigagao De Permanéncia na Habitagdo RF VD Violéncia Doméstica
PPH Pena de Prisdo na Habita¢do Regime Fechado PER Perseguicdo
ALC Antecipagao de Liberdade Condicional
INC Incendidrio
MEP Medida Especial de Prisdo
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2. Equipas nos Centros Educativos

quadro 3
Equipas / N2 Trabalhadores — TPRS (*)
] Trabal::dor(?s Ne N Regimes Ne
A (BT Trabalhadores unidades Jovens
Belavista 2 1M-SA
(Lisboa) 15 (M) IM-A 23
Navarro de Paiva 23 3 2M-SA 29
(Lisboa) (2M+1F)| 1F-Fe; AeSA
Caxias (1) 2 1Fe
(Lisboa) 15 (M) 15A 22
Olivais 3 1Fe
(Coimbra) 25 (M) 2 SA 35
Santo Antdnio 2
(Porto) 17 (M) 2 SA 22
Santa Clara (2) 1
(Vila do Conde) 10 (M) Lo =
TOTAL 105 13 146

Legenda: quadro 3: M (Masculino) F (Feminino) SA (SemiAberto) A (Aberto) Fe (Fechado)

(1) exigéncia de 2 TPRS em permanéncia ha unidade de regime fechado
(2) reaberto como publico ha cerca de 5 anos - apenas com 1 unidade em funcionamento
(2 unidades ainda encerradas}

(*) ndo existem avisos de abertura para ingresso nas Equipas

A tabela salarial em vigor (abaixo) - (pode ser consultada em:
(SRAP 2023) - pag. 69)

De notar que:

1. Aquando da criagdo da carreira de TPRS {(grau de complexidade 2) - e por contraposigao face aos
assistentes operacionais (que auferiam pelo indice 100), verifica-se a enorme valorizagao (salarial)
atribuida na tabela de remuneragoes;

2. Na actualidade, a crescente desvalorizagdo da mesma, tornou a carreira equiparada aos assistentes

operacionais, carreira de grau de complexidade 1.
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e Em 2001 (ano da estrutura da carreira) - Salario Minimo Nacional (SMN): 334,20 €
o O indice 100 (Portaria 80/2001, de 08/02) da escala salarial das carreiras de regime geral e
de regime especial foi fixado em 60.549500, a que correspondem 282,70 €
= Estagiario (indice 176) --------- 497,55 €
= diferencial para o SMN ---—-- 163,35 €
= diferencial para o indice 100 - 214,85 €
o« Em 2008 — SMN: 426,00 €

o O indice 100 da escala salarial das carreiras de regime geral e de regime especial foi fixado

em 333,61 €
= Estagiario (indice 176) --------- 587,15 €
= diferencial para o SMN -------- 161,15 €

= diferencial para o indice 100 - 253,54 €
e Em 2023 — Base Remuneratéria da Adm. Pablica (BRAP): 761,58 €
o O Estagiario e o TPRS de 2.2 classe auferem valor salarial igual — 12 posi¢ao
remuneratdria da carreira de TPRS - 5.2 nivel remuneratério da TRU
o lgual ao valor da remuneragido da 12 posicdo da carreira e categoria de Assistente

Operacional.

CARREIRA / CATEGORIA ESCALAO / INDICE / NIVEL REMUNERATORIO / REMUNERAGAO

Técnico Profissional de Reinsercac Social

Técnico profissional especalista principal ) 318 28 37 345 360
AN 1'-_/‘|_".',{ g!'grj-ﬁ!ﬁ i?iwg‘.",} {98 40 30] S8 o Y
f) 114991 1184,66 122287 1250.67 130279

Técnico profissional especialsta i] 269 280 295 316 337

- i RS AR
r) 986,64 102485 107697 114091 122287
Técnico profissmonal principal 1) 238 249 259 274 295

4] 87695 917,16 951,91 1004.01 107697
Técnico prohssional de 12 clagse B y77] 228 238 254 289

1) 83345 85430 87095 93453 664
Técmco prolissonal de 2* classe 1) 199 209 218 228 249

) 76158 78829 81956 85430 917,16
Estaguanc i) 176

) a)

orio da ¢4 Publica 202) - Carreiras/Catagonats Nao Revisias de Regime Geral L]
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Il. Técnico Superior de Reinsergdo Social (TSRS)
Il.  Técnico Superior de Reeducagdo (TSR)

grau de complexidade 3

Nao revistas - desde 2008

Em termos salariais (estrutura idéntica)

2012 - Fus3o das duas anteriores Dire¢bes Gerais — a de Reinsergdo Social e a os Servigos Prisionais
Foi mantida a diferenca de tipologia de suplementos remuneratdrios pagos:
— Onus de funcdo para os TSRS;
— Subsidio de risco para os TSR
Exemplo:

e Técnico Superior de Reinser¢3o Social de 12 classe, posicionado entre a 22 e 23 posi¢do da TRU

(1.598, 08 euros), a prestar servico num Centro Educativo, aufere 20% de 6nus de fungdo

(319,61 euros).

e Técnico Superior de Reeducacio, igualmente posicionado entre as posigdes 22 e 23 da TRU, a

prestar servico num Estabelecimento Prisional, aufere valor fixo de 142,44 euros.

N3o sdo abertos concursos de promogio — trabalhadores estagnados na tltima posi¢do das respectivas

categorias profissionais {(ex. de TSRS/TSR de 12 para TSRS/TSR principal).

Procedimentos Concursais para ingresso nas carreiras (TSRS e TSR)

Ultimos abertos — 2019

- Em ambos os casos (TSRS/TSR), sdo procedimentos concursais internos geral de ingresso, com
vista a constitui¢do de reserva de recrutamento na categoria de técnico superior de reinser¢ao
social de 2.2 classe;

- Conhecendo os opositores aos concursos —verifica-se que muitos dos admitidos sdo provenientes
da carreira de TPRS, e outros tantos ha muito que exerciam as fungdes, ou transitaram da carreira

de Técnico Superior do regime geral.
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Mapa de Pessoal

{TSRS/TSR) - anélise ao ultimo mapa de pessoal publicado (2020)

— 222 TSR — para 48 Estabelecimentos Prisionais;

— 482 para 48 equipas de Reinsergdo Social — cada técnico acompanha centenas de processos.

PESSOAL DE REINSERGAO SOCIAL

Técnico superior de reinsergho social

ncipal de vdosocial ) 70 o 830 900
m > 5 [EAREEEEW|
r) 251872 272055 294116 318921
Asseassor de reinsercso socal 1) 810 80 690 730
wio{a2 e 23 IR M) I3F 8 3BE A0 41
N 217130 234501 244923 258819
Técnico superior principal de ¢ I 510 560 590 850
social W5 0 > o
) 180389 199760 210182 2310.27
Técnico superior de 1° classe de ) 460 475 500 545
renserdo socal A faEe B {Fie 24) 25 e
r) 1650,919 170230 1789,15 1194549
Técnico superior do 2° classe da 1) 400 415 435 455
reinserclio socual re R AR] {tiaan (s 22
r) 144175 1483885 156334 983282
Esagéno ) 321
npo {18 e 14|
) 116730
CARREIRA / CATEGORIA ESCALAO / INDICE / NIVEL REMUNERATORIO / REMUNERAGAO
PESSOAL DE REEDUCAGAC
Técnico superior de reeducagdo
Assessor principal i) 710 770 830 900
n 39 43 47 51e52)
r) 251872 272855 294116 318921
Asgessor i) 810 660 690 730
n) 132 33) {35e Wl (37008 (40841
r} 2171,30 234501 244923 2588,19
Técnico superior principal i) 510 560 590 650
no[25 e 26) 29 N 35
r) 182369 199760 2101.82 231037
Técnico superior de 1° classe i) 460 475 500 545
o122 623) (230 24) 25 28
r) 1850,19 1702,30 1789,15 194549
Técnico superior de 2° classe i) 400 415 435 455
Ny (18w 19) [twe 0 200 27] 24
r) 144175 149385 156334 1632,82
Eslagiario i) 321
ny N3 a tdf
r) 116730
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Legislagdo Aplicavel:

Quanto a Estrutura da carreira - DL n.2 404-A/98, de 18/12 (artigo 6.2) por forga do disposto no artigo
61.2 do Decreto-Lei n.2 204-A/2001, de 26 de julho (norma mantida em vigor pelo n.2 1 do artigo 36.2
do DL n.2215/2012, de 28/09);

Quanto a Estrutura remuneratdria - DL n.2 404-A/98, de 18/12 por for¢a do disposto no artigo 62.2
do Decreto-Lein.2 204-A/2001, de 26 de julho (norma mantida em vigor pelo n.2 1 do artigo 36.2 do DL
n.2 215/2012, de 28/09), DL n.2 57/2004, de 19/03, DL n.2 23/2002, de 01/02, DL n.2 54/2003, de 28/03,
DL n.2 77/2001, de 05.03 e DL n.2 70-A/2000, de 05/05.

Quanto a outras componentes remuneratdrias - DL n.2 204-A/2001, de 26/07 (artigo 67.2)

Em face do exposto, urge a revisdao das carreiras especiais da DGRSP
- de Técnico Profissional de Reinser¢do Social (TPRS);
- de Técnico Superior de Reinsercdo Social (TSRS);

- de Técnico Superior de Reeducagdo (TSR)

E exige-se a actualizagdo das tabelas salariais com a devida valoriza¢do salarial e diferencial

equiparado ao da sua cria¢do.

A DIRECCAO

FNSTFPS
17/Fev/2023
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