DECRETO N.°404/XI1

Transforma a Camara dos Despachantes Oficiais em Ordem dos Despachantes
Oficiais e procede a terceira alteracéo ao respetivo Estatuto, em conformidade com
a Lein.° 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de criacéo,
organizacdo e funcionamento das associa¢des publicas profissionais, revogando o
Decreto-Lei n.° 445/99, de 3 de novembro

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.° da
Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei procede a transformagdo da Cémara dos Despachantes Oficiais em
Ordem dos Despachantes Oficiais e procede a terceira alteracdo ao respetivo Estatuto,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 173/98, de 26 de junho, alterado pelos Decretos-Leis n.°s
73/2001, de 26 de fevereiro, e 228/2007, de 11 de junho, em conformidade com a Lei
n.° 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de criacdo, organizacgdo e

funcionamento das associacgdes publicas profissionais.

Artigo 2.°
Alteracdo ao Estatuto da Camara dos Despachantes Oficiais

O Estatuto da Camara dos Despachantes Oficiais, aprovado pelo Decreto-Lei
n.> 173/98, de 26 de junho, alterado pelos Decretos-Leis n.°s 73/2001, de 26 de
fevereiro, e 228/2007, de 11 de junho, passa a designar-se Estatuto da Ordem dos
Despachantes Oficiais com a redacdo constante do anexo | a presente lei, da qual faz

parte integrante.



Artigo 3.°

Sucessao

1 -A Ordem dos Despachantes Oficiais sucede na personalidade juridica e nos fins da
Camara dos Despachantes Oficiais, constituida pelo Decreto n.° 34514, de 20 de abril
de 1945.

2 -Todas as referéncias legais e regulamentares a Camara dos Despachantes Oficiais ou
ao Estatuto da Cémara dos Despachantes Oficiais devem ser consideradas como
feitas, respetivamente, & Ordem dos Despachantes Oficiais e ao Estatuto da Ordem
dos Despachantes Oficiais.

3 -Os despachantes oficiais membros da Camara dos Despachantes Oficiais passam a
ser considerados membros da Ordem dos Despachantes Oficiais e assumem 0s
respetivos direitos e obrigagdes.

4 - As sociedades profissionais de despachantes oficiais atualmente existentes mantém-
se validas até a sua extin¢do, estando, contudo, qualquer alteracdo societaria ou de
administracdo sujeita ao cumprimento das disposi¢cGes do Estatuto da Ordem dos
Despachantes Oficiais que consta do anexo | a presente lei.

Artigo 4.°
Disposicéo transitoria

1 -Até as eleicdes dos titulares dos 6rgdos da Ordem dos Despachantes Oficiais, que,
sem prejuizo dos prazos relativos as elei¢Ges, deve obrigatoriamente ocorrer no prazo
de seis meses apoOs a entrada em vigor da presente lei, as respetivas funcdes sdo
asseguradas interinamente pelos atuais titulares dos 6rgdos ja existentes, assumindo o
presidente do conselho diretivo as funcGes de bastonario e o conselho deontoldgico e
fiscalizador, em conjunto com o revisor oficial de contas nomeado pelo conselho

diretivo, as que competem ao conselho fiscal.



2 -Podem inscrever-se na Ordem dos Despachantes Oficiais os candidatos aprovados no
curso de formacdo e de acesso a profissdo de despachante oficial ou na prova de
equivaléncia ja realizados e que ainda ndo tenham procedido a sua inscricdo na
Cémara dos Despachantes Oficiais, desde que o fagam no prazo de cinco anos, a
contar da data da entrada em vigor da presente lei, e preencham os requisitos

previstos no artigo 60.° do Estatuto que consta do anexo | a presente lei.

Artigo 5.°

Norma revogatéria

Sédo revogados:
a) O Decreto-Lei n.° 445/99, de 3 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 73/2001, de 26 de fevereiro;
b) Todas as demais disposicdes legais contrarias ao Estatuto que consta do anexo

I a presente lei e que dela faz parte integrante.

Artigo 6.°

Republicacao

E republicado no anexo Il & presente lei, da qual faz parte integrante, o Decreto-Lei

n. 173/98, de 26 de junho, com a redacéo atual e as demais correcGes materiais.



Artigo 7.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 30 dias ap6s a sua publicacao.

Aprovado em 3 de julho de 2015

A PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

(Maria da Assuncgéo A. Esteves)



ANEXO |
(a que se refere o artigo 2.9
ESTATUTO DA ORDEM DOS DESPACHANTES OFICIAIS

CAPITULO |

Disposicgdes gerais

Artigo 1.°

Natureza e regime juridico

1 -A Ordem dos Despachantes Oficiais, doravante designada por Ordem, € a associagao
publica profissional representativa de todos os que, em conformidade com disposto
no presente Estatuto e nas demais disposicOes legais aplicaveis, exercem a atividade
profissional de despachante oficial, a qual inclui a de representante aduaneiro, nos
termos do direito da Uni&o Europeia.

2 -A Ordem € uma pessoa coletiva de direito publico que, no exercicio dos seus poderes
publicos, pratica os atos administrativos necessarios ao desempenho das suas func¢des
e aprova os regulamentos previstos na lei e no presente Estatuto.

3 -Ressalvados 0s casos previstos na lei, os atos e regulamentos da Ordem néo estdo
sujeitos a aprovacdo governamental.

4 -A Ordem dispGe de patrimonio préprio e de financas proprias, bem como de

autonomia orgamental.

Artigo 2.°

Ambito geografico e sede

1 - A Ordem tem &mbito nacional e a sua sede em Lisboa.
2 - A Ordem dispde de servicos administrativos desconcentrados no Porto, ou em outros

locais, nos termos de regulamento interno.



Artigo 3.°
Atribuicoes

Sdo atribuicdes da Ordem:

a) Defender os interesses gerais dos destinatarios dos servicos;

b) Defender os direitos e interesses legitimos dos seus membros, no que respeita
ao exercicio da atividade profissional,

c) Regular o acesso e o exercicio da atividade profissional em territdrio
nacional;

d) Organizar 0s cursos e exames de acesso a atividade profissional, previstos na
lei e no presente Estatuto;

e) Atribuir, em exclusivo, o titulo profissional de despachante oficial,

f) Atribuir, quando existam, prémios ou titulos honorificos;

g) Elaborar e manter atualizado o registo oficial dos despachantes oficiais;

h) Exercer o poder disciplinar sobre 0s seus membros;

i) Promover o aperfeicoamento profissional, designadamente a informacéo e a
formagéo;

J) Promover o apoio e a solidariedade entre os seus membros;

k) Colaborar com a Administracdo Publica na prossecucéo de fins de interesse
publico relacionados com a profissao;

1) Zelar pela dignidade e pelo prestigio da atividade profissional;

m)Participar na elaboracéo da legislacdo que diga respeito ao acesso e exercicio
da atividade de despachante oficial;

n) Participar nos processos oficiais de acreditacdo e na avaliacdo dos cursos que
dao acesso a profissao;

0) Reconhecer as qualificacbes profissionais obtidas fora de Portugal, nos
termos da lei, do direito da Unido Europeia ou de convencdo internacional;

p) Quaisquer outras que lhes sejam cometidas por lei.



Artigo 4.°

Tutela administrativa

Os poderes de tutela administrativa sobre a Ordem sdo exercidos pelo membro do

Governo responsavel pela area das financas.

CAPITULO I

Dos 6rgaos

SECCAO |

Disposic¢des gerais

Artigo 5.°

Orgéos

Séo 6rgados da Ordem:
a) O congresso;
b) A assembleia representativa;
c) O bastonario;
d) O conselho diretivo;
e) O conselho deontoldgico;

f) O conselho fiscal.

Artigo 6.°

Responsabilidade dos 6rgaos

O bastonario e os membros do conselho diretivo, do conselho deontolégico e do

conselho fiscal respondem perante a assembleia representativa.



Artigo 7.°

Eleicdo e duracédo dos mandatos

1-0Os membros da assembleia representativa, o bastonario, os membros do conselho
diretivo, do conselho deontoldgico e do conselho fiscal, com excec¢do do Revisor
Oficial de Contas, sdo eleitos por sufragio universal, direto e secreto, nos termos dos
artigos 31.° e seguintes.

2 -O mandato dos titulares dos 6rgdos da Ordem tem a duracdo de quatro anos, sendo

renovavel apenas por uma vez, para as mesmas funcées.

SECCAO 11
Congresso

Artigo 8.°

Composicéo

O congresso € o0 6rgdo superior da Ordem e é composto por todos os despachantes

oficiais que se encontrem no pleno exercicio dos seus direitos.

Artigo 9.°

Reunides

1 -O congresso funciona como assembleia eleitoral e retune de quatro em quatro anos.
2 - A mesa da assembleia representativa preside ao congresso.
3 -0 congresso é convocado pelo presidente da mesa da assembleia representativa, com

90 dias de antecedéncia.



SECCAO III

Assembleia representativa

Artigo 10.°

Composicéo

1-A assembleia representativa é composta por 20 membros, eleitos por sufragio
universal, direto e secreto, que se encontrem no pleno exercicio dos seus direitos.
2-0s membros da assembleia representativa sdo representativos de todos os

despachantes oficiais inscritos na Ordem.

Artigo 11.°

Mesa

1-A mesa da assembleia representativa € composta por um presidente, por um vice-
presidente e um secretéario, eleitos pelos seus membros, na primeira reunido apos as
eleicOes.

2 -No caso de auséncia ou impedimento, os membros da mesa sdo substituidos por
despachantes oficiais nomeados, para o efeito, pela assembleia representativa ou

designados pelo respetivo presidente.

Artigo 12.°

Convocatoria

A assembleia representativa é convocada pelo presidente da mesa, com a antecedéncia
minima de 30 dias, devendo a ordem de trabalhos constar de aviso convocatorio a

enviar a todos os membros, que deve conter o dia, hora e local da reunido.



Artigo 13.°
Local das reunides

A assembleia representativa retine em local a designar pelo presidente da mesa.

Artigo 14.°

Funcionamento

1 -A assembleia representativa considera-se constituida desde que, a hora marcada no
aviso convocatorio, esteja presente mais de metade dos seus membros.

2 -Nao existindo o quorum referido no nimero anterior, a assembleia representativa
considera-se constituida uma hora depois da primeira convocagdo, com 0s membros
presentes e com a mesma ordem de trabalhos.

3 -Excetua-se do disposto no nimero anterior, a assembleia representativa convocada
nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 18.°, a qual s6 se considera constituida
validamente com a presenca minima de dois tergos dos subscritores do pedido da sua
convocagéo.

4 -E admitida a representagdo, nio podendo o despachante oficial representar mais de
trés membros, devendo, para o efeito, apresentar as respetivas credenciais ao

presidente da mesa da assembleia representativa antes do inicio da reuniao.

Artigo 15.°

Deliberagdes

1 -A assembleia representativa s6 pode deliberar sobre os assuntos constantes do aviso
convocatorio.
2 -A assembleia representativa ndo pode aprovar deliberacdes que envolvam, no ano

econdémico em curso, aumento das despesas da Ordem ndo previstas no orgcamento.
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Artigo 16.°

Competéncias

Sao competéncias da assembleia representativa:

a) Votar o orcamento da Ordem e respetivos plano e relatorio de atividades, o
parecer do conselho fiscal e 0 orcamento suplementar;

b) Votar o relatdrio e contas, com 0s respetivos anexos;

c) Votar as propostas de alteragcdo ao presente Estatuto;

d) Votar os regulamentos da Ordem;

e) Fixar o montante da taxa de inscri¢do, reinscri¢do, das quotas e das outras
contribuicbes devidas a Ordem nos termos da lei, do presente Estatuto e
demais regulamentos;

f) Votar as propostas de referendo interno;

g) Deliberar sobre qualquer assunto que se enquadre no @mbito das atribuictes

da Ordem, com excec¢do dos assuntos da competéncia de outros 6rgéos.

Artigo 17.°

Reunides ordinarias

1 - A assembleia representativa reune, ordinariamente, em marco e outubro de cada ano.

2 -Na reunido de margo, sdo submetidos a aprovacdo o relatorio de atividades e as
contas do ano econoémico anterior.

3 -Na reunido de outubro, é submetido a aprovacgdo o orcamento e o plano de atividades

para o ano econdmico seguinte.
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Artigo 18.°

Reunides extraordinarias

1 -As reunides extraordinarias sdo convocadas pelo presidente da mesa, ou por guem o
substitua, por solicitagao:
a) Do bastonario;
b) Do conselho diretivo, do conselho deontologico ou do conselho fiscal, desde
que, nesse sentido, expressamente tenham deliberado por maioria simples;
c¢) De, pelo menos, 20% dos seus membros.
2 -0 pedido de convocacdo da assembleia representativa extraordinaria deve ser

formulado por escrito e indicar a respetiva ordem de trabalhos.

Artigo 19.°
Maiorias

1-Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, as deliberacdes da assembleia
representativa sdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes e
representados.

2 - As deliberaces relativas as matérias enunciadas nas alineas d) e f) do artigo 16.° sdo

aprovadas por dois tercos dos votos validamente expressos.

SECCAO IV

Bastonario

Artigo 20.°
Bastonario

1 -O bastonario &, por ineréncia, o presidente do conselho diretivo.
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2 -Apenas pode ser candidato a bastonario o membro da Ordem que se encontre em
pleno exercicio dos seus direitos, com, pelo menos, oito anos de exercicio de
atividade, devendo a respetiva eleicdo observar o regime previsto na Constituicao

para a elei¢do do Presidente da Republica, com as necessarias adaptacoes.

Artigo 21.°

Competéncias

1 -Compete ao bastonario:
a) Representar a Ordem em juizo e fora dele, e vincula-la em todos os atos e
contratos, a nivel nacional e internacional,
b) Convocar e presidir ao conselho diretivo;
2 -O bastonario pode delegar poderes em qualquer membro do conselho diretivo e é
substituido, nas suas auséncias ou impedimentos, pelo vice-presidente para o efeito

designado por si ou pelo conselho diretivo.

SECCAO V
Conselho diretivo

Artigo 22.°

Composicao

1 -O conselho diretivo é composto:
a) Pelo bastonario;
b) Por dois vice-presidentes;
c¢) Por dois vogais.
2 -Na sua primeira reunido, o conselho diretivo nomeia, entre 0s seus membros, um

tesoureiro.
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3-0Os membros do conselho diretivo que exer¢cam fungdes executivas permanentes

podem ser remunerados, nos termos a definir por regulamento interno.

Artigo 23.°
Competéncias do conselho diretivo

1 -Compete ao conselho diretivo:

a) Zelar pelos direitos e interesses legitimos dos despachantes oficiais em tudo o
que respeite ao exercicio da sua profissao;

b) Elaborar e emitir as diretivas, os formularios e as informagdes necessarias ao
cumprimento do presente Estatuto e demais legislacdo e regulamentos
aplicaveis;

c) Elaborar os orgcamentos ordinérios, suplementares e plano de atividades e
submeté-los a assembleia representativa para aprovagdo com o respetivo parecer
do conselho fiscal;

d) Elaborar o relatério de contas e submeté-lo a assembleia representativa, para
aprovacao com o respetivo relatério do conselho fiscal;

e) Elaborar e propor a assembleia representativa o regulamento de acesso a
profissao;

f) Para efeitos do disposto nas alineas a) e b) do artigo 29.°, deve o conselho
diretivo, nos prazos definidos nos artigos 57.° e 58.°, remeter respetivamente a
proposta de orcamento e as contas ao conselho fiscal,

g) Constituir grupos de trabalho técnicos, consultivos ou outros;

h) Propor a assembleia representativa a fixacdo do valor das contribuigdes
estatutarias;

1) Gerir 0 orgcamento da Ordem;

J) Administrar o patriménio da Ordem;

k) Ocupar-se de tudo o que respeite a negociacdo e contratacdo de beneficios

sociais para os despachantes oficiais;
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I) Organizar os referendos internos;

m)Organizar 0s estagios e exames de acesso a profissdo de despachante oficial,
previstos na lei e no presente Estatuto;

n) Atribuir o titulo profissional;

0) Elaborar e manter atualizado o registo oficial dos membros da Ordem;

p) Participar na elaboracdo de legislacdo relativa a Ordem e a profissdo de
despachante oficial;

g) Promover a solidariedade entre os despachantes oficiais e entre os titulares dos
orgaos sociais;

r) Estabelecer e desenvolver as relagBes internacionais e as relacdes com os 6rgaos
da Administracdo Publica central, regional e local;

s) Executar as deliberagdes do conselho deontoldgico;

t) Contratar o diretor executivo;

u) Promover agdes de atualizagéo e de formacao aos seus membros;

v) Designar o Revisor Oficial de Contas que integra o conselho fiscal, sobre
proposta deste;

w) Elaborar anualmente o regulamento de execucdo financeira;

x) Elaborar e remeter as entidades competentes, nos prazos previstos na lei, o
relatorio sobre o desempenho das atribuicdes da Ordem;

y) Elaborar e aprovar os seus regulamentos internos.

Artigo 24.°

Reunides e deliberacdes

1 -O conselho diretivo redne por iniciativa do bastonario ou de trés dos seus membros.

2 -0 conselho diretivo s6 se considera validamente constituido com a presenca do
bastonario, ou de quem o substituir, e com a maioria simples dos seus membros.

3 -0 conselho diretivo delibera validamente com os votos favoraveis da maioria simples

dos seus membros presentes, tendo o bastonario voto de qualidade.
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SECCAO VI
Conselho deontoldgico

Artigo 25.°

Composicéo

1 -O conselho deontoldgico funciona na sede da Ordem e é composto:
a) Pelo presidente;
b) Por dois vice-presidentes;
c¢) Por dois vogais.
2 -No caso de auséncia ou impedimento do presidente, este é substituido pelo vice-
presidente que o presidente ou o conselho deontoldgico designar.
3 - Apenas pode ser presidente do conselho deontoldgico o membro que se encontre em
pleno exercicio dos seus direitos e com pelo menos oito anos de exercicio da

atividade.

Artigo 26.°
Competéncias

1 -Compete ao conselho deontoldgico:
a) Velar pela legalidade e controlo da atividade exercida pelos 6rgaos da Ordem;
b) Fiscalizar o respeito pelas regras deontoldgicas e exercer o poder disciplinar;
c) Publicar todos os documentos respeitantes a deontologia profissional;
d) Promover e difundir o respeito pelas normas éticas da profissao;
e) Analisar os problemas deontoldgicos decorrentes da atividade profissional;
f) Proceder a instauracdo dos inquéritos que entenda por convenientes;
g) Apreciar e decidir pedidos de levantamento do sigilo profissional;
h) Verificar a conformidade legal ou estatutaria da proposta de referendo

interno;
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1) Dirimir os conflitos existentes entre membros da Ordem;
J) Elaborar e aprovar os seus regulamentos internos.
2 -0 conselho deontoldgico pode contratar profissionais para o auxiliarem no exercicio
das suas fungdes, ndo podendo a vigéncia dos respetivos contratos exceder o prazo

restante do mandato dos seus membros.

Artigo 27.°

Reunides e deliberacdes

1 -No exercicio das suas competéncias deontolégicas, o conselho deontol6gico retne
com a periodicidade que julgar necessaria, devendo fazé-lo, pelo menos, uma vez em
cada trimestre.

2 -0 conselho deontologico delibera validamente com os votos favoraveis da maioria
simples dos seus membros presentes, tendo o seu presidente voto de qualidade.

3 -0 conselho deontoldgico pode delegar, caso a caso, em qualquer dos seus membros
as suas competéncias, com excecdo do poder disciplinar sobre os titulares dos 6rgéos
da Ordem.

SECCAO VII

Conselho fiscal

Artigo 28.°

Composicao

1 -0 conselho fiscal é composto:
a) Pelo presidente;
b) Pelo vogal,
¢) Por um revisor oficial de contas.

2 - O presidente tem voto de qualidade.
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Artigo 29.°

Competéncias

Compete ao conselho fiscal:
a) Elaborar o parecer sobre o projeto de orcamento da Ordem;
b) Fiscalizar e emitir o relatério sobre as contas da Ordem;
¢) Acompanhar toda a atividade financeira e patrimonial da Ordem;
d) Aprovar o respetivo regulamento interno;
e) Pronunciar-se sobre os demais assuntos que lhe sejam submetidos pelos

restantes 6rgdos da Ordem.

Artigo 30.°

Reunides

O conselho fiscal reine com a periodicidade que julgar necessaria, devendo fazé-lo,

pelo menos, uma vez em cada trimestre.

SECCAO VIII

EleicOes

Artigo 31.°

Escrutinio

1 -As eleicdes dos titulares dos 6rgdos da Ordem fazem-se por escrutinio universal,
direto, secreto e periodico.

2 -0 presidente da mesa do congresso convida um representante de cada lista para
acompanhar e fiscalizar os trabalhos da assembleia eleitoral, os quais constituem a

comissao eleitoral.
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Artigo 32.°

Listas

1-S6 sdo admitidas a sufrdgio as listas apresentadas ao presidente da mesa da
assembleia representativa até 60 dias antes da data das eleicbes e desde que
subscritas por um minimo de 30 despachantes oficiais.

2 -As listas admitidas a sufragio sdo referenciadas pelas primeiras letras do alfabeto,
segundo a ordem de apresentacao, e todas devem ser impressas no mesmo papel com
0 mesmo formato.

3-As listas a apresentar incluem obrigatoriamente o nome dos candidatos, com a
indicacdo dos 6rgdos a que se candidatam, bem com as respetivas declaracfes de
aceitacéo.

4 -As listas admitidas devem apresentar cinco suplentes para a assembleia
representativa, dois para o conselho diretivo e para o conselho deontoldgico e um
suplente para o conselho fiscal, os quais podem ser chamados a exercer fungfes em

caso de auséncia ou impedimento dos membros efetivos.

Artigo 33.°
Votacao

1-0O voto pode ser exercido presencialmente, por correspondéncia ou por meio
eletronico.

2 -O voto presencial é feito nas mesas de voto designadas pelo presidente da mesa da
assembleia representativa.

3 -0 ato de votacdo presencial é fiscalizado por um membro da mesa da assembleia
representativa e por um membro do conselho deontoldgico.

4 -Para efeitos do voto por correspondéncia, o boletim é encerrado num sobrescrito em
branco e incluido noutro dirigido ao presidente da mesa da assembleia representativa,
com indicagdo expressa do membro eleitor, e enviado para o local onde a mesma

decorrer através de correio registado.
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5-Apenas sdo considerados os votos por correspondéncia que tenham chegado ao
presidente da mesa nas condigdes atrds referidas e até ao inicio dos trabalhos de
apuramento da votagéo.

6 -O voto por meio eletrénico pode ainda ser exercido nas condi¢des que 0 congresso

vier a definir para o efeito.

Artigo 34.°
Funcdes de gestao corrente

Os titulares dos orgdos sociais da Ordem mantém-se em funcdes de gestao corrente apds
o termo dos respetivos mandatos e até a posse dos novos titulares, a qual deve ocorrer

no prazo de 30 dias, a contar da data do apuramento dos resultados eleitorais.

Artigo 35.°
Eleicbes intercalares

1 -Caso se verifique a cessacdo de funcdes da maioria dos titulares de qualquer 6rgao da
Ordem, designadamente por renuncia, destituicdo ou demissdo, 0S mesmos
continuam em exercicio de fungdes, com poderes de gestdo corrente, até a tomada de
posse dos novos titulares, que sdo eleitos de acordo com o0s procedimentos eleitorais
previstos no presente Estatuto, para o efeito imediatamente desencadeados.

2 -O mandato dos titulares dos orgaos eleitos nos termos do numero anterior cessa no

termo do mandato que se encontra em curso para 0s restantes 6rgaos.
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CAPITULO 11l

Deontologia

SECCAO |

Disposicdes gerais

Artigo 36.°
Aplicabilidade

Todos os despachantes oficiais estdo sujeitos aos principios e regras deontoldgicas

previstos nos artigos seguintes, assim como na demais legislacao aplicavel.

Artigo 37.°

Principios gerais

1 -O despachante oficial deve, em todas as circunstancias, pautar a sua conduta pessoal

e profissional por principios de moralidade, dignidade e probidade, cumprindo
escrupulosamente os deveres deontologicos e abstendo-se de qualquer
comportamento que possa ser considerado desprestigiante para a profissdo que

exerce.

2 -Sem prejuizo do disposto nos artigos seguintes, o despachante oficial deve ainda

exercer a sua atividade profissional com honestidade, zelo, brio, lealdade e em

conformidade com as normas técnicas e outras disposicdes legais aplicaveis.

3 -0 despachante oficial deve, no exercicio da sua profissdo, coadjuvar as respetivas

autoridades na luta contra a fraude, a evaséo fiscal e aduaneira, na prote¢édo do meio

ambiente, de seguranca e da saude publica.

4 -0 despachante oficial obriga-se a cumprir integralmente as disposicdes legais

aplicaveis, assim como os principios, 0s regulamentos e as orientagdes emitidos pela

Ordem, através dos seus 6rgdos competentes.
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SECCAO II

Principios fundamentais

Artigo 38.°
Independéncia

1-0O despachante oficial deve exercer a sua profissio com independéncia e
objetividade, nunca se colocando numa posi¢éo que possa diminuir a sua capacidade
de formular uma opinido justa e desinteressada e abstendo-se de promover quaisquer
diligéncias dilatérias ou reconhecidamente inuteis.

2 - O despachante oficial deve ainda pautar a sua conduta, com os titulares dos 6rgaos da
Ordem com quem tem de manter relagdes profissionais, de forma a ndo comprometer

a sua independéncia e isencao.

Artigo 39.°

Competéncia

1 -No exercicio das suas funcdes, o despachante oficial obriga-se a aplicar todos 0s
conhecimentos inerentes as exigéncias técnico-profissionais, devendo o seu trabalho
e o dos seus trabalhadores ser planeado, revisto, executado e documentado.

2 -No desenvolvimento do seu trabalho, o despachante oficial pode, sob sua inteira
responsabilidade e supervisdo, solicitar a terceiros pareceres ou informacoes técnicas
sobre aspetos que transcendam o &mbito da sua especializagcdo e que se tornem
imprescindiveis a efetivacdo do seu trabalho.

3 -0 despachante oficial pode socorrer-se da colaboragdo dos servicos do seu cliente,
designadamente contabilisticos.

4 -0 despachante oficial ndo deve aceitar a realizacdo de trabalhos para os quais ndo

possua 0s meios técnicos e humanos necessarios a sua execucao.
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5-0 despachante oficial deve, nos termos previstos no presente Estatuto e demais
legislacdo e regulamentacédo aplicavel, realizar as acdes de atualizagdo e formacao

necessarias, organizadas, direta ou indiretamente, pela Ordem.

Artigo 40.°

Sigilo profissional

1 -O despachante oficial estd obrigado a guardar sigilo profissional sobre factos cujo
conhecimento lhe advenha do exercicio das suas funces.

2 - O despachante oficial esta impedido, por si ou por interposta pessoa, de utilizar, para
fins diversos dos relacionados com as suas fungdes, as informacgdes de que tenha
tomado conhecimento no exercicio das mesmas.

3 -0 despachante oficial pode ser dispensado do cumprimento do disposto no n.° 1,
quando:

a) A lei o imponha;

b) Seja devidamente autorizado, por escrito, pelo seu cliente, devendo o
despachante oficial dar conhecimento de tal situacdo ao conselho deontoldgico;

c) Seja absolutamente necessario para a defesa da dignidade, direitos e interesses
legitimos do proprio despachante oficial, mediante prévia autorizacdo do
conselho deontoldgico.

4 -0 despachante oficial deve conservar a documentacdo e as informacGes em geral,
qualquer que seja o suporte ou forma sob que se apresentem, e protegé-las
adequadamente, de modo a impedir que outrem, indevidamente, delas tenha

conhecimento.
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Artigo 41.°
Publicidade

1 -O despachante oficial pode divulgar por qualquer meio a sua atividade profissional,
de forma objetiva, verdadeira e digna, no rigoroso respeito dos deveres
deontoldgicos, do sigilo profissional e das normas legais sobre publicidade e
concorréncia.

2 -Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se objetiva, verdadeira e
digna, a seguinte publicidade:

a) A identificacdo pessoal e ou denominacéo social da sociedade;
b) A indicacdo da cédula profissional e ou do registo da sociedade junto da
Ordem;
¢) As moradas profissionais;
d) Os telefones, faxes, correio eletronico, sitio na Internet e outros elementos de
comunicacgéo de que disponha;
e) O horério de funcionamento;
f) As areas de atividade e especialidades, se reconhecidas nos termos do presente
Estatuto;
g) Os titulos académicos;
h) Os cargos exercidos na Ordem;
1) As certificacoes;
j) O logo6tipo ou outro sinal distintivo;
k) A inclusédo de fotografias e ilustragdes.
3 -E considerada publicidade ilicita:
a) A mencdo a qualidade do escritdrio e servico;
b) A promessa ou indugéo de producéo de resultados.
4 -As disposicdes previstas nos numeros anteriores sdo aplicaveis ao exercicio da

profissdo, quer a titulo individual quer a titulo societario.
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Artigo 42.°

Relagbes reciprocas entre despachantes oficiais

1 -No exercicio da sua atividade, deve o despachante oficial:

a) Proceder com correcdo, urbanidade e solidariedade para com os demais
despachantes oficiais;

b) Abster-se de se pronunciar publicamente sobre as fungdes que séo confiadas a
outros despachantes oficiais, salvo com o seu acordo prévio;

c) Atuar com lealdade.

2 -Sempre que o despachante oficial seja solicitado pelo cliente a substituir um outro

despachante oficial num processo em curso, deve:
a) Informar, de forma expressa, 0 seu antecessor desse facto;
b) Comunicar esse facto ao conselho deontolégico;
c) Diligenciar no sentido de que os honorarios e demais quantias que a este
sejam devidas Ihe sejam pagos.

3-Em caso de recusa justificada por parte de um despachante oficial, o respetivo
substituto s6 deve aceitar prestar 0s servigos apos consulta ao substituido e ao
conselho deontologico, a fim de se informar dos fundamentos da recusa.

4 -Entre o despachante oficial que termina funcdes e o que Ihe sucede deve existir um
relacionamento institucional, devendo o primeiro tornar acessivel ao segundo toda a
informacdo profissional necesséria a execucdo dos trabalhos pendentes.

5 -0 despachante oficial pode, nos termos do n.° 2 do artigo 45.°, dividir os seus
honorarios com os despachantes oficiais que Ihe tenham prestado colaboracéo.

6 -Em caso de diferendo entre despachantes oficiais, deve, em primeiro lugar, procurar-
se a conciliagdo e, s6 em ultimo caso, solicitar-se a intervencdo do conselho

deontoldgico.
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Artigo 43.°

RelacGes com clientes

1-A relagdo entre o despachante oficial e o cliente deve pautar-se pela confianca,
independéncia e salvaguarda dos interesses legitimos do cliente, sem prejuizo do
estrito cumprimento das normas legais e deontoldgicas e do interesse publico
associado ao exercicio da atividade.

2 -O despachante oficial ndo pode aceitar clausulas contratuais que, explicita ou
implicitamente, possam constituir derrogagdo dos principios e preceitos contidos na
legislacdo nacional e comunitaria e nas normas emanadas da Ordem ou que, por
qualquer forma, procurem limitar ou condicionar a sua aplicacéo.

3 -0 despachante oficial pode, no cumprimento das suas obrigacOes, fazer-se assistir,
sob sua exclusiva responsabilidade, por técnicos qualificados.

4 -No relacionamento entre o despachante oficial e o seu cliente observam-se as
disposicdes respeitantes ao contrato de mandato.

5 -Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o despachante oficial esta obrigado a
apresentar contas finais, as quais, sempre que solicitado para o efeito pelo cliente,
devem incluir os bens ou documentos que tenha recebido por conta do contrato de
mandato.

6 -Em caso de incumprimento pelo cliente da sua obrigagdo de pagamento, ao
despachante oficial, dos créditos resultantes da sua atividade, este goza do direito de

retencdo sobre os bens que lhe tiverem sido entregues.

Artigo 44.°

Relacéo do despachante oficial com a Ordem e outras entidades

1 -O despachante oficial deve colaborar com a Ordem na prossecucdo dos seus fins

legais e estatutérios e na dignificagdo da atividade.
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2 -O despachante oficial deve proceder com urbanidade, correcéo e cortesia, em todas
as suas relacGes com quaisquer entidades pablicas ou privadas.

3 -0 despachante oficial deve ainda exercer os cargos para que tenha sido eleito e
desempenhar os mandatos que Ihe forem conferidos na Ordem.

4 -0 despachante oficial deve dar cumprimento as normas, diretivas e deliberagdes
emanadas dos 6rgdos competentes da Ordem.

5 -O despachante oficial deve obrigatoriamente utilizar a vinheta de controlo e garantia
prevista no presente Estatuto, de acordo com a respetiva regulamentacéo.

6 -O despachante oficial deve proceder ao pagamento atempado de todas as
contribuices estatutarias ou resultantes dos regulamentos da Ordem.

7 -0 despachante oficial deve sujeitar-se a todos os atos de fiscalizacdo que
legitimamente sejam determinados pelos 6rgdos competentes da Ordem no sentido
da verificagdo do cumprimento das disposic¢des previstas no presente Estatuto.

8 -O despachante oficial deve comunicar a Ordem, para efeitos de participacdo ao
Ministério Pablico, quaisquer factos detetados no exercicio das suas fungdes que
constituam crime publico.

9 -Os membros da Ordem ou os titulares dos seus 6rgdos, que tenham sido eleitos para
titulares de 6rgdos sociais de quaisquer organizacfes ou associagfes nacionais,
internacionais ou comunitarias que a Ordem integre, transmitem ao conselho diretivo

0 contelido da sua atividade.

Artigo 45.°

Honorarios

1 -0 despachante oficial deve proceder a fixacdo de honorérios, atendendo ao tempo
despendido, a dificuldade, a urgéncia e a importancia do servico.
2 - A divisdo de honorarios entre despachantes oficiais s6 é admitida em consequéncia

de efetiva colaboracdo na execugéo dos trabalhos.
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3 -0 despachante oficial pode solicitar e receber provises dos seus clientes, por conta
dos honorarios ou pagamento de despesas a efetuar na execucdo do mandato
recebido, podendo renunciar ou recusar o0 servi¢o, caso o cliente ndo proceda a
entrega da proviséo solicitada.

4 -Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, bem como das demais obrigagdes
previstas no presente Estatuto ou na legislacdo aplicavel, o despachante oficial pode
estabelecer com os seus clientes uma forma de pagamento global, aferida a um
determinado periodo de tempo.

5 -O despachante oficial esta obrigado a estabelecer uma tabela de pregos relativa aos
Servigos que presta.

6 -A pratica de honoréarios injustificadamente desconformes é considerada como
ofensiva da ética profissional e pode configurar uma situacdo de concorréncia

desleal.

Artigo 46.°
Sancoes disciplinares

A violacdo dolosa ou negligente de algum dos deveres previstos no presente Estatuto ou
na legislacdo aplicada a profissdo constitui infracdo disciplinar, nos termos do artigo
70.°.

Artigo 47.°

Outros sujeitos

Estdo ainda obrigados ao cumprimento dos principios e regras deontoldgicas estatuidos
no presente capitulo, com as necessarias adaptaces, todos os funcionarios e
colaboradores dos despachantes oficiais, bem como os profissionais referidos no artigo
102.°.
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CAPITULO IV

Referendos internos

Artigo 48.°
Objeto

Mediante deliberacdo da assembleia representativa, a Ordem pode realizar referendos
internos, a nivel nacional, com caracter vinculativo ou consultivo, destinados a

submeter a votacdo as questdes consideradas de particular relevancia.

Artigo 49.°

Iniciativa e organizagao

1-0O referendo interno pode ser proposto pelo conselho diretivo, pelo conselho
deontoldgico ou por 25% dos membros da assembleia representativa.

2 -Compete ao conselho diretivo fixar a data do referendo interno, apds parecer do
conselho deontoldgico, e organizar o respetivo processo.

3 -As questbes a referendar devem ser formuladas com clareza e exigir respostas de
«SIim» 0U «N&o».

4 -0 teor das questdes a submeter a referendo interno é divulgado junto de todos os

membros da Ordem e pode ser objeto de reunifes de esclarecimento.

Artigo 50.°
Efeitos

1-Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, o referendo interno tem efeito

vinculativo, se o nimero de votantes for superior a metade dos membros em pleno

gozo dos seus direitos.
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2 -Quando o referendo interno incida sobre a dissolu¢do da Ordem, a sua aprovacgéo

carece do voto expresso de dois tercos dos membros em pleno gozo dos seus direitos.

CAPITULO V

Regime administrativo e financeiro

SECCAO |

Diretor executivo

Artigo 51.°

Diretor executivo

1-0O diretor executivo é responsavel por, sob a coordenacdo do conselho diretivo,
supervisionar e superintender os servicos da Ordem, sendo-lhe, para o efeito,
cometidas as competéncias previstas no artigo seguinte.

2 -Caso o diretor executivo seja membro da Ordem, antes de iniciar o exercicio de
funcbes suspende o exercicio da atividade, devendo, para o efeito, requerer o
cancelamento da caucdo profissional, mantendo, no entanto, todos os direitos e

deveres inerentes a sua inscrigéo.

Artigo 52.°

Competéncias

Ao diretor executivo incumbe:
a) Assessorar o bastonario em todas as suas atividades;
b) Superintender os servigos administrativos;

c) Supervisionar as operagdes administrativas de controlo;

30



d) Gerir os recursos humanos da Ordem e propor as suas requalificacOes e
remuneracoes;

e) Comunicar ao conselho diretivo e ao conselho deontoldgico a identificacdo
dos membros que tenham dividas, bem como os respetivos montantes;

f) Gerir a tesouraria e apresentar ao conselho diretivo as propostas de
pagamento e de gestdo de fundos;

g) Promover a apresentacdo trimestral de balancetes e do respetivo relatorio de
analise;

h) Promover, segundo as orienta¢cbes do conselho diretivo, a elaboragdo dos
projetos de orgcamentos e plano de atividades, das contas anuais e relatorio de
atividades;

i) Promover, segundo as orientacdes do conselho diretivo, a elaboragdo do
projeto de relatério de desempenho;

J) Secretariar as reunides do conselho diretivo;

k) Prestar ao conselho deontolégico e ao conselho fiscal as informagdes por

estes solicitadas, na area da sua competéncia.

SECCAO 11

Regime patrimonial

Artigo 53.°

Patrimonio
1 -0 patrimdnio da Ordem ¢é administrado pelo conselho diretivo.

2 -A alienacdo, aquisicdo ou oneracdo de bens imobilidrios da Ordem carece de

autorizacdo da assembleia representativa.
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Artigo 54.°

Receitas

1 -Constituem receitas da Ordem, designadamente:
a) As taxas devidas pelo acesso e frequéncia de estagio;
b) A taxa de inscricéo e reinscri¢cdo na Ordem;
) A taxa de emissdo de cédulas profissionais;
d) As quotas dos membros;
e) A venda de impressos fornecidos pela Ordem;
f) A venda das vinhetas de controlo e garantia;
g) As taxas correspondentes a servigos prestados;
h) As taxas devidas por cursos e a¢des de formagéo;
i) O produto das san¢es disciplinares de natureza pecuniaria;
J) Os donativos, herancas, doacdes e legados que venham a ser instituidos a seu
favor;
k) Os rendimentos do respetivo patrimoénio;
I) Quaisquer outras receitas eventuais.

2 -Nao e permitida a consignacdo de receitas no orcamento da Ordem.

Artigo 55.°
Despesas
1 -Constituem despesas da Ordem as imputaveis ao funcionamento dos seus Orgaos e
servigos e ainda todas aquelas que resultem de atividades que afetem a classe no seu
conjunto.
2 -Nenhuma despesa ou movimentacdo de conta pode ser efetuada sem a assinatura do

bastonario e do tesoureiro do conselho diretivo.
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SECCAO III
Or(;amento e contas
Artigo 56.°
Regime

O orcamento e as contas da Ordem sé&o elaborados em correspondéncia com o ano civil

e em conformidade com o regime de normalizacdo contabilistica para as entidades do

setor ndo lucrativo, que integra o Sistema de Normalizagdo Contabilistica.

Artigo 57.°

Orcamento

1-Até ao dia 15 de setembro de cada ano, o conselho diretivo elabora o respetivo

projeto de orcamento, que contém a previsdo de receitas e despesas para 0 ano

seguinte, bem como o respetivo plano de atividades.

2 -O projeto de orgcamento deve permitir verificar, em cada rubrica e em cada total ou

subtotal das receitas e das despesas, a divisdo orgcamental onde sdo geradas as

receitas e aplicadas as despesas.

3 -0 conselho fiscal deve, no prazo de 10 dias, a contar da data da apresentacdo do

projeto de or¢camento por parte do conselho diretivo, juntar parecer sobre 0 mesmo.

4 -0 projeto de orcamento a submeter a assembleia representativa deve conter, em

anexo, 0s seguintes documentos:
a) Justificacdo da previsdao das despesas e receitas, seus montantes e respetivas
variagOes em relagdo a anos anteriores;
b) Regulamento anual de execucéo financeira,;

c) Parecer do conselho fiscal.

5-0 conselho diretivo pode apresentar a assembleia representativa os orcamentos

suplementares que julgue convenientes ou Necessarios.
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Artigo 58.°

Contas

1-Até ao fim do més de fevereiro do ano seguinte a que dizem respeito, deve o
conselho diretivo remeter ao conselho fiscal as contas e os respetivos anexos.

2 -O conselho fiscal deve, no prazo de 10 dias, a contar da data da rececdo das contas,
emitir relatorio sobre as mesmas.

3 -As contas devem conter 0s montantes orcamentados e 0s montantes efetivamente
realizados, bem como os respetivos desvios.

4 -Os desvios negativos nas contas devem ser justificados pelo conselho diretivo e
apreciados no relatorio do conselho fiscal.

5 - As contas devem conter, em anexo:

a) Os documentos justificativos da execucdo or¢camental e das suas variagoes;

b) O relatério do conselho fiscal.

Artigo 59.°

Divulgacéo

1 - A proposta de orcamento, as contas e 0s respetivos anexos devem estar disponiveis
para consulta no sitio da Ordem na Internet, com a antecedéncia minima de 10 dias
relativamente a data de realizacdo da respetiva assembleia representativa.

2 -Os documentos justificativos das contas devem igualmente estar disponiveis para

consulta por qualquer membro na sede da Ordem.
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CAPITULO VI

Despachantes oficiais

SECCAO |

Inscricdo na Ordem

Artigo 60.°

Inscrigéo obrigatdria

1 -S6 podem usar o titulo de despachante oficial as pessoas inscritas na Ordem.
2 -S0 podem requerer a inscri¢cdo na Ordem as pessoas que, cumulativamente:

a) Sejam detentoras de licenciatura nas areas de Economia, Gestdo ou
Administracdo de Empresas, Direito, Relagdes Internacionais, Comércio
Internacional, Logistica e Aduaneira ou de um grau académico superior
estrangeiro numa dessas areas a que tenha sido conferida equivaléncia ao grau
de licenciado ou que tenha sido reconhecido com o nivel deste;

b) Frequentem estadgio de formacdo, com a duracdo de seis meses, e sejam

aprovados nos exames de avaliacao final.

Artigo 61.°

Estagio de formacéo

1-Anualmente é realizado um estagio obrigatorio de acesso a profissdo para 0S
candidatos inscritos que sejam titulares da habilitacdo académica legalmente exigida
para o respetivo exercicio profissional.

2 -O estagio versa sobre matérias relevantes para o exercicio da atividade profissional
de despachante oficial, conforme as disposi¢Ges do respetivo regulamento da Ordem,
considerando a salvaguarda dos superiores interesses publicos, a luta contra a fraude

aduaneira e fiscal e, bem assim, os principios deontoldgicos da profisséo.
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3 -Compete a Ordem disponibilizar um seguro de acidentes pessoais durante a vigéncia
do estagio de formacdo, sendo o respetivo custo suportado pelos beneficiarios do
mesmo.

4 -A celebracdo e a manutencdo da caucdo e do seguro de responsabilidade civil

profissional ndo s&o obrigatdrios durante o estagio de formacao.

Artigo 62.°

Exame

1 -O exame de avaliacao final € composto por uma prova escrita e por uma prova oral,
que incidem sobre as matérias ministradas no estagio de formacéao.

2 -S&o aprovados no exame os candidatos que, apds aprovagao na prova escrita com
classificacdo superior a 8 valores, obtenham na prova oral a classificacdo igual ou

superior a 10 e no conjunto das duas provas perfacam no minimo igual média.

SECCAO Il

Direitos e deveres

Artigo 63.°
Direitos

Os despachantes oficiais gozam dos seguintes direitos:
a) Praticar em exclusivo os atos proprios dos despachantes oficiais;
b) Eleger e ser eleito para os orgdos da Ordem, nos termos e condi¢es do
presente Estatuto;
c) Participar nas atividades da Ordem;
d) Apresentar propostas, sugestdes ou reclamacgdes sobre assuntos que julguem de
interesse para a classe;

e) Frequentar as instalagcdes da Ordem;
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f) Beneficiar dos servigos proporcionados pela Ordem;

g) Beneficiar de isencdo de quotas, em caso de incapacidade para o exercicio da
profissdo, reforma sem exercicio da respetiva atividade ou suspensao;

h) Reclamar e recorrer dos atos e deliberacbes dos 6rgdos da Ordem contréarios a
lei, a0 presente Estatuto e aos regulamentos;

i) Ser informado regularmente de toda a atividade da Ordem;

j) Dispor de condicbes de acesso a acbes de formacdo, para atualizacdo e
aperfeicoamento profissionais;

k) Outros direitos previstos na lei, no presente Estatuto e demais regulamentos da
Ordem.

Artigo 64.°

Deveres

1 -Constituem deveres dos despachantes oficiais:

a) Participar na atividade da Ordem;

b) Desempenhar os cargos para que sejam designados pelos 6rgdos da Ordem,
salvo escusa justificada;

c) Contribuir para o prestigio da Ordem e para a defesa dos direitos e interesses
legitimos dos despachantes oficiais;

d) Recusar trabalho para o qual por razdes de ordem técnica ndo esteja
devidamente habilitado;

e) Pagar atempadamente todas as contribuicGes estatutarias ou resultantes dos
regulamentos da Ordem;

f) Cumprir as disposi¢es previstas no presente Estatuto, nos regulamentos

emanados pelos 6rgaos da Ordem e nas deliberacdes e diretivas dos mesmos;
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g) Comunicar a Ordem, no prazo de 30 dias, qualquer mudanca de domicilio
profissional, bem como qualquer outra ocorréncia relevante no seu estatuto
profissional;

h) Solicitar ao conselho diretivo autorizagdo para a constituicdo ou alteracdo do
estatuto da sociedade de despachantes oficiais;

i) Facultar ao conselho diretivo, no prazo de 30 dias, a contar da data da
constituicdo ou da alteracdo do estatuto da sociedade, um exemplar do pacto
social atualizado, para efeitos de registo interno;

j) Comunicar a Ordem, para efeitos de participacdo ao Ministério Publico,
quaisquer factos detetados no exercicio das suas fungdes que constituam
crime publico;

k) Participar ao conselho deontoldgico os atos lesivos dos direitos estatutarios;

I) Utilizar em todas as suas contas o modelo aprovado de acordo com a
legislacdo em vigor;

m)Adquirir, para cada declaracdo aduaneira de exportacdo e importacdo, uma
vinheta de controlo e garantia, a qual deve ser aposta na respetiva fatura ou
em qualquer outro documento que a acompanhe;

n) Outros deveres previstos na lei, no presente Estatuto e nos demais
regulamentos da Ordem.

2 -Todas as contribui¢Bes devidas a Ordem, designadamente a titulo de quotas, vinhetas
de controlo e garantia, taxas ou pela prestacdo de quaisquer servigos, s&o pagas nos
prazos concedidos para o efeito, devendo o tesoureiro, na falta de pagamento
voluntério, notificar o despachante oficial, por carta registada, para proceder ao seu
pagamento no prazo de 15 dias, acrescido de juros a taxa legal, majorados de 3 %.

3 -Para efeito de cobranga coerciva e sem prejuizo do respetivo processo disciplinar, na
falta de pagamento voluntario no prazo previsto no numero anterior, deve o

tesoureiro extrair a respetiva certiddo de divida, a qual constitui titulo executivo.
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Artigo 65.°

Pleno exercicio de direitos

1 -Encontram-se em pleno exercicio dos seus direitos, os despachantes oficiais que:
a) Beneficiem do regime de isen¢édo de quotas;
b) N&o se encontrem em situacao de suspensao.
2 -O nédo pagamento de contribuicBes por um periodo superior a seis meses, apos aviso
prévio, determina o impedimento de participacdo na vida institucional da Ordem,

bem como de usufruir dos seus servigos, enquanto perdurar aquela situacao.

Artigo 66.°
Atos proprios dos despachantes

1 -Séo atos proprios do despachante oficial:

a) A representacdo dos operadores econdémicos junto da Autoridade Tributaria e
Aduaneira e demais entidades publicas ou privadas com intervencéo, direta ou
indireta, no cumprimento das formalidades aduaneiras subjacentes as
mercadorias e respetivos meios de transporte;

b) A prética dos atos e demais formalidades previstos na legislacdo aduaneira,
incluindo a apresentacédo de declaracgdes para atribuicdo de destinos aduaneiros,
declaragfes com implicagdes aduaneiras para mercadorias e respetivos meios
de transporte e declaragdes respeitantes a mercadorias sujeitas a impostos
especiais sobre o0 consumo.

2 -Sao ainda atos préprios do despachante oficial, os seguintes:

a) A elaboracdo, em nome e mediante solicitacdo dos operadores economicos, de

requerimentos, peticdes e exposicdes tendentes a obter regimes simplificados,

econdémicos ou outros, previstos na legislacdo aduaneira.
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b) A apresentagdo, junto da Autoridade Tributaria e Aduaneira e sob qualquer
forma permitida por lei, das garantias da divida aduaneira ou fiscal gerada
pelas declaracdes que submete.

3 -Consideram-se ainda atos proprios dos despachantes oficiais, 0s que, nos termos dos
nameros anteriores, forem exercidos no interesse de terceiros e no ambito de
atividade profissional.

4 -Para efeitos do disposto no numero anterior, ndo se consideram praticados no
interesse de terceiros os atos praticados pelos representantes legais de pessoas

singulares ou coletivas, publicas ou privadas, nessa qualidade.

SECCAO IlII

Caucéo e seguro de responsabilidade civil profissional

Artigo 67.°
Caucao e seguro

1 -O despachante oficial, para exercer a sua profissdo, deve prestar uma caucdo por
depdsito, fianga bancaria ou seguro-caucdo no valor de € 49 879,79, que serve de
garantia ao Estado e aos restantes lesados, se 0s houver.

2 - A caucdo pode ser prestada pela Ordem em relacao a todos os seus membros, desde
que estejam em pleno exercicio dos seus direitos.

3-A caugdo deve cobrir os atos praticados no exercicio da atividade, quer pelo
despachante oficial quer pelos seus trabalhadores.

4 -A caucdo deve ser apresentada na alfandega de controlo do domicilio fiscal do
despachante oficial.

5-Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, o exercicio da profissdo de
despachante oficial esta ainda dependente da subscri¢do e manutengdo de um seguro
de responsabilidade civil profissional destinado a cobrir todos os riscos que possam

resultar da mesma, cujo montante minimo néo pode ser inferior € 50 000.
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SECCAO IV

Incompatibilidades e impedimentos

Artigo 68.°
Incompatibilidade para o exercicio de cargos em 6rgaos sociais

1-0O exercicio de funcdes executivas, disciplinares e de fiscalizacdo na Ordem é
incompativel entre si.

2 -O exercicio do cargo de titular de 6rgdos da Ordem é incompativel com o exercicio
de quaisquer funcbes dirigentes na Administracdo Publica central, regional e local e
com qualquer outra funcdo com a qual se verifigue um manifesto conflito de
interesses, designadamente, com o exercicio de funcdes na Autoridade Tributaria e
Aduaneira.

3-No caso previsto na primeira parte do nimero anterior, pode a assembleia
representativa autorizar expressamente a acumulacdo do exercicio das funcdes
dirigentes com o exercicio dos cargos de titular de 6rgdo da Ordem, desde que,

fundamentadamente, demonstre ndo existir efetivo conflito de interesses.

Artigo 69.°
Inelegibilidades

Né&o sdo elegiveis para os 6rgaos da Ordem, os despachantes oficiais que:
a) Nao se encontrem no pleno uso dos seus direitos;
b) Tenham sofrido sancédo disciplinar, por dolo, de graduacédo igual ou superior a

multa, nos dois anos anteriores a data da elei¢éo.
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CAPITULO VII

Acéo disciplinar

Artigo 70.°

Infracdo disciplinar

1 -Considera-se infragdo disciplinar toda a acdo ou omissao que consista na violagao,
por qualquer membro da Ordem, dos deveres consignados na lei, no presente
Estatuto ou nos respetivos regulamentos.

2 - As infracGes disciplinares previstas no presente Estatuto e demais disposicdes legais
e regulamentares aplicaveis sdo puniveis a titulo de dolo ou negligéncia.

3 -A tentativa é punivel com a sancdo aplicavel a infragdo consumada, especialmente

atenuada.

Artigo 71.°
Responsabilidade disciplinar

1-Os despachantes oficiais estdo sujeitos a jurisdicdo disciplinar do conselho
deontoldgico, nos termos previstos no presente Estatuto.

2 -Estdo ainda sujeitos a acao disciplinar do conselho deontoldgico, todos aqueles que,
nos termos da legislacdo em vigor, estejam igualmente sujeitas ao poder disciplinar
da Ordem.

3 - A acdo disciplinar é independente de eventual responsabilidade civil ou criminal.

4 - A responsabilidade disciplinar perante a Ordem é independente da responsabilidade
disciplinar perante os respetivos empregadores, por infracdo dos deveres emergentes

de relagdes de trabalho.
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5 -Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo criminal
contra membro da Ordem, pode ser ordenada a suspensdo do processo disciplinar,
devendo a autoridade judiciaria, em qualquer caso, ordenar a remessa a Ordem de
copia do despacho de acusagdo ou de prondncia.

6 - Sempre que, em processo criminal contra membro da Ordem, for designado dia para
julgamento, o tribunal deve ordenar a remessa a Ordem, preferencialmente por via
eletronica, do despacho de acusacéo, da decisdo instrutoria e da contestacdo, quando
existam, bem como quaisquer outros elementos solicitados pelo conselho

deontoldgico ou pelo bastonario.

Artigo 72.°
Responsabilidade disciplinar das sociedades profissionais

As pessoas coletivas que sejam membros da Ordem estdo sujeitas ao poder disciplinar
dos seus 0Orgdos, nos termos do presente Estatuto e da lei que estabelece o regime
juridico da constituicdo e funcionamento das sociedades de profissionais que estejam

sujeitas a associacOes publicas profissionais.

Artigo 73.°
Exercicio da ac¢éo disciplinar

1-O procedimento disciplinar é instaurado pelo conselho deontoldgico, por sua
iniciativa ou mediante participacdo, designadamente:
a) De outro 6rgao da Ordem;
b) De membros da Ordem;
c) Da Autoridade Tributaria e Aduaneira;
d) Do Ministério Pablico;
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e) De qualquer interessado, direta ou indiretamente, afetado pelos factos
participados.

2 -Os tribunais e demais autoridades publicas devem dar conhecimento a Ordem da
pratica, por despachantes oficiais, de atos suscetiveis de constituir infracdo
disciplinar.

3 -Sem prejuizo do disposto na lei acerca do segredo de justica, 0 Ministério Publico e
as demais entidades com poderes de investigacdo criminal ddo conhecimento a
Ordem das participagdes apresentadas contra despachantes oficiais por atos

relacionados com o exercicio da profissao.

Artigo 74.°
Instauracéo do processo disciplinar

1 -Qualquer 6rgdo da Ordem, oficiosamente ou tendo por base queixa, denlincia ou
participacdo apresentada por pessoa devidamente identificada, contendo factos
suscetiveis de integrarem infracdo disciplinar do associado, comunica, de imediato,
os factos ao conselho deontoldgico, para efeitos de instauracdo de processo
disciplinar.

2 -Quando se conclua que a participacdo é infundada, dela se d& conhecimento ao
membro visado e sdo emitidas as certiddes que 0 mesmo entenda necessarias para a
tutela dos seus direitos e interesses legitimos.

3 -0 procedimento disciplinar contra o bastonario ou contra qualquer membro do
conselho deontoldgico em efetividade de fungdes s6 pode ser instaurado por
deliberacdo da assembleia representativa, aprovada por maioria absoluta.
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Artigo 75.°

Desisténcia de participacao

A desisténcia da participagdo disciplinar pelo interessado extingue 0 processo
disciplinar, salvo se a infragdo imputada afetar a dignidade do membro visado e, neste
caso, este manifeste intencdo de continuacdo do processo, ou o prestigio da Ordem ou

da profissao, em qualquer uma das suas especialidades.

Artigo 76.°

Prescri¢do do procedimento disciplinar

1 -0 direito a instaurar o procedimento disciplinar prescreve no prazo de trés anos, a
contar da data da préatica da infragdo, salvo o disposto no nimero seguinte.

2 - A responsabilidade disciplinar de titulares de 6rgdos da Ordem prescreve no prazo de
trés anos, a contar da data de cessacao das respetivas funcoes.

3 -As infragdes disciplinares que constituam simultaneamente ilicito penal prescrevem
no mesmo prazo que o procedimento criminal, quando este for superior.

4 -Verifica-se, igualmente, a prescrigédo, se o procedimento disciplinar ndo se iniciar no
prazo de um ano, a contar da data do conhecimento da infracdo por qualquer 6rgéo
da Ordem.

5 -0 prazo de prescri¢do suspende-se durante o tempo em que:

a) O processo disciplinar estiver suspenso, a aguardar despacho de acusacao ou de
prondncia em processo criminal;

b) A decisdo final do processo disciplinar ndo puder ser notificada ao arguido, por
motivo que lhe seja imputavel.

6 - A suspensdo, quando resulte da situacdo prevista na alinea b) do nimero anterior,

nédo pode ultrapassar o prazo de dois anos.
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7 -0 prazo prescricional volta a correr a partir do dia em que cessar a causa da
suspensao.
8 -0 prazo de prescricdo do processo disciplinar interrompe-se com a notificagdo ao
arguido:
a) Da instauracao do processo disciplinar;
b) Da acusacéo.

9 - Apos cada periodo de interrupcdo comega a correr novo prazo de prescrigao.

Artigo 77.°

Manutencéo da responsabilidade disciplinar

A responsabilidade disciplinar permanece durante o periodo de suspensdo e ndo cessa
com o pedido de demissdo da Ordem relativamente a factos anteriormente praticados.

Artigo 78.°
Procedimento disciplinar

1 -O procedimento disciplinar € composto pelas seguintes fases:
a) Instrucéo;
b) Defesa do arguido;
c¢) Deciséo;
d) Execucéo.

2 -Independentemente da fase do procedimento disciplinar, sdo asseguradas ao arguido
todas as garantias de defesa, nos termos gerais de direito.

3 -Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto, o procedimento disciplinar rege-se
por regulamento aprovado pela assembleia representativa, sendo supletivamente
aplicavel a Lei Geral do Trabalho em FuncGes Publicas, aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho.
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Artigo 79.°

Sancdes disciplinares

1 - As sanc0es disciplinares sdo as seguintes:

a) Repreenséo;

b) Repreensdo registada;

c) Multa de € 50 a € 100 000, no caso de pessoas singulares, ou de € 100 a €

200 000, no caso de pessoas coletivas;

d) Suspensdo até 10 anos;

e) Expulsdo.

2 - As sancOes de repreensdo e de repreensdo escrita sdo aplicadas a infragdes leves no
exercicio da atividade, por forma a evitar a sua repeticdo ou a formular um juizo de
reprovacao.

3 - A sancdo de multa é aplicada a infracfes cometidas a titulo de negligéncia ou dolo,
as quais ndo seja aplicada a sancao de suspensao ou de expulsao.

4 - A sangdo prevista na alinea d) do n.° 1 pode ser de:

a) Suspensdo até seis meses, por infracdo disciplinar que configure negligéncia
grave ou acentuado desinteresse pelo cumprimento dos deveres e obrigacoes
profissionais;

b) Suspensdo superior a seis meses e inferior a dois anos, por infracdo
disciplinar que afete gravemente a dignidade e o prestigio profissional do
despachante oficial;

c) Suspensdo superior a dois anos e até 10 anos, por infracdo disciplinar que
constitua crime punivel com pena de priséo superior a trés anos.

5-A sancdo prevista na alinea €) do n.° 1 é aplicada quando a infracdo disciplinar é
muito grave e tenha posto em causa a vida, a integridade fisica das pessoas, ou seja
gravemente lesiva da honra ou do patrimonio de terceiros ou de valores equivalentes,

e inviabilize definitivamente o exercicio da atividade profissional.

47



6 -No caso de profissionais que exercem a atividade no territério nacional no regime de
livre prestacdo de servicos, as sancdes previstas nos n.%s 4 e 5 assumem a forma de
interdicdo definitiva do exercicio de atividade em Portugal.

7 -Existe acumulagdo quando sdo praticados diversos tipos de infracbes ou a mesma
infracdo é cometida vérias vezes.

8 -Existe reincidéncia quando seja cometida uma infracdo no prazo de dois anos, a
contar do momento do cometimento de infracdo do mesmo tipo.

9 -A sancdo de expulsdo s6 pode ser aplicada por deliberacdo unanime do conselho
deontoldgico.

10 - A aplicacdo de sangdo mais grave do que a de repreensdo registada a membro que
exerca algum cargo nos o6rgaos da Ordem determina a imediata destituicdo desse
cargo, sem dependéncia de deliberacdo da assembleia representativa nesse sentido.

11 - As sangOes previstas nas alineas d) e e) do n.° 1 sdo comunicadas a Autoridade
Tributéaria e Aduaneira e devidamente publicadas pela Ordem em 2.2 série do Diario

da Republica, sendo as restantes apenas objeto de publicacéo.

Artigo 80.°
Medida e graduacéao da sancéo

A determinacdo e graduacdo da san¢do deve ter em consideragédo a culpa do arguido, a
gravidade e as consequéncias da infragéo, os antecedentes profissionais e disciplinares e

as demais circunstancias agravantes e atenuantes.

Artigo 81.°

Prescri¢ao das sancoes

As sanc0es disciplinares prescrevem nos seguintes prazos:

a) As de repreensao e repreensdo registada, em dois anos;

48



b) As de multa, em quatro anos;
c) As de suspensdo e expulsdo ou de interdigdo definitiva do exercicio da

atividade profissional, em cinco anos.

Artigo 82.°

Instrucéo

1-A instrucdo do processo disciplinar compreende as diligéncias necessarias ao
apuramento da verdade material, devendo o relator remover os obstaculos ao seu
regular e rapido andamento e, sem prejuizo do direito de defesa, recusar tudo o que
for indtil ou dilatorio.

2 - Até ao despacho de acusacdo 0 processo € secreto.

Artigo 83.°
Termo da instrugdo

1-Finda a instrucdo, o instrutor profere despacho de acusacdo ou emite parecer
fundamentado em que conclua no sentido do arquivamento do processo.

2 -Nao sendo proferido despacho de acusagcdo, o instrutor apresenta o parecer ao
conselho deontologico, a fim de ser deliberado o arquivamento do processo ou
determinado que este prossiga com a realizacao de diligéncias suplementares ou com

o0 despacho de acusacdo, podendo neste Ultimo caso ser designado novo instrutor.

Artigo 84.°

Despacho de acusacao
1 -O despacho de acusacdo deve indicar a identidade do arguido, os factos imputados e

as circunstancias em que estes foram praticados, as normas legais e regulamentares

infringidas e o prazo para a apresentacdo de defesa.
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2 -0 arguido é notificado da acusacdo pessoalmente ou por carta registada com aviso de

rececdo, enderecada para o domicilio profissional, com a entrega da respetiva copia.

Artigo 85.°

Direito de defesa

1 -0 arguido, querendo, pode apresentar defesa, seja para contestar a acusacdo, seja
para facultar ao processo factos atenuantes da sua responsabilidade.

2 -0 prazo para apresentacdo da defesa é de 20 dias, a contar da data da notificagdo do
despacho de acusacdo, e deve ser entregue na sede ou nos servicos desconcentrados
da Ordem ou para aqui remetida por carta registada com aviso de rececéo.

3 -A defesa, a apresentar por escrito, deve expor clara e concisamente os factos e as
razdes que a fundamentam.

4 -Com a defesa, deve o arguido apresentar o rol de testemunhas, juntar documentos e
requerer as diligéncias necessarias para o apuramento dos factos relevantes.

5 -Nao podem ser apresentadas mais de trés testemunhas por cada facto, nédo podendo o

total delas exceder 10.

Artigo 86.°
Relatério final

Realizadas as diligéncias a que se refere o artigo anterior e outras que sejam
determinadas pelo relator, este elabora o relatério final, do qual constam,
nomeadamente, os factos apurados, a sua qualificacdo e gravidade, a proposta de san¢ao

concretamente a aplicar ou a proposta de arquivamento.
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Artigo 87.°

Decisdo

1 -Finda a instrucdo, o processo € presente ao conselho deontoldgico, sendo lavrada e
assinada a respetiva deciséo.

2 -A decisdo é imediatamente notificada ao arguido e aos interessados, por carta
registada com aviso de recegdo, e, quando aplicavel, comunicada a Autoridade

Tributaria e Aduaneira, bem como as entidades que tenham participado a infragéo.

Artigo 88.°

Meios impugnatdrios

Os atos proferidos em processo disciplinar podem ser impugnados jurisdicionalmente,
nos termos da Lei de Processo nos Tribunais Administrativos.

Artigo 89.°

Processo de inquérito

Pode ser ordenada a abertura de processo de inquérito, sempre que ndo esteja
concretizada a infragdo ou ndo seja conhecido 0 seu autor e quando seja necessario
proceder a averiguagdes destinadas ao esclarecimento dos factos.

Artigo 90.°

Termo de instrugdo em processo de inquérito
1-Finda a instrucdo, o relator emite um parecer fundamentado em que propde o

prosseguimento do processo como disciplinar ou o0 seu arquivamento, consoante

considere existirem ou ndo indicios suficientes da pratica de infracéo disciplinar.
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2 -O relator apresenta o seu parecer em reunido do conselho deontoldgico, que delibera
no sentido de o processo prosseguir como disciplinar, ser arquivado ou de serem
realizadas diligéncias complementares.

3 -Caso o0 parecer ndo seja aprovado, pode ser designado novo relator de entre os

membros do conselho deontol6gico que fagam vencimento.

Artigo 91.°

Execucéo das decisoes

1 -Compete ao conselho diretivo executar as decisdes disciplinares.

2 -O cumprimento da sangéo de suspensdo ou de expulsdo tem inicio a partir do dia da
respetiva notificacao ao arguido.

3-Se, a data do inicio da suspensdo, estiver cancelada ou suspensa a inscricdo do
arguido, o cumprimento da sancdo de suspensdo tem inicio a partir do dia imediato
aquele em que tiver lugar o levantamento da suspensao da inscri¢do, ou a reinscricao,
ou a partir do dia em que termina a execucao da anterior pena de suspensao.

4 -Quando na pendéncia de processo disciplinar ou de cumprimento de sancdo de
suspensdo, o despachante oficial pedir o cancelamento da cédula ou a suspensdo da
inscricdo na Ordem, sO pode exercer a atividade de representacdo perante as
autoridades aduaneiras, sob qualquer forma, ap6s a conclusdo do processo ou o
cumprimento da sangédo de suspenséo aplicada.

5 -No caso de expulsdo, o arguido fica impedido do exercicio, sob qualquer forma, de

representacdo perante as autoridades aduaneiras, por um periodo de 25 anos.
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Artigo 92.°

Revisdo da decisao

1 - As decisdes disciplinares definitivas podem ser revistas a pedido do interessado, com
fundamento em novos factos ou novas provas, suscetiveis de alterar o sentido
daquelas, ou quando outra decisdo definitiva considerar falsos os elementos ou meios
de prova que tenham sido determinantes da deciséo a rever.

2 -A concessdo da revisdo depende de deliberagéo adotada pela maioria absoluta dos
membros do conselho deontoldgico.

Artigo 93.°
Reabilitacéo profissional

O membro a quem tenha sido aplicada a sancdo de expulsdo pode, mediante
requerimento, ser sujeito a processo de reabilitagdo, desde que se verifiquem,
cumulativamente, os seguintes requisitos:
a) Tenham decorrido mais de 10 anos sobre a data da decisdo que aplicou a
sancédo de expulsdo;
b) O reabilitando tenha revelado boa conduta, podendo, para o demonstrar,

utilizar todos os meios de prova admitidos em direito.
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CAPITULO VIII

Sociedades

Artigo 94.°

Objeto social

1 -As sociedades profissionais de despachantes oficiais ttm como objeto principal o
exercicio da atividade permitida a despachantes oficiais, nos termos da legislacdo
aplicavel, podendo desenvolvé-la a titulo exclusivo ou em conjunto com o exercicio
de outras atividades profissionais, desde que, neste ultimo caso, seja observado o
regime de incompatibilidades e impedimentos.

2 -Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a pratica de atos préprios de
despachantes oficiais perante quaisquer autoridades publicas ou privadas é reservada

aos despachantes oficiais.

Artigo 95.°

Forma

1-Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, as sociedades profissionais de
despachantes oficiais podem assumir a forma de sociedades civis ou qualquer outra
forma juridica admissivel por lei para o exercicio de atividades comerciais.

2 -No caso de a sociedade profissional de despachantes oficiais assumir a forma de
sociedade comercial anénima, as suas acOes sdo obrigatoriamente tituladas e
nominativas.

3 -Independentemente da forma juridica assumida, podem ser sécios das sociedades
profissionais de despachantes oficiais pessoas que ndo possuam as qualificacdes
profissionais para o exercicio da profissdo de despachante oficial, desde que a

maioria do capital social com direito a voto pertenca a despachantes oficiais.
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Artigo 96.°

Responsabilidade

1 - A sociedade profissional de despachantes oficiais e 0s seus sOcios S0 responsaveis
por todas as obrigagOes fiscais e aduaneiras assumidas pelo despachante oficial, nos
termos do n.° 2 do artigo 94.°, sendo a responsabilidade dos socios subsidiaria face a
da sociedade.

2 -0 regime da responsabilidade previsto no presente artigo é aplicavel quer a
sociedade em causa assuma a forma civil ou comercial e, neste caso,
independentemente do tipo adotado.

3 -0 socio que, por forca do disposto no numero anterior, satisfizer obrigacGes da
sociedade, tem direito de regresso contra os restantes socios, na medida em que o
pagamento realizado exceda a importancia que lhe caberia suportar segundo as regras
aplicaveis a sua participacdo nas perdas sociais.

Artigo 97.°

Administracao

Podem ser gerentes ou administradores da sociedade pessoas que ndo possuam as
qualificacdes profissionais para o exercicio da profissdo de despachante oficial, desde
que pelo menos um dos gerentes ou administrador seja despachante oficial com a

Inscrigdo em vigor.

Artigo 98.°

Denominagao

A denominacéo da sociedade profissional tem obrigatoriamente de incluir, consoante o
tipo, uma das seguintes expressOes, seguida de «Sociedade Profissional» ou
abreviadamente «SP»:
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a) «Despachante Oficial»;
b) «Despachante Oficial, Unipessoal»;

c) «Despachantes Oficiais».

Artigo 99.°
Registo

Aprovado o estatuto da sociedade e rececionada copia do pacto social, nos termos das
alineas g) e h) do n.° 1 do artigo 64.°, a Ordem procede ao respetivo registo interno, bem

como a sua incluséo no respetivo sitio na Internet.

Artigo 100.°
Regime das sociedades profissionais

As sociedades profissionais de despachantes oficiais aplica-se, subsidiariamente, o
regime juridico de constituicdo e funcionamento das sociedades de profissionais que

estejam sujeitas a associag¢Oes publicas profissionais.

CAPITULO IX

Normas do mercado interno

Artigo 101.°
Direito de estabelecimento

1 -O reconhecimento das qualificacdes profissionais de nacional de Estado membro da
Unido Europeia ou do Espaco Econdmico Europeu obtidas fora de Portugal para a
sua inscricdo como membro da Ordem, € regulado pela Lei n.° 9/2009, de 4 de
marco, alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio,
sem prejuizo de condi¢des especiais de reciprocidade, caso as qualificagdes em causa
tenham sido obtidas fora da Unido Europeia ou do Espago Econdmico Europeu.
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2 -O profissional que pretenda inscrever-se na Ordem nos termos do numero anterior e
que preste servicos, de forma subordinada ou autbnoma ou na qualidade de sécio ou
que atue como gerente ou administrador no Estado membro de origem, no &mbito de
organizacao associativa de profissionais, deve identificar a organizacdo em causa no
pedido apresentado nos termos do artigo 47.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco,
alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

3 -Caso o facto a comunicar nos termos do nimero anterior ocorra apds a apresentacao
do pedido de reconhecimento de qualificacGes, deve a organizacdo associativa em
causa ser identificada perante a Ordem, no prazo de 60 dias.

4 -Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, deve ainda o profissional cumprir
com 0s requisitos estabelecidos na legislacdo aduaneira comunitéria para o exercicio

noutro Estado membro.

Artigo 102.°

Livre prestacao de servicos

1 -Os profissionais legalmente estabelecidos noutro Estado membro da Unido Europeia
ou do Espaco Econdmico Europeu e que ai desenvolvam atividades comparaveis a
atividade profissional de despachante oficial regulada pelo presente Estatuto, podem
exercé-las, de forma ocasional e esporadica, em territério nacional, em regime de
livre prestacdo de servicos, nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada
pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

2 -Os profissionais referidos no namero anterior sdo equiparados a despachantes
oficiais, para todos os efeitos legais, exceto quando o contréario resulte da lei.
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3 -0 profissional que preste servi¢os, de forma subordinada ou autbnoma ou na
qualidade de sécio ou que atue como gerente ou administrador no Estado membro de
origem, no ambito de organizacdo associativa de profissionais e pretenda exercer a
sua atividade profissional em territdrio nacional nessa qualidade, em regime de livre
prestacdo de servicos, deve identificar perante a Ordem a organizagdo associativa,
por conta da qual presta servigos, na declaracdo referida no artigo 5.° da Lei n.°
9/2009, de 4 de marco, alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014,
de 2 de maio.

4 -A Ordem inscreve automaticamente os profissionais em livre prestacdo de servicos
no registo referido na alinea f) do artigo 104.°, no seguimento da declaracdo prévia a
deslocacdo do prestador de servicos ao territério nacional, apds verificagdo das
qualificacdes profissionais, nos termos e condi¢bes previstas, respetivamente, nos
artigos 5.° e 6.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de
28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

5-0 exercicio da profissdo de despachante oficial, por cidaddos de paises néo
pertencentes a Unido Europeia ou ao Espaco Econdémico Europeu, que se encontrem
domiciliados em Portugal, depende da reciprocidade estabelecida em acordo ou
convencéo internacional e da respetiva inscrigdo na Ordem.

6 - Aos candidatos a que se refere o nimero anterior pode ser exigida, pela Ordem, para
efeitos de inscri¢do, prova de conhecimentos da lingua portuguesa e a realizacéo de

exame de avaliacdo para o exercicio da profissao.
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CAPITULO X

Informacéo e cooperacao

Artigo 103.°

Balc&o Unico

1 -Todos os pedidos, comunicacdes e notificagdes previstos no presente Estatuto entre a
Ordem e os profissionais, as sociedades de despachantes oficiais ou outras
organizagbes associativas de profissionais, com exce¢do dos relativos a
procedimentos disciplinares, sdo realizados por meios eletronicos, através do balcédo
unico eletronico dos servicos, referido nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.°
92/2010, de 26 de julho, no sitio da Ordem na Internet, acessivel através dos Portais
do Cidadao e da Empresa.

2 -Quando, por motivos de indisponibilidade das plataformas eletrénicas, ndo for
possivel o cumprimento do disposto no ndmero anterior, a transmissdo da
informacdo em apreco é efetuada por correio eletronico para o enderego criado
especificadamente para o efeito pela Ordem, publicitado no respetivo sitio da
Internet e na plataforma existente para tramitacdo do procedimento.

3-Sempre que 0 recurso ao correio eletronico ndo seja tecnicamente possivel, a
transmissdo da informacdo pode ser feita por entrega na Ordem, por remessa pelo
correio sob registo, telecopia ou por qualquer outro meio legalmente admissivel

4 -A apresentacdo de documentos em forma simples, nos termos dos ndmeros
anteriores, dispensa a remessa dos documentos originais, auténticos, autenticados ou
certificados, sem prejuizo do disposto nas alineas a) e ¢) don.° 3enos n.% 4 e 5 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.
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5-Sempre que um elemento que deva instruir um dos pedidos, comunicagles e
notificagdes ou declaracdes a que se refere 0 n.° 1 ja se encontrar na posse de
qualquer entidade administrativa nacional pode o despachante oficial ou a Sociedade
Profissional de Despachantes Oficiais optar por substituir a sua entrega pela
indicacdo expressa da identificacdo e localizagdo do mesmo, cabendo a Ordem a sua
obtencé&o oficiosa.

6 -O incumprimento dos prazos previstos para a emissdo de pareceres ou praticas de
atos ndo impede que o procedimento prossiga e seja decidido

7 -E ainda aplicavel aos procedimentos referidos no presente artigo o disposto no n.° 1
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.

8 - O balcéo unico previsto no presente artigo cumpre o disposto na Lei n.° 36/2011, de
21 de junho.

Artigo 104.°

Identificacdo e credenciacao

No acesso e utilizacdo de plataformas eletronicas, bem com na aposicdo de assinatura
em documentos eletronicos, a prova do despachante oficial deve ser garantida através
do recurso ao Sistema de Certificacdo de Atributos Profissionais a que se refere o artigo
51.°da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro.

Artigo 105.°

Informacéo na Internet

A Ordem deve disponibilizar ao publico em geral, através do seu sitio eletrénico na
Internet, as informacdes referidas no artigo 23.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, no
n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, e no n.° 4 do artigo 19.° da
Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000,
relativa a certos aspetos legais dos servigos da sociedade de informacao, em especial do

comércio eletronico, no mercado interno.
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Artigo 106.°

Cooperacdo administrativa

A cooperagdo entre a Ordem e as autoridades administrativas dos outros Estados
membros e do Espaco Econdmico Europeu e a Comissdo Europeia, nos termos do
capitulo VI do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, do n.° 2 do artigo 51.° da Lei n.°
9/2009, de 4 de marco e dos n.% 2 e 3 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos
legais dos servicos da sociedade de informacdo, em especial do comércio eletronico, é

exercida pela via eletrdnica, através do Sistema de Informacdo do Mercado Interno.

CAPITULO XI

Disposicéo final

Artigo 107.°

Direito subsidiario

Em tudo o que ndo estiver regulado no presente Estatuto, é aplicavel o disposto na Lei
n.. 2/2013, de 10 de janeiro, sendo ainda aplicaveis, subsidiariamente e com as
necessarias adaptacoes:
a) As atribuicdes e ao exercicio dos poderes publicos pela Ordem, o Cédigo do
Procedimento Administrativo e os principios gerais de direito administrativo;
b) A organizacdo interna da Ordem, as normas e 0s principios que regem as
associaces de direito privado;
c) Ao procedimento disciplinar, a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.
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ANEXO I
(a que se refere o artigo 6.°)
Republicacéo do Decreto-Lei n.° 173/98, de 26 de junho

Artigo 1.°
Objeto

E aprovado o Estatuto da Camara dos Despachantes Oficiais, que se publica em anexo

ao presente decreto-lei, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°

Disposicdes transitorias

1 -A direcdo da Camara dos Despachantes Oficiais atualmente em fungdes deve, no
prazo de seis meses a contar da entrada em vigor do presente decreto-lei:
a) Preparar os atos eleitorais para 0s 6rgaos nacionais e de secg¢&o;
b) Realizar todos os atos necessarios ao normal funcionamento da Camara dos
Despachantes Oficiais;
c) Conferir posse aos titulares dos 6rgaos eleitos;
d) Prestar contas do mandato exercido.
2 - Aos despachantes oficiais detentores de alvara concedido pela alfandega, nos termos
da legislacdo anterior, é reconhecido o direito de inscricdo na Cémara dos

Despachantes Oficiais.
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Artigo 3.°

Revogacéao

E revogado o Estatuto da Camara dos Despachantes Oficiais, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 450/80, de 7 de outubro, exceto as disposi¢des referentes ao funcionamento dos
atuais 6rgdos, as quais se manterdo em vigor até a substituicdo dos respetivos titulares,

de acordo com as novas disposic¢des estatutarias.

ESTATUTO DA ORDEM DOS DESPACHANTES OFICIAIS

CAPITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.°

Natureza e regime juridico

1 -A Ordem dos Despachantes Oficiais, doravante designada por Ordem, € a associagao
publica profissional representativa de todos os que, em conformidade com disposto
no presente Estatuto e nas demais disposicOes legais aplicaveis, exercem a atividade
profissional de despachante oficial, a qual inclui a de representante aduaneiro, nos
termos do direito da Unié&o Europeia.

2 -A Ordem é uma pessoa coletiva de direito publico que, no exercicio dos seus poderes
publicos, pratica os atos administrativos necessarios ao desempenho das suas func¢des
e aprova os regulamentos previstos na lei e no presente Estatuto.

3 -Ressalvados os casos previstos na lei, os atos e regulamentos da Ordem néo estdo
sujeitos a aprovacgdo governamental.

4 -A Ordem dispGe de patrimonio préprio e de financas proprias, bem como de

autonomia orcamental.
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Artigo 2.°
Ambito geografico e sede

1 - A Ordem tem ambito nacional e a sua sede em Lisboa.
2 - A Ordem dispde de servicos administrativos desconcentrados no Porto, ou em outros

locais, nos termos de regulamento interno.

Artigo 3.°
Atribuicoes

Sdo atribuicdes da Ordem:

a) Defender os interesses gerais dos destinatarios dos servicos;

b) Defender os direitos e interesses legitimos dos seus membros, no que respeita
ao exercicio da atividade profissional;

¢) Regular o acesso e o exercicio da atividade profissional em territorio nacional;

d) Organizar os cursos e exames de acesso a atividade profissional, previstos na
lei e no presente Estatuto;

e) Atribuir, em exclusivo, o titulo profissional de despachante oficial;

f) Atribuir, quando existam, prémios ou titulos honorificos;

g) Elaborar e manter atualizado o registo oficial dos despachantes oficiais;

h) Exercer o poder disciplinar sobre os seus membros;

i) Promover o aperfeicoamento profissional, designadamente a informacdo e a
formacdo;

J) Promover o apoio e a solidariedade entre os seus membros;

k) Colaborar com a Administragdo Publica na prossecucdo de fins de interesse
publico relacionados com a profissao;

I) Zelar pela dignidade e pelo prestigio da atividade profissional;
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m)Participar na elaboracdo da legislagdo que diga respeito ao acesso e exercicio
da atividade de despachante oficial;

n) Participar nos processos oficiais de acreditacdo e na avaliagdo dos cursos que
dao acesso a profissdo;

0) Reconhecer as qualificagdes profissionais obtidas fora de Portugal, nos termos
da lei, do direito da Unido Europeia ou de convencao internacional,

p) Quaisquer outras que lIhes sejam cometidas por lei.

Artigo 4.°

Tutela administrativa

Os poderes de tutela administrativa sobre a Ordem séo exercidos pelo membro do

Governo responsavel pela area das financas.

CAPITULO I

Dos 6rgaos

SECCAO |

Disposicdes gerais

Artigo 5.°

Orgéos

Séo 6rgdos da Ordem:
a) O congresso;
b) A assembleia representativa;
¢) O bastonario;

d) O conselho diretivo;
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e) O conselho deontoldgico;

f) O conselho fiscal.

Artigo 6.°

Responsabilidade dos 6rgaos

O bastonério e os membros do conselho diretivo, do conselho deontolégico e do
conselho fiscal respondem perante a assembleia representativa.

Artigo 7.°
Eleicéo e duragéo dos mandatos

1-0Os membros da assembleia representativa, o bastonario, os membros do conselho
diretivo, do conselho deontolégico e do conselho fiscal, com excecdo do revisor
oficial de contas, sdo eleitos por sufragio universal, direto e secreto, nos termos dos
artigos 31.° e seguintes.

2 -O mandato dos titulares dos 6rgdos da Ordem tem a duracdo de quatro anos, sendo

renovavel apenas por uma vez, para as mesmas funcoes.

SECCAO Il

Congresso

Artigo 8.°
Composicao

O congresso € o0 orgdo superior da Ordem e é composto por todos os despachantes

oficiais que se encontrem no pleno exercicio dos seus direitos.
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Artigo 9.°

Reunides

1 -0 congresso funciona como assembleia eleitoral e retine de quatro em quatro anos.
2 - A mesa da assembleia representativa preside ao congresso.
3 -0 congresso é convocado pelo presidente da mesa da assembleia representativa, com

90 dias de antecedéncia.

SECCAO IlI
Assembleia representativa

Artigo 10.°

Composicao

1-A assembleia representativa é composta por 20 membros, eleitos por sufragio
universal, direto e secreto, que se encontrem no pleno exercicio dos seus direitos.

2-0s membros da assembleia representativa sdo representativos de todos os
despachantes oficiais inscritos na Ordem.

Artigo 11.°
Mesa

1-A mesa da assembleia representativa € composta por um presidente, por um vice-
presidente e um secretario, eleitos pelos seus membros, na primeira reunido apos as
eleicOes.

2 -No caso de auséncia ou impedimento, os membros da mesa sdo substituidos por
despachantes oficiais nomeados, para o efeito, pela assembleia representativa ou

designados pelo respetivo presidente.
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Artigo 12.°

Convocatoéria

A assembleia representativa é convocada pelo presidente da mesa, com a antecedéncia
minima de 30 dias, devendo a ordem de trabalhos constar de aviso convocatorio a

enviar a todos os membros, que deve conter o dia, hora e local da reunio.

Artigo 13.°

Local das reunides

A assembleia representativa retine em local a designar pelo presidente da mesa.

Artigo 14.°

Funcionamento

1 - A assembleia representativa considera-se constituida desde que, a hora marcada no
aviso convocatorio, esteja presente mais de metade dos seus membros.

2 -Né&o existindo o quérum referido no nimero anterior, a assembleia representativa
considera-se constituida uma hora depois da primeira convocagdo, com 0s membros
presentes e com a mesma ordem de trabalhos.

3 -Excetua-se do disposto no nimero anterior, a assembleia representativa convocada
nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 18.°, a qual s6 se considera constituida
validamente com a presenga minima de dois tergcos dos subscritores do pedido da sua
convocacao.

4 -E admitida a representagdo, nio podendo o despachante oficial representar mais de
trés membros, devendo, para o efeito, apresentar as respetivas credenciais ao

presidente da mesa da assembleia representativa antes do inicio da reunido.
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Artigo 15.°

Deliberagdes

1 -A assembleia representativa s6 pode deliberar sobre os assuntos constantes do aviso
convocatario.
2 -A assembleia representativa ndo pode aprovar deliberacdes que envolvam, no ano

econdémico em curso, aumento das despesas da Ordem nao previstas no orgcamento.

Artigo 16.°

Competéncias

Sao competéncias da assembleia representativa:

a) Votar o orcamento da Ordem e respetivos plano e relatério de atividades, o
parecer do conselho fiscal e 0 orgamento suplementar;

b) Votar o relatorio e contas, com 0s respetivos anexos;

c) Votar as propostas de alteragdo ao presente Estatuto;

d) Votar os regulamentos da Ordem;

e) Fixar o montante da taxa de inscrigdo, reinscri¢cdo, das quotas e das outras
contribuigdes devidas a Ordem nos termos da lei, do presente Estatuto e demais
regulamentos;

f) Votar as propostas de referendo interno;

g) Deliberar sobre qualquer assunto que se enquadre no ambito das atribuicdes da

Ordem, com excecdo dos assuntos da competéncia de outros 6rgéos.

Artigo 17.°

Reunides ordinarias

1 - A assembleia representativa reune, ordinariamente, em marco e outubro de cada ano.
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2 -Na reunido de marco, sdo submetidos a aprovagdo o relatério de atividades e as
contas do ano econdémico anterior.
3 -Na reunido de outubro, é submetido a aprovacdo o orgamento e o plano de atividades

para 0 ano econdémico seguinte.

Artigo 18.°

Reunides extraordinarias

1 -As reunides extraordinarias sdo convocadas pelo presidente da mesa, ou por quem o
substitua, por solicitacao:
a) Do bastonario;
b) Do conselho diretivo, do conselho deontoldgico ou do conselho fiscal, desde
que, nesse sentido, expressamente tenham deliberado por maioria simples;
c¢) De, pelo menos, 20% dos seus membros.
2 -0 pedido de convocacdo da assembleia representativa extraordinaria deve ser
formulado por escrito e indicar a respetiva ordem de trabalhos.

Artigo 19.°
Maiorias

1-Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, as deliberacbes da assembleia
representativa sdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes e
representados.

2 - As deliberacgdes relativas as matérias enunciadas nas alineas d) e f) do artigo 16.° sdo

aprovadas por dois tercos dos votos validamente expressos.
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SECCAO IV
Bastonario

Artigo 20.°

Bastonario

1 -O bastonario &, por ineréncia, o presidente do conselho diretivo.

2 -Apenas pode ser candidato a bastonario o membro da Ordem que se encontre em
pleno exercicio dos seus direitos, com, pelo menos, oito anos de exercicio de
atividade, devendo a respetiva eleicdo observar o regime previsto na Constitui¢cdo
para a elei¢do do Presidente da Republica, com as necessarias adaptagdes.

Artigo 21.°
Competéncias

1 -Compete ao bastonario:
a) Representar a Ordem, em juizo e fora dele, e vincula-la em todos os atos e
contratos, a nivel nacional e internacional;
b) Convocar e presidir ao conselho diretivo;
2 -O bastonario pode delegar poderes em qualquer membro do conselho diretivo e €
substituido, nas suas auséncias ou impedimentos, pelo vice-presidente para o efeito

designado por si ou pelo conselho diretivo.
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SECCAO YV

Conselho diretivo

Artigo 22.°

Composicéo

1 -O conselho diretivo é composto:
a) Pelo bastonario;
b) Por dois vice-presidentes;
c¢) Por dois vogais.
2 -Na sua primeira reunido, o conselho diretivo nomeia, entre 0s seus membros, um
tesoureiro.
3-0Os membros do conselho diretivo que exer¢cam fungdes executivas permanentes

podem ser remunerados, nos termos a definir por regulamento interno.

Artigo 23.°
Competéncias do conselho diretivo

1 -Compete ao conselho diretivo:

a) Zelar pelos direitos e interesses legitimos dos despachantes oficiais em tudo o
que respeite ao exercicio da sua profissao;

b) Elaborar e emitir as diretivas, os formularios e as informagdes necessarias ao
cumprimento do presente Estatuto e demais legislacdo e regulamentos
aplicaveis;

c) Elaborar os orgcamentos ordinérios, suplementares e plano de atividades e
submeté-los a assembleia representativa para aprovacdo com o0 respetivo

parecer do conselho fiscal;
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d) Elaborar o relatério de contas e submeté-lo a assembleia representativa, para
aprovacao com o respetivo relatorio do conselho fiscal;

e) Elaborar e propor a assembleia representativa o regulamento de acesso a
profisséo;

f) Para efeitos do disposto nas alineas a) e b) do artigo 29.°, deve o conselho
diretivo, nos prazos definidos nos artigos 57.° e 58.°, remeter respetivamente a
proposta de orcamento e as contas ao conselho fiscal,

g) Constituir grupos de trabalho técnicos, consultivos ou outros;

h) Propor & assembleia representativa a fixacdo do valor das contribuicGes
estatutarias;

i) Gerir o orcamento da Ordem;

J) Administrar o patriménio da Ordem;

K) Ocupar-se de tudo o que respeite a negociacdo e contratagdo de beneficios
sociais para os despachantes oficiais;

I) Organizar os referendos internos;

m)QOrganizar os estagios e exames de acesso a profissdo de despachante oficial,
previstos na lei e no presente Estatuto;

n) Atribuir o titulo profissional;

0) Elaborar e manter atualizado o registo oficial dos membros da Ordem;

p) Participar na elaboracdo de legislacdo relativa a Ordem e a profissdo de
despachante oficial;

g) Promover a solidariedade entre os despachantes oficiais e entre os titulares dos
orgéos sociais;

r) Estabelecer e desenvolver as relagcdes internacionais e as relagbes com o0s
6rgdos da Administracdo Publica central, regional e local;

s) Executar as deliberacfes do conselho deontolégico;

t) Contratar o diretor executivo;

u) Promover agdes de atualizacdo e de formacao aos seus membros;

73



v) Designar o Revisor Oficial de Contas que integra o conselho fiscal, sobre
proposta deste;

w) Elaborar anualmente o regulamento de execuc¢éo financeira;

x) Elaborar e remeter as entidades competentes, nos prazos previstos na lei, o
relatorio sobre o desempenho das atribui¢6es da Ordem;

y) Elaborar e aprovar os seus regulamentos internos.

Artigo 24.°
Reunides e deliberagdes

1 -O conselho diretivo redne por iniciativa do bastonario ou de trés dos seus membros.

2 -0 conselho diretivo s6 se considera validamente constituido com a presenga do
bastonario, ou de quem o substituir, e com a maioria simples dos seus membros.

3 -0 conselho diretivo delibera validamente com os votos favoraveis da maioria simples

dos seus membros presentes, tendo o bastonario voto de qualidade.

SECCAO VI
Conselho deontoldgico

Artigo 25.°

Composicao

1 -O conselho deontoldgico funciona na sede da Ordem e é composto:
a) Pelo presidente;
b) Por dois vice-presidentes;
c¢) Por dois vogais.
2 -No caso de auséncia ou impedimento do presidente, este é substituido pelo vice-

presidente que o presidente ou o conselho deontoldgico designar.
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3 -Apenas pode ser presidente do conselho deontolégico o membro que se encontre em
pleno exercicio dos seus direitos e com pelo menos oito anos de exercicio da

atividade.

Artigo 26.°
Competéncias

1 -Compete ao conselho deontoldgico:
a) Velar pela legalidade e controlo da atividade exercida pelos 6rgaos da Ordem;
b) Fiscalizar o respeito pelas regras deontoldgicas e exercer o poder disciplinar;
c¢) Publicar todos os documentos respeitantes a deontologia profissional;
d) Promover e difundir o respeito pelas normas éticas da profissao;
e) Analisar os problemas deontoldgicos decorrentes da atividade profissional;
f) Proceder a instauracdo dos inquéritos que entenda por convenientes;
g) Apreciar e decidir pedidos de levantamento do sigilo profissional,
h) Verificar a conformidade legal ou estatutaria da proposta de referendo interno;
1) Dirimir os conflitos existentes entre membros da Ordem;
J) Elaborar e aprovar os seus regulamentos internos.
2 -O conselho deontoldgico pode contratar profissionais para o auxiliarem no exercicio
das suas fungdes, ndo podendo a vigéncia dos respetivos contratos exceder o prazo

restante do mandato dos seus membros.

Artigo 27.°

Reunides e deliberacdes
1 -No exercicio das suas competéncias deontolégicas, o conselho deontol6gico retne

com a periodicidade que julgar necessaria, devendo fazé-lo, pelo menos, uma vez em

cada trimestre.

75



2 -0 conselho deontoldgico delibera validamente com os votos favoraveis da maioria

simples dos seus membros presentes, tendo o seu presidente voto de qualidade.

3 -0 conselho deontologico pode delegar, caso a caso, em qualquer dos seus membros

as suas competéncias, com excecdo do poder disciplinar sobre os titulares dos 6rgéos

da Ordem.

SECCAO VI

Conselho fiscal

Artigo 28.°

Composicéo

1 -0 conselho fiscal é composto:
a) Pelo presidente;
b) Pelo vogal;
c¢) Por um revisor oficial de contas.

2 - O presidente tem voto de qualidade.

Artigo 29.°

Competéncias

Compete ao conselho fiscal:
a) Elaborar o parecer sobre o projeto de orcamento da Ordem;
b) Fiscalizar e emitir o relatorio sobre as contas da Ordem;
¢) Acompanhar toda a atividade financeira e patrimonial da Ordem;

d) Aprovar o respetivo regulamento interno;

e) Pronunciar-se sobre os demais assuntos que lhe sejam submetidos

restantes 6rgdos da Ordem.

pelos
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Artigo 30.°

Reunides

O conselho fiscal reine com a periodicidade que julgar necessaria, devendo fazé-lo,

pelo menos, uma vez em cada trimestre.

SECCAO VIII

EleicOes

Artigo 31.°

Escrutinio

1 -As eleigdes dos titulares dos 6rgdos da Ordem fazem-se por escrutinio universal,
direto, secreto e periodico.

2 -0 presidente da mesa do congresso convida um representante de cada lista para
acompanhar e fiscalizar os trabalhos da assembleia eleitoral, os quais constituem a

comissao eleitoral.

Artigo 32.°

Listas

1-S6 sdo admitidas a sufragio as listas apresentadas ao presidente da mesa da
assembleia representativa até 60 dias antes da data das eleicbes e desde que
subscritas por um minimo de 30 despachantes oficiais.

2 -As listas admitidas a sufragio sdo referenciadas pelas primeiras letras do alfabeto,
segundo a ordem de apresentacao, e todas devem ser impressas no mesmo papel com

0 mesmo formato.
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3 -As listas a apresentar incluem obrigatoriamente o nome dos candidatos, com a
indicacdo dos Orgaos a que se candidatam, bem com as respetivas declaracfes de
aceitacéo.

4 -As listas admitidas devem apresentar cinco suplentes para a assembleia
representativa, dois para o conselho diretivo e para o conselho deontoldgico e um
suplente para o conselho fiscal, os quais podem ser chamados a exercer fungfes em

caso de auséncia ou impedimento dos membros efetivos.

Artigo 33.°
Votacgao

1-0O voto pode ser exercido presencialmente, por correspondéncia ou por meio
eletronico.

2 -0 voto presencial é feito nas mesas de voto designadas pelo presidente da mesa da
assembleia representativa.

3 -0 ato de votacdo presencial é fiscalizado por um membro da mesa da assembleia
representativa e por um membro do conselho deontoldgico.

4 -Para efeitos do voto por correspondéncia, o boletim é encerrado num sobrescrito em
branco e incluido noutro dirigido ao presidente da mesa da assembleia representativa,
com indicacdo expressa do membro eleitor, e enviado para o local onde a mesma
decorrer através de correio registado.

5 -Apenas sdo considerados 0s votos por correspondéncia gque tenham chegado ao
presidente da mesa nas condicOes atras referidas e até ao inicio dos trabalhos de
apuramento da votagéo.

6 -O voto por meio eletronico pode ainda ser exercido nas condi¢fes que 0 congresso
vier a definir para o efeito.
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Artigo 34.°
Funcdes de gestdo corrente

Os titulares dos orgdos sociais da Ordem mantém-se em funcdes de gestao corrente apds
o termo dos respetivos mandatos e até a posse dos novos titulares, a qual deve ocorrer

no prazo de 30 dias, a contar da data do apuramento dos resultados eleitorais.

Artigo 35.°

Eleicbes intercalares

1 -Caso se verifique a cessagdo de fun¢Bes da maioria dos titulares de qualquer 6rgéo da
Ordem, designadamente por renuncia, destituicdo ou demissdo, 0S mesmos
continuam em exercicio de fungdes, com poderes de gestdo corrente, até a tomada de
posse dos novos titulares, que sdo eleitos de acordo com o0s procedimentos eleitorais
previstos no presente Estatuto, para o efeito imediatamente desencadeados.

2 -O mandato dos titulares dos orgaos eleitos nos termos do numero anterior cessa no

termo do mandato gue se encontra em curso para os restantes ()rgéos.

CAPITULO 11l

Deontologia

SECCAO |

Disposicdes gerais

Artigo 36.°
Aplicabilidade

Todos os despachantes oficiais estdo sujeitos aos principios e regras deontoldgicas

previstos nos artigos seguintes, assim como na demais legislacao aplicavel.
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Artigo 37.°

Principios gerais

1 -O despachante oficial deve, em todas as circunstancias, pautar a sua conduta pessoal
e profissional por principios de moralidade, dignidade e probidade, cumprindo
escrupulosamente os deveres deontologicos e abstendo-se de qualquer
comportamento que possa ser considerado desprestigiante para a profissdo que
exerce.

2 -Sem prejuizo do disposto nos artigos seguintes, o despachante oficial deve ainda
exercer a sua atividade profissional com honestidade, zelo, brio, lealdade e em
conformidade com as normas técnicas e outras disposicdes legais aplicaveis.

3 -0 despachante oficial deve, no exercicio da sua profissao, coadjuvar as respetivas
autoridades na luta contra a fraude, a evaséo fiscal e aduaneira, na prote¢édo do meio
ambiente, de seguranca e da satde publica.

4 -0 despachante oficial obriga-se a cumprir integralmente as disposicdes legais
aplicaveis, assim como os principios, os regulamentos e as orientacfes emitidos pela

Ordem, através dos seus 6rgdos competentes.

SECCAO 11

Principios fundamentais

Artigo 38.°

Independéncia

1-O despachante oficial deve exercer a sua profissio com independéncia e
objetividade, nunca se colocando numa posi¢do que possa diminuir a sua capacidade
de formular uma opinido justa e desinteressada e abstendo-se de promover quaisquer

diligéncias dilatorias ou reconhecidamente inuteis.
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2 - O despachante oficial deve ainda pautar a sua conduta, com os titulares dos 6rgaos da
Ordem com quem tem de manter relagdes profissionais, de forma a ndo comprometer

a sua independéncia e isencao.

Artigo 39.°
Competéncia

1 -No exercicio das suas funcdes, o despachante oficial obriga-se a aplicar todos 0s
conhecimentos inerentes as exigéncias técnico-profissionais, devendo o seu trabalho
e o0 dos seus trabalhadores ser planeado, revisto, executado e documentado.

2 -No desenvolvimento do seu trabalho, o despachante oficial pode, sob sua inteira
responsabilidade e supervisdo, solicitar a terceiros pareceres ou informacoes técnicas
sobre aspetos que transcendam o &mbito da sua especializagcdo e que se tornem
imprescindiveis a efetivacdo do seu trabalho.

3 -0 despachante oficial pode socorrer-se da colaboragdo dos servicos do seu cliente,
designadamente contabilisticos.

4 -0 despachante oficial ndo deve aceitar a realizacdo de trabalhos para os quais ndo
possua 0s meios técnicos e humanos necessarios a sua execucao.

5-0 despachante oficial deve, nos termos previstos no presente Estatuto e demais
legislacdo e regulamentacédo aplicavel, realizar as acdes de atualizacdo e formacao

necessarias, organizadas, direta ou indiretamente, pela Ordem.

Artigo 40.°

Sigilo profissional

1 -O despachante oficial estd obrigado a guardar sigilo profissional sobre factos cujo
conhecimento lhe advenha do exercicio das suas funces.
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2 - O despachante oficial esta impedido, por si ou por interposta pessoa, de utilizar, para
fins diversos dos relacionados com as suas fungdes, as informagdes de que tenha
tomado conhecimento no exercicio das mesmas.

3 -0 despachante oficial pode ser dispensado do cumprimento do disposto no n.° 1,
quando:

a) A lei 0 imponha;

b) Seja devidamente autorizado, por escrito, pelo seu cliente, devendo o
despachante oficial dar conhecimento de tal situacdo ao conselho deontoldgico;

c) Seja absolutamente necessario para a defesa da dignidade, direitos e interesses
legitimos do préprio despachante oficial, mediante prévia autorizacdo do
conselho deontologico.

4 -0 despachante oficial deve conservar a documentacdo e as informacGes em geral,
qualquer que seja o suporte ou forma sob que se apresentem, e protegé-las
adequadamente, de modo a impedir que outrem, indevidamente, delas tenha

conhecimento.

Artigo 41.°
Publicidade

1 -O despachante oficial pode divulgar por qualquer meio a sua atividade profissional,
de forma objetiva, verdadeira e digna, no rigoroso respeito dos deveres
deontoldgicos, do sigilo profissional e das normas legais sobre publicidade e
concorréncia.

2 -Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se objetiva, verdadeira e
digna, a seguinte publicidade:

a) A identificacdo pessoal e ou denominacéo social da sociedade;
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b) A indicacdo da cédula profissional e ou do registo da sociedade junto da
Ordem;
¢) As moradas profissionais;
d) Os telefones, faxes, correio eletronico, sitio na Internet e outros elementos de
comunicacgéo de que disponha;
e) O horério de funcionamento;
f) As areas de atividade e especialidades, se reconhecidas nos termos do presente
Estatuto;
g) Os titulos académicos;
h) Os cargos exercidos na Ordem;
i) As certificacdes;
J) O logotipo ou outro sinal distintivo;
k) A incluséo de fotografias e ilustragdes.
3 -E considerada publicidade ilicita:
a) A mencéo a qualidade do escritorio e servico;
b) A promessa ou inducgédo de producéo de resultados.
4 -As disposicOes previstas nos nimeros anteriores sdo aplicidveis ao exercicio da

profissdo, quer a titulo individual quer a titulo societario.

Artigo 42.°

Relagdes reciprocas entre despachantes oficiais

1 -No exercicio da sua atividade, deve o despachante oficial:
a) Proceder com correcdo, urbanidade e solidariedade para com os demais
despachantes oficiais;
b) Abster-se de se pronunciar publicamente sobre as fung¢des que sdo confiadas a
outros despachantes oficiais, salvo com o seu acordo prévio;

c) Atuar com lealdade.
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2 -Sempre que o despachante oficial seja solicitado pelo cliente a substituir um outro
despachante oficial num processo em curso, deve:
a) Informar, de forma expressa, 0 seu antecessor desse facto;
b) Comunicar esse facto ao conselho deontolégico;
c¢) Diligenciar no sentido de que os honorarios e demais quantias que a este sejam
devidas lhe sejam pagos.

3-Em caso de recusa justificada por parte de um despachante oficial, o respetivo
substituto s6 deve aceitar prestar 0s servigos apos consulta ao substituido e ao
conselho deontoldgico, a fim de se informar dos fundamentos da recusa.

4 -Entre o despachante oficial que termina funcdes e o que Ihe sucede deve existir um
relacionamento institucional, devendo o primeiro tornar acessivel ao segundo toda a
informacdo profissional necesséria a execucdo dos trabalhos pendentes.

5 -0 despachante oficial pode, nos termos do n.° 2 do artigo 45.% dividir os seus
honorarios com os despachantes oficiais que Ihe tenham prestado colaboracéo.

6 -Em caso de diferendo entre despachantes oficiais, deve, em primeiro lugar, procurar-
se a conciliagdo e, s6 em ultimo caso, solicitar-se a intervencdo do conselho

deontoldgico.

Artigo 43.°
Relagdes com clientes

1-A relacdo entre o despachante oficial e o cliente deve pautar-se pela confianca,
independéncia e salvaguarda dos interesses legitimos do cliente, sem prejuizo do
estrito cumprimento das normas legais e deontoldgicas e do interesse publico
associado ao exercicio da atividade.
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2 -O despachante oficial ndo pode aceitar clausulas contratuais que, explicita ou
implicitamente, possam constituir derrogagdo dos principios e preceitos contidos na
legislacdo nacional e comunitaria e nas normas emanadas da Ordem ou que, por
qualquer forma, procurem limitar ou condicionar a sua aplicacéo.

3 -0 despachante oficial pode, no cumprimento das suas obrigacOes, fazer-se assistir,
sob sua exclusiva responsabilidade, por técnicos qualificados.

4 -No relacionamento entre o despachante oficial e o seu cliente observam-se as
disposicdes respeitantes ao contrato de mandato.

5 -Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o despachante oficial esta obrigado a
apresentar contas finais, as quais, sempre que solicitado para o efeito pelo cliente,
devem incluir os bens ou documentos que tenha recebido por conta do contrato de
mandato.

6 -Em caso de incumprimento pelo cliente da sua obrigagdo de pagamento, ao
despachante oficial, dos créditos resultantes da sua atividade, este goza do direito de

retencdo sobre os bens que lhe tiverem sido entregues.

Artigo 44.°
Relacéo do despachante oficial com a Ordem e outras entidades

1 -O despachante oficial deve colaborar com a Ordem na prossecucdo dos seus fins
legais e estatutérios e na dignificacdo da atividade.

2 -O despachante oficial deve proceder com urbanidade, correcdo e cortesia, em todas
as suas relacGes com quaisquer entidades publicas ou privadas.

3 -0 despachante oficial deve ainda exercer os cargos para que tenha sido eleito e
desempenhar os mandatos que lhe forem conferidos na Ordem.

4 -0 despachante oficial deve dar cumprimento as normas, diretivas e deliberacoes
emanadas dos 6rgaos competentes da Ordem.
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5 -0 despachante oficial deve obrigatoriamente utilizar a vinheta de controlo e garantia
prevista no presente Estatuto, de acordo com a respetiva regulamentacao.

6 -O despachante oficial deve proceder ao pagamento atempado de todas as
contribuicdes estatutarias ou resultantes dos regulamentos da Ordem.

7 -0 despachante oficial deve sujeitar-se a todos os atos de fiscalizacdo que
legitimamente sejam determinados pelos 6rgdos competentes da Ordem no sentido
da verificagdo do cumprimento das disposi¢des previstas no presente Estatuto.

8 -O despachante oficial deve comunicar a Ordem, para efeitos de participacdo ao
Ministério Pablico, quaisquer factos detetados no exercicio das suas fungdes que
constituam crime publico.

9 -Os membros da Ordem ou os titulares dos seus 6rgdos, que tenham sido eleitos para
titulares de 6rgdos sociais de quaisquer organizacfes ou associagfes nacionais,
internacionais ou comunitarias que a Ordem integre, transmitem ao conselho diretivo

0 contelido da sua atividade.

Artigo 45.°

Honorarios

1 -O despachante oficial deve proceder a fixacdo de honorarios, atendendo ao tempo
despendido, a dificuldade, a urgéncia e a importancia do servico.

2 - A divisdo de honorarios entre despachantes oficiais s6 é admitida em consequéncia
de efetiva colaboracdo na execugéo dos trabalhos.

3 -0 despachante oficial pode solicitar e receber provisdes dos seus clientes, por conta
dos honorarios ou pagamento de despesas a efetuar na execucdo do mandato
recebido, podendo renunciar ou recusar o servi¢o, caso o cliente ndo proceda a

entrega da proviséo solicitada.
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4 -Sem prejuizo do disposto no ndmero seguinte, bem como das demais obrigacoes
previstas no presente Estatuto ou na legislacdo aplicavel, o despachante oficial pode
estabelecer com os seus clientes uma forma de pagamento global, aferida a um
determinado periodo de tempo.

5 -O despachante oficial esta obrigado a estabelecer uma tabela de pregos relativa aos
Servigos que presta.

6 -A pratica de honoréarios injustificadamente desconformes € considerada como
ofensiva da eética profissional e pode configurar uma situacdo de concorréncia

desleal.

Artigo 46.°

Sancdes disciplinares

A violacédo dolosa ou negligente de algum dos deveres previstos no presente Estatuto ou
na legislacdo aplicada a profissdo constitui infracdo disciplinar, nos termos do artigo
70.°.

Artigo 47.°

Outros sujeitos

Estdo ainda obrigados ao cumprimento dos principios e regras deontoldgicas estatuidos
no presente capitulo, com as necessérias adaptacdes, todos os funcionarios e
colaboradores dos despachantes oficiais, bem como os profissionais referidos no artigo
102.°.
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CAPITULO IV

Referendos internos

Artigo 48.°
Objeto

Mediante deliberacdo da assembleia representativa, a Ordem pode realizar referendos
internos, a nivel nacional, com caracter vinculativo ou consultivo, destinados a

submeter a votacdo as questdes consideradas de particular relevancia.

Artigo 49.°

Iniciativa e organizagao

1-O referendo interno pode ser proposto pelo conselho diretivo, pelo conselho
deontoldgico ou por 25% dos membros da assembleia representativa.

2 -Compete ao conselho diretivo fixar a data do referendo interno, apds parecer do
conselho deontoldgico, e organizar o respetivo processo.

3 -As questbes a referendar devem ser formuladas com clareza e exigir respostas de
«SIimM» 0OU «NAao».

4 -0 teor das questdes a submeter a referendo interno é divulgado junto de todos os
membros da Ordem e pode ser objeto de reunides de esclarecimento.

Artigo 50.°
Efeitos

1-Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, o referendo interno tem efeito

vinculativo, se 0 nimero de votantes for superior a metade dos membros em pleno

gozo dos seus direitos.
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2 -Quando o referendo interno incida sobre a dissolu¢do da Ordem, a sua aprovagao
carece do voto expresso de dois tercos dos membros em pleno gozo dos seus direitos.

CAPITULO V

Regime administrativo e financeiro

SECCAO |

Diretor executivo

Artigo 51.°

Diretor executivo

1 -0 diretor executivo é responsavel por, sob a coordenacdo do conselho diretivo,
supervisionar e superintender os servicos da Ordem, sendo-lhe, para o efeito,
cometidas as competéncias previstas no artigo seguinte.

2 -Caso o diretor executivo seja membro da Ordem, antes de iniciar o exercicio de
funcbes suspende o exercicio da atividade, devendo, para o efeito, requerer o
cancelamento da caucdo profissional, mantendo, no entanto, todos os direitos e

deveres inerentes a sua inscrigéo.

Artigo 52.°

Competéncias

Ao diretor executivo incumbe:
a) Assessorar o bastonario em todas as suas atividades;
b) Superintender os servigos administrativos;

c) Supervisionar as operagdes administrativas de controlo;
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d) Gerir os recursos humanos da Ordem e propor as suas requalificacbes e
remuneracoes;

e) Comunicar ao conselho diretivo e ao conselho deontoldgico a identificacdo dos
membros que tenham dividas, bem como os respetivos montantes;

f) Gerir a tesouraria e apresentar ao conselho diretivo as propostas de pagamento
e de gestdo de fundos;

g) Promover a apresentacdo trimestral de balancetes e do respetivo relatério de
analise;

h) Promover, segundo as orientacbes do conselho diretivo, a elaboragéo dos
projetos de orcamentos e plano de atividades, das contas anuais e relatorio de
atividades;

i) Promover, segundo as orientacdes do conselho diretivo, a elaboracdo do
projeto de relatdrio de desempenho;

J) Secretariar as reunides do conselho diretivo;

k) Prestar ao conselho deontoldgico e ao conselho fiscal as informacdes por estes

solicitadas, na area da sua competéncia.

SECCAO II

Regime patrimonial

Artigo 53.°

Patriménio
1 -O patrimdnio da Ordem e administrado pelo conselho diretivo.

2 -A alienacdo, aquisicdo ou oneracdo de bens imobilidrios da Ordem carece de

autorizacgdo da assembleia representativa.
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Artigo 54.°
Receitas

1 -Constituem receitas da Ordem, designadamente:
a) As taxas devidas pelo acesso e frequéncia de estagio;
b) A taxa de inscricéo e reinscri¢cdo na Ordem;
c) A taxa de emissdo de cédulas profissionais;
d) As quotas dos membros;
e) A venda de impressos fornecidos pela Ordem;
f) A venda das vinhetas de controlo e garantia;
g) As taxas correspondentes a servigos prestados;
h) As taxas devidas por cursos e a¢des de formacao;
i) O produto das san¢des disciplinares de natureza pecuniaria;
j) Os donativos, herangas, doacdes e legados que venham a ser instituidos a seu
favor;
k) Os rendimentos do respetivo patrimoénio;
I) Quaisquer outras receitas eventuais.

2 -N&o é permitida a consignacédo de receitas no orcamento da Ordem.

Artigo 55.°
Despesas

1 -Constituem despesas da Ordem as imputaveis ao funcionamento dos seus Orgaos e
servigos e ainda todas aquelas que resultem de atividades que afetem a classe no seu
conjunto.

2 -Nenhuma despesa ou movimentacdo de conta pode ser efetuada sem a assinatura do
bastonario e do tesoureiro do conselho diretivo.
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SECCAO III

Orcamento e contas

Artigo 56.°

Regime

O orcamento e as contas da Ordem sé&o elaborados em correspondéncia com o ano civil
e em conformidade com o regime de normalizacdo contabilistica para as entidades do

setor ndo lucrativo, que integra o Sistema de Normalizagdo Contabilistica.

Artigo 57.°
Orgamento

1-Até ao dia 15 de setembro de cada ano, o conselho diretivo elabora o respetivo
projeto de orcamento, que contém a previsdo de receitas e despesas para 0 ano
seguinte, bem como o respetivo plano de atividades.

2 -O projeto de orgcamento deve permitir verificar, em cada rubrica e em cada total ou
subtotal das receitas e das despesas, a divisdo or¢camental onde sdo geradas as
receitas e aplicadas as despesas.

3 -0 conselho fiscal deve, no prazo de 10 dias, a contar da data da apresentacdo do
projeto de or¢camento por parte do conselho diretivo, juntar parecer sobre 0 mesmo.

4 -0 projeto de orcamento a submeter a assembleia representativa deve conter, em
anexo, 0s seguintes documentos:

a) Justificacdo da previsdo das despesas e receitas, seus montantes e respetivas
variagOes em relagéo a anos anteriores;
b) Regulamento anual de execucéo financeira;

c) Parecer do conselho fiscal.
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5-0 conselho diretivo pode apresentar a assembleia representativa 0s orcamentos

suplementares que julgue convenientes ou necessarios.

Artigo 58.°
Contas

1-Até ao fim do més de fevereiro do ano seguinte a que dizem respeito, deve 0
conselho diretivo remeter ao conselho fiscal as contas e os respetivos anexos.

2 -0 conselho fiscal deve, no prazo de 10 dias, a contar da data da rece¢do das contas,
emitir relatorio sobre as mesmas.

3 -As contas devem conter 0os montantes orgamentados e 0s montantes efetivamente
realizados, bem como os respetivos desvios.

4 -Os desvios negativos nas contas devem ser justificados pelo conselho diretivo e
apreciados no relatério do conselho fiscal.

5 - As contas devem conter, em anexo:

a) Os documentos justificativos da execucao orcamental e das suas variagoes;

b) O relatdrio do conselho fiscal.

Artigo 59.°

Divulgacéo

1 -A proposta de or¢camento, as contas e 0s respetivos anexos devem estar disponiveis
para consulta no sitio da Ordem na Internet, com a antecedéncia minima de 10 dias
relativamente a data de realizacédo da respetiva assembleia representativa.

2 -Os documentos justificativos das contas devem igualmente estar disponiveis para
consulta por qualquer membro na sede da Ordem.

93



CAPITULO VI

Despachantes oficiais

SECCAO |

Inscricdo na Ordem

Artigo 60.°
Inscrigéo obrigatdria

1 -S6 podem usar o titulo de despachante oficial as pessoas inscritas na Ordem.
2 -S0 podem requerer a inscri¢cdo na Ordem as pessoas que, cumulativamente:

a) Sejam detentoras de licenciatura nas areas de Economia, Gestdo ou
Administracdo de Empresas, Direito, Relagdes Internacionais, Comércio
Internacional, Logistica e Aduaneira ou de um grau académico superior
estrangeiro numa dessas areas a que tenha sido conferida equivaléncia ao grau
de licenciado ou que tenha sido reconhecido com o nivel deste;

b) Frequentem estadgio de formacdo, com a duracdo de seis meses, € sejam

aprovados nos exames de avaliacao final.

Artigo 61.°

Estagio de formacéo

1-Anualmente é realizado um estagio obrigatério de acesso a profissdo para 0s
candidatos inscritos que sejam titulares da habilitacdo académica legalmente exigida
para o respetivo exercicio profissional.

2 -O estagio versa sobre matérias relevantes para o exercicio da atividade profissional
de despachante oficial, conforme as disposicGes do respetivo regulamento da Ordem,
considerando a salvaguarda dos superiores interesses publicos, a luta contra a fraude

aduaneira e fiscal e, bem assim, os principios deontoldgicos da profisséao.
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3 -Compete a Ordem disponibilizar um seguro de acidentes pessoais durante a vigéncia
do estdgio de formacdo, sendo o respetivo custo suportado pelos beneficiarios do
mesmo..

4 -A celebracdo e a manutencdo da caucdo e do seguro de responsabilidade civil

profissional ndo séo obrigatdrios durante o estagio de formacao.

Artigo 62.°

Exame

1 -0 exame de avaliacdo final é composto por uma prova escrita e por uma prova oral,
que incidem sobre as matérias ministradas no estagio de formagcéo.

2 -Sao aprovados no exame os candidatos que, ap0s aprovacao na prova escrita com
classificacdo superior a 8 valores, obtenham na prova oral a classificacdo igual ou

superior a 10 e no conjunto das duas provas perfagam no minimo igual media.

SECCAO 11
Direitos e deveres

Artigo 63.°

Direitos

Os despachantes oficiais gozam dos seguintes direitos:
a) Praticar em exclusivo os atos proprios dos despachantes oficiais;
b) Eleger e ser eleito para os orgdos da Ordem, nos termos e condi¢Ges do
presente Estatuto;
c¢) Participar nas atividades da Ordem;
d) Apresentar propostas, sugestdes ou reclamacgdes sobre assuntos que julguem de

interesse para a classe;
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e) Frequentar as instalagdes da Ordem;

f) Beneficiar dos servigos proporcionados pela Ordem;

g) Beneficiar de isencdo de quotas, em caso de incapacidade para o exercicio da
profissdo, reforma sem exercicio da respetiva atividade ou suspensao;

h) Reclamar e recorrer dos atos e deliberacbes dos 6rgdos da Ordem contréarios a
lei, a0 presente Estatuto e aos regulamentos;

i) Ser informado regularmente de toda a atividade da Ordem;

j) Dispor de condicbes de acesso a acbes de formacdo, para atualizacdo e
aperfeicoamento profissionais;

k) Outros direitos previstos na lei, no presente Estatuto e demais regulamentos da
Ordem.

Artigo 64.°

Deveres

1 -Constituem deveres dos despachantes oficiais:

a) Participar na atividade da Ordem;

b) Desempenhar os cargos para que sejam designados pelos 6rgdos da Ordem,
salvo escusa justificada;

c) Contribuir para o prestigio da Ordem e para a defesa dos direitos e interesses
legitimos dos despachantes oficiais;

d) Recusar trabalho para o qual por razbes de ordem técnica ndo esteja
devidamente habilitado;

e) Pagar atempadamente todas as contribuicGes estatutarias ou resultantes dos
regulamentos da Ordem;

f) Cumprir as disposi¢Oes previstas no presente Estatuto, nos regulamentos

emanados pelos 6rgaos da Ordem e nas deliberacdes e diretivas dos mesmos;
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g) Comunicar & Ordem, no prazo de 30 dias, qualquer mudanca de domicilio
profissional, bem como qualquer outra ocorréncia relevante no seu estatuto
profissional;

h) Solicitar ao conselho diretivo autorizagdo para a constituicdo ou alteracdo do
estatuto da sociedade de despachantes oficiais;

i) Facultar ao conselho diretivo, no prazo de 30 dias, a contar da data da
constituicdo ou da alteracdo do estatuto da sociedade, um exemplar do pacto
social atualizado, para efeitos de registo interno;

j) Comunicar & Ordem, para efeitos de participacdo ao Ministério Publico,
quaisquer factos detetados no exercicio das suas fungdes que constituam crime
publico;

k) Participar ao conselho deontoldgico os atos lesivos dos direitos estatutarios;

I) Utilizar em todas as suas contas o modelo aprovado de acordo com a legislagao
em vigor;

m)Adquirir, para cada declaracdo aduaneira de exportagdo e importacdo, uma
vinheta de controlo e garantia, a qual deve ser aposta na respetiva fatura ou em
qualquer outro documento que a acompanhe;

n) Outros deveres previstos na lei, no presente Estatuto e nos demais
regulamentos da Ordem.

2 -Todas as contribui¢fes devidas a Ordem, designadamente a titulo de quotas, vinhetas
de controlo e garantia, taxas ou pela prestacdo de quaisquer servigos, s&o pagas nos
prazos concedidos para o efeito, devendo o tesoureiro, na falta de pagamento
voluntério, notificar o despachante oficial, por carta registada, para proceder ao seu
pagamento no prazo de 15 dias, acrescido de juros a taxa legal, majorados de 3 %.

3 -Para efeito de cobranga coerciva e sem prejuizo do respetivo processo disciplinar, na
falta de pagamento voluntario no prazo previsto no numero anterior, deve o

tesoureiro extrair a respetiva certiddo de divida, a qual constitui titulo executivo.
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Artigo 65.°

Pleno exercicio de direitos

1 -Encontram-se em pleno exercicio dos seus direitos, os despachantes oficiais que:
a) Beneficiem do regime de isen¢édo de quotas;
b) N&o se encontrem em situacao de suspensao.
2 -O nédo pagamento de contribuicBes por um periodo superior a seis meses, apos aviso
prévio, determina o impedimento de participacdo na vida institucional da Ordem,

bem como de usufruir dos seus servigos, enquanto perdurar aquela situacao.

Artigo 66.°
Atos proprios dos despachantes

1 -Séo atos proprios do despachante oficial:

a) A representacdo dos operadores econdémicos junto da Autoridade Tributaria e
Aduaneira e demais entidades publicas ou privadas com intervencéo, direta ou
indireta, no cumprimento das formalidades aduaneiras subjacentes as
mercadorias e respetivos meios de transporte;

b) A prética dos atos e demais formalidades previstos na legislacdo aduaneira,
incluindo a apresentacédo de declaracgdes para atribuicdo de destinos aduaneiros,
declaragfes com implicagdes aduaneiras para mercadorias e respetivos meios
de transporte e declaragdes respeitantes a mercadorias sujeitas a impostos
especiais sobre o0 consumo.

2 -Sao ainda atos préprios do despachante oficial, os seguintes:

a) A elaboragdo, em nome e mediante solicitacdo dos operadores economicos, de

requerimentos, peticdes e exposicdes tendentes a obter regimes simplificados,

econdémicos ou outros, previstos na legislacdo aduaneira.
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b) A apresentagdo, junto da Autoridade Tributaria e Aduaneira e sob qualquer
forma permitida por lei, das garantias da divida aduaneira ou fiscal gerada
pelas declaracdes que submete.

3 -Consideram-se ainda atos proprios dos despachantes oficiais, 0s que, nos termos dos
nameros anteriores, forem exercidos no interesse de terceiros e no ambito de
atividade profissional.

4 -Para efeitos do disposto no numero anterior, ndo se consideram praticados no
interesse de terceiros os atos praticados pelos representantes legais de pessoas

singulares ou coletivas, publicas ou privadas, nessa qualidade.

SECCAO IlII

Caucéo e seguro de responsabilidade civil profissional

Artigo 67.°

Caucao e seguro

1 -O despachante oficial, para exercer a sua profissdo, deve prestar uma caucdo por
depdsito, fianga bancaria ou seguro-caucdo no valor de € 49 879,79, que serve de
garantia ao Estado e aos restantes lesados, se 0s houver.

2 - A caucdo pode ser prestada pela Ordem em relacdo a todos os seus membros, desde
gue estejam em pleno exercicio dos seus direitos.

3-A caugdo deve cobrir os atos praticados no exercicio da atividade, quer pelo
despachante oficial quer pelos seus trabalhadores.

4 -A caucdo deve ser apresentada na alfandega de controlo do domicilio fiscal do

despachante oficial.
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5-Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, o exercicio da profissdo de
despachante oficial esta ainda dependente da subscri¢cdo e manutencdo de um seguro
de responsabilidade civil profissional destinado a cobrir todos os riscos que possam

resultar da mesma, cujo montante minimo néo pode ser inferior € 50 000.

SECCAO IV

Incompatibilidades e impedimentos

Artigo 68.°
Incompatibilidade para o exercicio de cargos em 6rgaos sociais

1-0O exercicio de funcdes executivas, disciplinares e de fiscalizacdo na Ordem é
incompativel entre si.

2 -0 exercicio do cargo de titular de 6rgdos da Ordem é incompativel com o exercicio
de quaisquer funcdes dirigentes na Administracdo Pablica central, regional e local e
com qualquer outra funcdo com a qual se verifigue um manifesto conflito de
interesses, designadamente, com o exercicio de fun¢Bes na Autoridade Tributéria e
Aduaneira.

3-No caso previsto na primeira parte do numero anterior, pode a assembleia
representativa autorizar expressamente a acumulacdo do exercicio das funcdes
dirigentes com o exercicio dos cargos de titular de 6rgdo da Ordem, desde que,

fundamentadamente, demonstre ndo existir efetivo conflito de interesses.

Artigo 69.°

Inelegibilidades

Né&o sdo elegiveis para os 6rgaos da Ordem, os despachantes oficiais que:
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a) Nao se encontrem no pleno uso dos seus direitos;
b) Tenham sofrido sancédo disciplinar, por dolo, de graduacédo igual ou superior a

multa, nos dois anos anteriores a data da eleicéo.

CAPITULO VII

Acéo disciplinar

Artigo 70.°
Infracédo disciplinar

1 -Considera-se infracdo disciplinar toda a acdo ou omissdo que consista na violacao,
por qualquer membro da Ordem, dos deveres consignados na lei, no presente
Estatuto ou nos respetivos regulamentos.

2 - As infracOes disciplinares previstas no presente Estatuto e demais disposicdes legais
e regulamentares aplicaveis sdo puniveis a titulo de dolo ou negligéncia.

3 -A tentativa é punivel com a sancdo aplicavel a infragdo consumada, especialmente

atenuada.

Artigo 71.°
Responsabilidade disciplinar

1-Os despachantes oficiais estdo sujeitos a jurisdicdo disciplinar do conselho
deontoldgico, nos termos previstos no presente Estatuto.

2 -Estdo ainda sujeitos a acao disciplinar do conselho deontoldgico, todos aqueles que,
nos termos da legislagcdo em vigor, estejam igualmente sujeitas ao poder disciplinar
da Ordem.

3 - A acdo disciplinar é independente de eventual responsabilidade civil ou criminal.
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4 - A responsabilidade disciplinar perante a Ordem é independente da responsabilidade
disciplinar perante os respetivos empregadores, por infracdo dos deveres emergentes
de relagdes de trabalho.

5 -Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo criminal
contra membro da Ordem, pode ser ordenada a suspensdo do processo disciplinar,
devendo a autoridade judiciaria, em qualquer caso, ordenar a remessa a Ordem de
copia do despacho de acusacéo ou de pronuncia.

6 - Sempre que, em processo criminal contra membro da Ordem, for designado dia para
julgamento, o tribunal deve ordenar a remessa a Ordem, preferencialmente por via
eletronica, do despacho de acusacdo, da decisdo instrutdria e da contestacdo, quando
existam, bem como quaisquer outros elementos solicitados pelo conselho

deontoldgico ou pelo bastonario.

Artigo 72.°

Responsabilidade disciplinar das sociedades profissionais

As pessoas coletivas que sejam membros da Ordem estdo sujeitas ao poder disciplinar
dos seus oOrgdos, nos termos do presente Estatuto e da lei que estabelece o regime
juridico da constituicdo e funcionamento das sociedades de profissionais que estejam

sujeitas a associacOes publicas profissionais.

Artigo 73.°

Exercicio da acao disciplinar

1-0O procedimento disciplinar é instaurado pelo conselho deontoldgico, por sua
iniciativa ou mediante participacdo, designadamente:
a) De outro 6rgao da Ordem;

b) De membros da Ordem;
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c) Da Autoridade Tributéaria e Aduaneira;

d) Do Ministério Publico;

e) De qualquer interessado, direta ou indiretamente, afetado pelos factos
participados.

2 -Os tribunais e demais autoridades publicas devem dar conhecimento a Ordem da
pratica, por despachantes oficiais, de atos suscetiveis de constituir infracdo
disciplinar.

3 -Sem prejuizo do disposto na lei acerca do segredo de justica, 0 Ministério Publico e
as demais entidades com poderes de investigacdo criminal ddo conhecimento a
Ordem das participagdes apresentadas contra despachantes oficiais por atos

relacionados com o exercicio da profissao.

Artigo 74.°
Instauracéo do processo disciplinar

1 -Qualquer 6rgdo da Ordem, oficiosamente ou tendo por base queixa, denlincia ou
participacdo apresentada por pessoa devidamente identificada, contendo factos
suscetiveis de integrarem infracdo disciplinar do associado, comunica, de imediato,
os factos ao conselho deontoldgico, para efeitos de instauracdo de processo
disciplinar.

2 -Quando se conclua que a participacdo é infundada, dela se d& conhecimento ao
membro visado e sdo emitidas as certiddes que 0 mesmo entenda necessarias para a
tutela dos seus direitos e interesses legitimos.

3 -0 procedimento disciplinar contra o bastonario ou contra qualquer membro do
conselho deontoldgico em efetividade de fungdes s6 pode ser instaurado por
deliberacdo da assembleia representativa, aprovada por maioria absoluta.
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Artigo 75.°

Desisténcia de participagao

A desisténcia da participacdo disciplinar pelo interessado extingue 0 processo
disciplinar, salvo se a infracdo imputada afetar a dignidade do membro visado e, neste
caso, este manifeste intencdo de continuacdo do processo, ou o prestigio da Ordem ou
da profissdo, em qualquer uma das suas especialidades.

Artigo 76.°

Prescri¢éo do procedimento disciplinar

1 -0 direito a instaurar o procedimento disciplinar prescreve no prazo de trés anos, a
contar da data da prética da infracdo, salvo o disposto no nimero seguinte.

2 - A responsabilidade disciplinar de titulares de 6rgdos da Ordem prescreve no prazo de
trés anos, a contar da data de cessacdo das respetivas fungdes.

3 -As infragdes disciplinares que constituam simultaneamente ilicito penal prescrevem
no mesmo prazo que o procedimento criminal, quando este for superior.

4 -Verifica-se, igualmente, a prescrigéo, se o procedimento disciplinar ndo se iniciar no
prazo de um ano, a contar da data do conhecimento da infracdo por qualquer 6rgéo
da Ordem.

5 -0 prazo de prescri¢do suspende-se durante o tempo em que:

a) O processo disciplinar estiver suspenso, a aguardar despacho de acusagao ou de
prondncia em processo criminal;

b) A decisao final do processo disciplinar ndo puder ser notificada ao arguido, por
motivo que lhe seja imputavel.

6 - A suspensao, quando resulte da situacdo prevista na alinea b) do nimero anterior,
ndo pode ultrapassar o prazo de dois anos.

7 -0 prazo prescricional volta a correr a partir do dia em que cessar a causa da

suspensao.
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8 -0 prazo de prescricdo do processo disciplinar interrompe-se com a notificagdo ao
arguido:
a) Da instauracao do processo disciplinar;
b) Da acusacéo.

9 - Ap0s cada periodo de interrupcdo comeca a correr novo prazo de prescrigéo.

Artigo 77.°

Manutencéo da responsabilidade disciplinar

A responsabilidade disciplinar permanece durante o periodo de suspensdo e ndo cessa

com o pedido de demissdo da Ordem relativamente a factos anteriormente praticados.

Artigo 78.°
Procedimento disciplinar

1 - O procedimento disciplinar € composto pelas seguintes fases:
a) Instrugéo;
b) Defesa do arguido;
c¢) Decisao;
d) Execucéo.

2 -Independentemente da fase do procedimento disciplinar, s&o asseguradas ao arguido
todas as garantias de defesa, nos termos gerais de direito.

3 -Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto, o procedimento disciplinar rege-se
por regulamento aprovado pela assembleia representativa, sendo supletivamente
aplicavel a Lei Geral do Trabalho em Funcbes Publicas, aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho.
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Artigo 79.°

Sancdes disciplinares

1 - As sanc¢0es disciplinares sdo as seguintes:

a) Repreensao;

b) Repreenséo registada;

¢) Multa de € 50 a € 100 000, no caso de pessoas singulares, ou de € 100 a € 200
000, no caso de pessoas coletivas;

d) Suspensao até 10 anos;

e) Expulséo.

2 - As sancOes de repreensdo e de repreensdo escrita sdo aplicadas a infragdes leves no
exercicio da atividade, por forma a evitar a sua repeticdo ou a formular um juizo de
reprovacao.

3 -A sancdo de multa € aplicada a infracGes cometidas a titulo de negligéncia ou dolo,
as quais ndo seja aplicada a sancao de suspensao ou de expulsao.

4 - A sancdo prevista na alinea d) do n.° 1 pode ser de:

a) Suspensdo até seis meses, por infragdo disciplinar que configure negligéncia
grave ou acentuado desinteresse pelo cumprimento dos deveres e obrigacfes
profissionais;

b) Suspensédo superior a seis meses e inferior a dois anos, por infragdo disciplinar
que afete gravemente a dignidade e o prestigio profissional do despachante
oficial,

c) Suspensao superior a dois anos e até 10 anos, por infracdo disciplinar que
constitua crime punivel com pena de prisdo superior a trés anos.

5-A sancdo prevista na alinea e) do n.° 1 € aplicada quando a infragdo disciplinar é
muito grave e tenha posto em causa a vida, a integridade fisica das pessoas, ou seja
gravemente lesiva da honra ou do patrimonio de terceiros ou de valores equivalentes,

e inviabilize definitivamente o exercicio da atividade profissional.
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6 -No caso de profissionais que exercem a atividade no territério nacional no regime de
livre prestacdo de servicos, as sancdes previstas nos n.%s 4 e 5 assumem a forma de
interdicdo definitiva do exercicio de atividade em Portugal.

7 -Existe acumulagdo quando sdo praticados diversos tipos de infracbes ou a mesma
infracdo é cometida vérias vezes.

8 -Existe reincidéncia quando seja cometida uma infracdo no prazo de dois anos, a
contar do momento do cometimento de infracdo do mesmo tipo.

9 -A sancdo de expulsdo s6 pode ser aplicada por deliberacdo unanime do conselho
deontoldgico.

10 - A aplicacdo de sangdo mais grave do que a de repreensdo registada a membro que
exerca algum cargo nos o6rgaos da Ordem determina a imediata destituicdo desse
cargo, sem dependéncia de deliberacdo da assembleia representativa nesse sentido.

11 - As sangOes previstas nas alineas d) e e) do n.° 1 sdo comunicadas a Autoridade
Tributéaria e Aduaneira e devidamente publicadas pela Ordem em 2.2 série do Diario

da Republica, sendo as restantes apenas objeto de publicacéo.

Artigo 80.°
Medida e graduacéao da sancéo

A determinacdo e graduacdo da san¢do deve ter em consideragédo a culpa do arguido, a
gravidade e as consequéncias da infragéo, os antecedentes profissionais e disciplinares e

as demais circunstancias agravantes e atenuantes.

Artigo 81.°

Prescri¢ao das sancoes

As sanc0es disciplinares prescrevem nos seguintes prazos:

a) As de repreensao e repreensdo registada, em dois anos;
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b) A de multa, em quatro anos;
c) As de suspensdo e expulsdo ou de interdicdo definitiva do exercicio da

atividade profissional, em cinco anos.

Artigo 82.°

Instrucéo

1-A instrucdo do processo disciplinar compreende as diligéncias necessarias ao
apuramento da verdade material, devendo o relator remover os obstaculos ao seu
regular e rapido andamento e, sem prejuizo do direito de defesa, recusar tudo o que
for inatil ou dilatério.

2 - Até ao despacho de acusacdo o0 processo € secreto.

Artigo 83.°

Termo da instrucao

1-Finda a instrucdo, o instrutor profere despacho de acusacdo ou emite parecer
fundamentado em que conclua no sentido do arquivamento do processo.

2 -Néao sendo proferido despacho de acusacdo, o instrutor apresenta 0 parecer ao
conselho deontologico, a fim de ser deliberado o arquivamento do processo ou
determinado que este prossiga com a realizacdo de diligéncias suplementares ou com

o0 despacho de acusacdo, podendo neste ultimo caso ser designado novo instrutor.
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Artigo 84.°

Despacho de acusacao

1 -O despacho de acusacdo deve indicar a identidade do arguido, os factos imputados e
as circunstancias em que estes foram praticados, as normas legais e regulamentares
infringidas e o prazo para a apresentacdo de defesa.

2 -0 arguido é notificado da acusacdo pessoalmente ou por carta registada com aviso de

rececdo, enderecada para o domicilio profissional, com a entrega da respetiva copia.

Artigo 85.°

Direito de defesa

1 -0 arguido, querendo, pode apresentar defesa, seja para contestar a acusacdo, seja
para facultar ao processo factos atenuantes da sua responsabilidade.

2 -O prazo para apresentacdo da defesa € de 20 dias, a contar da data da notificacdo do
despacho de acusacdo, e deve ser entregue na sede ou nos servi¢os desconcentrados
da Ordem ou para aqui remetida por carta registada com aviso de recegéo.

3 -A defesa, a apresentar por escrito, deve expor clara e concisamente os factos e as
razdes que a fundamentam.

4 -Com a defesa, deve o arguido apresentar o rol de testemunhas, juntar documentos e
requerer as diligéncias necessarias para o apuramento dos factos relevantes.

5 -Nao podem ser apresentadas mais de trés testemunhas por cada facto, ndo podendo o

total delas exceder 10.
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Artigo 86.°

Relatorio final

Realizadas as diligéncias a que se refere o artigo anterior e outras que sejam
determinadas pelo relator, este elabora o relatério final, do qual constam,
nomeadamente, os factos apurados, a sua qualificacdo e gravidade, a proposta de sancao

concretamente a aplicar ou a proposta de arquivamento.

Artigo 87.°

Decisdo

1 -Finda a instrucdo, o processo € presente ao conselho deontoldgico, sendo lavrada e
assinada a respetiva deciséo.

2 -A decisdo é imediatamente notificada ao arguido e aos interessados, por carta
registada com aviso de recegdo, e, quando aplicavel, comunicada a Autoridade

Tributaria e Aduaneira, bem como as entidades que tenham participado a infrag&o.

Artigo 88.°

Meios impugnatdrios

Os atos proferidos em processo disciplinar podem ser impugnados jurisdicionalmente,

nos termos da Lei de Processo nos Tribunais Administrativos.
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Artigo 89.°

Processo de inquerito

Pode ser ordenada a abertura de processo de inquérito, sempre que ndo esteja
concretizada a infracdo ou ndo seja conhecido o seu autor e quando seja necessario

proceder a averiguacdes destinadas ao esclarecimento dos factos.

Artigo 90.°

Termo de instrugdo em processo de inquérito

1-Finda a instrucdo, o relator emite um parecer fundamentado em que propde o
prosseguimento do processo como disciplinar ou o0 seu arquivamento, consoante
considere existirem ou ndo indicios suficientes da pratica de infracéo disciplinar.

2 - O relator apresenta o seu parecer em reunido do conselho deontoldgico, que delibera
no sentido de o processo prosseguir como disciplinar, ser arquivado ou de serem
realizadas diligéncias complementares.

3 -Caso 0 parecer ndo seja aprovado, pode ser designado novo relator de entre os

membros do conselho deontoldgico que fagam vencimento.

Artigo 91.°
Execucéo das decisoes

1 -Compete ao conselho diretivo executar as decisdes disciplinares.

2 -0 cumprimento da san¢do de suspensdo ou de expulsdo tem inicio a partir do dia da

respetiva notificacdo ao arguido.
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3-Se, a data do inicio da suspensdo, estiver cancelada ou suspensa a inscricdo do
arguido, o cumprimento da sancdo de suspensdo tem inicio a partir do dia imediato
aquele em que tiver lugar o levantamento da suspensao da inscri¢do, ou a reinscricao,
ou a partir do dia em que termina a execucao da anterior pena de suspensao.

4 -Quando na pendéncia de processo disciplinar ou de cumprimento de sancdo de
suspensdo, o despachante oficial pedir o cancelamento da cédula ou a suspensdo da
inscricdo na Ordem, sO pode exercer a atividade de representacdo perante as
autoridades aduaneiras, sob qualquer forma, ap6s a conclusdo do processo ou o
cumprimento da sangédo de suspenséo aplicada.

5 -No caso de expulsdo, o arguido fica impedido do exercicio, sob qualquer forma, de

representacdo perante as autoridades aduaneiras, por um periodo de 25 anos.

Artigo 92.°

Revisdo da decisao

1 - As decisdes disciplinares definitivas podem ser revistas a pedido do interessado, com
fundamento em novos factos ou novas provas, suscetiveis de alterar o sentido
daquelas, ou quando outra decisao definitiva considerar falsos os elementos ou meios
de prova que tenham sido determinantes da deciséo a rever.

2 -A concessao da revisao depende de deliberacdo adotada pela maioria absoluta dos

membros do conselho deontoldgico.

Artigo 93.°

Reabilitacéo profissional
O membro a quem tenha sido aplicada a sancdo de expulsdo pode, mediante

requerimento, ser sujeito a processo de reabilitagdo, desde que se verifiquem,

cumulativamente, os seguintes requisitos:
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a) Tenham decorrido mais de 10 anos sobre a data da decisdo que aplicou a
sancao de expulséo;
b) O reabilitando tenha revelado boa conduta, podendo, para o demonstrar,

utilizar todos os meios de prova admitidos em direito.

CAPITULO VIII

Sociedades

Artigo 94.°

Objeto social

1 - As sociedades profissionais de despachantes oficiais ttm como objeto principal o
exercicio da atividade permitida a despachantes oficiais, nos termos da legislacdo
aplicavel, podendo desenvolvé-la a titulo exclusivo ou em conjunto com o exercicio
de outras atividades profissionais, desde que, neste ultimo caso, seja observado o
regime de incompatibilidades e impedimentos.

2 -Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a pratica de atos préprios de
despachantes oficiais perante quaisquer autoridades publicas ou privadas € reservada

aos despachantes oficiais.

Artigo 95.°

Forma
1-Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, as sociedades profissionais de

despachantes oficiais podem assumir a forma de sociedades civis ou qualquer outra

forma juridica admissivel por lei para o exercicio de atividades comerciais.
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2 -No caso de a sociedade profissional de despachantes oficiais assumir a forma de
sociedade comercial andnima, as suas agdes sdo obrigatoriamente tituladas e
nominativas.

3 -Independentemente da forma juridica assumida, podem ser socios das sociedades
profissionais de despachantes oficiais pessoas que ndo possuam as qualificagoes
profissionais para o exercicio da profissdo de despachante oficial, desde que a

maioria do capital social com direito a voto pertenca a despachantes oficiais.

Artigo 96.°
Responsabilidade

1 - A sociedade profissional de despachantes oficiais e 0s seus sOcios S0 responsaveis
por todas as obrigagOes fiscais e aduaneiras assumidas pelo despachante oficial, nos
termos do n.° 2 do artigo 94.°, sendo a responsabilidade dos socios subsidiaria face a
da sociedade.

2 -0 regime da responsabilidade previsto no presente artigo é aplicavel quer a
sociedade em causa assuma a forma civil ou comercial e, neste caso,
independentemente do tipo adotado.

3 -0 socio que, por forca do disposto no numero anterior, satisfizer obrigacGes da
sociedade, tem direito de regresso contra os restantes socios, na medida em que o
pagamento realizado exceda a importancia que lhe caberia suportar segundo as regras

aplicaveis a sua participacdo nas perdas sociais.
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Artigo 97.°

Administracao

Podem ser gerentes ou administradores da sociedade pessoas que ndo possuam as
qualificacdes profissionais para o exercicio da profissdo de despachante oficial, desde
que pelo menos um dos gerentes ou administrador seja despachante oficial com a

inscri¢cdo em vigor.

Artigo 98.°

Denominagao

A denominacéo da sociedade profissional tem obrigatoriamente de incluir, consoante o
tipo, uma das seguintes expressOes, seguida de «Sociedade Profissional» ou
abreviadamente «SP»:

a) «Despachante Oficial»;

b) «Despachante Oficial, Unipessoal»;

¢) «Despachantes Oficiais».

Artigo 99.°
Registo

Aprovado o estatuto da sociedade e rececionada copia do pacto social, nos termos das

alineas g) e h) do n.° 1 do artigo 64.°, a Ordem procede ao respetivo registo interno, bem

como a sua incluséo no respetivo sitio na Internet.
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Artigo 100.°

Regime das sociedades profissionais

As sociedades profissionais de despachantes oficiais aplica-se, subsidiariamente, o
regime juridico de constituicdo e funcionamento das sociedades de profissionais que

estejam sujeitas a associac¢Ges publicas profissionais.

CAPITULO IX

Normas do mercado interno

Artigo 101.°

Direito de estabelecimento

1 -O reconhecimento das qualificacdes profissionais de nacional de Estado membro da
Unido Europeia ou do Espaco Economico Europeu obtidas fora de Portugal para a
sua inscricdo como membro da Ordem, € regulado pela Lei n.° 9/2009, de 4 de
marco, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio,
sem prejuizo de condi¢Oes especiais de reciprocidade, caso as qualificagdes em causa
tenham sido obtidas fora da Unido Europeia ou do Espaco Econdmico Europeu.

2 -O profissional que pretenda inscrever-se na Ordem nos termos do numero anterior e
que preste servicos, de forma subordinada ou auténoma ou na qualidade de sécio ou
gue atue como gerente ou administrador no Estado-Membro de origem, no @mbito de
organizacao associativa de profissionais, deve identificar a organizacdo em causa no
pedido apresentado nos termos do artigo 47.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco,
alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

3 -Caso o facto a comunicar nos termos do nimero anterior ocorra apds a apresentacao
do pedido de reconhecimento de qualificacBes, deve a organizacdo associativa em

causa ser identificada perante a Ordem, no prazo de 60 dias.
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4 -Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, deve ainda o profissional cumprir
com os requisitos estabelecidos na legislagdo aduaneira comunitéria para o exercicio

noutro Estado-Membro.

Artigo 102.°

Livre prestacao de servicos

1 -Os profissionais legalmente estabelecidos noutro Estado membro da Unido Europeia
ou do Espaco Econdmico Europeu e que ai desenvolvam atividades comparaveis a
atividade profissional de despachante oficial regulada pelo presente Estatuto, podem
exercé-las, de forma ocasional e esporadica, em territério nacional, em regime de
livre prestacdo de servicos, nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada
pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

2 -Os profissionais referidos no namero anterior sdo equiparados a despachantes
oficiais, para todos os efeitos legais, exceto quando o contrério resulte da lei.

3 -0 profissional que preste servigos, de forma subordinada ou autbnoma ou na
qualidade de sdcio ou que atue como gerente ou administrador no Estado-Membro de
origem, no ambito de organizacdo associativa de profissionais e pretenda exercer a
sua atividade profissional em territério nacional nessa qualidade, em regime de livre
prestacdo de servicos, deve identificar perante a Ordem a organizagdo associativa,
por conta da qual presta servigos, na declaracdo referida no artigo 5.° da Lei n.°
9/2009, de 4 de marco, alterada pelas Leis n.%s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014,
de 2 de maio.

4 -A Ordem inscreve automaticamente os profissionais em livre prestacdo de servicos
no registo referido na alinea f) do artigo 104.°, no seguimento da declaracdo prévia a
deslocacdo do prestador de servicos ao territorio nacional, apds verificagdo das
qualificagdes profissionais, nos termos e condi¢bes previstas, respetivamente, nos
artigos 5.° e 6.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de
28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.
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5-0 exercicio da profissdo de despachante oficial, por cidaddos de paises ndo
pertencentes a Unido Europeia ou ao Espago Econdémico Europeu, que se encontrem
domiciliados em Portugal, depende da reciprocidade estabelecida em acordo ou
convencao internacional e da respetiva inscricdo na Ordem.

6 - Aos candidatos a que se refere 0 nimero anterior pode ser exigida, pela Ordem, para
efeitos de inscrigdo, prova de conhecimentos da lingua portuguesa e a realizagdo de

exame de avaliacdo para o exercicio da profisséo.

CAPITULO X

Informacéo e cooperacao

Artigo 103.°
Balcao Unico

1 -Todos os pedidos, comunicacdes e notificagdes previstos no presente Estatuto entre a
Ordem e os profissionais, as sociedades de despachantes oficiais ou outras
organizagOes associativas de profissionais, com excecdo dos relativos a
procedimentos disciplinares, sdo realizados por meios eletrénicos, através do balcéo
unico eletronico dos servicos, referido nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.°
92/2010, de 26 de julho, no sitio da Ordem na Internet, acessivel através dos Portais
do Cidadao e da Empresa. ,

2 -Quando, por motivos de indisponibilidade das plataformas eletrénicas, ndo for
possivel o cumprimento do disposto no ndmero anterior, a transmissdo da
informacdo em apreco é efetuada por correio eletronico para o endereco criado
especificadamente para o efeito pela Ordem, publicitado no respetivo sitio da

Internet e na plataforma existente para tramitagdo do procedimento.
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3-Sempre que 0 recurso ao correio eletronico ndo seja tecnicamente possivel, a
transmissdo da informacdo pode ser feita por entrega na Ordem, por remessa pelo
correio sob registo, telecopia ou por qualquer outro meio legalmente admissivel

4 - A apresentacdo de documentos em forma simples, nos termos dos nimeros anteriores
dispensa a remessa dos documentos originais, auténticos, autenticados ou
certificados, sem prejuizo do disposto nas alineas a) e ¢) don.° 3enos n.% 4 e 5 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.

5-Sempre que um elemento que deva instruir um dos pedidos, comunicagles e
notificagdes ou declaracdes a que se refere 0 n.° 1 ja se encontrar na posse de
qualquer entidade administrativa nacional pode o Despachante Oficial ou a
Sociedade Profissional de despachantes oficiais optar por substituir a sua entrega
pela indicacdo expressa da identificacdo e localizacdo do mesmo, cabendo a Ordem a
sua obtencéo oficiosa.

6 -O incumprimento dos prazos previstos para a emissdo de pareceres ou praticas de
atos ndo impede que o procedimento prossiga e seja decidido

7 -E ainda aplicavel aos procedimentos referidos no presente artigo o disposto no n.° 1
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.

8 -0 balcéo unico previsto no presente artigo cumpre o disposto na Lei n.° 36/2011, de
21 de junho.

Artigo 104.°

Identificacdo e credenciacao

No acesso e utilizacdo de plataformas eletronicas, bem com na aposi¢do de assinatura
em documentos eletronicos, a prova do despachante oficial deve ser garantida através
do recurso ao Sistema de Certificacdo de Atributos Profissionais a que se refere o artigo
51.°da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro.
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Artigo 105.°

Informacéo na Internet

A Ordem deve disponibilizar ao publico em geral, através do seu sitio eletrénico na
Internet, as informac0es referidas no artigo 23.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, no
n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, e no n.° 4 do artigo 19.° da
Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000,
relativa a certos aspetos legais dos servigos da sociedade de informacao, em especial do

comércio eletronico, no mercado interno.

Artigo 106.°

Cooperacdo administrativa

A cooperagdo entre a Ordem e as autoridades administrativas dos outros Estados
membros e do Espaco Econdémico Europeu e a Comissdo Europeia, nos termos do
capitulo VI do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, do n.° 2 do artigo 51.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de marc¢o e dos n.% 2 e 3 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos
legais dos servicos da sociedade de informacdo, em especial do comércio eletronico, é

exercida pela via eletronica, através do Sistema de Informacao do Mercado Interno.
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CAPITULO XI

Disposicao final

Artigo 107.°

Direito subsidiario

Em tudo o que ndo estiver regulado no presente Estatuto, é aplicavel o disposto na Lei
n. 2/2013, de 10 de janeiro, sendo ainda aplicaveis, subsidiariamente e com as
necessarias adaptacoes:
a) As atribuicdes e ao exercicio dos poderes plblicos pela Ordem, o Cddigo do
Procedimento Administrativo e os principios gerais de direito administrativo;
b) A organizacdo interna da Ordem, as normas e 0s principios que regem as
associag0es de direito privado;
¢) Ao procedimento disciplinar, a Lei Geral do Trabalho em Func¢bes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.
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