PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Gabinete do Ministro dos Assuntos Parlamentares

Of° n° 3012/MAP -19 Abril 2010 Exma Senhora
Secretaria-Geral da
Assembleia da Republica
Conselheira Adelina Sa Carvalho

S/referéncia S/comunicacao de N/referéncia Data

ASSUNTO: RESPOSTA A PERGUNTA N.° 1766/XI/1=

Encarrega-me o Ministro dos Assuntos Parlamentares de enviar copia do
oficio n.° 01057 de 16 do corrente do Gabinete da Senhora Ministra do

Trabalho e da Solidariedade Social sobre o assunto supra mencionado.

Com os melhores cumprimentos,

O Chefe do Gabinete
A i Misehl,

André Miranda
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GABINETE DO MINISTRO DOS
ASSUNTOS PARLAMENTARES

ENTRADA N°: 2936
DATA: 19-04-2010

MINISTERIO DO TRABALHO E A SOLIDARIEDADE SQCIAL
Crabinete da Ministra

Exm®. Senhor
Dr. André Miranda
Chefe do Gabinete de Sua Exceléncia o
ar A A x Ministro dos Assuntos Parlamentares
016 01057 Paldcio de S3o Bento
Assembleia da Republica
1249 - 068 LISBOA

S5/Referéncia S/Comunicacio NfReferéncia Data
Ent. 3563MTS5/2010
Proco, 1272/2009/922

Assunto: PERGUNTA M° 1766/XI/1%, DE 16 DE MARCO DE 2010
I) PROELEMAS AMBIENTAIS E LAEORAIS MA SOUSACAMP, BEMLHEVAI/VILA FLOR; II)
NOVOS PROJECTOS DA SOUSACAMP
EMPRESA: VARANDAS DE 50USA, 5.A.

Na sequéncia do vosso oficio n®. 2052/MAP de 16.03.2010, referente ao assunto mencionado
em epigrafe, encarrega-me Sua Exceléncia a Ministra do Trabalho e da Solidariedade Social de
informar V. Ex®, do seguinte:

Foi efectuada, em 2010-03-23, uma intervencdo inspectiva na empresa identificada, com a
presenca do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras, tendo em vista o controlo do cumprimento
das normas em matéria laboral, quer relativamente as condiges de trabalho, quer a seguranca
e salde no trabalho.

Foram inquiridos a quase totalidade dos trabalhadores, foi verificada alguma documentagdo
disponivel e foi formalizada notificagdo para apresentagdo dos documentos ndo disponibilizados
durante a visita.

Assim, informa-se:

Dos 97 trabalhadores da empresa, 32 ndao eram de nacionalidade Portuguesa, sendo 29
Romenos, 1 Casaque, 1 Ucraniano e 1 Espanhol, todos em situacao regular.

E aplicavel a empresa o CCT entre a CAP-Confederac8o das Agricultores de Portugal e a
FESAHT- Federacao dos Sindicatos de Agricultura, Alimentacdo, Hotelaria e Turismo de
Portugal, publicado no Boletim do Trabalho e do Emprego, 1.2 série, n.@ 33/2007, com
alteragdo salarial publicada no Boletim do Trabalho e do Emprego, 1.2 série, n.° 30/2008,
tornado aplicavel pela Portaria n.2 1510/2008, DR I série, n.2 246, de 22-12-2008, que
estabelece remuneracdo inferior a remuneracdo minima garantida para os trabalhadores de
estufas e trabalhadores agricolas.

A grande maioria dos trabalhadores estao classificados como trabalhadores agricolas, auferindo,
nesta data, a retribuigdo de €475,00 e um subsidio de refeicdo de €1,60 .



MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE SOCTAL
(Fahinete da Ministra

Verifica-se incumprimento da tabela de retribuicbes anexa ao referido IRCT, relativamente a
outras categorias profissionais.

E prestado e é remunerado o trabalho suplementar, mas verificou-se incumprimento
relativamente ao seu registo em suporte documental adequado.

Em matéria de seguranga no trabalho, foram detectadas algumas situactes de risco para os
trabalhadores: risco de queda em altura a partir do posto de trabalho, risco de queda ao
mesmo nivel e riscos eléctricos.

Relativamente a vigilancia da salde, apesar de possuir organizados, na modalidade de servicos
externos, os servicos de seguranca, higiene e salde no trabalho, ndo foi feita a identificacdo e
avaliacao dos factores de risco biologico, nem foram realizadas accdes de consulta aos
trabalhadores no dominio da seguranca, higiene e salide no trabalho.

Quanto ao alojamento de trabalhadores em “contentores”, verificou-se gue se trata de casas
prefabricadas, com boas condi¢des de habitabilidade, cedidas aos trabalhadores imigrantes
recém-chegados, enquanto procuram habitac3o definitiva.

Serdo adoptados os procedimentos adequados com vista a regularizacio de todas estas
situacdes.,

Y
Com os melhores cumprimentos, = V\J-(‘V-f—\.

A CHEFE DO &GABINETE

(Ana Luzia F
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