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Balanco | Mercado de Trabalho - Desemprego

Taxa desemprego abaixo do valor pré-pandemia Comparacéo internacional
e da média europeia marco 2022
17,2% Espanha 13,5%

Grécia 12,9%

Italia 8,3%
11,6%

Franca 7,4%

Zona Euro 6,8%

7,0%
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Portugal 5,7%
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——Média UE e====Portugal

Taxa desemprego % (anual), 2009 a 2021 Taxa desemprego % (mensal), mar-22
Fonte: Eurostat Fonte: Eurostat
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Balanco | Mercado de Trabalho - Emprego w

Maximo de valor dos salarios declarados em

Numero maximo de Trabalhadores com remuneracdo declarada
2021 (+41% desde 2015)

ou contribuicdes pagas em 2021 (+1 milhdo desde 2015)
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Valor das remuneragdes declaradas, em M€ (anual), 2010 a 2021

Pessoas singulares com remuneracéo declarada ou com contribui¢des pagas, em milhdes (anual),
Fonte: Seguranca Social

2011 a 2021
Fonte: Seguranca Social
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Balanco | Prestacdes Sociais e Salario Minimo Nacional

2021: +4.800 M€ em Prestac0des Sociais face a 2015 (+23%)

25746

25021
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2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Despesa com Prestacdes Sociais (ndo inclui medidas extraordinarias), em M€ (anual), 2011 a 2021
Fonte: Seguranca Social
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2022: +200€ mensais face a 2015 (+40%)
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Balanco | Medidas MTSSS de resposta & pandemia O

Apoios a manutencao do Emprego e aos Trabalhadores

Layoff Simplificado
Apoio a Retoma Progressiva
ﬂ Incentivo a Normalizacdo da Atividade
' Novo Incentivo a Normalizac&o e Apoio Simplificado as Microempresas o ~ n
Apoio a Reducédo da Atividade (trabalhadores independentes e socios-gerentes) 1 y 3 m | I h OeS de peSSOaS
m Complemento de Estabilizagéo
Incentivo & Atividade Profissional
Apoio Extraordinario ao Rendimento dos Trabalhadores

Apoios ao rendimento das Familias

Apoio a Familia
[ BN Baixa por isolamento profilatico e baixa por doenca covid (100%)
~ . Prorrogagao automatica prestacGes desemprego . ~
Prorrogagéo automatica prestagdes minimas 2 , 9 mi I hoeS de pessoas
Abono de Familia complementar

Aumento limite minimo subsidio desemprego
Majoragéo prestacdes desemprego

2022

3,6 milhoes pessoas, 180 mil empresas, 5.400 M€ em apoios




Balanco | Apoio ao Setor Social (950 M€)

Acordos de Cooperacéo

Trabalhadores e Formacéao

Prevenir e Proteger

Financiamento

Maior atualizacdo dos acordos de cooperacdo de sempre
Pagamento de acordos com atividade suspensa
Pagamento com referéncia a frequéncia pré-pandemia

MAREESS: 30 mil trabalhadores
Acobes de formacao IEFP
Lancamento do programa Valorizar Social

Programas de testagem preventiva

+C0O3S0 Social

Adaptar Social+

Estruturas de retaguarda e Brigadas de Intervencédo Rapida

Linha financiamento Setor Social
Reembolsos automaticos FRSS
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Balanco | Politicas Ativas de Emprego

Estagios ATIVAR.PT

Compromisso Emprego
Sustentavel

Incentivo ATIVAR.PT

Apoio a insercao de jovens no mercado de trabalho ou a
reconversao profissional de desempregados

7.800 conversdes de estagios em contratos sem termo
Dotacao orcamental de 300 M€, reforcada em 130 M€

Novo incentivo a criacdo de emprego permanente para
desempregados inscritos no IEFP

Desde 15 de marco: 4.600 candidaturas, correspondentes a mais de
5.000 postos de trabalho

Financiado pelo PRR em 230 M€

Apoio financeiro aos empregadores que celebrem contratos de
trabalho sem termo ou a termo certo com desempregados
24.000 contratos ja celebrados;

Dotacédo orcamental de 75 M€, reforcada em 83 M€

o
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Orcamento da Seguranca Social | Evolucao anual

* +4.100 M€ face a 2019 (pré-pandemia): +15%
» +1.500 M€ face a 2021: +5%

33 402

23 745 23545

23 085

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 0SS 22

= Despesa corrente === Receita corrente

Despesa e Receita corrente, excluindo medidas extraordinarias covid, em M€ (anual), desde 2011
Fonte: Seguranca Social
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Mitigacdo do choque geopolitico nas familias mais o~
vulneraveis e no setor social —

=) Apoio a aquisicdo de Beneficiarios: respostas sociais com transportes de pessoas e
combustivel no setor bens

= :
social e solidario * Montante: 0.30 €/L
» Subsidio de 60 € por familia, compensando aumento de preco
a2 Apoio as familias mais dos bens alimentares
¥  carenciadas » Beneficiarios: familias com tarifa social de energia elétrica
ou beneficiarias de prestacdées minimas
» Subsidio de 10 € por botija de gas
o » Apoio: diferimento de mar/22 a jun/22
E@ Diferimento pagamento de Beneficiarios: setores mais afetados pelo aumento do preco

contribuicoes sociais da energia ou por quebras de fornecimento e setor social e
solidario
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Orcamento da Seguranca Social | Apoio as Familias

 +180 M€ face a 2019
+ +510 M€ face a 2015 (+48%)

o=

1391
“\ “\ 1061 “\ “\ ||| “\ “\

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Abono de Familia, PrestacOes de Parentalidade, Garantia para a Infancia e Gratuitidade creches, em M€ (anual), desde 2011
Fonte: Seguranca Social

1573

0SS 22

2022
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Apoio as Familias e Combate a pobreza

2022

AN
Alargamento da Rede Creche 10 mil vagas

Criancas do 1° e 2° escaldo - 48 mil criancas abrangidas
Gratuitidade progressiva para todas as criancas até 2024

s é 06 ) . Nova prestacéo para todas as criangas e jovens com menos de
M Garantia para a Infancia 18 anos em situacdo de pobreza extrema: 123 mil

@ Reforco Abono de Familia Reforco do Abono de Familia para criancas e jovens até 18

&R 1° e 2° escaldo anos para garantir, até 2023, 600 euros anuais: 400 mil criancas

® Incentivos a partilha entre homens e mulheres nas licengas parentais
m PrestacOes de Parentalidade  (majoragéo dos subsidios) e as licencas de trabalho a tempo
parcial; Reforco das licencas complementares de apoio familiar

Reforco da deducéo fiscal a partir do segundo filho até aos 6 anos - de

% Medidas Fiscais 600€ para 900€ em 2023; Complemento de Garantia para a Infancia -
diferencial pago pela AT para garantir 600 euros pagos a todas as
criangas com menos de 18 anos
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Apoio as Familias e Combate a Pobreza |
Reforco do Abono de Familia

600 €
492 €
371 € I
2021 2022 2023

Impacto do refor¢co do Abono para criangas a
partir dos 6 anos pertencentes ao 2° escaléo

Reforco faseado do Abono de Familia para garantir que todas as
criancas do 1.° e 2.° escalGes recebem, em 2023, 600€ por ano

/OME€

(em 2023)

400 mil

criancas abrangidas

2022: 41 euros por més
2023: 50 euros por més
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Apoio as Familias e Combate a Pobreza | O-
Garantia para a Infancia —

/OM<€

1200 € (em 2023)

123 mil

criancgas abrangidas

840 €
* Nova prestacao social para a infancia, atribuida de forma
diferencial e em complemento com o abono de familia
450 € « Criancas e Jovens com menos de 18 anos, em situacao de
pobreza extrema
» Atribuicdo automatica pela Seguranca Social
2021 2022 2023 * 1.200 euros/ano (100 euros/més)

Impacto Garantia para a Infancia para criancas a * 2022: 70 euros pOf me§
partir dos 6 anos em situacdo de pobreza extrema e 2023: 100 euros por mes

20272
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Apoio as Familias e Combate a Pobreza | Pensdes de velhice w

\/ Atualizacao regular das pensoes

2,6 milhGes de pensionistas tiveram o aumento regular das pensdes em janeiro

\/ Atualizag&o extraordinaria

Pelo sexto ano consecutivo, 0s pensionistas terdo um aumento extraordinario de 10 euros, retroativo
a janeiro para pensdes de velhice até aos 1.108€ (2,5 IAS)

Serao abrangidos 2,3 milhdes de pensionistas

Pago em julho

20272
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Apoio as Familias e Combate a Pobreza | Pensdes

o=

2022

« Desde 2017, os pensionistas com pensdes até 1,5 IAS tiveram um aumento global de cerca de 840€/ano
+3.800 M€ em Pensdes face a 2015 (+25%)

15 325

14 449 14 428

2011 2012 2013

Despesa com Pensdes, em M€ (anual),
Fonte: Seguranca Social

15 457 15 266
2014 2015
desde 2011

15 645

2016

16 011

2017

19 078
18 459
17 971
17 399
16 498 ‘
2018 2019 2020 2021 0SS 22
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Promocao do Envelhecimento Ativo e Saudavel

et Radar Social 278 equipas
ananans
— Respostas sociais L . . .
: Modelos de habitacao colaborativa e aldeias seniores
ZEN inovadoras
~ Servico de Apoio Domiciliario com um investimento PRI
e Nova Geragao do
¢ de 17 M€

e_‘e Apoio Domiciliario
+ 35.400 pessoas abrangidas

Aumento e requalificacao
das respostas sociais
Intervencdo em 39 mil lugares

/\ em resposta para idosos

Pares 3.0
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Acordos de Cooperacao

+407 M€

1759
1678
1609
1510
+117 M€ 1451
1416
1380
1352
1325
T 1274
1234
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 0SS 22

Evolucéo despesa com Acordos de Cooperagdo, em M€ (anual), desde 2011
Fonte: Seguranca Social

2022
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Inclusao | Pessoas com Deficiéncia

Abertura de 1.445 novas vagas
em CACI, 1.330 novas vagas em
lares residenciais e 240 novas
vagas na nova geracao de
residéncias de autonomizacéo e
incluséao

Lancamento do Programa de Apoio
a Contratacdo e Empregabilidade
das Pessoas com Deficiéncia ou
Incapacidade

os

Programa Intervencao em Habitacoes,
para melhoria das acessibilidades em
1.000 habitacbes de Pessoas com
deficiéncia, apoio 10 mil euros por casa,
no ambito das Acessibilidades 360°

Reforco do Modelo de Apoio a Vida
Independente em 4 M€ para os CAVI
para alargamento das horas de apoio e
do numero de pessoas apoiadas e
preparacdao do Plano Nacional de Na&o
Institucionalizacao

Implementacdo do novo regime
de antecipacdo da idade de
pensao de velhice por deficiéncia

20272
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Receita Seguranca Social| Contribuicoes Sociais

* +2.800 M€ em Contribuicbes Sociais face a 2019 (+15,2%)
« +50,7% desde 2015 (7.200 M€)

21 166

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 OSS 22

Receita com Contribui¢Ges e Quotizagdes, em M€ (anual), desde 2011
Fonte: Seguranca Social

20272
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Saldo da Seguranca Social

5° ano consecutivo com saldo global na ordem ou superior a 2.000 M€
» Valor do FEFSS (2022) = 11,1% do PIB ou 24.600 M€

439

I 143
|
2011 I 2015
-425
-941 -900

2822
2254
2132
1977
1656
915 I
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Saldo global ajustado de transferéncias OE para cobrir défice sistema previdencial entre 2012 a 2017, em M€ (anual)

Fonte: Seguranca Social

2 596
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Sustentabilidade Seguranca Social - FEFSS

Primeiros saldos negativos previstos no inicio da
década de 2030:

+ 15 anos face ao OE15
+ 3 anos face ao OE21

Num cenario de auséncia de receita, FEFSS garante
22,3 meses da despesa com pensdes
Capacidade FEFSS projetada para final da 12 metade

da década de 2050:

+ 26 anos face ao OE15
+ 9 anos face ao OE21

2065

2060

2055

2050

2045

2040

2035

2030

2025

2020

2015

OE15

OE16 OE17 OE18

e Primeiros saldos negativos

OE19 OE20

e Capacidade FEFSS

OE21

OE22
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Apoio ao Emprego e Formacao

>

Compromisso Emprego
Sustentavel - 230 M€
(criacao 30 mil postos de
trabalho permanentes)

7 Novos Centros de
Formacéao Profissional e
Modernizacao dos Espacos
e Infraestruturas - 230 M€

Programas de
Reconversao
Profissional

>

>

Programa Trabalhar em
Portugal

Criacdo de rede de
incubadoras sociais de
emprego

Mercado Social do
Emprego

>

O

Implementacéo do
acordo de formacéo
profissional assinado
com 0S parceiros
sociais

Nova Geracao da

Garantia Jovem

Reforco do Programa
Regressar

20272
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Reforco da contratacao
coletiva através de

Incentivos positivos em
sede de apoios publicos

Alargamento do recurso
a arbitragem para evitar
caducidade das
convencoes coletivas

Proibicéo de recurso a
outsourcing em
empresas que tenham
feito despedimentos

>

Combate ao recurso
abusivo ao trabalho
temporario

Criminalizacao do
trabalho totalmente nao
declarado

Simplificacao dos
contratos de
trabalhadores-estudantes
e manutencao de
beneficios sociais

Agenda do Trabalho Digno e Valorizacao dos Jovens

>

O

Reforco dos incentivos a
partilha de licencas
parentais

Reforco dos direitos dos
trabalhadores de
plataformas digitais

20272
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Simplificacao e Transicao Digital

Investimento de 200 milhdes de euros
no ambito do PRR

Facilitar o Eliminar a Aumentar a

relacionamento burocracia eficacia da
protecao

20272
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Simplificacao e Transicao Digital o

20272

Eliminacao da entrega mensal das
declaracoes de remuneracoes

400 mil empresas » Reducao dos custos de contexto

deixam de fazer 8 « Aumentar a eficacia do sistema contributivo

milhdes de * Maior qualidade e atualidade da informacao
declaracées por ano * Integracéao inteligente de dados na Administracdo Publica

* Garantir os direitos dos trabalhadores
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Simplificacao e Transicao Digital

Protecao social mais eficaz

Prestactes * Proatividade na atribuicao
automaticas * Maior celeridade na atribuicdo e pagamento
* Integracéo da informagao nos organismos do Estado

Nova prestacao social « Simplificagdo do acesso
dnica « Maior eficacia no combate a pobreza

» Maior protecao social

20272
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