REGIME JURIDICO DO SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO DOS BAILARINOS
DO BAILADO CLASSICO OU CONTEMPORANEO

i - Exposi¢do de motivos:

De entre as profissdes envolvidas nas artes do espectaculo, a de bailarino(a) cléssico
ou contemporaneo, encerra pelas suas caracteristicas especificas, um nivel de exigéncia fisica
muito elevado.

Na realidade os requisitos de formagdo e as caracteristicas e condi¢des de exercicio
da profissdo de bailarino classico e contemporaneo acarretam um conjunto de aptiddes
fisicas, que envolvem um treino exigente e permanente.

Desde a aula diania, aos ensaios, culminando nos espectaculos, face visivel de um
aturado trabalho, tudo envolve uma performance e esforgo fisico especifico, idéntico ao de um
atleta de alta competig&o.

E no desempenho desta actividade de performance, que ao longo dos anos, os
profissionais que nela estdo envolvidos, vém convivendo, com um regime de seguro de
acidentes de trabalho, claramente desadequado & natureza especifica da profissdo.

Desta forma, os profissionais do bailado cléssico e contempordneo, tém neste
momento um enquadramento, em matéria de acidentes de trabalho, exactamente igual ao de
um trabalhador de escritério. Ora, parece-nos pacifico que tal ndo possa acontecer. Uma
anélise comparativa das profissées afasta qualquer possibilidade de tratamento igual, do que
é efectivamente desigual.

Acresce que, o histérico de sinistros, em que os bailarinos vém sendo envolvidos é
longo e penoso. Quando no exercicio da sua actividlade, um bailarino sofre uma leséo
(acidente de trabalho) é atendido na Seguradora, para quem a entidade patronal transferiu a
respectiva responsabilidade, pelo mesmo clinico que atende o trabalhador de escritério que
sofreu uma fractura ou outro tipo de lesdo. Tal circunstancia acarreta consequéncias
gravissimas, jd que o bailarino, cuja natureza e gravidade das lesGes tem ndo s6 implicagdes
imediatas, mas também futuras, vé muitas vezes comprometida uma efectiva recuperagéo, e
bastas vezes acumula mazelas, que por repetidas, conduzem a graves situacbes
incapacitantes.

E neste segundo leque de situacdes, que o Regime da Apélice Uniforme de Seguro
de Acidentes de Trabalho para trabalhadores por conta de outrem, se revela absolutamente
inadequado, quer pelo seu dmbito de cobertura, quer pelas exclusdes que encerra, um e
outro, claramente vocacionados, para actividades em que o nivel de performance fisica néo

estd em causa.



E precisamente, este conjunto de situacdes, que deverdo merecer a nossa atengao,
no momento em que se legisla, no sentido de criar um estatuto socio-profissional do artista.
Sendo ao Instituto de Seguros de Portugal, ouvidas as associagdes representativas das
empresas de seguros, que compete aprovar a apoélice uniforme do seguro de acidentes de
trabatho adequada as diferentes profissdes e actividades, serd curial encetar de imediato um
contacto com o ISP, de forma a sensibilizd-lo para as alteragdes que em seguida se
propdem:

Artigo 12
(Ambito)

A presente lei prevé o regime especifico relativo & reparagio dos danos emergentes

de acidentes de trabalho dos bailarinos profissionais de bailado classico ou contemporéneo,

especificamente adequado a natureza da sua actividade.

Artigo 20
(Prestagdes)

1. Para efeitos de reparacdo dos danos emergentes de acidente de trabalho dos
bailarinos profissionais do bailado classico ou contemporéneo dos quais resulte a morte ou
incapacidade permanente absoluta para todo e qualquer trabalho, as pensdes anuais
. calculadas nos termos da Lei 98/2009 de 4 de Setembro, téréo como limite global méximo
o valor de 14 vezes 0 montante correspondente a 15 vezes o saldrio minimo nacional mais
elevado garantido .para os trabalhadores por conta de outrem em vigor 3 data da fixagéo da
penséo.

2. Para efeitos de reparacdo dos danos emergentes de acidente de trabalho dos
bailarinos profissionais do bailado classico ou contemporaneo dos quais resulte incapacidade
permanente absoluta para o trabalho habitual ou uma incapacidade permanente parcial, as
pensdes anuais calculadas nos termos da Lei 98/2009 de 4 de Setembro, terdo os
seguintes limites maximos:

a) 14 vezes o montante correspondente a 15 vezes o saldrio minimo nacional mais
elevado garantido para os trabalhadores por conta de outrem em vigor & data da fixagdo da
pensédo, até 4 data em que os bailarinos profissionais do bailado classico ou contemporaneo

complete 55' anos de idade;

! Actual idade de reforma sem penalizagdes



b) 14 vezes o montante correspondente a 8 vezes o salario minimo nacional mais
elevado garantido para os trabalhadores por conta de outrem em vigor a data da alterag@o da
pensdo, ap6s a data referida na alinea anterior.

3. Nos casos previstos nos nimeros anteriores, ao grau de desvalorizagio resultante
da aplicagdo da Tabela Nacional de Incapacidades por Acidente de Trabalho e Doencgas
Profissionais corresponde o grau de desvalorizag8o previsto na Tabela de comutagdo
especifica para a actividlade dos bailarinos profissionais de bailado classico ou
contemporéneo, a criar em legislagdo complementar.

4. Poderdo ser celebrados acordos e protocolos entre as empresas de seguros e as
entidades empregadoras dos sinistrados, no sentido do estabelecimento de franquias em caso
de incapacidades temporérias.

5. As pensdes anuais calculadas nos termos dos n 1 e 2 aplicam-se as regras de

actualizagdo anual das pensées previstas no regime geral aplicavel.

Artigo 32
(Acompanhamento clinico e reabliitagdo do sinistrado)

1 . Podem ser celebrados acordos e protocolbs entre as entidades seguradoras e as
entidades empregadoras dos sinistrados, no sentido de haver uma condugdo conjunta do
processo clinico, terapéutico e medicamentoso de recuperagdo dos sinistrados, através de
departamentos especializado na drea da medicina desportiva e de reabilitagéo.

2. Em caso de discordancia sobre o diagnéstico da les@o ou sobre a adequagdo das
técnicas ou meios empregues no processo de recuperagdo do sinistrado, prevalecera o
parecer emitido por uma junta médica convocada para o efeito, cabendo & entidade
empregadora assegurar todos os tratamentos e demais prestagbes que sejam necesséarias
enquanto a junta médica ndo se pronunciar.

3. Sem prejuizo do referido no n.2 1, o atendimento do sinistrado deverd sempre ser
realizado por médico espécializado em medicina desportiva.

4. Os acordos a que se refere o n.2 1 poderdo alterar o conteido da apélice uniforme
de acidentes de trabalho em vigor, quanto ao &mbito de exclusdo de proteccéo, ndo podendo
em caso algum, resultar um regime mais desfavoravel para o sinistrado do que o previsto na

Lei 98/2009 de 4 de Setembro.



Artigo 42
(Seguros de Acldentes pessoals e de grupo)

Os seguros de acidentes pessoais e de grupo a favor de sinistrados, previstos no
Decreto-Lei n? 143/93 de 26 de Abril, ainda que estabelecidos entre entidades
empregadoras e entidades seguradoras, tém um caracter complementar relativamente ao
seguro de acidentes de trabalho;

Artigo 52
(Remigdo da Penséo)

1. Em caso de acidente de trabalho sofrido por um bailarino de nacionalidade
estrangeira, do qual resulte a incapacidade permanente ou morte, a penséo anual vitalicia
devida pode ser remida em capital, por acordo entre a seguradora e o beneficiario da penséo,
se este optar por sair de Portugal.

2. Para efeitos do presente diploma a remi¢do da pensdo devida, constitui, em todos

os casos uma faculdade por parte do sinistrado ou do beneficiario da pensdo.

Artigos 62
(Lesdes Subsequentes / Recorrentes)
Sempre que no ambito de um processo de recuperagdo do sinistrado vier a resultar
em momento futuro, posterior a alta clinica, agravamento da mesma lesdo, nomeadamente a
formacdo de hérnia com saco, em vista de diagnostico ou terapéutica desadequada, néo
poderd aquele episddio ser excluido do dmbito de protecgdo do seguro de acidentes de

trabalho, e jamais ser entendido como doenca profissional.

Artlgo 72
(Aplicagdo Subsldiéria)
Em tudo o que nao se encontre especialmente previsto no presente diploma aplicar-
se-80 subsidiariamente o disposto no regime juridico especifico de reparagdo dos danos
emergentes dos acidentes de trabalho, aprovado pela Lei n.2 98/2009 de 4 de Setembro,

bem como toda a legislagdo regulamentar.
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