Peticdo publica pelo fim da precariedade laboral publica e
privada

Exmo. Senhor Presidente da Assembleia da Republica,
Exmo. Senhor Presidente da Republica

Peticao publica pelo fim da precariedade laboral em Portugal

Baixos salarios

Falsa prestacéo de servicos (subcontratacdo de quadros permanentes da empresa)
Contratos de trabalho precarios efectivos

Condicdes precarias de trabalho

Falta de progresséo na carreira

Recusa na alteragéo da lei laboral e da criagdo de medidas

Ofertas de trabalho a licenciados com salarios abaixo da média

Falta de condicdes e oportunidades para estudar

Impossibilidade de conciliagdo dos estudos com a actividade profissional
Falta de cursos profissionais nas empresas

Especializacdo de empregados

Provoca:

Pobreza

Desemprego

Instabilidade emocional
Falta de criagdo de riqueza
Falta de confianca no futuro
Baixa natalidade

2.° Emprego

Aumento da carga horéria semanal (20 horas)
Falta de aumentos salariais
Stress

Burnout

Exigimos:

Actualizacdo das tabelas salariais de acordo com os aumentos do salario minimo nacional, 0 SMN
aumenta, os médios baixam e ndo séo actualizados na mesma propor¢édo porque a lei nao permite e
nem prevé estes aumentos.

Contratos directos com as empresas

Ordenado minimo nacional de 850€ por més

Seguros do ramo vida e néo vida

Estabilidade profissional e emocional

Usufruto das regalias dos quadros permanentes

Progresséo salarial

Alteracdes do codigo do trabalho

AlteracBes do IRCT - Instrumentos de regulamentacéo colectiva de trabalho (contratos colectivos)
Criacao de leis adequadas

Criacdo de medidas legislativas apropriadas

Prestacao de servigos s6 com as mesmas regalias das empresas contratantes.



Que esta peticdo seja abencoada por Sédo José, o santo padroeiro dos trabalhadores para que tenha
piedade de nés e que nos defenda de quem recusa aumentar-nos os salarios com valores justos, 0s
guais merecemos e temos direito! Assim seja!
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