PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Gabinete do Ministro dos Assuntos Parlamentares

Of° n° 4185/ MAP —-24 Maio 2010 Exma Senhora
Secretaria-Geral da
Assembleia da Republica
Conselheira Adelina Sa Carvalho

S/referéncia S/comunicacao de N/referéncia Data

ASSUNTO: 22 RESPOSTA A PERGUNTA N.° 2103/XI/ 1>

Encarrega-me o Ministro dos Assuntos Parlamentares de enviar copia do
oficio n.° 01442 de 21 do corrente do Gabinete da Senhora Ministra do

Trabalho e da Solidariedade Social sobre o assunto supra mencionado.

Com os melhores cumprimentos,

O Chefe do Gabinete
A i Misehl,

André Miranda

MO
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GABINETE DO MINISTRO DOS
ASSUNTOS PARLAMENTARES
ENTRADA N°: 4093

DATA: 24-05-2010

MINISTERIO DO TRABALI I0OFE A SOLIDARTEDADE SOCIATL
Grabinete da Ministra

000221 01442

Exm©. Senhor

Dr. André Miranda

Chefe do Gabinete de Sua Exceléncia o
Ministro dos Assuntos Parlamentares
Palacio de Sdo Bento

Assembleia da Replblica

1249 — 068 LISBOA

S/Referéncia S/Comunicacgdo M/ Referéncia Data
Ent, 4740/MTS5/2010
Proc?, 3460/2007/1501

ASSUNTO: PERGUNTA N® 2103/X1/1?, DE 30 DE MARGO DE 2010
SUBSTITUIGAC DE TRABALHADORES EM GREVE NO CENTRO DE COMANDO OPERACIONAL
DA REFER — REDE FERROVIARIA NACIONAL, E.P.E., EM BRACO DE PRATA

= ADITAMENTO
&‘—4‘ ﬂc
~

A Associagdo Sindical dos Profissionais do Comando e Controlo Ferrovidrio (APROFER) e o
Sindicato Macional dos Trabalhadores do Sector Ferroviario (SNTSF) dirigiram ao Conselho de
Administracao da REFER avisos prévios de greve, ambos datados de 05 de Marco de 2010.
Estes avisos prévios anunciaram uma paralisagdo que abrangeria o periodo de trabalho
correspondente a todo o dia 23 de Margo de 2010.

Esta greve abrangeria igualmente os trabalhadores que iniciassem o seu periodo de trabalho a
22 e o terminassem a 23, assim como aqueles que o iniciassem a 23 e terminassem a 24 —
Marco de 2010.

N&o estando os servigos minimos regulados — quer no IRCT quer no AE — nem havendo acordo
entre as partes, os mesmos foram definidos por Tribunal Arbitral (TA).

Decidiu o competente Tribunal que os referidos servicos deveriam ser assegurados pela REFER,
pela CP e pelos respectivos trabalhadores, nos termos determinados na respectiva Decisdo:

- condugdo de composigdes ao destino e

- realizagdo de determinados servicos de transporte de passageiros, nos periodos
compreendidos entre as 05H00 e as 09HOO e entre as 17HO0 e as 21H00 do dia 23 de Margo de
2010.

Definidos os servicos minimos a assegurar durante a greve, foi acordado entre as partes quais
0s trabalhadores que seriam afectos a sua prestac3o.
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Na manhd do dia 23/03/2010, o SNTSF comunica por telefone & ACT, e posteriormente por fax
na tarde do mesmo dia, que a REFER, nas suas instalagbes do Braco de Prata, tinha violado
normas relativas a greve no perfodo compreendido entre as 05H00 e as 09HOO.

Refere a comunicacao feita a ACT que, apresentados ao servico os trabalhadores indicados para
a prestacao do servicos minimos, a sua prestacdo decorreu “com foda a normalidade” até as
O7HOD.

Por volta dessa hora, de acordo com o referido Sindicato, a REFER substituiu estes
trabalhadores por “fécnicos superiores da empresa”, os quais utilizaram “a vio/éncia e virias
ameagas para expulsarem os trabalhadores” e “ocuparam abusivamente o posto de trabalho
gue lhes & absolutamente alheid”. Referem ainda no teor do mesmo fax que estes técnicos
superiores nao tém “funcdes naguele posto de trabalho, nem téo pouco tem gqualquer ligacso
orgénica ou funcional com o mesma”,

Assim, concluem na sua comunicagdo, gque a REFER violou o disposto nos artigos 535¢
(proibigao de substituicdo de grevistas) e 540° (proibigéo de coac¢do, prejuizo ou discriminacéo
de trabalhador) do Cédigo do Trabalho (CT).

Em fax remetido a 24/03/2010, a APROFER remete a ACT documentagido referente a escalas de
servico, Acorddo do Tribunal Arbitral e comunicacdo & REFER com indicacdo dos trabalhadores
que iriam assegurar 0s servicos minimos.

Da visita inspectiva realizada - pelas 12H00 do dia 23/03/2010 - e apds andlise da
documentacao relativamente a matéria em epigrafe, cumpre informar:

1. Ndo resultou da acgdo inspectiva a presencialidade, nem foi apresentado qualquer
documento de prova, da alegada infraccdo ao disposto no artigo 540° do Cédigo do Trabalho.

2. Quanto a alegada violacdo do disposto no artigo 535° do CT, temos a considerar os factores
apresentados.

O SNTSF, no fax dirigido ao Centro Local da ACT, indica:

- que os trabalhadores indicados se encontravam a prestar os servicos minimos com toda a
normalidade quando, cerca das 07HO0, “foram expulsos daguele posto de trabalha, por técnicos
stperiores da Empresa, chefiados pelo Director Geral de Engenharia e Infraestruturas qgue,
acolitado por mais trés quadros superiores, comecaram a assegurar o servico.”;

-Acontece gue nenhum dos intervenientes tem fungdes naguele posto de trabalho, nem tio
pouco tem qualquer ligacao organica ou funcional com o mesmo.” e ™. ocuparam abusivamente
o posto de trabalho gue lhes € em absoluto alheio.”.

Sao aqui levantadas pelo SNTSF duas guestdes:

2.1. - a substituicdo, a meio do periodo dos servigos minimos (05H00-09H00), dos
trabalhadores que os asseguravam por trabalhadores ndo aderentes, a partir das 06H30;
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Gahinete da Ministra

2.2. - qgue os trabalhadores que ficaram a assegurar os servicos minimos das 06H30 as
09HO0 ndo tém funcdes naguele posto de trabalho nem qualguer ligagdo organica ou funcional
com O mesmo.

Dando resposta a questdo do ponto 1., refere o Acérddo do TA (Doc. n® 3, pagina 8, IV -
DECISAO — 2.) que “A execugdo dos servigos necessarios d realizacdo destes comboios so
deverdo ser afectos trabalhadores da REFER e da CF aderentes a greve se e na medida em que
0S Mesmos servicos nio sejam assegurados por trabalhadores ndo aderentes, nas condicdes
normais da sua prestacao de trabalho.”

De acordo com a escala apresentada, alguns trabalhadores identificados tinham a sua prestacgao
normal programada para dois periodos: um grupo das 00HOD as 08HOD e outro das 06HDO as
12H00.

Assim, entende-se que a empresa se encontra legitimada - pela decisdo do TA - nesta
substituicdo a partir do momento em que tem nagquele horario ao seu servico trabalhadores nao
aderentes.

Dando resposta a questdo colocada em 2., dispde o n® 1 do artigo 535° do CT que o
empregador ndo pode substituir os grevistas por pessoas que, a data do aviso prévio, ndo
trabalhavam no respectivo estabelecimento ou servico.

De acordo com os elementos contidos no quadro de pessoal da empresa referente ao ano de
2009, com a escala apresentada e ainda com a informacgdo prestada por escrito pela REFER,
todos os trabalhadores substitutos pertencem a Unidade Operacional Centro (UOC), Centro de
Comando Operacional de Lisboa (CCQ), sito na Estacdo dos Caminhos de Ferro de Brago de
Prata, em Lisboa.

Assim, pertencendo todos os trabalhadores ndo aderentes
- gue passaram a assegurar 0s servigos minimos entre as 06H30 e as 09HO0

aquele estabelecimento e ao mesmo servico, a Unidade Operacional Centro (UOC), Centro de
Comando Operacional de Lisboa (CCO), esta situagdo ndo viola o disposto no n® 1 do referido
artigo 5359,

No entanto, analisada ainda a questdo funcional suscitada pelo Sindicato, embora a mesma se
nao encontre prevista no referido artigo 5359, de acordo com autores consagrados nesta
matéria, existe o entendimento de que a regra constante no mencionado artigo do CT n&o
proibe a empresa de fazer adaptagdes, * permitindo-ihe gue mude trabalhadores de actividade e
de local dentro do prdprio estabelecimento ou sector da empresa”, determinando o exercicio de
fungdes idénticas ou recorrendo ao /us variand, desde que o trabalhador ndo grevista “tenfa a
preparacdo técnica adequada para o exercicio daguela actividade e a mudanca se inclua na
actividade devida ou ndo impligue uma alteragao substancial da sua posicdo.”
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Ma lista apresentada pela empresa, temos gue:

- 05 trabalhadores indicados para a prestagdo dos servicos minimos detém todos a categoria de
“controlador de circulagao” e exerceram as suas functes das 05H00 as 06H30;

- 0s trabalhadores nao aderentes a greve e que substituiram os anteriores a partir das 06H30 (e
ate as 09HOO) detém as categorias de “supervisor de infraestruturas”, de “inspector de
circulacdo” e de “controlador de circulaggo”.

Analisada a descrigao funcional das categorias anteriormente mencionadas

- quer a indicada no IRCT aplicavel (BTE n® 22, de 15/06/2008), quer a indicada pela
empresa:

os trabalhadores que as detém prestam todos a sua actividade no mesmo local, sendo de
considerar que as funcdes ali exercidas t8m correspondéncia entre si, cabendo 3 empresa
determinar, no @mbito do seu poder de direccdo e de organizacdo, quais os trabalhadores que
tém a referida " preparacdo técnica adeguada para o exercicio daquela actividade”.

Em resposta aos pontos 1. e 2., de acordo com o que foi transmitido pela empresa na reunido
efectuada, a fim de tomarem conhecimento da situacdo deslocaram-se ao local/estabelecimento
alguns dirigentes da REFER, tendo estado presentes na sala de comando.

Por tudo o anteriormente exposto e dando resposta & queixa apresentada pelo SNTSF - a
substituicdo de grevistas no periodo correspondente a prestacio dos servicos minimos definidos
- somos de considerar, para além do referido artigo 540° do Cddigo, ndo ter a REFER violado o
disposto no artigo 535° do Cddigo do Trabalho.

Com os melhores cumprimentos.
A CHEFE D@ GABINETE

(Ana Luzia Reis

I
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