Exmos. Senhores,

Em anexo, envio parecer da Unido dos Sindicatos do Distrito de Leiria.

Com os melhores cumprimentos,

Ana Maria Fragata
USDL/Servigos Administrativos
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PROJECTO DE LEI N° 806/XIV/2? (PEV)

Altera o Codigo do Trabalho com vista a regular o teletrabalho de forma mais justa

(Separata n° 53, DAR, de 30 de Abril de 2021)

APRECIAGAO DA UNIAO DOS SINDICATOS DO DISTRITO DE LEIRIA

A Unido dos sindicatos do Distrito de Leiria ha muito que vem alertando para os perigos
inerentes ao teletrabalho, nomeadamente desde a introducao do respectivo regime juridico no
Codigo do Trabalho. Ja no quadro da presente pandemia, foi claro desde o inicio que o regime
em vigor era caracterizado pela insuficiéncia no que se refere a proteccdo do trabalhador,
momento em que nos foi possivel observar uma auténtica exploséo no numero de trabalhadores
que, de forma quase imediata, se viram forcosamente confinados aos seus domicilios.

Se 0 regime j& levantava problemas, concretamente em matéria de igualdade de tratamento
entre trabalhadores em regime presencial e 0s que estdo em teletrabalho, na actualidade e
também em resultado dos bloqueios na contratagao colectiva, o teletrabalho transformou-se — a
uma velocidade vertiginosa e em claro atropelo pelos direitos e garantias dos trabalhadores —
numa panaceia que passaria a resolver todos os males, da pandemia, as questdes ambientais,
passando pelos problemas de sobrelotacdo e transportes publicos e inclusive o repovoamento
do interior.

Consequentemente, a Unido dos Sindicatos do Distrito de Leiria reconhece a existéncia de uma
clara necessidade de regulamentagdo e protecgdo dos trabalhadores, nomeadamente em
dimensdes que, algumas delas, tém estado um pouco arredadas da discussao mais mediatizada.

De uma forma geral, a Unido dos Sindicatos do Distrito de Leiria considera que o projecto-lei gue
do grupo parlamentar do PEV acaba por fornecer um conjunto de solugdes normativas que
visam resolver algumas das principais reivindicagbes dos trabalhadores e seus Sindicatos,
concretamente:

e A obrigatoriedade de acordo escrito como condi¢do de validade formal e material da
prestacdo da actividade em regime de teletrabalho;

e O estabelecimento de uma garantia de reversibilidade da decisdo, cujas condi¢ces
devem de ser objecto do acordo escrito;

e A obrigatoriedade de que os instrumentos de trabalho s&o da responsabilidade da
entidade patronal;

e O estabelecimento de uma compensagdo pecuniaria, a titulo de abono, evitando uma
contabilidade de despesas que é sempre duvidosa e consagrando a ideia de que o
teletrabalho constitui uma forma de organizagdo do trabalho mais onerosa para o
trabalhador;
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O estabelecimento de um horario que evite colisdes entre o trabalho e a vida doméstica
de quem coabita com o trabalhador;

O agravamento do quadro sancionatério contra-ordenacional;

A duragéo limite da prestagao da actividade em regime de teletrabalho;

A adequacdo das condigdes de SST, vigilancia da salude aos trabalhadores em
teletrabalho e reparagéo dos acidentes de trabalho;

Reforgo das garantias de privacidade e reserva de intimidade da vida privada;

O principio de que corre por responsabilidade da entidade patronal, qualquer falha
tecnoldgica que impega a prestagéo laboral;

Estabelecimento, em concreto, das condigdes de exercicio da liberdade sindical;

Para além das condi¢bes anteriores, 0 projecto-lei em anélise ainda tem o mérito de ndo entrar
em “modernismos” como o da regulagdo do direito a desconexdo, matéria que, na opinido da
Uni&o dos Sindicatos do Distrito de Leiria ndo oferece qualquer duvida no quadro da legislagéo
em vigor. Ao limitar, com precisdo, os limites temporais do teletrabalho, as propostas aqui
analisadas tém o mérito de garantir materialmente que, todo o trabalho prestado para além
desses limites, seja considerado trabalho suplementar, devendo este ser requerido por escrito
pela entidade patronal.

Na medida em que o presente projecto aborda e consagra solugdes juridico-normativas para os
mais prementes problemas que a Unido dos Sindicatos do Distrito de Leiria tem vindo a
identificar, 0 mesmo merece a nossa total aprovagao.

Lisboa, 19 de Maio de 2021



