De: USC <usc.cgtp@gmail.com>

Enviado: sexta-feira, 10 de novembro de 2017 15:21

Para: Comissao 102 - CTSS XIII

Assunto: Envio de apreciagdo ao Projecto de Lei n°® 608/XIII
Anexos: Impresso 608 XIII 32 .pdf

A

Comisséo Parlamentar do Trabalho e Seguranca Social
Assembleia da Republica
Lisboa

N/Ref2. 0251/ 2017-11-10

Assunto: Projecto de Lei n° 608/XIll Repde o regime de férias na fungao publica, designadamente o direito a 25
dias de férias anuais e majoragoes de dias de férias em fungao da idade, procedendo a 82 alteragao a Lei 35/2014,
de 20 de junho, que a aprova a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (PCP) (Separata n° 71, DAR, de 12 de

Outubro de 2017)
ENVIO DE APRECIAGAO DA USC/CGTP-IN

Exm?C. Senhores,

Ao pronunciar-se sobre o projecto-lei em epigrafe, esta organizagéo, envia seu parecer no impresso proprio que
envia, em anexo.

Certo que seré tido em devida conta, enderecamos 0s mais respeitosos cumprimentos.
Atenciosamente,

Pel’ O Sec. da Dir. Dist. da
USC/CGTP-IN


mailto:usc.cgtp@gmail.com

SEPARATA N°. 71 08

APRECIACAO PUBLICA

Diploma:
OProposta de lein. ___ /XIIl (3.3) Y& Projeto de lein.° _608 /XIll (32) OProposta de alteracao

Identificac&o do sujeito ou entidade (a)

UNIAO DOS SINDICATOS DE COIMBRA/CGTP-IN

Morada ou Sede:
Av2. Ferndo de Magalhdes, n°. 640 — 2°. Esq®.

Local Coimbra
Cadigo Postall 3000-174
Endereco Electronico usc.cgtp@gamil.com

Contributo: __APRCIACAO ao Projecto de Lei n° 608/XIll - Repde o regime de férias na funcéo publica,
designadamente o direito a 25 dias de férias anuais e majoracfes de dias de férias em funcdo da idade,
procedendo a 82 alteracdo a Lei 35/2014, de 20 de Junho, que a aprova a Lei Geral do Trabalho em FuncGes
Publicas (PCP) (Separata n® 71, DAR, de 12 de Outubro de 2017)

A reposicao do regime de férias aplicavel aos trabalhadores em funcdes publicas, que vigorou até 2014 e que foi
retrado pelo Governo PSD-CDS/PP, é uma medida de elementar justica que a USC/CGTP-IN apoia
incondicionalmente.

Os trabalhadores da administracdo publica foram sujeitos a tremendas restricdes nos seus direitos e rendimentos,
cujas graves consequéncias continuam a reflectir-se nas suas condicdes de vida e de trabalho, hoje muito degradadas.

A reposicdo de direitos e rendimentos é pois essencial para a valorizagdo do trabalho e dos trabalhadores da
administracdo publica, bem como para a melhoria da qualidade dos servigos publicos prestados as populagdes.

Data _Coimbra, 10 de Novembro de 2017

Assinatura

(a) Comisséo de trabalhadores, comissdo coordenadora, associacéo sindical, ou associacdo de empregadores, etc.



