SINDIGATO DOS TRABALHADORES
DA INDUSTRIA VIDREIRA

A

Comissao Parlamentar de Trabalho,
Seguranga Social e Inclusdo
Assembleia da Republica

Palacio de Sao Bento

1249 — 068 Lisboa
Marinha Grande, 25/07/2022 N/OF. N°443/2022

Assunto: ENVIO DE APRECIACAO PUBLICA do seguinte diploma:

Projecto de Lei n° 167/XV/1? (BE) — Repde o valor do trabalho suplementar e o descanso
compensatorio.

(Separata n° 16, DAR, de 25 de Junho de 2022)

Exmos. Senhores,

Relativamente ao assunto supra, damos conta da apreciag¢do ao Projecto de Lei acima indicado,
para o efeito, envia em anexo, o Impresso de “Aprecia¢do Publica” desta Organizagdo Sindical
representativa com dmbito Nacional.

Solicitando que a mesma seja tomada em devida conta, endere¢amos os mais respeitosos
cumprimentos.

Atenciosamente,

Pela Direcgdo
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EM ANEXO: Os referidos documentos (2 fls., incluindo esta)

121 - Email: stiv@sapo.pt
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SEPARATA — NUMERO 16 25/06/2022

APRECIACAO PUBLICA

Diploma:
OProposta de lei n.° __/XIII () X Projeto de Lei n.° 167/XV () OProposta de alteragao

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)
Sindicato dos Trabalhadores da Industria Vidreira

Morada ou Sede:
Largo do Luzeirdo, n® 5

Local Marinha Grande
Cédigo Postal 2430 — 274
Endereco Electronico _stiv@sapo.pt

Contributo: Projecto de Lei n° 167/XV/1? (BE) — Repde o valor do trabalho suplementar e o descanso
compensatorio.
As alteragdes promovidas pelo governo PSD-CDS e da Troica em matéria de legislacéo laboral representaram um
retrocesso civilizacional sem precedente na histéria recente do nosso pais. Em particular, a estratégia de
embaratecimento do trabalho, unica fonte de rendimento de milhdes de trabalhadores e constituiu um ataque aos
seus direitos, agravando a exploragédo laboral e promovendo uma légica de baixos salarios e de emprego de baixa
qualidade.
Como é conhecido, € no tempo de trabalho que reside o principal factor de exploragéo dos trabalhadores, sendo que,
quanto mais baixo & o pagamento desse tempo de trabalho prestado, maior € a mais-valia extraida e subtraida ao
seu rendimento.

A redugdo dos montantes retributivos relativos ao trabalho suplementar, seja no sector privado, seja na
administragao publica, fundou-se numa ideia de redugéo do rendimento disponivel e de embaratecimento do trabalho,
contribuindo para a concentragéo de riqueza nos mais ricos, o que teve efeitos também visiveis ao nivel da recesséo
da economia e redugéo do emprego.
Por outro lado, a alteragdo nao se reduziu aos montantes retributivos compensatérios pela prestacéo de trabalho
suplementar. O governo da Troica e do PSD-CDS foi ainda mais longe, ao atacar o direito ao descanso
compensatorio decorrente da prestagéo de trabalho suplementar. Com essa medida, visou-se também aumentar a
explorag&o, suprimindo horas de descanso, aumentando, por essa via, 0 numero de horas de trabalho, neste caso,
acrescentando-lhe horas de trabalho ndo pagas, factor que agravou, ainda mais, a média salarial da maioria dos
trabalhadores.

Mas este ataque ndo se limitou a ter consequéncias negativas na distribuic&o da riqueza, e na retribuicdo justa dos
trabalhadores. A ofensiva contra os descansos compensatorios ndo deixou de possuir repercussdes gravissimas na
recuperacao fisica e psicolégica de quem trabalha, na capacidade de conciliagéo entre a vida privada e o trabalho e
nos mais diversos direitos dos trabalhadores ligados & sua vida social, familiar, etc.
O governo do PS, t&o critico relativamente as politicas prosseguidas pelo governo antecessor, a verdade é que a
legislag&o laboral herdada e as normas laborais extremamente gravosas, serviram bem aos seus intentos, revelando
que, no que respeita ao trabalho — e ndo sé — o PS encara com bastante agrado os retrocessos sociais impostos pela
politica de direita.
Pelas razdes apontadas, esta Organizacg&o Sindical esta de acordo com o Projecto w2 Lei em andlise.




