SINDIGATO DOS TRABALHADORES
DA INDUSTRIA VIDREIRA

A

Comissao Parlamentar de Trabalho,
Seguranca Social e Inclusao
Assembleia da Republica

Palacio de Sao Bento

1249 — 068 Lisboa
Marinha Grande, 25/07/2022 N/OF. N°450/2022

Assunto: ENVIO DE APRECIACAO PUBLICA do seguinte diploma:

Projecto de Lei n° 177/XV/12 (CH) — Elimina restrigées injustificadas no acesso a profissdes
reguladas e estabelece limites a duragao e organizagio dos estagios.

(Separata n° 16, DAR, de 25 de Junho de 2022)

Exmos. Senhores,

Relativamente ao assunto supra, damos conta da apreciagdo ao Projecto de Lei acima indicado,
para o efeito, envia em anexo, o Impresso de “Apreciagdo Publica” desta Organiza¢do Sindical
representativa com ambito Nacional.

Solicitando que a mesma seja tomada em devida conta, enderecamos os mais respeitosos
cumprimentos.

Atenciosamente,

Pela Direcgdo

SINDICATO muwmxgm VIDREIRA
¢ o\4z¥irao, 5

2430-274 MARINHA GRANDE
Telef. 244 566 021 « Fax 244 569 170
E-mail: stiv@sapo.pt

EM ANEXO: Os referidos documentos (2 fls., incluindo esta)

dr
Delegacdo Sul: Rua Cidade Liver
WEBSITE - www sindicatovidreiro.pt



SEPARATA — NUMERO 16 25/06/2022

APRECIACAO PUBLICA

Diploma:
OProposta de lei n.° __/XIlI () X Projeto de Lei n.° 177/XV () OProposta de alteragéo

Identificagéo do sujeito ou entidade (a)
Sindicato dos Trabalhadores da Industria Vidreira

Morada ou Sede:
Largo do Luzeirdo, n°® 5

Local Marinha Grande
Cddigo Postal 2430 — 274
Endereco Electrénico _stiv@sapo.pt

Contributo: Projecto de Lei n° 177/XV/12 (CH) — Elimina restrigées injustificadas no acesso a
profissées reguladas e estabelece limites a duragio e organizagdo dos estagios.
O presente Projecto de Lei tem como escopo alterar o regime juridico de criag&o, organizagéo e funcionamento das
associagbes publicas profissionais, de forma a expurgar este regime de algumas restricdes no acesso as profissdes
reguladas, nomeadamente as que resultam da exigéncia de realizacdo de estagios normalmente ndo remunerados,
para acesso a profissao.
Efectivamente, a exigéncia destes estagios profissionais constitui uma restricdo ao acesso e exercicio das profissdes
reguladas, porque sendo geralmente ndo remunerados e tendo uma duracdo consideravel, funcionam na pratica
como uma discriminag&o dos candidatos ao exercicio da profissdo em funcdo da sua condicdo econdmica,
originando evidente desigualdade entre os candidatos que possuem meios para se sustentar durante o periodo de
realizag&o do estagio e aqueles que os n&o possuem.
Assim, entende esta Organizagdo Sindical que os estagios profissionais exigidos para acesso as profissées
regulamentadas devem estar sujeitos ao mesmo regime que qualquer outro estagio profissional, designadamente o
regime previsto no Decreto-Lei n® 66/2011, de 1 de Junho, devendo para o efeito ser revogadas as excepcdes nele
estabelecidas precisamente com o objectivo de isentar os estagios profissionais exigidos pelas associagdes publicas
profissionais do cumprimento das regras em vigor, sobretudo no que respeita & obrigacédo de remuneracéo e de
inscrigdo num regime de proteccéo social.
Por outro lado, ndo vemos justificagdo para ser o Estado a financiar estes estagios, os quais na esmagadora maioria
dos casos ndo decorrem de nenhuma exigéncia de interesse publico, mas simplesmente da vontade das
associagbes publicas profissionais de controlar o acesso as profissdes. E mesmo quando assim &, atendendo a que
o Estado devolveu os respectivos poderes de controlo das profissdes reguladas as associagdes publicas
profissionais, competira a estas suportar os encargos inerentes. Acresce ainda que normalmente as entidades de
acolhimento destes estagiarios também beneficiam do trabalho desenvolvido por estes, cabendo-lhes por isso
remunera-los.

Em nossa opini&o, ndo existe assim qualquer fundamento para equiparar estes estagios aos estagios profissionais
financiados pelo Instituto do Emprego e Formag&o Profissional, nomeadamente através da sua regulamentacdo em
sede da medida Estagios ATIVAR.PT, j& que neste caso n&o estamos em sede de medidas de politica de emprego._
Finalmente, n&o nos parece adequado que a remuneragéo dos estagios em causa tenha como parametro o valor do
Indexantes dos Apoios Sociais, que € um valor que serve de referéncia a prestagdes sociais de subsisténcia. A
remuneragéo dos estagios deve estar indexada ao valor da remunerag&o minima mensal garantida, uma vez que
estamos a falar de trabalho e ndo de proteccéo social.

Data MarinhaiGta
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(a) Comissé&o de trabalhadores;comissao coordenadora, associag&o sindical, ou associagéo de empregadores, etc.

Assinatura




