De: STIV <stiv@sapo.pt>

Enviado: sexta-feira, 13 de julho de 2018 16:09

Para: Comissdo 102 - CTSS XIII

Assunto: Projecto de Lei n.° 902/X10I.

Anexos: Oficio Projecto de Lei n® 902 XIILjpg; Aprecia¢do Publica Projecto de Lei n® 902
XllLjpg

Exmos. Senhores,
Segue em anexo, o parecer da Direcgdo do STIV.

Com os melhores cumprimentos,

Nidia Verissimo
STIV— Marinha Grande
Tel: 244 566 021




Dicto dos rabacdores da st i

stiv@sapo.pt
www.sindicatovidreiro.com

A

Comissdo Parlamentar de Trabalho e
Seguranga Social

Assembleia da Republica

Palécio de Sdo Bento

1249 - 068 Lisboa

Marinha Grande, 13/07/2018 N/OF. N° 300/2018

Assunto: ENVIO DE APRECIACAO PUBLICA do seguinte diploma:

Projecto du Lei n.° 902/XIil (3.®) — Reforga a Negoclagdo Colectiva, o respeito pela fillagéo
sindical e repde o principio do tratamento mais favordvel para o trabalhador (BE).

(Separata n° 95,-DAR, de 12 de Junho de 2018)

Exmos. Senhores,

Os mais respeitosos cumprimentos.

Relativamente ao assunto supra, damos conta da apreciacdo ao Projecto de Lei acima indicado,
para o efeito, envia em anexo, o Impresso de “Apreciagdo Publica” desta organizagdo sindical

representativa com dmbito Nacional.

Solicitando que a mesma seja tomada em devida conta, enderecamos os mais respeitosos
cumprimentos :

Atenciosemente,

LARGD DO LLIERACK N2 5
Trapts 56 65 29 - SR80 21
bae A9 0
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EM ANEXO: s referidos documentos (2 fls., incluindo esta)

Sede: Largo do Luzeirfio, n°5 ~ 2430-274 Marinha Grande Telef. 244 566 021 ~ Fax 244 569 170
Delegac#o Norte: Rua Padre Antdnio Vieira, 195 - 4300-031 Porto Telef. 225 198 600 — Fax 225 198 603
Delegaco Sul: Rua Cidade Liverpoel, n® 16, 12— 1170-097 Listoa Tel=f. 218 818 598 — Fax 218 818 599



SEPARATA — NUMEROD 95

APRECIACAO PUBLICA
Diploma:
OProposta de lei n.° __/Xil (3.*) JpProjeto de Lein.° 902/Xi1I(3*)  OProposta de alteragdo

Identificagdo do sujeito ou entidade (a)
Sindicato dos Trabaihadores da Industria Vidreira

Morada ou Sede:
Largo do Luzeirdo, n° 5

Local _Marinha Grande
Cédigo Postal __2430 - 274
Enderego Electrénico _stiv@sapo.pt

Contributo:__PROJETO DE LEI N° 902/XHI (3.*) — Reforca a Negociagéio Colectiva, o respeito pela fillagio
sindical e repbe o principio do tratamento mais favordvel para o trabalhador (BE) - Separata n° 95, DAR,
de 12 de Junho de 2018.

O principio do tratamento mais favoravel € um principio basilar do direito do trabalho enquanto direito de protecgdo
dos trabathadores, pelo que a sua fragilizagio no &mbito do Cddigo do Trabalho de 2003, que se foi agravando nas
revisdes subsequentes, constituiu um dos maiores atagues aos direitos dos trabalhadores e ao proprio direito do
trabaltho, registados no p4s-25deabrt. 000 _
Por outro lado, a criagio do regime da sobrevigéncia e caducidade da convenglio colectiva afirmou-se como uma
limitag8o ao direito fundamental de contrataghio colectiva e uma inaceildvel restricio a liberdade negocial das partes,
na medida em que aiterou decisivamente o equillbrio de forgas em qualquer negociagéio, ao colocar nas méos do
patronato um instrumento de press#o intencionaimente destinado a impor a vontade das associagbes e entidades
patronais em detrimento dos direitos e interesses dos trabalhadores. i
Estas alteragdes legisiclivas, criticadas, em 2006, pelo Ministro do Trabalho, Vieira da Silva, como responsdveis pela
colocaghio dos Sindicates em eslado de necessidade, conduziram inevitavelmente ao declinio e blogueio da
contratagBo colecliva, com graves prejuizos paia os irabalhadores. Uma situagdo que o Livro Verde para as
Relagdes Laborais confirma e que o Governo do PS, com a proposta de lei n.° 136/XII1/3%, persiste em ignorar. ____
Assim, esta Organizaclo Sindical considera fundamental que se proceda & aiteragao da legislagio laboral, de modo
a mitigar o desequilibrio existente nas relagbes de trabalho e em especial na negociago colecliva, estabelecer
alguns equilibrios que s#oc inerentes ao direilo do trabalho e ao exercicio dos direitos, liberdades e garantias
individuais e colectivas nos locais de trabatho. N3o ha um verdadeiro didlogo social, enquanto ndo forem afastados
os instrumentos de chantagem petrona! que pdem em causa a efeclivagdo da negociacfo da contratag@o colectiva,
enquanto elemento de harmonizagdo social no progresso. O fortalecimento da contratagio colectiva ¢ essencial para
promover uma justa distribuigdo da riqueza com o aumento dos salarios, valorizar as carreiras profissionais, melhorar
a qualidade do emprego e os direitos dos trabalhadores. —
Por fim, & fundamental restabelecer o principio da filiaglo sindical como principic basilar regulador do &mbito
individual de aplicacdo das convences colectivas, por contraposigéo & pratica anti-sindical que ainda caracteriza a
lei vigente Para esta Organizago Sindical esta € una medida de grande importancia para o reforgo da contratacso
colectiva. ; —
Esta Oiganizagho Sindical manifesta © seu apuio ao presente projecto de tei, que pretende repor o principio do
tratamento mais favoravel e revogar o regime da sobrevigéncia e caducidade da convenglio colectiva, na certeza de
que a sua aprovagdo vai conlnbuir para a valorizaglio du direito do trabatho e para a subsiancial melhoria dos direitos
dos trabalhadores o

Data _Marinha Grande, 13 de Julho de 2018
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{a) Comissio %gﬁlhﬂ%ﬁf;ﬁo@g_@a_%@ojenadora. associagio sindical, ou assoclagdo de empregadores, etc.




