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SINDICATO DOS TRABALHADDRES DAS INDUSTRIAS DE CERAMICA, CIMENTDS
CDNSTRUQAO MADEIRAS MARMORES E SIMILARES DA REGIAO CENTRD
CONTRIBUINTE FISCAL N 503. 752 819

Coimbra | Lolia | Avlre | Casieto ﬁx‘aamm | Wisew | Guards

Exm®(s) Senhm(es)
COMISSAO PARLAMENTAR DO TRABALHO E
SEGURANCA SOCIAL
Assembleia da Republica
_Palacio de S. Bento
1249 — 068 LISBOA

Sua referéncia |- Sua contunicapdo de Nassa referéncia Coimbra

”.."‘09502,—‘2‘.0;1-3; g

Assunto: ENVIO DE APRECIACAD PUBLICA DO SEGUINTE DIPLOMA:
Projecto de Lei n° 713/XIl| (3%)

Projecto de Lei n® 714/X111 (3%)
Projecto de Lel n® 715/XN (3%) -
Projecto de Lei n® 716/XIIl (32)

Exm?°. Senhores;

Qs mais respeitosos cumprimentos.

Relativamente aos assumos supra, damos conta das aprec:agoes aos

diplomas indicados juntando em anexo os Impressos de ‘Apreciacdo Publica”
das organizacbes representatrvas

Solicitando a V. Ex?s que tal apreciagéo- seja levada em devida cdnsideragéo;
subscrevemo-nos ‘

Atenciosamente

A Dire ¢ao

. SEDE Rua 'Mario Pajs, 28 - 2.» 1 Apartado 303 | 3000-268 COIMERA | Tel 239 824 018 [ Fax 239 832 744
. Pesson Colectiva N,” 503 752

‘H18 | emall; c.asaalndrcalmrmbra@glnml com | NIB 0035 0255 Q003 7178 5323 5
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SEPARATA - NOMERO 80 18

APRECIACAO PUBLICA

Diploma:
OProposta de lei n.° __/XIli (3.%) 38 Projeto de lei n.° 713/X11 (3?2) DProposta de alteracdo

identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Direcéo do SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS DE CERAMICA, CIMENTOS,
CONSTRUCAO, MADEIRAS, MARMORES E SIMILARES DA REGIAO CENTRO

Morada ou Sede:

RUA MARIO PAIS, 28 - 2°

Local _ COIMBRA |

Cédigo Postal 3000 — 268 COIMBRA

Enderego Electronico casasindicaicolmbra@gmait.com

Contributo: _ PROJETO DE LE! N° 713/XIil Altera o quadro dos deveres do empregador, garantindo o
cumprimento efectivo dos horarios de trabalho e a conciliagdo do trabalho com a vida familiar e revoga os
mecanismos da adaptabilidade ¢ de banco'de horas nas modalidades grupal e por regulamentagao colectiva, -
procedendo & 13° alteragéo a Lei 7/2009, de 12 de Fevereiro, que aprova o Cédigo do Trabalho (PCP) -Separata
n° 80, DAR, de 18 de Janeiro de 2018.
No que respeita & organizagéo do tempo de trabalho, as alteragdes legislativas mais graves ocomidas nos Ultimos anos
centraram-se na maxima flexibilizaggo das possibilidades de organizagdo do tempo de trabatho exclusivamente de
acordo com as necessidades das empresas, facilitando a desregulagio dos horarios de trabalho, relegando para
segundo plano as necessidades dos trabalhadores e violando, quer o principio da conciliagdo da vida familiar e pessoal
com a vida profissional, quer o direito ao repouso e aos lazeres,

Neste quadro, a instituicio de mecanismos de adaptabilidade e de banco de horas tém sido instrumentos privilegiados
nas mdos das entidades patronais, que Ihes tém permitido utilizar o tempo de disponibilidade dos trabalhadores e,
claro, diminuir os custos salariais,

Tendo em conta esta realidade, concordamos plenamente com a revogagso dos regimes-da adaptabilidade e de banco
de horas nas modalidades grupal e por regulamentagBo colectiva, conforme proposto no presente Projeto,
considerando que esta alteragio vai contribuir para diminuir a pressdo sobre os trabalhadores, aumentar os seus
rendimentos e melhorar a sua qualidade de vida e das suas familias,

Esta Organizagéo Sindical concorda igualmente com a proposta de introduzir na lei laboral o especial dever de
proporcionar ao trabalhador condicdes de trabalho que favoregam a conciliagao e a proibicsio de ufilizar todo e
qualquer mecanismo e ou instrumento de desregulagéo efou alargamento do horario de trabaiho, dentro e fora do local
de trabaiho.

Data Coimbra, 2018-02-08
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(a) Comiss&o de trabalhadores, comisséo coordenadora, associagao sindical, ou associacao de empregadores, elc.




