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i Contnbuto Proposia de Lei n° Proposta de Lel n" SWXIII Estabelece as ptescnpbes minamas em matéria de
proteccao dos lrabalhadores contra 0 riscos: para a seguranga ¢ salde- a-que estao ou ‘possam.vir & estar su]ertos 1
. -devido & eXxposigio a:campos elec{romagnetrcos durante o trabalho, e transpﬁe a Directiva 2013/35/UE, do Parlamento -
E;‘-ri\peu e do’ Conselho. de 26 de Junho de 2013 (Separata n° 44 DAR de?’ de Fevareim de 2017) Ar_mgg&g B
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‘ '-.I‘be'bpsta“:de Le: n® 577)(!!!:" -Estabeieca é's_"-br'eéc-;igbés‘ minimas ' em -matéria:'-d'e' prbtécgi&'_dos .
. . . trabalhadores contra os riscos para a seguranga e salde-a que estdo ou possam vir a estar sujeitos
.. ;devido. & éxposicdo.-a. campos electromagnéticos . durante -0 trabalho, .e transpde-a Directiva

| deFaversivodo 2017)

2013/35/UE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de _.!linh_o de.2013 (Separata n° 44, DAR, de .

) .
.
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A presente’ Proposta. de’ Léi visa ranspor para o ordenaments Juridico nacional & Directiva- 2013/34/EU;
< -, relativa’ &s prescriges minimas de seguranga e ‘satide-em matéria de 6xposicéa-dos frabalhadores aos - .

-+ riscios devidos aos gentes fisicos (campos electromagnéticos).

- LA Difectiva’ agora emn transposigio velo,substiui uma outra ireciva o 2004 sobre & mesma matéria < "

9 . -(Directiva 200/40/CE), cuja’ aprovagao fol bastante: contestada, nomeadamente-pela. comunidade médica, 5

g -por alegadamente: os valores limite de’ exposicdo nela .previstos . prejudicarem -3 - utilizagdo € o

o .- desenvolvimento da hagiologis. por ressonéncia. ‘magnética,. actualmente de ‘importancia fundamental no
' £, campo. da. medicina... Posteriorments, outro$. sectores da- inddstria * vieram também  manifestar o seu
.. desacordo relativamente 4 Directiva e ao seu provével impacto em determinadas acfividades industriais. .-

- "+ Na sequéncia da argumentagéo apresentada, a Comissdo decidiu rapensar. algumas das’disposigies da .
. ... directiva mediante. ponderacéo. de novas Informagdes cientificas ‘e, por fim, determinou a revogagdo. da | ..
. primitiva-directiva e a aprovagéo de uma nova, com medidas alegadamente mais adequadas e proporcionais - .-

* . para protecgdo dos trabalhadores contra os riscos associados aos campos electromagnéficos. ...~ | - .
 Na realidade, de um modo geral, & fiova directiva procede & flexibilizag&o e -enfraquecimento das normas de

" .. proteccdo da seguranca e saiide dos traballiadores expostos'a campos magnéticos nos locais de trabalho, |
.- ,..em prol dos interesses dos empregadores. - <. G gl e P SR T T B
... No estado actual do conhecimento téenico e cientifico, néo exisle ainda um consenso acerca de todos os .
- . .. efeltos dos campos electromagnéticos na satide, mas existe-um largo. cansenso quanto ao reconhecimento...
. *.de que 0s campos electromagnéticos tém efeitos qite podem prejudicar a Saude’ dos trabalhadores expostos. ..

.colocé-los em grave risco; | I i O By LY =,
' Apesar da directiva - e corn'ela a presente.Proposta de Léi de-transposigdo - afirnar expressamente qué se.
: @plica. 2:todos os efeitos bioflsicos direitos & a fodos os efeitos indirectos conhecidos causedos por campos, - :
 magnéticos, a verdede & que’ confinua a.ndo abranger os efeitos -a longo prazo, inclusive os possiveis

B -efeitos-cancerigenos,.da exposigdo a campos eléctricos; magnéticos. ¢ electromagnéticos, 2 \pmtextq de .

Pk aiﬁ_dq' héo estar cientificamente estabelecida uma relaggo causal. "

o .. Ora; nestes casos de auséneia de evidéncia cientifica, devé: sempre opfér-sé pelo principio da precaucgo’a - -
2 % fim’ de-salvaguardar a-seguranga e saude dos trabalhadores. :Garantindo.. g sua’ protecgéo’ contra os "
;i poten , A g 0 e v g A g
"' "Apesar da directiva néo-contemplar estos-efeitos a longo prazo, riade: obstaria a que a-legislagdo nacional -
. Optassa por garant aos trabalhagores psta protecgdoacrescide, |- oo
.1, Esta Organizagdo considera que a omisséo de’ protecgdo dos trabalhadores dos éfeitos a longo prazo.da

L ,.-_-'3.'-'-'-_-:'dispo§igdes da directiva. + -

T <. 'N*.dé Ideniificagio Fisoal N1PC 503752 819~ . . |

potenciaisfiscos derivados desta exposigo aos campos electromagnéticos, . ..

ot exposicéo-a estes agentes & injustificada e susceptivel de por em’ risco a saude futura-dos trabalhadores .
.+ envolidos; com graves prejuizos para fodos. -t T
. “:No. mais. de um mod

0;geral, 4 proposta de o em apréciagho mostra-se. e conformidade com 5.
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.No enranro é patente a faﬂa de enquadramento desta !e: especfaf no regfme quadro da pmmogao ‘da
- 'seguranga & saude no trabalho (Lei 102/2009, de 10 de Setembro; tal como republicada pela Lei 3/2014, de
.. 29:de Janeiro, . alterada pefas Leis ‘146/2015 de 9 de Setembro, & 28/2016, de 23 de Dézembro), em
v pamCufar no que respefta abs pmcessos de informagao, consufta e pamc:pagéo dos trabalhadores e seus’

el representantes para a seguranga e saua‘e no: frabalho pafa 08, qua:s a presente Proposfa devia remeter :
'expressamente
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