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Bloco de Esquerda
Grupo Parlamentar

Exm®. Senhor Presidente
da Comissdo Parlamentar de
Economia, Inovagéo e Obras Publicas

Deputado Hélder Amaral

S. Bento, 20 de novembro de 2018

Assunto: Audigio urgente da Ministra do Mar, da Administracdo dos Portos de
Setubal e Sesimbra e do Sindicato dos Estivadores da Atividade Logistica (SEAL)

sobre o conflito laboral no Porto de Setiibal

Desde o passado dia 5 de novembro que os estivadores do porto de Settibal estio em greve
porque mais de 90% dos trabalhadores efetuam, de forma permanente, trabalho de estiva,

sem que a tal corresponda um contrato coletivo de trabalho.

Daqui resulta que os estivadores do porto de Setibal sdo obrigados a permanecer anos
consecutivos em situa¢do de absoluta precariedade, a estarem disponiveis para serem
chamados a trabalhar, dia-apés-dia, através do envio de SMS de véspera. E a chamada
versao moderna do “trabalho a jorna”, que existia em todos os portos do pais antes do 25
de abril de 1974, e que representava a mais completa arbitrariedade do patronato sobre
os trabalhadores. Quem viveu esse regime - e existem ainda hoje estivadores que
passaram por ele - sabe bem o que representava ter de mendigar trabalho para conseguir

sobreviver.

A situacdo que os estivadores de Setubal enfrentam é, do ponto de vista da dignidade do
trabalho, muito parecida com o que existia antes de 25 de abril de 1974. Inexistindo um
contrato coletivo de trabalho aplicdvel a todos os que fazem a estiva no Porto de Setiibal,
o resultado é que 93 dos 104 trabalhadores nio tém um regime laboral certo, tendo de
estar 24h “disponfveis” para trabalhar e se, quando sdo chamados para trabalharem, nao
comparecerem, ndo ganham qualquer salario! E se ndo aparecerem, arriscam-se a serem
preteridos por outros, na escala seguinte.
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Para além desta situagdo verdadeiramente humilhante, todos os restantes direitos que
fazem parte de um contrato de trabalho normal ndo existem e dependem da “vontade
suprema” do empregador. Assim, os trabalhadores ndo podem estar doentes, mesmo que
tragam um comprovativo médico de uma baixa (por exemplo, do médico de familia), ndo
sendo tal documento reconhecido como vélido pelo empregador, sendo logo considerada
falta injustificada; ndo existem direitos de paternidade, assisténcia a famflia, assisténcia
médica, etc, sendo tudo isto perfeitamente arbitririo e dependente do patrio. E a
verdadeira escravatura moderna, também chamada de “uberizagio das relagdes laborais”
que, neste caso, como infeliZzmente noutros, o atual Governo parece continuar a

compactuar.

Sabe-se que, até a data, se registaram tentativas de recrutamento de estivadores de outros
portos, como Lisboa, Figueira da Foz, Leix{es e Aveiro, para substituir os trabalhadores

em greve, numa clara violagio da Lei da Greve.

Exemplo dessas tentativas foi o que se passou no porto de Aveiro. De facto, o diretor
técnico executivo e vogal, da GPA - Empresa de Trabalho Portudrio - Fernando Curval,

enviou, por SMS, a seguinte mensagem, publicada na pagina do SEAL/Facebook, 15/11:

Caros, de acordo com os ultimos
desenvolvimentos no porto de Setubal, a
GPA em contacto com as empresas de
estiva associladas, o sindicato dos
estivadores de aveiro € o ministerio do
mar, vem por este meio perguntar a todos
0s rabalhadores quem estaria na
disponibilidade de fazer parte de uma
equipa requisitada para colmatar as
falhas no porto de Setubal durante 3 dias,
neste trabalho seria assegurado
transporte, dormida, escoita de
seguranCa publica, e satario a informar
atempadamente. Este € um plano
provisorio e de prospeCaoc de encontro a
soluCoes que foram propostas, nao é
definitivo. AgradeCo que individuaimente
me confirmem a disponibilidade de cada
um por sms com assinatura, para que
possarmos avaliar a decisao. Multo
obrigado pela atenCao. Fernando Curval.

No sentido de esclarecer porgue razio:

® o0s estivadores do porto de Setuibal ndo tiveram direito, até agora, a um contrato
coletivo de trabalho, estando obrigados a suportar humilhagées constantes através
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de um regime laboral-escravo que nio lhes garante sequer um salério regular
numa clara incompatibilidade com a Constituigio da Repiiblica e com a Lei;

¢ hd estivadores que se encontram em situagio de absoluta precariedade hi mais de
20 anos, suportando um regime laboral sem quaisquer direitos;

¢ ha necessidades de trabalho permanentes que justificam a contratagio de 150
trabalhadores, e que, por auséncia dessa contratagio, resultam na imposigio de
jornadas de trabalho de 12-15 horas para quem esti em fungées;

e 0 Governo e, em particular a Ministra do Mar, se manifesta em sede de Comissio
Parlamentar favoravel ao combate A precariedade laboral nos portos e que as
relagdes laborais sejam reguladas por contratagio coletiva e, ao mesmo tempo,
compactua com a manutencdo de regimes laborais de escravidio, com violagio de
direitos elementares como o direito ao saldrio;

¢ a Ministra do Mar estd (ou ndo) de acordo com a violagio do direito A greve,
promovida pelo Sr. Diretor técnico executivo do GPA, que invocou o acordo do
ministério do mar, para justificar o recrutamento de fura-greves junto dos
estivadores de Aveiro para substituicdo dos grevistas no porto de Setiibal com

“tudo pago”, incluindo “saldrio a informar atempadamente”,

afigura-se ser da maior pertinéncia que sejam ouvidos, em sede da Assembleia da

Repuiblica, os principais protagonistas do atual conflito laboral no porto de Settibal.

Assim, face ao exposto, e ao abrigo das disposi¢ées regimentais e constitucionais, o Grupo

Parlamentar do Bloco de Esquerda requer, com a mdxima urgéncia, as seguintes audi¢ées:

» Diregcdo do Sindicato dos Estivadores e da Atividade Logistica (SEAL);
® 0 Conselho de Administragdo do Porto de Setiibal e Sesimbra (APSS);

e A Ministra do Mar, Eng? Ana Paula Vitorino,

pelo que solicita a V.Ex2 as diligéncias necessarias para esse efeito.

Os Deputados do Bloco de Esquerda,
Heitor de Sousa

Ernesto Ferraz
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