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Contributo:

A apreciagéo do projecto de lei n.° 2/XII/1.2 que Regula os contratos a prazo para clarificar os seus critérios de
admissibilidade, da iniciativa do Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda, suscita-nos os seguintes
comentarios:

Dos objectivos nele visados, salienta-se o impedimento da contratagdo a prazo para postos de trabalho
ou fungGes permanentes, a clarificagio das condigdes de admissibilidade da contratagio a prazo, o combate ao
desemprego e aos direitos dos trabalhadores, bem como a protecgdo do emprego e da competitividade.

Relativamente a clarificagdo de condi¢des de admissibilidade da contratagio a prazo, salientamos a
previsdo de um limite de seis meses na caracterizagfio da actividade sazonal e das actividades com ciclos
anuais de produgio irregulares.

Manifestamos também um especial apre¢o pela revogagdo das condicdes de admissibilidade de
contratacdo a termo previstas no n.° 4 do artigo 140.° do Cédigo do Trabalho, revogacio essa que tem vindo,
ha longos anos, a ser reivindicada pela CGTP-IN.

Por outro lado, o impedimento criado a admissibilidade de celebragdo de contratacdo a termo, nos
termos do qual, esta ndo pode ocorrer, quando nos doze meses anteriores, tenham ocorrido processos de
despedimento colectivo ou de extingdo do posto de trabatho, parece-nos justificar-se plenamente.
Manifestamos ainda, 0 nosso acordo genérico ao projecto global apresentado.
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(a) Comisséo de trabalhadores, comissio coordenadora, associagdo sindical, ou associagdo de empregadores,
etc.



