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CONTRA

0 PACOTE DE
EXPI.ORAGAQ E
EMPOBRECIMENTO

Por

Uma Mudanca de
Politica

Emprego, Saldrios,
Direitos, Servigas
Publicos

xfw:» SINPICATOS
COIMBRA

A
Comisséo Parlamentar de Seguranga Social e
Trabalho da Assembleia da Repblica

Palacio de S. Bento
1249-068 Lisboa

N/Ref?. 097/ 2012-03-09
Via Telefax 21 3936951

Assunto: Proposta de Lei 46/XII ( 1) - 3%, revisdo do Cédigo do Trabalho
ENVIO DE APRECIAGAO DA USC/ICGTP-IN

Exm®s. Senhores

Relativamente ao assunto supra, remetemos, em anexo, o contributo desta organizagao, em
impresso prprio.

Solicitando que o mesmo seja tomada em divida conta, enderegamos 0s mais respeitosos
cumprimentos

Atenciosamente

Pel’ O Sec. da Dir, Dist. da
USC/ICGTP-IN

b ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

! d Divisiio de Apoto as Cominsges
- ‘ CSST

N"Unico

Entrada AGzsete nO@Data Q@

EM ANEXO: 1 Fols, (Fax de 02 fls, incluindo esta

Uniso dos Sindicatos de Co:mbra

AV®. Ferndo Magalhdes, 640 - 2.° Esq. » 3000-174 Coimbra
Tel. 239 851580 = Fax 239 851584 = Email: usc.cxy ip@amail.com
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Para:Assembleia Rerublica P.272

APRECIACAO PUBLICA

Diploma: A
Proposta de lei n." 46/X11 (.M Projecto de Ici n.* /XIT (L™

Identificagdo do sujeito ou entidadc (a)
Unido dos Sindicatos de Coimbra/CGTP-IN

Morada ou Sede:
_AVe Ferndo de Magalhdes, n® 640 - 27 Lsg®

Local 3000~ 174 Coimbra

Codigo Postal _ 3000 — 174 Coimbra

Enderego Electrénico usc.cutp@iimail.com

Contributo: _

A presente Proposta de Lei introduz um conjunto de alteragdes an -~ Codivo do 1 rabatho, visando,
essencialmente, a desregulagéio do tempo de trabatho, o embaratecimenyo, a facilitacdo doy despedimentos ¢
a destruicdo da contratagdo colectivag,

O que se pretende ¢ flexibilizar qo mdximo o tempo de trabalho, rara gue os trabalhadores trabathem mais
horas por menos dinheiro e, por outro lado, entregar ds entidades patronais o poder de decisdo unilateral
nestas matérias, a cria¢do do banco de horas por acordo individual ¢ grupal, a eliminacio do descanso

compensatorio, a reducio da retri buicdo por trabalho extraordindrio ¢ a eliminagéo de feriados.

Quanto aos despedimentos, o grande objectivo ¢ fucilitg-los e torna-los mais baratos, medignic g reducdo das
compensagies ¢ indemnizagGes Dara todos os contratos de trabalho em vigor. Facilita-se o despedimento por
extingao do posto de trabalho, dando @0 patrdo o poder de estabelecer os critérios para despedir e
dumeniam-se as situagoes em que é possivel despedir por inadaptacio.

Em matéria de contratagdo colectiva, adoptam-se medidas revogatdrias ¢ mesmo de alteracdo de clausulas
de convengées colectivas e prevé-se a possibilidade de esias proderem ser negociadas por Comissoes de

Trabalhadores, visando q sua pulverizacio ¢ fragilizagdo,

A Proposta de Lei tem come objectivo essencial aumentar o poder paironal, entregando qos patrées mais
poder para despedir, para alterar os hordrios a seu belp prazer, gencralizar a precariedade, reduzir os
salarios e oulras Jormas de retribuicio, destruir a conlratacdo colectiva substituindo-a pela relagio
individual de  trabatho, eliminar feriados ¢ dias de Jférias, tendo  como consequencia  um  geral
enfraquecimento da posicdo dos trabalhadores ng relacdo laboral.

Nestes termos, rejeita-ye integral e liminarmente q presente Proposta de Lei, que se traduz num retrocesso
social sem precedentes nas » dacbes de trabatho em f ‘ortugal, apelando-se aos &rupos parlamentares que o

volem desfavoravelmente, A2
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