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Assunto  Envio de pareceres

Exmos. Senhores,
Juntamos nossos pareceres sobre os seguintes Projectos de lei:

1/XII (12) - Combate os falsos recibos verdes convertendo-os em
contratos efectivos (PCP):

. 2/XIl (13) - Regula os contratos a prazo para clarificar os seus
critérios de admissibilidade (BE);

. 3/X11 (13) - Combater a precariedade e os falsos recibos verdes (BE).
Com os nossos cumprimentos
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APRECIACAO PUBLICA

Diploma:
Projectos de lei n°s:
1/XII (1*) - Combate os falsos recibos verdes convertendo-os em contratos efectivos (PCP)
- 2/XII (1*) - Regula os contratos a prazo para clarificar os seus critérios de admissibilidade (BE)
- 3/XII (1°) - Combater a precariedade e os falsos recibos verdes (BE)
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INTERSINDICAL A v"’

APRECIAGAO DO PROJECTO DE LEI N.° 2/XlI/1.2
REGULA OS CONTRATOS A PRAZO PARA CLARIFICAR OS SEUS
CRITERIOS DE ADMISSIBILIDADE

A CGTP-IN defendeu desde sempre que o contrato de trabalho por periodo
indeterminado constitui, por exceléncia, a forma normal de contratagédo de
trabalhadores, pelo que a contratagdo a termo tem um caracter meramente
excepcional, com justificacao apenas na necessidade de prestagao de trabalho
em situagdes temporarias.

Dos objectivos nele visados no presente Projecto-lei, salienta-se o impedimento
da contratagdo a prazo para postos de trabalho ou fungbes permanentes, a
clarificacdo das condi¢des de admissibilidade da contratagdo a prazo, o
combate ao desemprego e aos direitos dos trabalhadores, bem como a
protecgdo do emprego e da competitividade.

Relativamente a clarificagdo de condi¢des de admissibilidade da contratacdo a
prazo, salientamos a previsao de um limite de seis meses na caracterizacéo da
actividade sazonal e das actividades com ciclos anuais de produgao
irregulares.

Manifestamos também um especial apreg¢o pela revogacdo das condi¢des de
admissibilidade de contratagdo a termo previstas no n.° 4 do artigo 140.° do
Codigo do Trabalho, revogagéo essa que tem vindo, ha longos anos, a ser
reivindicada pela CGTP-IN.

Por outro lado, o impedimento criado a admissibilidade de celebragdo de
contratagao a termo, nos termos do qual, esta ndo pode ocorrer, quando nos
doze meses anteriores, tenham ocorrido processos de despedimento colectivo
ou de extingao do posto de trabalho, parece-nos justificar-se plenamente.

Manifestamos assim, o nosso acordo genérico ao projecto global apresentado.

Lisboa, 9 de Agosto de 2011

il



