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1. Estratégia do programa: principais desafios e respostas politicas

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea a), subalineas i) a viii) e X), e artigo 22.°, n.° 3, alinea b, do
Regulamento (UE) 2021/1060 (RDC)

A. Desafios: disparidades econémicas, sociais e territoriais e deficiéncias de mercado
A.1. OE1 - Uma Europa mais competitiva e inteligente

Nas Gltimas duas decadas, Portugal registou progressos no seu perfil de especializacdo e no modelo de
crescimento da economia, com forte contributo dos fundos europeus. Os desenvolvimentos alcangados
traduzem-se no grau mais elevado de internacionalizacdo das empresas e na maior abertura da economia
ao exterior, no crescimento do peso das despesas em Investigacdo e Desenvolvimento (I&D) no PIB,
devido sobretudo ao setor privado, na maior capacidade de inovacdo, nos ganhos de produtividade das
Pequenas e Médias Empresas (PME) e na melhoria das qualificagdes da populacéo, particularmente nos
mais jovens.

Ndo obstante a evolucdo positiva nestas areas, que influenciam diretamente a competitividade das
empresas, persistem constrangimentos ao desenvolvimento econdémico do pais, que se refletem na
distancia face as médias da Unido Europeia (UE) em vérias dimensfes determinantes na sua capacidade
economica.

Recentemente, a resposta a pandemia da COVID19 constituiu um desafio sem precedentes para as
economias nacionais, tendo a crise de satde publica conduzido a uma crise econdmica e social cujos efeitos
adversos ainda persistem. A disrup¢do das cadeias de valor globais, a paragem de atividades econémicas
e 0 abrandamento dos fluxos comerciais provocaram impactos economicos significativos, sobretudo nas
empresas de menor dimensdo, com capacidade mais limitada de adaptacdo a nova realidade, e nas
economias mais abertas ao exterior. Neste contexto, e apesar das medidas de mitigacdo adotadas a nivel
nacional e europeu, o PIB portugués registou, em 2020, a maior queda da atual série, com uma contragdo
tanto da procura interna, como da externa.

As perspetivas de uma recuperacdo econdmica célere, num cenario de progressivo controlo da situacéo
epidemioldgica, viram-se goradas pelo aumento acentuado dos pregos da energia no final de 2021, que se
agravou apo0s a agressdo da Ucrania pela Ruassia e a adogdo de sangbes economicas, com repercussées em
todo o mercado interno. As pressdes inflacionistas provocaram um novo contexto de incerteza,
dificultando o regresso a uma estratégia de crescimento sustentado que urge prosseguir. Uma vez mais, 0s
fundos europeus podem contribuir para incentivar a recuperacdo econémica, reduzindo simultaneamente
as vulnerabilidades do pais a choques futuros, aumentando a resiliéncia da economia e revitalizando o
progresso ja conseguido nos Gltimos anos.

Na verdade, ao longo da ultima década, as exportagdes ganharam relevancia no crescimento econoémico,
tendo sido fundamentais na recuperacdo apds a crise financeira de 2008. As exportagdes aumentaram em
proporcao do PIB - passando de 27%, em 2005, para 44%, em 2019 - estando, contudo, abaixo da média
da UE e tendo registado uma quebra acentuada em 2020 devido aos efeitos da pandemia na procura
internacional. Adicionalmente, o peso das empresas exportadoras é ainda limitado, sendo uma parte
relevante das exportagdes garantidas por pouco mais de 10% das empresas.

No que respeita & quota de mercado, apesar da significativa recuperacdo registada apds 2013, em 2019 s6
tinha sido possivel atingir o nivel verificado em 2000 (0,43%), o que se pode explicar, em parte, pela
insuficiente capacidade de integracdo em cadeias de valor globais e pela ainda reduzida notoriedade
internacional dos produtos portugueses, dada a insuficiente aposta na criacdo de marcas e na valorizagao
dos atributos da imagem Pais.

Adicionalmente, verifica-se uma insuficiente representatividade das exportacdes de produtos de
alta/média-alta tecnologia e com forte intensidade de conhecimento, enfrentando os setores tradicionais
uma forte concorréncia internacional em mercados com menor dinamica de crescimento. As exportagdes
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de produtos de alta tecnologia evoluiram de forma pouco acentuada, verificando-se, entre 2007 e 2010,
uma reducgédo do seu peso no total das exportacdes, passando para menos de metade e aumentando a
diferenca face a média da UE. Verificou-se, desde entdo, uma recuperacdo gradual, mas este indicador
mantém-se abaixo dos niveis anteriores a crise financeira de 2008.Para a recuperacdo referida tem
contribuido o investimento em 1&D, cujas despesas mais que duplicaram o seu peso no PIB desde o inicio
do século, passando de 0,72%, em 2000, para 1,62%, em 2020, embora abaixo da meta de 3% assumida
para 2030. N&o obstante, é de destacar o dinamismo empresarial, com as despesas privadas em 1&D a
triplicarem o seu peso no PIB neste periodo e com mais de 4.300 empresas a realizarem atividades de 1&D
em 2020.

O sistema cientifico e tecnoldgico nacional, apds um periodo, entre 2010-15, de divergéncia no contexto
europeu, marcado pelo crescimento da precariedade do trabalho cientifico, tem evoluido nos ultimos anos
num quadro de alargamento e diversificacdo institucional, acompanhado da valorizagéo das carreiras de
investigacdo, da crescente integracdo nas redes de ciéncia e investigacdo europeias, com uma participacdo
reforcada em programas europeus, e do reforco das ligagGes sistémicas entre instituicdes académicas,
cientificas e tecnoldgicas, entidades publicas, empresas e sociedade civil.

Em termos de capacidade de inovacdo, no triénio 2016-2018, 32,4% das empresas (10 ou mais
trabalhadores) registaram atividades de inovacéo, destacando-se a industria e as tecnologias de informacéo
e comunicacdo, sendo que, em 2018, 11,2% do volume de negdcios das empresas resultou da venda de
produtos novos ou melhorados. Contudo, de acordo com o Global Competitiveness Report (WEF), em
2019 a economia portuguesa estava na 34.2 posicdo do ranking mundial da competitividade, tal como em
2007.

Ao nivel da producédo e transferéncia de conhecimento, Portugal posiciona-se no European Innovation
Scoreboard como “inovador moderado”, igualmente verificado nas regides Norte e Centro, tendo as
regides Alentejo, Agores e Madeira sido classificadas como “inovador emergente”. N&o obstante ter sido
classificado, em 2020, antes da ultima revisdo metodologica do indice, como “fortemente inovador”,
Portugal mantém-se afastado da média da UE em dominios como o investimento empresarial em
atividades de Investigacdo, Desenvolvimento e Inovacdo (I&D&I), ou a producdo e exportacdo de
produtos de alta tecnologia e forte intensidade de conhecimento, reflexo, também, da estrutura produtiva
nacional. Apesar da evolugéo recente, a cooperacdo entre os atores do Sistema Nacional de Investigacéo e
Inovacdo continua insuficiente, sobretudo com as empresas de menor dimensdo., e 0 numero de
investigadores, doutorados e outros recursos altamente qualificados a trabalhar nas empresas esta aquém
do necessario.

No acesso ao financiamento, o elevado endividamento continua a limitar o recurso a novos empréstimos
em condicBes favoraveis de taxas de juro, garantias e prazos de reembolso, ndo obstante os esforgos
registados nos ultimos anos para desalavancar a economia, reforcar a capitalizacdo das empresas e
diversificar as suas fontes de financiamento. Apesar do ciclo de crescimento econdmico registado a partir
de 2014, o valor dos empréstimos concedidos as empresas manteve-se em queda, tendo-se verificado uma
reducdo de 23% entre 2014 e 2019, apenas invertido em 2020 com o0s apoios publicos de resposta a
pandemia. Esta tendéncia foi acompanhada pela reducdo dos empréstimos vencidos por parte das
empresas, 0s quais representavam 4,6% do total dos empréstimos em 2019, muito abaixo dos 16% de
2016.

Apesar do crescimento verificado no mercado de capital de risco nos ultimos anos, com forte impulso dos
fundos europeus e do Programa Capitalizar, as alternativas ao crédito bancario permanecem solugdes
pouco procuradas, sobretudo pelas PME, que as encaram com pouca confianca, particularmente as que
envolvem partilha de capital, resultando numa excessiva dependéncia da banca e das condi¢bes de
mercado. As reformas introduzidas nos ultimos anos, em particular as medidas de estimulo fiscal ao
reforgo do capital proprio, conduziram a uma redugdo do endividamento privado, estando o capital proprio
como fonte de financiamento a aumentar ininterruptamente desde 2012, registando-se, em 2020, o valor
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de capitalizacdo mais elevado desde 2006. Este desafio € enderecado pela Componente 5 do Plano de
Recuperacéo e Resiliéncia (PRR).

Acompanhando o ciclo de crescimento, também o investimento recuperou, registando niveis semelhantes
aos de 2010, mas ainda inferiores a média da UE. O papel do Investimento Direto Estrangeiro (IDE) como
canal de inovacdo e de investimento tem sido particularmente relevante, sobretudo para as PME que
beneficiam direta e indiretamente pela maior ligacdo a cadeias de valor internacionais, pelas parcerias
estratégicas criadas, pela mobilidade de mé&o-de-obra e pelos efeitos de concorréncia e imitacéo
(Strengthening FDI and SME Linkages in Portugal, OCDE). Em 2019 o stock de IDE (% do PIB) estava
acima do verificado na zona Euro, com um crescimento mais significativo nas indudstrias transformadoras
de bens transacionaveis.

Apesar destes progressos, persistem dificuldades na integracdo e ascensdo das empresas portuguesas nas
cadeias de valor globais, explicadas pelo perfil de especializacdo da economia portuguesa e pelo seu tecido
empresarial, onde predominam empresas de reduzida dimenséo, frequentemente de matriz familiar e com
modelos de negdcio pouco sofisticados, sem escala competitiva a nivel internacional, em setores intensivos
em mao-de-obra, com baixos niveis de produtividade, elevados consumos energéticos e insuficientes
praticas de sustentabilidade ambiental. Esta realidade, aliada ao elevado endividamento das PME que
limita a sua capacidade de assumir niveis acrescidos de esfor¢o financeiro, a tradicional aversdo ao risco
das instituicdes financeiras e a inexisténcia de um mercado de capitais maduro, dificulta a realizacdo de
investimentos em areas de maior risco relacionadas com processos de inovacao e de internacionalizacgéo,
condicionando a incorporacdo de conhecimento e tecnologia nas empresas e retardando a alteracdo da
estrutura produtiva do pais.

A.2. OE2 - Uma Europa mais verde

No contexto atual, a descarbonizacdo da economia, em particular dos setores que utilizam energia de forma
mais intensiva, e a promocéo da eficiéncia energética e da utilizacdo de fontes de energia renovaveis, séo
essenciais para acelerar a transicdo verde e atingir a neutralidade carbénica. A promocdo da
competitividade e o crescimento econdmico devem, cada vez mais, ser alcangados por via da inovagao
verde, da digitalizacdo e da melhoria do posicionamento das empresas em matéria de sustentabilidade,
respondendo aos desafios da transicdo climatica em curso e as exigéncias crescentes do mercado.

Assim, pretende-se incentivar a adogao por parte das empresas de processos e tecnologias de baixo carbono
e mais eficientes do ponto de vista energético, aproveitando o potencial de Portugal de producdo de energia
limpa, em particular através de fontes ou tecnologias ainda néo suficientemente disseminadas no mercado.

No ano de 2020, estas fontes de energia correspondiam a um total de 940 MW, maioritariamente
proveniente de Biomassa, sendo despicienda a producdo com origem noutras fontes ndo disseminadas
(geotérmica, edlica offshore, ondas e marés, entre outras), as quais sdo essenciais para atingir os objetivos
estabelecidos no PNEC2030! e no RNC2050, em linha com o Pacto Ecoldgico Europeu e 0 REPowerEU.

A.3. OE4 - Uma Europa mais social

A par do perfil produtivo, as baixas qualificacdes da populacdo limitam o desempenho da economia na
convergéncia com a média europeia. Apesar da evolucdo nas Gltimas décadas - a populagdo entre os 30-
34 anos com ensino superior concluido atingiu, pela primeira vez, os 40% - as insuficientes competéncias
e qualificacGes da populacdo adulta condicionam os processos de inovacdo, em particular nas areas
emergentes, limitando a transformagé&o estrutural da economia. O baixo nivel de qualificagGes verifica-se
também entre os empresarios, com implicaces nas préaticas e capacidades de gestdo e nos baixos niveis
de produtividade das empresas portuguesas face as congéneres europeias. Em termos de digitalizacéo, a
proporcao de pessoas com competéncias digitais basicas ou superiores tem vindo a aumentar, atingindo
52% em 2019, embora aquém da média da UE. A politica publica deve, por isso, continuar a privilegiar a

! Tal como fixadas no Capitulo 2 — Objetivos e Metas Nacionais (Paginas 30 a 44) do PNEC2020 disponivel em
https://www.dgeg.gov.pt/media/Sydhmfba/i017854.pdf
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qualificacdo da populacdo, com intervencdes no quadro dos objetivos especificos do FSE+, mantendo a
aposta na formacao dos ativos empregados, com um impulso reforcado na capacitacdo da gestdo, tendo
em vista acelerar a dupla transicdo ecoldgica e digital, sem deixar ninguém para tras.

B. Logica de intervengdo: necessidades de investimento e tipos de acdes

N&o obstante os progressos globalmente positivos dos Gltimos anos, é necessario continuar a estimular a
reorientagdo da economia para setores com maior potencial de crescimento e incorporagdo
tecnoldgica/intensidade de conhecimento, de modo a incrementar a competitividade externa das empresas
portuguesas, o Valor Acrescentado Bruto (VAB) nacional e a capacidade de resposta aos desafios da
transicdo verde.

O PITD, apesar de apenas intervir nas regides de convergéncia, assume uma agenda tematica de promocéo
da competitividade da economia nacional, quer através da aposta na 1&I, quer atraves da promocao da
sustentabilidade e da autonomia energética, constituindo a qualificagdo dos ativos empresariais um
instrumento nesta estratégia. Neste contexto, relevam os fatores de especializacédo regional (critérios de
acesso ou de valorizacgdo), de acordo com as estratégias de especializacdo inteligente definidas. Importam
igualmente as orientacdes em matéria de investimento da politica de coesdo 2021-2027, previstas no
Anexo D do Relatorio relativo a Portugal 2019, visando o desenvolvimento de setores estratégicos no
plano europeu, o aproveitamento das dindmicas de reconfiguracdo das cadeias de valor globais e das
potencialidades da transi¢do digital, e a resposta aos desafios societais de adaptacdo e combate as
alteracdes climaticas.

Deste modo, deve continuar a promover-se a complementaridade dos apoios ao longo do processo de
inovacdo, estimulando a producdo de conhecimento, a sua valorizacdo econdmica e transferéncia para o
tecido produtivo, os processos de inovacao, qualificagdo e internacionalizagdo, com especial enfoque nas
intervencdes que melhorem a sustentabilidade e a resposta a transicdo ambiental, a par da necessaria
qualificacdo dos ativos empregados. A continuidade da promogdo de a¢des coletivas é também relevante,
nomeadamente numa légica de clusterizacdo e de alinhamento com as estratégias de especializacédo
inteligente, de modo que os seus efeitos combinados conduzam a maior eficacia dos recursos aplicados.

Os estudos de avaliacdo realizados concluem, globalmente, por contributos positivos dos instrumentos de
apoio a competitividade na capacidade de producdo de conhecimento, de inovacdo nas empresas e de
aumento do VAB, com efeitos extensiveis a economia nacional, mas sinalizam margens de progressao na
capacidade de transferéncia de conhecimento e na respetiva valoriza¢&o econémica por parte das empresas.

Neste contexto, pretende-se implementar um conjunto integrado de medidas de apoio as empresas € a sua
envolvente, combinando uma ldgica de continuidade, com alteracBes decorrentes das licdes do passado
gue permitam melhorar a eficacia e eficiéncia dos instrumentos, ao mesmo tempo que se introduz uma
nova logica de medidas de apoio, nomeadamente a transicao verde da economia.

B.1. Légica de intervencao no OE1

Os apoios diretos ao investimento empresarial, focados em projetos individuais ou em parceria com outras
empresas ou entidades do SCTN, abrangem sobretudo as areas da 1&I, da inovacdo produtiva, da
digitalizacdo, da qualificacdo e da internacionalizacdo de PME. No Obijetivo especifico (OE) 1.1 incluem-
se 0s apoios a producdo de conhecimento, desde a investigacdo até a aplicagdo em ambiente de
prototipagem e de demonstracdo, para projetos de 1&D com potencial de mercado. No OE1.3 séo
abrangidos os apoios a implementacdo das inovacdes em fase posterior, designadamente em contexto de
producdo em escala e respetiva comercializacao.

Os apoios indiretos ao investimento empresarial sdo alavancados por uma atuagéo transversal sobre a
envolvente empresarial, através de acdes coletivas, mobilizadoras ou de clusterizacao, que incidem sobre
conjuntos alargados de agentes associativos, cientifico-tecnoldgicos, entre outros. Estes apoios atuam
sobretudo no desenvolvimento de estratégias coletivas (com destaque para os clusters) e na criacdo de
condi¢Bes envolventes favoraveis a atividade empresarial. Neste campo destaca-se a difusdo de
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conhecimento e a transferéncia de tecnologia (OE1.1), a identificacdo de oportunidades de inovacéao e
digitalizacdo (OE1.2), e a capacitacdo das empresas para o0 desenvolvimento de estratégias de negocio
mais sofisticadas e de internacionalizacdo (OE1.3).

Estas medidas séo articuladas com as destinadas a promover a eficiéncia energética e a diversificacdo das
fontes de energia, previstas no OE2, assim como com as referentes a qualificacdo dos ativos previstas no
OEA4.

No campo da criagéo, transferéncia e aplicacdo de conhecimento, enquadrado no OE1.1, em linha com as
prioridades definidas na RIS3 nacional e no Anexo D do Relatério relativo a Portugal de 2019, e tendo em
conta os niveis de desenvolvimento e desafios especificos constantes das RIS3 do Norte?, Centro® e
Alentejo*, pretende-se prosseguir o apoio ao investimento em I&D e a valorizagdo econdmica dos seus
resultados, robustecendo a articulacéo entre a 1&I e o tecido empresarial. As intervencdes propostas visam
o reforco da base de conhecimento cientifico e do funcionamento em rede das entidades do Sistema de
I&I, promovendo o investimento empresarial em 1&D&I e o incremento da cooperacao entre empresas e
o0s centros de producéo e difuséo de conhecimento. Num tecido empresarial dominado por empresas de
reduzida dimensdo, com insuficiente capacidade para desenvolverem atividades de 1&D autonomamente,
a realizacéo de projetos em parceria e as dinamicas de clusterizagdo assumem uma relevancia acrescida na
aproximacdo dos centros de conhecimento as empresas, fomentando a transferéncia e circulacdo do
conhecimento e, por esta via, garantindo a resposta as reais necessidades do tecido produtivo as reais
necessidades do tecido produtivo.

Ao nivel da transferéncia e valorizacdo do conhecimento, serdo operacionalizados instrumentos que
permitam explorar oportunidades de colaboracdo, de modo a superar as lacunas de cobertura em fases
criticas do processo de difusdo dos resultados de 1&D e de solugdes tecnoldgicas para as empresas.
Adicionalmente, poderdo ser adotados modelos de concurso transversais, multi-tipologias e multi-
instrumentos, que confiram maior amplitude na cobertura do ciclo de inovagdo, por via de projetos
integrados, desde investigacdo, passando pela validacdo técnica e/ou econdémica dos resultados, até fases
mais proximas do mercado.

Neste ambito, destacam-se as instituicdes de interface, entidades criticas na facilitacdo da transferéncia de
conhecimento para as empresas, em especial PME.

A transicdo digital, enquadrada no OEL.2, constitui um dos principais desafios estratégicos para o pais,
sendo indutora de alteragdes estruturais que poderdo transformar significativamente o modo de operacéao
de varios setores de atividade. As tecnologias digitais, como o 5G, o Blockchain, a Internet das Coisas, ou
a Inteligéncia Avrtificial, estdo associadas a acréscimos de produtividade e afiguram-se determinantes para
a recuperacdo econdmica e para a resposta aos desafios estruturais inerentes a competitividade da
economia, a sociedade do conhecimento e ao combate as alteracdes climaticas. No entanto, subsistem
resisténcias e dificuldades a adocdo destas tecnologias, sobretudo nos setores mais tradicionais e nas
empresas de menor dimens&o, assim como nos segmentos da populacgdo ativa com menores qualificacoes,
pelo que importa promover estratégias de eficiéncia coletiva que permitam demonstrar o potencial da
digitalizacéo e difundir boas préticas, provocando efeitos de arrastamento na economia.

Os investimentos a apoiar atendem as prioridades para a digitalizacdo identificadas no Anexo D do
Relatério relativo a Portugal de 2019, e visam o aumento da maturidade digital do tecido econdmico,
reforcando a competitividade do pais. Constituem-se como grandes desafios a enderecar a integracao das
tecnologias digitais nos processos de producdo das empresas, com o incremento da sua capacitacao digital;
a atualizagdo dos modelos de negdcio, nomeadamente nos setores mais tradicionais, permitindo ganhos de

2 Disponivel em: https://www.ccdr-n.pt/storage/app/media/2020/PublicacoessNORTE2030_DocumentoFinal_Editado_20201230.pdf

3 Disponivel em: https://ris3.ccdre.pt/index.php/ris3-documentacao/regional EREI

4 Disponivel em: https://www.ccdr-a.gov.pt/wp-content/uploads/2021/05/EREI2030.pdf
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eficiéncia a promoc¢édo do uso de inteligéncia artificial na otimizacdo dos processos de producdo e dos
fluxos de trabalho; o0 aumento da literacia digital; e o estimulo ao empreendedorismo digital.

Complementarmente, sendo a digitalizacdo uma das vertentes relevantes para a qualificacdo das PME, esta
dimensdo sera igualmente enderecada atraves de instrumentos abrangentes, enquadrados no OEL.3,
assentes numa ldgica integrada, que privilegia uma intervencdo conjunta sobre os multiplos fatores de
competitividade das empresas.

Assim, no &mbito da competitividade das PME (OEL.3), destacam-se 0s apoios a investimentos produtivos
destinados a reforcar o crescimento, a inovacao e a competitividade empresarial, em conformidade com as
prioridades de investimento mencionadas no Anexo D do Relatdrio relativo a Portugal de 2019 e atendendo
as especificidades dos territorios de baixa densidade. Serd incentivado o desenvolvimento de novos ou
melhorados produtos e processos a partir da inovacdo e da incorporacdo de conhecimento e tecnologia,
visando o aumento do VAB e da produtividade, e o refor¢o da competitividade externa das PME.

Para o reforco da competitividade, considera-se também relevante estimular ganhos de escala das empresas
de menor dimensdo, melhorando a sua capacidade para abordar 0s mercados internacionais,
designadamente através do incentivo a dindmicas de cooperacdo e concentracdo ou a estratégias de
eficiéncia coletiva (clusters).

Complementarmente aos investimentos produtivos, o refor¢o dos fatores imateriais de competitividade
assume-se como prioritario, contribuindo para a capacitacdo estratégica, a inovacdo organizacional e a
melhoria dos modelos de negdcio, aumentando a capacidade de adaptacdo a novos contextos e mercados,
de antecipacdo de tendéncias e de resposta a novas necessidades dos consumidores. Serdo apoiados
investimentos nas areas da qualidade, da propriedade industrial, da certificacdo de produtos, do design,
marketing, logistica, entre outros.

B.2. Légica de intervencao no OE2

Portugal tem vindo a liderar a acdo climatica e a promocdo da energia de origem renovavel a nivel
internacional, tendo assumido, neste dominio, compromissos ambiciosos para o horizonte 2030, em linha
com o objetivo de atingir a neutralidade carbdnica até 2050.

Em articulacdo com outras politicas e estratégias setoriais, uma das principais linhas de atuacdo do PNEC
é a descarbonizacdo da economia, a qual exige a implementacdo de uma trajetoria de reducao de emissdes
de GEE transversal a todos os setores de atividade, com especial enfogue nos mais poluentes, tendo sido
definidas metas setoriais até 2030°. Assume igualmente destagque a aposta nas energias renovaveis, as quais
permitem aumentar a independéncia energética do pais e reduzir 0s custos energéticos para as empresas.

Para alcancar estes objetivos, deve ser privilegiado o principio da prioridade a eficiéncia energética, em
linha com os objetivos da UE, visando a reducdo dos consumos de energia e o0 uso eficiente dos recursos,
assim como a seguranca e a resiliéncia do sistema energético, como forma de promover a competitividade
da economia.

Assim, de modo a contribuir para o cumprimento das metas fixadas, serdo mobilizados apoios a
descarbonizacdo e a promocdo das energias renovaveis, enquadrados nos OE 2.1 e 2.2, assegurando a
necessaria articulacdo estrategica com o0s apoios orientados para a competitividade empresarial
estabelecidos no OE 1, incluindo, sempre que relevante, a mobilizagdo de instrumentos financeiros que
permitam alavancar o investimento privado necessario para acelerar a transicao climatica.

B.3. Logica de intervengdo no OE4

5 Tal como fixadas no Capitulo 2 — Objetivos e Metas Nacionais (Paginas 30 a 44) do PNEC2020 disponivel em
https://www.dgeg.gov.pt/media/Sydhmfba/i017854.pdf
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A transformacao estrutural da economia e 0 sucesso das transicdes gémeas depende também da adequacao
das competéncias dos trabalhadores, tornando-se imperativo manter a aposta na qualificagdo dos ativos
empregados. O apoio a formacdo de ativos empresariais insere-se numa légica de desenvolvimento
empresarial, sendo instrumental para a promogéo das condi¢des de competitividade da economia nacional.

As avaliacOes realizadas valorizam, na dimenséo da qualificacdo de adultos, as formac6es em contexto de
trabalho, tendo presente a maior facilidade de apropriacdo das aprendizagens pela aproximacdo dos
processos formativos as praticas laborais. Os apoios publicos a formacao de ativos empregados justificam-
se também pelo facto das empresas tenderem a investir menos na formagéo dos seus empregados do que
seria socialmente desejavel, por um lado, porque néo percecionam um retorno imediato deste investimento,
e, por outro lado, porque entendem que a possibilidade de mudanca de emprego dos trabalhadores
constituiria uma "subsidia¢do” dos concorrentes.

Deste modo, numa logica de promocdo do desenvolvimento empresarial, justifica-se a mobilizacdo de
apoios enquadrados no OE4.d, onde as qualificacbes dos recursos humanos séo parte relevante da
estratégia de crescimento e de reforco da competitividade das empresas, incluindo em areas emergentes
associadas as transicOes digital e climatica.

O desenvolvimento do emprego e competéncias alinhadas com a transicéo ecoldgica sera objeto de reporte
ao Comité de Acompanhamento em 2025 e 2027, que apresentara detalhe adicional face ao reporte regular
de informacéo previsto no artigo 42.°.

C. Complementaridade das Politicas Publicas

De forma transversal, é ainda salientar o papel do Banco Portugués de Fomento (BPF) enquanto elemento
central na implementacéo das politicas publicas de apoio ao desenvolvimento e investimento empresarial.
Neste contexto, destaca-se a possibilidade da combinagéo da aplicacdo dos fundos da Politica de Coesdo
com a atuacdo do BPF, quer no que se refere a continuacdo de sistemas de incentivos de natureza hibrida,
que conjuguem subvencBes e instrumentos financeiros, quer através do seu papel enquanto parceiro
nacional de implementacao do InvestEU.

Os apoios assumirdo a forma de subvencdo e/ou instrumento financeiro, conforme descrito nas secgoes
especificas de cada tipologia de acdo, e serdo complementares com 0s previstos no PRR e nos PO
Regionais do Continente, nos termos detalhados na descricdo de cada OE.

Em termos transversais, importa salientar que:

e O PITD nédo apoiard em nenhum OE investimentos que contribuam para qualquer forma de
segregacgdo ou exclusao de qualquer grupo em particular.

e Nos investimentos apoiados pelos Fundos da Politica de Coesdo, as autoridades nacionais
comprometem-se a respeitar, na selecdo e implementacao de operac@es, os principios horizontais
relacionados com a Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia e os principios de
igualdade de género e ndo discriminacdo e acessibilidade para pessoas com deficiéncia referidos
no artigo 9.,n.° 1, 2 e 3, do RDC. Ao longo da implementacdo dos Programas, serdo asseguradas
as condicdes para garantir a igualdade de acesso a todas as infraestruturas, servigcos e bens para
pessoas com deficiéncia.

e A autoridade de gestdo promoverd complementaridades e sinergias com outros fundos ou
iniciativas europeias, tal como o Horizonte Europe, Marie Sktodowska-Curie Actions, LIFE,
Europa Digital, Erasmus+, bem como possiveis articulagcbes com o ERA.

e A mobilizagdo de mecanismos especificos, como o Selo de Exceléncia, sera considerada na
operacionalizacdo do Programa, desde que tais projetos cumpram os requisitos de elegibilidade
previstos.

e Sempre que relevante, o PITD apoiara investimentos que combinem os principios de
sustentabilidade, estética e inclusdo através da iniciativa New European Bauhaus, com vista a
encontrar solucdes acessiveis, inclusivas e sustentaveis para os desafios climaticos.
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e OPITD contribuira para a prossecu¢do dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel das Nagdes
Unidas.

e Quando relevante, durante a execucdo, a autoridade de gestdo promovera a utilizacdo estratégica
dos contratos publicos para apoiar os objetivos de politica publica (incluindo esforgos de
profissionalizacdo para colmatar as lacunas de capacidade). Os beneficiarios devem ser
incentivados a utilizar mais critérios relacionados com a qualidade e o custo do ciclo de vida.
Sempre que possivel, as consideracdes ambientais (e.g., critérios ecoldgicos em matéria de
contratos publicos) e sociais, bem como os incentivos a inovacéo, devem ser incorporados nos
procedimentos de adjudicacdo de contratos publicos.

¢ Numa ldgica de aprofundamento da integracdo de médio e longo-prazo das pessoas deslocadas da
Ucrania, na sequéncia dos apoios imediatos de emergéncia, o PITD garantir-lhes-a a igualdade
de acesso no ambito das medidas relevantes.

Aplicam-se as tipologias de acdo do PITD todas as condi¢des relevantes definidas no AP.

Nas ultimas décadas, Portugal tem-se destacado pela capacidade de gerir e executar bem os fundos
europeus, alcancando as metas fisicas e financeiras assumidas. Todavia, 0s novos e complexos desafios de
desenvolvimento exigem uma maior robustez e preparacdo das organizacOes, dos recursos e dos
instrumentos, pelo que serdo adotadas medidas para reforco das capacidades de gestdo, em articulacdo
com as previstas no Roteiro para a capacitacédo institucional dos atores envolvidos no ecossistema dos
fundos.
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1. Estratégia do programa: principais desafios e respostas politicas

Quadro 1

Obijetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Obijetivo especifico ou prioridade
especifica*

Justificacdo (resumo)

1. Uma Europa mais competitiva e mais inteligente,
através da promocéo de uma transformacéo
econdmica inovadora e inteligente e da conectividade
das TIC a nivel regional

RSOL1.1. Desenvolver e reforcar as
capacidades de investigacdo e inovagéo e
a adocdo de tecnologias avancgadas

O conhecimento e a inovacao constituem determinantes do
crescimento  econdémico,  contribuindo para a
competitividade externa dos paises. Para além dos efeitos
diretos, a inovacdo apresenta externalidades positivas
relacionadas com o arrastamento a outros setores e
empresas, por via da difusdo do conhecimento e da
transferéncia de tecnologia. Apesar dos progressos
registados, permanecem constrangimentos a que a 1&D
desenvolvida promova uma efetiva alteracdo da
especializacdo econémica, nomeadamente, o perfil da
estrutura  produtiva  nacional, dada a baixa
representatividade de setores intensivos em tecnologia e
conhecimento e uma predominancia de micro e pequenas
empresas, com dificuldades de articulagcdo e cooperagédo
com os atores do SCTN. Com a mobilizacdo deste OE
pretende-se, reforcar as capacidades de I&I, melhorar a
interacdo das entidades do SCTN com as empresas,
promovendo simultaneamente a valoriza¢do econémica do
conhecimento. Por um lado, sera reforcado o conjunto de
bens publicos necesséarios a transformagdo estrutural da
economia (aumentar o stock de conhecimento e tecnologia,
intensificar as redes de inovagdo, capacitar as entidades);
por outro lado, seré estimulada a iniciativa privada e a sua
adesdo a este processo, induzindo nas empresas uma
dindmica de competitividade assente no conhecimento, na
investigacao e na inovagdo. Adicionalmente, a mobilizacéo
deste OE visa contribuir para a boa execugédo das RIS3 e do
que decorra da dinamizacdo do processo de descoberta
empreendedora, elementos relevantes para a mudanga
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Obijetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Obijetivo especifico ou prioridade
especifica*

Justificacdo (resumo)

estrutural da economia, orientada para o refor¢o do eixo
conhecimento-. Deste modo, pretende-se consolidar um
processo econémico e social promotor da criagdo de valor
acrescentado e de emprego qualificado, alicercado no
aumento do ndmero de empresas de base cientifica e
tecnoldgica.

O apoio assume a forma de subvencdo (mais detalhe na
caixa dos IF).

1. Uma Europa mais competitiva e mais inteligente,
através da promocéo de uma transformacéo
econdmica inovadora e inteligente e da conectividade
das TIC a nivel regional

RSOL1.2. Aproveitar as vantagens da
digitalizagdo para os cidadaos, as
empresas, 0s organismos de investigacao
e as autoridades publicas

A aposta numa economia baseada no conhecimento, em
que o crescimento da produtividade assenta na inovacao,
na modernizacdo e na qualificacdo, é essencial para o
desenvolvimento econdémico e para o reforco da
competitividade das empresas. A Economia Digital é hoje
uma forca motriz do crescimento econémico e existe uma
consciéncia coletiva cada vez mais alargada das suas
potencialidades para as empresas, as pessoas € a sociedade
em geral. Ndo obstante os esforcos ja desenvolvidos, o
relatorio do Semestre Europeu de 2019, refere que as PME
portuguesas continuam a registar um atraso em termos de
digitalizagéo, estando o investimento em tecnologia digital
(% PIB) a diminuir desde o ano 2000. Embora a
percentagem de empresas (com 10 ou mais trabalhadores)
com niveis elevados de intensidade digital em Portugal seja
superior @ média da UE, as microempresas, predominantes
no tecido empresarial portugués, estdo claramente
atrasadas no processo de transicao digital: em 2016, apenas
32% tinha presenca online e menos de 10% exercia
atividades online. Este segmento empresarial caracteriza-
se por uma menor literacia digital, um menor
reconhecimento das mais-valias da digitalizagdo e uma
menor predisposicdo para a adogdo deste tipo de
ferramentas. As politicas publicas visando acelerar a
adocdo das tecnologias e conceitos digitais no tecido

PT

16

PT




Obijetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Obijetivo especifico ou prioridade
especifica*

Justificacdo (resumo)

empresarial ndo podem descurar esta realidade. Neste
contexto, com a mobilizacdo deste OE pretende-se criar as
condicOes necessarias para acelerar a orientacdo do tecido
empresarial, em particular as PME, para a transi¢do digital,
através da disseminagdo de boas préticas, sensibilizacdo
dos empresarios e capacitacdo das empresas para a
incorporagéo de novas tecnologias digitais nos processos
de producdo, nos produtos e nos modelos de negdcio,
prosseguindo uma abordagem que garanta a capacitacdo
transversal do tecido empresarial para os novos desafios da
digitalizacéo.

O apoio assume a forma de subvencdo (mais detalhe na
caixa dos IF).

1. Uma Europa mais competitiva e mais inteligente,
através da promocdo de uma transformacao
econOdmica inovadora e inteligente e da conectividade
das TIC a nivel regional

RSOL1.3. Reforgar o crescimento
sustentavel e a competitividade das PME,
bem como a criagdo de emprego nas
PME, inclusive através de investimentos
produtivos

A melhoria do perfil de especializagdo da economia
portuguesa é indissociavel do reforco da produtividade das
PME, da qualificacdo da sua oferta e do estimulo a sua
orientacdo exportadora. O reforco do investimento
empresarial nestas &reas € determinante para a
competitividade das empresas e para a prossecucao de uma
estratégia de crescimento sustentivel e de convergéncia
com a UE. Apesar dos esforcos ja desenvolvidos, a
competitividade da economia portuguesa é condicionada
pela predominéncia de micro e pequenas empresas, com
modelos de negdcio pouco sofisticados, em setores
intensivos em mao-de-obra, sem escala competitiva a nivel
internacional, persistindo dificuldades no acesso ao
financiamento em condi¢bes adequadas. As politicas
publicas para estimular o investimento empresarial e
reforcar a competitividade mantém-se essenciais na
estratégia de desenvolvimento, visando melhorar as
condi¢des de financiamento da economia e promover a
mudanca do perfil de especializacdo para atividades
intensivas em conhecimento, com mais valor acrescentado,
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Obijetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Obijetivo especifico ou prioridade
especifica*

Justificacdo (resumo)

sobretudo em setores expostos a concorréncia
internacional. Com a mobilizacdo deste OE pretende-se
prosseguir o esforco de alteragio do perfil de
especializacdo da economia portuguesa, apoiando, por um
lado, a reorientacdo do tecido produtivo para modelos de
producdo mais inovadores, sustentaveis e intensivos em
conhecimento e tecnologia, geradores de maior valor
acrescentado, que potenciem a valorizagdo econdémica da
I&D e permitam desenvolver novos processos, produtos e
servicos. Por outro lado, pretende-se qualificar os modelos
de negécio, nomeadamente através da digitalizacdo, da
internacionalizacdo, e de outros fatores imateriais de
competitividade. Este OE ajuda, assim, a garantir um
posicionamento mais qualificado das empresas em cadeias
de wvalor internacionais, uma maior penetracdo em
mercados externos com forte dindmica de crescimento e
um alargamento e diversificacdo da base exportadora da
economia nacional. No contexto dos investimentos na
capacidade produtiva das empresas, estdo previstos apoios
a formacdo, desde que diretamente associados aos
beneficiarios mobilizando o instrumento de crossfunding.

O apoio assume a forma de subvencdo e/ou IF (mais
detalhe na caixa dos IF).

2. Uma Europa mais verde, hipocarbonica, em
transicdo para uma economia com zero emissdes
liquidas de carbono, e resiliente, mediante a
promocédo de uma transicao energética limpa e
equitativa, dos investimentos verdes e azuis, da
economia circular, da atenuagéo das alteracoes
climaticas e da adaptacdo as mesmas, da prevencao e
gestdo dos riscos e da mobilidade urbana sustentavel

RSO2.1. Promover a eficiéncia
energética e reduzir as emissoes de gases
com efeito de estufa

Com a aprovagdo do Roteiro para a Neutralidade Carbonica
2050 (RNC 2050) e do PNEC 2030, Portugal assumiu o
compromisso da transi¢ao energética enquanto alavanca de
competitividade para o pais, com o objetivo de reduzir as
suas emissOes de Gases de Efeito de Estufa (GEE) rumo a
neutralidade carbdnica, tragando uma estratégia e conjunto
de objetivos que ajudam a consolidar uma economia
nacional competitiva, resiliente e cada vez mais de baixo
carbono. E reconhecido que a descarbonizacio da
economia é crucial para o pais atingir as metas e objetivos
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Obijetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Obijetivo especifico ou prioridade
especifica*

Justificacdo (resumo)

de reducdo de emissdes previstas no RNC 2050 e do PNEC
2030. Pretende-se que o setor industrial contribua para a
meta nacional de reducédo de emissdes de 45% a 55%, com
40% de reducdo de emissdes em 2030, face a 2005. No
setor dos servigos esse contributo ascende a 60%. O
objetivo é, assim, estimular a descarbonizacéo da economia
e promover uma mudanca de paradigma na utilizagdo dos
recursos energéticos, contribuindo para acelerar a transicao
para uma economia neutra em carbono. Deste modo
pretende-se promover a descarbonizacdo da economia e a
eficiéncia energética, reduzindo custos e assegurando, no
quadro do reforco da competitividade empresarial, uma
transicdo para a neutralidade carbdnica de forma justa e
coesa, fundamental para que sejam atingidos os objetivos
ambientais e economicos, de forma sustentavel. A
descarbonizacao da economia deve ser encarada como uma
oportunidade para promover a competitividade das
empresas, reduzindo 0s custos com o consumo de energia,
respondendo, simultaneamente, a uma cada vez maior
exigéncia do mercado e dos consumidores.

Sédo respeitados, ao nivel de cada operacdo, 0s requisitos
associados a mobiliza¢do dos dominios de intervencdo 040
e 046, os quais sdo condicdo para que o financiamento dos
respetivos apoios seja ndo reembolsavel a taxa maxima
regulamentar.

O apoio assume a forma de subvencdo e/ou IF (mais
detalhe na caixa dos IF).

2. Uma Europa mais verde, hipocarbonica, em
transicdo para uma economia com zero emissoes
liquidas de carbono, e resiliente, mediante a
promocédo de uma transicao energética limpa e
equitativa, dos investimentos verdes e azuis, da

RS02.2. Promover as energias
renovaveis, em conformidade com a
Diretiva (UE) 2018/2001 [1], incluindo
0s critérios de sustentabilidade nela
estabelecidos

Portugal tem fortes argumentos para continuar a prosseguir
uma estratégia baseada em fontes de energia renovaveis
rumo a uma economia neutra em carbono. A ambicéo e a
determinacdo de Portugal para estar na vanguarda da
transicdo energética materializa-se em metas ambiciosas,
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Obijetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Obijetivo especifico ou prioridade
especifica*

Justificacdo (resumo)

economia circular, da atenuagéo das alteracoes
climaticas e da adaptacdo as mesmas, da prevencao e
gestdo dos riscos e da mobilidade urbana sustentavel

mas exequiveis. A meta para 2030, em termos da quota de
energia de fontes renovaveis no consumo final bruto de
energia, € uma das mais ambiciosas a nivel europeu, e
reflete dois aspetos essenciais: 0 caminho ja percorrido e 0
potencial existente. Entre os principais drivers para
alcancar uma quota de 47% de renovaveis no consumo
final de energia em 2030, destaca-se a evolucdo da
capacidade instalada para a producdo de eletricidade de
base renovavel, aliada a um reforco muito significativo da
eletrificacdo dos consumos finais de energia, e a uma
aposta nos gases renovaveis, que permitem alcancar niveis
mais elevados de incorporacdo de fontes renovaveis no
consumo final de energia. De acordo com os dados
provisorios de 2020, Portugal conta com uma fragcdo de
33,9% de fontes renovaveis no consumo final bruto de
energia, o que vem confirmar o cumprimento da meta
nacional definida para o horizonte 2020 (31,0%). Entre as
medidas previstas no PNEC 2030, destaca-se "Acelerar a
producdo de eletricidade a partir de fontes renovaveis de
energia”, contribuindo para reforcar o aproveitamento do
potencial de producéo de energia limpa a partir de recursos
renovaveis, em particular dos recursos que, em grande
parte, ainda se encontram por explorar. Importa, por isso,
reforcar a promocdo e 0 investimento em energias
renovaveis, de forma a garantir o cumprimento das metas
para 2030, nomeadamente alcancar 80% de fontes
renovaveis de energia no setor da eletricidade, o que
implica uma duplicacdo da capacidade instalada renovavel
no horizonte 2021-2030.

O apoio assume a forma de subvencdo (mais detalhe na
caixa dos IF).

4. Uma Europa mais social e inclusiva, através da
aplicacdo do Pilar Europeu dos Direitos Sociais

ESO4.4. Promover a adaptacao dos
trabalhadores, das empresas e dos

A competitividade das empresas em Portugal continua
condicionada por niveis de qualificacdo da populacdo
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Obijetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Obijetivo especifico ou prioridade
especifica*

Justificacdo (resumo)

empresarios a mudanga, o
envelhecimento ativo e saudavel e um
ambiente de trabalho saudével e bem
adaptado capaz de prevenir riscos para a
salde;

empregada particularmente baixos, quando comparados
com a média da UE. Apesar da populacdo entre os 25-64
anos com pelo menos o ensino secundario, ter passado de
39,8%, em 2013, para 55,4%, em 2020, ainda se encontra
abaixo da meédia europeia (79%). Adicionalmente, a
qualificacdo meédia dos empresarios é diminuta - em 2019,
cerca de 45% dos empresarios possuiam menos que O
ensino secundario e 28% este nivel de ensino, uma
fragilidade que persiste também nas faixas etarias mais
jovens, com 66% dos empresarios entre 0s 18-34 anos a
possuirem o nivel secundario ou inferior. Assim, torna-se
premente capacitar 0s empresarios com competéncias
adicionais relevantes. A mobilizag&o deste OE visa, assim,
responder a este constrangimento estrutural, que
condiciona fortemente os niveis de produtividade das
empresas portuguesas e 0 sucesso das transi¢fes gemeas,
através de intervencOes destinadas a apoiar a formacéao de
ativos empregados e a promocao do emprego qualificado.
O modelo de intervencdo pressupfe a articulacdo entre
associagbes empresariais, operadores de formacdo,
instituicdes do ensino superior, entre outras, visando o
aumento e a atualizacdo de competéncias especificas
orientadas para o desempenho profissional, assim como a
promocdo da empregabilidade de jovens com altas
qualificagdes. Assim, as intervengdes a promover assentam
numa logica de desenvolvimento empresarial, na qual as
competéncias dos recursos humanos séo parte relevante da
estratégia de crescimento e da competitividade das
empresas. Deste modo, privilegia-se a qualificacao do lado
da procura, mais focada e especificamente dirigida ao
tecido empresarial, sendo complementar ao sistema de
qualificagdes, que atua numa logica de oferta deste sistema
(a financiar pelo PDQI).
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Obijetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Obijetivo especifico ou prioridade
especifica*

Justificacdo (resumo)

O apoio assume a forma de subvencdo (mais detalhe na

caixa dos IF).

*Prioridades especificas de acordo com o Regulamento do FSE+
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2. Prioridades

Referéncia: artigo 22.%, n.° 2, e artigo 22.°, n.° 3, alinea c), do RDC
2.1. Prioridades que ndo a assisténcia técnica

2.1.1. Prioridade: 1A. Inovacdo e Competitividade
2.1.1.1. Objetivo especifico: RSO1.1. Desenvolver e reforcar as capacidades de investigacdo e inovacédo e a adocdo de tecnologias avancadas (FEDER)
2.1.1.1.1. Intervencdes dos fundos

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalineas i), iii), iv), v), vi) e vii) do RDC
Tipos de a¢Oes associados - artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea i), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento FSE+

Tipo de agdo: Criacéo de conhecimento cientifico e tecnolégico
Escolha do objetivo:

A promocéo da investigagédo e inovagdo (I&I) constitui-se como um instrumento fundamental para o aumento da competitividade nacional, pelo que o
desenvolvimento da atividade cientifica e tecnoldgica é determinante para este objetivo.

Prosseguindo os resultados conseguidos em anteriores ciclos de programacéo, visa-se promover a producao cientifica e tecnoldgica de qualidade reconhecida
internacionalmente, orientada para as prioridades da especializa¢do inteligente, com vista a estimular uma economia de elevado valor acrescentado,
privilegiando a exceléncia, a cooperacéo e a internacionalizacéo atraveés de:

¢ Reforgo e estimulo da qualificacdo da oferta cientifica, técnica e tecnoldgica através da aposta na 1&I1 e no fortalecimento do SCTN;

e Capacitacéo e expansdo das competéncias das entidades do SCTN para o desenvolvimento de processos de investigacdo, com a finalidade de producéo
e alargamento do conhecimento nas areas cientificas e tecnoldgicas que contribuam para processos de inovacdo com finalidade de mercado,
promovendo a sua internacionalizagao;

e Aumento da criagdo de conhecimento para resposta a desafios empresariais e societais;

e Aumento da valorizagdo econdmica do conhecimento.

Neste sentido, serdo apoiados, por exemplo, projetos de Investigacao Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico (IC&DT) realizados por entidades do SCTN,
em dominios prioritarios alinhados com a RIS3. Complementarmente podem ser apoiadas infraestruturas cientificas, incluindo as do Roteiro Nacional de
Infraestruturas de Investigacdo de Interesse Estratégico (RNIE), visando o aprofundamento de areas especificas de conhecimento cientifico e tecnologico,
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bem como acgdes de promoc¢do de internacionalizagdo, com vista a apoiar a participacdo portuguesa em programas internacionais de investigacdo e
desenvolvimento tecnolégico.

Resultados:

e Aumentar o numero de projetos de investigacdo cientifica e tecnologica de exceléncia em areas com potencial de inovacdo e transferéncia de
conhecimento, potenciando a capacidade de inovacéo, a produtividade e a resiliéncia da economig;

e Aumentar 0s impactos econdémicos e sociais da investigacao realizada e a transferéncia de conhecimento entre os atores do Sistema de 1&1;

e Aumentar a capacidade de atracdo e retengdo de investigadores com elevado potencial cientifico e tecnoldgico;

¢ Incrementar o funcionamento em rede e o impacto na competitividade do Sistema de 1&I, aumentando a sua orientacdo e enfoque estratégico.

Tipos de ac¢des relacionadas:
Os tipos de a¢des foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

-X foram avaliadas como compativeis de acordo com orientacédo técnica para 0 MRR.

Tipo de acdo: Investimento empresarial e valorizacdo econémica do conhecimento
Escolha do objetivo:

E fundamental, em estreito alinhamento com as prioridades das RIS3, continuar a promover o investimento em I&D e a estimular a sua valorizacio econdmica,
promovendo a sua transferéncia para o tecido produtivo, através do reforco da articulacéo entre as empresas e as instituicdes cientificas, aspeto fundamental
tendo em conta a propria estrutura do tecido produtivo nacional. Assim, a mobilizacdo deste OE visa:

¢ O reforco da intensidade de 1&D&I no tecido empresarial e da sua valorizacdo para novos processos de producdo, produtos e servicos;
¢ O incremento da colaboracéo entre entidades empresariais e ndo empresariais do SCTN, incluindo a cooperacgdo entre PME;
¢ A dinamizacao de estratégias e planos de acdo conjuntos, de modo a potenciar uma maior eficacia aos processos de inovagéo.

Prosseguindo os resultados conseguidos em anteriores ciclos de programacao, serdo apoiados, por exemplo, projetos de 1&D empresarial, na modalidade
individual ou em copromocao, visando a criacdo, transferéncia, valorizagdo de conhecimento e tecnologia nas empresas, através de intervengdes centradas
no desenvolvimento de capacidades em areas especificas, bem como projetos de demonstracdo de tecnologias avancadas, linhas-piloto ou agdes de
experimentacao, visando evidenciar as vantagens econdémicas e técnicas de novas solucGes tecnoldgicas que ndo se encontram suficientemente validadas do
ponto de vista tecnoldgico para utilizacdo comercial. Sera igualmente apoiado o desenvolvimento de Provas de Conceito (PdC), visando validar metodologias,
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conceitos ou tecnologias em escala laboratorial, suscetiveis de ser exploradas de forma util pelas empresas. Igualmente serdo promovidas linhas de atuacao
dirigidas a internacionalizacdo da 1&D, com vista ao desenvolvimento de atividades em rede e a promocao da participagdo em consorcios internacionais para
participacdo em programas europeus de promocéo de 1&I.

Tendo em conta os resultados das avaliagdes, em sede de operacionalizagdo do Programa, serdo considerados mecanismos de valorizacdo da 1&D e a sua
integracdo no mercado (e.g. definicao critérios de selecdo e de condicdes de acesso, obrigacdo de concretizacdo de planos de divulgacdo e disseminacéo de
resultados, construcdo de roteiros de investigacdo que se traduzam em projetos estratégicos de I1&D, etc.).

Resultados:

¢ Reforco das capacidades de 1&I para a melhoria da interacdo entre instituicoes cientificas, tecnoldgicas e as empresas;

¢ Direcionamento do tecido produtivo para modelos de produc¢éo intensivos em conhecimento, que contemplem maior capacidade de inovacdo e que
contribuam para o aumento do valor acrescentado nacional, para a criacdo de mais emprego qualificado, alicercado no aumento do nimero de
empresas de base tecnoldgica e para a capacidade de penetracdo em mercados internacionais.

Complementaridade com outras intervencgoes:

Os apoios ao “Investimento empresarial e valorizagdo econdomica do conhecimento” sdo complementares com a Componente 5 investimento 01.01 do PRR
- Agendas/Aliancas mobilizadoras para a inovagdo empresarial, que visam aumentar a competitividade e a resiliéncia da economia com base na I&D,
inovagao, diversificagdo e especializagdo da estrutura produtiva, numa logica de inspirada nas “parcerias para a inovag¢ao” do Horizonte 2020, direcionada
para um conjunto limitado de &reas de desenvolvimento e assente em consorcios para a execucao de projetos colaborativos, enquanto no Portugal 2030 sdo
apoiadas tipologias de investimento, com focaliza¢do em iniciativas de 1&D individuais ou em copromocdo, em linha com as prioridades das R1S3. Neste
ambito, as complementaridades verificam-se da seguinte forma: os investimentos das Agendas/Aliancas mobilizadoras para a inovacdo empresarial do PRR
apoiam projetos integrados que cobrem todo o ciclo de inovacdo enquanto as intervencdes no Portugal 2030 mantém o ciclo encadeado, mas tem uma logica
segmentada de apoio das diversas fases do ciclo de inovagéo.

Por sua vez, o PITD apoia os projetos multi-regides da convergéncia e os projetos individuais superiores a um determinado montante de investimento em
funcéo da tipologia de projetos e os PO regionais apoiam 0s projetos mono-regionais e individuais com investimento inferior ao limiar fixado.

Tipos de agdes relacionadas:

Os tipos de a¢des foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

- foram avaliadas como compativeis de acordo com orientagdo técnica para 0 MRR;
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Nos apoios a criacdo de conhecimento (OE 1.1), os programas irdo apoiar projetos de investigacao aplicada e inovagéo, incluindo atividades de investigacao
industrial, atividades de desenvolvimento experimental e estudos de viabilidade; e, de modo auxiliar e acessorio, atividades de investigacdo a montante
sempre que indispensaveis para a prossecucao do projeto de modo integrado. Para reforcar a articulacdo entre investigacao e a inovacao, todos estes projetos
estdo enquadrados nas estratégias de especializacdo inteligente.

Neste contexto, importa sublinhar que, as prioridades das estratégias nacional e regionais de especializacdo inteligente serdo condicao de acesso no ambito
dos instrumentos de apoio dos OE 1.1 dos programas tematico e regionais.

Por outro lado, esclarece-se que 0s investimentos empresariais a apoiar no OE 1.1 pressupdem uma componente de investigacdo que visa o desenvolvimento
de produtos, servicos e/ou processos.

Importa ainda referir que, sempre que mobilizados no ambito dos diferentes OE, os instrumentos de natureza coletiva visam a disponibilizacdo de bens
coletivos ou publicos a um conjunto alargado e ndo discriminado de empresas e estdo condicionados a garantia, por parte dos promotores, da adequacao dos
meios aos resultados dos projetos propostos.

Tipo de acdo: Investimento empresarial integrado em Investigacédo e Inovacéo

Neste ambito, pretende-se promover uma abordagem integrada (Investigacdo e Inovacéo) e em copromogdo (PME e, quando relevante, Ndo PME e/ou
entidades do SC&T).

As ndo PME podem ser apoiadas em projetos de coopera¢do com PME (com ou sem o envolvimento de entidades do sistema cientifico e tecnoldgico), no
quadro de projetos integrados que podem incluir atividades que vao desde a investigacdo até a introducdo no mercado, potenciando a inovacao produtiva
(artigo 5.°n.° 2 a) do Regulamento 2021/1058).

Complementaridade com outras intervencgoes:

Os apoios ao “Investimento empresarial e valorizagdo econémica do conhecimento” sdo complementares com a Componente 5 investimento 01.01 do PRR
- Agendas/Aliancas mobilizadoras para a inovagdo empresarial.

No PRR séo apoiados 0s projetos integrados (assentes em consorcios para a execucao de projetos colaborativos) que cobrem todo o ciclo de inovacéo, atraves
das agendas e aliangas mobilizadoras para a inovacdo empresarial e das agendas e aliangas verdes para a inovagdo empresarial, ja selecionadas; no FEDER
sdo apoiados projetos em copromocéo, que podem incluir atividades desde a investigagdo até a produgéo e/ou introducdo no mercado produtos ou processos
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decorrentes da cooperacdo entre PME, ndo PME e/ou outras entidades de C&T, excluindo qualquer projeto associado aos programas estratégicos e aos
programas de atividades das Agendas Mobilizadoras”.

O PITD apoia os projetos nas regides da convergéncia e os PR de Lisboa e do Algarve apoiam 0s projetos nas respetivas regides.

Tipos de acdes relacionadas:

Os tipos de agdes foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

-X foram avaliadas como compativeis de acordo com orientacédo técnica para 0 MRR.

Para além das PME, também as pequenas empresas de média capitalizacdo séo elegiveis em todas as tipologias deste objetivo especifico (artigo 5.° n.° 2 d)
do Regulamento 2021/1058).

Principais grupos-alvo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

¢ Entidades do Sistema Cientifico e Tecnologico Nacional, incluindo, nos projetos realizados em parceria, as entidades das RA
e Empresas.

Ac0des destinadas a assegurar a igualdade, a inclusdo e a ndo discriminacdo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iv), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento
FSE +

Neutralidade em termos de género.

A atribuicdo de apoios tera em consideracdo principios da igualdade de género e da igualdade de oportunidades e ndo discriminacdo, promovendo e
sensibilizando os potenciais beneficiarios e as entidades envolvidas no Programa, através, nomeadamente, de adequadas especificacGes e condigdes
estabelecidas em sede de avisos de abertura de concurso.
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Indicacéo dos territorios especificos visados, incluindo a utilizagdo prevista dos instrumentos territoriais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea v), do RDC

Regido Autdnoma dos Acores,

Regido Autonoma da Madeira.

Regides menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo),

Ac0es inter-regionais, transfronteirigas e transnacionais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vi), do RDC

Né&o aplicavel.

Utilizacdo prevista dos instrumentos financeiros — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vii), do RDC

N&o aplicavel, considerando o risco elevado, a rentabilidade incerta e a incerteza dos resultados dos projetos.

O perfil do tecido empresarial portugués, a par da importancia crucial de continuar a estimular os investimentos privados em 1&D, desaconselham
igualmente a utilizacdo de Instrumentos Financeiros, 0s quais podem reduzir a atratividade e 0 sucesso dos apoios.

2.1.1.1.2. Indicadores

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC, e artigo 8.° do Regulamento FEDER e FC
Quadro 2: Indicadores de realizagdes

L Obijetivo . x . . . Objetivo intermédio Meta
Prioridade especifico Fundo | Categoria de regido ID Indicador Unidade de medida (2024) (2029)
1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos RCOO01 | Empresas apoiadas (das quais: micro, pequenas, médias, | empresas 30,00 660,00
desenvolvidas grandes)

1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos RCOO02 | Empresas apoiadas através de subvencoes empresas 30,00 660,00
desenvolvidas
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1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos RCOO06 | Investigadores que trabalham em instalagGes de ETI anuais 158,00 3.168,00
desenvolvidas investigacao apoiadas
1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos RCOO07 | Organizacgdes de investigacdo que participam em organismos de 8,00 160,00
desenvolvidas projetos de investigacdo conjunta investigacdo
1A RSO1.1 FEDER | Regides menos RCO10 | Empresas em cooperac¢do com organizacdes de empresas 25,00 500,00
desenvolvidas investigacdo
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC
Quadro 3: Indicadores de resultados
. . . Valor de base Fonte
Prioridade Obje?'\./o Fundo Catego_r~|a de ID Indicador UnldaQe de ou valor de Anq de_ Meta (2029) dos Observagdes
especifico regiao medida A referéncia
referéncia dados
1A RSO1.1 FEDER | Regi6es menos |RCRO02 | Investimentos privados combinados |euros 0,00 0-0 330.000.000,00 | SI
desenvolvidas com apoio publico (nomeadamente: PT2030
subvengdes, instrumentos
financeiros)
1A RSO1.1 FEDER |RegiGes menos |RCR03 |Pequenas e médias empresas (PME) |empresas 0,00 0-0 132,00 SI
desenvolvidas introdutoras de inovacdo de produtos PT2030
ou de processos
1A RSO1.1 FEDER | Regides menos |RCRO06 |Pedidos de patente apresentados pedidos de 0,00 0-0 950,00 SI
desenvolvidas patente PT2030
1A RSO1.1 FEDER | Regifes menos |RCR102 | Empregos de investigacdo criados ETI anuais 0,00 0 14.784,00 | SI
desenvolvidas nas entidades apoiadas PT2030
2.1.1.1.3. Reparticédo indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervengéo
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea viii), do RDC
Quadro 4: Dimensdo 1 — dominio de intervencao
L Objetivo . x .- Montante
Prioridade especifico Fundo | Categoria de regido Cadigo (EUR)
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1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos 001. Investimento em ativos fixos, incluindo infraestruturas de investigacdo, em microempresas diretamente 2.887.500,00
desenvolvidas ligadas a atividades de investigacdo e de inovagédo

1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos 002. Investimento em ativos fixos, incluindo infraestruturas de investigagdo, em pequenas e médias empresas 28.875.000,00
desenvolvidas (incluindo centros de investigacdo privados) diretamente ligadas a atividades de investigacdo e de inovacéo

1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos 003. Investimento em ativos fixos, incluindo infraestruturas de investigacdo, em grandes empresas diretamente | 20.212.500,00
desenvolvidas ligadas a atividades de investigacdo e de inovacéao

1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos 004. Investimento em ativos fixos, incluindo infraestruturas de investigagdo, em centros de investigacdo 5.775.000,00
desenvolvidas publicos e ensino superior diretamente ligados a atividades de investigacédo e de inovagédo

1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos 005. Investimento em ativos intangiveis em microempresas diretamente ligadas a atividades de investigacéo e 5.775.000,00
desenvolvidas de inovacdo

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 006. Investimento em ativos intangiveis em PME (incluindo centros de investigagdo privados) diretamente 57.750.000,00
desenvolvidas ligadas a atividades de investigacdo e de inovagédo

1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos 007. Investimentos em ativos intangiveis em grandes empresas diretamente ligados a atividades de investigacdo | 40.425.000,00
desenvolvidas e de inovacédo

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 008. Investimento em ativos intangiveis em centros de investiga¢do publicos e ensino superior diretamente 11.550.000,00
desenvolvidas ligados a atividades de investigagdo e de inovacao

1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos 009. Atividades de investigacao e de inovagdo em microempresas, incluindo trabalho em rede (investigacdo 10.587.500,00
desenvolvidas industrial, desenvolvimento experimental e estudos de viabilidade)

1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos 010. Atividades de investigacdo e de inovagdo em PME, incluindo trabalho em rede 105.875.000,00
desenvolvidas

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 011. Atividades de investigacdo e de inovagdo em grandes empresas, incluindo trabalho em rede 95.287.500,00
desenvolvidas

1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos 012. Atividades de investigacao e de inovagdo em centros de investigacdo publicos, estabelecimentos de ensino | 154.000.000,00
desenvolvidas superior e centros de competéncias, incluindo trabalho em rede (investigacdo industrial, desenvolvimento

experimental e estudos de viabilidade)

1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos 026. Apoio a polos de inovagdo, incluindo entre empresas, organismos de investigacdo e autoridades publicase | 20.000.000,00
desenvolvidas redes de empresas, sobretudo em beneficio das PME

1A RSO1.1 FEDER | RegiGes menos 029. Processos de investigacdo e de inovacdo, transferéncia de tecnologias e cooperacdo entre empresas, 231.000.000,00
desenvolvidas centros de investigacdo e universidades, centrados na economia hipocarb6nica, na resiliéncia e adaptacgéo as

alteracBes climaticas
1A RSO1.1 Total 790.000.000,00
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Quadro 5: Dimensédo 2 — forma de financiamento

Prioridade Obijetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
1A RSO1.1 FEDER Regides menos desenvolvidas 01. Subvencéo 790.000.000,00
1A RSO1.1 Total 790.000.000,00

Quadro 6: Dimensédo 3 — mecanismo de execucao territorial e abordagem territorial

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
1A RSO1.1 FEDER Regides menos desenvolvidas 33. Outras abordagens — Sem orientacéo territorial 790.000.000,00
1A RSO1.1 Total 790.000.000,00

Quadro 7: Dimenséo 6 - temas secundarios do FSE+

Prioridade Obijetivo especifico Fundo Categoria de regido Cdbdigo Montante (EUR)
Quadro 8: Dimensdo 7 — dimensdo «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coeséo e FTJ
Prioridade Obijetivo especifico Fundo Categoria de regido Cddigo Montante (EUR)
1A RSO1.1 FEDER Regides menos desenvolvidas 03. Neutro do ponto de vista do género 0,00
1A RSO1.1 Total 0,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribuicdo de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o
artigo 6.° do Regulamento FSE+
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2.1.1.1. Objetivo especifico: RSO1.2. Aproveitar as vantagens da digitalizacdo para os cidadaos, as empresas, 0s organismos de investigacédo e as autoridades
publicas (FEDER)

2.1.1.1.1. Intervencdes dos fundos

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalineas i), iii), iv), v), vi) e vii) do RDC
Tipos de acbes associados - artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea i), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento FSE+

Tipologia de acéo: Digitalizacdo nas empresas através de A¢des de Eficiéncia Coletiva

Escolha do objetivo:

Com vista ao desenvolvimento de um ecossistema favoravel a transformacéo digital das atividades econémicas, importa criar as condi¢cGes necessarias para
acelerar a orientacdo do tecido empresarial, em particular das PME, para a transicdo digital, contemplando a disseminacéo de boas praticas, a sensibilizacdo
dos empresarios e a capacitacdo das empresas para a incorporacdo de novas tecnologias digitais nos processos de producdo, nos produtos oferecidos e nos
modelos de negocio. Prosseguindo os resultados conseguidos em anteriores ciclos de programacao, perspetiva-se que sejam desenvolvidas intervencoes que
contribuam para a sensibilizacdo generalizada para 0s conceitos associados a transformacéo digital e para o estimulo a inclusdo das micro, pequenas e médias
empresas na economia digital, designadamente através da promocao de uma cultura organizacional digital, da sua integracdo em ecossistemas digitais, e da
disseminacdo de soluces que permitam a adaptacdo dos modelos de negdcio, fomentando a adocdo de processos de producdo autonomos, flexiveis e
monitorizaveis, de processos de desmaterializacdo com clientes, fornecedores e parceiros, através de sistemas e equipamentos conectados e de solucdes de
plataformas integradas, assim como de plataformas digitais de apoio a gestdo, com enfoque particular nas questdes da ciberseguranca, da inteligéncia artificial,
da robdtica, da Internet das Coisas, da computacdo em nuvem, da Big Data, ou das tecnologias aditivas de fabricacdo, entre outras.

Resultados:

Contribuir para a capacitacdo transversal do tecido empresarial portugués para os novos desafios da digitalizacdo, com o aumento da literacia digital, o
reconhecimento das mais-valias da digitalizacao e a predisposic¢ao para a adocao deste tipo de ferramentas nas PME, sobretudo nas micro e pequenas empresas.

Importa referir que, sempre que mobilizados no &mbito dos diferentes OE, os instrumentos de natureza coletiva visam a disponibilizacao de bens coletivos ou
publicos a um conjunto alargado e ndo discriminado de empresas e estdo condicionados a garantia, por parte dos promotores, da adequacdo dos meios aos
resultados dos projetos propostos

Complementaridade com outras intervengoes:

Os apoios a “Digitalizacdo nas empresas através de Ag¢des de Eficiéncia Coletiva” sdo complementares com as medidas inscritas na Componente 16 -
Digitalizagdo das empresas do PRR, designadamente com os investimentos “TD-C16-i02 - Transi¢ao Digital das Empresas” ¢ “TD-C16-i03 - Catalisacdo da
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Transicdo Digital das Empresas” que visam apoiar a qualificagdo de recursos humanos para a digitalizagdo através de projetos de carater imaterial e de carater
coletivo no ambito da digitalizacdo das empresas. As medidas previstas no Oe 1.2 distinguem-se da C16 do PRR por calendarios distintos e por tipologias
investimento ou de promotores diferentes, sendo neste caso previsivel a necessidade de continuar a apoiar o processo de transformacao digital para além do
periodo de execucdo do PRR.

De salientar que este OE apenas esta previsto ser implementado no PITD.

Tipos de acdes relacionadas:

Os tipos de a¢des foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

-0 ndo se espera que tenham qualquer impacto ambiental negativo significativo devido a sua natureza, ou;
-0 foram avaliadas como compativeis de acordo com o PRR, ou;

- foram avaliadas como compativeis de acordo com orientacdo técnica para 0 MRR, ou;

-0 foram avaliadas como compativeis de acordo com a metodologia do Estado-Membro.

Principais grupos-alvo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

e PME.

Ac0des destinadas a assegurar a igualdade, a inclusdo e a ndo discriminacdo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iv), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento
FSE +

Neutralidade em termos de género.

A atribuicdo de apoios terd em consideracdo principios da igualdade de genero e da igualdade de oportunidades e ndo discriminagdo, promovendo e
sensibilizando os potenciais beneficiarios e as entidades envolvidas no Programa, através, nomeadamente, de adequadas especificacfes e condicOes
estabelecidas em sede de avisos de abertura de concurso.
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Indicacdo dos territérios especificos visados, incluindo a utilizagdo prevista dos instrumentos territoriais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea v), do RDC

Regides menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo).

Acdes inter-regionais, transfronteirigas e transnacionais — artigo 22.°2, n.° 3, alinea d), subalinea vi), do RDC

N&o aplicavel.

Utilizacdo prevista dos instrumentos financeiros — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vii), do RDC

Considerando a natureza coletiva da tipologia de acao, visando a disponibilizacdo de bens publicos a um conjunto alargado e ndo discriminado de empresas,
0s apoios serdo concedidos sob a forma de subvengdes, uma vez que 0s projetos ndo geram um retorno do investimento para os beneficiarios.

2.1.1.1.2. Indicadores

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC, e artigo 8.° do Regulamento FEDER e FC
Quadro 2: Indicadores de realizacdes

L Obijetivo . " . Unidade de Obijetivo intermédio Meta
Prioridade especifico Fundo Categoria de regido ID Indicador medida (2024) (2029)
1A RSO1.2 FEDER | Regides menos RSO12 | Projetos de capacitacdo para a digitalizagdo, através de | Ndmero 8,00 80,00

desenvolvidas acoes coletivas
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC
Quadro 3: Indicadores de resultados
. . . Valor de base
Prioridade Objep\.’o Fundo Categqr~|a de ID Indicador Unlda(_je de ou valor de Anq de_ Meta | Fonte dos Observagdes
especifico regido medida referéncia referéncia | (2029) dados
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1A RSO1.2

FEDER

Regides menos
desenvolvidas

RSR12

Utilizadores de servicos, produtos e
processos digitais novos e

melhorados desenvolvidos para

empresas

utilizadores/ano

0,00 0-0

40.000,00

Sl

PT2030

2.1.1.1.3. Reparticéo indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervencgéo

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea viii), do RDC

Quadro 4: Dimenséo 1 — dominio de intervencédo

L Objetivo Categoria de .- Montante
Prioridade especifico Fundo regido Cddigo (EUR)
1A RSO1.2 FEDER | Regides menos 013. Digitalizacao das PME [incluindo comércio eletrénico, negdcio eletronico e processos empresariais em rede, 30.000.000,00
desenvolvidas polos de inovacdo digital, laboratdrios vivos, empresarios Web, empresas em fase de arranque no setor das TIC e
comércio eletrénico entre empresas (B2B)]
1A RSO1.2 FEDER | RegiGes menos 015. Digitalizacdo das PME ou das grandes empresas [incluindo comércio eletronico, negdcio eletrdnico e 10.000.000,00
desenvolvidas processos empresariais em rede, polos de inovagdo digital, laboratérios vivos, empresarios Web, empresas em fase
de arranque (start ups) no setor das TIC e comércio eletrénico entre empresas (B2B)], conformes com os critérios
de reducdo das emissdes de gases com efeito de estufa ou de eficiéncia energética
1A RSO1.2 Total 40.000.000,00

Quadro 5: Dimensédo 2 — forma de financiamento

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Cddigo Montante (EUR)
1A RSO1.2 FEDER RegiBes menos desenvolvidas 01. Subvencéo 40.000.000,00
1A RSO1.2 Total 40.000.000,00

Quadro 6: Dimensdo 3 — mecanismo de execucdo territorial e abordagem territorial

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
1A RSO1.2 FEDER | Regides menos desenvolvidas 33. Outras abordagens — Sem orientacéo territorial 40.000.000,00
1A RSO1.2 Total 40.000.000,00
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Quadro 7: Dimenséo 6 - temas secundarios do FSE+

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
Quadro 8: Dimensdo 7 — dimensdo «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coeséo e FTJ
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
1A RSO1.2 FEDER Regides menos desenvolvidas 03. Neutro do ponto de vista do género 0,00
1A RSO1.2 Total 0,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribuigdo de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o
artigo 6.° do Regulamento FSE+
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2.1.1.1. Objetivo especifico: RSO1.3. Reforgar o crescimento sustentavel e a competitividade das PME, bem como a criacdo de emprego nas PME, inclusive
através de investimentos produtivos (FEDER)

2.1.1.1.1. Intervencdes dos fundos

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalineas i), iii), iv), v), vi) e vii) do RDC
Tipos de acbes associados - artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea i), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento FSE+

Tipologia de acdo: Investimento empresarial produtivo

Escolha do objetivo:

Para a alteracdo do perfil de especializacdo da economia portuguesa e para o refor¢o da sua competitividade externa, assume especial relevancia a melhoria
das capacidades produtivas das PME, designadamente através do incremento do investimento empresarial no desenvolvimento de solucGes inovadoras, digitais
e sustentaveis, sobretudo baseadas nos resultados de 1&D e na integracdo e convergéncia de novas tecnologias.

Atribui-se assim um claro enfogue a investimentos que permitam a disponibilizacdo de novos produtos, servicos e processos de producdo a partir da
incorporacdo de conhecimento e tecnologia no processo produtivo, e da dinamizagdo de processos de inovagdo no quadro de fileiras e cadeias de valor
alargadas, geradoras de maior valor acrescentado e conducentes a maiores niveis de produtividade, contribuindo para o refor¢co da competitividade externa e
para uma maior capacidade de internacionalizacdo das PME portuguesas.

Prosseguindo os resultados conseguidos em anteriores ciclos de programacdo, serdo apoiadas, por exemplo, intervencGes orientadas para o estimulo a
inovacdo e a incorporacdo de tecnologia e conhecimento nas cadeias de producdo, para o aumento e a melhoria da capacidade produtiva e para o refor¢co da
orientacdo para mercados externos, visando:

e Reforcar o investimento empresarial em processos de inovacdo produtiva, promovendo o desenvolvimento de novos processos, produtos e servigos,
incentivando, sempre que possivel e adequado, o alinhamento com as prioridades das RIS3, e podendo incluir a formacgédo de ativos empregados em
tematicas associadas a inovacdo e a mudanca, no ambito dos projetos de investimento apoiados;

e Estimular o investimento empresarial para 0 aumento da capacidade produtiva e ganhos de escala, para o reforgo da produtividade e para a
modernizacdo dos processos de produtivos, assim como a diversificacdo de mercados e 0 aumento das quotas de mercado internacionais, podendo
incluir a formacéo de ativos empregados associados em tematicas associadas a inovagdo e & mudanga, no ambito dos projetos de investimento apoiados.

Resultados:
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e Aumentar a inovagéo no tecido empresarial e a intensidade exportadora da economia portuguesa;
e Aumentar o investimento em setores com potencial de crescimento, em particular nos dominios prioritarios definidos na RIS3.

Complementaridade com outras intervengoes:

Os apoios ao “Investimento empresarial produtivo” sdo complementares com a Componente 5 - Capitalizacao e inovacdo empresarial do PRR, no ambito da
qual séo apoiados projetos mobilizadores colaborativos e integrados, assentes em planos estratégicos de inovagdo e promovidos por consorcios, envolvendo
ainda uma medida de recapitalizacdo das empresas por via de instrumentos financeiros. Por sua vez, no Portugal 2030 estdo previstos apoios ao investimento
a projetos individuais de empresas.

O PITD apoia os projetos multi-regides da convergéncia e 0s projetos individuais superiores a um determinado montante de investimento, enquanto os PO
Regionais do Continente os projetos mono-regionais e individuais com investimento inferior ao limiar fixado.

Tipos de acdes relacionadas:

Os tipos de acdes foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

-0 ndo se espera que tenham qualquer impacto ambiental negativo significativo devido a sua natureza, ou;
- foram avaliadas como compativeis de acordo com o PRR, ou;

-XI foram avaliadas como compativeis de acordo com orientacdo técnica para 0 MRR, ou;

-0 foram avaliadas como compativeis de acordo com a metodologia do Estado-Membro.

Importa sublinhar que, as prioridades das estratégias nacional e regionais de especializacdo inteligente serdo, sempre que relevante, condicdo de mérito nos
apoios previstos no OE 1.3 (apoios a inovagao produtiva).

Os investimentos empresariais produtivos a apoiar no ambito do OE 1.3 respeitardo, no caso de todas as atividades/setores, as disposi¢des dos regulamentos
nacionais e da UE aplicaveis.
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Tipologia de acédo: Qualificacdo e internacionalizacdo das empresas

Escolha do objetivo:

Para a alteracdo do perfil de especializa¢do produtiva nacional, é essencial apostar na qualificacdo dos modelos de negdcio e da oferta produtiva, apoiando as
PME na adocdo de estratégias de negocio mais avancadas, indutoras de maiores niveis de produtividade, intensificando o uso de fatores imateriais de
competitividade que permitam, simultaneamente, reforcar a orientacdo externa das empresas portuguesas.

Prosseguindo os resultados conseguidos em anteriores ciclos de programacao, serdo mobilizadas intervengdes como, por exemplo:

e Reforco da capacitacdo empresarial através de processos de qualificacdo, digitalizacdo e internacionalizacdo, em complemento aos apoios diretos as
empresas, que contribuam para melhorar a competitividade, a flexibilidade e a capacidade de resposta no mercado global, com recurso a investimentos
imateriais em areas como: digitalizacdo, novos modelos de organizacdo e de gestdo, qualificacdo da producéo (certificacdo, design, etc.), formacao,
entre outros.

e Promocgdo de modelos de negdcio orientados para os mercados internacionais, através do desenvolvimento de acGes de promocdo e marketing
internacional e de acbes que visem o conhecimento e acesso a novos mercados, incluindo a utilizacdo de canais digitais e privilegiando os
mercados/segmentos ndo tradicionais;

e Definigdo de estratégias de internacionalizacdo e abordagens de mercado, incluindo processos colaborativos de internacionalizacdo, de partilha de
conhecimento e de capacitagdo para a internacionalizacao;

¢ Informacéo e sensibilizacdo sobre a oferta portuguesa de bens e servigos, com refor¢o da visibilidade internacional da oferta portuguesa e da qualidade
percecionada pelos mercados internacionais;

e Producdo e disseminacdo de informacdo sobre setores, posicionamento do produto/servi¢o, mercados e oportunidades de financiamento em areas
estratégicas para o crescimento sustentado e competitivo;

e Capacitacdo para a cultura empresarial, nomeadamente através da identificacéo e sensibiliza¢do para os fatores criticos de competitividade.

Resultados:

e Qualificar as estratégias de negocio das PME, por via do refor¢o das suas condigdes imateriais de competitividade;

e Contribuir para a introducao no tecido empresarial de novos modelos de negécio associados a digitalizacao;

e Reforcar a orientacdo externa das PME e a sua vocagao exportadora;

e Contribuir para uma envolvente empresarial favoravel a qualificacdo das estratégias de negécio e modelos de producdo das PME.
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Complementaridade com outras intervengoes:

Os apoios a “Qualificagdo e internacionalizag¢do das empresas” sdo complementares com a Componente 16 — Refor¢o da digitalizacdo das empresas do PRR
- Empresas 4.0, sendo que, enquanto o PITD apoia projetos que visam a promogdo de uma envolvente empresarial mais favoravel ao investimento abrangendo
outras dimensdes para além da digitalizacéo, entre as quais estdo o conhecimento de mercados externos, o marketing, a propriedade industrial ou a inovacao
organizacional, o PRR apenas prevé apoios diretos as empresas em matéria de consultoria.

Tipos de acdes relacionadas:

Os tipos de acdes foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

-0 ndo se espera que tenham qualquer impacto ambiental negativo significativo devido a sua natureza, ou;
-0 foram avaliadas como compativeis de acordo com o PRR, ou;

-XI foram avaliadas como compativeis de acordo com orientacdo técnica para 0 MRR, ou;

[ foram avaliadas como compativeis de acordo com a metodologia do Estado-Membro.

Importa ainda referir que, sempre que mobilizados no dmbito dos diferentes OE, os instrumentos de natureza coletiva visam a disponibilizacdo de bens
coletivos ou publicos a um conjunto alargado e ndo discriminado de empresas e estdo condicionados a garantia, por parte dos promotores, da adequacgédo dos
meios aos resultados dos projetos propostos.

Principais grupos-alvo — artigo 22.2, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

e PME.
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Acdes destinadas a assegurar a igualdade, a inclusdo e a ndo discriminagdo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iv), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento
FSE +

Neutralidade em termos de género.

A atribuicdo de apoios tera em consideracdo principios da igualdade de género e da igualdade de oportunidades e ndo discriminagdo, promovendo e
sensibilizando os potenciais beneficiarios e as entidades envolvidas no Programa, atraves, nomeadamente, de adequadas especificacBes e condi¢Ges

estabelecidas em sede de avisos de abertura de concurso.

Indicacdo dos territorios especificos visados, incluindo a utilizacdo prevista dos instrumentos territoriais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea v), do RDC

Regides menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo).

Ac0es inter-regionais, transfronteiricas e transnacionais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vi), do RDC

N&o aplicavel.

Utilizacdo prevista dos instrumentos financeiros — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vii), do RDC

Serdo exploradas complementaridades entre os fundos da Politica de Coesdo e a atuacdo do BPF, nomeadamente no que se refere a continuacao de sistemas
de incentivo de natureza hibrida, que combinem subvencdes e instrumentos financeiros.

Esta opcdo justifica-se pelo elevado endividamento das PME portuguesas, o qual limita a sua capacidade de assumir niveis acrescidos de esfor¢o financeiro,
assim como pela insuficiente literacia financeira, pela excessiva dependéncia do crédito bancario e pela aversao a formas de financiamento mais sofisticadas.

A utilizacéo preferencial de Instrumentos Financeiros poderia condicionar a realizacéo de projetos de investimento promotores da competitividade empresarial
em areas de maior risco relacionadas com projetos de inovacdo e internacionalizagdo, cujos resultados s&o incertos e o perfil de retornos imprevisivel,

comprometendo assim a desejavel incorporacdo de conhecimento e tecnologia no tecido produtivo.
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2.1.1.1.2. Indicadores

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC, e artigo 8.° do Regulamento FEDER e FC
Quadro 2: Indicadores de realizacdes

. Objetivo . - . Unidade de Objetivo intermédio Meta
Prioridade especifico Fundo Categoria de regido ID Indicador medida (2024) (2029)
1A RSO1.3 FEDER | RegiGes menos RCOO01 | Empresas apoiadas (das quais: micro, pequenas, empresas 275,00| 5.500,00

desenvolvidas médias, grandes)
1A RSO1.3 FEDER | RegiGes menos RCOO02 | Empresas apoiadas através de subvencoes empresas 275,00| 5.500,00
desenvolvidas
1A RSO1.3 FEDER | RegiGes menos RCOO03 | Empresas apoiadas através de instrumentos empresas 68,00 1350,00
desenvolvidas financeiros
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC
Quadro 3: Indicadores de resultados
. . . Valor de base Fonte
Prioridade ObJeE'\./O Fundo Catego_[la de ID Indicador Umdat;ie de ou valor de Anq de_ Meta (2029) dos Observagdes
especifico regido medida N referéncia
referéncia dados
1A RSO1.3 FEDER | Regifes menos | RCRO02 | Investimentos privados combinados | euros 0,00 0-0 1.696.752.756,00 | SI
desenvolvidas com apoio publico (nomeadamente: PT2030
subvencdes, instrumentos
financeiros)
1A RSO1.3 FEDER | RegiGes menos | RCR03 | Pequenas e médias empresas (PME) |empresas 0,00 0-0 300,00 | SI
desenvolvidas introdutoras de inovacéo de produtos PT2030
ou de processos
1A RSO1.3 FEDER | RegiGes menos | RCR19 | Empresas com maior volume de empresas 0,00 0-0 750,00 | Sl
desenvolvidas negécios PT2030
1A RSO1.3 FEDER | RegiGes menos |RCR25|PME com maior valor acrescentado |empresas 0,00 0-0 1.375,00 | SI
desenvolvidas por trabalhador PT2030
1A RSO1.3 FEDER |RegiGes menos |RSR | Empregos qualificados criados nas | nimero 0,00 0-0 7.600,00 | SI
desenvolvidas entidades apoiadas PT2030
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2.1.1.1.3. Reparticéo indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervencéo

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea viii), do RDC

Quadro 4: Dimenséo 1 — dominio de intervencédo

Prioridade Objep\_/o Fundo Catego_r~|a de Cadigo Montante (EUR)
especifico regiao
1A RSO1.3 FEDER | RegiGes menos | 013. Digitalizacdo das PME [incluindo comércio eletrénico, negécio eletrdnico e processos empresariais em rede, 71.000.000,00
desenvolvidas polos de inovacdo digital, laboratorios vivos, empresarios Web, empresas em fase de arranque no setor das TIC e
comércio eletronico entre empresas (B2B)]
1A RS0O1.3 FEDER | RegiGes menos 015. Digitalizacdo das PME ou das grandes empresas [incluindo comércio eletrénico, negécio eletronico e 49.000.000,00
desenvolvidas processos empresariais em rede, polos de inovacéo digital, laboratérios vivos, empresarios Web, empresas em
fase de arranque (start ups) no setor das TIC e comércio eletrdnico entre empresas (B2B)], conformes com os
critérios de reducgdo das emissBes de gases com efeito de estufa ou de eficiéncia energética
1A RSO1.3 FEDER |Regifes menos  |021. Desenvolvimento empresarial e internacionaliza¢do das PME, incluindo os investimentos produtivos 1.382.257.871,00
desenvolvidas
1A RSO1.3 FEDER | Regides menos 024. Servicos avancados de apoio a PME e grupos de PME (incluindo servicos de gestdo, marketing e design) 50.000.000,00
desenvolvidas
1A RS0O1.3 FEDER | RegiGes menos 027. Processos de inovagdo nas PME (processos, organizacional, comercial, cocriagdo e inovacdo dinamizada 150.000.000,00
desenvolvidas pelo utilizador e pela procura)
1A RSO1.3 FEDER | Regides menos 029. Processos de investigacdo e de inovacdo, transferéncia de tecnologias e cooperagéo entre empresas, centros 35.000.000,00
desenvolvidas de investigacao e universidades, centrados na economia hipocarbonica, na resiliéncia e adaptacao as alteracdes
climaticas
1A RS0O1.3 Total 1.737.257.871,00
Quadro 5: Dimensédo 2 — forma de financiamento
Prioridade Objep\.’o Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
especifico
1A RS01.3 FEDER | Regides menos 01. Subvencéo 1559 020 310
desenvolvidas
1A RSO1.3 FEDER | RegiGes menos 04-Apoio através de instrumentos financeiros: garantia 57.372.605
desenvolvidas
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1A RSO1.3 FEDER | RegiGes menos 05-Apoio através de instrumentos financeiros: subvengdes no ambito de uma operacao a titulo de 120.864.956
desenvolvidas instrumento financeiro
1A RSO1.3 Total 1.737.257.871,00
Quadro 6: Dimensdo 3 — mecanismo de execucdo territorial e abordagem territorial
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
1A RSO1.3 FEDER |Regifes menos desenvolvidas 33. Outras abordagens — Sem orientacéo territorial 1.737.257.871,00
1A RSO1.3 Total 1.737.257.871,00

Quadro 7: Dimenséo 6 - temas secundarios do FSE+

Prioridade Obijetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
Quadro 8: Dimensdo 7 — dimensdo «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coeséo e FTJ
Prioridade Obijetivo especifico Fundo Categoria de regido Caodigo Montante (EUR)
1A RSO1.3 FEDER Regides menos desenvolvidas 03. Neutro do ponto de vista do género 0,00
1A RSO1.3 Total 0,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribuicio de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o
artigo 6.° do Regulamento FSE+
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2.1.1. Prioridade: 2A. Transicao Energética
2.1.1.1. Objetivo especifico: RSO2.1. Promover a eficiéncia energética e reduzir as emissdes de gases com efeito de estufa (FEDER)
2.1.1.1.1. Intervencdes dos fundos

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalineas i), iii), iv), v), vi) e vii) do RDC
Tipos de acdes associados - artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea i), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento FSE+

Tipologia de A¢do: Descarbonizacao do setor industrial e empresarial

Escolha do objetivo: Promover a descarbonizacdo da economia é fundamental para reforcar a competitividade e o posicionamento estratégico das empresas
nas cadeias de valor internacionais, existindo multiplas oportunidades para melhorar o desempenho ambiental das atividades econdmicas, designadamente
através da reducdo da intensidade do consumo energético, do incremento da utilizacdo de fontes de energia renovavel e da introdugéo crescente de tecnologias
e de processos produtivos neutros ou livres de emiss@es de carbono.

Existe, no &mbito do setor empresarial, um grande potencial para melhorar o seu desempenho energético e ambiental, pelo que se revela determinante apoiar
as empresas na adocao de estratégias de negdcio mais sustentaveis e direcionadas para a sociedade do futuro, apostando nos processos e tecnologias de baixo
carbono.

Em simultaneo, a descarbonizacdo da economia constitui uma oportunidade para promover a competitividade das empresas, reduzindo os custos com o
consumo de energia e para aumentar a incorporacao de fontes de energia enddgenas e renovaveis nos consumos energéticos.

O objetivo é, pois, estimular a descarbonizacdo das atividades econdmicas e promover uma mudanca de paradigma na utilizacdo dos recursos, em linha com
0s objetivos estabelecidos para as proximas décadas, de modo a acelerar a transi¢do para uma economia neutra em carbono, em consonancia com o principio
da UE da prioridade a eficiéncia energética.

Neste contexto, justifica-se que sejam enquadradas e mobilizadas no atual ciclo de programacéao novas tipologias de acdo como, por exemplo:

e Apoiar o investimento empresarial em processos de inovagdo produtiva verde, designadamente através da incorporagdo de processos e tecnologias de
baixo carbono e do desenvolvimento de novos bens e servigos, promovendo a descarbonizagdo, a sustentabilidade e o uso eficiente de recursos,
impulsionando a transformacéo inovadora e inteligente do tecido econdémico nacional;

e Apoiar projetos de eficiéncia energética, que visem a reducdo dos consumos e das emissdes de GEE, podendo integrar, de forma complementar, a
incorporacgdo de fontes de energia renovavel, e incluir, de forma supletiva, intervengdes integradas de renovacdo dos edificios empresariais;

e Apoiar a identificacdo e disseminacdo de solucfes tecnoldgicas e de alteragcdo de processos mais sustentaveis, inovadores e eficientes em termos de
custos, promovendo a sua adocéo e a capacitacdo das empresas necessaria a sua implementacéo;
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o Reforgar a capacitacdo empresarial através de processos de qualificagdo que contribuam para melhorar o desempenho ambiental e energético das
empresas, com foco especifico na descarbonizacéo e eficiéncia energética, atraves do recurso a investimentos imateriais em areas como: novos modelos
de organizagdo sustentaveis; qualificacdo da producgéo e dos métodos produtivos, incluindo o apoio a certificacdo energética e a instalacdo de sistemas
de gestdo de consumos e emissdes; novos mecanismos de prestacdo de contas ndo financeiras e de sustentabilidade ambiental;

e Orientar e sensibilizar as PME, dotando-as de conhecimento, informacéo e ferramentas, para promover a descarbonizacéo e a eficiéncia e a transi¢cdo
energeéticas.

Importa ainda referir que, sempre que mobilizados no @mbito dos diferentes OE, os instrumentos de natureza coletiva visam a disponibilizacdo de bens
coletivos ou publicos a um conjunto alargado e ndo discriminado de empresas e estdo condicionados a garantia, por parte dos promotores, da adequagdo dos
meios aos resultados dos projetos propostos.

Salienta-se que, 0s apoios as energias renovaveis no ambito deste OE 2.1 apenas serdo concedidos caso corresponda a uma componente minoritaria das
operacdes, sendo que, caso correspondam a componente maioritaria, serdo enquadrados no OE 2.2.

Resultados: Com estas intervencdes pretende-se criar condi¢des favoraveis ao tecido empresarial para alavancar a descarbonizacdo e a transicao energética,
contribuindo desta forma para o cumprimento das metas previstas no PNEC 2030 e no RNC 2050, nomeadamente, apoiar a trajetoria de reducdo de emissdes
de GEE entre 45% a 55% até 2030, face a 2005. Considerando o objetivo de alcancar, em média, uma reducédo de, pelo menos, 30% das emissdes diretas e
indiretas de gases com efeito de estufa em comparacdo com as emissdes ex ante, pretende-se mobilizar o dominio de intervencdo "040 - Projetos de eficiéncia
energética e de demonstracdo nas PME ou nas grandes empresas e medidas de apoio, conformes com os critérios de eficiéncia energética”, com uma
contribuicdo de 100% para os objetivos climaticos.

Complementaridade com outras intervengdes: Os apoios a “Descarbonizagdo do setor industrial e empresarial” sdo complementares com a Componente
11 - Descarbonizacdo da Industria do PRR que visa 0 apoio a descarbonizagdo do setor industrial e empresarial e a promog¢do da mudanca de paradigma na
utilizacdo dos recursos, num contexto em que o apoio a conceder no PITD e no PO Algarve sera subsequente aos apoios concedidos no ambito do Aviso n.°
02/C11-i01/2022 de 10 de janeiro.

O PITD apoia os todos os projetos desta tipologia localizados nas regides da convergéncia, enquanto no PO Algarve serdo apoiados os projetos localizados
na propria regiao.

Tipos de agdes relacionadas:

Os tipos de a¢des foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

e [1 ndo se espera que tenham qualquer impacto ambiental negativo significativo devido a sua natureza, ou;
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e [ foram avaliadas como compativeis de acordo com o PRR, ou;
e [XI foram avaliadas como compativeis de acordo com orientacao técnica para 0 MRR, ou;
e [ foram avaliadas como compativeis de acordo com a metodologia do Estado-Membro.

Principais grupos-alvo — artigo 22.2, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

Empresas.

Acdes destinadas a assegurar a igualdade, a inclusdo e a ndo discriminacdo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iv), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento
FSE +

Neutralidade em termos de género.

A atribuicdo de apoios tera em consideracdo principios da igualdade de género e da igualdade de oportunidades e ndo discriminacdo, promovendo e
sensibilizando os potenciais beneficiarios e as entidades envolvidas no Programa, através, nomeadamente, de adequadas especificacBes e condi¢Bes

estabelecidas em sede de avisos de abertura de concurso.

Indicacdo dos territérios especificos visados, incluindo a utilizacdo prevista dos instrumentos territoriais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea v), do RDC

Regides menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo).

Ac0es inter-regionais, transfronteirigas e transnacionais — artigo 22.°%, n.° 3, alinea d), subalinea vi), do RDC

Né&o aplicavel.

Utilizac&o prevista dos instrumentos financeiros — artigo 22.2, n.° 3, alinea d), subalinea vii), do RDC

|
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Considerando a necessidade de mobilizar o tecido empresarial para projetos indutores de maior sustentabilidade energético-ambiental, serdo exploradas
complementaridades entre os fundos da Politica de Coesdo e a atuacdo do BPF, nomeadamente no que se refere a continuacdo de sistemas de incentivo

hibridos, que combinem subvencdes e instrumentos financeiros.

Esta opcdo justifica-se, desde logo, pelo elevado endividamento das PME portuguesas, o qual limita a sua capacidade de assumir niveis acrescidos de esforgo
financeiro, assim como pela insuficiente literacia financeira, pela excessiva dependéncia do crédito bancario e pela averséo a formas de financiamento mais
sofisticadas.

Neste contexto, a utilizacao preferencial de Instrumentos Financeiros poderia condicionar a realizacdo de projetos de investimento inovadores e indutores da
competitividade empresarial sustentavel, os quais envolvem tipicamente volumes de financiamento inicial muito significativos, com maior risco e com perfis
de retorno mais longos e menos previsiveis, sendo por isso menos atrativos para os financiadores privados, podendo assim retardar a desejavel transicédo
verde e comprometer o cumprimento dos compromissos assumidos por Portugal neste dominio.

2.1.1.1.2. Indicadores

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC, e artigo 8.° do Regulamento FEDER e FC

Quadro 2: Indicadores de realizagdes

L Obijetivo . " . Unidade de Obijetivo intermédio Meta
Prioridade especifico Fundo Categoria de regido ID Indicador medida (2024) (2029)
2A RS0O2.1 FEDER | Regides menos RCOO01 | Empresas apoiadas (das quais: micro, pequenas, empresas 0,00 155,00
desenvolvidas médias, grandes)

2A RS0O2.1 FEDER | RegiGes menos RCOO02 | Empresas apoiadas através de subvencGes empresas 0,00 155,00
desenvolvidas

2A RS0O2.1 FEDER | Regides menos RCOO03 | Empresas apoiadas através de instrumentos empresas 0,00 155,00
desenvolvidas financeiros

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC

Quadro 3: Indicadores de resultados
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L . . Fonte
Prioridade Obje'f“./o Fundo Categqr~|a de Indicador Umdat_je de | Valor de basg ou Anq de_ Meta (2029) dos Observagdes
especifico regido medida | valor de referéncia | referéncia dados
2A RS0O2.1 FEDER | Regies menos | RCR26 | Consumo anual de energia primaria | MWh/ano 25.500.000,00 2019 17.850.000,00 | SI
desenvolvidas (nomeadamente: habitagdes, PT2030
edificios publicos, empresas,
outros)
2.1.1.1.3. Reparticéo indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervencéo
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea viii), do RDC
Quadro 4: Dimenséo 1 — dominio de intervencéo
L Objetivo . x - Montante
Prioridade especifico Fundo | Categoria de regido Cadigo (EUR)
2A RS0O2.1 FEDER | RegiGes menos 040. Projetos de eficiéncia energética e de demonstracdo nas PME ou nas grandes empresas e medidas de | 575.000.000,00
desenvolvidas apoio, conformes com os critérios de eficiéncia energética
2A RS0O2.1 FEDER | RegiGes menos 046. Apoio as entidades que prestam servicos que contribuem para a economia hipocarbonica e para a 40.000.000,00
desenvolvidas resiliéncia as alteracdes climaticas, incluindo medidas de sensibilizacdo
2A RSO2.1 Total 615.000.000,00
Quadro 5: Dimensédo 2 — forma de financiamento
L Objetivo . ix - Montante
Prioridade especifico Fundo Categoria de regido Cadigo (EUR)
2A RSO2.1 FEDER | Regi6es menos 01. Subvencéo 513.334.168
desenvolvidas
2A RS0O2.1 FEDER | RegiGes menos 04-Apoio através de instrumentos financeiros: garantia 32.725.053
desenvolvidas
2A RS0O2.1 FEDER | RegiGes menos 05-Apoio através de instrumentos financeiros: subvengdes no ambito de uma operagdo a titulo de 68.940.779
desenvolvidas instrumento financeiro
2A RSO2.1 Total 615.000.000,00
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Quadro 6: Dimensédo 3 — mecanismo de execucao territorial e abordagem territorial

Prioridade Obijetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
2A RS0O2.1 FEDER | Regides menos desenvolvidas 33. Outras abordagens — Sem orientacéo territorial 615.000.000,00
2A RSO2.1 Total 615.000.000,00

Quadro 7: Dimensdo 6 - temas secundarios do FSE+

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
Quadro 8: Dimensdo 7 — dimensdo «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coeséo e FTJ
Prioridade Obijetivo especifico Fundo Categoria de regido Cddigo Montante (EUR)
2A RS0O2.1 FEDER Regides menos desenvolvidas 03. Neutro do ponto de vista do género 0,00
2A RS0O2.1 Total 0,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribuicdo de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o
artigo 6.° do Regulamento FSE+
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2.1.1.1. Objetivo especifico: RSO2.2. Promover as energias renovaveis, em conformidade com a Diretiva (UE) 2018/2001 [1], incluindo os critérios de
sustentabilidade nela estabelecidos (FEDER)

2.1.1.1.1. Intervencdes dos fundos

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalineas i), iii), iv), v), vi) e vii) do RDC
Tipos de acbes associados - artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea i), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento FSE+

Tipologia de acdo: Diversificacdo da producéo de energia a partir de fontes de energia renovavel

Escolha do objetivo: O Plano Nacional Energia e Clima 2030 define oito objetivos nacionais que visam dar corpo a visao estratégica de Portugal rumo a
neutralidade carbdnica e garantir o cumprimento das metas definidas para o horizonte 2030.

Entre os objetivos estabelecidos, destaca-se “Reforgar a aposta nas energias renovaveis e reduzir a dependéncia energética do pais”, cuja persecugdo
contribuiré para reforgar o aproveitamento do potencial de producdo de energia limpa a partir de recursos renovaveis, em particular a partir de fontes ou
tecnologias ainda néo suficientemente disseminadas no mercado. Refere-se, a titulo de exemplo, a producédo de energia edlica offshore, a producdo de energia
através do solar termoelétrico de concentracao e de aproveitamento geotérmico, ou a producgdo de energia oceanica (marés, ondas e correntes maritimas).

Também no ambito do PNEC, merece igualmente relevancia a promocdo e disseminacdo da producdo descentralizada, onde se incluiu o autoconsumo de
energia a partir de fontes renovaveis, os quais, para além de contribuirem para a reducao da emissao de GEE e de reducdo da dependéncia energética do pais,
permitem reduzir os custos e as perdas energéticos (nomeadamente com as redes de transporte e distribuicdo) e promover a otimizagdo do consumo de energia,
reforcando deste modo a competitividade empresarial e fomentando a coesao social e territorial.

Para o efeito, Portugal ja dispBe de legislacdo aplicavel as comunidades de energia renovavel e ao autoconsumo de energia renovavel, vertido sobre o Decreto-
Lei n.° 15/2022, de 14 de janeiro. A disseminacdo da producao descentralizada e distribuida, orientada ao autoconsumo de energia renovavel, permite que
cidaddos, empresas e demais entidades publicas e privadas, produzam, consumam, partilhem, armazenem e vendam a energia produzida, tornando-se assim
agentes ativos para a transicdo energética

Neste contexto, justifica-se que sejam enquadradas e mobilizadas no atual ciclo de programagao novas tipologias de intervengdo como, por exemplo:

e Apoiar a diversificacdo da producdo de energia a partir de fontes e tecnologias de energia renovavel, em particular as que ndo se encontrem
suficientemente disseminadas no mercado;

e Promover a producéo e o uso de energia com origem em fontes renovaveis nas empresas, designadamente através do estimulo a instalagéo de sistemas
de producéo de energia a partir de fontes renovaveis;
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e Promover 0 autoconsumo de energia elétrica pelas empresas através da implementacdo da producdo descentralizada de energia elétrica a partir de
fontes renovaveis.

Resultados: Promover a producéo e a utilizacdo de energias de origem renovavel nas empresas, contribuindo para o cumprimento das metas previstas no
PNEC 2030°, nomeadamente, apoiar a trajetoria de incorporacio de energias renovaveis no consumo final bruto de energia de 47% até 2030.

Complementaridade com outras intervengdes: Os apoios a “Diversifica¢ao da producao de energia a partir de fontes de energia renovavel” sdo complementares
com a Componente 14 — Hidrogénio e Renovéaveis do PRR, sendo que a atuacdo do PITD neste dominio incide em outras fontes ou tecnologias ainda ndo
suficientemente disseminadas no mercado, enquanto o PRR apoia o desenvolvimento da capacidade de producdo de hidrogénio e outros gases renovaveis.

Tipos de acdes relacionadas:

Os tipos de acdes foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

[ ndo se espera que tenham qualquer impacto ambiental negativo significativo devido a sua natureza, ou;
[0 foram avaliadas como compativeis de acordo com o PRR, ou;

foram avaliadas como compativeis de acordo com orientacao técnica para o0 MRR, ou;

[0 foram avaliadas como compativeis de acordo com a metodologia do Estado-Membro.

Principais grupos-alvo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

Empresas.

Ac0des destinadas a assegurar a igualdade, a inclusdo e a ndo discriminacdo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iv), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento
FSE +

Neutralidade em termos de género.

® Tal como fixadas no Capitulo 2 — Objetivos e Metas Nacionais (Paginas 30 a 44) do PNEC2020 disponivel em https://www.dgeg.gov.pt/media/5ydnmfba/i017854.pdf

PT 52 PT




A atribuicdo de apoios tera em consideracdo principios da igualdade de género e da igualdade de oportunidades e ndo discriminacdo, promovendo e
sensibilizando os potenciais beneficiarios e as entidades envolvidas no Programa, atraves, nomeadamente, de adequadas especificacBes e condi¢Ges

estabelecidas em sede de avisos de abertura de concurso.

Indicacéo dos territorios especificos visados, incluindo a utilizacdo prevista dos instrumentos territoriais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea v), do RDC

Regides menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo).

Ac0es inter-regionais, transfronteiricas e transnacionais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vi), do RDC

Né&o aplicavel.

Utilizacdo prevista dos instrumentos financeiros — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vii), do RDC

Considerando o risco elevado, o retorno incerto e imprevisivel e os custos iniciais avultados dos projetos a apoiar, cujo foco incide sobre as fontes ou
tecnologias ainda ndo disseminadas no mercado, os apoios serdo concedidos sob a forma de subvencgdes tendo em vista incentivar e acelerar a transicao

energética e climatica em curso.

Esta opcao justifica-se igualmente pelo perfil do tecido empresarial portugués e pela necessidade de corrigir os niveis sub6timos de investimento decorrentes
do facto das externalidades positivas dos investimentos previstos para a sociedade ndo serem consideradas nas decisdes de investimento das empresas.

2.1.1.1.2. Indicadores
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC, e artigo 8.° do Regulamento FEDER e FC

Quadro 2: Indicadores de realizagdes

L Obijetivo . Ly . Unidade de | Objetivo intermédio Meta
Prioridade especifico Fundo Categoria de regido ID Indicador medida (2024) (2029)
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2A RS02.2 FEDER | RegiGes menos RCO22 | Capacidade de producdo adicional de energias renovaveis MW 10,00 105,00
desenvolvidas (nomeadamente, elétrica, térmica)
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC
Quadro 3: Indicadores de resultados
. Obijetivo . . . Unidade de | Valor de base ou Ano de Meta | Fonte dos ~
Prioridade especifico Fundo | Categoria de regido | 1D Indicador medida valor de referéncia | referéncia | (2029) dados Observagdes
2A RS02.2 FEDER | RegiBes menos RCR31 | Total de energias renovaveis MWh/ano 940,00 2020 958,00 | SI PT2030
desenvolvidas produzidas (das quais: elétrica,
térmica)
2A RS02.2 FEDER | Regifes menos RCR32 | Capacidade operacional MW 0,00 2020 105,00 | SI PT2030
desenvolvidas adicional instalada para energias
renovaveis
2.1.1.1.3. Reparticéo indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervencéo
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea viii), do RDC
Quadro 4: Dimensdo 1 — dominio de intervencao
Prioridade Obijetivo especifico Fundo Categoria de regido Cdbdigo Montante (EUR)
2A RS02.2 FEDER | Regides menos desenvolvidas 047. Energia renovavel: etlica 55.000.000,00
2A RS02.2 FEDER | RegiBes menos desenvolvidas 048. Energia renovével: solar 55.000.000,00
2A RS02.2 FEDER | Regides menos desenvolvidas 051. Energia renovavel: maritima 55.000.000,00
2A RS02.2 FEDER | Regifes menos desenvolvidas 052. Outras energias renovaveis (incluindo a energia geotérmica) 35.000.000,00
2A RS0O2.2 Total 200.000.000,00

Quadro 5: Dimensao 2 — forma de financiamento

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
2A RS02.2 FEDER Regides menos desenvolvidas 01. Subvencéo 200.000.000,00
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2A

RS02.2 Total

200.000.000,00

Quadro 6: Dimensédo 3 — mecanismo de execucao territorial e abordagem territorial

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
2A RS02.2 FEDER | Regides menos desenvolvidas 33. Outras abordagens — Sem orientacao territorial 200.000.000,00
2A RS0O2.2 Total 200.000.000,00

Quadro 7: Dimensdo 6 - temas secundarios do FSE+
Prioridade Obijetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
Quadro 8: Dimensdo 7 — dimensdo «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coeséo e FTJ
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Cddigo Montante (EUR)
2A RS02.2 FEDER Regides menos desenvolvidas 03. Neutro do ponto de vista do género 0,00
2A RS02.2 Total 0,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribuicdo de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o
artigo 6.° do Regulamento FSE+
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2.1.1. Prioridade: 4A. Competéncias para a competitividade

2.1.1.1. Objetivo especifico: ESO4.4. Promover a adaptacdo dos trabalhadores, das empresas e dos empresarios a mudanca, o envelhecimento ativo e
saudavel e um ambiente de trabalho saudavel e bem adaptado capaz de prevenir riscos para a saude; (FSE+)

2.1.1.1.1. Intervencdes dos fundos

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalineas i), iii), iv), v), vi) e vii) do RDC
Tipos de a¢bes associados - artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea i), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento FSE+

Tipologia de A¢ao: Competéncias e qualificacdes no ambito empresarial

Escolha do objetivo: Considerando a qualificacdo dos ativos empresariais como fortemente subsidiaria de uma Idgica de desenvolvimento empresarial, na
qual as competéncias dos recursos humanos sdo parte relevante da competitividade e da estratégia de crescimento das empresas, revela-se determinante
promover intervengdes que, atuando do lado da procura, permitam dar resposta aos desafios de transformacéo do tecido empresarial previstos nos OE 1 e OE
2 do Programa, quer ao nivel das politicas publicas de inovacdo, qualificacdo e internacionalizacdo das empresas, quer na area das transicdes gémeas — digital
e climética, onde as necessidades de qualificagdes em areas emergentes sdo centrais.

Prosseguindo os resultados conseguidos em anteriores ciclos de programacdo, serdo promovidas acoes ao nivel da qualificacdo de empresarios e trabalhadores
das empresas, designadamente nas seguintes dimensoes:

e qualificacdes especificas em dominios relevantes para a estratégia de inovacao, internacionalizacdo, digitalizacdo, modernizacao e descarbonizacao
das empresas;

e capacidades da gestdo empresarial e e-skills para suportar as diversas estratégias e novos modelos de negocios das empresas;

e programas de qualificacdo estruturados de upskilling e de reskilling com vista a adaptacéo e especializacdo dos recursos humanos das empresas e da
sua capacidade de retenc@o de competéncias e talentos;

e dinamizacdo e sensibiliza¢do para a mudanca e intercdmbio de boas praticas (mobilidade e troca de experiéncias).

Poderdo, ainda, ser apoiadas intervencdes de formacao de ativos, com caracteristicas especificas, visando o seu recrutamento e colocacao efetiva nas empresas.

Ao nivel das modalidades de intervencdo, serdo privilegiadas estratégias de qualificagdo que atuem sobre fileiras de especializa¢do, promovendo l6gicas de
clusterizacdo ou de desenvolvimento estratégico de setores ou cadeias de valor, colocando a qualificacdo dos ativos empresariais ao servigo das politicas
publicas de desenvolvimento tecnoldgico e de inovagdo. Entre outras modalidades, poder&o ser dinamizados modelos de financiamento que permitam apoiar
a concessao de licencas para frequéncia de formacao.
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Resultados: Convergir com a meta europeia, constante no PA-PEDS, de pelo menos 60% de todos os adultos deverem participar em acdes de educacao e
formacéo (em 2016, ultimo ano disponivel, em Portugal era de 38%).

Tipologia de A¢do: Promocéo do emprego qualificado

Promover a criacdo de condicGes favoraveis a introducdo das mudancas nas empresas, decorrentes da implementacdo das suas estratégias de modernizagéo
por via da inovacao, internacionalizacao, digitalizacao e descarbonizacao, através da promocéo da integracdo de jovens com altas qualificacdes, que vém
assim aportar as empresas novas qualificacdes e capacidade de inovagdo, para suporte as atividades de internacionalizacdo, digitalizacdo e descarbonizacéao
das empresas.

Justifica-se que sejam mobilizadas no atual ciclo de programacao novas tipologias de intervencdo que sdo concretizadas, por um lado, através de estagios
internacionais (designadamente o InovContacto e PEPAC-Missdes), com o objetivo de integracdo de jovens em ambiente empresarial e, por um lado, através
de processos de desenvolvimento de ideias de negdcio com vista a criacdo do proprio emprego, nomeadamente em areas de base tecnoldgica.

Neste contexto, as acdes previstas tém como objetivo comum favorecer, por via da melhoria das qualificacbes dos ativos empregados, a introducao das
mudangas para refor¢o da competitividade das empresas.

Complementaridade com outras intervengdes: O PITD apoia os projetos de qualificacdo dos ativos empresariais associados ao desenvolvimento de
competéncias que permitam dar resposta aos desafios de transformacéao do tecido empresarial previstos nos OE 1 e OE 2, nas regides de convergéncia (Norte,
Centro e Alentejo).

Tipos de acgdes relacionadas:

Os tipos de a¢des foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

ndo se espera que tenham qualquer impacto ambiental negativo significativo devido a sua natureza, ou;
[ foram avaliadas como compativeis de acordo com o PRR, ou;

O foram avaliadas como compativeis de acordo com orientacdo técnica para 0 MRR, ou;

[ foram avaliadas como compativeis de acordo com a metodologia do Estado-Membro.
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Principais grupos-alvo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

Competéncias e qualificagdes no ambito empresarial:
e Ativos empregados de PME e ndo PME;

Promocéo do emprego qualificado:

¢ Jovens com altas qualificacOes, visando a sua integracdo no mercado de trabalho.

Ac0des destinadas a assegurar a igualdade, a inclusdo e a ndo discriminacdo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iv), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento
FSE +

Neutralidade em termos de género.

A atribuicdo de apoios tera em consideracdo principios da igualdade de género e da igualdade de oportunidades e ndo discriminacdo, promovendo e
sensibilizando os potenciais beneficiarios e as entidades envolvidas no Programa, através, nomeadamente, de adequadas especificacBes e condicBes

estabelecidas em sede de avisos de abertura de concurso.

Acresce que 0 RGIC estabelece condi¢bes de majoracao a atribuir quando em presenca de trabalhadores desfavorecidos, 0 que permite operacionalizar efetivas
condicdes de acesso a formacao por partes destes publicos (n° 3 e 4 do art. 2° RGIC - trabalhadores portadores de deficiéncia e trabalhadores desfavorecidos).

Indicacdo dos territorios especificos visados, incluindo a utilizacdo prevista dos instrumentos territoriais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea v), do RDC

Regibes menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo).

Acdes inter-regionais, transfronteiricas e transnacionais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vi), do RDC
|
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Né&o aplicavel.

Utilizacdo prevista dos instrumentos financeiros — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vii), do RDC

Né&o aplicavel.

2.1.1.1.2. Indicadores

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC, e artigo 8.° do Regulamento FEDER e FC
Quadro 2: Indicadores de realizagdes

- . Obijetivo
Prioridade Objep\./o Fundo | Categoria de regido ID Indicador Unldac_je de intermédio Meta
especifico medida (2029)
(2024)
4A ESO4.4 FSE+ | Regifes menos EECOO05 | Pessoas com emprego, incluindo trabalhadores por conta prépria pessoas 7.500,00| 150.000,00
desenvolvidas
4A ESO4.4 FSE+ | RegiGes menos EESO24 | Participantes - Jovens com altas qualificacbes, visando a sua integragéo | pessoas 170,00 1.700,00
desenvolvidas no mercado de trabalho
4A ESO4.4 FSE+ | Regifes menos EECO19 | Nimero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas entidades 1.150,00| 23.000,00
desenvolvidas
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC
Quadro 3: Indicadores de resultados
L Objetivo Categoria de . Unidade de Valor de base ou Ano de Meta | Fonte dos
Prioridade o Fundo ” ID Indicador : valor de . Observacdes
especifico regido medida referéncia referéncia | (2029) dados
4A ESO4.4 FSE+ | Regifes menos EECROS5 | Participantes com emprego, incluindo % 15,00 2001 19% | Sl
desenvolvidas uma atividade por conta propria, seis PT2030
meses depois de terminada a participagéo
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4A ESO4.4

EECRO06

FSE+ | Regides menos

desenvolvidas

Participantes com uma melhor situacao
laboral seis meses depois de terminada a

participacdo

%

40,00

2001

40%

Sl
PT2030

2.1.1.1.3. Reparticéo indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervencéo

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea viii), do RDC
Quadro 4: Dimenséo 1 — dominio de intervencéo

Prioridade | Objetivo especifico | Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
4A ESO4.4 FSE+ |Regibes menos desenvolvidas | 145. Apoio ao desenvolvimento de competéncias digitais 80.000.000,00
4A ESO4.4 FSE+ | Regibes menos desenvolvidas | 146. Apoio a adaptacdo dos trabalhadores, das empresas e dos empresarios a mudanca 320.000.000,00
4A ESO4.4 Total 400.000.000,00
Quadro 5: Dimensdo 2 — forma de financiamento
Prioridade Obijetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)

4A ESO4.4 FSE+ Regides menos desenvolvidas 01. Subvencéo 400.000.000,00
4A ESO4.4 Total 400.000.000,00

Quadro 6: Dimensédo 3 — mecanismo de execucao territorial e abordagem territorial

Prioridade Obijetivo especifico Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
4A ESO4.4 FSE+ RegiGes menos desenvolvidas 33. Outras abordagens — Sem orientacéo territorial 400.000.000,00
4A ESO4.4 Total 400.000.000,00

Quadro 7: Dimensdo 6 - temas secundarios do FSE+

PT

Prioridade | Objetivo especifico | Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos desenvolvidas | 01. Contribuir para as competéncias e 0s empregos verdes e para a economia verde 80.000.000,00
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4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos desenvolvidas | 02. Desenvolver competéncias e empregos digitais 120.000.000,00
4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos desenvolvidas | 03. Investir na investigagdo e inovacdo e na especializacdo inteligente 80.000.000,00
4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos desenvolvidas | 04. Investir nas pequenas e médias empresas (PME) 120.000.000,00
4A ESO4.4 Total 400.000.000,00
Quadro 8: Dimensdo 7 — dimensdo «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coeséo e FTJ
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)

4A ESO4.4 FSE+ Regides menos desenvolvidas 03. Neutro do ponto de vista do género 0,00
4A ESO4.4 Total 0,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribuicdo de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o
artigo 6.° do Regulamento FSE+
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2.2. Prioridades de assisténcia técnica

2.2.1. Prioridade para assisténcia técnica nos termos do artigo 36.°, n.° 4, do RDC: 7A. Assisténcia Técnica

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea e), do RDC

2.2.1.1. Intervencao dos Fundos

Tipos de acOes correspondentes — artigo 22.°, n.° 3, alinea e), subalinea i), do RDC

Para efeitos do exercicio das funcbes de programacdo, formacao, gestdo, acompanhamento, avaliacdo e promoc¢do da notoriedade e a comunicagdo do
Programa, serdo desenvolvidas a¢des de reforgo da capacidade administrativa das autoridades envolvidas na sua gestdo e controlo, designadamente ao nivel
dos seguintes tipos de acéo:

Funcionamento das estruturas de apoio técnico a gestdo do Programa - apoio ao funcionamento das estruturas de apoio técnico a gestdo e
acompanhamento da execucdo, controlo, avaliacdo, informacdo e divulgacdo do Programa, ao nivel da Autoridade de Gestdo e dos Organismos
Intermédios, e as atividades destinadas a reforcar a capacidade administrativa, com a finalidade de criar condic¢Ges favoraveis a uma maior eficiéncia
e eficécia na execucdo dos Fundos;

Formacdao profissional - dinamizacgdo de a¢des de formacéo destinadas a capacitacdo das equipas de gestdo em dominios especificos relevantes para
execucdo do programa e dos fundos, como a contratacdo publica, a analise custo-beneficio, os auxilios de estado, entre outras;

Sistemas de Informacéo - capacitacdo da Autoridade de Gestdo e dos Organismos Intermedios em Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo,
explorando as vantagens da transicao digital, quer ao nivel do desenvolvimento. adaptacdo e manutencéo do Sistema de Informacéo, quer ao nivel dos
procedimentos internos de gestdo, analise, acompanhamento, monitorizacédo e avaliacdo no ambito do Sistema de Gestdo e Controlo;

Estudos e avaliacGes — realizacdo de estudos e avaliagdes em dominios enquadraveis nas atividades do Programa, designadamente as avaliacdes
exigidas nos termos regulamentares e estudos complementares que se revelem necessarios a avaliacdo do cumprimento dos objetivos do Programa;
Comunicacao e Notoriedade — desenvolvimento de atividades de dinamizacdo e qualificacdo da procura, incluindo estimulo a eficiéncia coletiva e
divulgacdo de apoios no &mbito do Plano de Comunicacdo e Notoriedade do Programa;

Redes de partilha de experiéncias - apoio a insercdo e participacdo da Autoridade de Gestdo e dos Organismos Intermédios em redes e projetos
nacionais e internacionais de partilna de experiéncias nos dominios politicos relevantes do Programa (e.g. 1&D, Inovacdo, avaliacdo, PME,
Ecoinovacdo, Reindustrializacdo, Especializacdo Inteligente, Clusterizacdo, Transportes, Descarbonizacédo e Eficiéncia Energética);

Fiscalizac@o e Controlo - reforco das capacidades de prevencdo, detecdo, comunicacdo e acompanhamento de irregularidades, incluindo fraude e
outras infracOes penais que afetam os fundos da UE, com especial enfoque na prevencao de conflitos de interesses;

Reforco das capacidades dos parceiros - dinamizagdo de agdes de capacitacdo dos beneficiarios, dos Organismos Intermédios e de outros
stakeholders do Programa, designadamente os representados no Comité de Acompanhamento, incluindo o envolvimento da sociedade civil, tendo em
vista uma gestéo, controlo, monitorizacéo, avaliagdo e comunicacdo mais eficiente entre todos os intervenientes na implementacdo do Programa. As
acOes a apoiar neste &mbito articulam-se com as previstas no Plano de A¢do que concretiza 0 Roteiro para a capacitacdo institucional dos atores
envolvidos no ecossistema dos fundos da politica de coesdo, conforme estabelecido no Acordo de Parceria.
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Neste ambito, sera desenvolvida até final de 2024 uma primeira avaliacdo de processo do programa, que serd um dos contributos para a revisao intercalar
prevista no artigo 19.° do RDC.

As acdes de assisténcia técnica destinam-se ao apoio ao funcionamento das estruturas de apoio técnico a gestdo e acompanhamento da execucdo, controlo,
avaliagéo, informacdo e divulgacao da responsabilidade deste Programa. Existe um conjunto relevante de acdes transversais a diversos programas, que sao
enquadradas no Programa de Assisténcia Técnica complementando as a¢des a apoiar nesta prioridade.

A articulacéo entre acdes financiadas no Programa PITD e no PAT é assegurada através de encontros regulares entre as AG e a AD&C, enquanto entidade de
Coordenacdo Nacional da Politica de Coesdo e com responsabilidades na gestdo do PAT.

A Autoridade de Gestdo participa na execucao do Roteiro e Plano de Ac¢do para Capacitagdo e dos seus quatro Eixos Prioritarios, dinamizado pela AD&C,
para que a gestdo do programa possa ser mais efetiva e adequada as necessidades dos beneficiarios.

Principais grupos-alvo — artigo 22.2, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

Autoridade de Gestéo,
Organismos Intermédios e

Beneficiarios

2.2.1.2. Indicadores
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea e), subalinea ii), do RDC
Quadro 2: Indicadores de realizagdes

Fundo Categoria de regido ID Indicador Unidade de medida | Objetivo intermédio (2024) | Meta (2029)

FEDER | Regifes menos desenvolvidas | ATRSO17 | Visualizagbes do website e alcance das redes sociais NUmero 10.000.000,00 | 20.000.000,00
FEDER | RegiBes menos desenvolvidas | ATRSO18 | AcGes de Informac&o, divulgacdo e publicitagdo NUmero 20,00 50,00
FEDER | Regibes menos desenvolvidas | ATRSOXX | Trabalhadores com salérios cofinanciados pela Assisténcia Técnica | NUmero 80,00 80,00

2.2.1.3. Reparticdo indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervencao
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artigo 22.°,n.° 3, alinea e), subalinea iv), do RDC

Quadro 4: Dimensdo 1 — dominio de intervencao

Prioridade | Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
TA FEDER | Regifes menos desenvolvidas |179. Informacéo e comunicagéo 24.535.000,00
TA FEDER |Regides menos desenvolvidas |180. Preparacdo, aplicacdo, monitorizacdo e controlo 61.336.283,00
TA FEDER |Regies menos desenvolvidas |181. Avaliacéo e estudos, recolha de dados 24.535.000,00
TA FEDER |Regides menos desenvolvidas |182-Refor¢o da capacidade das autoridades dos Estados-Membros, dos beneficiarios e dos parceiros pertinentes 12.267.257,00
7A Total 122.672.565,00

Quadro 7: Dimensdo 6 - temas secundarios do FSE+

Prioridade

Fundo

Categoria de regido

Cddigo

Montante (EUR)

Quadro 8: Dimensdo 7 — dimensdo «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coeséo e FTJ

Prioridade Fundo Categoria de regido Cdbdigo Montante (EUR)
TA FEDER Regides menos desenvolvidas 03. Neutro do ponto de vista do género 0,00
7A Total 0,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribuicdo de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o

artigo 6.° do Regulamento FSE+
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3. Plano

financeiro

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea g), subalineas i), ii) e iii), artigo 112.%, n.os 1, 2 e 3, e artigos 14.° e 26.° do RDC

3.1. Transferéncias e contribuicdes (1)

Referéncia: artigos 14.°, 26.° e 27.° do RDC

Alteracdo ao programa relacionada com

] uma contribuicdo para o InvestEU

[] transferéncia para instrumentos em regime de gestdo direta ou indireta

[] transferéncia entre 0 FEDER, o FSE+ e 0 Fundo de Coesdo ou para outro Fundo ou Fundos

1) Aplicavel apenas as alteracdes ao programa nos termos dos artigos 14.° e 26.° do RDC, a excecéo das transferéncias complementares para o FTJ nos
termos do artigo 27.° do RDC. As transferéncias ndo afetam a reparti¢do anual das dotacGes financeiras a nivel do QFP para um Estado-Membro.

Quadro 15 A: Contributo para o InvestEU* (reparticdo por ano)

Contribuicédo de

Ac0es que contribuam para:

Reparticéo por ano

Fundo

Categoria de regido

Vertente InvestEU

2021

2022 2023 2024 2025

2026 2027 Total

* Para cada novo pedido de contribuicdo, a alteragdo ao programa indica 0s montantes totais em cada ano, por Fundo e por categoria de regiéo.

Quadro 15 B: Contribuicdes para o InvestEU* (resumo)

Fundo

Categoria de regido

Infraestruturas sustentaveis (a)

Investigacdo e Digitalizacdo (b)

PME (c)

Investimento social e competéncias (d)

Total (e)=(a)+(b)+(c)+(d)

Total

* Montantes cumulativos de todas as contribuicOes efetuadas através de alteragdes ao programa durante o periodo de programagéo. Para cada novo pedido de contribuicdo, a alteragdo ao
programa indica os montantes totais em cada ano, por Fundo e por categoria de regiéo.
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Justificacdo, tendo em conta a forma como esses montantes contribuem para a realizacdo dos objetivos estratégicos selecionados no programa, em
conformidade com o artigo 10.%, n.° 1, do Regulamento InvestEU

Quadro 16 A: Transferéncias para instrumentos em regime de gestdo direta ou indireta (reparticdo por ano)

Transferéncias de Transferéncias para Reparticéo por ano

Fundo Categoria de regido Instrumento 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Total

Quadro 16 B: Transferéncias para instrumentos em regime de gestdo direta ou indireta* (resumo)

Fundo Categoria de regido Total

Total

* Montantes cumulativos de todas as transferéncias efetuadas através de alteraces ao programa durante o periodo de programagao. Para cada novo pedido de transferéncia, a alteracdo ao
programa indica 0os montantes totais transferidos em cada ano, por Fundo e por categoria de regiao.

Transferéncias para instrumentos sob gestdo direta ou indireta - Justificacdo

Quadro 17 A: Transferéncias entre 0 FEDER, o FSE+ e 0 Fundo de Coeséo ou para outro Fundo ou Fundos* (reparti¢do por ano)

Transferéncias de Transferéncias para Reparticéo por ano

Fundo Categoria de regido Fundo Categoria de regio 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Total

* Transferéncia para outros programas. As transferéncias entre o FEDER e o FSE+ s6 podem fazer-se dentro da mesma categoria de regio.

Quadro 17 B: Transferéncias entre o FEDER, o FSE+ e 0 Fundo de Coesdo ou para outro Fundo ou Fundos* (resumo)
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FEDER

FSE+

Mais desenvolvidas Em transigao

Regides menos desenvolvidas

Mais desenvolvidas

Em transicéo

Regides menos desenvolvidas

FC

FEAMPA

FAMI

FSI

IGFV Total

Total

* Montantes cumulativos de todas as transferéncias efetuadas através de alteragdes ao programa durante o periodo de programag&o. Para cada novo pedido de transferéncia, a alteracéo ao programa indica os montantes totais transferidos

em cada ano, por Fundo e por categoria de regido.

Transferéncias entre fundos de gestdo partilhada, incluindo entre os fundos da politica de coesao - Justificacdo

3.2. FTJ: dotacdo no programa e transferéncias (1)

3.3. Transferéncias entre categorias de regido resultantes da revisao intercalar

Quadro 19 A: Transferéncias entre categorias de regido resultantes da revisao intercalar, dentro do programa (reparticdo por ano)

Transferéncias de

Transferéncias para

Repartigdo por ano

Categoria de regido™ Categoria de regido* 2025 2026 2027 Total
* Apenas aplicavel ao FEDER e ao FSE+.
Quadro 19 B: Transferéncias entre categorias de regides resultantes da reviséo intercalar, para outros programas (reparticdo por ano)
Transferéncias de Transferéncias para Reparticéo por ano
Categoria de regido* Categoria de regidao* 2025 2026 2027 Total

* Apenas aplicavel ao FEDER e ao FSE+.
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3.4. Transferéncias de volta (1)

Quadro 20 A: Transferéncias de volta (reparti¢cdo por ano)

Transferéncias de

Transferéncias para

Reparticéo por ano

InvestEU ou outro instrumento da Unido

Fundo

Categoria de regiéo

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

Total

1) Aplicavel apenas as alteracOes ao programa relativas a recursos transferidos de volta a partir de outros instrumentos da Unido, incluindo elementos do FAMI, do FSI e do IGFV, em regime de gestdo direta ou indireta, ou a partir do

InvestEU.

Quadro 20 B: Transferéncias de volta* (resumo)

De

Para

FEDER

FSE+

InvestEU/Instrumento

Mais desenvolvidas

Em transi¢do Criado

Mais desenvolvidas

Em transicédo

Criado

Fundo de Coesédo

* Montantes cumulativos de todas as transferéncias efetuadas através de alteragdes ao programa durante o periodo de programacgéo. Para cada novo pedido de transferéncia, a alteragéo ao programa indica os montantes totais transferidos

em cada ano, por Fundo e por categoria de regiéo.
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3.5. Dotagdes financeiras por ano
Referéncia: artigo 22.2, n.° 3, alinea g), subalinea i), do RDC, e artigos 3.°, 4.° e 7.° do Regulamento FTJ

Quadro 10: Dotacdes financeiras por ano

2026 2027
Fundo Categoria de regido 2021 2022 2023 2024 2025 Dotacéo financeira sem o montante de Montante de Dotacéo financeira sem o montante de Montante de Total
flexibilidade flexibilidade flexibilidade flexibilidade

FEDER* Regides menos 0,00 598 713 298 608 345 134 618 183 405 628 199 048 260 277 139 260 277 139 265 467 637 265 467 636 | 3.504.930.436,00
desenvolvidas

Total 0,00 | 598.698.005,00 | 608.341.529,00 | 618.218.365,00 | 628.231.196,00 260.287.213,00 260.287.212,00 265.433.458,00 265.433.458,00 | 3.504.930.436,00

FEDER

FSE+* Regibes menos 0,00 | 68.328.123,00 | 69.427.356,00 | 70.550.148,00 | 71.693.183,00 29.704.115,00 29.704.115,00 30.296.480,00 30.296.480,00 | 400.000.000,00
desenvolvidas

Total FSE+ 0,00 | 68.328.123,00 | 69.427.356,00 | 70.550.148,00 | 71.693.183,00 29.704.115,00 29.704.115,00 30.296.480,00 30.296.480,00 | 400.000.000,00

Total 0,00 667 041 421 677 772 490 688 733 553 699 892 231 289981 254 289981 254 295 764 117 295 764 116 | 3.904.930.436,00

* Montantes ap6s a transferéncia complementar para o FTJ.
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3.6. Dotacdes financeiras totais por fundo e cofinanciamento nacional

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea g), subalinea ii), artigo 22.°, n.° 6, e artigo 36.° do RDC

Para programas ao abrigo do objetivo de Investimento no Emprego e no Crescimento cujo Acordo de Parceria seleciona assisténcia técnica nos termos do
artigo 36.%,n.° 4, do RDC

Quadro 11: Dotagdes financeiras totais por fundo e cofinanciamento nacional

Reparticéo da contribui¢do da Unido Saeggrrfflao indicativa da contribuicao
Numero do objetivo estratégico/ objetivo s Base de célculo do . o Contribuigéo da Unido Contribuicéo nacional _ Taxa de cofinanciamento
especifico do FTJ ou assisténcia técnica Prioridade apoio da Unido Fundo | Categoria de regido™ (a)=(g)+(h) (b)=(c)+(d) Total (e)=(a)+(b) (f=(a)/(e)
Menos montante de Montante de Pablico (c) Privado (d)
flexibilidade (g) flexibilidade (h)
1 1A Total FEDER | Regifes menos 2.567.257.871,00 2182 165 374 385 092 497 2.113.636.814,00 | 317.045.522,00 1.796.591.292,00 | 4.680.894.685,00 54,8454524992%
desenvolvidas
2 2A Total FEDER | Regifes menos 815.000.000,00 692 748 789 122 251 211 700.714.286,00 105.107.143,00 595.607.143,00 | 1.515.714.286,00 53,7700282651%
desenvolvidas
4 4A Total FSE+ Regides menos 400.000.000,00 339.999.405,00 60.000.595,00 171.428.571,00 34.285.714,00 137.142.857,00 | 571.428.571,00 70,0000000525%
desenvolvidas
TA36(4) 7A Total FEDER | Regifes menos 122.672.565,00 104 271 498 18 401 067 21.648.100,00 21.648.100,00 0,00 | 144.320.665,00 84,9999998268%
desenvolvidas
Total FEDER | RegiGes menos 3.504.930.436,00 2.979.209.766,00 525.720.670,00 2.835.999.200,00 |  443.800.765,00 2.392.198.435,00 | 6.340.929.636,00 55,2747095016%
desenvolvidas
Total FSE+ Regides menos 400.000.000,00 339.999.405,00 60.000.595,00 171.428.571,00 34.285.714,00 137.142.857,00 | 571.428.571,00 70,0000000525%
desenvolvidas
Total geral 3.904.930.436,00 3319 185 066 585 745 370 3.007.427.771,00 |  478.086.479,00 |  2.529.341.292,00 | 6.912.358.207,00 56,4920150123%

* Para o FEDER: regies menos desenvolvidas, em transicéo, mais desenvolvidas e, quando aplicavel, dotacdo especial para as regides ultraperiféricas e as regioes setentrionais de baixa densidade populacional. Para o FSE+, regiées menos desenvolvidas, em transicéo,

dotagdo adicional para regides ultraperiféricas. Para o Fundo de Coesdo: néo aplicavel. No que diz respeito a assisténcia técnica, a aplicacdo das categorias de regides depende da selecéo de um fundo.

mais desenvolvidas e, quando aplicavel,

** ndicar os recursos totais do FTJ, incluindo o apoio complementar transferido do FEDER e do FSE+. O quadro ndo deve incluir os montantes nos termos do artigo 7.° do Regulamento FTJ. No caso de assisténcia técnica financiada a partir do FTJ, os recursos do FTJ deverdo ser subdivididos em recursos ao

abrigo do artigo 3.° e recursos ao abrigo do artigo 4.° do Regulamento FTJ. Para o artigo 4.° do Regulamento FTJ, ndo h4 montante de flexibilidade.
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5. Autoridades do programa

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea k), e artigos 71.° e 84.° do RDC
Quadro 13: Autoridades do programa

Autoridades do programa

Nome da instituicdo

Nome de contacto

Cargo

Endereco eletrénico

Autoridade de gestdo

Autoridade de gestdo do
Programa Inovacéo e Transi¢do
Digital

Professor Nuno Mangas

Presidente da Comissdo Diretiva
do COMPETE 2020

nuno.mangas@compete2020.gov.pt

Autoridade de auditoria

Inspecéo Geral de Finangas

Inspetor Geral da Inspecdo Geral
de Financas

Inspetor Geral da Inspecéo Geral
de Financas

autoridadeauditoria@igf.gov.pt

Comissao

Organismo que recebe 0s pagamentos da

Agéncia para o Desenvolvimento
e Coesdo, I.P.

Conselho Diretivo da Agéncia para
0 Desenvolvimento e Coesao, I.P.

Conselho Diretivo da Agéncia para
o Desenvolvimento e Coesdo, I.P.

presidente@adcoesao.pt

confiada a um organismo que néo a
autoridade de gestao

Func&o contabilistica nos casos em que é

Agéncia para o Desenvolvimento
e Coesdo, I.P.

Conselho Diretivo da Agéncia para
0 Desenvolvimento e Coeséo, I.P.

Conselho Diretivo da Agéncia para
0 Desenvolvimento e Coeséo, I.P.

presidente@adcoesao.pt

Reparticdo dos montantes reembolsados para a assisténcia técnica nos termos do artigo 36.°, n.° 5, do RDC, caso sejam designados varios organismos para

receber os pagamentos da Comissao

Referéncia: Artigo 22.°, n.° 3, do RDC

Quadro 13 A: Parte das percentagens definidas no artigo 36.°, n.° 5, alinea b), do RDC, que seria reembolsada aos organismos que recebem os pagamentos da
Comissao em caso de assisténcia técnica nos termos do artigo 36.°, n.° 5, do RDC (em pontos percentuais)
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6. Parceria
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea h), do RDC

O envolvimento dos parceiros pertinentes na elaboracdo, execucgéo e avaliacdo do PITD constitui um
principio firmado na regulamentacdo dos fundos europeus, devendo ser organizado e conduzido de acordo
com o Codigo de Conduta Europeu sobre Parcerias (CCEP) estabelecido no Regulamento Delegado (UE)
n.° 240/2014.

Neste sentido, ao nivel das autoridades publicas, foram mobilizados os parceiros considerados relevantes,
coordenados pelo membro do Governo responsavel pela area do planeamento e com atribuicdo de
coordenacdo especifica do PITD ao membro do Governo responsavel pela area da economia, a0 mesmo
tempo que foram envolvidas as entidades pertinentes da administracdo publica, designadamente a ADC
(com fungdes de coordenacéo técnica e de articulagdo com a Comissao Europeia), as Estruturas de Gestdo
do ciclo 2014-2020, como a AG do COMPETE2020 e as Agéncias Publicas com responsabilidades
setoriais na implementacéo das politicas publicas.

Ao mesmo tempo, em linha com o principio da parceria, foi determinado que o processo de elaboracéo do
Acordo de Parceria e do PO seria objeto de consulta do Conselho Econémico e Social e da Associacao
Nacional de Municipios Portugueses, envolvendo ainda outros atores relevantes.

Para o efeito, sem prejuizo do caracter estratégico e conciso do AP, optou-se pela elaboracdo de uma
versdo mais alargada, com conteddo mais detalhado e especifico, ao nivel dos objetivos estratégicos e
especificos a mobilizar ao nivel dos Programas, com o objetivo de possibilitar o seu entendimento por
setores mais abrangentes da sociedade portuguesa e, por esta via, conseguir um processo mais participado
quer ao nivel aos parceiros, quer ao nivel da consulta publica a sociedade civil.

Neste contexto, em termos préticos, 0 Processo envolveu:

e a consulta em 26/11/2021 ao Conselho Econdmico e Social, a quem compete apreciar as posicdes
de Portugal na UE “no ambito das politicas econdmica e social e pronunciar-Se sobre a utilizagdo
nacional dos fundos comunitarios, estruturais e especificos”;

e a consulta ao Conselho de Concertacdo Territorial, érgdo politico de promocdo da consulta e
concertacdo entre 0 Governo e as diferentes entidades politicas, no plano regional e local;

e a participacdo de outros atores relevantes como sejam a Associacdo Nacional de Municipios
Portugueses, as autarquias e as autoridades locais, 0s parceiros econdémicos e sociais, entidades da
sociedade civil (empresas, entidades do terceiro setor, da area do ensino superior e da I&D...) e o
publico em geral, com quem se pretendeu, estabelecer um dialogo permanente e frutifero.

A este nivel, importa sublinhar que o ordenamento juridico portugués prevé um conjunto de medidas
destinadas a simplificar e tornar mais acessivel e transparente aos cidaddos todo o procedimento
legislativo, incluindo os documentos relevantes para o Pais, nelas se incluindo o regime das consultas
pubicas, visando o aprofundamento da democracia participativa e o exercicio de uma cidadania ativa.

Foi neste contexto que, entre os dias 15 e 30 de novembro de 2021, se promoveu a consulta publica do AP
na sua versdo alargada, incluindo as especificidades dos objetivos estratégicos e especificos a mobilizar
pelo PITD, através da sua disponibilizacdo no Portal Consulta.Lex (e com divulgacdo pela comunicagédo
social, sites institucionais e redes sociais), com o objetivo de aproximar os cidaddos a participacao e a
tomada de decisdes sobre as estratégias a prosseguir, tendo-se registado uma elevada mobilizacdo quer de
cidaddos a titulo individual (58% dos 330 contributos), quer de empresas, associacfes, entidades do
terceiro setor e entidades da administracéo publica regional ou local.

Em resultado do exposto, a elaboracdo do PITD resultou de ampla aplicacdo do principio da parceria,
consubstanciada em diferentes formas de consulta, obedecendo aos pressupostos definidos no CCEP.

PT 72 PT



Como consequéncia, a promoc¢édo de um amplo debate e reflexdo sobre as necessidades de desenvolvimento
e o potencial de crescimento do Pais, consubstanciadas nos objetivos estratégicos e especificos a mobilizar,
bem como nos resultados esperados para 2021-2027, possibilitaram a assun¢do de um compromisso
nacional, mais robustecido, proximo e participado, contribuindo para o enriquecimento da programacéo
do PITD.

Além disso, importa também sublinhar que outros documentos de relevancia estratégia para a elaboracéo
do PITD, incluindo os associados ao cumprimento de condi¢des habilitadoras, foram, desde muito cedo,
objeto ampla de discussdo publica, sendo de salientar pela sua importancia:

e A “Visdo estratégica para o plano de recuperagdo econémica de Portugal 2020-2030” (julho 2020),
que contribuiu para a atualizacdo da Estratégia Portugal 2030, foi objeto de um amplo debate
nacional e beneficiario de um participado processo de consulta pablica, tendo sido recebidos 1.153
contributos de cidadaos, associacdes, confederacdes, autarquias, empresas, universidades, centros
de investigagéo, sindicatos, entre outros organismos;

o A Estrategia Portugal 2030, que corresponde ao referencial estratégico para a década e orientador
para o desenho do AP e dos Programas, que foi objeto de um processo alargado de auscultacéo da
sociedade portuguesa, envolvendo diversas consultas junto dos parceiros econémicos e sociais, da
academia, da sociedade civil e dos agentes regionais;

e O Plano Nacional de Energia e Clima (PNEC 2030), que contou com uma ampla participacdo da
sociedade, tendo sido objeto de processo de consulta publica, mas também de um conjunto de
apresentacdes em diversas regides do pais e de um processo de Avaliacdo Ambiental Estratégica.

Além do exposto, constituiu opcdo da AG do COMPETE?2020, enquanto estrutura de gestdo designada
para conduzir a programacdo técnica do PITD, desencadear a realizacdo de uma avaliacdo ex-ante do
PITD, considerando que, apesar de ndo corresponder a um requisito regulamentar, constituir um
instrumento fundamental para determinar o mérito do PITD, mesmo antes da sua implementacdo,
contribuindo para a tomada de decisdo sobre a sua configuracdo e acrescentar transparéncia e
responsabilizacdo quanto as opc¢des assumidas. E, neste contexto, foram chamados a participar diferentes
atores publicos e da sociedade civil, designadamente através da realizacdo de entrevistas e focus group,
com um forte envolvimento e auscultacdo dos parceiros relevantes para a elaboracao do PITD.

Por outro lado, ao nivel do processo de Avaliagdo Ambiental Estratégica do PITD, incluindo a sua
conformidade com o principio de “ndo prejudicar significativamente” os objetivos ambientais, foram
efetuadas consultas publicas obrigatorias quer as autoridades publicas nacionais com responsabilidades
especificas em matéria ambiental, quer ao publico em geral, permitindo assegurar consonancia do PITD
com o respeito e a promoc¢édo dos ambientais.

Por altimo, pretende-se também neste periodo de programacado prosseguir e aprofundar a integracdo dos
principios do envolvimento dos parceiros ao nivel do acompanhamento e da avaliacdo do PITD.

Com efeito, assumindo o principio de parceria com um principio orientador na constru¢do do Acordo de
Parceria e dos Programas, os esforcos para o envolvimento dos principais agentes sociais, econémicos e
da sociedade empreendidos no processo da elaboracdo do AP e dos Programas devem ser continuados na
fase de implementacdo. Assim, e sem prejuizo das solucdes a estabelecer pelo Modelo de Governacao,
importa destacar o papel dos Comités de Acompanhamento na aplicacdo deste principio, sendo que, para
o0 periodo 2021-2027 deve ser reforcada a participacao, eficiéncia e eficacia destes comités, tendo em conta
as licBes da experiéncia, incluindo um maior enfoque da atividade dos mesmos nos temas de avaliacdo e
comunicagdo. O envolvimento dos parceiros relevantes e dos beneficiarios deverd ter em conta
experiéncias ja adotadas, como a realizacdo de mostras de projetos apoiados pelos Fundos, a existéncia de
comités de acompanhamento conjuntos, que potenciem a sua participacdo e a partilha mais regular de
informacgédo sobre os Programas.

O processo de definicdo dos parceiros que integrardo a Comissdo de Acompanhamento tem como
pressuposto, por um lado, a garantia de intervencdo dos atores mais representativos dos dominios

PT 73 PT




mobilizados pelo PITD e, por outro, pela promogédo de uma diversidade de intervenientes, incluindo o
envolvimento de parceiros relevantes nos dominios das agendas climatica e digital.

Considerando que, para assegurar o regular funcionamento e a efetiva concretizacdo das competéncias do
Comité de Acompanhamento, torna-se essencial uma definicdo clara e transparente de regras
procedimentais, serdo cumpridos os pressupostos definidos no CCEP quanto a esta matéria,
designadamente, no que se refere a regras de publicidade e prazos de notificagdo dos seus membros para
acesso aos documentos.

Assim, em relacdo ao acompanhamento e a avaliacdo, o envolvimento dos parceiros é assegurado quer
através da sua qualidade de membros do Comité de Acompanhamento, a quem cabe apreciar os relatorios
de execucdo e de avaliacdo do PITD, quer atraves da sua participacdo na elaboracdo dos proprios relatorios
e dos estudos de avaliacao.

Assumindo o principio de parceria como um principio orientador na constru¢do do AP e dos Programas,
os esforcos para o envolvimento dos principais agentes sociais, economicos e da sociedade empreendidos
no processo da elaboracdo do AP e dos Programas devem ser continuados na fase de implementacgéo.
Assim, e sem prejuizo das solucdes a estabelecer pelo Modelo de Governacdo, importa destacar o papel
dos Comités de Acompanhamento na aplicagdo deste principio, sendo que, para o periodo 2021-2027 deve
ser reforcada a participacdo, eficiéncia e eficacia destes comités, tendo em conta as li¢ces da experiéncia,
incluindo um maior enfoque da atividade dos mesmos nos temas de avaliagdo e comunicacao.
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7. Comunicacao e visibilidade
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea j), do RDC

A comunicacdo sobre a Europa é uma responsabilidade partilhada entre as instituicbes europeias e
nacionais. A melhoria da notoriedade da politica de coesdo é uma das principais prioridades da
comunicagéo.

A estratégia de comunicacao considera os resultados do estudo de notoriedade e a avaliacdo da satisfacao
dos beneficiarios face aos atuais instrumentos, que relevam que a marca “COMPETE 2020” ¢ associada a
"Competitividade das PME" e a "Investigacdo, desenvolvimento tecnoldgico e inovacao”. A satisfacdo
global com a comunicacdo do COMPETE 2020 através das Redes Sociais tem valor médio de 7,9 pontos
e cerca de 80% dos participantes considera-se globalmente satisfeito ou muito satisfeito.

Assim, o PIDT deve manter a consisténcia da logomarca, associada ao emblema da UE. A comunicagéo
capitaliza o esforgco europeu das politicas de coesdo, com clara orientacdo para a competitividade e a
descarbonizagéo.

Esta escolha envolve a criacdo de um site com contetdos relevantes e de facil pesquisa, a presenca nas
redes sociais (Facebook, Linkedin e Twitter...) e a criacdo de conteldos orientados para os diferentes
publicos-alvo e outros publicos relevantes’ e os apoios PITD. A abordagem serd multicanal,
complementando a presenga digital, com conteidos para televisdo, radio e imprensa escrita. O sitio Web
e outras formas de comunicacdo, cumprirdo os critérios de acessibilidade do W3C e terdo otimizacao
movel.

O plano de comunicacdo do PITD tem como objetivos:

e Criar um ambiente informativo estimulante a correta utilizacdo dos apoios a disposicao dos agentes
econdmicos, fomentando uma procura qualificada;

e Projetar uma imagem institucional credivel junto da opinido publica e dos beneficiarios, aliando o
PITD ao desenvolvimento do Pais, no contexto da UE;

e Contribuir para a coordenacdo com os canais de informacéo do Portugal 2030, participando dos
esforgos de orienta¢do da “procura” e da visibilidade dos fundos;

e Relevar o papel da UE, o valor acrescentado dos fundos e associar o PITD aos designios de uma
Europa mais competitiva e coesa.

Em termos temporais, 0s objetivos sao:

e Curto Prazo:
o Implementar a identidade visual do PITD e promover a sua notoriedade junto dos cidadaos;
o Atingir os publicos-alvo, estimulando a procura qualificada dos apoios disponiveis;
o Apostar em mecanismos que facilitem a pesquisa e a obtencéo de informacgéo do PITD no
ambiente digital;
o Conferirumaimagem de eficécia e eficiéncia: apresentar o PITD com regras bem definidas,
simples e transparentes.
e Medio Prazo:
o Promover a disseminacéo dos resultados gerados pelos projetos apoiados, junto da opinido
publica, dos publicos-alvo e a sua importancia na economia nacional;
o Garantir o cumprimento das regras de publicitacdo dos apoios pelos beneficiarios;
o Avaliar as ac¢des do Plano de Comunicagédo, fomentado a melhoria da eficacia e eficiéncia
do PITD e da estratégia de comunicacao.
¢ Longo Prazo:

" Como, por exemplo, ONGs, PMEs, instituicdes de ensino, autoridades publicas e cidadaos.
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o Divulgar os resultados do PITD e o0 seu impacto no crescimento do pais e na convergéncia
com a UE;

o Transmitir o sentido de pertenca a UE e o valor acrescentado dos FEEI, no esforco de
incremento da competitividade da economia.

Nos projetos de importancia estratégica, sera organizado pelo menos um evento em que o apoio da UE
seja destacado, acessivel aos meios de comunicagdo e aos eventuais interessados, podendo incluir um dia
de portas abertas durante a execuc¢édo do projeto.

Os beneficiarios das operagdes enquadradas nos tipos de a¢do constantes no Apéndice 3 desenvolverao
acOes de comunicacdo em linha com o previsto no artigo 50.° do RDC, podendo as mesmas assumir uma
natureza Unica, por tipo de acao, desde que envolvam todos os beneficiarios.

O Plano de Comunicacéo é um instrumento flexivel e dindmico, que sera objeto de continua monitorizacéao
durante a vigéncia do PITD, sendo os resultados utilizados para ajustar e repensar os diversos meios e
técnicas disponiveis, a fim de se atingirem mais eficazmente os objetivos estabelecidos.

O impacto da comunicacéo seré avaliado com indicadores, como:
e Percec¢do do contributo dos fundos para o desenvolvimento do Pais
e Percecdo sobre a existéncia de informacao suficiente sobre a aplicacdo dos fundos
e Noticias veiculadas
e Indice de favorabilidade das noticias

Na comunicacdo do Programa serdo sempre usados os trés emblemas (do Programa, do Portugal 2030 e
da Unido) no respeito pelas regras previstas no anexo 1X do RDC.

A dotacdo indicativa afeta a comunicacéo ascende a 24,5 ME€.

O PITD tera um responsavel pela comunicacéo.
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Apéndice 3: Lista de operacdes de importancia estratégica previstas, com calendario

Artigo 22.°, n.° 3, do RDC

Clube de Fornecedores (OE 1.1 e 1.3)

A iniciativa CLUBES DE FORNECEDORES visa aumentar a participacdo de PME nacionais e Entidades
ndo Empresariais do Sistema de 1&1 (ENESII) no desenvolvimento de polos de especializagao instalados
em Portugal e orientados para cadeias de producdo globalizadas, através de redes de clientes e
fornecedores, aumentando assim o seu valor acrescentado nacional e estimulando dindmicas de
clusterizacdo com impacto estruturante no territorio.

Pretende-se disseminar e potenciar a atividade das Empresas Nucleares inseridas em cadeias globais de
producdo, atuando como catalisadoras do desenvolvimento da economia nacional e, em particular, nos
territérios menos desenvolvidos, promovendo a colaboracéo entre PME e a densificacdo do seu nivel de
competitividade e inovacao a nivel internacional.

Com centralidade em Empresas Nucleares pretende-se ganhar escala em atividades que tenham procura
internacional dinamica, empreguem recursos humanos qualificados e permitam a Portugal posicionar-se
nos respetivos clubes de fornecedores, e assim subir nas cadeias de valor internacionais.

Esta iniciativa serd mobilizada no decurso da execucdo do Programa, através do langcamento de avisos
integrados para a apresentacédo de candidaturas que combinem os tipos de a¢des enquadrados nos objetivos
especificos 1.1 e 1.3 visando a maximizacéao dos resultados (refor¢co das capacidades de 1&1 e melhoria da
interacdo entre instituicdes cientificas e tecnoldgicas e as empresas, direcionando o tecido produtivo para
modelos de producao intensivos em conhecimento que contribuam para o aumento do valor acrescentado
nacional, para a criacdo de mais emprego qualificado e para 0 aumento da intensidade exportadora da
economia portuguesa) e da realizacdo dos objetivos do Programa.

No caso destes objetivos especificos e tipo de acdo, a AG determinard conjunto das operacfes de
importancia estratégica apés a selecdo das operacdes.

Dinamicas de Clusterizacéo (OE 1.1, 1.2, 1.3 e 4d)

No ambito dos Pactos para a Competitividade, estabelecido com os Clusters de competitividade,
englobando também associacdes setoriais e outras entidades privadas relevantes para o setor, visa-se a
implementacdo de politicas efetivas que beneficiem o desenvolvimento e internacionalizagdo das fileiras
e, consequentemente, contribuam para 0 aumento de escala das empresas e 0 crescimento da economia
nacional, designadamente:

e |dentificacdo de oportunidades e objetivos especificos para o setor que incluam metas bem
definidas, como por exemplo 0 aumento dos investimentos, crescimento do emprego, aumento de
exportacdes, entre outros;

e Definicdo de um plano de acdo setorial que inclua areas de atuacdo como:

o Internacionalizagéo;

o 1&D e inovacdo colaborativa;

o Formacéo;

o Desenvolvimento de novas areas de competéncia (ex. i4.0, economia circular, eficiéncia
energética).

Esta medida sera mobilizada no decurso da execucdo do Programa, através do langamento de avisos
integrados para a apresentacédo de candidaturas que combinem os tipos de a¢des enquadrados nos objetivos
especificos 1.1 1.2, 1.3 e 4d visando a maximizacéo dos resultados (reforco das capacidades de 1&1 e
direcionando o tecido produtivo para modelos de producédo intensivos em conhecimento que contribuam
para o aumento do valor acrescentado nacional, para a criagdo de mais emprego qualificado e para a
internacionalizacdo da economia portuguesa), podendo articular-se também com o desenvolvimento de
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novas areas de competéncia enquadradas no @mbito dos objetivos especificos 2.1 e 2.2 visando uma maior
eficiéncia energética nas empresas e a utilizacao de energias com origem em fontes renovaveis.

No caso destes objetivos especificos e tipo de acdo, a AG determinard conjunto das operacdes de
importancia estratégica apds a selecao das operacdes.
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