Boa tarde,

Relativamente ao projeto de alteragdo a Lei n.® 102/2009, que saudo, coloco as seguintes
questdes a vossa consideracdo como possiveis melhoramentos:

Artigo 21.°

N.° 2 - as listas devem ser subscritas por 20% dos trabalhadores em empresas até 500
trabalhadores ou por um minimo de 100 trabalhadores em empresas com mais de 100
trabalhadores. Tal exigéncia deve ser extensivel as listas apresentadas por organizacdes
sindicais.

N.° 3 - o nimero de suplentes deve ser 1/3 dos efetivos, arredondando o resultado para o
numero inteiro posterior. Assim daria 1 suplente em listas até 3 representantes, 2 suplentes
em listas entre 4 e 6 representantes e 3 suplentes em listas de 7 representantes.

N.° 5 - o mandato deve ir até 4 anos (como a generalidade das estruturas de representacgao
colectiva dos trabalhadores)

N.° 7 - no minimo devera ser um dia por més em empresas até 500 trabalhadores, dois dias
por més em empresas entre 501 e 1500 trabalhadores e 3 dias por més em empresas com
mais de 1500 trabalhadores.

Artigo 24.°

Deve ser incluido um novo ponto que declare expressamente que todos os custos inerentes ao
desempenho das fungbes dos representantes dos trabalhadores para a seguranca e saude no
trabalho, bem como o processo eleitor devem ser suportados integralmente pelo empregador

Artigo 29.°

Na alteracdo proposta ao n.° 3 parece haver um lapso, pois na realidade deixam de existir os 2
trabalhadores escolhidos, por isso deve estar apenas a mengao ao coordenador e ao
secretario.

Artigo 36.°
Deve ser inserido um novo ponto que preveja a possibilidade de votagdo eletrdnica, estando
essa possibilidade estar vertida no regulamento eleitoral.

De momento é o que me apraz dizer.
Estou inteiramente disponivel para qualquer esclarecimento adicional.

Cordiais saudag0es,
Miguel Dias



